MUNICIPIO DE CAPINZAL

DIRETORIA DE LICITACOES;&

Secretaria de Administrag@o e Finangas

AUTORIZAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PA n°®00287/2025/PMC

AUTORIZO a contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, conforme

detalhamento:

CONTRATANTE

CONTRATADO

DESCRICAO DA
CONTRATAGAO

VALOR
ESTIMADO

FUNDAMENTO
DA DISPENSA

DoOTACAO
ORCAMENTARIA

JUSTIFICATIVA E
CASOS OMISSOS

Municipio de Capinzal, representado por Secretaria
da Educacdo, Cultura e Esportes

O Pessoa
Fisica.
Pessoq GOMES EDITORA E SERVICOS LTDA

Juridica.  CNPJ: 43.366.922/0001-20

Aquisicdo de Solucdes Educacionais, Treinamento e
Capacitacdo Pedagdgica, para uso nas escolas mu-
nicipais do ensino fundamental da rede municipal de
ensino.

R$ 540.450,00

Art. 74, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/21.

Prevista em termo de referéncia.

Anexa-se a este o Termo de Referéncia para todos os
efeitos, independentemente de franscricdo, sendo os
demais pontos esclarecidos conforme a Lei n°
14.133/21.

Capinzal(SC), data da assinatura digital.

Assinado de forma digital por
SIMONE SALETE SIMONE SALETE ZAPALALIO DE
ZAPALALIO DE OLIVEIRA  OLIVEIRA LUZ:04066395902

LUZ:04066395902 Dados: 2025.12.18 13:43:32
-03'00"

Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes
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TERMO DE REFERENCIA

(art. 6°, XXIll, a e i, da Lei Federal n° 14.133/21)

1 - O QUE SERA CONTRATADO?

(art. 6°, XXIll, a e i, da Lei Federal n° 14.133/21)

Valor
Item Descricdo Un Qtde Unitdrio Total

Estimado

COLECAO: CRIANCAS SEGURAS -
CRIANDO ESCOLAS INCLUSIVAS:
ESTRATEGIAS PARA COMBATE BULLYING,
PRECONCEITO E DISCRIMINACAO 10
LIVROS DE LITERATURA. PARA ALUNOS DO
1° ANO DE TURMAS DO TEMPO INTEGRAL
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado

minimo de 20 x20cm. Papel da capa:
Triplex C2 LD 300 gramas 4x4 Papel do
Miolo: Off Set minimo de 150 gramas 4x4.

Acabamento: grampo.
1 ACOMPANHA: KIT 250 R$ 494,00 R$ 123.500,00

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS:
Formato fechado minimo de 20 x 28 cm.
Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4.
Papel do Miolo: COUCHE 90 gramas 4x4
Acabamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES  SERA
DISPONIBILIZADO 01 LIVRO PROFESSOR E O
CURSO PARA PROFESSORES DE
FORMACAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: Formato fechado

minimo de 20,5 x 27,5 cm. Papel da capa:
COUCHE 300 gramas 4x4. Papel do Miolo:




COUCHE minimo de 115 gramas 4x4.

Acabamento: Espiral.

CAPACITACAO DOCENTE (EAD): O curso

terd uma carga hordria total de 20 horas.

Ao final do curso, os participantes
receberdo um certificado de concluséo
emitido pela Allos Editora, com chancela
e certificacdo do Ministério da Educacdo
(MEC), reconhecendo a participacdo e
aproveitamento no  programa de

extensdo universitdria.

COLECAO: RAIZES DO  RESPEITO,
EDUCACAO  ETNICO-RACIAL  PARA
CIDADAOS DO FUTURO. PARA ALUNOS
DO 1° AO 5° ANO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

01 livro por aluno — Anos Inicidis Ensino
Fundamental. Autora: Profa. Dra. Gladys

Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRODUTO: Formato

fechado minimo de 20,5x27,5 cm. Papel

da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4.
Papel do Miolo: Off Set com

aproximadamente 120 gramas 4x4
ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especificacdes do

Produto: Formato fechado 20 x 28 cm.

Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4
Papel do Miolo: COUCHE com

aproximadamente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1° ao 5° ano

A cada 20 kits serd disponibilizado 01

manual do professor.

KIT

1.550

R$ 269,00

R$ 416.950,00




Especificacdées do Produto: Formato
fechado 20 x 28 cm. Papel da capa:
Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do
Miolo: COUCHE com aproximadamente

115 gramas 4x4

CAPACITACAO DOCENTE (EAD): O

assessoramento pedagdgico é para uso

dos livros da colecdo acima a todos os
professores que utilizarem o material em

sala de aula.

O curso terd uma carga hordria total de
30 horas. Ao final do curso, o0s
participantes receberdo um certificado
de conclus@o emitido pela Allos Editora,
com chancela e certificacdo sendo
reconhecidos pelo MEC como "extensdo
universitdria".

MANUAL PARA FAMILIA: Apoio completo

para engajamento de familiares/escola.

VALOR GLOBAL ESTIMADO | RS 540.450,00

2 - JUSTIFICATIVA DA NAO DIVISAO DO OBJETO EM LOTES E/OU DO AGRUPAMENTO EM GRUPOS

(art. 40, §§ 2° e 3°, da Lei Federal n° 14.133/21)

I[tem prejudicado.

O Justifica-se por:

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO

(art. 6°, XXIlll, c, da Lei Federal n° 14.133/21)
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3.1-

QUAL O MOTIVO DA

CONTRATAGCAO?

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes no exercicio de suas
atribuicoes legais e institucionais, identifica a necessidade de fortalecer as acdes
pedagdgicas voltadas d promocdo da cultura de paz, ao enfrentamento do
bullying, do preconceito, da discriminacdo e do racismo, bem como ao
cumprimento das normativas educacionais que fratam da educac¢do para as
relacdes étnico-raciais e da formacdo integral dos estudantes.

Nesse contexto, considerando as demandas da rede municipal de ensino, a
ampliacdo do tempo de permanéncia dos alunos na escola, a implementacdo
de projetos pedagdgicos continuos e a necessidade de disponibilizar materiais
diddticos especificos, estruturados e alinhados & legislagcdo vigente, torna-se
necessdria a aquisicdo de materiais pedagdgicos que subsidiem o trabalho
docente e assegurem uma abordagem quadlificada, sistemdtica e adequada as
diferentes faixas etdrias.

Trata-se, portanto, de justificativa para contratacdo, por inexigibilidade de
licitacdo, de materiais diddtico-pedagdgicos de autoria da pesquisadora Gladys
Mariotto, publicados pela Allos Editora, compreendendo as colecdes: “Criando
Escolas Inclusivas: estratégias para combater o bullying, preconceito e
discriminacdo” e “Raizes do Respeito”.

A contfratacdo tem por finalidade atender ds demandas pedagdgicas da rede
municipal de ensino, em estrita observancia & legislacdo educacional vigente,
as diretrizes curriculares nacionais e ds politicas publicas de promocdo da cultura
de paz, do respeito a diversidade e do enfrentamento as diversas formas de
violéncia e discriminacdo no ambiente escolar.

A abordagem das temdticas tratadas nas referidas colecdes decorre de
obrigacdes legais impostas aos sistemas de ensino, destacando-se:

e Lei n° 13.185/2015, que institui o Programa de Combate & Infimidagcdo
Sistemdatica (bullying);

e Lei n® 13.663/2018, que inclui entre as atribuicdes das escolas a promocdo da
cultura da paz e acdes de prevencdo a violéncia;

e Lei n°® 14.811/2024, que reforca a protecdo de criancas e adolescentes,
criminalizando prdticas de bullying e cyberbullying;

* Lein®9.394/1996 (LDB), especialmente o art. 12, incisos IX e X, e o art. 26-A, com
redacdo dada pelas Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, que tornam obrigatdéria
a abordagem da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

* Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990);
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e Base Nacional Comum Curricular — BNCC (2018), que orienta o
desenvolvimento das competéncias socioemocionais, da empatia, do respeito
as diferencas e da educacdo integral;

« Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais e
Educacdo Escolar Quilombola (PNEERQ).

As colecodes propostas dialogam diretamente com essas normativas, oferecendo
suporte pedagdgico estruturado para o cumprimento das exigéncias legais e
curriculares pela rede municipal de ensino.

A colecdo “Criando Escolas Inclusivas” é destinada especialmente cos
estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental, com foco nas turmas de 1°
ano em contexto de Tempo Integral. A abordagem do bullying, do preconceito
e da discriminacdo ocorre por meio de narrativas pedagdgicas adequadas &
faixa etdria, com linguagem acessivel, estrutura IUdica e forte cardter formativo,
promovendo valores como empatia, respeito, cooperacdo e cultura de paz.

O kit € composto por: 10 livros de literatura infantil ilustrados, livro da familia, livro
do professor, curso de formagcdo contfinuada de 40 horas, com certificacdo
reconhecida pelo MEC, acesso a plataforma digital educacional com

videoaulas e recursos complementares e enfrega em maleta educacional

personalizada para cada conjunto.

J& a colecdo “Raizes do Respeito” atende de forma transversal e progressiva do
1° ao 5° ano, conforme previsto na Proposta Curricular da rede municipal, ao
tratar da Histéria e Cultura dos povos indigenas, da populacdo afro-brasileira e

dos processos histéricos que estruturam a diversidade cultural brasileira. O
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material contribui para a formacdo critica dos estudantes, para a desconstrucdo
de esteredtipos e para o enfrentamento do racismo estrutural.

As unidades temdticas (estrutura geral por série) seguem a seguinte organizacdo:
1° Ano - Eu no Mundo: Minha Histéria e Minha Familia: Foco na construcdo da
identidade pessoal ("quem sou eu", a histéria do meu nome, no reconhecimento
da prépria histéria e na exploracdo dos diferentes arranjos familiares e lacos
afetivos. O objetivo € que a crianca se reconheca como um ser Unico, com uma
historia prépria e pane de um nucleo familiar.

2° Ano - Nossa Comunidade: Brincadeiras, Saberes e Sabores: Expansdo do olhar
para o "N&s". Foco no reconhecimento do bairro e da comunidade escolar,
explorando a diversidade cultural presente nas brincadeiras, nas festas, nas
comidas e nos saberes compartiihados. O aprendizado se dd pela valorizacdo
do respeito ds diferencas e da convivéncia em grupo.

3° Ano - O Lugar Onde Vivemos: A Natureza e as Pessoas: Aprofundamento da
relac5o enfre os seres humanos e a natureza. Estudo sabre os diferentes modos
de vida no campo e na cidade, aimporténcia da dgua e do solo, e a sabedoria
dos povos indigenas em sua relacdo com o meio ambiente, promovendo os
primeiros passos para uma consciéncia socioambiental.

4° Ano - As Raizes do Brasil: Histérias de Chegadas e Encontros: introducdo &
formacdo do povo brasileiro de forma narrativa e representativa. Abordagem das
histérias e contribuicdes dos povos indigenas (origindrios), africanos (trazidos &
forca) e dos diversos imigrantes europeus e de outras partes do mundo,
compreendendo o Brasil como um pais de muitos encontros culturais.

5° Ano - Pequenos Cidaddos, Grandes Acdes: Foco no protagonismo da crianga
como agente de fransformacdo no lugar onde vive. Apresentacdo da nocdo de
cidadania, direitos e deveres (com base no Estatuto da Crianca e do
Adolescente), e estimulo ao desenvolvimento de pequenas acdes e projetos
coletivos que promovam o bem comum, o cuidado com o meio ambiente e o
respeito & diversidade na escola e na comunidade. Raizes da Identidade: Foco
na consfrucdo da identidade pessoal e cultural, no reconhecimento da
diversidade e na exploracdo das contribuicbes ancestrais na vida cofidiana
(alimentacdo, moradia, medicina etc.).

Ambas as colecdes apresentam cardter complementar, continuo e articulado,
fortalecendo uma proposta de educacdo integral, inclusiva, antidiscriminatéria

e alinhada as politicas publicas educacionais, com materiais voltados também




MUNICIPIO DE

CAPINZAL

para as familias, incentivando também o engajamento da comunidade escolar
na construcdo de uma cultura de respeito e inclusdo.

A inexigibilidade de licitacdo fundamenta-se na singularidade do objeto e na
inviabilidade de competicdo, uma vez que:

* As colecdes sdo obras intelectuais especificas, protegidas por direitos autorais;

*Possuem concepcdo pedagdgica prépria, estruturada, integrada e
indissocidvel de sua autoria;

* SGo publicadas com exclusividade pela Allos Editora;

* Ndo hd equivalentes no mercado que reinam, de forma integrada, materiais
do aluno, do professor e da familia, associados a formacdo continuada docente,
plataforma digital de apoio pedagdgico e dalinhamento simulténeo ds
legislacdes sobre bullying, cultura de paz e educacdo para as relacdes étnico-
raciais.

A aquisicdo de colecdes pedagdgicas voltadas a temas transversais, como o
enfrentamento ao bullying e a promocdo das relacdes étnico-raciais, mostra-se
de extrema relevdancia para o trabalho desenvolvido com os alunos atendidos
em regime de tempo integral, pois confrioui de forma direta para a formacdo
integral, cidadd e humanizada dos estudantes.

No contexto da educacdo em tempo integral, as colecdes pedagdgicas
ampliam as possibilidades de abordagem desses temas de forma interdisciplinar,
lUdica e continua, permitindo que sejam trabalhados ndo apenas em momentos
pontuadis, mas integrados a rotina escolar, ds oficinas, projetos e atividades
complementares. Assim, favorecem o fortalecimento dos vinculos, a convivéncia
democrdtica e o desenvolvimento socioemocional dos alunos.

Ressalta-se, ainda, que a autora Gladys Mariotto possui notéria especializacdo
na drea educacional, com doutorado em Neurociéncia e Cognicdo, além de
reconhecida atuacdo em pesquisas e producdes voltadas & aprendizagem,
inclusdo, acessibilidade e desenvolvimento socioemocional, o que confere
elevado valor técnico e pedagdgico ds obras.

A adocdo das colecdes proporciona, entre outros beneficios:

* Atendimento pleno s exigéncias legais e normativas;

» Qudlificacdo do trabalho pedagdgico na rede municipal;

* Material estruturado, com linguagem adequada as diferentes faixas etdrias;

¢ Envolvimento das familias no processo educativo;

¢ Formacdo continuada dos docentes, com suporte tedrico e pratico;
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* Promocdo de um ambiente escolar seguro, inclusivo, plural e respeitoso.
Ainda, em anexo, segue pareceres técnicos da Coordenacdo dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental justificando a escolha das colecdes para aplicacdo com
os estudantes da rede municipal de ensino.

Registra-se que a autora das colecdes Prof® Dra. Gladys Mariotto realizard
formacdo presencial no Municipio, com carga hordria de 4 (quatro) horas para
cada colecdo, totalizando 8 (oito) horas, deslocando-se até esta municipalidade
para a execucdo das atividades formativas, o que assegura a qualificacdo
técnica dos profissionais envolvidos e a adequada implementagcdo dos materiais
pedagdgicos.

Diante do exposto, justifica-se a contratacdo direta, por inexigibilidade de
licitacdo, das colecdes “Criando Escolas Inclusivas: estratégias para combater o
bullying, preconceito e discriminacdo” e “Raizes do Respeito”, por se tratar de
objeto singular, de natureza intelectual, com inviabilidade de competicdo,
plenamente alinhado as necessidades pedagdgicas da rede municipal de
ensino e d legislacdo vigente.

Em anexo aos autos do processo, apresenta-se a Carta de Exclusividade emitida
pela Allos Editora, por meio da qual autoriza a empresa Gomes Editora e Servicos
Ltda a distribuir, comercializar e representar, com exclusividade, as obras que

compoem as referidas colegcoes.
4 - NATUREZA DO BEM

(art. 6°, XXIll, a, da Lei Federal n° 14.133/21)

O Comum.

Especial.

5 - PROVA DE QUALIDADE, RENDIMENTO, DURABILIDADE E SEGURANCA DO BEM

(art. 40, § 1°, 1 e lll, da Lei Federal n° 14.133/21)

5.1 - HAVERA PROVA DE | O Sim. Justificativa: (Caso se assinale “sim”)
QUALIDADE? N&o
5.2-| 0 Sim. Justificativa: (Caso se assinale “sim™)
O EDITAL EXIGIRA
Ndo

AMOSTRA?
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53-

HAVERA GARANTIA

DO BEM?

O Sim. De acordo com o estudo técnico preliminar, o contratado deverd prestar
garantia dos bens indicados nos itens por, no minimo, N meses, a partir do seu

recebimento pela contratante.

Ndo.

5.4-

HAVERA
ASSISTENCIA

TECNICA?

O Sim. De acordo com o estudo técnico preliminar, o contratado prestard
assisténcia técnica em relacdo aos bens indicados nos itens X e Y, durante N
meses, a partir do seu recebimento pela contratante, por meio de empresa

credenciada contratada por ele, sem custo para a administracdo publica.

O Sim. De acordo com o estudo técnico preliminar, o contratado prestard
assisténcia técnica em relacdo aos bens indicados nos itens X e Y, durante N
meses, a partir do seu recebimento pela contratante, por meios préprios, sem

custo para a administracdo publica.

Ndo serd prestada assisténcia técnica em relacdo aositens 1 e 2.

6 - CRITERIOS DE SELECAO

(art. 6°, XXIlI, h, da Lei Federal n° 14.133/21)

6.1-

O Sim. Justificativa: (Caso se assinale “sim”)

O ORGCAMENTO

ESTIMADO E N&o
SIGILOSO?
6.2-

HA ImeNs com | OO Sim. Indicar os itens: (Caso se assinale “sim”)

PARTICIPACAO
EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS E

Na&o

EMPRESA DE

PEQUENO PORTE?

7 - REQUISITOS DA CONTRATADA

(art. 6°, XXIll, d, da Lei Federal n° 14.133/21)

7.1-

Qual? (Especificar a exigéncia, caso se assinale “sim”)




SERA EXIGIDA Por
HABILTACAO O Sim. ” (Caso se assinale "'sim”)
que?
TECNICA?
Nd&o.
X Declaracdo de ciéncia das
informacdes necessdrias para o o .
Justificativa: Transparéncia no processo.
cumprimento da futura obrigacdo
confratual.
O Registro na enfidade profissional Justificativa: (Justificar o motivo da
exigéncia, indicando a legislagdo
competente. 9 B
aplicavel, se for o caso).
O Indicacdo de pessoal técnico,
instalacoes e aparelhamento para o
cumprimento da futura obrigacdo . - .
72- Justificativa: (Justificar o motivo da

QUALIFICAGCOES

TECNICAS EXIGIDAS

confratual com a comprovacdo de

qudlificacdo técnica de cada

da

pela execucdo dos

membro equipe  técnica
responsavel

frabalhos.

exigéncia, indicando

aplicdvel, se for o caso).

a legislacao

O Outro previsto em lei especial.
Especificar: (Indicar o requisito e o

seu fundamento legal).

Justificativa: (Justificar

exigéncia, indicando

aplicavel, se for o caso).

o motivo da

a legislagcdo

O Ndo serd exigida prova de

qudlificacdo técnica em razdo da

baixa complexidade da
confratacdo.
73- | 0 Sim. Especificar: (Caso se assinale “sim”)
HA CRITERIO DE
N&o.
SUSTENTABILIDADE?
O Sim. Especificar: (Caso se assinale “sim”)

74 -

Nd&o.




HA RISCOS A SEREM
ASSUMIDOS PELA

CONTRATADA?

8 - FORMA DE ENTREGA DO BEM

(art. 6°, XXIll, e; art. 40, § 1°, Il, da Lei Federal n° 14.133/21)

O bem deve ser totalmente entregue de uma sé vez, conforme edital.

8.1- O O bem deve ser entregue em X parcelas, sendo a 1 em até Y dias, a contar

COMO O BEM DEVE | do recebimento da nota de empenho, e as demais, conforme necessidade da
SER ENTREGUE? | confratante dentro do prazo de vigéncia contratual, mediante seu aviso com

Z dias de antecedéncia.

8.2- | O bem deve ser entregue na Secretaria da Educacédo, Cultura e Esportes de

RECEBIMENTO DO BEM | Capinzal — Endereco: Rua Ernesto Hachmann, n° 505, Centro, Capinzal/SC.

9 - PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIA DO CONTRATO

(art. 6°, XXIll, a e g, da Lei Federal n° 14.133/21)

O Nao serd elaborado um contrato formal, mas, em conformidade com a
legislacdo aplicdvel, serd confeccionada uma ata de registro de preco,
prorrogdvel COM RENOVACAO DOS QUANTITATIVOS, que estabelecerd os
9.0- ATA DE REGISTRO DE | precos e condicdes para futuras confratagdes. E importante destacar que essa

PRECO | ata ndo obriga a administracdo publica a realizar a contratacdo, funcionando
como um compromisso de fornecimento ou prestacdo de servicos sob
determinadas condicoes, caso a administracdo decida efetivar a contratacdo

em algum momento dentro da vigéncia da ata.

O 30 dias (pronta entrega) dispensada a formalizacdo de contrato, a qual serd
feita por meio de instfrumento congénere, visto que a entrega serd realizada de
forma integral em até 30 dias, sem obrigacdes futuras, ou quando o valor for
9.1- inferior ao estabelecido no artigo 75, incisos | e I, da Lei n.° 14.133/2021 e suas
PRAZO DO | gtualizacdes posteriores, salvo nos casos de fornecimento ou servicos

CONTRATO | continuados.
3 meses.

O 12 meses.




O 60 meses.

O Outro:

9.2 - HAVERA

POSSIBILIDADE DE

Sim, nas hipdteses da Lei Federal n° 14.133/21.

PRORROGACAQ? | L} NGO
Meio Ordem bancdria.
Onde? Conta corrente da contratada.
9.3 Até 20 dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal (ou
' Qual o prazo? fatura) com o comprovante de regularidade fiscal da
FORMA DE
contratada.
PAGAMENTO

A regularidade fiscal pode ser provada:
Prova da

) 1. Pela apresentacdo dos documentos constantes no art. 68 da
regularidade

fiscal Lei Federal n° 14.133/21, quando ndo for possivel consultar aos

sistemas oficiais.

9.4 - QUAL A GARANTIA

DO CONTRATO?

O X% do valor inicial do confrato. Justificativa: (caso tenha garantia)

Ndo ha. Justificativa: (caso ndo tenha garantia)

9.5-

QUAIS SAO AS
OBRIGACOES DA

ADMINISTRACAO?

Obriga-se a Administracdo/Confratante:

a) comunicar a Confratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas

aos objetos entregues;

b) efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de

pagamento estipulada na licitacdo e no Contrato;

c) promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do
fornecimento/prestacdo dos servicos, sob os aspectos qualitativo e
quantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as medidas

corretivas;

d) rejeitar, no fodo ou em parte, o objeto enfregue pela Confratada fora

das especificacdes do contrato;
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e) observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as
obrigacdes assumidas pela Contratada, bem como sejam mantfidas todas as

condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
f) aplicar as sangcdes administrativas, quando se fizerem necessdarias;

g) prestar & CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a

ser solicitados;

h) demais condi¢cdes constantes do edital de licitacdo.

9.6 -

QUAIS SAO AS
OBRIGACOES DO

CONTRATADO?

Obriga-se a empresa vencedora:

a) atender a todas as solicitacdes de contratacdo efetuadas durante a
vigéncia do Contrato ou Ata de Registro de Precos, limitada ao

quantitativo de cada item;

b) ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificacdes constantes
no Edital, em consondncia com a proposta apresentada e com a

qualidade e especificacdes determinadas pela legislacdo em vigor;

c) responsabilizar-se pela boa execucdo e eficiéncia no fornecimento do

produto objeto do edital;

d) reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte ofs)
objeto(s) em que se verifiquem danos em decorréncia do tfransporte, bem

como, providenciar a imediata substituicdo dos mesmos;

e) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo

confratante quando da entrega do produto;

f) apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a
procedéncia do produto fornecido, assim como amostra para andlise

pela Administracdo, sem qualquer énus adicional;

g) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do
confrato ou da Ata de Registro de Precos, salvo autorizacdo da
administracdo;

h) manter, durante a vigéncia do confrato ou do Registro de Precos, fodas

as condicdes de habilitacdo e qualificacdes exigidas na processo;

i) a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promocdes

oferecidas aos demais clientes da contratada;
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i) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais
causados & Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos
de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito ds normas de

seguranc¢a, quando da execucdo do fornecimento;

k) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de
natureza previdencidria, fiscal, trabalhista ou civi,b bem como
emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem,

pertinentes & execucdo do objeto contratado;

) mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na
fabricacdo de seus produtos, a empresa vencedora, responderd inteira e
solidariamente pela qualidade e autenticidade destes, obrigando-se a
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta licitacdo,
em que se verificarem vicios, defeitos, incorrecdes, resultantes da
fabricacdo ou transporte, constatado visuaimente ou em laboratdrio,

correndo estes custos por sua conta;

m) manter endereco eletronico (e-mail) vdlido para fins de comunicacdo
com a contratante por todo o periodo de contratagcdo; comunicando,

imediatamente, o Contratante em caso de alteracdo.

10 - PREVISAO ORGCAMENTARIA

(art. 6°, XXIIl, j, da Lei Federal n° 14.133/21)

10.1 -

DADOS
ORCAMENTARIOS

DA CONTRATACAO

RUBRICAS ORCAMENTARIAS - 2025
Orgdo: 05 — SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

Unidade: 01 — Secretaria da Educacdo, Cultura e Esportes

Reduzido: 97 - 3.3.90 — 1.546.0000.00 — FUNDEB ETI - R$ 123.500,00
Projeto/Atividade: 2.165 - MANUTENCAO DA ESCOLA DE EDUCACAO
FUNDAMENTAL PERIODO INTEGRAL

Elemento Despesa: 3.3.90 — Aplicacdes Diretas

Reduzido: 85 - 3.3.90 — 1.500.0001.00 — RS 136.950,00
Projeto/Atividade: 2.043 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Elemento Despesa: 3.3.90 — Aplicacdes Diretas




Reduzido: 85 - 3.3.90 —1.540.0019.00 - TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - 30% - R$
280.000,00

Projeto/Atividade: 2.043 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Elemento Despesa: 3.3.90 — Aplicacoes Diretas

10.2 — OS RECURSOS SAO FEDERAL: 75%

ORIUNDO DE QUAL ENTE? MUNICIPAL: 25%

11 - DA FISCALIZACAO

De acordo com o Decreto n° 83/2025, o servidor publico Senhor Eduardo Hannel

foi nomeado como Gestor de Contratos da Administracdo Direta do Poder
Executivo Municipal. Além disso, a Portaria n°® 494/2025 designou os seguintes

servidores para a fiscalizacdo dos confratos sob a supervisdo do Gestor:

1. Elisangela Aparecida Bagnolin, matricula n° 309150/01, representando a

Secretaria da Administracdo e Financas;

2. Camila Ferrari, matricula n® 410586/01, representando a Secretaria da Saude;

11.1-
3. Katia Souza Duarte, matricula n°® 330345/01, representando a Secretaria da

DApos Assisténcia Social;

Do FiIsCAL DE CONTRATOS ) ; ) ]
4. Wilian Bortoli, matricula n® 411021/02, representando a Secretaria da Agricultura

e Meio Ambiente e da Infraestruturag;

5. Kerolin Serdafini, matricula n° 410936/01, representando a Secretaria da

Educacdo, Cultura e Esportes.

Esses servidores e servidoras tém a responsabilidade de acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos contratos dentro de suas respectivas secretarias e dreas

de atuacdo.

Recebimento Provisério:

O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal responsdvel pela supervisdo
11.2 - Do ReceBIMENTO | do fornecimento, que verificard a entrega e a conformidade inicial dos materiais
ou servicos com as especificacdes. Vale destacar que o recebimento provisério
ndo gera qualquer obrigacdo de pagamento. Este procedimento visa apenas

atestar o recebimento fisico e preliminar, sem prejuizo de futuras verificacdes ou




ajustes. Ndo hd presuncdo de que o material ou servico, apds o recebimento

provisoério, estard livre de rejeicdo no recebimento definitivo.

Recebimento Definitivo:

O recebimento definitivo serd realizado pelo gestor responsdével, apds a devida
inspecdo e confirmacdo de que os materiais ou servicos atendem infegralmente
as condicdes e especificacdes contratuais. Somente apds o recebimento
definitivo é que a obrigacdo de pagamento serd gerada, de acordo com os
fermos confratuais e a conformidade dos itens fornecidos. O recebimento
definitivo é a etapa que atesta, de forma conclusiva, a aceitacdo dos materiais
ou servicos, podendo, em caso de ndo conformidade, resultar na rejeicdo do

fornecimento, conforme o disposto no contrato.

11.3 - DA FISCALIZACAO

Compete ao fiscal do contrato, sem prejuizo de outras atribuicdes que lhe
possam ser conferidas, as seguintes responsabilidades: tomar ciéncia de sua
designacdo e, se for o caso, declarar impedimentos; participar de reunides
sempre que convocado; elaborar o plano de fiscalizacdo conforme o mapa de
riscos do contrato; avaliar a conformidade e a qualidade dos servicos prestados
ou bens entregues, registrando as andlises em listas de verificacdo (checklists)
baseadas no plano de fiscalizacdo; elaborar, em conjunto com outros fiscais ou
com o gestor, o relatdrio final consolidado da fiscalizacdo; encaminhar ao gestor
o relatdrio final e o termo de recebimento definitivo; comunicar imediatamente
sifuacdes que demandem providéncias urgentes, bem como falhas reiteradas
ou ndo corrigidas, sinalzando a necessidade de noftificacdo; verificar o
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, com apoio de
listas de verificacdo e questiondrios; estabelecer comunicacdo com o preposto
da confratada para correcdo de falhas na execucdo, acompanhar a
readequacdo e, se necessdrio, informar ao gestor sobre a emissGo de
notificacdes; solicitar reunides com os responsdveis pela execucdo, quando
entender necessdrio; encaminhar registros comprobatérios da fiscalizacdo,
incluindo descricdes do objeto avaliado, dados, imagens, videos e demais
evidéncias documentais; atestar faturas, notas fiscais, medicdes e demais
documentos, com base em seus registros ou nos atestos dos fiscais locais; emitir o
termo de recebimento provisdrio consolidado e, posteriormente, o termo de
recebimento definitivo, ambos em conjunto com os demais fiscais ou o gestor do

confrato.
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12 - DAS PENALIDADES

DAS PENAS E CORRELATOS

Constituem infracdes administrativas, sujeitas das penalidades cabiveis, as

seguintes condutas, sem prejuizo de outras tipificadas em lei:

a) Dar causa d inexecucdo parcial do objeto — penalidade: adverténcia, salvo
se a gravidade justificar a aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar e
contratar;

b) Dar causa d inexecucdo parcial que gere prejuizo relevante d Administracdo,
ao servico publico ou ao interesse coletivo — penalidade: impedimento de licitar
e contratar;
c) Dar causa d inexecucdo total do objeto — penalidade: impedimento de licitar
€ contratar;
d) Deixar de apresentar a documentacdo exigida — penalidade: impedimento
de licitar e contratar;
e) Deixar de manter a proposta apresentada, salvo por motivo superveniente
devidamente justificado — penalidade: impedimento de licitar e contratar;
f) Retardar injustificadamente a execugcdo do objeto ou sua enfrega —
penalidade: impedimento de licitar e contratar, podendo ser agravada para
declaragdo de inidoneidade conforme a gravidade;
g) Apresentar documentacdo ou declaracdo falsa — penalidade: declaragao
de inidoneidade para licitar e contratar;
h) Fraudar o procedimento licitatério ou praticar qualquer ato fraudulento
relacionado d execucdo do objeto — penalidade: declaragdo de inidoneidade
para licitar e coniratar;
i) Comportar-se de forma inidénea ou praticar fraude de qualquer natureza —
penalidade: declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar;
j) Praticar atos ilicitos com o objetivo de frustrar o cardter competitivo do certame
— penalidade: declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar;
k) Praticar ato lesivo nos termos do art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013 —

penalidade: declaragado de inidoneidade para licitar e contratar.

Disposicoes complementares sobre sangoes

— O afraso superior a 30 (trinta) dias corridos na enfrega ou execucdo do objeto

autoriza a desclassificacdo ou revogacdo da adjudicacdo.
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— A aplicacdo das sangcdes ndo exime a empresa da obrigacdo de ressarcir
integralmente 0s prejuizos causados a Administracdo.
— As penalidades podem ser aplicadas cumulativamente com multas, conforme
a gravidade da infracdo.
— A aplicacdo das sancdes dependerd de processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa, observando-se o rito do art. 158 da Lei Federall
n° 14.133/2021 para penalidades mais Qgravosas.
— A apuracdo das infragdes considerard a natureza e gravidade da conduta, as
circunst@ncias do caso concreto, eventuais agravantes ou atenuantes, os danos
causados e a existéncia de programa de integridade da empresa.
- Infracdes administrativas que também constituam atos lesivos previstos na Lei n°
12.846/2013 serdo apuradas em conjunto.
— Poderd ser desconsiderada a personalidade juridica da empresa infratora nos
casos de abuso de direito, confusdo patrimonial ou uso da pessoa juridica para
ocultar ilicitos, estendendo-se as sangcdes aos responsdveis legais e entidades
vinculadas.

— Apds a aplicacdo da penalidade, serd providenciada sua inclus@o nos
cadastros oficiais (CEIS e CNEP) no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.
— As penalidades de impedimento de licitar e confratar e de declaracdo de
inidoneidade sdo passiveis de reabilitacdo, conforme o art. 163 da Lei Federal n°
14.133/2021.

- Havendo irregularidade insandvel no processo, a decisdo pela anulacdo ou
suspensdo somente serd tomada diante do interesse publico, nos termos do art.
147 da mesma Lei.

— Qutras disposicdes constantes de instrumento administrativo préprio poderdo

ser exigidas, ainda que ndo previstas neste rol exemplificativo.

Capinzal (SC), 17 de dezembro de 2025.
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1.1 - QUAL A NECESSI-
DADE

A SER ATENDIDA?

2.1 - ONDE FORAM
PESQUISADAS AS

POSSIVEIS SOLUCOES?

MUNICIPIO DE

CAPINZAL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(Lei Federal n° 14.133/21)
1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Aquisicdo de Solucdes Educacionais, Treinamento e Capacitacdo Pedagdgica,

para uso nas escolas municipais do ensino fundamental da rede municipal de

ensino.

2 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

(arts. 18, §1°, V, e 44 da Lei Federal n® 14.133/21)

O Consulta a fornecedo- .
Contratacdes similares.

res.
O Internet. O Audiéncia publica.
O Outro. Especificar: (Indicar o meio).

2.2 — QUAIS SAO AS
POSSIVEIS SOLUCOES?

Solucdo 01 — Confratacdo da empresa detentora do material para aquisicdo

das solucdes educacionais.
Vantagens: Atendimento da demanda e da legislacdo vigente.

Desvantagem: N&o ha.

Solucdo 02 - Terceirizacdo para a aquisicdo dos livros
Vantagens: Ndo ha.

Desvantagem: A terceirizacdo de outra empresa para a realizacdo da compra
ndo é vantajosa, pois o municipio pagaria valores maiores em virtude dos servi-

cos adicionais.

2.3 - JUSTIFICATIVA
TECNICA E

ECONOMICA PARA A ES-
COLHA DA

MELHOR SOLUGCAO

A solucdo 01 é a mais vantajosa, pois a terceirizacdo aumenta o valor final do

produto.

2.4 - HA RESTRICAO DE

FORNECEDORES?

Sim. Justificar: Apenas a empresa Allos Editora inscrita no CNPJ sob o n°®

54.966.303/0001-92

O N&o.
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3 - DESCRIGAO DOS REQUISITOS DE CONTRATAGAO

(art. 18, §1°, 1ll, da Lei Federal n° 14.133/21)

Bem.
3.1 - QuaL o Tipo | O Servico.
DE OBJETO? | | ocac@o de imével.

O Obra ou servico de engenharia.

3.2 - QUAL A O Continuada.

NATUREZA? N&o continuada.

XSim, apenas um Unico fornecedor é capaz de atender a demanda.
3.3 - HA MONOPOLIO?

ONdo, hd mais de um fornecedor capaz de atender a demanda.

O 30 dias (pronta enfregal).

O 180 dias.
O 12 meses.
3.4 - QUAL A
. O Indeterminado.
VIGENCIA?

Odias.

QOutro: nnn 3 meses.

Oanos.

Sim.

3.5 - PODERA HAVER

~ O N&o.
PRORROGACAO?

O Ndo se aplica porque o prazo é indeterminado.

3 _ Contrato n®. nnnn/aaaa.
3.6 - HA TRANSICAO | 7 Sim.

COM CONTRATO Prazo final: dd/mm/aaaa.

? -
ANTERIOR? N&o.

Iltem Descrigcdo detalhada
3.7 - PADRAO MINIMO

DE QUALIDADE | | | COLECAO: CRIANCAS SEGURAS - CRIANDO ESCOLAS INCLUSIVAS: ESTRA-
TEGIAS PARA COMBATE BULLYING, PRECONCEITO E DISCRIMINACAO 10
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LIVROS DE LITERATURA. PARA ALUNOS DO 1° ANO DE TURMAS DO TEMPO
INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado minimo de 20 x20cm. Papel da

capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4 Papel do Miolo: Off Set minimo de

150 gramas 4x4. Acabamento: grampo.
ACOMPANHA:

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS: Formato fechado minimo de 20 x
28 cm. Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: COU-
CHE 90 gramas 4x4 Acabamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES SERA DISPONIBILIZADO 01 LIVRO PROFESSOR E O
CURSO PARA PROFESSORES DE FORMACAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: Formato fechado minimo de 20,5 x 27,5 cm. Papel
da capa: COUCHE 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: COUCHE minimo de

115 gramas 4x4. Acabamento: Espiral.

CAPACITACAQ DOCENTE (EAD): O curso terd uma carga hordria total de

20 horas. Ao final do curso, os participantes receberdo um certificado de
conclusdo emifido pela Allos Editora, com chancela e certificacdo do
Ministério da Educacdo (MEC), reconhecendo a participacdo e apro-

veitamento no programa de extensdo universitdria.

COLECAOQ: RAIZES DO RESPEITO, EDUCACAO ETNICO-RACIAL PARA CI-
DADAOS DO FUTURO. PARA ALUNOS DO 1° AO 5° ANO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

01 livro por aluno — Anos Iniciais Ensino Fundamental. Autora: Profa. Dra.
Gladys Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRODUTO: Formato fechado minimo de 20,5x27,5

cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: Off Set
com aproximadamente 120 gramas 4x4

ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especificagdes do Produto: Formato fechado 20 x 28
cm.

Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4

Papel do Miolo: COUCHE com aproximadamente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1° ao 5° ano
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damente 115 gramas 4x4

A cada 20 kits serd disponibilizado 01 manual do professor.

Especificacdes do Produto: Formato fechado 20 x 28 cm. Papel da capa:

Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: COUCHE com aproxima-

CAPACITACAQO DOCENTE (EAD): O assessoramento pedagdgico é para

material em sala de aula.

res/escola.

como "extensdo universitaria".

uso dos livros da colecdo acima a todos os professores que utilizarem o

O curso terd uma carga hordria total de 30 horas. Ao final do curso, os
participantes receberdo um certificado de conclusdo emitido pela Allos

Editora, com chancela e certificacdo sendo reconhecidos pelo MEC

MANUAL PARA FAMILIA: Apoio completo para engajamento de familia-

3.8 - QUAIS CRITERIOS
DE

SUSTENTABILIDADE?

O Utllizacdo de bens constituidos,
no todo ou em parte, por material
reciclado, atéxico e biodegradd-
vel, conforme as normas técnicas

aplicaveis.

O Atendimento aos requisitos ambi-
entais para a obftencdo de
certfificacdo pelos érgdos compe-
tentes como produtos sustentdveis
e/ou de menor impacto ambiental

em relacdo aos seus similares.

O Utilizacdo, preferencial, de em-
balagem adequada, com o menor
volume possivel, que utilize materi-
ais reciclaveis, de forma a garantira
mdxima protecdo durante o trans-

porte e o armazenamento.

O Nao utilizacdo de bens e produtos com
subst@ncias perigosas em concentragcdo
acima da recomendada em normas go-

vernamentais.

O Maior ciclo de vida e menor custo de

manutencdo do bem.

O Outro. Especificar:

Ndo foram adotados critérios de sustentabilidade.

Sim.




3.9 - HA NECESSIDADE

DE TREINAMENTO?

4 - DESCRICAO DA SOLUCAO

(art. 18, §1°, VII, da Lei Federal n°® 14.133/21)

4.1 - O QUE SERA

CONTRATADO?

Aquisicdo de Solucdes Educacionais, Treinamento e Capacitacdo Pedagd-

gica, para uso nas escolas municipais do ensino fundamental da rede

municipal de ensino.

4.2 - QUAL O PRAZO
DA GARANTIA

CONTRATUAL?

Nd&o ha.
O 90 dias.
O 12 meses.
Odias.
O Outro: nnn  Omeses.
O anos.

4.3 - HA NECESSIDADE

Justificativa: (Indicar o motivo da necessidade de assisténcia téc-

O Sim ) _
DE ASSISTENCIA nica para a contratacdo).
E ?
TECNICA? NGO
4.4 - HA NECESSIDADE | O Sim. Descrever solugao: (Contfrato de manutencdo).
. )
DE MANUTENGAO? N&o.

5 — DIMENSIONAMENTO DO OBIJETO

(art. 18, §1°, 1V, da Lei Federal n° 14.133/21)

5.1 - COMO SE OBTEVE
O QUANTITATIVO

ESTIMADO?

O Andlise de confratagdes anteriores. O Andlise de contratacdes simila-

Levantamento atual. res.

O Qutro. Especificar:

5.2 - DESCRICAO DO

QUANTITATIVO

O quantitativo foi elaborado baseado no nUmero de alunos matriculados nos

anos iniciais do ensino fundamental da rede municipal.

5.3 - ESPECIFICACAO

ltem Descrigdo Un Qtde
1 COLECAOQO: CRIANCAS SEGURAS - CRIANDO ES- KIT 250
COLAS  INCLUSIVAS:  ESTRATEGIAS  PARA
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COMBATE BULLYING, PRECONCEITO E DISCRIMI-
NACAO 10 LIVROS DE LITERATURA. PARA
ALUNOS DO 1° ANO DE TURMAS DO TEMPO IN-
TEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado mi-

nimo de 20 x20cm. Papel da capa: Triplex C2
LD 300 gramas 4x4 Papel do Miolo: Off Set mi-
nimo de 150 gramas 4x4. Acabamento:
grampo.

ACOMPANHA:

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS: Formato
fechado minimo de 20 x 28 cm. Papel da capa:

COUCHE 300 gramass 4x4. Papel do Miolo: COU-

CHE 90 gramas 4x4 Acabamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES SERA DISPONIBILIZADO
01 LIVRO PROFESSOR E O CURSO PARA PROFES-
SORES DE FORMACAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: Formato fechado mi-

nimo de 20,5 x 27,5 cm. Papel da capa:
COUCHE 300 gramass 4x4. Papel do Miolo: COU-
CHE minimo de 115 gramas 4x4. Acabamento:

Espiral.

CAPACITACAO DOCENTE (EAD): O curso ferd

uma carga hordria total de 20 horas. Ao final
do curso, os participantes receberdo um certi-
ficado de conclusdo emitido pela Allos Editora,
com chancela e certificacdo do Ministério da
Educacdo (MEC), reconhecendo a participa-
cdo e aproveitamento no programa de

extensdo universitdria.

COLECAO: RAIZES DO RESPEITO, EDUCACAO
, | ETINICO-RACIAL PARA CIDADAOS DO FUTURO. - 1550
PARA ALUNOS DO 1° AO 5° ANO DA REDE MU-

NICIPAL DE ENSINO.
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01 livro por aluno — Anos Iniciais Ensino Funda-

mental. Autora: Profa. Dra. Gladys Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRODUTO: Formato fe-

chado minimo de 20,5x27,5 cm. Papel da

capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do
Miolo: Off Set com aproximadamente 120 gro-

mas 4x4

ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especificacdes do Produto:
Formato fechado 20 x 28 cm.

Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4
Papel do Miolo: COUCHE com aproximada-

mente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1° ao 5° ano

A cada 20 kits serd disponibilizado 01 manual

do professor.

Especificacdes do Produto: Formato fechado
20 x 28 cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300
gramas 4x4. Papel do Miolo: COUCHE com

aproximadamente 115 gramas 4x4

CAPACITACAQO DOCENTE (EAD): O assessora-

mento pedagdgico é para uso dos livros da
colecdo acima a todos os professores que utili-

zarem o material em sala de aula.

O curso terd uma carga hordria total de 30 ho-
ras. Ao final do curso, os participantes
receberdo um certificado de conclusdo emi-
tido pela Allos Editora, com chancela e
certfificacdo sendo reconhecidos pelo MEC

como "extensdo universitdaria".

MANUAL PARA FAMILIA: Apoio completo para

engajamento de familiares/escola.




5.4 - EM CASO DE BEM
. , | OEspecificar:
IMOVEL, QUAIS CRITE-

RIOS ADOTADOS PARA

DIMENSIONAR O TAMA- ltem prejudicado, ndo se trata de imével.
NHO NECESSARIO?

5.5 - EM CASO DE BEM | OO Sim.

IMOVEL, HA ALGUM DE
PROPRIEDADE DO PODER
PUBLICO PARA ATENDER

ltem prejudicado, ndo se trata de aquisicdo ou locacdo de imdvel.
A DEMANDA?

6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

(art. 18, §1°, VI, da Lei Federal n° 14.133/21)

O Painel de precos.

Contratacdes similares.

6.1 - Meios | DFarol
USADOS NA | [0 Fornecedores.

PESQUISA O Internet.
O Outro.

Especificar: (Indicar o meio).

Valor Valor
ltem Descrigao a Qtd
Unitdrio Total

COLECAO: CRIANCAS SEGU-
RAS - CRIANDO ESCOLAS
INCLUSIVAS: ESTRATEGIAS
PARA COMBATE BULLYING,
DE PRECO : PR~ECONCEITO E DISCRIMINA- R$ 494,00 250 R$ 123.500,00
CAO 10 LIVROS DE
LITERATURA. PARA ALUNOS
DO 1° ANO DE TURMAS DO
TEMPO INTEGRAL DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO.

6.2 - ESTIMA-

TIVA




LIVROS DE LITERATURA: For-

mato fechado minimo de 20

x20cm. Papel da capa: Tri-
plex C2 LD 300 gramas 4x4
Papel do Miolo: Off Set mi-
nimo de 150 gramas 4x4.

Acabamento: grampo.
ACOMPANHA:

Livro da familia: CRIANCAS
SEGURAS: Formato fechado
minimo de 20 x 28 cm. Papel
da capa: COUCHE 300 gra-
mas 4x4. Papel do Miolo:
COUCHE 90 gramas 4x4 Aca-

bamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES SERA
DISPONIBILIZADO 01 LIVRO
PROFESSOR E O CURSO PARA
PROFESSORES DE FORMA-
CAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: For-
mato fechado minimo de
20,5 x 27,5 cm. Papel da
capa: COUCHE 300 gramas
4x4. Papel do Miolo: COUCHE

minimo de 115 gramas 4x4.

Acabamento: Espiral.

CAPACITACAO DOCENTE

(EAD): O curso terd uma
carga hordria total de 20 ho-
ras. Ao final do curso, os
participantes receberdo um
certificado de conclusdo
emitido pela Allos Editorq,

com chancela e certificacdo




do Ministério da Educacdo
(MEC), reconhecendo a par-
ficipacdo e aproveitamento
no programa de extensdo

universitdria.

COLECAQ: RAIZES DO RES-
PEITO, EDUCACAO ETNICO-
RACIAL PARA CIDADAOS DO
FUTURO. PARA ALUNOS DO 1°
AO 5° ANO DA REDE MUNICI-
PAL DE ENSINO.

01 livro por aluno — Anos Inici-
ais Ensino  Fundamental.
Autora: Profa. Dra. Gladys

Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRO-
DUTO: Formato fechado

minimo de 20,5x27,5 cm. Pa-
pel da capa: Triplex C2 LD
300 gramas 4x4. Papel do Mi-
olo: Off Set com
aproximadamente 120 gra-

mas 4x4
ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especifi-
cacodes do Produto: Formato
fechado 20 x 28 cm.

Papel da capa: COUCHE 300
gramas 4x4

Papel do Miolo: COUCHE
com aproximadamente 90

gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1°

ao 5° ano

R$ 269,00

1550

R$ 416.950,00




A cada 20 kits serd disponibi-
lizado 01 manual  do

professor.

Especificacdes do Produto:
Formato fechado 20 x 28 cm.
Papel da capa: Triplex C2 LD
300 gramas 4x4. Papel do Mi-
olo: COUCHE com
aproximadamente 115 gra-

mas 4x4

CAPACITACAO DOCENTE

(EAD): O assessoramento pe-
dagdgico é para uso dos
livros da colecdo acima a to-
dos os professores que
utilizarem o material em sala

de aula.

O curso terd uma carga ho-
rdria total de 30 horas. Ao
final do curso, os participan-
tesreceberdo um certificado
de conclusdo emitido pela
Allos Editora, com chancela
e certificacdo sendo reco-
nhecidos pelo MEC como

"extensdo universitaria".

MANUAL  PARA  FAMILIA:

Apoio completo para enga-
jamento de

familiares/escola.

TOTAL

RS 540.450,000
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7 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGCAO

(art.

7.1 - A SOLUGAO SERA

DIVIDIDA EM ITENS?

18, §1°, VIII, art. 40, V, b, 47, ll, da Lei Federal n° 14.133/21)
Sim.
O Objeto indivisivel. O Perda de escala.
O Tecnicamente invida- ]
- Por O Economicamente invidvel.
qué?
O Aproveitamento da O Outro.
competitividade. Especificar: (Indicar o motivo).

8 — CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

(art. 18, §1°, XI, da Lei Federal n° 14.133/21)

8.1 - HA CONTRATA-
COES CORRELATAS OU

INTERDEPENDENTES ?

9 —

O Sim. Especificar:

Ndo.

ALINHAMENTO DA CONTRATAGAO COM O PLANEJAMENTO

(art. 18, §1°, 1l, da Lei Federal n° 14.133/21)

9.1 - HA PREVISAO
NO PLANO DE CONTRA-

TAGCOES ANUAL?

O Sim. Especificar item do PCA: nn.

N&o.  Justificativa e providéncias: Ndo hé um PCA elaborado.

10 - RESULTADOS PRETENDIDOS

(art. 18, §1°, IX, da Lei Federal n° 14.133/21)

10.1 - QUAIS OS BENE-
FiC1OS PRETENDIDOS NA

CONTRATAGCAO?

O Manutencdo do Funciona- DO Reducdo de Custos

mento Administrativo O Aproveitamento de Recursos Humanos

O Reducdo dos Riscos do Traba-
O Ganho de Eficiéncia

lho
Servico/Bem de Consumo Realizacdo de Politica Publica
O Outro. Especificar:

11 - PENDENCIAS RELATIVAS A CONTRATACAO

(art. 18, §1°, X, da Lei Federal n° 14.133/21)




11.1 - HA PROVIDEN- . .
O Sim. Especificar:
CIAS PENDENTES PARA O
SUCESSO DA
_ Nd&o
CONTRATACAO?

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE MITIGAGAO

(art. 18, §1°, XIlI, da Lei Federal n° 14.133/21)

Medidas de mitigacdo:

12.1 - HA PREVISAO DE 0 Sim.

IMPACTO AMBIENTAL NA

CONTRATACAO? -
¢ Ndo.

13 - VIABILIDADE

13.1 - A CONTRATAGAO POSSUI VIABILIDADE Sim.

TECNICA, SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL? | ] NGo.

Capinzal (SC), 17 de dezembro de 2025.

ELABORADORAS ‘ AUTORIDADE COMPETENTE
Nome: Kerolin Serafini Nome: Simone S. Zapalalio de Oliveira Luz
Kerolin Assinado de forma digital por SIMONE SALETE  Assitedo e forma gt
. e Kerolin Serafini:11368234925 ZAPALALIO DE zAPALALIO DE OLIVEIRA
Serafini:11368234 o 20251217 16084 R 0sgq D 0251217 163505
. -03'00' . : o
Assmcﬁrura:925 Assinatura:

Nome: Gabriela Conceicdo Soccol

GABRIELA Assinado de forma
digital por GABRIELA

CONCEICAO  conceicao
SOCCOL:0623 SOCCOL06239292958

Dados: 2025.12.17
. 9292958 16:35:21 -03'00"
Assinatura:
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

1.1 - QUAL A NECESSI- Aquisicdo de Solucdes Educacionais, Treinamento e Capacitacdo Pedagdgica,

DADE | POra uso nas escolas municipais do ensino fundamental da rede municipal de

A SER ATENDIDA? | €NSINO.

2 - JUSTIFICATIVA DA AQUISIGAO OU CONTRATAGCAO

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes no exercicio de suas
afribuicoes legais e instifucionais, identifica a necessidade de fortalecer as acoes
pedagdgicas voltadas a promocdo da cultura de paz, ao enfrentamento do
bullying, do preconceito, da discriminacdo e do racismo, bem como ao cumpri-
mento das normativas educacionais que tratam da educacgdo para as relacoes
étnico-raciais e da formacdo integral dos estudantes.
Nesse contexto, considerando as demandas da rede municipal de ensino, a am-
pliacdo do tempo de permanéncia dos alunos na escola, a implementacdo de
projetos pedagdgicos continuos e a necessidade de disponibilizar materiais di-
ddticos especificos, estruturados e alinhados a legislacdo vigente, torna-se
necessdria a aquisicdo de materiais pedagdgicos que subsidiem o trabalho do-
cente e assegurem uma abordagem qualificada, sistemdatica e adequada as
2.1 - POR QUAL MOTIVO | diferentes faixas etdrias.
ESSA NECESSIDADE DEVE | Trata-se, portanto, de justificativa para contratacdo, por inexigibilidade de lici-
SER ATENDIDA? | tacdo, de materiais diddtico-pedagdgicos de autoria da pesquisadora Gladys
Mariotto, publicados pela Allos Editora, compreendendo as colecdes: “Criando
Escolas Inclusivas: estratégias para combater o bullying, preconceito e discrimi-
nacdo” e “Raizes do Respeito”.
A contratacdo tem por finalidade atender ds demandas pedagdgicas da rede
municipal de ensino, em estrita observancia a legislacdo educacional vigente,
as diretrizes curriculares nacionais e as politicas publicas de promog¢do da cultura
de paz, do respeito a diversidade e do enfrentamento as diversas formas de vi-
oléncia e discriminacdo no ambiente escolar.
A abordagem das temdaticas tratadas nas referidas colecdes decorre de obriga-
c¢oes legais impostas aos sistemas de ensino, destacando-se:
¢ Lein® 13.185/2015, que institui o Programa de Combate a Intimidacdo Sistema-

tica (bullying);
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e Lein® 13.663/2018, que inclui entre as atribuicdes das escolas a promocdo da
cultura da paz e acdes de prevencdo a violéncia;

e Lei n® 14.811/2024, que reforca a protecdo de criancas e adolescentes, crimi-
nalizando prdaticas de bullying e cyberbullying;

* Lein®9.394/1996 (LDB), especialmente o art. 12, incisos IX e X, e o art. 26-A, com
redacdo dada pelas Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, que tornam obrigatdria
a abordagem da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena;

* Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990);

e Base Nacional Comum Curricular — BNCC (2018), que orienta o desenvolvi-
mento das competéncias socioemocionais, da empatia, do respeito das
diferencas e da educacdo integral;

« Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais e
Educac¢do Escolar Quilombola (PNEERQ).

As colecdes propostas dialogam diretamente com essas normativas, ofere-
cendo suporte pedagdgico estruturado para o cumprimento das exigéncias
legais e curriculares pela rede municipal de ensino.

A colecdo "Criando Escolas Inclusivas” € destinada especialmente aos estudan-
tes dos anos iniciais do Ensino Fundamental, com foco nas turmas de 1° ano em
contexto de Tempo Integral. A abordagem do bullying, do preconceito e da
discriminacdo ocorre por meio de narrativas pedagdgicas adequadas & faixa
etdria, com linguagem acessivel, estrutura IUdica e forte cardter formativo, pro-
movendo valores como empatia, respeito, cooperacdo e cultura de paz.

O kit é composto por: 10 livros de literatura infantil ilustrados, livro da familia, livro
do professor, curso de formacdo confinuada de 40 horas, com certificacdo re-
conhecida pelo MEC, acesso a plataforma digital educacional com videoaulas
e recursos complementares e enfrega em maleta educacional personalizada

para cada conjunto.
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J& a colecdo “Raizes do Respeito” atende de forma transversal e progressiva do
1° ao 5° ano, conforme previsto na Proposta Curricular da rede municipal, ao
tratar da Histéria e Cultura dos povos indigenas, da populacdo afro-brasileira e
dos processos histéricos que estruturam a diversidade cultural brasileira. O mate-
rial contribui para a formacdo critica dos estudantes, para a desconstrucdo de
esteredtipos e para o enfrentamento do racismo estrutural.

As unidades temdticas (estrutura geral por série) seguem a seguinte organiza-
cado:

1° Ano - Eu no Mundo: Minha Histéria e Minha Familia: Foco na construcdo da
identidade pessoal ("quem sou eu", a histéria do meu nome, no reconhecimento
da prépria histéria e na exploracdo dos diferentes arranjos familiares e lacos afe-
tivos. O objetivo é que a crianca se reconheca como um ser Unico, com uma
histéria prépria e pane de um nucleo familiar.

2° Ano - Nossa Comunidade: Brincadeiras, Saberes e Sabores: Expansdo do olhar

Z It

para o "No6s". Foco no reconhecimento do bairro e da comunidade escolar, ex-
plorando a diversidade cultural presente nas brincadeiras, nas festas, nas
comidas e nos saberes compartilhados. O aprendizado se dd pela valorizacdo
do respeito as diferencas e da convivéncia em grupo.

3° Ano - O Lugar Onde Vivemos: A Natureza e as Pessoas: Aprofundamento da
relac5o enfre os seres humanos e a natureza. Estudo sabre os diferentes modos
de vida no campo e na cidade, aimporténcia da dgua e do solo, e a sabedoria

dos povos indigenas em sua relacdo com o meio ambiente, promovendo os
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primeiros passos para uma consciéncia socioambiental.

4° Ano - As Raizes do Brasil: Histérias de Chegadas e Encontros: introducdo & for-
macdo do povo brasileiro de forma narrativa e representativa. Abordagem das
histérias e contribuicdes dos povos indigenas (origindrios), africanos (trazidos &
forca) e dos diversos imigrantes europeus e de outras partes do mundo, com-
preendendo o Brasil como um pais de muitos encontros culturais.

5° Ano - Pequenos Cidaddos, Grandes Acdes: Foco no protagonismo da crianca
como agente de fransformacdo no lugar onde vive. Apresentacdo da nocdo de
cidadania, direitos e deveres (com base no Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente), e estimulo ao desenvolvimento de pequenas acdes e projetos coletivos
que promovam o bem comum, o cuidado com o meio ambiente e o respeito &
diversidade na escola e na comunidade. Raizes da Identidade: Foco na cons-
frucdo da identidade pessoal e cultural, no reconhecimento da diversidade e
na exploracdo das contribuicées ancestrais na vida cofidiana (alimentacdo,
moradia, medicina efc.).

Ambas as colecdes apresentam cardter complementar, continuo e articulado,
fortalecendo uma proposta de educacdo integral, inclusiva, antidiscriminatéria
e alinhada as politicas publicas educacionais, com materiais voltados também
para as familias, incentivando também o engajamento da comunidade escolar
na construcdo de uma cultura de respeito e inclusdo.

A inexigibilidade de licitacdo fundamenta-se na singularidade do objeto e na
inviabilidade de competicdo, uma vez que:

¢ As colecdes sdo obras intelectuais especificas, protegidas por direitos autorais;
*Possuem concepcdo pedagdgica propria, estruturada, integrada e indissocid-
vel de sua autorig;

e SGo publicadas com exclusividade pela Allos Editora;

¢ Ndo hd equivalentes no mercado que reunam, de forma integrada, materiais
do aluno, do professor e da familia, associados a formacdo continuada do-
cente, plataforma digital de apoio pedagdgico e alinhamento simultdneo s
legislacdes sobre bullying, cultura de paz e educacdo para as relacdes étnico-
raciais.

A aquisicdo de colecdes pedagdgicas voltadas a temas fransversais, como o
enfrentamento ao bullying e a promocdo das relacdes étnico-raciais, mostra-se

de extrema relevé@ncia para o trabalho desenvolvido com os alunos atendidos
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em regime de tempo integral, pois contribui de forma direta para a formacdo
integral, cidadd e humanizada dos estudantes.

No contexto da educacdo em tempo integral, as colecdes pedagdgicas am-
pliam as possibilidades de abordagem desses temas de forma interdisciplinar,
lUdica e continua, permitindo que sejam trabalhados ndo apenas em momentos
pontuais, mas integrados d rotina escolar, as oficinas, projetos e atividades com-
plementares. Assim, favorecem o fortalecimento dos vinculos, a convivéncia
democrdtica e o desenvolvimento socioemocional dos alunos.

Ressalta-se, ainda, que a autora Gladys Mariotto possui notdria especializacdo
na drea educacional, com doutorado em Neurociéncia e Cognicdo, além de
reconhecida atuacdo em pesquisas e producdes voltadas & aprendizagem, in-
clusdo, acessibiidade e desenvolvimento socioemocional, o que confere
elevado valor técnico e pedagdgico ds obras.

A adocdo das colecdes proporciona, entre outros beneficios:

¢ Atendimento pleno das exigéncias legais e normativas;

¢ Qualificacdo do trabalho pedagdgico na rede municipal;

¢ Material estruturado, com linguagem adequada as diferentes faixas etdrias;

¢ Envolvimento das familias no processo educativo;

* Formacdo continuada dos docentes, com suporte tedrico e prdtico;

* Promocdo de um ambiente escolar seguro, inclusivo, plural e respeitoso.
Ainda, em anexo, segue pareceres técnicos da Coordenacdo dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental justificando a escolha das colecdes para aplicacdo
com os estudantes da rede municipal de ensino.

Registra-se que a autora das colecdes Prof® Dra. Gladys Mariotto realizard for-
macdo presencial no Municipio, com carga hordria de 4 (quatro) horas para
cada colecdo, totalizando 8 (oito) horas, deslocando-se até esta municipali-
dade para a execucdo das afividades formativas, o que assegura a
qudlificacdo técnica dos profissionais envolvidos e a adequada implementacdo
dos materiais pedagdgicos.

Diante do exposto, justifica-se a contratacdo direta, por inexigibilidade de licita-
cdo, das colecdes “"Criando Escolas Inclusivas: estratégias para combater o

bullying, preconceito e discriminacdo” e “Raizes do Respeito”, por se tratar de
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objeto singular, de natureza intelectual, com inviabilidade de competicdo, ple-

namente alinhado as necessidades pedagdgicas da rede municipal de ensino
e a legislacdo vigente.

Em anexo aos autos do processo, apresenta-se a Carta de Exclusividade emitida
pela Allos Editora, por meio da qual autoriza a empresa Gomes Editora e Servicos

Ltda a distribuir, comercializar e representar, com exclusividade, as obras que

compoem as referidas colecoes.

3 - PREVISAO DE DATA EM QUE DEVEM SER ADQUIRIDOS OS MATERIAIS E/OU SERVICOS

3.1 — QUANDO A NECES-
SIDADE DEVE SER | Dezembro/2025.

ATENDIDA?

4 — ALINHAMENTO DA CONTRATAGAO COM O PLANEJAMENTO

4.1 - HA PREVISAO | OISiM Especificar item do PCA: nn.
NO PLANO DE CONTRA-
TACOES ANUAL? &INGo. Justificativa e providéncias: N&o hd um PCA elaborado.

5 — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

5.1 = HA ALGUMA INFOR-
MACAO NAO
ABRANGIADA ANTERIOR-
MENTE?

Nd&o se verifica.

6 - CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATAINA - CINCATARINA

6.1 — O BEM E DISPONi- | OSIM Justificar a aquisicao:

VEL NO CINCATARINA?

Capinzal (SC), 17 de dezembro de 2025.

RESPONSAVEIS PELA FORMALIZAGAO DA DEMANDA CHEFIA IMEDIATA

Nome: Gabriela Concei¢cdo Soccol Nome: Simone Salete Zapalalio de Oliveira Luz




GABRIELA Assinado de forma digital i igi
SIMONE SALETE  Assinado de forma digital
por GABRIELA SIMONE SALETE
gggccg:_cégzggz gggaccgf:; N ZAPALALIO DE  3ApALALIO DE OLIVERA

: OLIVEIRA LUZ:04066395902
Dados: 2025.12.17 =
92958 16:31:41 0300 LUZ:04066395902 102:3?;3;;;3;17

Assinatura: Assinatura:

Nome: Kerolin Serafini

Kerolin Assinado de forma digital por

. e, Kerolin Serafini:11368234925
Seraflnl"‘ 1 36823 Dados: 2025.12.17 15:59:57

Assinatura: 3922 000




1.1 - QUAL A NECESSI-
DADE

A SER ATENDIDA?

2.1 - ONDE FORAM
PESQUISADAS AS

POSSIVEIS SOLUCOES?

MUNICIPIO DE

CAPINZAL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(Lei Federal n° 14.133/21)
1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Aquisicdo de Solucdes Educacionais, Treinamento e Capacitacdo Pedagdgica,

para uso nas escolas municipais do ensino fundamental da rede municipal de

ensino.

2 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

(arts. 18, §1°, V, e 44 da Lei Federal n® 14.133/21)

O Consulta a fornecedo- .
Contratacdes similares.

res.
O Internet. O Audiéncia publica.
O Outro. Especificar: (Indicar o meio).

2.2 — QUAIS SAO AS
POSSIVEIS SOLUCOES?

Solucdo 01 — Confratacdo da empresa detentora do material para aquisicdo

das solucdes educacionais.
Vantagens: Atendimento da demanda e da legislacdo vigente.

Desvantagem: N&o ha.

Solucdo 02 - Terceirizacdo para a aquisicdo dos livros
Vantagens: Ndo ha.

Desvantagem: A terceirizacdo de outra empresa para a realizacdo da compra
ndo é vantajosa, pois o municipio pagaria valores maiores em virtude dos servi-

cos adicionais.

2.3 - JUSTIFICATIVA
TECNICA E

ECONOMICA PARA A ES-
COLHA DA

MELHOR SOLUGCAO

A solucdo 01 é a mais vantajosa, pois a terceirizacdo aumenta o valor final do

produto.

2.4 - HA RESTRICAO DE

FORNECEDORES?

Sim. Justificar: Apenas a empresa Allos Editora inscrita no CNPJ sob o n°®

54.966.303/0001-92

O N&o.
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3 - DESCRIGAO DOS REQUISITOS DE CONTRATAGAO

(art. 18, §1°, 1ll, da Lei Federal n° 14.133/21)

Bem.
3.1 - QuaL o Tipo | O Servico.
DE OBJETO? | | ocac@o de imével.

O Obra ou servico de engenharia.

3.2 - QUAL A O Continuada.

NATUREZA? N&o continuada.

XSim, apenas um Unico fornecedor é capaz de atender a demanda.
3.3 - HA MONOPOLIO?

ONdo, hd mais de um fornecedor capaz de atender a demanda.

O 30 dias (pronta enfregal).

O 180 dias.
O 12 meses.
3.4 - QUAL A
. O Indeterminado.
VIGENCIA?

Odias.

QOutro: nnn 3 meses.

Oanos.

Sim.

3.5 - PODERA HAVER

~ O N&o.
PRORROGACAO?

O Ndo se aplica porque o prazo é indeterminado.

3 _ Contrato n®. nnnn/aaaa.
3.6 - HA TRANSICAO | 7 Sim.

COM CONTRATO Prazo final: dd/mm/aaaa.

? -
ANTERIOR? N&o.

Iltem Descrigcdo detalhada
3.7 - PADRAO MINIMO

DE QUALIDADE | | | COLECAO: CRIANCAS SEGURAS - CRIANDO ESCOLAS INCLUSIVAS: ESTRA-
TEGIAS PARA COMBATE BULLYING, PRECONCEITO E DISCRIMINACAO 10
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LIVROS DE LITERATURA. PARA ALUNOS DO 1° ANO DE TURMAS DO TEMPO
INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado minimo de 20 x20cm. Papel da

capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4 Papel do Miolo: Off Set minimo de

150 gramas 4x4. Acabamento: grampo.
ACOMPANHA:

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS: Formato fechado minimo de 20 x
28 cm. Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: COU-
CHE 90 gramas 4x4 Acabamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES SERA DISPONIBILIZADO 01 LIVRO PROFESSOR E O
CURSO PARA PROFESSORES DE FORMACAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: Formato fechado minimo de 20,5 x 27,5 cm. Papel
da capa: COUCHE 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: COUCHE minimo de

115 gramas 4x4. Acabamento: Espiral.

CAPACITACAQ DOCENTE (EAD): O curso terd uma carga hordria total de

20 horas. Ao final do curso, os participantes receberdo um certificado de
conclusdo emifido pela Allos Editora, com chancela e certificacdo do
Ministério da Educacdo (MEC), reconhecendo a participacdo e apro-

veitamento no programa de extensdo universitdria.

COLECAOQ: RAIZES DO RESPEITO, EDUCACAO ETNICO-RACIAL PARA CI-
DADAOS DO FUTURO. PARA ALUNOS DO 1° AO 5° ANO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

01 livro por aluno — Anos Iniciais Ensino Fundamental. Autora: Profa. Dra.
Gladys Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRODUTO: Formato fechado minimo de 20,5x27,5

cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: Off Set
com aproximadamente 120 gramas 4x4

ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especificagdes do Produto: Formato fechado 20 x 28
cm.

Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4

Papel do Miolo: COUCHE com aproximadamente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1° ao 5° ano
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damente 115 gramas 4x4

A cada 20 kits serd disponibilizado 01 manual do professor.

Especificacdes do Produto: Formato fechado 20 x 28 cm. Papel da capa:

Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do Miolo: COUCHE com aproxima-

CAPACITACAQO DOCENTE (EAD): O assessoramento pedagdgico é para

material em sala de aula.

res/escola.

como "extensdo universitaria".

uso dos livros da colecdo acima a todos os professores que utilizarem o

O curso terd uma carga hordria total de 30 horas. Ao final do curso, os
participantes receberdo um certificado de conclusdo emitido pela Allos

Editora, com chancela e certificacdo sendo reconhecidos pelo MEC

MANUAL PARA FAMILIA: Apoio completo para engajamento de familia-

3.8 - QUAIS CRITERIOS
DE

SUSTENTABILIDADE?

O Utllizacdo de bens constituidos,
no todo ou em parte, por material
reciclado, atéxico e biodegradd-
vel, conforme as normas técnicas

aplicaveis.

O Atendimento aos requisitos ambi-
entais para a obftencdo de
certfificacdo pelos érgdos compe-
tentes como produtos sustentdveis
e/ou de menor impacto ambiental

em relacdo aos seus similares.

O Utilizacdo, preferencial, de em-
balagem adequada, com o menor
volume possivel, que utilize materi-
ais reciclaveis, de forma a garantira
mdxima protecdo durante o trans-

porte e o armazenamento.

O Nao utilizacdo de bens e produtos com
subst@ncias perigosas em concentragcdo
acima da recomendada em normas go-

vernamentais.

O Maior ciclo de vida e menor custo de

manutencdo do bem.

O Outro. Especificar:

Ndo foram adotados critérios de sustentabilidade.

Sim.




3.9 - HA NECESSIDADE

DE TREINAMENTO?

4 - DESCRICAO DA SOLUCAO

(art. 18, §1°, VII, da Lei Federal n°® 14.133/21)

4.1 - O QUE SERA

CONTRATADO?

Aquisicdo de Solucdes Educacionais, Treinamento e Capacitacdo Pedagd-

gica, para uso nas escolas municipais do ensino fundamental da rede

municipal de ensino.

4.2 - QUAL O PRAZO
DA GARANTIA

CONTRATUAL?

Nd&o ha.
O 90 dias.
O 12 meses.
Odias.
O Outro: nnn  Omeses.
O anos.

4.3 - HA NECESSIDADE

Justificativa: (Indicar o motivo da necessidade de assisténcia téc-

O Sim ) _
DE ASSISTENCIA nica para a contratacdo).
E ?
TECNICA? NGO
4.4 - HA NECESSIDADE | O Sim. Descrever solugao: (Contfrato de manutencdo).
. )
DE MANUTENGAO? N&o.

5 — DIMENSIONAMENTO DO OBIJETO

(art. 18, §1°, 1V, da Lei Federal n° 14.133/21)

5.1 - COMO SE OBTEVE
O QUANTITATIVO

ESTIMADO?

O Andlise de confratagdes anteriores. O Andlise de contratacdes simila-

Levantamento atual. res.

O Qutro. Especificar:

5.2 - DESCRICAO DO

QUANTITATIVO

O quantitativo foi elaborado baseado no nUmero de alunos matriculados nos

anos iniciais do ensino fundamental da rede municipal.

5.3 - ESPECIFICACAO

ltem Descrigdo Un Qtde
1 COLECAOQO: CRIANCAS SEGURAS - CRIANDO ES- KIT 250
COLAS  INCLUSIVAS:  ESTRATEGIAS  PARA
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COMBATE BULLYING, PRECONCEITO E DISCRIMI-
NACAO 10 LIVROS DE LITERATURA. PARA
ALUNOS DO 1° ANO DE TURMAS DO TEMPO IN-
TEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado mi-

nimo de 20 x20cm. Papel da capa: Triplex C2
LD 300 gramas 4x4 Papel do Miolo: Off Set mi-
nimo de 150 gramas 4x4. Acabamento:
grampo.

ACOMPANHA:

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS: Formato
fechado minimo de 20 x 28 cm. Papel da capa:

COUCHE 300 gramass 4x4. Papel do Miolo: COU-

CHE 90 gramas 4x4 Acabamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES SERA DISPONIBILIZADO
01 LIVRO PROFESSOR E O CURSO PARA PROFES-
SORES DE FORMACAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: Formato fechado mi-

nimo de 20,5 x 27,5 cm. Papel da capa:
COUCHE 300 gramass 4x4. Papel do Miolo: COU-
CHE minimo de 115 gramas 4x4. Acabamento:

Espiral.

CAPACITACAO DOCENTE (EAD): O curso ferd

uma carga hordria total de 20 horas. Ao final
do curso, os participantes receberdo um certi-
ficado de conclusdo emitido pela Allos Editora,
com chancela e certificacdo do Ministério da
Educacdo (MEC), reconhecendo a participa-
cdo e aproveitamento no programa de

extensdo universitdria.

COLECAO: RAIZES DO RESPEITO, EDUCACAO
, | ETINICO-RACIAL PARA CIDADAOS DO FUTURO. - 1550
PARA ALUNOS DO 1° AO 5° ANO DA REDE MU-

NICIPAL DE ENSINO.
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01 livro por aluno — Anos Iniciais Ensino Funda-

mental. Autora: Profa. Dra. Gladys Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRODUTO: Formato fe-

chado minimo de 20,5x27,5 cm. Papel da

capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do
Miolo: Off Set com aproximadamente 120 gro-

mas 4x4

ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especificacdes do Produto:
Formato fechado 20 x 28 cm.

Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4
Papel do Miolo: COUCHE com aproximada-

mente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1° ao 5° ano

A cada 20 kits serd disponibilizado 01 manual

do professor.

Especificacdes do Produto: Formato fechado
20 x 28 cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300
gramas 4x4. Papel do Miolo: COUCHE com

aproximadamente 115 gramas 4x4

CAPACITACAQO DOCENTE (EAD): O assessora-

mento pedagdgico é para uso dos livros da
colecdo acima a todos os professores que utili-

zarem o material em sala de aula.

O curso terd uma carga hordria total de 30 ho-
ras. Ao final do curso, os participantes
receberdo um certificado de conclusdo emi-
tido pela Allos Editora, com chancela e
certfificacdo sendo reconhecidos pelo MEC

como "extensdo universitdaria".

MANUAL PARA FAMILIA: Apoio completo para

engajamento de familiares/escola.




5.4 - EM CASO DE BEM
. , | OEspecificar:
IMOVEL, QUAIS CRITE-

RIOS ADOTADOS PARA

DIMENSIONAR O TAMA- ltem prejudicado, ndo se trata de imével.
NHO NECESSARIO?

5.5 - EM CASO DE BEM | OO Sim.

IMOVEL, HA ALGUM DE
PROPRIEDADE DO PODER
PUBLICO PARA ATENDER

ltem prejudicado, ndo se trata de aquisicdo ou locacdo de imdvel.
A DEMANDA?

6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

(art. 18, §1°, VI, da Lei Federal n° 14.133/21)

O Painel de precos.

Contratacdes similares.

6.1 - Meios | DFarol
USADOS NA | [0 Fornecedores.

PESQUISA O Internet.
O Outro.

Especificar: (Indicar o meio).

Valor Valor
ltem Descrigao a Qtd
Unitdrio Total

COLECAO: CRIANCAS SEGU-
RAS - CRIANDO ESCOLAS
INCLUSIVAS: ESTRATEGIAS
PARA COMBATE BULLYING,
DE PRECO : PR~ECONCEITO E DISCRIMINA- R$ 494,00 250 R$ 123.500,00
CAO 10 LIVROS DE
LITERATURA. PARA ALUNOS
DO 1° ANO DE TURMAS DO
TEMPO INTEGRAL DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO.

6.2 - ESTIMA-

TIVA




LIVROS DE LITERATURA: For-

mato fechado minimo de 20

x20cm. Papel da capa: Tri-
plex C2 LD 300 gramas 4x4
Papel do Miolo: Off Set mi-
nimo de 150 gramas 4x4.

Acabamento: grampo.
ACOMPANHA:

Livro da familia: CRIANCAS
SEGURAS: Formato fechado
minimo de 20 x 28 cm. Papel
da capa: COUCHE 300 gra-
mas 4x4. Papel do Miolo:
COUCHE 90 gramas 4x4 Aca-

bamento: Grampo

A CADA 20 COLECOES SERA
DISPONIBILIZADO 01 LIVRO
PROFESSOR E O CURSO PARA
PROFESSORES DE FORMA-
CAO CONTINUADA.

LIVRO DO PROFESSOR: For-
mato fechado minimo de
20,5 x 27,5 cm. Papel da
capa: COUCHE 300 gramas
4x4. Papel do Miolo: COUCHE

minimo de 115 gramas 4x4.

Acabamento: Espiral.

CAPACITACAO DOCENTE

(EAD): O curso terd uma
carga hordria total de 20 ho-
ras. Ao final do curso, os
participantes receberdo um
certificado de conclusdo
emitido pela Allos Editorq,

com chancela e certificacdo




do Ministério da Educacdo
(MEC), reconhecendo a par-
ficipacdo e aproveitamento
no programa de extensdo

universitdria.

COLECAQ: RAIZES DO RES-
PEITO, EDUCACAO ETNICO-
RACIAL PARA CIDADAOS DO
FUTURO. PARA ALUNOS DO 1°
AO 5° ANO DA REDE MUNICI-
PAL DE ENSINO.

01 livro por aluno — Anos Inici-
ais Ensino  Fundamental.
Autora: Profa. Dra. Gladys

Mariotto.

ESPECIFICACOES DO PRO-
DUTO: Formato fechado

minimo de 20,5x27,5 cm. Pa-
pel da capa: Triplex C2 LD
300 gramas 4x4. Papel do Mi-
olo: Off Set com
aproximadamente 120 gra-

mas 4x4
ACOMPANHA:

01 livro da familia - Especifi-
cacodes do Produto: Formato
fechado 20 x 28 cm.

Papel da capa: COUCHE 300
gramas 4x4

Papel do Miolo: COUCHE
com aproximadamente 90

gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 1°

ao 5° ano

R$ 269,00

1550

R$ 416.950,00




A cada 20 kits serd disponibi-
lizado 01 manual  do

professor.

Especificacdes do Produto:
Formato fechado 20 x 28 cm.
Papel da capa: Triplex C2 LD
300 gramas 4x4. Papel do Mi-
olo: COUCHE com
aproximadamente 115 gra-

mas 4x4

CAPACITACAO DOCENTE

(EAD): O assessoramento pe-
dagdgico é para uso dos
livros da colecdo acima a to-
dos os professores que
utilizarem o material em sala

de aula.

O curso terd uma carga ho-
rdria total de 30 horas. Ao
final do curso, os participan-
tesreceberdo um certificado
de conclusdo emitido pela
Allos Editora, com chancela
e certificacdo sendo reco-
nhecidos pelo MEC como

"extensdo universitaria".

MANUAL  PARA  FAMILIA:

Apoio completo para enga-
jamento de

familiares/escola.

TOTAL

RS 540.450,000
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7 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGCAO

(art.

7.1 - A SOLUGAO SERA

DIVIDIDA EM ITENS?

18, §1°, VIII, art. 40, V, b, 47, ll, da Lei Federal n° 14.133/21)
Sim.
O Objeto indivisivel. O Perda de escala.
O Tecnicamente invida- ]
- Por O Economicamente invidvel.
qué?
O Aproveitamento da O Outro.
competitividade. Especificar: (Indicar o motivo).

8 — CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

(art. 18, §1°, XI, da Lei Federal n° 14.133/21)

8.1 - HA CONTRATA-
COES CORRELATAS OU

INTERDEPENDENTES ?

9 —

O Sim. Especificar:

Ndo.

ALINHAMENTO DA CONTRATAGAO COM O PLANEJAMENTO

(art. 18, §1°, 1l, da Lei Federal n° 14.133/21)

9.1 - HA PREVISAO
NO PLANO DE CONTRA-

TAGCOES ANUAL?

O Sim. Especificar item do PCA: nn.

N&o.  Justificativa e providéncias: Ndo hé um PCA elaborado.

10 - RESULTADOS PRETENDIDOS

(art. 18, §1°, IX, da Lei Federal n° 14.133/21)

10.1 - QUAIS OS BENE-
FiC1OS PRETENDIDOS NA

CONTRATAGCAO?

O Manutencdo do Funciona- DO Reducdo de Custos

mento Administrativo O Aproveitamento de Recursos Humanos

O Reducdo dos Riscos do Traba-
O Ganho de Eficiéncia

lho
Servico/Bem de Consumo Realizacdo de Politica Publica
O Outro. Especificar:

11 - PENDENCIAS RELATIVAS A CONTRATACAO

(art. 18, §1°, X, da Lei Federal n° 14.133/21)




11.1 - HA PROVIDEN- . .
O Sim. Especificar:
CIAS PENDENTES PARA O
SUCESSO DA
_ Nd&o
CONTRATACAO?

12 - IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE MITIGAGAO

(art. 18, §1°, XIlI, da Lei Federal n° 14.133/21)

Medidas de mitigacdo:

12.1 - HA PREVISAO DE 0 Sim.

IMPACTO AMBIENTAL NA

CONTRATACAO? -
¢ Ndo.

13 - VIABILIDADE

13.1 - A CONTRATAGAO POSSUI VIABILIDADE Sim.

TECNICA, SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL? | ] NGo.

Capinzal (SC), 17 de dezembro de 2025.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

CONTRATO ADMINISTRATIVO 36/2025

CONTRATO FAZEM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE JABORA E A EMPRESA
GOMES EDITORA E SERVICOS LTDA, NA
FORMA ABAIXO.

O MUNICIPIO DE JABORA, pessoa juridica de direito pUblico interno, com sede administrativa
na Rua Angelo Poyer, 320, inscrito no CNPJ sob o n® 82.939.463/0001-88, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. CLEVSON RODRIGO
FREITAS, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n® 9*6.0*0.7**-9%*, e de outro lado a empresa
GOMES EDITORA E SERVICOS LTDA, pessoa juridica, portado do CNPJ n° 43.366.922/0001-
20, com sede na Machado Lopes, N° 22, Bairro Santa Terezinha, Xaxim, Estado de Santa Catarina,
neste ato representada pelo Sr. ROBSON ANTONIO GOMES DA SILVA, inscrito no CPF sob o
n.0 *** 914 ***-56, ora denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 246/2025, Inexigibilidade de Licitacdo n°® 04/2025, e em observancia
as disposicoes da Lei n° 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente TERMO DE CONTRATO,
mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a AQUISICZ\O DE LIVROS DIDATICOS, PARA
TRABALHAR SOBRE TEMAS TRANSVERSAIS, COMO A VALORIZACAO DAS CULTURAS
INDIGENAS E AFRICANA, SUSTENTABILIDADE, EMPREENDEDORISMO,
LABORATORIO E TRANSITO SEGURO, PARA OS ALUNOS QUE FREQUENTAM O
PROGRAMA CONTRATURNO NO MUNICIPIO DE JABORA, nas condicdes estabelecidas a

seguir:
~ VALOR VALOR
ITEM | QUANT DESCRICAO UNITARIO TOTAL
01 295 Material Didatico com o tema a valorizacdo das | 354,00 104.430,00

culturas indigena e africana, com vista a
formacao dos estudantes e a promocao do
respeito e da diversidade na sociedade. O
material didatico aborda temas transversais
como ética, meio ambiente, diversidade e
pluralidade cultural sao essenciais para uma
educacdo integral e interdisciplinar. Também
livros de literatura e de exercicios sobre a
tematica para ser abordado no ensino regular.
O projeto devera conter: 1 livro do aluno; 1
manual do educador; 1 livro da familia; jogos;
plataforma digital; e se possivel, formacao
para professores

Livros especificos para cada turma, do 1 ao 5

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000
E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
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ano.

02 295 Material didatico para trabalhar na disciplina | 275,00 81.125,00
de educagao integral - sustentabilidade, para
auxiliar que os alunos a compreendam a
importancia da preservacao do meio ambiente
e das praticas sustentaveis.

O material didatico de sustentabilidade deve
possibilitar a integracdo de diversos campos
do conhecimento, como ciéncias, geografia,
historia, matematica, entre outros. Essa
abordagem interdisciplinar enriquece o
processo de aprendizagem e torna o contetdo
mais relevante e aplicavel a realidade dos
alunos.

O projeto devera conter: 1 livro do aluno; 1
manual do educador; 1 livro da familia; jogos;
plataforma digital; e se possivel, formacao
para professores.

Livros especificos para cada turma, do 1 ao 5
ano.

03 498 Material didatico para trabalhar na disciplina | 275,00 125.950,00
da educacao integra | - empreendedorismo,
para capacitar os alunos a terem uma visao
critica e inovadora, que é altamente valorizada
no mercado de trabalho. O empreendedorismo
educacional incentiva os alunos a serem mais
autdbnomos e proativos em suas acoes.

O projeto contém: 1 livro do aluno; 1 manual
do educador; 1 livro da familia e se possivel,
formagdo para professores. Livros especificos
para cada turma, do 1 ao 8 ano.

04 295 Material didatico para ensino integral — saude. | 254,00 74.930,00
O material didatico de salde deve permitir que
os alunos aprendam sobre a importancia de
adotar habitos saudaveis desde cedo. Isso
inclui alimentacdo balanceada, pratica de
atividades fisicas regulares, higiene pessoal,
entre outros. Formar esses habitos na infancia
¢ crucial para garantir uma vida mais saudavel
e produtiva no futuro. O material didatico de
saude pode ser integrado a diversas
disciplinas, como ciéncias, educacao fisica,
lingua portuguesa e matematica. Essa
abordagem interdisciplinar enriquece 0
processo de aprendizagem e torna o contetdo
mais relevante e aplicavel a vida cotidiana dos
alunos. O projeto deve conter: 1 livro do
aluno; 1 manual do educador; 1 livro da
familia e se possivel, formacdo para

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000
E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
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professores. Livros especificos para cada
turma, do 1 ao 5 ano.

05 169 Material didatico para ensino integral - | 254,00 42.926,00
Transito Seguro, mobilidade e cidadania: A
educacdo no transito também aborda valores
importantes como respeito, responsabilidade,
empatia e convivéncia social. Esses aspectos
sao fundamentais para a construgao de uma
sociedade mais harmonica e civilizada. A
educacdo no transito inclui discussdes sobre a
importancia da acessibilidade e da inclusao de
pessoas com deficiéncia nas vias publicas.
Ensinar sobre essas questdes promove um
ambiente mais inclusivo e acessivel para
todos. O material ira orientar o trabalho dos
componentes curriculares no turno integral.

O projeto devera conter: 1 livro do aluno; 1
manual do educador; 1 livro da familia; jogos;
plataforma digital; e se possivel, formacao
para professores. Livros especificos para cada
turma, do 6 ao 8 ano.

VALOR TOTAL R$ 429.361,00

1.2. S30 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao e eventuais anexos;

1.2.2. Autorizagao de Contratagao Direta; e

1.2.3. A Proposta do Contratado e seus eventuais anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
2.1 O prazo de vigéncia deste Contrato € até 31 de dezembro de 2025, a partir da assinatura
deste, na forma do artigo 111 da Lei n° 14.133/2021.

2.2 O prazo de vigencia podera ser prorrogado por interesse da administracdo e acordo entre
as partes nos prazos e limites estabelecidos nos artigos 111 da Lei n© 14.133/2021;

2.3 A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a
negociagao com o contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO DO OBJETO

3.1 A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto deste contrato, conforme especificagdes e
condicOes estabelecidas na clausula primeira e proposta da contratada, prevalecendo, no caso de
divergéncia, as especificagcdes e condicdes estabelecidas neste instrumento.

3.2 O prazo de entrega dos produtos é de 30 (trinta) dias, a contar da emissdo da ordem

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000
E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

de fornecimento, podendo este ser prorrogado mediante autorizagao da Administracao.

3.3 Os materiais deverao ser entregues no enderego mencionado na Solicitacdo de Fornecimento,
no Municipio de Jabora, sem cobranca de frete ou transporte.

3.4 Verificada a desconformidade de algum dos produtos, a licitante vencedora devera promover
as correcdes necessarias no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas, sujeitando-se as
penalidades previstas neste instrumento.

3.5 O material a ser entregue devera ser adequadamente acondicionado em embalagens, de
forma a permitir a completa preservacao do mesmo e sua seguranca durante o transporte.

3.6 O recebimento provisorio materiais, sera realizado pelo fiscal do contrato, através da
elaboracao de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato e demais
documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

3.7 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigoes
legais em vigor.

3.8 Os materiais poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no
prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas, a contar da notificacao da contratada, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR, FORMA DE PAGAMENTO E DA DESPESA

4.1 O valor total do presente contrato é R$ 429.361,00 (quatrocentos e vinte e nove mil
trezentos e sessenta e um reais), de acordo com os itens, quantidades, valor unitarios e
total constante na cldusula primeira.

4.2 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, mediante a apresentacao
da nota fiscal emitida pela CONTRATADA, com no minimo 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia
da data do vencimento, citando-se os dados da conta bancaria para o pagamento ou
acompanhado do boleto bancario, e de relatdrio final da fiscalizacao do contrato, atestando a
conformidade técnica de seu adimplemento.

4.3 Os tributos incidentes sobre o valor poderao ser retidos pela CONTRATANTE e recolhidos
diretamente ao érgao legitimado, conforme legislacao respectiva; mas a ndo retencao nao exime
a CONTRATADA de arcar com suas obrigagoes fiscais, ou indenizar a CONTRATANTE, pelos
prejuizos que Ihe foram causados decorrentes de tal omissdo.
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4.4 Todos os tributos, seguros, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outros incidentes e
despesas que venham a incidir sobre esta prestacdo de servicos estao incluidos no preco deste
instrumento e serdao suportados unicamente pela CONTRATADA.

4.5 Despesas operacionais dos profissionais envolvidos na prestacdo de servico, pela
CONTRATADA a CONTRATANTE serao arcadas pela CONTRATADA.

4.6 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) ateste do recebimento do servico.

4.7 As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta prépria contratante.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Orgdo de Governo: 07.001 - SECR. MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO
Projeto/Atividade: 2.015 - Manutengao das Atividades do Ensino Fundamental
Fonte De Recurso: 1.550.0000.00000 - Transferéncia do Salario-Educacao
1.500.1001.00000 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos

Complemento de Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00

CLAUSULA SEXTA — ALOCAGAO DE MATRIZ DE RISCO

6.1 A alocacao dos riscos contratuais se baseara na definicdo dos riscos e responsabilidades entre
as partes, caracterizadoras do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, em termos de
onus financeiro decorrente de eventos supervenientes a contratacao.

6.2 No presente contrato administrativo os eventos supervenientes, impactantes no equilibrio
econdmico-financeiro da avenga, com possibilidade de eventual necessidade de prolacdo de
termo aditivo quando de sua ocorréncia, sao os seguintes:
a) Caso fortuito ou forga maior
b) Alea econdmica extraordindria, fato do principe ou fato da administragdao que impactem
nos custos bases dos insumos necessarios para execucao do objeto contratual.
c) Evento imprevisto ou previsivel com consequéncias incalculdveis que desequilibre a
equacao econdmico financeira inicialmente pactuada.

6.3 Sao riscos considerados de responsabilidade da Administragao Publica:
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a) Erros ou defeitos no termo de referéncia e estudo técnico preliminar;

b) Alteracao de diretrizes técnicas por decisao do poder concedente;

c) Risco decorrentes de fato do principe ou fato da administragao;

d) Mudanca de legislagcao ou regulamentacao.
6.4 Caracterizam-se como riscos inerentes a execucao contratual de responsabilidade da
contratada:

a) Retardamento na entrega ou execucao do servico por razdoes de fato atribuiveis

unicamente a contratada;

b) Faléncia da contratada;

¢) Uso de material de construcdo inadequado ou de ma qualidade;

d) Aumento extraordinario dos custos de insumos;

e) Custos trabalhistas

f) Defeito latente na prestacdao dos servigos

g) Processos de Responsabilidade Civil

6.5 Dos riscos compartilhados
a) Paralisacdo da operacao por motivos de caso fortuito ou forga maior
b) Atraso no inicio da operacao.
c) Rescisao Consensual
d) Término por caso fortuito ou forca maior

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
7.1 Cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto;

7.2 Fornecer os materiais ora contratados, obedecendo as especificagcdes, sob sua integral
responsabilidade, a contento e cumprindo rigorosamente o0s prazos estabelecidos no contrato;

7.3 Revisar ou corrigir, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, todas as falhas, deficiéncias
e imperfeicoes verificadas na execucao do presente Contrato, bem como prestar a
CONTRATANTE todos e quaisquer esclarecimentos e informagdes que a CONTRATANTE julgar
necessarios para o acompanhamento da evolucao dos servicos ora contratados;

7.4 Seguir, rigidamente, todos os principios legais e regulamentares aplicaveis as suas
atividades;

7.5 Cumprir todas as obrigacOes perante seus empregados e subcontratados, isentando a
CONTRATANTE de toda e qualquer responsabilidade, 6nus ou encargo, indenizando-a pelos
danos a que eventualmente se sujeite pela acao destes;

7.6 Atender as determinac0es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, II, da Lei n°® 14.133/2021).

7.7 Responder, integral e exclusivamente, pelo fornecimento dos materiais, assim como pelos
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danos a que der causa, por culpa e/ou dolo, na execucao do objeto deste Contrato;

7.8 Guardar confidencialidade acerca de suas atividades na execugao do objeto deste Contrato,
inclusive quanto a produtos e servigos resultantes, exceto se houver autorizacao por escrito da
CONTRATANTE;

7.9 Ter e apresentar, quando solicitadas pela CONTRATANTE, todas as licengas, certidoes e
outros docu- mentos atinentes aos servigos e a condicao da CONTRATADA;

7.10 Apresentar a documentagdo necessaria para a fiscalizacdo e quitacdo do contrato.

7.11 Refazer, as suas expensas, 0s servicos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificacdes, bem como substituir aqueles realizados com vicios.

7.12 A CONTRATADA assume também, perante a CONTRATANTE, a obrigacdo de exclui-la de
imediato de todo e qualquer processo que seja ajuizado por seus socios, preposto ou empregado
da CONTRATADA, ou de fiscalizacdo de 6rgao governamental, isentando a CONTRATANTE de
qualquer 6nus ou responsabilidade.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2 Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no fornecimento dos materiais, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

8.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designada, anotando em registro prdprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.4 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo,
forma e condigOes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

8.5 Aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato e pelas
demais infragdes administrativas sujeitas a fiscalizacao do Contratante;

8.6 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes, inclusive de restabelecimento do
reequilibrio econdmico-financeiro, e reclamagoes relacionadas a execugao do presente Contrato,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste (Lei n°® 14.133/2021, art. 123, caput).
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8.7 Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracao tera o prazo de 5(cinco) para decidir,
admitida a prorrogacdao motivada por igual periodo.

8.8 Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracao dos servigos pelo Contratante,
no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133/21.

8.9 Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

9.4 A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub-operagoes firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado
elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de
obrigagoes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

9.6 E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO
10.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1 Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
I - der causa a inexecucao parcial do contrato;
IT - der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
I1I - der causa a inexecucao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagao exigida pelo contrato;
V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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VI — nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagao sem motivo
justificado;

VIII - apresentar declaracao ou documentacdo falsa exigida ou prestar declaracao falsa
durante a execucgao do contrato;

IX — fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X — comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sancgoes:

11.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta da Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas
nos incisos II a VII acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, 8§49, da Lei);

11.2.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos incisos VIII a XI, bem como nas descritas nos demais incisos que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave, ficando o responsavel impedido de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, §5°, da Lei).

11.2.4 Aplicacdo de Multa:

11.2.4.01 Compensatoria, para as infragdes descritas nos incisos VIII a XI acima, de 5%
do valor do contrato.

11.2.4.02 Compensatoria, para a inexecucao total contrato prevista no inciso III acima, a
multa sera de 10% do valor do contrato.

11.2.4.03 Para infracao descrita no inciso I e II acima, a multa serd de 15% do valor do
contrato.

11.2.4.04 Para infracbes descritas nos incisos IV a VII, a multa serd de 5% do valor do
contrato.

11.2.4.05 O atraso superior a 30 dias autoriza o Contratante a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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11.3 A aplicacao das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133/2021).

11.4 Todas as sangoes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei n® 14.133/2021).

11.5 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).

11.6 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133/2021).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.8 A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9 Na aplicacao das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):
a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos 6rgaos de controle.

11.100s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da
Lei n© 14.133/2021).

11.11A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada

com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos

neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangoes

aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de

administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de
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coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n©
14.133/2021).

11.12 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (Art. 161 da Lei n© 14.133/2021).

11.13As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante,
quando esta nao dispuser de créditos orgamentarias para sua continuidade ou quando entender
que o contrato nao mais lhe oferecer vantagem.

12.3 A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2(dois) meses
de antecedéncia desse dia.

12.4 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacOes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma lei.

12.4.2 A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.3 Se a operacao implicar mudanca de pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

12.5 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.5.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3 IndenizagOes e multas.
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12.6 A extincdo do contrato ndao configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n°® 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

13.1 Cada parte serd integralmente responsavel por seus atos de lancamento e de
documentagao das operacOes que praticar, isentando e indenizando a outra em casos de danos
decorrentes de multas e autuagdes, ou de outras causas correlatas.

Paragrafo Unico. As partes atenderdo estritamente as determinagdes legais quanto a valores,
documentagao, recolhimento e retencgdes tributarias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO E DOS CASOS OMISSOS

14.1 A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada pelo Sra. MILENA MAULE, designado
representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o que for necessario a
regularizacao de falhas ou defeitos observados.

14.2 A fiscalizacao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicoes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 120 Lei n© 14.133/2021.

14.3 O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

14.4 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGCOES
15.1 Eventuais alteragOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

15.2 O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condigOes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3 As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 35262000

E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JABORA

15.4 Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGCAO
16.1 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condicOes previstas na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1.E eleito o Foro da Comarca de Catanduvas - SC, Estado de Santa Catarina, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/2021.

Jabora — SC, 21 de maio de 2025

) . GOMES EDITORAE Assinado de forma digital por

CLEVSON Assinado de forma digital
SERVICOS Cones o s
FREITAS:9860107 Dados 20000525 LTDA:433669220001 pados: 2025.05.27 10:58:34
5991 11:41:09 -03'00' 20 -03'00'

MUNICIPIO DE JABORA GOMES EDITORA E SERVICOS LTDA
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Documento assinado digitalmente
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CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
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Acessibilidade A- A+ A Q@ 2%

Inicio > EduTgéoPlixeéjf@ftlﬁdf.é Dﬁ(és Pié&féé)&ighando Execucdo Detalhada de Despesas -

Educacdo

Detalhando Execucdo Detalhada De Despesas - Educacao

Ano de cadastro
2025

Data do empenho
15/12/2025

Numero do empenho
2447

Histérico do empenho
Aquisi¢do das Cole¢des Esquadrdo da Saude e Criando Escolas Inclusivas ID: CC4.F31

Ano de exercicio
2025

Categoria do empenho
PROCESSO

CPF/CNPJ do credor
19.687.659/****_ %%

Cddigo do credor
6446485

Natureza juridica do credor

Nome do credor
FOCO PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA ME

Detalhamento do elemento
Material de Consumo

Elemento
MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

Descricao da funcao
Educacao

Descri¢ao do 6érgao
EXECUTIVO

https://transparencia.betha.cloud/#/4ssi62gmabhkXNW6ibY5nw==/consulta/208609/detalhe/134757:11241:29478449 1/5
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Programa
GESTAO EM EDUCACAO FUNDAMENTAL

Projeto/atividade
Manutencdo da Gestao Administrativa - 5% e 25%

Descricao do recurso
RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS - MDE

Descricao da subfuncgao
Ensino Fundamental

Descricao da unidade do empenho
Secretaria Mun. de Educacdo - SEMED

Data da despesa
01/01/2025

Descricao da despesa
Manutencdo da Gestdo Administrativa - 5% e 25%

Cédigo da despesa
1823042

Numero da despesa
48

Data da licitagao
05/12/2025

Cédigo da licitagao
0

NP° licitacao

2191

Tipo de licitacdo
Inexigibilidade de Licitacdo

Mascara do elemento
33903014000000

Modalidade de aplicagao
Aplicacdes Diretas

Nome da entidade
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS

Tipo de empenho
Ordinario

Tipo de poder
Executivo

Tipo de recurso
Ordinario

Saldo empenhado R$
R$ 183.504,00

https://transparencia.betha.cloud/#/4ssi62gmabhkXNW6ibY5nw==/consulta/208609/detalhe/134757:11241:29478449 2/5
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Valor do empenho
R$ 183.504,00

Valor anulado R$

Valor liquidado R$

Valor pago R$

Saldo a liquidar R$
R$ 183.504,00

Saldo a pagar R$
R$ 183.504,00

Saldo a pagar liquidado R$

Restos pagos R$

Restos a pagar cancelados R$

Restos a pagar nao processados R$

Restos a pagar processados R$

Anulacdes do empenho © v
Documentos fiscais © v
Itens do empenho 3 A~

https://transparencia.betha.cloud/#/4ssi62gmabhkXNW6ibY5nw==/consulta/208609/detalhe/134757:11241:29478449 3/5
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DESCRICAO DO ITEM
COLECAO ESQUADRAO DA SAUDE - EDUCAGAO INFANTIL PARA PRE I. Autoras: Evelin Maia, Giovana
Giacomini e Micheli Rodrigues Sendo: 01 livro aluno... (Ver mais)

CODIGO DO ITEM
14400986

QUANTIDADE
65

UNIDADE DE MEDIDA
COLECAO

VALOR TOTAL R$
R$ 19.123,00

VALOR UNITARIO R$
R$ 294,20

DESCRIGAO DO ITEM
COLECAO ESQUADRAO DA SAUDE - EDUCACAO INFANTIL PARA PRE II. Autoras: Evelin Maia, Giovana
Giacomini e Micheli Rodrigues Sendo: 01 livro alun... (Ver mais)

CODIGO DO ITEM
14400987

QUANTIDADE
55

UNIDADE DE MEDIDA
COLECAO

VALOR TOTAL R$
R$ 16.181,00

VALOR UNITARIO R$
R$ 294,20

DESCRIGAO DO ITEM
COLECAO: CRIANDO ESCOLAS INCLUSIVAS: ESTRATEGIAS PARA COMBATER BULLYING, PRECONCEITO
E DISCRIMINAQAO. Autora: Prof. Dra. Gladys Mariotto. No... (Ver mais)

CODIGO DO ITEM
14400988

QUANTIDADE
300

UNIDADE DE MEDIDA
COLECAO

VALOR TOTAL R$
R$ 148.200,00

VALOR UNITARIO R$
R$ 494,00

https://transparencia.betha.cloud/#/4ssi62gmabhkXNW6ibY5nw==/consulta/208609/detalhe/134757:11241:29478449 4/5
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LiquidacBes © v

Pagamentos 0 v

Parcelas do empenho 0 v
AJUDA

Acessibilidade
Dados abertos
Glossario
Mapa do site

Perguntas frequentes

(http://www.betha.com.br)

Politica de privacidade (https://www.betha.com.br/politica-de-protecao-de-dados)

https://transparencia.betha.cloud/#/4ssi62gmabhkXNW6ibY5nw==/consulta/208609/detalhe/134757:11241:29478449 5/5
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COITORN.COM.BR

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE — MATERIAIS DIDATICOS
(Lei Federal n© 14.133/2021)

Em atendimento a solicitacdo de apresentacdo de notas fiscais referentes aos
materiais objeto do processo de inexigibilidade, apresentamos a seguinte justificativa:

1. Identificacdo do Objeto: A contratacdo refere-se a colecdo “Criando Escolas
Inclusivas: Estratégias para Combater Bullying, Preconceito e Discriminag¢ao”,
publicada pela ALLOS EDITORA E SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA, CNPJ n2
54.966.303/0001-92, lancamento editorial disponibilizado ao mercado a partir de abril
de 2025.

2. Inexisténcia de Vendas e Notas Fiscais: Por se tratar de langamento recente, a
colecdo ainda nao possui vendas registradas, motivo pelo qual ndo existem notas
fiscais emitidas que possam ser apresentadas.

3. Comprovacao de Pregos: Para atendimento aos requisitos da Lei n? 14.133/2021,
segue tabela de precos oficial da editora, que demonstra transparéncia, uniformidade
e compatibilidade com os valores de mercado.

4. Conformidade com o Edital: A colecdo atende plenamente as especificagoes
técnicas e pedagdgicas exigidas, cumprindo os critérios de qualidade e finalidade
educacional previstos no processo de contratacao.

5. Conclusdo: Diante da inexisténcia de vendas e da impossibilidade material de
apresentacao de notas fiscais, requer-se a aceita¢do da presente justificativa como
documento valido para fins de instrucao do processo de inexigibilidade, nos termos da
Lei Federal n2 14.133/2021.

Atenciosamente,

ALLOS EDITORA E SOLUCOES EDUCACIONAIS Assinado de forma digital por ALLOS EDITORA E
1 TDA:54966303000192 SOIUCOES EDUCACIONAIS I TDA:54966303000192

ALLOS EDITORA E SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA

CNPJ n2 54.966.303/0001-92

Allos Editora - Rua Nilo Peganha — 837 - Bairro Bom Retiro
Curitiba/PR - Email: allos@alloseditora.com.br
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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE — MATERIAIS DIDATICOS (Lei
Federal n°® 14.133/2021)

Em atendimento a solicitacdo de apresentacao de notas fiscais referentes aos
materiais objeto do processo de inexigibilidade, apresentamos a seguinte

justificativa:

1. Ildentificagcao do Objeto: A contratacdo refere-se a colegédo “CRIANDO
ESCOLAS INCLUSIVAS: ESTRATEGIAS PARA COMBATER
BULLYING, PRECONCEITO E DISCRIMINAGAOQ”, publicada pela
ALLOS EDITORA E SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA, CNPJ n°
54.966.303/0001-92, langamento editorial disponibilizado ao mercado a
partir de abril de 2025.

2. Exclusividade e Direitos Autorais: A ALLOS EDITORA é detentora
exclusiva dos direitos autorais da colegdo, cuja producédo intelectual,
pedagdgica e editorial € unica e diferenciada no mercado, nao existindo
materiais equivalentes com o0 mesmo escopo, metodologia e
caracteristicas técnico-pedagodgicas. Trata-se de obra original,
desenvolvida  exclusivamente para atender as demandas
contemporaneas de prevengao ao bullying, preconceito e discriminagao
no ambiente escolar, o que reforga o enquadramento da contratagcéo por
inexigibilidade.

3. Inexisténcia de Vendas e Notas Fiscais: Por se tratar de langamento
recente, a cole¢ao ainda nao possui vendas registradas, motivo pelo qual
nao existem notas fiscais emitidas que possam ser apresentadas.

4. Comprovagao de Pregos: Para atendimento aos requisitos da Lei n°
14.133/2021, segue tabela de precos oficial da editora, que demonstra
transparéncia, uniformidade e compatibilidade com os valores de
mercado.

5. Conformidade com o Edital: A colecdo atende plenamente as

especificagoes técnicas e pedagdgicas exigidas, cumprindo os critérios

[Digite aqui]
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de qualidade e finalidade educacional previstos no processo de
contratacao.

6. Conclusao: Diante da inexisténcia de vendas e da impossibilidade
material de apresentagcdo de notas fiscais, bem como da natureza
exclusiva e autoral do material, requer-se a aceitacdo da presente
justificativo como documento valido para fins de instrugdo do processo de

inexigibilidade.

Curitiba, 26 de novembro de 2025.

ALLOS EDITORA E Assinado de forma digital por

ALLOS EDITORA E SOLUCOES
SOLUCOES EDUCACIONAIS £ a cosare

LTDA:54966303000192 LTDA:54966303000192

ALLOS EDITORA E SOLUGOES EDUCACIONAIS LTDA

CNPJ n° 54.966.303/0001-92

[Digite aqui]



RECEBEMOS DE FOCO - PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - EPP OS PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO NF-e
N° 000.000.062
DATA DE RECEBIMENTO IDENTI FICA(;AO E ASSINATURA DO RECEBEDOR .
SERIE: 1
DA N FE CONTROLE DO FISCO
=920 oucacionmsitoaepe | raasaia | [[|III0WIAUMADFROILD
e isc ronica
ez EDUCACIONAISLTDA - EPP
0 - Entrada
l ~ Sal'da 1 CHAVE DE ACESSO
1125 1019 6876 5900 0196 5500 1000 0000 6210 0890 0407
N° 000.000.062 — -
RUA DR CELSO CHARURI, 1181 - SALA 1- VILA ROMANA, 3 Consulta de autenticidade no portal nacional da
Cacoal, RO - CEP: 76977000 - Fone/Fax: 69981315345 SERIE: 1 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site
Paginaldel da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
VENDA 211250024756557 - 13/10/2025 10:31
INSCRI(;AO ESTADUAL INSCRI(;AO ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNPJ/ CPF
00000004014367 19.687.659/0001-96
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJCPF DATA DA EMISSAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ 24.301.475/0001-86 13/10/2025
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DE ENTRADA/SAIDA
AVENIDA 03 DE MAIO, 276 - CENTRO 56215-000 13/10/2025
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAO ESTADUAL HORA DE ENTRADA/SAIDA
Santa Cruz PE 10:26
FATURA
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 57.474,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALORDO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.474,00
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJCPF
3-Remetente Proprio
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRIC/'\O ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERA(;AO PESO BRUTO PESO LiQUIDO
12 |CX 109,000 109,000
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
cODIGO DESCRI(;AO DO PRODUTO/SERVICO NCM/SH CST | CFOP | UNID. QTD. VLR. UNIT. VLR. TOTAL BCICMS VLR.ICMS VLR. IPI ﬁl:"\IAQS A:'F;Q'
104 COLECAO RAIZES DO RESPEITO: EDUCACAO 49030000 | 040 |6102 | UND |108,0000]  279,0000] 30.132,00 0,00 0,00
ETNICO-RACIAL PARA CIDADAOS DO FUTURO 4
ANO + LIVRO FAMILIA. Dra Gladys Mariotto
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 2.847,47
105 COLECAO RAIZES DO RESPEITO: EDUCACAO 49030000 | 040 |6102 | UND | 98,0000|  279,0000] 27.342,00 0,00 0,00
ETNICO-RACIAL PARA CIDADAOS DO FUTURO 5
ANO + LIVRO FAMILIA. Dra Gladys Mariotto
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 2.583,81

CALCULO DO ISSQN

INSCRIGAO MUNICIPAL

106505

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOSADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Especificagbes conforme Proposta no Proc 48/2025, Contrato
102/ 2025, Enpenho 6100001/ 2025, CONTA P PAGAMENTO Banco SIC
COB 756, AG 4599, CC 35.375-2. PIX 19.687.659/0001-96. Rete
ncdo do I nposto sobre a Renda no Val or de 689, 68 conforne A
2° A da Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janei

rt.
ro de 2012.

Total aproximado de tributos federais,
is: 5.431,28

estaduai s e nunici pa

RESERVADO AO FISCO




RECEBEMOS DE FOCO - PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - ME OS PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

FeCco FOCO - PROJETOS

Fraletas edusacicrais

RUA DR CELSO CHARURI, 1181 - SALA 1-VILAR
Cacoal, RO - CEP: 76967196 - Fone/Fax: 6998131

EDUCACIONAISLTDA -

ME

OMANA,
5345

NF-e
N° 000.000.067
SERIE: 1
DA N FE CONTROLE DO FISCO
Documento Auxiliar daNota
Fiscal Eletronica
0 - Entrada
l ~ Sal'da 1 CHAVE DE ACESSO
N° 000.000.067 1125 1219 6876 5900 0196 5500 1000 0000 6717 6019 0004
. R Consulta de autenticidade no portal nacional da
SERIE: 1 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site
Paginaldel da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERAGCAO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

VENDA 211250030888065 - 17/12/2025 14:22
INSCRI(;AO ESTADUAL INSCRI(;AO ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNPJ/ CPF
00000004014367 19.687.659/0001-96
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJCPF DATA DA EMISSAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS 84.745.363/0001-46 17/12/2025
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DE ENTRADA/SAIDA
RUA JAIR DIAS, 150 - CENTRO 76977-000 17/12/2025
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAO ESTADUAL HORA DE ENTRADA/SAIDA
Parecis 06934471051 RO 14:22
FATURA

CALCULO DO IMPOSTO

BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 183.504,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 183.504,00
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGOANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJCPF
3-Remetente Proprio
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
40 360,000 360,000
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
CODIGO DESCRIGAO DO PRODUTO/SERVIGO NCM/SH cst | cror| uniD. QTD. VLR.UNIT. | VLR TOTAL | BCICMS VLR.ICMS VLR. IPI f(':',\'/‘% A:'F;Q'
060 COLECAO ESQUADRAO DA SAUDE - EDUCACAO | 49030000 | 040 [5102 | UN 65,0000 294,2000|  19.123,00 0,00 0,00
INFANTIL PARA PRE | Aut: Evelin Maia, Giovana
Giacomini e Micheli Rodrigues
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 1.807,12
061 COLECAO ESQUADRAO DA SAUDE - EDUCACAO | 49030000 | 040 |5102 | UN 55,0000 294,2000|  16.181,00 0,00 0,00
INFANTIL PARA PRE Il Aut: Evelin Maia, Giovana
Giacomini e Micheli Rodrigues
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 1.529,10
111 COLEGAO: CRIANDO ESCOLAS INCLUSIVAS: 49030000 | 040 |5102 | UN | 300,0000|  494,0000 148.200,00 0,00 0,00
ESTRATEGIAS PARA COM BATEB BULLYING,
PRECONCEITO E DISCRIMINAGCAO Aut GLADY S
MARIOTTO
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 14.004,90

CALCULO DO ISSQN

INSCRIGAO MUNICIPAL

106505

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOSADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Especificagbes conforme Proposta no Proc 2191.07.01/2025, E
2447/ 2025. CONTA P PAGAMENTO Banco S| COOB 756
, AG 4599-3, CC 35375-2. PIX 19.687.659/0001-96. Rentengéo
do I nposto sobre a Renda no Val or de R$ 2.202,04 conforme A
2°-A da Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janei

npenho G obal

rt.
ro de 2012.

Total aproximado de tributos federais,
is: 17.341,12

estaduai s e nunici pa

RESERVADO AO FISCO




RECEBEMOS DE FOCO - PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - ME OS PRODUTOS/SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

FeCco FOCO - PROJETOS

Fraletas edusacicrais

RUA DR CELSO CHARURI, 1181 - SALA 1-VILAR
Cacoal, RO - CEP: 76967196 - Fone/Fax: 6998131

EDUCACIONAISLTDA -

ME

OMANA,
5345

NF-e
N° 000.000.067
SERIE: 1
DA N FE CONTROLE DO FISCO
Documento Auxiliar daNota
Fiscal Eletronica
0 - Entrada
l ~ Sal'da 1 CHAVE DE ACESSO
N° 000.000.067 1125 1219 6876 5900 0196 5500 1000 0000 6717 6019 0004
. R Consulta de autenticidade no portal nacional da
SERIE: 1 NF-e www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site
Paginaldel da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERAGCAO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

VENDA 211250030888065 - 17/12/2025 14:22
INSCRI(;AO ESTADUAL INSCRI(;AO ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNPJ/ CPF
00000004014367 19.687.659/0001-96
DESTINATARIO/REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJCPF DATA DA EMISSAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS 84.745.363/0001-46 17/12/2025
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DE ENTRADA/SAIDA
RUA JAIR DIAS, 150 - CENTRO 76977-000 17/12/2025
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAO ESTADUAL HORA DE ENTRADA/SAIDA
Parecis 06934471051 RO 14:22
FATURA

CALCULO DO IMPOSTO

BASE DE CALCULO DO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO DO ICMS ST VALOR DO ICMS ST VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 183.504,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACESSORIAS VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 183.504,00
TRANSPORTADOR/VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGOANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJCPF
3-Remetente Proprio
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
40 360,000 360,000
DADOS DO PRODUTO/SERVICO
CODIGO DESCRIGAO DO PRODUTO/SERVIGO NCM/SH cst | cror| uniD. QTD. VLR.UNIT. | VLR TOTAL | BCICMS VLR.ICMS VLR. IPI f(':',\'/‘% A:'F;Q'
060 COLECAO ESQUADRAO DA SAUDE - EDUCACAO | 49030000 | 040 [5102 | UN 65,0000 294,2000|  19.123,00 0,00 0,00
INFANTIL PARA PRE | Aut: Evelin Maia, Giovana
Giacomini e Micheli Rodrigues
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 1.807,12
061 COLECAO ESQUADRAO DA SAUDE - EDUCACAO | 49030000 | 040 |5102 | UN 55,0000 294,2000|  16.181,00 0,00 0,00
INFANTIL PARA PRE Il Aut: Evelin Maia, Giovana
Giacomini e Micheli Rodrigues
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 1.529,10
111 COLEGAO: CRIANDO ESCOLAS INCLUSIVAS: 49030000 | 040 |5102 | UN | 300,0000|  494,0000 148.200,00 0,00 0,00
ESTRATEGIAS PARA COM BATEB BULLYING,
PRECONCEITO E DISCRIMINAGCAO Aut GLADY S
MARIOTTO
Total aproximado de tributos federais, estaduais e
municipais: 14.004,90

CALCULO DO ISSQN

INSCRIGAO MUNICIPAL

106505

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

BASE DE CALCULO DO ISSQN

VALOR DO ISSQN

DADOSADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Especificagbes conforme Proposta no Proc 2191.07.01/2025, E
2447/ 2025. CONTA P PAGAMENTO Banco S| COOB 756
, AG 4599-3, CC 35375-2. PIX 19.687.659/0001-96. Rentengéo
do I nposto sobre a Renda no Val or de R$ 2.202,04 conforme A
2°-A da Instrucdo Normativa RFB n° 1234, de 11 de janei

npenho G obal

rt.
ro de 2012.

Total aproximado de tributos federais,
is: 17.341,12

estaduai s e nunici pa

RESERVADO AO FISCO




RECEBEMOS DE BRINCARTTE EDITORA DE LIVROS EIRELI OS PRODUTOS/ SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADO AO LADO N F_e
EMISSAQ: 24/04/2025 - DEST./ REM.: Prefeitura Municipal de Forquilhinha - VALOR TOTAL: R$ 410.775,00 o
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR N°000.000.117
SERIE 001

IDENTIFICACAO DO EMITENTE

CEP:89680-000 - Irani - SC
TEL: (41)99985-3050

=y’

BRINCARTTE

BRINCARTTE EDITORA DE LIVROSEIRELI

RuaELIRIO DE GREGORI, 358 - centro -

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA

CHAVE DE ACESSO
4225 0402 9248 3300 0174 5500 1000 0001 1712 3040 7463

0- ENTRADA 1
1- SAIDA
N°000.000.117 fl.1 /2
SERIE 001

Consulta de autenticidade no portal nacional daNF-e

www.nfe.fazenda.gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DE OPERAGAO

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

a Obesidade Infantil. LIVRO/EDUCANDO
volume 02 - 5 ano

COLECAO Atitude Saudavel - Vamos Prevenir
a Obesidade Infantil.LIVRO/EDUCANDO
volume 02 Autoras: Gladys Mariotto e Evelin
Maia.Sendo:01 livro aluno. Especificacoes do
Produto: Formato fechado minimo de 24x24 cm.
Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4.
Papel do Miolo: Off Set com aproximadamente
120 gramas 4x401 livro da familia.
Especificacoes do Produto: Formato fechado
minimo de 20 x 28 cm.Papel da capa: COUCHE
300 gramas 4x4.

venda 242250152945638 24/04/2025 17:50:14
INSCRIGAO ESTADUAL INSCRIGAO ESTADUAL DO SUBST. TRIB. CNPJ/ CPF
253799643 02.924.833/0001-74
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ/ CPF DATA DA EMISSAO
Prefeitura Municipal de Forquilhinha 81.531.162/0001-58 24/04/2025
ENDEREGO BAIRRO/ DISTRITO CEP DATA SAIDA / ENTRADA
Avenida 25 de Julho, 3.400 centro 88850-000 24/04/2025
MUNICIPIO FONE / FAX UF INSCRICAO ESTADUAL HORA DA SAIDA
Forquilhinha (48)3463-8144 SC 18:00:14
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICMS VALORDO ICMS BASE CALC. ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 410.775,00
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESP. ACESS. VALORDO IPl VALOR TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 410.775,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGOANTT PLACA DO VEICULO | UF CNPJ/ CPF
0- REMETENTE
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LiQUIDO
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
CODIGO DO 5 csT VALOR VALOR DESCONTO BASE VALOR VALOR | ALIOUOTAS
T DESCRIGAO DO PRODUTO / SERVICO NCM / SH CFOP| UNID. | OUANT. UNITARIO TOTAL catcioms | 1ems, = cmMsl P
81 COLECAO Atitude Saudavel - Vamos Prevenir  [4903000q 000 [5102|UN 390,00 253,000 98.670,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00
a Obesidade Infantil. LIVRO/EDUCANDO
volume 02 - 4 ano
COLECAO Atitude Saudavel - Vamos Prevenir
a Obesidade Infantil.LIVRO/EDUCANDO
volume 02 Autoras: Gladys Mariotto e Evelin
Maia.Sendo:01 livro aluno. Especificacoes do
Produto: Formato fechado minimo de 24x24 cm.
Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4.
Papel do Miolo: Off Set com aproximadamente
120 gramas 4x4.01 livro da familia.
Especificacoes do Produto: Formato fechado
minimo de 20 x 28 cm.Papel da capa: COUCHE
300 gramas 4x4.
82 COLECAO Atitude Saudavel - Vamos Prevenir  [4903000q 000 [5102|UN 390,00 253,000 98.670,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00

DADOSADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Despesas:

VALOR APROXIMADO DE TRIBUTOS 9,25 (POR CENTO)

RESERVADO AO FISCO




IDENTIFICACAO DO EMITENTE

BRINCARTTE EDITORA DE LIVROSEIRELI

Rua ELIRIO DE GREGORI, 358 - centro -
g  CEP:89680-000- Irani - SC
'Y TEL: (41)99985-3050

DOCUMENTO AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA

0- ENTRADA 1
1- SAIDA

BRINCARTTE N°(000.000.117 f|.2 /2

DANFE

CHAVE DE ACESSO

4225 0402 9248 3300 0174 5500 1000 0001 1712 3040 7463

SERIE 001

Consulta de autenticidade no portal nacional daNF-e

www.nfe.fazenda.gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DE OPERAGAO

venda

PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO

242250152945638 24/04/2025 17:50:14

INSCRIGAO ESTADUAL INSCRIGAO ESTADUAL DO SUBST. TRIB.

253799643

CNPJ/ CPF

02.924.833/0001-74

CONTINUAGAO DOS DADOS DO PRODUTO / SERVIGOS

CODIGO DO 5
T R DESCRIGAO DO PRODUTO/ SERVIGO NCM / SH

CsT

VALOR
CFOP| UNID. OUANT. UNITARIO

VALOR DESCONTO _ BASE VALOR
TOTAL CALC.ICMS I.CM.S.

VALOR
I.P.I.

ALIO

OTAS

ICMS

85 COLECAO: RAIZES DO RESPEITO: 49030000
EDUCACAO ETNICO-RACIAL PARA
CIDADAOS DO FUTURO para 4 -ANOS
INICIAIS

COLECAO: RAIZES DO RESPEITO:
EDUCACAO ETNICO-RACIAL PARA
CIDADAOS DO FUTURO. Autora: Profa. Dra.
Gladys MariottoSendo01 livro aluno 4 ano Anos
Iniciais Ensino Fundamental. Especificacoes do
Produto: Formato fechado minimo de 20,5x27,5
cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas
4x4. Papel do Miolo: Off Set com
aproximadamente 120 gramas 4x401 livro da
familia. Especificacoes do Produto: Formato
fechado 20 x 28 cm.Papel da capa: COUCHE
300 gramas 4x4Papel do Miolo: COUCHE 90
grama

000

5102|UN 390,00 279,00

108.810,0( 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

86 COLECAQO: RAIZES DO RESPEITO: 49030000
EDUCACAO ETNICO-RACIAL PARA
CIDADAOS DO FUTURO. 5 - ANOS INICIAIS
COLECAO: RAIZES DO RESPEITO:
EDUCACAO ETNICO-RACIAL PARA
CIDADAOS DO FUTURO. Autora: Profa. Dra.
Gladys MariottoSendo01 livro aluno 5 ano Anos
Iniciais Ensino Fundamental. Especificacoes do
Produto: Formato fechado minimo de 20,5x27,5
cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas
4x4. Papel do Miolo: Off Set com
aproximadamente 120 gramas 4x401 livro da
familia. Especificacoes do Produto: Formato
fechado 20 x 28 cm.Papel da capa: COUCHE
300 gramas 4x4Papel do Miolo: COUCHE 90
grama

000

5102|UN 375,00 279,00

104.625,0( 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00




Proposta técnica comercial

A
SME — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPINZAL SC

E com honra, compromisso social e zelo pelo desenvolvimento educacional que apresentamos esta
proposta, manifestando nosso profundo interesse em colaborar com as ac¢des e iniciativas que visam
fortalecer a Educagao Inclusiva no municipio de Primavera do Leste, alinhada as politicas publicas, as

necessidades locais e aos avangos da ciéncia da aprendizagem.

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA PROPONENTE

Empresa Especializada em Programas, Projetos e Materiais Didaticos para a Educag¢ao Basica
CNPJ: 43.366.922/0001-20

Enderego: Rua Porto Alegre, sala 708 edif. Lazio Executivo Chapeco- SC

Representante Legal: GOMES EDITORA E SERVICOS LTDA

Contato: 49 - 999339309

Area de atuagdo: Desenvolvimento de solu¢es educacionais para a Educagdo Basica.

APRESENTACAO DO GRUPO

Somos o Grupo ALLOS Educacdo, editoras sediadas em Curitiba — PR, com 20 anos de atuacao
nacional e internacional no desenvolvimento de Solu¢des Educacionais inovadoras voltadas ao setor
publico. Atendemos desde a implantacdo até o suporte técnico-cientifico, com equipe
multidisciplinar composta por especialistas, mestres e doutores, sempre com foco na inclusao, no
atendimento especializado e na promocdo de uma educacdo equitativa, acessivel e de alta qualidade

para todos os estudantes.

AUTORA

Idealizado pela Profa. Dra. Gladys Mariotto, referéncia internacional em Neuroeducacgao, o projeto
fundamenta-se em principios neurocientificos aplicados a pratica pedagogica inclusiva. Sua
metodologia ja recebeu reconhecimento e premia¢cdes em instituicdes de prestigio, como Harvard
(EUA), além de Jap3o, Itélia, Austria e Espanha. Promovendo resultados concretos na aprendizagem,

inclusdo e bem-estar docente.
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PROPOSTA PEDAGOGICA

1. COMPONENTE CURRICULAR:

Ensino Fundamental | - Anos Iniciais: 32 ao 52 ano.

e EDUCAGAO ETNICO-RACIAL:
COLECAO RAIZES DO RESPEITO: 32 Ao 52 Ano Do Ensino Fundamental I/Séries Iniciais.

2. JUSTIFICATIVA
A construcdo de uma sociedade democrdtica, justa e equitativa passa, fundamentalmente, pela
educacdo. No contexto brasileiro, marcado por uma profunda diversidade e, ao mesmo tempo, por
desigualdades estruturais, a abordagem das relagdes étnico-raciais na escola ndo é apenas uma
recomendacdo, mas uma exigéncia legal e uma necessidade social contemporanea. Esta proposta se
justifica por:
Atendimento as Diretrizes Legais: O componente estd diretamente alinhado as principais legislacdes
educacionais, como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), que em suas alteragdes pelas Leis
10.639/03 e 11.645/08, torna obrigatdrio o ensino da histdria e cultura afro-brasileira e indigena.
Além disso, dialoga com as competéncias gerais da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
especialmente aquelas que visam o desenvolvimento do pensamento critico, da empatia, da
cooperacao e da responsabilidade cidada.
Preenchimento de Lacunas Curriculares: Historicamente, os curriculos escolares tenderam a
invisibilizar ou estereotipar as contribuicdes dos povos africanos e indigenas na formacao do Brasil.
Este componente busca preencher essa lacuna, apresentando essas culturas ndo como apéndices,
mas como matrizes fundamentais da identidade, da ciéncia e da tecnologia nacional.
Demandas da Comunidade Escolar: A escola é um espaco de convivéncia com a diversidade, mas
também de reproducdo de conflitos como o preconceito, a discriminacdo e o racismo. Este
componente curricular oferece ferramentas para a construcdo de um ambiente escolar mais
acolhedor, seguro e respeitoso, onde cada estudante se sinta valorizado em sua identidade,

fortalecendo a autoestima e o sentimento de pertencimento, fatores cruciais para a aprendizagem.
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Necessidades Contemporaneas: A sociedade atual exige cidaddos preparados para lidar com
guestdes complexas como o racismo estrutural, a intolerancia religiosa, a representatividade nos
espacos de poder, a sustentabilidade a partir de saberes ancestrais e o combate a desinformacgao. O
componente visa formar geracdes mais conscientes, criticas e engajadas na construcdo de um futuro

mais justo e sustentavel.

3. OBIJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
Promover uma educagdo integral, antirracista e intercultural que capacite os estudantes desde a
Educacao Infantil ao Fundamental | — séries iniciais a reconhecer, valorizar e respeitar a diversidade
étnico-racial brasileira, desenvolvendo o pensamento critico e o protagonismo cidaddo para a

construcdo de uma sociedade mais justa, democratica e equitativa.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
3.1.1. Cognitivos
e Identificar as contribuicdes fundamentais dos povos indigenas e africanos nas areas da
cultura, ciéncia, tecnologia, politica e formacgao social do Brasil.
e Compreender os processos histdricos de escravizagdo, as diversas formas de resisténcia
(quilombos, revoltas etc.) e a luta continua por direitos.
e Analisar criticamente conceitos como preconceito, discriminacdo, racismo estrutural,

representatividade e apropriacdo cultural.

3.1.2. Socioemocionais e Atitudinais

e Desenvolver a empatia, o respeito e o acolhimento as diferentes identidades, culturas e
crengas.

e Fortalecer a autoestima e o sentimento de pertencimento de todos os estudantes,
especialmente os negros e indigenas, através da representac¢do positiva de suas histdrias e
culturas.

e Adotar uma postura ativa e antirracista no cotidiano, combatendo o preconceito e

promovendo a cultura de paz.

3.1.3. Procedimentais

Pagina 3 de 14



4.

Exercitar a pesquisa autbnoma e colaborativa em fontes diversas e confiaveis.

Participar de debates e rodas de conversa, expressando ideias e ouvindo diferentes pontos
de vista de forma respeitosa.

Desenvolver projetos criativos e interdisciplinares (campanhas, semindrios, producdes

artisticas) que promovam a valorizagdo da diversidade na escola e na comunidade.

FUNDAMENTAGAO TEORICA

O componente curricular se alicerca em uma base tedrica plural e contemporanea, que dialoga com

as mais avancadas discussdes no campo da educacao:

Neuroeducagdo: Como principal diferencial, a proposta se baseia na neurociéncia aplicada a
educagdo, que compreende a aprendizagem como um processo integral que envolve
cognicdo, emocdo e experiéncia. As estratégias sdo desenhadas para potencializar o
aprendizado significativo através de narrativas envolventes (storytelling), conexdes
emocionais, estimulos multissensoriais e o fortalecimento de um ambiente seguro e
acolhedor, que libera neurotransmissores ligados a motivacdo, como a dopamina.
Pedagogia Critica e Decolonial: O componente adota uma perspectiva critica que questiona
as estruturas de poder e as narrativas hegemonicas que historicamente silenciaram as vozes
dos povos indigenas e africanos. Busca-se uma "decoloniza¢do do curriculo", valorizando
saberes, epistemologias e histérias a partir da perspectiva dos grupos marginalizados,
promovendo uma educacgao para a libertacao e transformacao social.

Abordagem Construtivista e Dialdgica: A metodologia parte do principio de que o
conhecimento é construido na interacdo do estudante com o mundo e com os outros.
Valoriza-se a vivéncia dos alunos como ponto de partida para a aprendizagem, promovendo

o didlogo constante, a troca de experiéncias e a construcdo coletiva do saber.

4. ORGANIZAGAO CURRICULAR

A estrutura do componente é organizada de forma progressiva e espiral, permitindo que os temas

sejam aprofundados a cada ano.

4.1. UNIDADES TEMATICAS (ESTRUTURA GERAL POR SERIE): COLEGAO RAIZES DO

RESPEITO
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12 Ano - Eu no Mundo: Minha Histdria e Minha Familia: Foco na construgao da identidade
pessoal ("quem sou eu", a histéria do meu nome), no reconhecimento da prépria histdria e
na exploracdo dos diferentes arranjos familiares e lacos afetivos. O objetivo é que a crianca

se reconheg¢a como um ser Unico, com uma histéria prépria e parte de um nucleo familiar.

22 Ano - Nossa Comunidade: Brincadeiras, Saberes e Sabores: Expansdo do olhar para o
"N6s". Foco no reconhecimento do bairro e da comunidade escolar, explorando a diversidade
cultural presente nas brincadeiras, nas festas, nas comidas e nos saberes compartilhados. O

aprendizado se da pela valorizacdo do respeito as diferencas e da convivéncia em grupo.

32 Ano - O Lugar Onde Vivemos: A Natureza e as Pessoas: Aprofundamento da relagdo entre
os seres humanos e a natureza. Estudo sobre os diferentes modos de vida no campo e na
cidade, a importancia da 4gua e do solo, e a sabedoria dos povos indigenas em sua relagao
com o meio ambiente, promovendo os primeiros passos para uma consciéncia

socioambiental.

42 Ano - As Raizes do Brasil: Histérias de Chegadas e Encontros: Introdugao a formacgao do
povo brasileiro de forma narrativa e representativa. Abordagem das histdrias e contribuicGes
dos povos indigenas (origindrios), africanos (trazidos a for¢a) e dos diversos imigrantes
europeus e de outras partes do mundo, compreendendo o Brasil como um pais de muitos

encontros culturais.

52 Ano - Pequenos Cidadaos, Grandes Ag¢des: Foco no protagonismo da crianga como agente
de transformacdo no lugar onde vive. Apresentacdao da nocdo de cidadania, direitos e deveres
(com base no Estatuto da Crianga e do Adolescente), e estimulo ao desenvolvimento de
pequenas agdes e projetos coletivos que promovam o bem comum, o cuidado com o meio
ambiente e o respeito a diversidade na escola e na comunidade.

Raizes da Identidade: Foco na construcdo da identidade pessoal e cultural, no
reconhecimento da diversidade e na exploracdo das contribuicbes ancestrais na vida

cotidiana (alimentacdo, moradia, medicina etc.).
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5.

7.
As

HABILIDADES E COMPETENCIAS:

Pensamento Critico: Analisar informacgdes, questionar narrativas e posicionar-se diante de
problemas sociais.

Comunicagao: Expressar-se em multiplas linguagens (oral, escrita, artistica, digital) de forma
clara e respeitosa.

Colaboracao e Empatia: Trabalhar em equipe, ouvir ativamente, respeitar a diversidade e agir
de forma solidaria.

Pesquisa e Autonomia: Investigar temas em fontes confidveis, organizar informacdes e
construir conhecimento de forma auténoma.

Protagonismo Cidad3ao: Desenvolver projetos e acdes que impactem positivamente a escola
e a comunidade.

Articulagdo (Interdisciplinaridade): O componente é inerentemente interdisciplinar,
dialogando com:

Historia e Geografia: Na anadlise de processos histéricos, lutas por territério e dinamicas
sociais.

Lingua Portuguesa: Na interpretacdo, producdo de textos argumentativos, resenhas e andlise
critica do discurso.

Artes: Na exploracdo de manifestacdes culturais (musica, danca, artes visuais) e na producao
de trabalhos criativos.

Ciéncias: No estudo dos saberes tradicionais sobre biodiversidade, plantas medicinais,

agricultura sustentavel e arquitetura bioclimatica.

CARGA HORARIA: Sugere-se a implementacdo com uma carga horaria de 1 a 2 horas/aula
semanais, podendo ser adaptada como um componente especifico ou de forma integrada a

outros componentes da drea de Ciéncias Humanas.

METODOLOGIA

aulas serdo dindmicas e participativas, com foco no protagonismo estudantil. Os

procedimentos de ensino descritos na colecdo "Raizes do Respeito" e “Cores do Brasil”, priorizam:
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Metodologias Ativas: Os estudantes sdao colocados no centro do processo de aprendizagem.
Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL): Os alunos se engajam em projetos de médio e
longo prazo, como a criacdo de feiras culturais, guias ilustrados, campanhas de
conscientizagdao ou protétipos de solugdes sustentdveis, que culminam em apresentagdes
para a comunidade escolar.

Aprendizagem por Investiga¢do: A curiosidade é o ponto de partida. Os estudantes sdo
incentivados a pesquisar, formular hipdteses e construir conhecimento a partir de problemas
reais.

Rodas de Conversa e Debates: Espacos seguros para o didlogo, a troca de experiéncias e o
desenvolvimento da escuta ativa e da argumentacdo respeitosa.

Uso de Multiplas Linguagens: As atividades exploram diversas formas de expressao, como a
producdo de videos, podcasts, dramatizacdes, histérias em quadrinhos, murais e mapas

mentais, atendendo aos diferentes estilos de aprendizagem.

8. AVALIACAO

A avaliacdo sera formativa, processual e continua, focada no desenvolvimento integral do estudante,

e ndo apenas na classificacdo. Os critérios e instrumentos buscardo observar:

8.1. Critérios:

Engajamento e participacdo qualificada nas discussoes.
Profundidade e criticidade nas pesquisas e producdes escritas.
Desenvolvimento da empatia e de atitudes respeitosas.
Colaboracao e responsabilidade nos trabalhos em grupo.

Criatividade e aplicacao dos conceitos nos projetos praticos.

8.2. Instrumentos:

Observacdao e Registro: Acompanhamento do professor sobre a participagdo e o

desenvolvimento atitudinal dos alunos.
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Anadlise das Produgdes: Avaliagdo de textos dissertativos, relatérios de pesquisa, mapas
mentais e produgdes artisticas.

Projetos e Semindrios: Avaliacdo dos projetos em grupo, considerando o processo e o
produto final apresentado.

Portfélios: Coletanea dos trabalhos realizados ao longo do periodo, permitindo ao aluno e ao
professor visualizarem o percurso de aprendizagem.

Autoavaliacao e Avaliacao por Pares: Instrumentos que estimulam a metacognicao e a

responsabilidade coletiva.

9. RECURSOS DIDATICOS E TECNOLOGICOS

Para a viabilizacdo deste componente curricular, sera utilizada a colecdo "Raizes do Respeito" e

“Cores do Brasil”, que oferecem um ecossistema de materiais didaticos integrados para garantir uma

experiéncia de aprendizagem completa e aprofundada com os seguintes elementos.

9.1. Livro do Aluno: Material de consumo com textos, imagens e atividades que guiam o estudante

pela jornada de aprendizagem de forma interativa e reflexiva.

9.2. Livro do Professor: Um guia completo pensado para dar suporte ao trabalho docente. Este

material ndo exige que o professor seja um especialista prévio no tema, pois oferece uma estrutura

clara e acessivel, contendo:

Orientagdes sobre Metodologia: Explicacdes detalhadas sobre a abordagem pedagdgica de
cada atividade, justificando as escolhas e o planejamento para facilitar a aplicacdo em sala de
aula.

Recursos Adicionais: A secdo "Dica da Autora" oferece sugestdes praticas para enriquecer as
aulas, como o uso de videos, musicas, realizagcdo de entrevistas, rodas de conversa e outras
dinamicas para aprofundar o didlogo.

Fundamentagao da Neurociéncia: A secdao "Como a Neurociéncia Apoia esta Atividade?"
embasa as praticas pedagdgicas, explicando como as atividades propostas ativam areas
cerebrais ligadas a emocdo, memodria, empatia e pensamento critico, otimizando a

aprendizagem significativa.
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Articulagdo com a BNCC: Garante que todos os conteudos e atividades estejam alinhados as
competéncias e habilidades exigidas pela Base Nacional Comum Curricular, com a indica¢do
dos cédigos especificos para cada ano.

Atividades para Engajar Alunos: O guia é rico em estratégias para promover o engajamento,
como comentarios iniciais que despertam a curiosidade, atividades criativas, debates,
pesquisas em grupo e projetos que tornam o aprendizado ativo e relevante.

Livro da Familia: Um recurso complementar desenvolvido para estender as reflexdes da sala
de aula para o ambiente familiar. Seu objetivo é engajar pais e responsaveis no processo de
educacdo antirracista, promovendo o didlogo intergeracional e fortalecendo a parceria entre
escola e familia na construcao de valores como respeito e empatia.

Recursos Audiovisuais e Tecnoldgicos: Acesso a projetores e dispositivos para a exibicdo de
videos, documentarios e musicas sugeridos no material, além de ferramentas digitais para
qgue os alunos possam criar suas proprias producdes, como podcasts, apresentacdes e
campanhas online.

Recursos da Comunidade: Articulacdo para trazer a escola a sabedoria da comunidade, por
meio de rodas de conversa com ancidos, lideres comunitdarios, artistas e ativistas locais,

conforme incentivado pela metodologia da colegao.

10. CONTRIBUICOES PARA O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO (PPP)

Este componente curricular dialoga diretamente com os principios e metas que estruturam os

Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) da rede Municipal de Educacdo de Primavera do Leste,

conforme as diretrizes, que visam uma educacdo de qualidade, equitativa e socialmente

referenciada. As principais contribuicdes sdo:

Fortalecimento da Gestdo Democratica e Participativa: A metodologia do componente,
baseada em rodas de conversa, debates e projetos coletivos, promove um ambiente de
didlogo e escuta ativa. Ao fazer isso, o componente contribui para uma gestao escolar mais
democratica, onde estudantes se tornam sujeitos ativos na construcdo do conhecimento e na
transformacdo do ambiente escolar.

Promocgao da Educagao Inclusiva e para a Diversidade: Este é o eixo central da proposta. Ao

trabalhar ativamente a valorizacdo das culturas indigena e afro-brasileira, o componente
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materializa o principio da inclusdo e do respeito a diversidade, combatendo o abandono
escolar e fortalecendo a identidade e a autoestima de todos os estudantes.

e Desenvolvimento do Protagonismo Estudantil: As metodologias ativas empregadas, como a
aprendizagem baseada em projetos e a investigacdo, colocam o aluno como protagonista de
seu processo de aprendizagem. Ele é incentivado a pesquisar, criar e propor solugées para
problemas reais, alinhando-se a meta de formar jovens auténomos e proativos.

e Valoriza¢ao dos Profissionais da Educa¢dao: O componente oferece ao professor um material
de apoio robusto e bem-estruturado, que o capacita a trabalhar temas complexos com
seguranca e intencionalidade pedagégica, valorizando seu papel como mediador de um
conhecimento transformador.

e Estreitamento da Relacdo Escola-Comunidade: A proposta incentiva fortemente que o
aprendizado ultrapasse os muros da escola, por meio de pesquisas com familiares e
entrevistas com membros da comunidade. Essa abordagem fortalece o vinculo com o
territério e reconhece a comunidade como um espaco legitimo de saberes, integrando a
cultura local ao curriculo.

e Formagao para a Cidadania e Cultura de Paz: Ao educar para os direitos humanos e combater
diretamente o racismo e a intolerancia, o componente contribui de forma decisiva para a
construcdao de uma cultura de paz na escola, formando cidaddaos mais conscientes,

responsaveis e comprometidos com a justica social.

11. SUPORTE AO PROFESSOR E APROFUNDAMENTO CURRICULAR
11.1. Para Além do Livro: Formag¢ao Docente e Temas Vivos
Plataforma EAD de Formagao Continuada para Professores
Para garantir a exceléncia na implementacdo desta proposta e enriquecer ainda mais a jornada de
aprendizagem dos estudantes, serdo desenvolvidos dois pilares de suporte: uma plataforma de
Educacdo a Distancia (EAD) para a formacdo continuada dos professores e mdédulos de conteddo
complementar (Curso com Certificagao de 30 horas e Chancela do MEC), que conectam o curriculo
a temas de alta relevancia para o municipio de Primavera do Leste, estado de Mato Grosso e para o
cenario global atual.
O Portal do Educador funciona como um centro de recursos e formacdo para a aplicacdo da proposta

em sala de aula. O objetivo é oferecer suporte continuo, aprofundar a compreensao sobre as bases
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do material e instrumentalizar os professores para o uso das metodologias ativas. A plataforma sera

estruturada em:

Videoaulas por Capitulo: Para cada capitulo dos livros, havera videoaulas expositivas que
apresentardo os principais conceitos, sugerirdo abordagens didaticas e demonstrardo a
aplicagdo de atividades praticas.

Orientagdes Metodoldgicas: Mddulos especificos detalharao a aplicagdo das metodologias
de ensino, como a Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL) e a Aprendizagem Baseada na
Investigacao, oferecendo um passo a passo para a condugao de debates, projetos e estudos
de caso.

Aprofundamento em Neurodidatica: Um mddulo especial sera dedicado a explorar as bases
da neurociéncia aplicada a educacdao que fundamentam a proposta. Os professores terao
acesso a conteudo que explicam como as estratégias de storytelling, conexao emocional e
gamificacdo favorecem o engajamento, a atencdo e a retencdo de conhecimento,

capacitando-os a potencializar o aprendizado em sala de aula.

12. MODULOS DE CONTEUDO COMPLEMENTAR PARA ALUNOS

Visando a mdaxima contextualizagdo e relevancia, a proposta serd enriquecida com maddulos

tematicos especiais, que dialogam diretamente com a realidade dos estudantes de Mato Grosso

e com eventos contemporaneos. Estes conteddos serdo digitais e adaptados para cada ano

escolar.

13. ESTIMATIVA DE CUSTOS E INVESTIMENTOS

Solugao educacional em educacgao étnico-racial e estudo da cultura afro-brasileira e indigena aos

alunos do pre | e Il ao 52 ano da educacdo basica da rede municipal de educagao com base em

neurociéncia.

ITEM

QTD.

UND. DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
UNIT.
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01

1.550

Colega

COLECAO: RAIZES DO RESPEITO, EDUCACAO ETNICO-RACIAL
PARA CIDADAOS DO FUTURO. 12 AO 52 ANO. Autora: Profa.
Dra. Gladys Mariotto.

Sendo

01 livro aluno — Anos Iniciais Ensino Fundamental.
Especificagbes do Produto: Formato fechado minimo de
20,5x27,5 cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4.

Papel do Miolo: Off Set com aproximadamente 120 gramas 4x4

01 livro da familia.
Especificagdes do Produto: Formato fechado 20 x 28 cm.
Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4

Papel do Miolo: COUCHE com aproximadamente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 12 ao 52 ano

E a cada 20 alunos, receberd 01 manual do professor.
Especificagées do Produto. Formato fechado 20 x 28 cm. Papel
da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do Miolo:
COUCHE com aproximadamente 115 gramas 4x4
CAPACITACAO DOCENTE (EAD): O assessoramento pedagdgico
é para uso dos livros da colecdo acima a todos os professores
que utilizarem o material em sala de aula. A Capacitacdo
desempenha um papel fundamental na promogdo da qualidade
da educacgao.

O curso terd uma carga horaria total de 30 horas. Ao final do
curso, os participantes receberdo um certificado de conclusdo
emitido pela Allos Editora, com chancela e certificagdao sendo
reconhecidos pelo MEC como "extensao universitaria".

Esse recurso pode ser acessado em qualquer dispositivo
conectado a internet, como telefone celular, computador e
tablet através de login e senha, e ficard disponivel até o final do

ano letivo;

RS$ 269,00 | RS 416.950,00

Pagina 12 de 14




Objetivos:

Colec¢do inovadora, alinhada a Lei n? 9.394/1996 (LDB) e as

diretrizes do Plano Nacional de Educacdo das Relag¢des Etnico-

Raciais (PNEERQ).

Voltada para criangas do 12 ao 92 ano do Ensino Fundamental,

colecdo desenvolvida para ensinar e inspirar os alunos a

compreenderem, respeitarem e celebrarem a diversidade

cultural e étnico-racial brasileira.

Material Didatico Completo: Conteldo claro e
envolvente, com atividades praticas e interativas.
Alinhamento a BNCC: Garantia de que os conteudos
atendem aos objetivos de aprendizagem esperados.
Capacitagdo para professores: Promove uma educagao
inclusiva, antirracista e comprometida com a
valorizacdo da diversidade cultural em sua escola.
Formacao de Cidaddos Conscientes: Estimula empatia,
inclusdo e combate ao preconceito.

Metodologia, fundamentada na  neurociéncia,
potencializa o aprendizado ao conectar emocdes,
experiéncias e conhecimentos, formando alunos mais
engajados e conscientes."

Material ilustrado e adaptado por faixa etdria,
garantindo engajamento e aprendizado.

Atividades integradas: Jogos, histdrias e projetos que
unem teoria e pratica.

Integracdo com Neurociéncia: Histdrias que conectam
emocodes, experiéncias e conhecimentos

Manual e capacitagdo para professores: Apoio

completo para a aplicagao pratica dos conteudos.

Manual para familia: Apoio completo para engajamento de

familiares/escola.
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Valor total RS 415.950,00 (quatrocentos e dezesseis mil novecentos e cinquentareais) proposta

valida para 90 dias.

CONCLUSAO - RECOMENDAGAO DE INEXIGIBILIDADE

Esta solucdo educacional ofertada pelo Grupo ALLOS Educa¢do — especialmente a Cole¢do Raizes
do Respeito desenvolvida pela Profa. Dra. Gladys Mariotto — possui carater singular, metodologia
exclusiva fundamentada em neurociéncia e contetidos autorais, ndo havendo no mercado material
equivalente que contemple, simultaneamente, educacao étnico-racial, BNCC, formacdo docente

certificada e abordagem neuroeducacional integrada.

Considerando ainda que a autora detém direitos autorais exclusivos sobre a obra e que a execucdo
do projeto depende diretamente de sua metodologia e de materiais cuja producdo é restrita ao
proprio grupo editorial, configura-se a inviabilidade de competitividade, conforme art. 74, inciso I,

da Lei n? 14.133/2021.

Assim, recomenda-se a contratag¢ao por inexigibilidade, por se tratar de solugao pedagdgica Unica,
tecnicamente justificada e alinhada as necessidades da Rede Municipal de Educagao de Capinzal,
garantindo qualidade, legalidade e eficiéncia na implementac3o da Educacdo Etnico-Racial e das

politicas de inclusdo previstas em lei.

Chapecé - SC, 05 de dezembro de 2025.

GOMES EDITORA E

SERVICOS Eoms dDTORAE SERCos
LTDA:4336692200 prneso0s a0 15747 0300
0120

Representante Comercial Exclusivo
Gomes Editora

CNPJ 43.366.922/0001-20

Pagina 14 de 14




PROPOSTA TECNICA
Municipio de Capinzal SC

1. FUNDAMENTAC}AO LEGAL
A presente proposta tem por finalidade justificar a contratagdo, por inexigibilidade de
licita¢ao, da Colecao “Criando Escolas Inclusivas — Criangas Seguras”, de autoria de Gladys
Mariotto e publicacdo exclusiva da Allos Editora Ltda.
A contratacdo direta encontra amparo no artigo 74, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, que prevé
inexigibilidade quando houver inviabilidade de competicéo, especialmente nos casos de
materiais pedagogicos e obras intelectuais com caracteristicas singulares e direitos autorais
exclusivos, cuja comercializacdo seja realizada por Unico fornecedor.
A Allos Editora Ltda. é detentora exclusiva dos direitos de publicacdo, reproducéo e
comercializacdo da colecéo e do curso de formagdo correlato, motivo pelo qual ndo ha
possibilidade juridica de concorréncia entre fornecedores, caracterizando-se a hipotese de

inexigibilidade.

2. OBJETO
Aquisi¢ao da Colegao “Criando Escolas Inclusivas — Estratégias para Combater o Bullying, o
Preconceito e a Discriminagao (Criangas Seguras)”, composta por:
* 10 livros de literatura infantil ilustrados;
* Livro da Familia;
* Livro do Professor;
* Curso de Formacao Continuada de 40 horas, com certificagdo reconhecida pelo MEC;
* Acesso a plataforma digital educacional com videoaulas e recursos complementares;

* Entrega em maleta educacional personalizada para cada conjunto.

3. CONTEXTUALIZACAO E JUSTIFICATIVA EDUCACIONAL
O material atende as diretrizes da BNCC, da Politica Nacional de Educacéo Inclusiva e das
acOes de promocdo da Cultura de Paz no ambiente escolar.
Ha caréncia, nas redes publicas, de materiais estruturados e cientificamente validados para
prevencgdo do bullying e promocao de empatia e convivéncia saudavel.

A colecdo oferece abordagem pedagogica integrada, fundamentada em trés pilares:



4. Formacao docente continuada (40h — certificacdo MEC);
5. Material didatico ilustrado para alunos e familias;

6. Plataforma digital de apoio pedagdgico.
Essa composicéao atende diretamente as metas educacionais municipais voltadas a inclus&o,

prevencdo de conflitos e fortalecimento socioemocional.

Além disso, a proposta esté alinhada as diretrizes do PNLD (Programa Nacional do Livro e do
Material Didatico), que orienta a aquisi¢cdo de materiais pedagdgicos que promovam equidade,
incluséo, diversidade e desenvolvimento integral das criangas. O PNLD reforca a importancia de
obras que abordem temas contemporaneos, como prevencdo ao bullying, cultura de paz, educacao
emocional e respeito as diferencas — exatamente os eixos centrais da Colec¢do “Criando Escolas
Inclusivas — Criangas Seguras”. Embora nao faga parte das obras ofertadas pelo PNLD, o material
complementa as acOes previstas pelo programa, fortalecendo as politicas municipais de promocao da

aprendizagem e da convivéncia saudavel.

7. ESTRUTURA DA COLECAO

item | Quant. DESCRICAO Valor Valor Total
unitario

01 250 COLEGAO: CRIANGAS SEGURAS - CRIANDO ESCOLA | R$ 494,00 | RS 123.500,00
INCLUSIVA: ESTRATEGIAS PARA COMBATE BULLYING,
PRECONCEITO E DISCRIMINAGAO 10 LIVROS DE
LITERATURA.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado minimo de 20
x20cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4 Papel
do Miolo: Off Set minimo de 150 gramas 4x4. Acabamento:
grampo

ACOMPANHA ABAIXO:

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS: Formato fechado
minimo de 20 x 28 cm. Papel da capa: COUCHE 300 gramas
4x4. Papel do Miolo: COUCHE 90 gramas 4x4 Acabamento:
Grampo




A CADA 20 COLEGCOES SERA DISPONIBILIZADO 01 LIVRO
PROFESSOR E O CURSO PARA PROFESSORES DE
FORMAGAO CONTINUADA.

Livro do professor: Do Pré ao 5° - Formato fechado minimo
de 20,5x27,5cm. Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4.
Papel do Miolo: COUCHE minimo de 115 gramas 4x4.
Acabamento: Espiral.

CURSO FORMAGAO CONTINUADA:O curso tera uma carga
horaria total de 20 horas. Ao final do curso, os participantes
receberao um certificado de conclusao emitido pela Allos
Editora, com chancela e certificagdo do Ministério da
Educacdo (MEC), reconhecendo a participacgdo e
aproveitamento no programa de extensao universitdria.

VALOR TOTAL RS 123.500,00 (cento e vinte e trés mil e quinhentos reais) proposta valida por 90 dias.

8. CURSO DE FORMA(;AO CONTINUADA
Carga horéria: 40 horas
Modalidade: online com videoaulas, estudos de caso, atividades préaticas e certificacdo

reconhecida pelo MEC.

9. PLATAFORMA DIGITAL
Inclui videoaulas, recursos pedagogicos adicionais, estudos de caso, planejamentos e suporte

técnico docente.

10. DIFERENCIAIS PEDAGOGICOS

1. DIFERENCIAL DA COLECAO

A colec¢do "Criando Escolas Inclusivas" se destaca por sua abordagem integrada, unindo materiais

impressos, formacao docente e suporte digital. Os professores recebem:

e Certificagdo oficial reconhecida pelo MEC.
e Aulas expositivas online e presenciais.

e Estudos de caso, atividades praticas e debates sobre inclusdo.



e Assessoria pedagdgica e suporte continuo.

Materiais voltados também para as familias, incentivando o engajamento da comunidade escolar

na construcdo de uma cultura de respeito e inclusao.

11. JUSTIFICATIVA DA EXCLUSIVIDADE
A Allos Editora Ltda. é Unica detentora dos direitos autorais e comerciais.
N&o ha material equivalente no mercado que redna literatura infantil + livro da familia +
formacdo certificada + plataforma digital + fundamentacdo em Neurociéncia, o que

comprova inviabilidade de competicao.

12. IMPACTOS ESPERADOS
* Reducdo de conflitos e casos de bullying;
* Melhoria do clima escolar;
* Maior engajamento das familias;
* Promog¢ao da empatia e cultura da paz;

» Formagao docente continua e qualificada.

Chapect — SC, 05 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por

GOMES EDITORA E GOMES EDITORA E SERVICOS

SERVICOS LTDA:43366922000120

LTDA:43366922000120 Dados: 2025.12.05 13:49:02
-03'00'

Representante Comercial Exclusivo
Gomes Editora
CNPJ: 43.366.922/0001-20
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PROPOSTA TECNICA
Municipio de Capinzal SC

1. FUNDAMENTAC}AO LEGAL
A presente proposta tem por finalidade justificar a contratagdo, por inexigibilidade de
licita¢ao, da Colecao “Criando Escolas Inclusivas — Criangas Seguras”, de autoria de Gladys
Mariotto e publicacdo exclusiva da Allos Editora Ltda.
A contratacdo direta encontra amparo no artigo 74, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, que prevé
inexigibilidade quando houver inviabilidade de competicéo, especialmente nos casos de
materiais pedagogicos e obras intelectuais com caracteristicas singulares e direitos autorais
exclusivos, cuja comercializacdo seja realizada por Unico fornecedor.
A Allos Editora Ltda. é detentora exclusiva dos direitos de publicacdo, reproducéo e
comercializacdo da colecéo e do curso de formagdo correlato, motivo pelo qual ndo ha
possibilidade juridica de concorréncia entre fornecedores, caracterizando-se a hipotese de

inexigibilidade.

2. OBJETO
Aquisi¢ao da Colegao “Criando Escolas Inclusivas — Estratégias para Combater o Bullying, o
Preconceito e a Discriminagao (Criangas Seguras)”, composta por:
* 10 livros de literatura infantil ilustrados;
* Livro da Familia;
* Livro do Professor;
* Curso de Formacao Continuada de 40 horas, com certificagdo reconhecida pelo MEC;
* Acesso a plataforma digital educacional com videoaulas e recursos complementares;

* Entrega em maleta educacional personalizada para cada conjunto.

3. CONTEXTUALIZACAO E JUSTIFICATIVA EDUCACIONAL
O material atende as diretrizes da BNCC, da Politica Nacional de Educacéo Inclusiva e das
acOes de promocdo da Cultura de Paz no ambiente escolar.
Ha caréncia, nas redes publicas, de materiais estruturados e cientificamente validados para
prevencgdo do bullying e promocao de empatia e convivéncia saudavel.

A colecdo oferece abordagem pedagogica integrada, fundamentada em trés pilares:



4. Formacao docente continuada (40h — certificacdo MEC);
5. Material didatico ilustrado para alunos e familias;

6. Plataforma digital de apoio pedagdgico.
Essa composicéao atende diretamente as metas educacionais municipais voltadas a inclus&o,

prevencdo de conflitos e fortalecimento socioemocional.

Além disso, a proposta esté alinhada as diretrizes do PNLD (Programa Nacional do Livro e do
Material Didatico), que orienta a aquisi¢cdo de materiais pedagdgicos que promovam equidade,
incluséo, diversidade e desenvolvimento integral das criangas. O PNLD reforca a importancia de
obras que abordem temas contemporaneos, como prevencdo ao bullying, cultura de paz, educacao
emocional e respeito as diferencas — exatamente os eixos centrais da Colec¢do “Criando Escolas
Inclusivas — Criangas Seguras”. Embora nao faga parte das obras ofertadas pelo PNLD, o material
complementa as acOes previstas pelo programa, fortalecendo as politicas municipais de promocao da

aprendizagem e da convivéncia saudavel.

7. ESTRUTURA DA COLECAO

item | Quant. DESCRICAO Valor Valor Total
unitario

01 250 COLEGAO: CRIANGAS SEGURAS - CRIANDO ESCOLA | R$ 494,00 | RS 123.500,00
INCLUSIVA: ESTRATEGIAS PARA COMBATE BULLYING,
PRECONCEITO E DISCRIMINAGAO 10 LIVROS DE
LITERATURA.

LIVROS DE LITERATURA: Formato fechado minimo de 20
x20cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4 Papel
do Miolo: Off Set minimo de 150 gramas 4x4. Acabamento:
grampo

ACOMPANHA ABAIXO:

Livro da familia: CRIANCAS SEGURAS: Formato fechado
minimo de 20 x 28 cm. Papel da capa: COUCHE 300 gramas
4x4. Papel do Miolo: COUCHE 90 gramas 4x4 Acabamento:
Grampo




A CADA 20 COLEGCOES SERA DISPONIBILIZADO 01 LIVRO
PROFESSOR E O CURSO PARA PROFESSORES DE
FORMAGAO CONTINUADA.

Livro do professor: Do Pré ao 5° - Formato fechado minimo
de 20,5x27,5cm. Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4.
Papel do Miolo: COUCHE minimo de 115 gramas 4x4.
Acabamento: Espiral.

CURSO FORMAGAO CONTINUADA:O curso tera uma carga
horaria total de 20 horas. Ao final do curso, os participantes
receberao um certificado de conclusao emitido pela Allos
Editora, com chancela e certificagdo do Ministério da
Educacdo (MEC), reconhecendo a participacgdo e
aproveitamento no programa de extensao universitdria.

VALOR TOTAL RS 123.500,00 (cento e vinte e trés mil e quinhentos reais) proposta valida por 90 dias.

8. CURSO DE FORMA(;AO CONTINUADA
Carga horéria: 40 horas
Modalidade: online com videoaulas, estudos de caso, atividades préaticas e certificacdo

reconhecida pelo MEC.

9. PLATAFORMA DIGITAL
Inclui videoaulas, recursos pedagogicos adicionais, estudos de caso, planejamentos e suporte

técnico docente.

10. DIFERENCIAIS PEDAGOGICOS

1. DIFERENCIAL DA COLECAO

A colec¢do "Criando Escolas Inclusivas" se destaca por sua abordagem integrada, unindo materiais

impressos, formacao docente e suporte digital. Os professores recebem:

e Certificagdo oficial reconhecida pelo MEC.
e Aulas expositivas online e presenciais.

e Estudos de caso, atividades praticas e debates sobre inclusdo.



e Assessoria pedagdgica e suporte continuo.

Materiais voltados também para as familias, incentivando o engajamento da comunidade escolar

na construcdo de uma cultura de respeito e inclusao.

11. JUSTIFICATIVA DA EXCLUSIVIDADE
A Allos Editora Ltda. é Unica detentora dos direitos autorais e comerciais.
N&o ha material equivalente no mercado que redna literatura infantil + livro da familia +
formacdo certificada + plataforma digital + fundamentacdo em Neurociéncia, o que

comprova inviabilidade de competicao.

12. IMPACTOS ESPERADOS
* Reducdo de conflitos e casos de bullying;
* Melhoria do clima escolar;
* Maior engajamento das familias;
* Promog¢ao da empatia e cultura da paz;

» Formagao docente continua e qualificada.

Chapect — SC, 05 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por

GOMES EDITORA E GOMES EDITORA E SERVICOS

SERVICOS LTDA:43366922000120

LTDA:43366922000120 Dados: 2025.12.05 13:49:02
-03'00'

Representante Comercial Exclusivo
Gomes Editora
CNPJ: 43.366.922/0001-20



Proposta técnica comercial

A
SME — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAPINZAL SC

E com honra, compromisso social e zelo pelo desenvolvimento educacional que apresentamos esta
proposta, manifestando nosso profundo interesse em colaborar com as ac¢des e iniciativas que visam
fortalecer a Educagao Inclusiva no municipio de Primavera do Leste, alinhada as politicas publicas, as

necessidades locais e aos avangos da ciéncia da aprendizagem.

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA PROPONENTE

Empresa Especializada em Programas, Projetos e Materiais Didaticos para a Educag¢ao Basica
CNPJ: 43.366.922/0001-20

Enderego: Rua Porto Alegre, sala 708 edif. Lazio Executivo Chapeco- SC

Representante Legal: GOMES EDITORA E SERVICOS LTDA

Contato: 49 - 999339309

Area de atuagdo: Desenvolvimento de solu¢es educacionais para a Educagdo Basica.

APRESENTACAO DO GRUPO

Somos o Grupo ALLOS Educacdo, editoras sediadas em Curitiba — PR, com 20 anos de atuacao
nacional e internacional no desenvolvimento de Solu¢des Educacionais inovadoras voltadas ao setor
publico. Atendemos desde a implantacdo até o suporte técnico-cientifico, com equipe
multidisciplinar composta por especialistas, mestres e doutores, sempre com foco na inclusao, no
atendimento especializado e na promocdo de uma educacdo equitativa, acessivel e de alta qualidade

para todos os estudantes.

AUTORA

Idealizado pela Profa. Dra. Gladys Mariotto, referéncia internacional em Neuroeducacgao, o projeto
fundamenta-se em principios neurocientificos aplicados a pratica pedagogica inclusiva. Sua
metodologia ja recebeu reconhecimento e premia¢cdes em instituicdes de prestigio, como Harvard
(EUA), além de Jap3o, Itélia, Austria e Espanha. Promovendo resultados concretos na aprendizagem,

inclusdo e bem-estar docente.
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PROPOSTA PEDAGOGICA

1. COMPONENTE CURRICULAR:

Ensino Fundamental | - Anos Iniciais: 32 ao 52 ano.

e EDUCAGAO ETNICO-RACIAL:
COLECAO RAIZES DO RESPEITO: 32 Ao 52 Ano Do Ensino Fundamental I/Séries Iniciais.

2. JUSTIFICATIVA
A construcdo de uma sociedade democrdtica, justa e equitativa passa, fundamentalmente, pela
educacdo. No contexto brasileiro, marcado por uma profunda diversidade e, ao mesmo tempo, por
desigualdades estruturais, a abordagem das relagdes étnico-raciais na escola ndo é apenas uma
recomendacdo, mas uma exigéncia legal e uma necessidade social contemporanea. Esta proposta se
justifica por:
Atendimento as Diretrizes Legais: O componente estd diretamente alinhado as principais legislacdes
educacionais, como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), que em suas alteragdes pelas Leis
10.639/03 e 11.645/08, torna obrigatdrio o ensino da histdria e cultura afro-brasileira e indigena.
Além disso, dialoga com as competéncias gerais da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
especialmente aquelas que visam o desenvolvimento do pensamento critico, da empatia, da
cooperacao e da responsabilidade cidada.
Preenchimento de Lacunas Curriculares: Historicamente, os curriculos escolares tenderam a
invisibilizar ou estereotipar as contribuicdes dos povos africanos e indigenas na formacao do Brasil.
Este componente busca preencher essa lacuna, apresentando essas culturas ndo como apéndices,
mas como matrizes fundamentais da identidade, da ciéncia e da tecnologia nacional.
Demandas da Comunidade Escolar: A escola é um espaco de convivéncia com a diversidade, mas
também de reproducdo de conflitos como o preconceito, a discriminacdo e o racismo. Este
componente curricular oferece ferramentas para a construcdo de um ambiente escolar mais
acolhedor, seguro e respeitoso, onde cada estudante se sinta valorizado em sua identidade,

fortalecendo a autoestima e o sentimento de pertencimento, fatores cruciais para a aprendizagem.
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Necessidades Contemporaneas: A sociedade atual exige cidaddos preparados para lidar com
guestdes complexas como o racismo estrutural, a intolerancia religiosa, a representatividade nos
espacos de poder, a sustentabilidade a partir de saberes ancestrais e o combate a desinformacgao. O
componente visa formar geracdes mais conscientes, criticas e engajadas na construcdo de um futuro

mais justo e sustentavel.

3. OBIJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
Promover uma educagdo integral, antirracista e intercultural que capacite os estudantes desde a
Educacao Infantil ao Fundamental | — séries iniciais a reconhecer, valorizar e respeitar a diversidade
étnico-racial brasileira, desenvolvendo o pensamento critico e o protagonismo cidaddo para a

construcdo de uma sociedade mais justa, democratica e equitativa.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
3.1.1. Cognitivos
e Identificar as contribuicdes fundamentais dos povos indigenas e africanos nas areas da
cultura, ciéncia, tecnologia, politica e formacgao social do Brasil.
e Compreender os processos histdricos de escravizagdo, as diversas formas de resisténcia
(quilombos, revoltas etc.) e a luta continua por direitos.
e Analisar criticamente conceitos como preconceito, discriminacdo, racismo estrutural,

representatividade e apropriacdo cultural.

3.1.2. Socioemocionais e Atitudinais

e Desenvolver a empatia, o respeito e o acolhimento as diferentes identidades, culturas e
crengas.

e Fortalecer a autoestima e o sentimento de pertencimento de todos os estudantes,
especialmente os negros e indigenas, através da representac¢do positiva de suas histdrias e
culturas.

e Adotar uma postura ativa e antirracista no cotidiano, combatendo o preconceito e

promovendo a cultura de paz.

3.1.3. Procedimentais
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4.

Exercitar a pesquisa autbnoma e colaborativa em fontes diversas e confiaveis.

Participar de debates e rodas de conversa, expressando ideias e ouvindo diferentes pontos
de vista de forma respeitosa.

Desenvolver projetos criativos e interdisciplinares (campanhas, semindrios, producdes

artisticas) que promovam a valorizagdo da diversidade na escola e na comunidade.

FUNDAMENTAGAO TEORICA

O componente curricular se alicerca em uma base tedrica plural e contemporanea, que dialoga com

as mais avancadas discussdes no campo da educacao:

Neuroeducagdo: Como principal diferencial, a proposta se baseia na neurociéncia aplicada a
educagdo, que compreende a aprendizagem como um processo integral que envolve
cognicdo, emocdo e experiéncia. As estratégias sdo desenhadas para potencializar o
aprendizado significativo através de narrativas envolventes (storytelling), conexdes
emocionais, estimulos multissensoriais e o fortalecimento de um ambiente seguro e
acolhedor, que libera neurotransmissores ligados a motivacdo, como a dopamina.
Pedagogia Critica e Decolonial: O componente adota uma perspectiva critica que questiona
as estruturas de poder e as narrativas hegemonicas que historicamente silenciaram as vozes
dos povos indigenas e africanos. Busca-se uma "decoloniza¢do do curriculo", valorizando
saberes, epistemologias e histérias a partir da perspectiva dos grupos marginalizados,
promovendo uma educacgao para a libertacao e transformacao social.

Abordagem Construtivista e Dialdgica: A metodologia parte do principio de que o
conhecimento é construido na interacdo do estudante com o mundo e com os outros.
Valoriza-se a vivéncia dos alunos como ponto de partida para a aprendizagem, promovendo

o didlogo constante, a troca de experiéncias e a construcdo coletiva do saber.

4. ORGANIZAGAO CURRICULAR

A estrutura do componente é organizada de forma progressiva e espiral, permitindo que os temas

sejam aprofundados a cada ano.

4.1. UNIDADES TEMATICAS (ESTRUTURA GERAL POR SERIE): COLEGAO RAIZES DO

RESPEITO
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12 Ano - Eu no Mundo: Minha Histdria e Minha Familia: Foco na construgao da identidade
pessoal ("quem sou eu", a histéria do meu nome), no reconhecimento da prépria histdria e
na exploracdo dos diferentes arranjos familiares e lacos afetivos. O objetivo é que a crianca

se reconheg¢a como um ser Unico, com uma histéria prépria e parte de um nucleo familiar.

22 Ano - Nossa Comunidade: Brincadeiras, Saberes e Sabores: Expansdo do olhar para o
"N6s". Foco no reconhecimento do bairro e da comunidade escolar, explorando a diversidade
cultural presente nas brincadeiras, nas festas, nas comidas e nos saberes compartilhados. O

aprendizado se da pela valorizacdo do respeito as diferencas e da convivéncia em grupo.

32 Ano - O Lugar Onde Vivemos: A Natureza e as Pessoas: Aprofundamento da relagdo entre
os seres humanos e a natureza. Estudo sobre os diferentes modos de vida no campo e na
cidade, a importancia da 4gua e do solo, e a sabedoria dos povos indigenas em sua relagao
com o meio ambiente, promovendo os primeiros passos para uma consciéncia

socioambiental.

42 Ano - As Raizes do Brasil: Histérias de Chegadas e Encontros: Introdugao a formacgao do
povo brasileiro de forma narrativa e representativa. Abordagem das histdrias e contribuicGes
dos povos indigenas (origindrios), africanos (trazidos a for¢a) e dos diversos imigrantes
europeus e de outras partes do mundo, compreendendo o Brasil como um pais de muitos

encontros culturais.

52 Ano - Pequenos Cidadaos, Grandes Ag¢des: Foco no protagonismo da crianga como agente
de transformacdo no lugar onde vive. Apresentacdao da nocdo de cidadania, direitos e deveres
(com base no Estatuto da Crianga e do Adolescente), e estimulo ao desenvolvimento de
pequenas agdes e projetos coletivos que promovam o bem comum, o cuidado com o meio
ambiente e o respeito a diversidade na escola e na comunidade.

Raizes da Identidade: Foco na construcdo da identidade pessoal e cultural, no
reconhecimento da diversidade e na exploracdo das contribuicbes ancestrais na vida

cotidiana (alimentacdo, moradia, medicina etc.).
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5.

7.
As

HABILIDADES E COMPETENCIAS:

Pensamento Critico: Analisar informacgdes, questionar narrativas e posicionar-se diante de
problemas sociais.

Comunicagao: Expressar-se em multiplas linguagens (oral, escrita, artistica, digital) de forma
clara e respeitosa.

Colaboracao e Empatia: Trabalhar em equipe, ouvir ativamente, respeitar a diversidade e agir
de forma solidaria.

Pesquisa e Autonomia: Investigar temas em fontes confidveis, organizar informacdes e
construir conhecimento de forma auténoma.

Protagonismo Cidad3ao: Desenvolver projetos e acdes que impactem positivamente a escola
e a comunidade.

Articulagdo (Interdisciplinaridade): O componente é inerentemente interdisciplinar,
dialogando com:

Historia e Geografia: Na anadlise de processos histéricos, lutas por territério e dinamicas
sociais.

Lingua Portuguesa: Na interpretacdo, producdo de textos argumentativos, resenhas e andlise
critica do discurso.

Artes: Na exploracdo de manifestacdes culturais (musica, danca, artes visuais) e na producao
de trabalhos criativos.

Ciéncias: No estudo dos saberes tradicionais sobre biodiversidade, plantas medicinais,

agricultura sustentavel e arquitetura bioclimatica.

CARGA HORARIA: Sugere-se a implementacdo com uma carga horaria de 1 a 2 horas/aula
semanais, podendo ser adaptada como um componente especifico ou de forma integrada a

outros componentes da drea de Ciéncias Humanas.

METODOLOGIA

aulas serdo dindmicas e participativas, com foco no protagonismo estudantil. Os

procedimentos de ensino descritos na colecdo "Raizes do Respeito" e “Cores do Brasil”, priorizam:
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Metodologias Ativas: Os estudantes sdao colocados no centro do processo de aprendizagem.
Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL): Os alunos se engajam em projetos de médio e
longo prazo, como a criacdo de feiras culturais, guias ilustrados, campanhas de
conscientizagdao ou protétipos de solugdes sustentdveis, que culminam em apresentagdes
para a comunidade escolar.

Aprendizagem por Investiga¢do: A curiosidade é o ponto de partida. Os estudantes sdo
incentivados a pesquisar, formular hipdteses e construir conhecimento a partir de problemas
reais.

Rodas de Conversa e Debates: Espacos seguros para o didlogo, a troca de experiéncias e o
desenvolvimento da escuta ativa e da argumentacdo respeitosa.

Uso de Multiplas Linguagens: As atividades exploram diversas formas de expressao, como a
producdo de videos, podcasts, dramatizacdes, histérias em quadrinhos, murais e mapas

mentais, atendendo aos diferentes estilos de aprendizagem.

8. AVALIACAO

A avaliacdo sera formativa, processual e continua, focada no desenvolvimento integral do estudante,

e ndo apenas na classificacdo. Os critérios e instrumentos buscardo observar:

8.1. Critérios:

Engajamento e participacdo qualificada nas discussoes.
Profundidade e criticidade nas pesquisas e producdes escritas.
Desenvolvimento da empatia e de atitudes respeitosas.
Colaboracao e responsabilidade nos trabalhos em grupo.

Criatividade e aplicacao dos conceitos nos projetos praticos.

8.2. Instrumentos:

Observacdao e Registro: Acompanhamento do professor sobre a participagdo e o

desenvolvimento atitudinal dos alunos.
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Anadlise das Produgdes: Avaliagdo de textos dissertativos, relatérios de pesquisa, mapas
mentais e produgdes artisticas.

Projetos e Semindrios: Avaliacdo dos projetos em grupo, considerando o processo e o
produto final apresentado.

Portfélios: Coletanea dos trabalhos realizados ao longo do periodo, permitindo ao aluno e ao
professor visualizarem o percurso de aprendizagem.

Autoavaliacao e Avaliacao por Pares: Instrumentos que estimulam a metacognicao e a

responsabilidade coletiva.

9. RECURSOS DIDATICOS E TECNOLOGICOS

Para a viabilizacdo deste componente curricular, sera utilizada a colecdo "Raizes do Respeito" e

“Cores do Brasil”, que oferecem um ecossistema de materiais didaticos integrados para garantir uma

experiéncia de aprendizagem completa e aprofundada com os seguintes elementos.

9.1. Livro do Aluno: Material de consumo com textos, imagens e atividades que guiam o estudante

pela jornada de aprendizagem de forma interativa e reflexiva.

9.2. Livro do Professor: Um guia completo pensado para dar suporte ao trabalho docente. Este

material ndo exige que o professor seja um especialista prévio no tema, pois oferece uma estrutura

clara e acessivel, contendo:

Orientagdes sobre Metodologia: Explicacdes detalhadas sobre a abordagem pedagdgica de
cada atividade, justificando as escolhas e o planejamento para facilitar a aplicacdo em sala de
aula.

Recursos Adicionais: A secdo "Dica da Autora" oferece sugestdes praticas para enriquecer as
aulas, como o uso de videos, musicas, realizagcdo de entrevistas, rodas de conversa e outras
dinamicas para aprofundar o didlogo.

Fundamentagao da Neurociéncia: A secdao "Como a Neurociéncia Apoia esta Atividade?"
embasa as praticas pedagdgicas, explicando como as atividades propostas ativam areas
cerebrais ligadas a emocdo, memodria, empatia e pensamento critico, otimizando a

aprendizagem significativa.
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Articulagdo com a BNCC: Garante que todos os conteudos e atividades estejam alinhados as
competéncias e habilidades exigidas pela Base Nacional Comum Curricular, com a indica¢do
dos cédigos especificos para cada ano.

Atividades para Engajar Alunos: O guia é rico em estratégias para promover o engajamento,
como comentarios iniciais que despertam a curiosidade, atividades criativas, debates,
pesquisas em grupo e projetos que tornam o aprendizado ativo e relevante.

Livro da Familia: Um recurso complementar desenvolvido para estender as reflexdes da sala
de aula para o ambiente familiar. Seu objetivo é engajar pais e responsaveis no processo de
educacdo antirracista, promovendo o didlogo intergeracional e fortalecendo a parceria entre
escola e familia na construcao de valores como respeito e empatia.

Recursos Audiovisuais e Tecnoldgicos: Acesso a projetores e dispositivos para a exibicdo de
videos, documentarios e musicas sugeridos no material, além de ferramentas digitais para
qgue os alunos possam criar suas proprias producdes, como podcasts, apresentacdes e
campanhas online.

Recursos da Comunidade: Articulacdo para trazer a escola a sabedoria da comunidade, por
meio de rodas de conversa com ancidos, lideres comunitdarios, artistas e ativistas locais,

conforme incentivado pela metodologia da colegao.

10. CONTRIBUICOES PARA O PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO (PPP)

Este componente curricular dialoga diretamente com os principios e metas que estruturam os

Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) da rede Municipal de Educacdo de Primavera do Leste,

conforme as diretrizes, que visam uma educacdo de qualidade, equitativa e socialmente

referenciada. As principais contribuicdes sdo:

Fortalecimento da Gestdo Democratica e Participativa: A metodologia do componente,
baseada em rodas de conversa, debates e projetos coletivos, promove um ambiente de
didlogo e escuta ativa. Ao fazer isso, o componente contribui para uma gestao escolar mais
democratica, onde estudantes se tornam sujeitos ativos na construcdo do conhecimento e na
transformacdo do ambiente escolar.

Promocgao da Educagao Inclusiva e para a Diversidade: Este é o eixo central da proposta. Ao

trabalhar ativamente a valorizacdo das culturas indigena e afro-brasileira, o componente
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materializa o principio da inclusdo e do respeito a diversidade, combatendo o abandono
escolar e fortalecendo a identidade e a autoestima de todos os estudantes.

e Desenvolvimento do Protagonismo Estudantil: As metodologias ativas empregadas, como a
aprendizagem baseada em projetos e a investigacdo, colocam o aluno como protagonista de
seu processo de aprendizagem. Ele é incentivado a pesquisar, criar e propor solugées para
problemas reais, alinhando-se a meta de formar jovens auténomos e proativos.

e Valoriza¢ao dos Profissionais da Educa¢dao: O componente oferece ao professor um material
de apoio robusto e bem-estruturado, que o capacita a trabalhar temas complexos com
seguranca e intencionalidade pedagégica, valorizando seu papel como mediador de um
conhecimento transformador.

e Estreitamento da Relacdo Escola-Comunidade: A proposta incentiva fortemente que o
aprendizado ultrapasse os muros da escola, por meio de pesquisas com familiares e
entrevistas com membros da comunidade. Essa abordagem fortalece o vinculo com o
territério e reconhece a comunidade como um espaco legitimo de saberes, integrando a
cultura local ao curriculo.

e Formagao para a Cidadania e Cultura de Paz: Ao educar para os direitos humanos e combater
diretamente o racismo e a intolerancia, o componente contribui de forma decisiva para a
construcdao de uma cultura de paz na escola, formando cidaddaos mais conscientes,

responsaveis e comprometidos com a justica social.

11. SUPORTE AO PROFESSOR E APROFUNDAMENTO CURRICULAR
11.1. Para Além do Livro: Formag¢ao Docente e Temas Vivos
Plataforma EAD de Formagao Continuada para Professores
Para garantir a exceléncia na implementacdo desta proposta e enriquecer ainda mais a jornada de
aprendizagem dos estudantes, serdo desenvolvidos dois pilares de suporte: uma plataforma de
Educacdo a Distancia (EAD) para a formacdo continuada dos professores e mdédulos de conteddo
complementar (Curso com Certificagao de 30 horas e Chancela do MEC), que conectam o curriculo
a temas de alta relevancia para o municipio de Primavera do Leste, estado de Mato Grosso e para o
cenario global atual.
O Portal do Educador funciona como um centro de recursos e formacdo para a aplicacdo da proposta

em sala de aula. O objetivo é oferecer suporte continuo, aprofundar a compreensao sobre as bases

Pagina 10 de 14



do material e instrumentalizar os professores para o uso das metodologias ativas. A plataforma sera

estruturada em:

Videoaulas por Capitulo: Para cada capitulo dos livros, havera videoaulas expositivas que
apresentardo os principais conceitos, sugerirdo abordagens didaticas e demonstrardo a
aplicagdo de atividades praticas.

Orientagdes Metodoldgicas: Mddulos especificos detalharao a aplicagdo das metodologias
de ensino, como a Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL) e a Aprendizagem Baseada na
Investigacao, oferecendo um passo a passo para a condugao de debates, projetos e estudos
de caso.

Aprofundamento em Neurodidatica: Um mddulo especial sera dedicado a explorar as bases
da neurociéncia aplicada a educacdao que fundamentam a proposta. Os professores terao
acesso a conteudo que explicam como as estratégias de storytelling, conexao emocional e
gamificacdo favorecem o engajamento, a atencdo e a retencdo de conhecimento,

capacitando-os a potencializar o aprendizado em sala de aula.

12. MODULOS DE CONTEUDO COMPLEMENTAR PARA ALUNOS

Visando a mdaxima contextualizagdo e relevancia, a proposta serd enriquecida com maddulos

tematicos especiais, que dialogam diretamente com a realidade dos estudantes de Mato Grosso

e com eventos contemporaneos. Estes conteddos serdo digitais e adaptados para cada ano

escolar.

13. ESTIMATIVA DE CUSTOS E INVESTIMENTOS

Solugao educacional em educacgao étnico-racial e estudo da cultura afro-brasileira e indigena aos

alunos do pre | e Il ao 52 ano da educacdo basica da rede municipal de educagao com base em

neurociéncia.

ITEM

QTD.

UND. DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
UNIT.
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01

1.550

Colega

COLECAO: RAIZES DO RESPEITO, EDUCACAO ETNICO-RACIAL
PARA CIDADAOS DO FUTURO. 12 AO 52 ANO. Autora: Profa.
Dra. Gladys Mariotto.

Sendo

01 livro aluno — Anos Iniciais Ensino Fundamental.
Especificagbes do Produto: Formato fechado minimo de
20,5x27,5 cm. Papel da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4.

Papel do Miolo: Off Set com aproximadamente 120 gramas 4x4

01 livro da familia.
Especificagdes do Produto: Formato fechado 20 x 28 cm.
Papel da capa: COUCHE 300 gramas 4x4

Papel do Miolo: COUCHE com aproximadamente 90 gramas 4x4

MANUAL/EDUCADOR do 12 ao 52 ano

E a cada 20 alunos, receberd 01 manual do professor.
Especificagées do Produto. Formato fechado 20 x 28 cm. Papel
da capa: Triplex C2 LD 300 gramas 4x4. Papel do Miolo:
COUCHE com aproximadamente 115 gramas 4x4
CAPACITACAO DOCENTE (EAD): O assessoramento pedagdgico
é para uso dos livros da colecdo acima a todos os professores
que utilizarem o material em sala de aula. A Capacitacdo
desempenha um papel fundamental na promogdo da qualidade
da educacgao.

O curso terd uma carga horaria total de 30 horas. Ao final do
curso, os participantes receberdo um certificado de conclusdo
emitido pela Allos Editora, com chancela e certificagdao sendo
reconhecidos pelo MEC como "extensao universitaria".

Esse recurso pode ser acessado em qualquer dispositivo
conectado a internet, como telefone celular, computador e
tablet através de login e senha, e ficard disponivel até o final do

ano letivo;

RS$ 269,00 | RS 416.950,00
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Objetivos:

Colec¢do inovadora, alinhada a Lei n? 9.394/1996 (LDB) e as

diretrizes do Plano Nacional de Educacdo das Relag¢des Etnico-

Raciais (PNEERQ).

Voltada para criangas do 12 ao 92 ano do Ensino Fundamental,

colecdo desenvolvida para ensinar e inspirar os alunos a

compreenderem, respeitarem e celebrarem a diversidade

cultural e étnico-racial brasileira.

Material Didatico Completo: Conteldo claro e
envolvente, com atividades praticas e interativas.
Alinhamento a BNCC: Garantia de que os conteudos
atendem aos objetivos de aprendizagem esperados.
Capacitagdo para professores: Promove uma educagao
inclusiva, antirracista e comprometida com a
valorizacdo da diversidade cultural em sua escola.
Formacao de Cidaddos Conscientes: Estimula empatia,
inclusdo e combate ao preconceito.

Metodologia, fundamentada na  neurociéncia,
potencializa o aprendizado ao conectar emocdes,
experiéncias e conhecimentos, formando alunos mais
engajados e conscientes."

Material ilustrado e adaptado por faixa etdria,
garantindo engajamento e aprendizado.

Atividades integradas: Jogos, histdrias e projetos que
unem teoria e pratica.

Integracdo com Neurociéncia: Histdrias que conectam
emocodes, experiéncias e conhecimentos

Manual e capacitagdo para professores: Apoio

completo para a aplicagao pratica dos conteudos.

Manual para familia: Apoio completo para engajamento de

familiares/escola.
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Valor total RS 415.950,00 (quatrocentos e dezesseis mil novecentos e cinquentareais) proposta

valida para 90 dias.

CONCLUSAO - RECOMENDAGAO DE INEXIGIBILIDADE

Esta solucdo educacional ofertada pelo Grupo ALLOS Educa¢do — especialmente a Cole¢do Raizes
do Respeito desenvolvida pela Profa. Dra. Gladys Mariotto — possui carater singular, metodologia
exclusiva fundamentada em neurociéncia e contetidos autorais, ndo havendo no mercado material
equivalente que contemple, simultaneamente, educacao étnico-racial, BNCC, formacdo docente

certificada e abordagem neuroeducacional integrada.

Considerando ainda que a autora detém direitos autorais exclusivos sobre a obra e que a execucdo
do projeto depende diretamente de sua metodologia e de materiais cuja producdo é restrita ao
proprio grupo editorial, configura-se a inviabilidade de competitividade, conforme art. 74, inciso I,

da Lei n? 14.133/2021.

Assim, recomenda-se a contratag¢ao por inexigibilidade, por se tratar de solugao pedagdgica Unica,
tecnicamente justificada e alinhada as necessidades da Rede Municipal de Educagao de Capinzal,
garantindo qualidade, legalidade e eficiéncia na implementac3o da Educacdo Etnico-Racial e das

politicas de inclusdo previstas em lei.

Chapecé - SC, 05 de dezembro de 2025.

GOMES EDITORA E

SERVICOS Eoms dDTORAE SERCos
LTDA:4336692200 prneso0s a0 15747 0300
0120

Representante Comercial Exclusivo
Gomes Editora

CNPJ 43.366.922/0001-20
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