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MUNICIPIO DE

CAPINZAL

MODELO DE ORCAMENTO ESTIMADO - PESQUISA DE PRECO

1- DESCRICAO DA CONTRATACAO

(art. 2°, 1, do Decreto Estadual n® 2.734/2022)

Item Descrigao Und Qtd

Prestacdo de servicos de vigildncia desarmada para a
Area de Lazer Dr. Arnaldo Favorito e pracas publicas do
Municipio de Capinzal/SC, com disponibilizacdo de 01
(um) vigilante desarmado, em regime mensal, para atua-
¢do diaria no horario das 18h as 00h00, durante todos os
dias do més.

O profissional devera realizar rondas periddicas, conti-
nua dos espacgos, orientagdo aos usuarios e atuagao
preventiva, com o objetivo de inibir atos de vandalismo,
1 depredacao e outras ocorréncias. Em situacdes de risco, MES 12
devera proceder ao acionamento imediato das autorida-
des competentes.

O QUE SERA A empresa contratada serd responsdvel pelo forneci-
PESQUI- mento de uniformes, equipamentos e insumos
SADO? necessarios a execucao dos servicos, podendo realizar

revezamento entre seus colaboradores, desde que ga-
rantida a presenca de 01 (um) vigilante no periodo
estabelecido. O valor refere-se a cobertura mensal do
posto no hordrio especificado.

Prestacdo de servicos de vigilancia desarmada para a Ga-
ragem da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de
Capinzal/SC, na modalidade horista, com disponibiliza-
¢do de vigilante conforme a necessidade da Secretaria.

2 O servico serd executado, preferencialmente, em finais HR 2.000

de semana, feriados e pontos facultativos, no horario das

06h as 18h, periodos em que ndo ha expediente regular,

visando a protecdo de mdquinas, veiculos e equipamen-
tos publicos.




O profissional devera atuar de forma preventiva, reali-
zando rondas, controle do local e acionamento das
autoridades competentes em caso de necessidade. A
empresa contratada devera fornecer todos os uniformes,
equipamentos e insumos necessarios a execucdo dos
servigos.

O pagamento sera realizado por hora efetivamente tra-
balhada, conforme demanda previamente solicitada pela
Secretaria de Infraestrutura.

2 - FONTES CONSULTADAS PARA A PESQUISA DE PRECO

(art. 29, 111, e art. 4° do Decreto Estadual n°® 2.734/2022)

ContratagOes similares feitas pela administragao publica.

Pesquisa direta com fornecedores.

3 - JUSTIFICATIVA DA AUSENCIA DE PESQUISA DE PRECO NO PORTAL NACIONAL DE
COMPRAS PUBLICAS OU EM CONTRATACOES SIMILARES

(art. 4°, §1°, do Decreto Estadual n® 2.734/2022)

A despeito de terem sido identificadas contratacdes similares em outros entes publicos, verificou-se que
tais referéncias ndo se mostram plenamente adequadas a realidade deste Municipio, tendo em vista suas
particularidades locais, tais como especificidades na demanda, condig¢des logisticas, caracteristicas do mer-
cado regional e eventuais diferencas na forma de execugao do objeto.

Dessa forma, a utilizacdo direta desses parametros poderia comprometer a fidedignidade da pesquisa de
precos, razao pela qual optou-se por ndo utilizar tais fontes como referéncia principal, buscando-se méto-
dos mais compativeis com a realidade local, a fim de assegurar maior precisdo e vantajosidade na
estimativa de precos.

4- JUSTIFICATIVAS DA PESQUISA DIRETA COM FORNECEDORES

(art. 2°, VIII, e art. 4°, V e §2°, do Decreto Estadual n° 2.734/2022)

4.1 - E CABIVEL A UTILIZACAO DA PESQUISA Justificativa: A utilizacdo de pesquisa di-

DIRETA COM FORNECEDORES? X Sim. reta com fornecedores mostra-se

cabivel no presente caso em razdo da
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impossibilidade de obtencdo de para-
metros adequados por meio do Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP) ou
de contratagdes similares.

Embora existam registros de servicos de
vigilancia desarmada em outros entes
publicos, verificou-se que tais contrata-
¢O0es ndo apresentam compatibilidade
suficiente com as especificidades da de-
manda do Municipio de Capinzal/SC,
especialmente no que se refere a forma
de execucdo dos servicos, a carga hora-
ria diferenciada (periodos noturnos,
finais de semana e feriados), a combina-
¢do de regime mensal e horista, bem
como as caracteristicas dos locais aten-
didos (area de lazer, pracas publicas e
garagem de infraestrutura).

Além disso, fatores regionais, como a
disponibilidade de mao de obra, custos
operacionais locais e particularidades
do mercado prestador de servicos de vi-
gilancia, impactam diretamente na
formacdo de precos, tornando inade-
guada a adocdo de referéncias externas
gue nao reflitam a realidade local.

Dessa forma, a pesquisa direta com for-
necedores foi adotada como medida
necessaria e mais adequada para a ob-
tencdo de precos condizentes com o
mercado regional, assegurando maior fi-
dedignidade na estimativa de custos e
observancia aos principios da economi-
cidade e da eficiéncia na contratacdo
publica.




4.2 — QUAIS AS RAZOES DA ESCOLHA DOS
FORNECEDORES COTADOS?

M & M TREINAMENTOS E
SEGURANCA NO TRABALHO

Justificativa: Justifica-se
pelo fato de a empresa
possuir Ata de Registro
de Precos vigente com o
Municipio para presta-
¢do de servicos de
brigadista, o que de-
monstra sua aptidao
para contratar com a
Administracdo Publica,
bem como experiéncia
na disponibilizacao de
profissionais para ativi-
dades de apoio a
seguranca. Tal condicao
evidencia conheci-
mento das rotinas e
demandas locais, con-
tribuindo para maior
confiabilidade na for-
macao dos  precos
apresentados.

SOFEC SEGURANCA PRI-
VADA LTDA

Justificativa: A selecao
da empresa funda-
menta-se no fato de
também possuir Ata de
Registro de Precos vi-
gente com o Municipio,
além de atuar direta-
mente na prestacdo de
servicos de vigilancia
desarmada, objeto da
presente contratagado.
Sua experiéncia com-
provada na execucdo
desse tipo de servico as-
segura maior aderéncia




a realidade da contrata-
¢do, bem como maior
precisdao na cotagao dos
precos apresentados.

Justificativa: Justifica-se
por sua comprovada
atuacdo no segmento
LONDON VIGILANCIA PATRI- | de vigilancia patrimo-
MONIAL LTDA nial e por ja ter
participado de proces-
sos licitatorios junto a
Prefeitura de Capinzal.

M & M TREINAMENTOS E Sim.
SEGURANGA NO TRABALHO | ] N3o.
4.3 — AS PROPOSTAS FORMAIS CONTEM OS
REQUISITOS? SOFEC SEGURANGA PRI- | X Sim.
VADA LTDA 1 N3o.

LONDON VIGILANCIA PATRI- Sim.
MONIAL LTDA 1 N3o.

5 - METODOLOGIA DA ESTIMATIVA DE PRECO
(art. 2°, V, e art. 5° do Decreto Estadual n° 2.734/2022)

Menor prego. L] Média.

Precos semelhantes Precos com grande variagdo

6 - RESULTADO DA PESQUISA
(art. 2°, 1V, VI e VII, do Decreto Estadual n® 2.734/2022)

ltem Pregos Encontrados
RS 7.000,00 RS$9.212,00 RS 11.705,69 RS 0,00
Fornecedor 1 Fornecedor 2 Fornecedor 3 Site
1 M & M TREINAMEN- | SOFEC SEGURANCA PRIVADA | LONDON VIGILANCIA Especializado
TOS E SEGURANCA NO LTDA PATRIMONIAL LTDA
TRABALHO




RS 110,00 RS 50,00 RS 73,91 RS 0,00
Fornecedor 1 Fornecedor 2 Fornecedor 3 Site
2 M & M TREINAMEN- | SOFEC SEGURANCA PRIVADA | LONDON VIGILANCIA Especializado
TOS E SEGURANCA NO LTDA PATRIMONIAL LTDA
TRABALHO
O sim Justificativa: (Indicar qual preco foi desconsiderado por ocasido do cdlculo
m.
HOUVE DESCARTE do pre¢o de mercado e o motivo).
DE PREGCO?
N3o
Estimativa
Item . Qtd Total
Unitaria
PRECO ESTIMADO | 4 R$ 7.000,00 12 R$ 84.000,00
DE MERCADO
2 RS 50,00 2.000 R$ 100.000,00

Capinzal (SC) 22 de abril de 2026.

Luana de Assinado de forma
digital por Luana de
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LUANA DE PAULA
Diretora de Orcamento
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