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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

Contratacdo da profissional Roselaine Barboza Vinhas por meio da empresa
1.1 - QUAL A | INSTITUTO CRESCER, inscrita no CNPJ sob o n°® 40.548.864/0001-67, para
NECESSIDADE A SER | realizacdo de servicos de qualificacdo, capacitacdo em projetos culturais e
ATENDIDA? | avaliacdo dos projetos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura
—PNAB (CICLO 1I).

2 - JUSTIFICATIVA DA AQUISIGAO OU CONTRATAGAO

2.1 - POR QUAL A presente contratacdo tem por finalidade a prestacdo de servicos
MOTIVO EssA | €specializados de qualificagcdo, capacitacdo em projetos culturais e
NECESSIDADE DEVE SER avaliacdo dos projetos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento d
ATENDIDA? | CUltura (PNAB — Ciclo 1) no Municipio de Capinzal, conforme proposta
apresentada e em conformidade com a legislacdo vigente.
A Lei n® 14.399/2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento &
Cultura (PNAB), estabelece um sistema federativo de financiamento
continuo da cultura, baseado na cooperacdo entre Unido, Estados, Distrito
Federal, Municipios e sociedade civil, com o objetivo de fortalecer as
politicas culturais, promover a democratizacdo do acesso & cultura e
garantir a diversidade cultural em todo o territério nacional.
No &mbito dessa politica publica, o Municipio de Capinzal receberd o
montante de R$ 185.031,42, recursos que deverdo ser aplicados em
conformidade com as direfrizes estabelecidas pelo Decreto n° 11.740/2023,
responsdvel pela regulamentacdo da PNAB. A referida normativa prevé que
os entes federativos poderdo destinar até 5% dos recursos recebidos para
acdes de operacionalizagcdo, com a finalidade de qualificar a
implementacdo, ampliar a fransparéncia, garantir maior eficiéncia
administrativa e assegurar a correta execucdo das politicas culturais.
Nesse contexto, a contratacdo em questdo mostra-se essencial para
qudlificar o Municipio na interpretacdo e esclarecimento de duvidas
relacionadas aos editais, bem como no suporte a elaboracdo de projetos
por parte dos agentes culturais e na andlise técnica de propostas, a ser
realizada por equipe especializada de pareceristas (até o limite de 60

pareceres).

A escolha da profissional Roselaine Barboza Vinhas justifica-se pela sua
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notdria especializacdo e ampla experiéncia na drea da gestdo cultural e
implementacdo de politicas publicas de cultura, especialmente na
aplicacdo das leis federais de incentivo cultural, como a Lei Paulo Gustavo e
a prépria Politica Nacional Aldir Blanc.

A profissional possui sélida formacdo académica e relevante trajetdria
profissional, sendo especialista em Ensino da Arte e graduada em Educacdo
Artistica, além de possuir formacdo em musica. Ao longo de sua carreira,
desempenhou funcgdes estratégicas na gestdo cultural, destacando-se
como ex-secretdria de Cultura de Chapecd, Presidente do Conselho
Estadual de Gestores Municipais de Cultura de Santa Catarina (CONGESC),
Presidente do Conselho Estadual de Cultura de Santa Catarina, além de
coordenar colegiados regionais de cultura e atuar como consultora e
assessora em politicas culturais para diversos municipios.

Adicionalmente, possui experiéncia comprovada na conducdo de
formacodes, palestras e assessorias técnicas voltadas & implementacdo de
politicas publicas culturais, tendo atuado em féruns estaduais de gestores
municipais de cultura e atualmente prestando assessoria a diversos
colegiados regionais de cultura em Santa Catarina no desenvolvimento e
execucdo de politicas relacionadas & Lei Paulo Gustavo e & Politica
Nacional Aldir Blanc.

Seu histérico profissional demonstra reconhecimento institucional e técnico,
tendo recebido importantes distincdes, como a Medalha de Mérito Cultural
Cruz e Sousa, além de premiacdes e reconhecimentos da Federacdo
Catarinense de Municipios e de foéruns estaduais de gestores culturais.
Importa destacar que, embora o Municipio j& possua contratacdo vigente
com o Instituto Crescer, por meio da profissional Roselaine Barboza Vinhas,
formalizada pelo Contrato n°® 0057/2025/PMC, oriundo do Processo
Administrativo n° 0075/2025/PMC e da Inexigibiidade de Licitagcdo n°
0017/2025/PMC, verificou-se a necessidade de celebracdo de nova
contratacdo para execucdo de objeto distinto.

Tal necessidade decorre do fato de que o confrato atualmente vigente
contempla exclusivamente as afividades relacionadas ao Ciclo |, ndo
abrangendo as demandas inerentes ao Ciclo II. Ressalta-se que, d época da
formalizacdo do confrato inicial, ndo havia previsdo de execucdo do Ciclo
I, tendo em vista que os recursos financeiros correspondentes ainda ndo

haviam sido repassados ao Municipio, em razdo de fatores externos alheios &




Administracdo Municipal.

Posteriormente, com a efetivacdo do repasse dos recursos destinados ao
Ciclo I, evidenciou-se a necessidade de confinuidade e ampliacdo dos
servicos de assessoria especializada, de modo a assegurar a adequada
gestdo e execucdo dos novos recursos disponibilizados.

Registra-se, ainda, que, visando garantir a continuidade dos servicos
inicialmente confratados, foi celebrado o Termo Aditivo n° 001, em
dezembro de 2025, mantendo-se a execucdo das afividades relativas ao
Ciclo I. Contudo, diante da especificidade e da nova etapa de execucdo
representada pelo Ciclo I, faz-se necessdria a formalizacdo de novo
contrato, com objeto distinto e adequado ds demandas atuais.

Dessa forma, considerando a complexidade técnica envolvida na
implementacdo da PNAB, a necessidade de garantir seguranca juridica e
eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, bem como a comprovada
experiéncia e qudlificacdo da profissional indicada, a contratacdo mostra-
se tecnicamente adequada, necessdria e vantajosa para a Administracdo
PuUblica, contribuindo para a correta execucdo da politica cultural no

Municipio de Capinzal e para o fortalecimento do setor cultural local.

3 - PREVISAO DE DATA EM QUE DEVEM SER ADQUIRIDOS OS MATERIAIS E/OU SERVIGCOS

3.1 — QUANDO A
NECESSIDADE DEVE SER | Abril/2026.

ATENDIDA?

4 — ALINHAMENTO DA CONTRATAGAO COM O PLANEJAMENTO

4.1 - HA PREVISAO | [OSim Especificar item do PCA:

NO PLANO DE

- Justificativa e providéncias: N&o hd um PCA elaborado.
CONTRATACOES | NGO,

ANUAL?

5 - INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

5.1 - HA ALGUMA
INFORMAGCAO NAO
ABRANGIADA
ANTERIORMENTE?

Ndo se verifica.

6 - CONSORCIO INTERFEDERATIVO SANTA CATAINA - CINCATARINA
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6.1 — O BEM E Osi Justificar a aquisigcdo: Tal aquisicdo ndo é possivel através do
) im
DISPONIVEL NO CINCATARINA.

CINCATARINA? | KINGO.

Capinzal (SC), 24 de abril de 2026.

ELABORADORAS AUTORIDADE COMPETENTE

Nome: Vania Schwaizer Damasceno Nome: Simone Salete Zapalalio de Oliveira Luz
Matricula: 334154/01 Matricula: 333492/01
Funcdo: Diretora da Cultura Funcdo: Secretdria da Educacdo, Cultura e
Esportes
Documento assinado digitalmente Assinado de forma digital
b VANIA SCHWAIZER Simone Salete por Simone Salete Zapalalio
g “ Data: 24/04/2026 08:07:59-0300 Zapalalio de Oliveira de Oliveira Luz:04066395902
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br Luz:04066395902 Dados: 2026.04.24 09:28:34
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Assinatura: Assinatura:

Nome: Gabriela Conceicdo Soccol
Matricula: 328855/01

Funcdo: Diretora Administrativa
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Gabriela  Gpriela
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