ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE

TERMO DE REFERENCIA
CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
Contratacdo de servicos médicos com a finalidade de questionar futuras apresentagcfes de

atestados médicos cujas datas de afastamentos sejam superiores a quinze dias.

- UN VALOR |VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO QTDE
UNIT. TOTAL
un R$
. L L R$
01 Servicos médicos periciais com laudo 2 4.650,00
9.300,00

O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses prorrogaveis contados da assinatura
do contrato, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

A prestacdo de servicos é contido na modalidade continuada.

O custo estimado total da contratagéo € de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais), conforme

custos unitarios apostos na tabela acima.

DA EXECUCAO DO OBJETO:

A junta médica devera ser composta por um clinico geral, um médico do trabalho e um médico
especialista de acordo com a necessidade do caso analisado.

Sua principal atribuicdo serd a avaliagcdo dos atestados médicos apresentados pelos
colaboradores cujas datas de afastamento sejam superiores a quinze dias, assegurando a
conformidade com as condi¢cdes de saude declaradas e a compatibilidade com as atividades
laborais desempenhadas.

A execucédo do objeto seguira as seguintes etapas:

1. Recebimento e andlise preliminar do atestado médico

1.1. O setor de RH encaminhara o atestado médico para a junta médica, contendo as

informacdes do colaborador e a justificativa do afastamento.

2. Avaliacao técnica multidisciplinar

2.1. O clinico geral realizara a analise inicial do quadro clinico apresentado;
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2.2. O meédico do trabalho verificara a relacdo entre a condicdo médica e a funcéo exercida
pelo colaborador conforme o Plano de Cargos e Salérios bem como o Estatuto dos Servidores
Municipais, avaliando impactos na atividade laboral;

23. O especialista da éarea correspondente analisara o0s aspectos especificos da

enfermidade, confirmando a adequacéo do tempo de afastamento indicado.

3. Emissao de parecer técnico

3.1. Apoés a andlise da junta médica, serd elaborado um parecer técnico conclusivo, que
podera:

a) Homologar o afastamento conforme indicado no atestado médico apresentado;

b) Recomendar ajuste no periodo de afastamento, caso identificado excesso ou insuficiéncia
de tempo;

c) Solicitar esclarecimentos adicionais ou exames complementares, caso haja necessidade de

maior embasamento.

4. Encaminhamento do parecer

41. O parecer serd encaminhado ao setor de RH, que tomara as providéncias cabiveis

guanto a validacdo ou revisdo do afastamento concedido.

5. Registro e monitoramento

5.1. Todos os atestados analisados serdo registrados em sistema, permitindo a identificacédo

de padrbes e a adocao de medidas preventivas para a melhoria da satde ocupacional.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

As comunicagfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

A gestéo do contrato sera conduzida por meio de um acompanhamento continuo dos servigos

prestados pela junta médica, garantindo o cumprimento das obrigacdes contratuais, a
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gualidade das avaliacdes realizadas e a conformidade com as normativas trabalhistas e de
saude ocupacional.

Fiscal do Contrato: Responsavel pelo controle administrativo e documental, verificando
relatorios, registros de atendimentos e cumprimento das obriga¢des contratuais.

Equipe Técnica de Apoio: Setor de Recursos Humanos e Saude Ocupacional, que atuara na
interlocucdo entre a junta médica e a empresa, auxiliando na gestdo de informacdes e
encaminhamentos necessarios.

ApoOs a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada,

guando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao
A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato

indicado no Documento de Formalizacdo de Demanda, ou pelos respectivos substitutos (Lei
n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Gestor do Contrato

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se

for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
O fornecedor sera selecionado por meio da realiza¢éo de Processo Licitatério, na modalidade

de Dispensa Eletrénica, com fundamento na Lei n°® 14.133/2021.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contratagcédo € de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais), conforme

custos unitarios apostos na tabela acima.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Municipio.
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Ibicaré, 3 de abril de 2025

Assinado digitalmente por Alberto Raul Kochhann
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