ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUGAO

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar - ETP reline o conjunto de informagdes indicativas e as condigbes
preliminares exigiveis para a contratagdo de empresa especializada para a prestacio de servicos de oficinas
de teatro e danga destinadas a execucao do Projeto “Vozes que Importam”, com vistas a promover agoes
culturais, socioeducativas e de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios para criangas e
adolescentes do Municipio de Ibicaré/SC, sob a coordenagao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
de Ibicaré/SC.

1.2. O ETP ora apresentado constitui a primeira etapa do Planejamento da Contratacéao, regido e tendo por
base a Lei Federal 14.133/2021 e demais legislagdo pertinente buscando estabelecer as melhores e mais
vantajosas condi¢coes de aquisicdes para atendimento das demandas necessarias ao adequado funcionamento

do Municipio de Ibicaré.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. O Municipio de Ibicaré, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pretende contratar empresa
especializada para a prestacéo de servigos de oficinas de teatro e danga, destinadas a execucgéo do Projeto
“Vozes que Importam”, aprovado no FIA- FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, com o objetivo de promover agdes culturais, socioeducativas e de fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios para criangas e adolescentes do municipio.

2.2. A contratacgao justifica-se pela necessidade de garantir o acesso desse publico aos direitos a cultura, ao
lazer e a convivéncia comunitdria, contribuindo para o desenvolvimento integral, a expressédo artistica, a
socializagéao e o fortalecimento dos vinculos sociais.

2.3. Ressalta-se que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ndo dispoe de equipe técnica propria
especializada para a execugao das oficinas culturais, tornando indispensavel a contratagdo de empresa
qualificada para assegurar a qualidade, segurancga e efetividade das a¢des previstas no projeto.

2.4. A auséncia dessa contratagado podera comprometer a execugao do projeto aprovado no FIA e Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, bem como limitar o acesso de criangas e adolescentes a
atividades socioeducativas fundamentais para a prevengdo de situacdes de vulnerabilidade social e para a
promogéo da incluséo e do desenvolvimento social.

3. Qualificagdo da Equipe Técnica (Profissional Presente): Aempresa devera comprovar que disponibilizara
para a execugao das oficinas, presencialmente, profissional com a seguinte qualificagdo minima: 01 (um)
Professor(a) de Artes: Com graduagéao (Licenciatura ou Bacharelado) em Artes Visuais ou Educagéo Artistica;
Titulagdo Académica: O profissional indicado devera possuir titulo de Mestre em Educagéo, devidamente

reconhecido pelo MEC.
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4. A exigéncia de titulacdo em nivel de Mestrado justifica-se pela complexidade pedagoégica do
publico-alvo (prioritariamente criancas e adolescentes em situacado de vulnerabilidade/risco social
atendidos pela rede socioassistencial do municipio), exigindo do profissional ndao apenas a técnica
artistica, mas o dominio de metodologias de ensino, didatica avangada e pesquisa em educacao para

garantir a efetividade da intervencao socioeducativa.

5. SETOR REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Visando manter os niveis desta contratagcdo dentro dos padrdes adequados, verifica-se a necessidade de

estabelecer, no minimo, as seguintes exigéncias:

6.1.1. Requisitos de Negocio da Solugao

A solucéo a ser adotada devera ser capaz de garantir a execugao das oficinas de teatro e dancga previstas no
Projeto “Vozes que Importam”, assegurando atividades culturais e socioeducativas que promovam o
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, por meio do estimulo a expressao artistica, a socializagao,
a criatividade e ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Deveré ainda possibilitar o acesso a espagos seguros e estruturados de convivéncia, contribuindo para a
prevencao de situagdes de vulnerabilidade social e para a inclusdo dos participantes, bem como assegurar a
oferta de profissionais qualificados e materiais necessarios para a adequada execugao das atividades ao longo
do periodo contratado.

A solugao devera atender ao publico da rede socioassistencial do municipio, por meio de encontros
semanais e organizagao de turmas, garantindo eficiéncia, qualidade na prestagéo dos servigos e alcance dos
objetivos institucionais da politica publica voltada a protegéo e ao desenvolvimento de criangas e adolescentes.
6.1.2. Requisitos Gerais da Solucao
6.1.2.1. Sdo requisitos relevantes a serem exigidos das empresas, no minimo, os abaixo relacionados:
6.1.2.1.1. aderéncia aos termos do instrumento convocatoério da contratagéo e as legislagdes federal, estadual,
municipal e normatizagdes relacionadas vigentes;
6.1.2.1.2. compromisso com a redugao do impacto ambiental negativo e com a protegcdo ao meio natural e
antrépico;
6.1.2.1.3. comprometimento com o uso de produtos certificados e que ndo contenham potencial agressivo e
prejudicial as pessoas, a animais, ao meio ambiente e ao patriménio;
6.1.2.1.4. aderéncia as normas técnicas em geral, em especial as relacionadas com salde operacional e
seguranga do trabalho;

6.1.2.1.5. compromisso com o bem-estar, progresso profissional e pessoal de seus colaboradores;
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6.1.2.1.6. combate ao trabalho infantil ilegal e ao trabalho escravo e analogo a escravo;

6.1.2.1.7. adogao de requisitos que nao limitem a competicdo e ndo deixe a Unidade Requisitante dependente
da Contratada;

6.1.2.1.8. garantia da prevaléncia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia,
publicidade, probidade administrativa, julgamento objetivo e vinculagao ao instrumento convocatério em todo o

processo licitatério.

6.1.3. Requisitos da Contratacgao:
A contratagdo devera observar requisitos técnicos e operacionais que garantam a adequada execugao das
oficinas previstas no Projeto “Vozes que Importam”, assegurando qualidade, eficiéncia e atendimento ao
interesse publico, compreendendo:
e Execucao de oficinas de teatro e danga destinadas a criangas e adolescentes vinculados a rede
socioassistencial do municipio, com realizagéo das atividades no territério do municipio;
e Planejamento e condugédo das atividades com metodologia socioeducativa adequada a faixa etaria dos
participantes;
o Disponibilizagao de profissionais qualificados, com experiéncia comprovada na area de atuagéo;
e A contratada sera responsavel pela disponibilizagdo de todos os materiais, insumos e equipamentos
necessarios a realizagéo das oficinas;
e Organizagao das turmas e cumprimento do cronograma estabelecido pela Administragéo;
e Apresentagdo de relatérios periddicos das atividades desenvolvidas, conforme previsto
contratualmente ou quando solicitado pela Administragéo;
e (Cada més correspondera a realizagao de 1 (uma) oficina, totalizando 12 (doze) oficinas ao longo de 12
(doze) meses, de modo a possibilitar a participagéo de diferentes criangas e adolescentes no projeto;
e (Cada oficina sera executada ao longo de 4 (quatro) semanas, com carga horaria semanal de 5 (cinco)
horas, distribuidas em duas horas e trinta minutos no periodo matutino e duas horas e trinta minutos no

periodo vespertino.

a) Justificativa dos requisitos definidos:
Os requisitos estabelecidos visam garantir que os servigos sejam executados por empresa apta tecnicamente,
assegurando o alcance dos objetivos do projeto, a segurancga dos participantes e a eficiéncia na aplicagao dos

recursos publicos.

b) Atendimento a necessidade da contratacao:
Os requisitos estao diretamente relacionados a necessidade de promover atividades culturais e socioeducativas
que contribuam para o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, fortalecendo vinculos familiares e

comunitdrios e prevenindo situagdes de vulnerabilidade social.
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Forma de Execuc¢édo do Objeto

A execugédo ocorrera de forma parcelada, por meio da realizagédo de encontros semanais e oficinas mensais,
com formacgao de novas turmas conforme o cronograma do projeto, ao longo do periodo contratual, totalizando
12 oficinas de danga e 12 oficinas de teatro.

As atividades deverdo ser realizadas em local indicado pela Administragcdo, com acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, garantindo o cumprimento das obrigacdes assumidas, a qualidade dos servigos

prestados e o alcance dos resultados pretendidos.

Além dos requisitos apresentados, a empresa devera conter a seguinte documentacgéao:

> Documentos relativos 8 HABILITAGAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus atuais administradores, ou;

b) Registro Comercial, no caso de empresario individual, ou;

c) Em se tratando de microempreendedor individual - MEl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio,
ou;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;

+ Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da respectiva consolidagao.

> Quanto a HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se empresa individual, ou no Cadastro Nacional
Pessoa Juridica (CNPJ), se pessoa juridica, atualizado;

b) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, abrangendo também as contribuigdes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo unico
doart. 11 da Lein®8.212/91.

c) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Fazenda do
Estado onde esta sediada a empresa.

d) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais, emitida pela Fazenda do

Municipio onde esta sediada a empresa.
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e) Comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).
f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei

n®5.452/1943 (art. 29, V, da Lei 8.666/93 alterada).

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

7.1. Avaliagao comparativa (Benchmarking)

7.1.1. Diversas empresas podem prestar os servi¢os, por se tratar de servigo comum, disponiveis no mercado.
7.1.2. Foram analisadas contratagdes similares formalizadas por outros 6rgédos e entidades, por meio de
consultas ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), com objetivo de identificar a existéncia de novas
metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as necessidades da Administracao, e as que
foram identificadas foram incorporadas na contratagdo em analise.

7.1.3. Na contratacdo em andlise ndo foram identificadas situagdes especificas ou casos de complexidade
técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizagdo consulta publica para coleta de contribui¢gdes a fim de
definir a solugcdo mais adequada visando preservar a relagdo custo-beneficio, em face dos servigcos serem
considerados comuns.

7.1.4. Analises de contratacoes anteriores do Municipio de Ibicaré

7.1.4.1. Para o presente objeto, certifica-se que ndo houve contratagao anterior.

7.1.5. Projetos para demandas similares implementados por outros Orgidos Publicos
7.1.5.1. Foram identificadas as seguintes contratagdes formalizadas por outros Orgdos Publicos, com

demandas similares as do objeto a ser contratado:

Orgao Publico Ato Administrativo Data de Realizagao
Municipio de Salto Veloso/SC Edital n® PE 3/2026 30/01/2026
Municipio de Faxinal dos Guedes/ SC Edital n® PE 1/2026 12/01/2026
Municipio de Videira/SC Edital n® PCE 1/2026 15/01/2026
Municipio de Bela Vista do Toldo/SC Edital n® PE 1/2026 12/01/2026
Municipio de Botuvera/SC Edital n® PCE 25/2025 18/09/2025

7.1.6. Analises das solugdes disponiveis no mercado

7.1.6.1. Para avaliagdo da melhor forma de atendimento a demanda apresentada foram consideradas trés
modelos para a contratagao da solugéo para a demanda identificada (lista e quadros exemplificativos):

7.1.6.2. Demanda: Prestagdo de servigos especializados para realizacdo de oficinas de teatro e danga, com

fornecimento de materiais, atendimento em turmas nos periodos matutino e vespertino, e disponibilizacdo de
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profissionais qualificados, visando o desenvolvimento de agdes culturais, socioeducativas e de fortalecimento
de vinculos para criangas e adolescentes do Municipio de Ibicaré/SC.

Solugdes possiveis:

a) Contratacao de profissionais individuais (pessoa fisica) para execugao das oficinas;

b) Execucéo direta pela Administragao Publica com utilizagao de servidores proprios;

c) Contratagdo de empresa especializada para prestagdo completa dos servigos (incluindo equipe, materiais

e gestao das oficinas).

Modelo | Alternativa Forma de Agéo Problemas

Dificuldade de gestao, risco trabalhista,

Contratacdo direta de auséncia de substituicdo em caso de
A Profissionais individuais
instrutores autbnomos faltas, limitagdo no fornecimento de
materiais
Insuficiéncia de profissionais
Execucgéo pela Utilizacéo de servidores
B qualificados, sobrecarga da equipe
Administragao publicos

interna, auséncia de estrutura especifica

Contratagao de empresa
Dependéncia de terceiro e necessidade de
C Empresa especializada | para execucgéao integral do
fiscalizagao contratual
servigo

7.1.6.2.1. Tomando por base as premissas acima expostas, e para melhor compreensdo dos modelos de
contratagao analisados, foi elaborada tabela comparativa com pontuagéo das caracteristicas de cada modelo,
utilizando critério de classificagdo em Pontos Positivos (PP) e Pontos Negativos (PN).

7.1.6.2.2. Considera-se como modelo mais vantajoso aquele que apresentar maior quantitativo de Pontos
Positivos (PP), observando critérios de eficiéncia, economicidade, viabilidade operacional e atendimento ao
interesse publico.

7.1.6.2.3. Considerando:

Modelo A: Contratacdo de profissionais individuais;

Modelo B: Execucgéo direta pela Administragao Publica;

Modelo C: Contratagdo de empresa especializada.

Carateristica da contratagéao Modelo A Modelo B Modelo C
Facilidade de gestado contratual PN PN PP
Garantia de continuidade dos servigos PN PN PP
Disponibilidade de profissionais qualificados PN PP PP
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Carateristica da contratagao Modelo A Modelo B Modelo C
Fornecimento de materiais e insumos PN PN PP
Flexibilidade na substituigdo de profissionais PN PN PP
Atendimento integral ao objeto PN PN PP
TOTAL DE PP: 0 1 6

Diante da analise comparativa, verifica-se que o Modelo C apresenta maior vantajosidade para a Administragao
Publica, uma vez que garante:

e Execucdo integral do objeto contratado;

e Disponibilizagdo de profissionais qualificados;

e Fornecimento de materiais e insumos;

e Maior eficiéncia na gestao e continuidade das atividades;

e Reducéo de riscos administrativos e operacionais.
Assim, este modelo mostra-se o mais adequado para atender aos objetivos do Projeto “Vozes que Importam”,
assegurando a qualidade das agdes culturais e socioeducativas destinadas as criangas e adolescentes do

Municipio de Ibicaré/SC.

7.1.6.2.4. Custo total projetado para cada solugao para a prestagao dos servigos

Custo Total Projetado (considerando o periodo de vigéncia do contrato a ser firmado)

. Periodo de
Solucao
Descricao Sucinta vigéncia do Preco Global Projetado
contrato

Contratagéao de profissionais

individuais (pessoa fisica) para Médio a Alto - devido a necessidade de
Solugdo 1 | ministrar oficinas de teatro e danga, | 12 meses multiplas contratagdes, encargos

com aquisicdo separada de indiretos e aquisi¢éo paralela de materiais

materiais pela Administracéo

Alto - considerando custos indiretos,
Execucgéo direta pela Administragéo
possivel necessidade de capacitagao,
Solugado 2 | Publica, com utilizagéo de servidores | 12 meses
aquisicdo de materiais e impacto na
e aquisicao de materiais e insumos
estrutura administrativa

Contratagéao de empresa
Mais vantajoso (Melhor custo-beneficio)
especializada para execugao
— valor global definido em contrato, com
Solugdo 3 | completa dos servicos (incluindo | 12 meses
previsibilidade e inclusdo de todos os
profissionais qualificados, materiais
custos operacionais
e gestdo das oficinas)
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7.1.7. Escolha do objeto da contratacao

7.1.7.1. De acordo com as informagobes apresentadas neste estudo, pode-se afirmar que, dentre os parametros
analisados, o Modelo C - contratacao de empresa especializada para a prestagao de servigos de oficinas de
teatro e danga, bem como o custo total projetado para a contratagao, apresentam maior convergéncia com as
diretrizes de planejamento, eficiéncia administrativa e atendimento ao interesse publico adotados pelo
Municipio de Ibicaré, para execugao dos servigos descritos neste Estudo Técnico Preliminar.

Tal modelo demonstra-se mais adequado por garantir a execucgao integral do objeto, com fornecimento de
profissionais qualificados, materiais e gestdo das atividades, assegurando maior efetividade na implementacgéo
do Projeto “Vozes que Importam”.

7.1.7.2. Ressaltam-se, por fim, os seguintes fatores relevantes que fundamentaram a escolha da solugéo:
7.1.7.2.1.  Maior eficiéncia na execucao dos servigcos, com centralizagcado da responsabilidade contratual em
um Unico fornecedor;

7.1.7.2.2. Garantia de disponibilizagao de profissionais qualificados, com formagao compativel e experiéncia
na conducao de oficinas culturais e socioeducativas;

7.1.7.2.3. Inclusdo de materiais, insumos e estrutura necessaria a execugao das oficinas, reduzindo a

necessidade de aquisigdes paralelas pela Administragao;

7.1.7.2.4. Maior previsibilidade de custos e melhor controle orgamentario, evitando despesas indiretas nao
planejadas;
7.1.7.2.,5. Reducgéo deriscos administrativos, operacionais e trabalhistas, especialmente quando comparado

a contratagao de profissionais individuais;
7.1.7.2.6. Garantia de continuidade na prestagdo dos servigos, com possibilidade de substituicdo imediata
de profissionais em caso de necessidade;
7.1.7.2.7. Melhor alinhamento com os objetivos do Projeto “Vozes que Importam”, assegurando qualidade

técnica, impacto social e alcance dos resultados esperados junto ao publico atendido.

8. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

8.1. Os servigos pretendidos para a contratagdo de empresa especializada para a prestagao de oficinas de
teatro e danga, destinadas a criangas e adolescentes da rede socioassistencial do Municipio de Ibicaré/SC,
incluem atividades como: planejamento pedagégico das oficinas; organizagdo das turmas; realizagcdo de
encontros semanais; desenvolvimento de atividades voltadas a expresséo corporal, artistica e social; promogao
da criatividade e da socializagao; fornecimento de materiais e insumos necessarios; acompanhamento das
atividades; e execugao de agdes que contribuam para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios,

dentre outras correlatas necessarias ao pleno desenvolvimento do Projeto “Vozes que Importam”.
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8.1.1. A solugao contempla a disponibilizagédo de profissionais qualificados, garantindo a adequada condugéao
das atividades e o atendimento eficiente do publico-alvo, com foco na inclusdo social, no acesso a cultura e no
desenvolvimento integral dos participantes.

8.1.2. Quadro resumo de detalhamento do objeto:

ITEM DESCRIGAO RESUMIDA QUANTIDADE | UNIDADE

Prestacao de servigos pararealizagado de Oficinas de Teatro, com carga
horaria semanal de 5 horas, turmas matutina e vespertina, incluindo
materiais e insumos. Qualificagdo da Equipe Técnica (Profissional
Presente): A empresa devera comprovar que disponibilizard para a
execucao das oficinas, presencialmente, profissional com a seguinte 12 Mas
qualificagdo minima:

01 (um) Professor(a) de Artes: Com graduacao (Licenciatura ou
Bacharelado) em Artes Visuais ou Educacéo Artistica;

Titulagdo Académica: O profissional indicado devera possuir titulo de
Mestre em Educacéao, devidamente reconhecido pelo MEC.

Prestacao de servigos pararealizacao de Oficinas de Danga, com carga
horaria semanal de 5 horas, turmas matutina e vespertina, incluindo
materiais e insumos. Qualificagdo da Equipe Técnica (Profissional
Presente): A empresa devera comprovar que disponibilizard para a
execugédo das oficinas, presencialmente, profissional com a seguinte
qualificagdo minima:

01 (um) Professor(a) de Artes: Com graduacgdo (Licenciatura ou
Bacharelado) em Artes Visuais ou Educacgéo Artistica;

Titulagcdo Académica: O profissional indicado devera possuir titulo de
Mestre em Educacgéo, devidamente reconhecido pelo MEC.

12 Més

9. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

9.1. Definicdo do método para a estimativa das quantidades:

As quantidades a serem adquiridas foram definidas com base no planejamento das agdes previstas no Projeto
“Vozes que Importam”, considerando o publico estimado de criangas e adolescentes atendidos pela rede
socioassistencial do municipio, a periodicidade das oficinas e o periodo de execugéo das atividades.
Amemodria de célculo considerou arealizacdo de oficinas ao longo de 12 (doze) meses, com encontros semanais,
totalizando 5 horas em cada oficina e formagao de novas turmas a cada 30 (trinta) dias, garantindo atendimento
continuo e organizado dos participantes. Dessa forma, foram estimadas 12 oficinas de teatro e 12 oficinas de
danga, quantidade suficiente para atender a demanda identificada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e assegurar o alcance dos objetivos do projeto.

A definicdo das quantidades buscou compatibilizar a necessidade do servigco com a capacidade de atendimento,
evitando tanto a insuficiéncia quanto a contratagéo excessiva, promovendo o uso eficiente dos recursos publicos

e o adequado planejamento da execugao contratual.
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10.  ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

ITEM OBJETO QTDE UND. VALOR UN. | VALOR TOTAL

Prestagdo de servigos para realizagdo de Oficinas de Teatro,
com carga horaria semanal de 5 horas, turmas matutina e
vespertina, incluindo materiais e insumos. Qualificacdo da
Equipe Técnica (Profissional Presente): A empresa deverd
comprovar que disponibilizard para a execugédo das oficinas,
presencialmente, profissional com a seguinte qualificagéo
minima: 01 (um) Professor(a) de Artes: Com graduagéao
(Licenciatura ou Bacharelado) em Artes Visuais ou Educacéao
Artistica;

Titulagdo Académica: O profissional indicado devera possuir
titulo de Mestre em Educacgéao, devidamente reconhecido pelo
MEC.

12 més R$ 3.084,40 | R$37.012,80

Prestacdo de servigos para realizagdo de Oficinas de Danga,
com carga horaria semanal de 5 horas, turmas matutina e
vespertina, incluindo materiais e insumos. Qualificagdo da
Equipe Técnica (Profissional Presente): A empresa devera
comprovar que disponibilizard para a execugao das oficinas,
presencialmente, profissional com a seguinte qualificacéo
minima: 01 (um) Professor(a) de Artes: Com graduagéao
(Licenciatura ou Bacharelado) em Artes Visuais ou Educagéo
Artistica;

Titulagdo Académica: O profissional indicado devera possuir
titulo de Mestre em Educagédo, devidamente reconhecido pelo
MEC.

12 més R$2.266,87 | R$27.202,40

1. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

11.1. Considerando as caracteristicas do objeto, vislumbra-se a oportunidade de parcelamento da solugao.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
12.1. Na&o se faz necessaria a realizagao de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade e

contratagao desta demanda.

13. DEMONSTRAGAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

13.1. Atualmente o Municipio de Ibicaré ndo dispée de Plano de Contratagdes anual, porém a presente
contratacdo estd aderente ao planejamento do Municipio de lbicaré, que mantém o cumprimento das
contratagdes de bens e servigos conforme demanda, como forma de garantir o perfeito funcionamento da
instituicdo com seguranga operacional, boas condi¢gbes para o exercicio da administragao e com totais garantias
para o atendimento de suas atividades fins.

13.2. Ofulcro deste ETP é estabelecer as condigdes gerais e minimamente necessarias para que se proceda a
uma contratagdo dentro dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade,
probidade administrativa, e principalmente ampla e irrestrita transparéncia processual no processo de escolha

da solucéo que mais se adequa a demanda identificada pelo Orgéo.
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14. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

14.1. A presente contratagdo almeja a aquisicdo do objeto que atenda, além dos requisitos especificos
estabelecidos neste documento, a formalizagédo de contrato que garanta a economicidade, eficacia, eficiéncia e
melhor aproveitamento dos recursos materiais e/ou financeiros da administragéo publica.

14.2. Além disso, pretende-se que a contratacao seja capaz de assegurar a execugao qualificada das oficinas
de teatro e dancga previstas no Projeto “Vozes que Importam”, ampliando o acesso de criangas e adolescentes a
atividades culturais e socioeducativas, promovendo o desenvolvimento integral, o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios e a prevencao de situacoes de vulnerabilidade social.

14.3. Busca-se ainda proporcionar espagos seguros de convivéncia, estimular a expressdo artistica, a
criatividade e a socializagdo dos participantes, bem como contribuir para a inclusdo social e para a formagéo
cidada, garantindo que as acoes planejadas sejam executadas com qualidade e efetividade, em conformidade

com o interesse publico.

15. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

15.1. Nao sera utilizado nenhum recurso que demande alteragcao da estrutura atual.

16. SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

16.1. Néao ha previsdo de impacto ambiental significativo resultante desta contratagcao, todavia, cabera a
futura contratada agdes a serem adotadas como boas praticas no fornecimento dos produtos, a serem
desempenhados por intermédio de seus profissionais:

16.1.1. Orientar seus empregados sobre prevencao e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
praticas socioambientais para economia de energia, de agua e redugéao de geragao de residuos soélidos;

16.1.2. Utilizar equipamentos, produtos e materiais de menor impacto ambiental;

16.1.3. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao
do objeto e fiscalizar o seu uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n® 6 do MTE;

16.1.4. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os residuos que foram utilizados no fornecimento
do objeto;

16.1.5. Observar, durante a vigéncia da Ata, as praticas definidas na politica de responsabilidade
socioambiental do 6rgao, acerca de: Normas de seguranga do trabalho; Redugéo no consumo de energia, agua
e demais recursos naturais;

16.1.6. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigdo de produtos e equipamentos que apresentem
eficiéncia energética, redugao de consumo e impactos ambientais.

16.2. No caso de descarte e destinagdo ambientalmente adequada dos inserviveis, eventualmente utilizados
e/ou substituidos na execugdo dos servigos, a contratada devera proceder ao descarte e destinagao

ecologicamente correta.

11
Rua D Pedro I, 133 -Fone(49) 3538-0222 — CEP 89640-000 - Ibicaré/SC - Ibicaré@ibicare.com.br


mailto:Ibicaré@ibicare.com.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE

16.3. A destinacgao final sera responsabilidade da contratada e devera ser realizada de acordo com a Lei n°

12.305/2010 e o Decreto n° 7.404/2010.

17. DECLARAGAO DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

17.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) considerou a necessidade de contratagdo do objeto, os
requisitos técnicos, legais, ambientais e os do préprio negécio, o mercado em que o objeto se encontra inserido,
bem como todos os demais requisitos necessarios para a caracterizagdo e quantificagdo da demanda
identificada, bem como o processo de escolha da solugdo que melhor se adequa a Instituicdo nesta
oportunidade. Foram considerados ainda os requisitos ambientais; os aspectos legais.

17.2. Desta forma, entende-se ser VIAVEL a contratagcdo em comento, consoante o inciso Xlll do art. 92 da IN
n° 58 de 8 de agosto de 2022, da SEGES/ME, e, visando dar inicio a implementacao do objeto aqui delineado,
recomenda-se a elaboragcao de Termo de Referéncia com base no presente estudo e 0 encaminhamento para o

setor competente para o prosseguimento do feito.

Assinado digitalmente por Larissa Diehl Baller

Assinado digitalmente por:

ANA VIRGINIA
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