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O MUNICIPIO DE FRAIBURGO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n®
82.947.979/0001-74, representado neste ato pelo Gestor/Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social Sr. Bruno Everling Boeira, por meio do Decreto Municipal n2
2155/2026 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sr. Bruno Everling Boeira, por meio do
Decreto Municipal n? 1367/2025, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa
LAR SAGRADA FAMILIA LTDA., estabelecida na Rua Procopio Lohn, n2 3345, Varginha, na cidade de
Santo Amaro da Imperatriz — SC, CEP: 88.140-000, inscrita no CNPJ sob o n2 26.258.472/0001-32,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pela socia—administradora, Sra. Jane
Adriana dos Santos, firmam o presente instrumento de contrato oriundo do edital de Chamada
Publica n® 0015/2025 e Processo Administrativo n? 0179/2025, Inexigibilidade n? 0036/2025
(Processo Administrativo Digital n2 8084/2026), firmam o presente instrumento de contrato, regido
de acordo com a Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decretos Municipais n? 804/2023,
805/2023, 806/2023 e 1100/2024, e demais legislacdes aplicaveis, e pelas seguintes cladusulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a contratacao de Instituicdo de Longa Permanéncia para
acolhimento do Sra. AMW.Z.,, conforme estudo social e de acordo com as especificacbes e
condicdes descritas no Termo de Referéncia inserto na Inexigibilidade n? 0036/2025 e demais
documentos do Processo Administrativo Digital n2 8084/2026.

Item Qtde Und Descricao V. Unit V. Total

1 12 Més Grau de Dependéncia llI RS 5.121,21 RS 61.454,52

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1. O servico devera ser prestados exclusivamente por Instituicdes de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPIs).

2.2. O inicio da prestacdo dos servicos sera a contar da assinatura do contrato e emissdo da Ordem
de Servico emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.3. O servico devera ser prestado em imovel de propriedade da CONTRATADA ou por ela locado
para esta finalidade, contendo a infraestrutura prevista na RDC n2 502, de 27 de maio de 2021.

2.4. A CONTRATADA deve se localizar em regiao de facil acesso. A edificacdo deve oferecer recursos
de infraestrutura necessarios para a execucao do objeto do edital.

2.5. A CONTRATADA necessita oferecer instalagdes fisicas em condi¢cOes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca e garantir a acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de locomoc¢ao.

2.6. As instalagbes prediais de agua, esgoto, energia elétrica, protecdo e combate a incéndio,
telefonia e outras existentes, deverao atender as exigéncias dos codigos de obras e do codigo de
posturas locais, bem como as normas de Prevencdo de Incéndio, assim como as normas técnicas
brasileiras pertinentes a cada uma das instala¢des.
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2.7. Sdo condicOes para prestacao do servico de acolhimento institucional pela CONTRATADA, a
observancia dos critérios e requisitos a seguir descritos:

2.8. Ofertar acolhimento e cuidados ao idoso em situacdo de desprotecao social que nao dispdem de
condicBes para permanecer com a familia, devido a situacdes de violéncia, maus-tratos, negligéncia,
abandono, situacao de rua ou com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, encaminhados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

2.9. Oferecer cuidados ininterruptos (24 horas);

2.10. Garantir que o espaco fisico seja organizado de forma a atender aos requisitos previstos na RDC
N2 502, de 27 de maio de 2021, oferecendo condi¢cbes de habitabilidade, higiene, salubridade,
conforto e seguranca, com ambientes arejados e iluminados;

2.11. Preservar a identidade do idoso e oferecer um ambiente digno e de respeito, priorizando o
chamamento nominal do mesmo;

2.12. Permitir ao residente o acesso ao telefone e correspondéncia;

2.13. Manter registro atualizado do idoso, em conformidade com o estabelecido no Art. 50, inciso XV,
da Lei 10.741/03. No registro deve constar nome, data de nascimento e sexo do idoso, data e
circunstancias do acolhimento, nome e endereco do responsavel ou de um familiar, nome dos filhos,
parentes e amigos que poderdo visitar o idoso, relacdo dos seus pertences, bem como o valor da
renda, e suas alteracdes, se houver, e demais dados que possibilitem sua identificacdo e a
individualizagao do atendimento;

2.14. Propiciar atividades que estimulem a autonomia e a socializagcdo, tais como atividades
socializantes, recreativas, esportivas, culturais e de assisténcia religiosa, esta ultima a ser propiciada
ao residente que desejar, de acordo com suas crencas. As referidas atividades podem ser estimuladas
na instituicdo e também na comunidade;

2.15. Promover um ambiente acolhedor, através da convivéncia mista entre os residentes dos
diversos graus de dependéncia, da integracao dos mesmos em atividades desenvolvidas pela
comunidade e o desenvolvimento de atividades intergeracionais. O acolhimento ndao podera ter
carater restritivo ou de privacdo de liberdade;

2.16. Disponibilizar equipe técnica minima de acordo com as normas RDC n2 502, de 27 de maio de
2021 e NOB-RH SUAS.

2.17. Proporcionar capacitagao prévia e continuada a equipe de funcionarios;

2.18. Oferecer cuidados basicos com a higiene do residente, com acompanhamento individual, se
necessario;

2.19. Proporcionar cuidados basicos com a saude do residente, conforme suas necessidades, com
acompanhamento diario incluindo curativos, controle de diabetes, pressao arterial, colocacao e
manutencao de sonda enteral, etc, e garantir o acesso aos servicos de saude, sempre que necessario
acompanhado pela equipe da CONTRATADA;
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2.20. Responsabilizar-se pela compra dos medicamentos necessarios ao tratamento dos problemas
de saude dos acolhidos, sem custos adicionais ao contrato, bem como administra-los na maneira
indicada pela prescricao médica.

2.21. Em caso de nao haver familiar responsavel pelo idoso ou se recuse, a CONTRATADA devera
providenciar a retirada de medicamentos necessarios para os acolhidos junto as Unidades Basicas de
Saude e realizar, quando for o caso, o encaminhamento dos pedidos de medicamentos especiais
junto ao Estado de Santa Catarina;

2.22. Prestar primeiros socorros quando necessario e providenciar transporte até o hospital em caso
de emergéncia;

2.23. Em caso de nao haver familiares responsaveis pelo idoso ou recusarem acompanhar, a
CONTRATADA devera providenciar acompanhamento de cuidadores, durante periodos de
observagdo em unidades de pronto atendimento e/ou servigos de urgéncia e emergéncia, ou em
casos de hospitalizagao;

2.24. Responsabilizar-se pelos custos de internacao hospitalar, caso ndo contemplado pelo Sistema
Unico de Saude;

2.25. Assegurar o pagamento de procedimento cirlrgico ndo coberto pelo Sistema Unico de Saude
ou deliberar com o Municipio um eventual subsidio em favor do acolhido;

2.26. Oferecer refeicGes nas quantidades necessarias diarias com cardapio elaborado por
nutricionista, de acordo com a necessidade nutricional de cada idoso. O cardapio devera estar
disponivel a fiscalizacdo do CONTRATANTE.

2.27. Manter estoque de alimentos suficientes, com qualidade e dentro da validade, que garanta a boa
alimentacdo e nutricao do idoso;

2.28. Manter servicos de lavanderia, bem como procedimentos para a identificacdo das roupas de
uso pessoal dos residentes, visando a manutencao da individualidade e a humanizacao;

2.29. Organizar e manter atualizados e com facil acesso, os documentos necessarios a fiscalizacdo,
avaliacdo e controle social;

2.30. Planejar as atividades socioassistenciais, com a participacdo dos idosos no planejamento,
respeitando as demandas do grupo e aspectos socioculturais do idoso e da regido onde estdo
inseridos;

2.31. Os servigos de atendimento ao idoso serdo executados pela CONTRATADA no endereco
referido em seu Termo de Credenciamento, sob a responsabilidade técnica do profissional indicado
pela CONTRATADA, nos termos do Edital;

2.32. A CONTRATADA devera informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, qualquer mudanca
de endereco, responsavel técnico, bem como, telefone, e-mail ou outros. No caso de mudanca de
endereco, a Secretaria de Assisténcia Social analisard o interesse em manter os servigcos
estabelecidos, podendo realizar o descredenciamento da instituicdo, se o novo endereco nao
atender as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital;
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2.33. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a correta remuneracdo dos
profissionais que prestarao o servico de acolhimento institucional, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais resultantes do vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagdes nao se
transferem para a Administracao Publica.

2.34. A CONTRATADA indenizara terceiros e a Administracao Publica por todo e qualquer prejuizo ou
dano, decorrente de culpa ou dolo, durante a execucao dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacao ou acompanhamento pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.35. A CONTRATADA se obriga a celebrar contrato de prestagcao de servico com cada idoso acolhido
ou seu representante legal, no prazo de até 3 (trés) dias da data do acolhimento, prevendo
expressamente, se for o caso, 0 pagamento parcial do custo do servico através do beneficio
previdenciario do idoso, repassado por ele ou pelo representante legal.

2.36. A CONTRATADA utilizara o cartdo de beneficio previdencidrio do idoso acolhido, havendo
procuragao publica, seguindo os parametros e procedimentos definidos no item 13.2 deste Termo;

2.37. A CONTRATADA devera solicitar ao Poder Judiciario, quando necessario, a concessao da
curatela para 0s idosos que, por causa transitoria ou permanente, ndo puderem exprimir sua vontade.

2.38. A CONTRATADA devera fornecer os medicamentos que constem na RENAME (Relacdo Nacional
de Medicamentos) de acordo com a necessidade de cada paciente e se necessdrios outros
medicamentos.

2.39. ACONTRATADA devera fornecer fraldas geriatricas a pessoa acolhida quando necessario.

2.40. Manter documentos pessoais em dia, caso necessario deve ser organizado para fazer na
instituicdo sem custo para 0 municipio contratante.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR TOTAL ESTIMADO E DO PAGAMENTO

3.1. O valor total do presente contrato é de RS 61.454,52 (sessenta e um mil quatrocentos e
cinquenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos).

3.2. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor devido, em até 15 (quinze) dias, contados da
data da prestacdo dos servicos e aceite (ou da emissdo da NF), mediante apresentacdo da nota
fiscal/fatura discriminativa dos servicos executados, que deverd ser emitida em nome do Municipio
de Fraiburgo no CNPJ sob o n? 82.947.979/0001-74, devendo constar também o numero da
licitacdo e do contrato.

3.3. O pagamento sera efetuado atraves de ordem bancaria na conta-corrente da CONTRATADA, a
qual devera ser informada apos a assinatura do contrato.

3.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, bem assim, em
razdo de dano ou prejuizo causado a CONTRATANTE ou a terceiros, ndo gerando essa postergacao
direito a atualizagdo monetaria do preco.

3.5. O pagamento da fatura sera sustado se verificada execucdo defeituosa do contrato, e enquanto
persistirem restricdes quanto ao fornecimento efetuado, ndo gerando essa postergacao direito a
atualizacdo monetaria do preco.

www.fraiburgo.sc.gov.br Pagina 4 de 13

LAR SAGRADA
FAMILIA
LTDA:2625847
2000132




SECRETARIA F
DE ASSISTENCIA ; é RA I B U RG o
SOCIAL &

5

G

 FRapinc0 ¥
e

3.6. A aliquota do ICMS a ser aplicada sera considerada aquela fixada para as operac¢des internas no
Estado de origem, conforme disposto no artigo 155, inciso VI, alinea "b", da Constituicdo Federal.

3.7. Vencido o prazo estabelecido e nao efetuado o pagamento pela CONTRATANTE, sem que haja
culpa da CONTRATADA, os valores serdo corrigidos, de forma proporcional, com base no INPC do
més imediatamente anterior ao do pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DA APLICACAO DO DECRETO MUNICIPAL N2 873/2023

4.1. De acordo com o Decreto Municipal n? 873, de 02 de junho de 2023, os o6rgdos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Fraiburgo, ao efetuarem pagamento a pessoa
juridica pelo fornecimento de bens ou pela prestacdo de servicos em geral, inclusive obras, ficam
obrigados a proceder a retencao do imposto de renda (IR) com base na Instrucdo Normativa RFB n®
1.234, de 11 de janeiro de 2012.

4.2. As retencbes serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os que forem
antecipados por conta de prestacdo de servicos.

4.3. Nao se sujeitam a retencdo do IR na fonte os pagamentos realizados nas hipoteses estabelecidas
no art. 42 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.234, de 2012 (art. 32, do Decreto Municipal n2 873/2023).

4.4. Os prestadores de servico e fornecedores de bens deverdo, a partir da data estabelecida no
caput do art. 42, do Decreto Municipal n2 873/2023, emitir as notas fiscais, as faturas ou os recibos
em observancia as regras de retencao dispostas na Instrucao Normativa RFB n2 1.234, de 2012.

4.5. No momento da emissdo da Nota Fiscal, a licitante vencedora, devera observar as disposicdes do
Decreto Municipal n? 873 de 02 de junho de 2023, relativamente ao destaque da retencao do
Imposto de Renda, nos termos da tabela constante na Instrucdo Normativa RFB n? 1234 de 11 de
janeiro de 2012, ou apresentar declaracdes relativas a imunidade ou isencdes.

4.6. A contar de 12 de setembro de 2023, segundo a Resolucdo do Comité Gestor do Simples
Nacional (CGSN) n® 169, de 27 de julho de 2022, todos os MEI devem emitir a NFS-e no padrao
nacional.

4.7. Os documentos de cobranca ou fiscais emitidos em desacordo com o previsto, nao serao
aceitos para fins de liquidacao de despesa.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E REAJUSTE

5.1. O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data da ultima
assinatura, podendo ser prorrogado nas hipoteses previstas no art. 107 da Lei de Licitagdes.

5.2. O valor do contrato, caso prorrogado, podera ser reajustado pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou o indice
oficial que vier a substitui-lo, apos 1 (um) ano da apresentacao das propostas.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADE

6.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, Edital,
Seus anexos € sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:
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a) Ofertar o servico de acordo com as disposicdes da Lei no 10.741/2003, da RDC n® 502, de 27 de
maio de 2021 e da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais; Quadro de RH minimo
necessario para o atendimento de ILPI:

Fungéo Quantidade Carga Horaria Semanal Regime
Coordenador(a) 1 20 hs CLT
CU|dadoresAPar‘a Idosos Grau| 1 cwdadgr para cada 20 40 hs CLT
De Dependéncia | idosos
deadoresAPar.a Idosos Grau| 1 cwdadgr para cada 10 Turno 12X36 CLT
De Dependéncia ll idosos
CU|dadoresAPara Idosos Grau 1 cwdad_or para cada 6 Turno 12X36 CLT
De Dependéncia Il idosos
Ajudante Geral ! para’ cadg 100 m2 de 40 hs CLT

area interna

Cozinheira 2 40 hs CLT

Assistente Social 1 20 hs Prestador de servico
Psicologa (O) 1 20 hs Prestador de servico
Educador/ Recreacionista 1 para cac_:la 40(quarenta) 12 hs Prestador de servi¢o

idosos

Nutricionista 1 3hs Prestador de servico
Lavanderia 1 40 hs CLT / Prestador de servigo

b) Assegurar aos idosos acolhimento provendo suas necessidades basicas, estabelecendo relacdes
personalizadas e em pequenos grupos;

c) Possuir equipe técnica minima de acordo com o disposto neste Termo de Referéncia e garantir que
0s profissionais que atuem no acolhimento tenham capacidade técnica, conhecimento e experiéncia
no servico de acolhimento institucional de idosos, bem como conduta ilibada e sem antecedentes
criminais de violacao de direitos de idosos, comprovado através da apresentacao de Alvara de Folha
Corrida;

d) Garantir local adequado as exigéncias de seguranca e protecdo dos usuarios nos espacos de
execucao do servico;

e) Solicitar e prestar informacgdes sobre os acolhidos para a Secretaria de Assisténcia Social, sempre
gue necessario e informar, quando solicitado, pelo Poder Judiciario, sobre a situagcao dos acolhidos;

f) Executar com eficiéncia, eficacia e economicidade o servico, observando as regras fiscais,
tributarias e trabalhistas aplicaveis a sua exemplar execug¢ao;

g) Nao subcontratar o servico, sob nenhuma hipotese;

h) Relatorio semestral de cada idoso acolhido, contendo os atendimentos e encaminhamentos;
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i) Manter em dia as necessidades basicas de higiene, alimentacado, vestuario, saude, inclusive bucal,
do acolhido;

j) Proporcionar o direito a saude, a alimentacao, a cultura, ao esporte, ao lazer, a cidadania, a
dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

k) Garantir a seguranca e a integridade fisica, moral e psicologica dos acolhidos, solicitando a
ADMINISTRACAO os servicos publicos que se fizerem necessarios para essa defesa;

1) Garantir que todos os profissionais que trabalnam no acolhimento institucional portem cracha com
identificacdo de nome e funcao.

m) Sempre que necessario a CONTRATADA deverd encaminhar a pessoa idosa para unidade de
saude, hospital, consultdérios medicos, odontoldgicos, laboratorios médicos com transporte
adequado e devera manter um cuidador para acompanhamento o tempo necessario, devera
encaminhar a pessoa idosa quando necessario para fazer documentos pessoas necessarios sem
custo para o poder publico.

6.2 Constitui obrigagcdes da CONTRATANTE:
a) Responsabilizar-se inteiramente pelo controle e emissao das Ordem de Compra.
b) Efetuar os pagamentos nos prazos e condi¢cdes estipuladas no presente contrato.

c) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa prestadora do servico,
de acordo com os termos de sua proposta;

d) Emitir Ordem de Compra ou de servico, ou qualquer outro documento equivalente, com todas as
informac¢des necessarias, por intermédio do representante da administracdo designado, e comunicar
a empresa por meio de telefone, fax ou e-mail da emissdao da mesma;

e) Acompanhar e fiscalizar a entrega do objeto desta contratagao, sob os aspectos quantitativos e
qualitativos;

f) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

g) Controlar e documentar as ocorréncias que porventura existiremn no decorrer da execucdo dos
Servicos;

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes do objeto do presente certame correrdo a conta de dotacao especifica
do orcamento do exercicio de 2026, na seguinte classificacdo orcamentaria:

Orgso: 11 — Secretaria de Assisténcia Social

Unidade: 001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social de Fraiburgo
Agédo - Funcional: 2037 - 0008.0244.0108 — Gestdo do SUAS

Elemento: 3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Dotacédo: 196

CLAUSULA OITAVA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO
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8.1. O Decreto n2 805 de 31 de marco de 2023, a qual regulamenta a atuacdao dos gestores e fiscais
de contrato no ambito da Administragcdo Publica Municipal, direta e indireta, conforme art. 6°.

8.2. Os gestores e fiscais de contratos e os respectivos substitutos serdo representantes da
Administracdo designados pelo Chefe do Poder Executivo, conforme requisitos estabelecidos no art.
8¢, para acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, nos termos dos arts. 19 a 22 deste Decreto.

§ 1° Para o exercicio da fung¢do, o gestor e fiscais deverdo ser cientificados, expressamente, da
indicacao e respectivas atribuicdes antes da formalizacdo do ato de designacao.

§ 22 Na indicagdo de servidor devem ser considerados a compatibilidade com as atribuicdes do
cargo, a complexidade da fiscalizacdo, o quantitativo de contratos por agente publico e a sua
capacidade para o desempenho das atividades.

§ 32 As eventuais necessidades de desenvolvimento de competéncias de agentes para fins de
fiscalizacdo e gestdo contratual deverdao ser evidenciadas previamente a celebragcdo do contrato,
conforme disp&e o inciso X, do § 12 do art. 18, da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

§ 49 Excepcionalmente e desde que devidamente motivada, a gestdo do contrato podera ser
exercida por setor do 6rgao ou da entidade, expressamente designado.

§ 52 A hipotese do § 42 ndo ensejara, obrigatoriamente, a criagdo de novas estruturas nas unidades
organizacionais dos 6rgaos e das entidades.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
9.1. A alteracao contratual, quando couber, sera processada da seguinte forma:
9.1.1. Unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacao técnica a
seus objetivos, desde que ndo implique transfiguracdo do objeto;

b) quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei e pela previsdo contida no item
9.2;

9.1.2. Em virtude de acordo entre as partes:
a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execucao;

b) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipagdo do pagamento em relacdo
ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacao de fornecimento de bens
Ou execucao de obra ou servico;

c) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forgca maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢do do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecido.
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9.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

9.3. Os precos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se houver,
apos a data da apresentacao da proposta, criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussao sobre os
precos contratados.

9.4. Os registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes situacdes:

| — variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacao de precos previstos
neste contrato;

I — atualizagbes, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de
pagamento previstas neste contrato;

Il — alteragdes na razao ou na denominacdo social da CONTRATADA,;

IV — empenho de dotacdes orcamentarias.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO

10.1. A rescisdo e descredenciamento poderdo ser determinadas por ato unilateral e escrito da
Administracdo; amigavel, por acordo entre as partes; ou judicial.

10.2. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

10.2.1. Pedido formalizado pelo credenciado na forma escrita ao 6rgao contratante, que deliberara
no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

10.2.2. Perda das condi¢Oes de habilitagdo do credenciado;
10.2.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

10.2.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragcdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

10.3. O pedido de descredenciamento de que trata o item 10.2.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

10.4. Nas hipoteses previstas nos subitens 10.2.2 e 10.2.3, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel
aplicacao de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

10.5. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao
realizados normalmente, até decisdao no sentido de rescisao contratual, caso o fornecedor nao
regularize a sua situagao.

10.6. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdao ou da entidade
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contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugcao com empresa ou profissional que estiver
irregular.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Nas hipoteses de inexecuc¢ao total ou parcial do contrato decorrente deste contrato podera o
Municipio de Fraiburgo aplicar ao contratado as seguintes san¢des:

a) adverténcia por escrito;

b) suspensdo tempordria do seu credenciamento;
c) descredenciamento;

d) multa;

11.2. As sangOes previstas nas alineas “a“, “c” e “d”, poderao ser aplicadas cumulativamente com a da
alinea "b", facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

11.3. A empresa que for descredenciada por irregularidades, ficara impedida de se credenciar
novamente pelo periodo de até 5 (cinco) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO E SEGURANGA DAS INFORMACOES

12.1. Deve ser considerada confidencial toda e qualquer informacdo observada ou revelada, por
qualquer meio, em decorréncia da execucdo do contrato, contendo ou nao a expressao
"CONFIDENCIAL".

12.2. O termo "INFORMACAQ" abrange qualquer modo de apresentacdo ou observacdo, tangivel ou
intangivel, podendo incluir, mas nao se limitando a: diagramas de redes, fluxogramas, processos,
projetos, ambiente fisico e logico, topologia de redes, configuragcdes de equipamentos, entre outras
e que, diretamente ou por intermédio de seus empregados, prepostos ou prestadores de servico,
venha a CONTRATADA ter acesso durante ou em razao da execucado do contrato.

12.3. Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informacdo, a
CONTRATADA devera manté-la sob sigilo até que seja autorizada expressamente pelo representante
legal da CONTRATANTE, referido no contrato, a trata-la diferentemente. Em hipotese alguma, a
auséncia de manifestacdo expressa da CONTRATANTE podera ser interpretada como liberacao de
quaisquer dos compromissos ora assumidos ou liberagcdo de forma tacita.

12.4. A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo de toda e qualquer informagao a que tiver acesso em
fungdo da prestacdo dos servicos contratados.

12.5. A CONTRATADA devera assegurar o sigilo e seguranga das informagdes, documentos e bancos
de dados da CONTRATANTE, e adotar todas as providéncias necessarias para garantir o sigilo e
seguranga de toda e qualquer informacao a que tiver acesso e armazenar em fung¢ao da prestacao
dos servicos.

12.6. A CONTRATADA obriga-se a informar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer violagdo das
regras de sigilo ora estabelecidas, que tenha ocorrido por sua agdo ou omissao, independentemente
da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de servico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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13.1. As partes reconhecem, na sua integralidade, a vinculagcao deste contrato aos ditames da Lei
Federal n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD) e, portanto, seu dever de
conhecimento, observancia e manutencao das boas praticas administrativas.

13.2. A CONTRATADA cumprira, a todo momento, as leis de protecao de dados pessoais, jamais
colocando, por seus atos ou por sua omissao, a CONTRATANTE em situagdo de violagdo de tais
regras.

13.3. A CONTRATADA somente podera tratar dados pessoais dos usuarios dos servicos contratados,
nos limites e fins exclusivos do cumprimento de suas obrigacdes com base no presente contrato e
jamais para outro propdsito.

13.4. A CONTRATADA se certificara que seus empregados, representantes e prepostos, agirao de
acordo com o presente contrato e com as leis de protecdo de dados e eventuais instrucdes
transmitidas pela CONTRATANTE sobre a presente clausula, bem como se certificara que as pessoas
autorizadas a tratar os dados dos servidores, usuarios de sistemas e contribuintes da CONTRATANTE,
assumam compromisso de confidencialidade ou estejam sujeitas a obrigacdes legais de
confidencialidade.

13.5. Se o titular dos dados, autoridade de protecdo de dados, ou terceiro solicitarem informacdes da
CONTRATADA, relativas ao tratamento de dados pessoais, a CONTRATADA submetera esse pedido a
apreciacao da CONTRATANTE, ndo podendo, sem instrucdes prévias da CONTRATANTE, transferir,
ou de qualquer forma, compartilhar e/ou garantir acesso aos dados pessoais dos bancos de dados da
CONTRATANTE, que detenha por forca do presente contrato.

13.6. A CONTRATADA prontamente prestara assisténcia a CONTRATANTE no sentido de assegurar o
cumprimento da obrigagcdo de responder as solicitagcdes dos titulares de dados, incluindo pedidos de
acesso, retificacao, bloqueio, restricdo, apagamento, portabilidade de dados, ou o exercicio de
quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecdo de Dados,
nao devendo realizar pagamentos de acesso que impliquem inviabilidade de controle e
dimensionamento de uso dos servicos contratados.

13.7. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento de suas outras
obrigacdes de acordo com as leis de protecdo de dados nos casos em que estiver implicita a
assisténcia da CONTRATADA e/ou hos casos em que for necessaria a assisténcia da CONTRATADA
para que a CONTRATANTE cumpra as suas obrigagdes, incluindo aquelas relativas a seguranga do
tratamento, violacao de dados pessoais, avaliagdo de impacto de protecdo de dados, e consulta
prévia a autoridade de protecao de dados.

13.8. Na hipotese de ocorréncia de violacdo de dados pessoais a partir das bases sob guarda da
CONTRATADA, esta informara a CONTRATANTE, por escrito, acerca de tal violagcdo, em prazo ndo
superior a 24 (vinte e quatro) horas a contar do momento em que tomou ciéncia da violacdo,
incluindo nas informacdes: (i) descricdo da natureza da violacdo dos dados pessoais, descrevendo as
categorias € o numero aproximado de titulares de dados implicados, bem como as categorias € o
numero aproximado de registro de dados implicados;(ii) descricdo das provaveis consequéncias ou
das consequéncias ja concretizadas da violacdo dos dados pessoais; e (iii) descricao das medidas
adotadas ou propostas para reparar a violacdo de dados pessoais e para mitigar os possiveis efeitos
adversos.
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13.9. Quando solicitada, a CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE todas as informacdes
necessarias para comprovar a conformidade com as obrigacdes da CONTRATADA previstas neste
contrato, inclusive para fins de elaboracdo de relatérios de impacto de protecdo e riscos de uso de
dados pessoais.

13.10. A CONTRATADA indenizara a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade, dano, prejuizo,
custos e despesas, incluindo, mas nao se limitando, os honorarios advocaticios, multas, e
penalidades, ou custos investigativos relativos a demandas administrativas ou judiciais propostas
contra a CONTRATANTE, por conta de violacdo de protecdo a dados pessoais ocorrido durante a
vigéncia do presente contrato em razao do nao-cumprimento por parte da CONTRATADA das
obrigacdes previstas na legislacdo aplicavel a protecdo de dados, quais sejam: todas as leis, normas e
regulamentos que regem o tratamento de dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PREVENGAO E DO COMBATE A CORRUPGAO

14.1. As partes, por seus agentes publicos ou por seus socios, acionistas, administradores e
colaboradores: a) declaram que tém conhecimento das normas previstas na legislagdo, entre as quais
nas Leis Federais n%s 8.429/1992 e 12.846/2013, seus regulamentos e eventuais outras aplicaveis; b)
comprometem-se em nao adotar praticas ou procedimentos que se enquadrem nas hipoteses
previstas nas leis e regulamentos mencionados na alinea anterior e se comprometem em exigir o
mesmo pelos terceiros por elas contratados; c) comprometem-se em notificar a Controladoria-Geral
do Municipio qualquer irreqularidade que tiverem conhecimento acerca da execucdo do presente
contrato; d) declaram que tém ciéncia que os atos previstos como infracdes administrativas na Lei
Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que também sejam tipificados como atos lesivos pela Lei
Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados pela Controladoria-Geral do
Municipio de Fraiburgo, conforme previsdo contida no art. 68 do Decreto Municipal n2 804/2023.

14.2. Na execucdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagcdo, compensacado, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupcao sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
Contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ANTINEPOTISMO

15.1. Durante a vigéncia do contrato, € vedada a CONTRATADA a nomeacao ou qualquer outra
forma de pactuagdo para contratacao de pessoas que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da CONTRATANTE ou com
agente publico municipal que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, extensivo ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais ou
Presidente da Autarquia, Fundacdes e Gestores dos Fundos instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal, Procurador-Geral do Municipio ou Procurador-Chefe e do Agente Responsavel pelo
Controle Interno.

15.2. A vedacdo de que trata o item 15.1. € extensiva aos casos em que houver permissao de
subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Para dirimir toda e qualquer questdo que derivar deste contrato, fica eleito o Foro de Fraiburgo,
SC, que é comarca deste Municipio, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Cada parte, na execucdo do processo de licitacao, deve arcar no ambito de suas respectivas
responsabilidades com toda e qualquer despesa de natureza social, trabalhista, previdenciaria,
tributaria, securitaria ou indenizatodria;

17.2. A inobservancia, em qualquer fase do processo de chamada publica e contrato, por parte do
interessado, dos prazos estabelecidos em notificacdes pessoais ou gerais, sera caracterizada como
desisténcia, implicando sua exclusdo do Processo de Credenciamento;

17.3. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

17.4. A inexatidao de afirmativas, declara¢cdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda
que verificada posteriormente, sera causa de eliminacdo do Contratado, anulando-se a sua
participacao, bem como todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativas, civel ou criminal;

17.5. O Edital e seus anexos bem como este contrato estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico www.fraiburgo.atende.net.

17.6. Outras informacdes poderdao ser obtidas junto ao setor de Compras e Licitagdes, Av. Rio das
Antas n2 185 — Centro — Fraiburgo/SC — Contato: (49) 3256-3023;

Fraiburgo(SC), 20 de junho de2026

- Assinado eletronicamente por: igitally signe
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MUNICIPIO DE FRAIBURGO LAR SAGRADA FAMILIA LTDA
Bruno Everling Boeira Jane Adriana dos Santos
Gestor/Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal Soécia-administradora
de Assisténcia Social Contratada
Decreto Municipal n2 2155/2026
Contratante

Documento original eletrénico assinado digitalmente com amparo na Lei Federal n? 14.063/2020; Lei Federal n® 14.129/2021 e Decreto Municipal n? 0176/2021, de 05/07/2021.
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