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TERMO DE REFERENCIA
Contratagao de servicos terceirizados com dedicagao de mao de obra exclusiva

Processo SGP-e SEA 12858/2025
ORGAO SOLICITANTE
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

Contratagdo de empresa especializada em prestagao de servicos de vigilancia armada, desarmada
e desarmada com ronda. Os servicos deverao ser executados todos os dias da semana, incluindo
eriados, com escala de trabalho 12x36. Tal demanda atendera o Centro Administrativo do Estado
de Santa Catarina e os prédios locados pela Secretaria de Estado da Administracao.

1.1. ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES OU DESCRIGAO DOS SERVIGOS
1.1.1. Descricao dos postos que serdo contratados e quantidades
A Instrucao Normativa SEA n°® 03/2025 apresenta a relacdo de postos e suas atribuicoes.
LOTE UNICO
Grupo . Posto (IN 03/2025-SEA) Quant. Mensal | Quant. Total
Item Cédigo ..
Classe + Carga Horaria Postos Postos*
oA - 96
1 01-02 | 500010018 Vigilancia Armada 24 h ininterruptas. 4
Escala 12x36.
5 01-02 | 500010019 Vigilancia Desarmada 24 h ininterruptas. 5
Escala 12x36.
3 01-02 | 500010006 Vigilancia Desarmada 12h ininterruptas. 5 48
Noturno. Escala 12x36.
Ca . 48
4 01-02 [ 500010015 | Vigilancia Desarmada 12h SDF. Diurno. 2
Vigilancia Desarmada 12h ininterruptas.
5 | 0102500010013 Diurno. Escala 12x36. ! 24
Vigilancia Desarmada 12h ininterruptas 24
6 01-02 | 500010013 com ronda. Diurno. Escala 12x36. 1
TOTAL 12 288
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*Quantidade total de postos = quantidade mensal de postos multiplicada pela quantidade de meses do
contrato (x24).

1.1.2. Os servicos deverao ser prestados nos enderecos e horarios abaixo:
Item Cidade Quant. Endereco de Prestacao do Servigo Dia da Horario de
postos Semana Trabalho
o Centro Administrativo do Guaritas Seggnda a 07:00 as 19:00
Floriandpolis 2 Governo, Rod. SC 401, Km 5, Frente e Domingo e 19:00 as 07-00
n. 4600, Florianopolis/SC Fundos Feriados ’ ’
1 .
o Rodowa.Admar Gonzaga, _ Segqnda a 07-00 &s 19-00
Floriandpolis 1 Itacorubi, Almoxarifado Domingo e R
R . 19:00 as 07:00
Floriandpolis/SC Feriados
Floriancoois | 1 |Rua Mal Guilherme, n. 134, a':]’t'?da:oEdEaB g‘;ﬁ::di : 07:00 as 19:00
P Centro, Florianopolis/SC 9 'ng 19:00 as 07:00
Lauro Muller Feriados
Centro Administrativo do Segunda a AA .
Florianopolis 1 Governo, Rod. SC 401, Km 5, | Bloco Il - SEA Domingo e (1)57;88 Zz ;388
5 n. 4600, Florianopolis/SC Feriados ' ’
Florianéoolis 1 R. Cel. Lopes Vieira, 114 - D;g:gzgo gi?#izdi: 07:00 as 19:00
P Centro, Florian6polis/SC i . 9 19:00 as 07:00
Saude Feriados
Centro Administrativo do Segunda a
Floriandpolis 1 Governo, Rod. SC 401, Km 5, Bloco Il Domingo e 19:00 as 07:00
3 n. 4600, Florianépolis/SC Feriados
Diretoria de
o Rua Doutor Heitor Blum, 376 - | Saude do Segunda a ‘
Floriandpolis 1 . S Servidor Domingo e 19:00 as 07:00
Estreito, Florianépolis/SC .. .
(Pericia Feriados
Médica)
Centro Administrativo do Séabados,
Florianopolis 1 Governo, Rod. SC 401, Km 5, Bloco IlI Domingos e | 07:00 as 19:00
4 n. 4600, Florianépolis/SC Feriados
Diretoria de
L Rua Doutor Heitor Blum, 376 - Saudg do Sapados, .
Florianopolis 1 . L Servidor Domingos e | 07:00 as 19:00
Estreito, Florian6polis/SC . .
(Pericia Feriados
Médica)
5 Centro Administrativo do Segunda a
Florianépolis 1 Governo, Rod. SC 401, Km 5, Bloco | Domingo e 08:00 as 20:00
n. 4600, Florianopolis/SC Feriados
6 Centro Administrativo do Segunda a
Florianopolis 1 Governo, Rod. SC 401, Km 5, Ronda Domingo e 08:00 as 20:00
n. 4600, Florianépolis/SC Feriados
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1.1.2.1. Os horarios poderdo ser alterados a fim de melhor atender as necessidades da
Administracdo, desde que tais alteracbes sejam previamente comunicadas a contratada,
observando-se a carga horaria estabelecida para o respectivo posto.

1.1.2.2. A Planilha de Custos e Formagao de Precos deve considerar 9,67 dias de trabalho mensais
(/220x12x9,67) para os postos dos horistas com jornada em regime de plantdo, atuando
exclusivamente aos sabados, domingos e feriados (SDF). Esta medida visa padronizar as propostas
e garantir a isonomia entre os licitantes.

1.1.3. Os servicos desta contratacdo sao caracterizados como comuns, possuindo padrdes de
desempenho e qualidade que estao objetivamente definidos por meio de especificagcbes
usuais de mercado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 Justificativa da Contratacao:

Os Contratos n® 135/2020/SEA e n°® 140/2020/SEA, atualmente vigentes, referentes a prestacao de
servicos de vigilancia armada, desarmada e desarmada com ronda, tém sua vigéncia prevista ate
novembro de 2025. Dada a essencialidade dos servigos prestados, que garantem a segurangg
patrimonial e a integridade das instalagdes, bem como a protecdo de servidores e a clientela dos
servicos publicos vinculados a Secretaria de Estado da Administracdo (SEA), faz-se necessaric
iniciar o processo de contratagdo de novo prestador de servigos. Essa medida visa assegurar ¢
continuidade
da prestacdo dos servicos sem interrupgdes, evitando riscos que possam comprometer a ¢
eguranca do patriménio publico, a integridade fisica de pessoas e a eficacia dos servigos
educacionais e assistenciais oferecidos pela instituicdo. Ademais, a vigilancia armada, desarmada ¢
desarmada com ronda ¢é imprescindivel para o cumprimento de normas de seguranga aplicaveis|
atendendo as demandas especificas de protecdo em um ambiente que, por sua natureza
e frequentemente utilizado por publicos diversos. As rondas serao cruciais para garantir ¢
seguranca em todas as areas do Centro Administrativo do Governo, permitindo o acompanhamentc
de qualquer ocorréncia por meio de aplicativo.

Por essas razbes, faz-se necessaria a contratagao de servigos de vigilancia armada, desarmada ¢
com ronda, com o objetivo de assegurar a continuidade e a qualidade das operagdes voltadas ¢
seguranca, tanto direta quanto indireta, de visitantes, servidores, secretarios de Estado, d¢
Governador e da Vice-Governadora. Tais agoes sao realizadas e administradas pela Secretaria d¢
Estado de Administracao, por meio da Coordenadoria de Apoio Operacional, responsavel direta pels
seguranca do Centro Administrativo do Governo do Estado e Diretorias vinculadas a SEA. Cabe
ressaltar que a Secretaria da Casa Militar (SCM) presta assisténcia técnica e consultoria ng
planejamento e na execugao da seguranga dos 6rgaos que compdem o Centro Administrativo, ben
como atua na garantia da segurancga das autoridades do Poder Executivo Estadual.

2.2 Contrato que sera substituido:

A presente licitagdo substituira os Contratos n°® 135/2020 e 140/2020, firmados entre a SEA e a
empresa Servig — Segurancga Privada Eirelli — EPP, com término da vigéncia em 30/11/2025.

3. DOS PARAMETROS DA LICITAGAO
3.1. Critério de Julgamento: Menor Preco

3.2. Nao sera adotado o tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP) disposto nos arts. 47 e 48 da Lei Complementar n°® 123/2006 (alterado pela
Lei Complementar n® 147/2014).

Justificativa:
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A ndo aplicacao dos artigos 47 e 48 da Lei Complementar 123/2006 em contratagdes de
servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de mao de obra é justificada com base na
natureza do contrato e na necessidade de garantir a continuidade e a eficiéncia da
prestacdo dos servigos. A fragmentagdo do objeto para contemplar microempresas €
empresas de pequeno porte (ME/EPP) pode comprometer a gestdo contratual, a execugao
do servico e a fiscalizagcao pela administragao publica.

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) ja consolidou, através do Acordao n® 1238/2016-
Plenario, o entendimento de que ndo ha obrigatoriedade legal para divisdo do objeto com o
unico proposito de favorecer ME/EPP, sendo necessario comprovar que a segmentagao da
contratacao nao prejudicara a economicidade e a eficiéncia administrativa.

Apesar de o art. 47 da Lei Complementar 123/2006 determinar que, nas
contratagdes publicas, devera ser concedido tratamento diferenciado e simplificado
para microempresas e empresas de pequeno porte, ndo existe determinagéo para
que as aquisi¢des realizadas pela administragédo publica sejam divididas em parcelas
com o objetivo de permitir a participagdo dessas empresas.

Além disso, o TCU entende que a administracdo publica deve evitar a celebracdo de
multiplos contratos, pois isso pode resultar em aumento de custos administrativos €
dificuldades operacionais na gestao e fiscalizagdo da execugao contratual.

A administracdo publica tem evitado assinar multiplos contratos, ainda que para
prestacao de servigos distintos ou em locais diversos.

A divisdo do objeto ndo necessariamente ampliard a competitividade e poderd
aumentar os custos administrativos com gestdo de multiplos contratos, novas
licitagOes, controle de contas vinculadas e fiscalizagdo dos servigos.

No caso especifico da terceirizacdo de mao de obra com dedicagao exclusiva, a presenca
de multiplas empresas prestando o0 mesmo servico pode gerar problemas na alocagao de
pessoal, despadronizagdo dos servigos e falhas na continuidade da execucgdo, além de
complicar a fiscalizacao e o gerenciamento do contrato pela administragao.

Outro ponto relevante é que o TCU prioriza a eficiéncia administrativa sobre a fragmentagao
do objeto, ou seja, ndo é aceitavel dividir um contrato se isso resultar em maior burocracia,
maiores custos e menor efetividade na execucgao dos servigos.

A ampliacdo da competicdo ndo pode ser feita em detrimento da eficiéncia
administrativa e da economicidade.

Nao cabe assim fazer qualquer restricdo a competitividade licitatoria ao pretexto de
atender ao interesse publico ou de promover a economicidade ou eficiéncia
administrativas.

Além disso, a administragdo precisa considerar que a divisdo do objeto e a celebragéo de
multiplos contratos pode gerar custos administrativos adicionais, como a necessidade de
maior controle sobre a execugéo dos contratos, mais processos de prorrogagao e reajustes,
além da eventual necessidade de licitagdes emergenciais em caso de rescisdo contratual.

Ocorrera aumento de custos administrativos com a gestédo desses contratos quando
das renovacdes, prorrogacdes, reajustes e repactuacdes, novas licitagdes, contratos
emergenciais, rescisbes prematuras, exame de documentos, processos de
pagamentos, controle de contas vinculadas.

Dessa forma, com base no entendimento do TCU no Acordao 1238/2016-Plenario, fica
evidente que a ndo aplicagcéo do tratamento diferenciado para ME/EPP em contratagbes de
servicos terceirizados com dedicacao exclusiva de mao de obra é plenamente justificada. A

16

~l P4g. 04 de 30 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SEA 00012858/2025 e o codigo SI71Y166.



ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO . P

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA mim COMPRASS
COORDENADORIA DE APOIO OPERACIONAL

administracdo nao pode ser obrigada a dividir contratos quando isso comprometer a
eficiéncia da contratacdo e a economicidade da gestao publica.

3.3.  Vistoria prévia (visita técnica) é facultativa.

Justificativa:

Adotar-se-a vistoria facultativa, tendo em vista o Acérddo 714/2014 do Tribunal de
Contas da Unido, que afirma que a exigéncia de vistoria ao local de execug¢do dos
servicos € somente admitida quando justificadamente imprescindivel ao cumprimento)
adequado de obrigagdes contratuais.

a) Caso a empresa opte por ndo realizar a Vistoria Prévia, é obrigatéria a entrega da
declaracao de conhecimento do local de servigos.

b) Caso opte por realizar a Vistoria Prévia, é obrigatéria a entrega da Declaracdo de
Vistoria Prévia.

3.3.1. A vistoria podera ser agendada de segunda-feira a sexta-feira, das 13:00 as 18:00, por
meio dos canais abaixo:

Local Responsavel Telefone e-mail
SEA Gerson Fior Santana (48) 3665-1618 coapo@sea.sc.gov.br
3.3.1.1. A data para agendamento € limitada ao penultimo dia util anterior a abertura da

sessdo.

3.4. N3o sera admitida a participacido de consorcios

Justificativa:

A participagdo de empresas em consorcios em licitagdes de servigos terceirizados, € vedada
por motivos relacionados a gestdo, fiscalizacdo e execugao de contrato, além das
particularidades e riscos envolvidos nesses tipos de servicos.

Gestao e Fiscalizacao Complexas:

A participagdo de varias empresas em consorcios dificulta a gestdo e a fiscalizacdo dos
contratos de servicos terceirizados pela Administracao Publica.

A divisdo de responsabilidades entre as empresas consorciadas aumenta o risco de
fragmentacao na execucgao dos servigos, impactando a qualidade e a continuidade.

Riscos de Fragmentagéo dos Servigos:

Servigos terceirizados, especialmente os essenciais como limpeza, seguranga e manutencgao,
nao devem ser fragmentados entre varias empresas.

A divisdo da execugao entre empresas consorciadas pode gerar problemas de coordenagao,
comprometendo a qualidade e a continuidade dos servigos.

O Acordao TCU n° 153/2024 - Plenario, entendeu no que concerne aos consorcios nao ha
ilegalidade em vedar a participacdo em licitagcbes de mao de obra, desde que esteja
devidamente fundamentada em termo de referéncia e alinhada com a legislagéo vigente, in
verbis:
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Considerando que o consorcio se caracteriza pela associagdao temporaria de
pessoas juridicas para um fim especifico e, considerando que o objeto da
licitagdo envolvera, essencialmente, a alocagdao de mao-de-obra com
dedicacdo exclusiva, cuja relagdo empregaticia (empregador e empregado)
estara sujeita ao cumprimento das regras estatuidas na Consolidagdao das
Leis do Trabalho (CLT), ndo sera permitida a participacao de consércio, tendo em
vista que:

11.4.1. O consoércio nao possui personalidade juridica propria, mas sim as
empresas que o integram individualizadamente, de tal forma que, a rigor, ao|
celebrar o contrato com o consoércio, a FIOCRUZ celebrara o contrato com todas as
pessoas juridicas integrantes do consorcio;

11.4.2. A prestacao de servigo ocorrera mediante a atuagido de cada empresa com
a sua propria estrutura e organizagado empresarial, fato esse que, a principio,
demandara o pagamento de forma individualizada, para cada empresa que
integra o consoércio, na propor¢dao de sua efetiva participagdao na execugao
contratual;

11.43. A IN RFB n° 1.199/2011 estabelece que as empresas integrantes de
consoércio respondem pelos tributos devidos, em relagdo as operagdes praticadas pelo|
consorcio, na propor¢ao de sua participagao no contrato, de tal forma que cada pessoa
juridica participante devera apropriar suas receitas, custos e despesas
proporcionalmente a sua participagao no contrato, observando o regime tributario a que
cada uma esta sujeita;

11.4.4. A IN RFB n°® 1.234/2012 prescreve que a retencdo tributaria devera ser|
efetuada em nome de cada empresa participante do consércio, tendo por base|
o valor constante da correspondente nota fiscal emitida por cada uma das pessoas|
juridicas, cabendo a Administragdo contratante o dever de promover os
procedimentos de medicdo, liquidagdo e pagamento, mensalmente, para cada
empresa que integrante do consércio;

11.4.5. As peculiaridades inerentes a participagao e formatagéo de consércio para
a prestacdao de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra tornara a
atividade de fiscalizacdo e gestao contratual mais complexa;

11.4.6. Além da fiscalizagcdao especifica para a formatagcdo de consércio, a
Administragcdo, em paralelo, também devera promover a fiscalizagdao do
regular cumprimento das obrigagées sociais, previdenciarias e trabalhistas,
relativas aos empregados alocados na execugao do contrato, tornando nao sé
mais complexa a fiscalizagdo, como também com maiores riscos no seu
controle.

[-]

16.7. Vislumbra-se, nessa situagdo, que, em que pese existir risco de restricdo da
competitividade do certame, tendo em vista o grande vulto do objeto contratado,
tratava-se de uma decisdo discricionaria do gestor, devendo essa ser motivada,
como de fato ocorreu no item 11.4 do TR.

16.8. Ademais, depois de decorrida a sessido publica, entende-se que essa
vedagao a participagdo dos consdrcios, por si s6, ndo resultou em restrigcao a
competitividade do certame, uma vez que contou com a participagdo de
dezessete licitantes. (grifo nosso)

3.5. Nao sera admitida a participacido de sociedades cooperativas

Justificativa:

Nao poderao participar da licitacdo as sociedades cooperativas, tendo em vista o disposto no
art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, e no art. 5° da Lei n°® 12.690, de 2012.

A vedacdo a participacdo de cooperativas em licitagbes para servigos terceirizados com
dedicacgao exclusiva de mao de obra fundamenta-se nos riscos trabalhistas e na necessidade
de subordinacao juridica, requisitos essenciais nesses contratos. Cooperativas ndo operam
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como empresas tradicionais e o vinculo entre cooperativa e cooperado ndo pode caracterizar
subordinacdo, pessoalidade e habitualidade, condicbes incompativeis com esse tipo de
prestagao de servigo.

O Tribunal de Contas da Unidao (TCU) reforga essa restricao por meio da Sumula 281, que
determina:

E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza
do servico ou pelo modo como é usualmente executado no mercado em geral,
houver necessidade de subordinacéo juridica entre o obreiro e o contratado,
bem como de pessoalidade e habitualidade.

Portanto, a vedacéo a participagado de cooperativas em licitagdes de servigcos com dedicacao
exclusiva de mao de obra € amplamente respaldada por jurisprudéncia dos Tribunais de
Contas, visando evitar fraudes trabalhistas, encargos indevidos para a Administracdo e o
descumprimento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

3.6. Nao sera admitida a subcontratagao
3.7. Do agrupamento de itens em lotes
A aquisicao/contratagdo se dara em lotes?

( ) Nao

(X) Sim

Caso a aquisicio ocorra em lotes, apresentar justificativa:

LOTE UNICO.

A contratacdo sera realizada em lote Unico, considerando que os servigos apresentam
natureza similar, padrao de desempenho compativel e destinam-se ao atendimento integrado
das Secretarias lotadas no Centro Administrativo do Governo de Estado (CAGE).
O agrupamento favorece a economicidade, a padronizacdo da execugdo contratual e a
eficiéncia administrativa, nos termos do art. 18, § 1°, VIII, da Lei Federal n. 14.133/2021.

4. DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS, DOS REQUISITOS DOS POSTOS E
DOS PISOS

4.1. As atividades, os requisitos e os pisos listados estdo em conformidade com a Instrugao
Normativa n. 003/2025-SEA e seguem descritas abaixo:

4.1.1. VIGILANCIA DESARMADA

4.1.1.1 Posto de Vigilancia: Considerando as atribuicdes exigidas pela CONTRATANTE, a
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO compativel é o de n. 5173-30 Trabalhadores nos
Servicos de Protecédo e Seguranga/Vigilante.

4.1.1.2 Descrigao das Atividades:
- Vigiar dependéncias, instalagdes e areas publicas conforme definigdes da Contratante;
- Assegurar a protecio do patriménio e das pessoas, nos locais onde seréo prestados 0s servigos;

- Comunicar imediatamente ao responsavel pelas instalagdes, qualquer anormalidade verificada,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

- Controlar e fiscalizar pessoas, cargas e patriménio;
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- Escoltar pessoas e mercadorias;

- Observar a movimentacdo de pessoas suspeitas nas imediagcdes do local da prestacdo de
servicos, adotando as medidas de seguranga necessarias;

- Controlar a entrada e saida de quaisquer pessoas estranhas aos quadros de servidores da
Contratante, permitindo o ingresso somente apdés identificagdo e autorizagcdo do responsavel do
setor para o qual se dirigem;

- O controle devera contemplar o registro do nome da pessoa, documento de identificacao e horario
de entrada e saida e o local para onde se dirigiu;

- Encaminhar as informagdes dos registros ao setor responsavel;

- Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendicao, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagoes;

- Comunicar ao responsavel pelo setor, todo acontecimento entendido como irregular e que atente
contra o patrimoénio da Contratante ou pessoas;

- Utilizar sistema de radio para permitir a comunicacao entre o(s) vigilante(s) e entre vigilante(s) €
empresa;

- Controlar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando e registrando o niumero da
placa e horario de entrada e saida;

- Fornecer diariamente ao responsavel pelo setor a relagdo dos veiculos com os dados previstos
neste item; - Executar rondas diarias nas instalagbes, verificando todas as dependéncias, e
adotando os cuidados e providéncias necessarias para a completa seguranca do local;

- Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho do trabalho;
- Utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora de servigos e uniforme.

- No Bloco | e Bloco Il os vigilantes precisam dispor de detector de metal portatil para a seguranga
de todos.

4.1.1.3 Requisitos para a vaga:
- Ensino fundamental completo.
- Formacgao profissionalizante.
4.1.1.4 Piso:

O cargo e piso de referéncia € o de Vigilantes, constante da Convengéo Coletiva de Trabalho
firmada entre o Sindicato das Empresas Seguranca Privada do Estado de Santa Catarina —
SINDESP/SC e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Vigilancia e Seguranca Privada
Prestadora de Servigos no municipio de Floriandpolis.

4.1.2. VIGILANCIA ARMADA

4.1.2.1 Posto de Vigilancia Armada: Considerando as atribui¢gdes exigidas pela CONTRATANTE,
a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO compativel é o de n.° 5173-30 Trabalhadores nos
Servicos de Protecido e Seguranca/Vigilante.

4.1.2.2 Descrigao das Atividades:

- Vigiar dependéncias, instalagdes e areas publicas conforme definicbes da Contratante;

- Assegurar a protegdo do patriménio e das pessoas, nos locais onde serdo prestados os servicos;
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- Comunicar imediatamente ao responsavel pelas instalagdes, qualquer anormalidade verificada,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

- Controlar e fiscalizar pessoas, cargas e patriménio;
- Escoltar pessoas e mercadorias;

- Observar a movimentacao de pessoas suspeitas nas imediacdes do local da prestacdo de
servicos, adotando as medidas de seguranga necessarias;

- Controlar a entrada e saida de quaisquer pessoas estranhas aos quadros de servidores da
Contratante, permitindo o ingresso somente apdés identificagdo e autorizacdo do responsavel do
setor para o qual se dirigem;

- O controle devera contemplar o registro do nome da pessoa, documento de identificacao e horario
de entrada e saida e o local para onde se dirigiu;

- Encaminhar as informagdes dos registros ao setor responsavel;

- Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto, quando da rendi¢do, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagoes;

- Comunicar ao responsavel pelo setor, todo acontecimento entendido como irregular e que atente
contra o patrimoénio da Contratante ou pessoas;

- Utilizar sistema de radio para permitir a comunicagao entre o(s) vigilante(s) e entre vigilante(s) e
empresa;

- Controlar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando e registrando o nimero da
placa e horario de entrada e saida;

- Fornecer diariamente ao responsavel pelo setor a relagao dos veiculos com os dados previstos
neste item;

- Executar rondas diarias nas instalacdes, verificando todas as dependéncias, e adotando os
cuidados e providéncias necessarias para a completa seguranca do local;

- Executar as demais atividades inerentes ao posto e necessarias ao bom desempenho do trabalho;

- Utilizar a arma somente em legitima defesa propria ou de terceiros e a salvaguarda do patriménio
da Contratante, depois de esgotados todos os outros meios para a solugado do eventual problema.

- Utilizar cracha de identificacdo com o nome da empresa prestadora de servigos e uniforme.
4.1.2.3 Requisitos para a vaga:

- Ensino fundamental completo.

- Formacao profissionalizante.

4.1.2.4 Piso:

O cargo e piso de referéncia é o de Vigilantes, constante da Convencao Coletiva de Trabalho
firmada entre o Sindicato das Empresas Seguranga Privada do Estado de Santa Catarina —
SINDESP/SC e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Vigilancia e Seguranca Privada
Prestadora de Servigcos no municipio de Floriandpolis.

4.1.3. VIGILANCIA DESARMADA COM RONDA

As rondas de vigilancia devem ser realizadas a cada hora utilizando diciclos elétricos, com o objetivo
de garantir o controle e a seguranga das pessoas. E fundamental que o vigilante conhega todo o

perimetro do Centro Administrativo para um atendimento rapido em qualquer area. Durante as
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rondas, o vigilante deve permanecer atento a qualquer tipo de irregularidade, como vazamentos,
cercas danificadas ou portas abertas, e sempre registrar tais ocorréncias.

4.2. O item/posto possui intervalo intrajornada?

( ) Sim, sera concedido

(X) Nao, sera indenizado (vigilante, escala de trabalho 12x36)
() Nao, sera substituido

4.3. A escala de trabalho sera 12x36.

5. DOS UNIFORMES (QUANDO HOUVER)

5.1. Por padrao, o edital adotara a identificacdo por meio de crachas para todos os postos a
serem contratados, os quais deverao ser fornecidos pela contratada.

5.2. Além do cracha, para os postos de vigilante, a Contratada devera fornecer os uniformes a
seus empregados, os quais deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao
Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.2.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario por empregado:
5.2.1.1. Para o posto de Vigilancia Desarmada:

o 02 (duas) calgas sociais (postos em ambientes internos) ou taticas, confeccionadas em
tecido resistente e em cor padrdo compativel com a camisa;

o 02 (duas) camisetas internas tipo meia-malha, na cor branca ou cinza clara;

o 02 (duas) camisas sociais de manga longa e curta, com o logotipo da empresa bordado;
o 02 (dois) pares de meias na cor preta;

o 02 (duas) blusas de frio (jaqueta ou bluséo tipo tactel), com logomarca bordada;

o 02 (duas) blusas de Ia com logomarca bordada;

o 01 (um) cinto tatico ou social, compativel com o uniforme e necessidade operacional do
posto;

o 01 (um) distintivo tipo broche com o] emblema da empresa,;
02 (dois) pares de sapatos, calgados taticos ou coturnos, impermeaveis e com solado
antiderrapante (para postos em ambientes externos);

o 01 (um) quepe com o emblema da empresa e 01 (um) boné com logotipo.
5.2.1.2. Para o posto de Vigilancia Armada:

o 02 (duas) calgas sociais (postos em ambientes internos) ou taticas, confeccionadas em
tecido resistente e em cor padrdao compativel com a camisa;

o 02 (duas) camisetas internas tipo meia-malha, na cor branca ou cinza clara;

o 02 (duas) camisas sociais de manga longa e curta, com o logotipo da empresa bordado;
o 02 (dois) pares de meias na cor preta;

o 02 (duas) blusas de frio (jaqueta ou bluséo tipo tactel), com logomarca bordada;

o 02 (duas) blusas de |4 com logomarca bordada;

o 01 (um) cinto tatico ou social, compativel com o uniforme e necessidade operacional do
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posto;
o 01 (um) distintivo tipo broche com o emblema da empresa;

o 02 (dois) pares de sapatos, cal¢cados taticos ou coturnos, impermeaveis e com solado
antiderrapante (para postos em ambientes externos);

o 01 (um) quepe com o emblema da empresa e 01 (um) boné com logotipo.
5.2.1.3. Para o posto de Vigilancia Desarmada com ronda:

o 02 (duas) calgas sociais (postos em ambientes internos) ou taticas, confeccionadas em
tecido resistente e em cor padrdao compativel com a camisa;

o 02 (duas) camisetas internas tipo meia-malha, na cor branca ou cinza clara;

o 02 (duas) camisas sociais de manga longa e curta, com o logotipo da empresa bordado;
o 02 (dois) pares de meias na cor preta;

o 02 (duas) blusas de frio (jaqueta ou bluséo tipo tactel), com logomarca bordada;

o 02 (duas) blusas de |4 com logomarca bordada;

o 01 (um) cinto tatico ou social, compativel com o uniforme e necessidade operacional do
posto;

o 01 (um) distintivo tipo broche com o emblema da empresa;

o 02 (dois) pares de sapatos, calgados taticos ou coturnos, impermeaveis e com solado
antiderrapante (para postos em ambientes externos);

o 01 (um) quepe com o emblema da empresa e 01 (um) boné com logotipo.

5.3. A Contratada devera fornecer conjuntos completos aos empregados no inicio da execugao
do contrato, devendo ser substituidos 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicagao
escrita da Contratante, sempre que nao atenderem as condicbes minimas de apresentagao.

5.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.5. Uniformes devem ser entregues devidamente identificados por funcionarios, conforme grade
de tamanhos.

6. DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.1. CASO OS EQUIPAMENTOS SEJAM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

6.1.1. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a execucao das atividades, promovendo sua substituicao
quando necessario.

6.1.2. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, inclusive os
equipamentos de protecao individual, serao de exclusiva responsabilidade da empresa Contratada.

6.1.3. Quanto aos equipamentos necessarios para inicio dos servigos, o valor do custo inicial
devera ser dividido pelos 24 meses do contrato.

6.1.4. Os equipamentos de protecdo individual devem observar as normas regulamentadoras
vigentes.

6.1.5. Os materiais de higiene e limpeza necessarios a execug¢ao dos servicos serdo fornecidos
pela Contratante, quando for o caso.
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6.1.6 Para os postos a seguir, a contratada devera disponibilizar, ao menos, os seguintes
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugao das atividades:

6.1.6.1 Para o posto de Vigilancia Desarmada:

Descrigao Quantidade
Capa de chuva impermeavel com refletivos 01 pecga
Apito de seguranga com cordao 01 unidade
Cracha de identificagao funcional, plastificado, com foto 01 pecga
Lanterna Led recarregavel com suporte ou coldre 01 unidade
Colete refletivo para uso noturno ou em areas externas 01 peca
Prancheta com formularios ou checklist para controle de rondas 01 peca

Cinto de uarmgao completo, com coldre para lanterna, coldre
para revolver (em caso eV|g|Iante armado), porta- radlo porta- 01 pecga
apito, porta-luvas e porta-chaves

Luvas taticas ou de seguranca dependendo do ambiente 01 peca
ﬁgcggs%rgtljg&agor (HT) com bateria reserva, carregador e fone 01 unidade
Cassetete Polipropileno 01 unidade cada posto
Porta cassetete 01 unidade cada posto
Livro de ocorréncia 01 unidade cada posto
Celular Smartphone Simples 01 unidade cada posto

6.1.6.2 Para o posto de Vigilancia Armada:

Descrigao Quantidade
Arma curta: Revoélver Calibre 38 01(uma) por posto armado
Capa de chuva impermeavel com refletivos 01 pecga
Apito de seguranca com cordao 01 unidade
Cracha de identificagao funcional, plastificado, com foto 01 peca
Lanterna Led recarregavel com suporte ou coldre 01 unidade
Colete refletivo para uso noturno ou em areas externas 01 peca
Prancheta com formularios ou checklist para controle de rondas 01 pecga
Cinto de guarnigdo completo, com coldre para lanterna, coldre
para revolver (em caso de V|g|Iante armado), porta- radio, porta- 01 peca
apito, porta-luvas e porta-chaves
Colete tatico a prova de balas 01 peca por posto
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Capa para colete a prova de balas

01 peca por posto

de ouvido lapela

Luvas taticas ou de seguranga dependendo do ambiente 01 par
Protetor auricular e 6culos de protegao 01 pecga
Radiocomunicador (HT) com bateria reserva, carregador e fone 01 unidade

Cassetete Polipropileno

01 unidade cada posto

Porta cassetete

01 unidade cada posto

Livro de ocorréncia

01 unidade cada posto

Celular Smartphone Simples

01 unidade cada posto

6.1.6.3 Para o posto de Vigilancia Desarmada com ronda:

Descricao

Quantidade

Diciclo elétrico com autonomia minima de 30km por carga
completa, velocidade maxima limitada eletronicamente a 20
km/h, capacidade de carga minima de 100 kg; plataforma
estavel, com guidao ou barra de apoio e pneus adequados para
uso continuo em piso pavimentado (aro liga leve 10%);
carregador incluso.

01 (um) por posto

Capa de chuva impermeavel com refletivos 01 peca
Apito de seguranga com cordao 01 unidade
Cracha de identificagao funcional, plastificado, com foto 01 peca
Lanterna Led recarregavel com suporte ou coldre 01 unidade
Colete refletivo para uso noturno ou em areas externas 01 peca
Prancheta com formularios ou checklist para controle de rondas 01 peca
Cinto de,?uarnigéo completo, com coldre para lanterna, coldre

para revolver (em caso de vigilante armado), porta-radio, porta- 01 peca
apito, porta-luvas e porta-chaves

Luvas taticas ou de seguranga dependendo do ambiente 01 peca
g{gcgas%rglljgéce?gor (HT) com bateria reserva, carregador e fone 01 unidade
Bastao de ronda eletrénico com bastdes RFID 01 unico
Kit Joelheira e cotoveleira ciclista preta 01 peca
Capacete ciclista com regulagem preta 01 peca

Cassetete Polipropileno

01 unidade cada posto

Porta cassetete

01 unidade cada posto

Livro de ocorréncia

01 unidade cada posto

Celular Smartphone Simples

01 unidade cada posto
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6.1.6.3.1. A contratada sera responsavel por fornecer os equipamentos em perfeitas condicbes de
USO e seguranga.

6.1.6.3.2. Quanto ao diciclo elétrico, a contratada sera responsavel por:

a) Realizar toda a manutengao preventiva e corretiva necessaria, sem 6nus adicional para a
Administracao;
b) Efetuar a substituicao imediata do equipamento em caso de avarias, defeitos ou

indisponibilidade.
7. DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO
7.1. Habilitagao Juridica

7.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

7.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

7.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor|
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

7.1.6. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

7.2. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

7.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

7.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;
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7.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

7.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos ftributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

7.3. Da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno
porte

7.3.1. A regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de pequeno porte que
apresentem restricdo (documento vencido) no Certificado de Cadastro de Fornecedores — CCF,
devera ser comprovada, com o encaminhamento de documento habil no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

7.3.2. A n&o regularizagcdo da documentacdo, no prazo estabelecido, implicara na decadéncia
do direito da microempresa ou empresa de pequeno porte a contratagdo, sem prejuizo das
sanc¢des administrativas cabiveis por descumprimento de obrigacdes previstas neste Edital e na
legislacdo vigente aplicavel a matéria (adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com
a Administracao), sendo facultada a Administracdo convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificagao, para a assinatura do contrato ou revogar a licitagao.

7.3.3. Os comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista exigidos deverao apresentar prazo
de validade, no minimo, até a data limite fixada para a abertura das propostas. Nao constando a
vigéncia, sera considerado o prazo de 90 (noventa) dias da data da emisséao.

7.3.4. A verificacdo posterior de que, nos termos da lei, o declarante ndo se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara a aplicagdo das san¢des administrativas
previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo de apuragao de ocorréncia da pratica de
crime na esfera penal.

7.4.  Qualificagdo Econdmico-financeiro

7.4.1. Balango patrimonial e Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da sessao publica de abertura do processo licitatério, comprovando:

7.4.1.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores
a 1 (um), nos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, calculados e atestados mediante declaragao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor;

7.4.1.2. Capital de Giro/Capital Circulante Liquido (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no
minimo,16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
correspondente a 1 (um) ano da contratagao, dos dois ultimos exercicios sociais;
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7.4.1.3. Comprovacao de patriménio liquido néo inferior a 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratacgao.

7.4.2. Comprovagdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo do edital, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administragdo e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao
publica de abertura do processo licitatorio, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante.
7.4.2.1. A declaracédo de que trata a subcondicédo 7.4.2. que apresentar divergéncia percentual
superior a 10% (dez por cento), para cima ou para baixo, em relagcao a receita bruta discriminada
na Demonstracdo do resultado do Exercicio (DRE) devera estar acompanhada das devidas
justificativas.

7.4.3. Os documentos referidos neste item limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

7.4.4. Os documentos referidos neste item deverao ser enviados junto com os demais
documentos exigidos para se obter o Certificado de Cadastro de Fornecedores - CCF, que se
encontram vencidos.

7.4.5. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item, devem estar calculados e
atestados mediante declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Justificativa:

A exigéncia de um indice de qualificagdo econémico-financeira de 16,66% em licitagdes para
servigos terceirizados de execuc¢ao indireta constitui um mecanismo crucial para assegurar a
capacidade financeira das empresas licitantes. Este requisito, previsto em normativas como a
Instrugao Normativa n® 05/2017 do Ministério do Planejamento, visa garantir que as empresas
contratadas possuam recursos suficientes para honrar com suas obrigacdes, especialmente
no que tange ao pagamento de salarios e encargos trabalhistas, mesmo antes de receberem
os primeiros repasses da Administragao Publica.

O indice de qualificagdo econémico-financeira de 16,66% exige que as empresas demonstrem
um capital circulante liquido minimo correspondente a esse percentual do valor estimado do
contrato. Essa métrica atua como um importante instrumento de mitigagao de riscos, reduzindo
a probabilidade de inadimplemento contratual e assegurando a continuidade na prestagéo dos
servigos.

A exigéncia do indice de qualificagdo econdmico-financeira visa, primordialmente, impedir que
empresas subcapitalizadas, sem condicdes financeiras robustas, vengam certames licitatorios.
Isso previne quebras contratuais que poderiam acarretar prejuizos tanto aos trabalhadores
quanto a Administragdo Publica, comprometendo a execugao de servigos essenciais e levando
a necessidade de contratagdes emergenciais, comumente mais onerosas e menos eficientes.

Em suma, a fixagao do percentual de 16,66% para o indice de qualificagdo econémico-
financeira configura-se como uma medida de precauc¢ao fundamental, conferindo maior
seguranca juridica e operacional a contratagao de servigos terceirizados. Essa medida
contribui para a preservagao dos direitos trabalhistas e previne a disrupg¢ao na prestagao
dos servigos publicos, assegurando a continuidade e a qualidade na execugido das
atividades contratadas.

7.5. Qualificagao Técnica
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7.5.1. Atestado(s) de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove que a empresa prestou ou vem prestando, no minimo por 02 (dois) anos,
servigcos pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto (prestacao de
servigos terceirizados de vigilancia armada, desarmada e desarmada com ronda).

7.5.2. O(s) atestado(s) devera(do) permitir no minimo, a obtencao das seguintes informagdes:

7.5.3. Indicacdo do CNPJ, razdo social e endereco completo da pessoa juridica emissora do
atestado;

7.5.4. Informagao do local e da data de expedi¢cao do atestado;

7.5.5. Descricdo da data de inicio e, se for o caso do término da prestagcdo dos servicos
referenciados no documento, que comprovem experiéncia minima de 02 (dois) anos na execugao
de objeto semelhante ao deste Termo de Referéncia;

7.5.6. O(s) atestado(s) devera(ao) preferencialmente estar impresso(s) em papel timbrado da
pessoa juridica que o(s) emitiu com a descricdo do nome completo, do cargo, da fungao e conter
a assinatura legivel do responsavel e adicionalmente conter dados sobre contatos de telefone e
e-mail da pessoa juridica que o emitiu;

7.5.7. Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas o(s) atestado(s) que
contemplem a prestac&o de servigos terceirizados continuados;

7.5.8. Entende-se por pertinente e compativel em quantidade o(s) atestado(s) que em sua
individualidade ou somados, concomitantes no periodo de execucéo, contemplem um minimo de
50% (cinquenta por cento) da quantidade total mensal de postos licitados;

7.5.9. O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) ser derivado(s) de servigo(s) de natureza
continua, ndo cabendo para tanto a soma de atestado(s) cuja execugdo tenha sido feita em
periodos distintos.

7.5.10. Em se tratando de servicos de vigilancia organica e eletronica, exige-se
adicionalmente:

7.5.10.1. Alvara de Autorizacdo de Funcionamento valido, expedido pelo Departamento de
Policia Federal, nos termos do art. 4° da Lei n. 14.967/2024, para a(s) atividade(s) de seguranca
privada armada objeto da contratagdo. Este documento deve ser apresentado na sua via original
ou cdpia autenticada, com prazo de validade vigente na data da sess&o publica de abertura.

7.5.10.2. Comprovante do registro da empresa no Departamento de Policia Federal, na
forma exigida pela legislagao pertinente.

7.5.10.3. Comprovante de comunicagao do inicio das atividades a Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Santa Catarina (ou 6rgao congénere), em conformidade com o art. 40, §
1°, da Lei n. 14.967/2024. Este comprovante pode ser cépia do protocolo ou qualquer outro
documento oficial que ateste a efetiva comunicacgao.

Justificativa:

A contratacdo de servicos de m&o de obra terceirizada exige que os requisitos de
habilitagdo técnica assegurem a capacidade técnico-operacional das empresas licitantes,
conforme previsto na legislagdo e em jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

Vedagdo ao somatério de atestados

A vedacao ao somatorio de atestados de contratos com postos de trabalho em licitacbes
de servicos terceirizados se justifica pela distingdo na complexidade entre a gestdo de um
unico contrato com um grande numero de postos e a administracdo de multiplos contratos
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com poucos postos. A gestao de 50 postos em um unico contrato, por exemplo, demanda
uma capacidade operativa e gerencial superior aquela necessaria para administrar 10
contratos com 5 postos cada.

Essa restricdo encontra respaldo no Acérdao 1153/2024 — Plenario do Tribunal de Contas
da Unido (TCU), que estabelece a aplicabilidade da vedac&do ao somatério de atestados
para comprovacao da capacidade técnico-operacional em situacdes onde o aumento de
quantitativos implica em um aumento da complexidade técnica do objeto ou em uma
desproporcao entre as quantidades e os prazos de execucao.

Portanto, a exigéncia de qualificagao técnica e a vedagcdao ao somatério de
atestados, encontram-se fundamentadas em parametros legais e jurisprudenciais,
visando assegurar que as empresas participantes possuam a capacidade
operacional adequada para o cumprimento do contrato, sem que isso comprometa
a competitividade ou a isonomia do certame.

8. DA EXECUGCAO DO OBJETO

8.1. Inicio da execucgao

8.1.1. O inicio da execug¢ao do contrato se dara imediatamente, apés a publicagdo do extrato do
contrato em Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, ou no prazo estabelecido pelo GESTOR.

8.1.2. A Contratada devera disponibilizar, no inicio da execucido contratual, toda a equipe
necessaria para a prestacao integral dos servigos, conforme as exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

8.1.2.1. O regime de execucgao da prestagcido dos servigos sera de empreitada por preco unitario.

8.2. Garantia de execuc¢ao do contrato

8.2.1. Sera exigida garantia de execucao do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei n°
14.133/21 e Decreto Estadual 452 de 04 de fevereiro de 2020, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato.

9. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DAS PARTES

9.1. Obrigacoes especificas da contratada:

9.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Contrato e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.1.2. Iniciar a prestacao dos servigos na data estabelecida no contrato, dispondo de toda a equipe
necessaria para prestacao integral dos servicos;

9.1.3. Manter preposto aceito pela Administragao para representa-lo na execugéo do contrato;

9.1.4. A indicagcdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade;

9.1.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l da Lei Federal n°® 14.133/2021);

9.1.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

9.1.7. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
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e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislacédo de regéncia;

9.1.8. Fornecer todos os Equipamentos de Protec¢ao Individual — EPIs, necessarios a execug¢ao dos
servicos, sendo que todos os EPIs devem possuir Certificado de Aprovacgao valido;

9.1.9. Responsabilizar-se pelo treinamento e capacitagao dos profissionais sem quaisquer 6nus
adicionais para Contratante;

9.1.10. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.1.11. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990) e demais legislagbes aplicaveis, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracido ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugao contratual pela Contratante,
que ficara autorizada a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no Edital,
0 valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.12. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da Contratante ou do fiscal ou gestor]
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/2021;

9.1.13. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro Geral de Fornecedores
do Estado de Santa Catarina, a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servig¢os, os seguintes documentos:

9.1.13.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida
Ativa e Seguridade Social/INSS);

9.1.13.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
mediante apresentacio de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado;

9.1.13.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.1.13.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
emitida pela Caixa Econémica Federal;

9.1.13.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

9.1.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, bem como, emolumentos, 6nus
ou encargos de qualquer espécie e origem, incluida a alimentagao, transporte ou outro beneficio
dos profissionais, pertinentes a execucdo do objeto cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.1.15. Prestar todo esclarecimento ou informacgédo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local da execugao dos servigos, se for o
caso;

9.1.16. Paralisar, por determinagcdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros;

9.1.17. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato;
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9.1.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

9.1.19. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacgao, quaisquer
mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

9.1.20. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagao na licitagao;

9.1.22. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social, para aprendiz e para
mulheres em situacao de vulnerabilidade, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao
(art. 116 da Lei Federal n® 14.133/2021 e Lei Estadual n°® 18.300, de 21 de dezembro de 2021);

9.1.23. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico da Lei Federal n® 14.133/2021);

9.1.24. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d da Lei Federal n® 14.133/2021;

9.1.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Contratante;

9.1.27. Entregar a Contratante, em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, documento que
comprove a realizagdo de pericia por profissional competente e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, atestando a necessidade do pagamento de adicional de
insalubridade quando solicitado percentual superior ao estabelecido na Convengao Coletiva de
Trabalho;

9.1.28. Apresentar rol dos profissionais, habilitados e com comprovada experiéncia, que prestarao
Servicos;

9.1.29. Solicitar, por escrito a substituicdo de profissionais que exercerao os servigos, por intermédio
do preposto da Contratada;

9.1.30. Substituir, imediatamente, qualquer profissional cujo desempenho e conduta sejam
considerados pela Contratante como inconvenientes para o desempenho dos servigos;

9.1.31. Providenciar a imediata substituicdo de qualquer profissional, sempre que houver
afastamento de servigo;

9.1.32. Encaminhar a Contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, relacao

dos empregados que gozarem férias, assim como, daqueles que irdo substitui-los;
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9.1.33. Fornecer a Contratante, documentos que comprovem o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS, em relagao aos empregados da contratada
que participarem da execugéo dos servigos contratados, especialmente, quanto:

9.1.33.1. Ao pagamento de salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

9.1.33.2. A concesséo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;
9.1.33.3. A concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-satide, quando for devido;
9.1.33.4. Aos depodsitos do FGTS; e

9.1.33.5. Ao pagamento de obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extincdo do contrato.

9.1.34. Assegurar que os profissionais utilizados para a prestagao de servigos tenham o contrato de
trabalho registrado na carteira profissional;

9.1.35. Manter a pontualidade dos profissionais na execugdo dos servigos contratados e
acompanhar o controle de frequéncia desses;

9.1.36. Providenciar a instalacdo de dispositivo mecanico ou eletrénico de registro de ponto, que
esteja de acordo com a Portaria N° 671, de 08 de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho €
Emprego, para o controle de frequéncia dos profissionais alocados;

9.1.37. Disponibilizar, sempre que solicitado, relatério de frequéncia dos trabalhadores que prestam
servicos a Contratante;

9.1.38. Providenciar, as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico de seus
empregados designados a execugdo dos servigos contratados, em caso de doenga, acidente de
trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza.

9.1.39. Em se tratando de servigos de vigilancia organica (armada e desarmada) e eletronica:

9.1.39.1. A contratada sera responsabilizada por todo e qualquer dano que os seus profissionais
causarem a contratante ou a terceiros, sendo descontado no primeiro pagamento subsequente a
ocorréncia o valor correspondente ao dano e/ou prejuizo causado.

9.1.39.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, inclusive decorrente do uso inadequado ou falta de zelo e cuidado
no uso dos materiais eventualmente disponibilizados pela CONTRATANTE, independentemente da
comprovacgao de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, cujos valores poderao ser descontados
de fatura seguinte da CONTRATADA, sem prejuizo das demais sang¢des e procedimentos;

9.1.39.3. Responder civil e criminalmente, por quaisquer acidentes, danos ou prejuizos materiais
e/ou pessoais causados a Contratante, seus empregados e/ou terceiros, como consequéncia de
impericia, imprudéncia ou negligéncia prépria ou de seus empregados.

9.1.39.4. Na hipétese de danos causados por falha, ou mau funcionamento do Sistema de Alarme,
a empresa CONTRATADA sera responsavel pela indenizagio;

9.1.39.5. Quaisquer atos ou acdes praticados por empregados, prepostos ou contratados da
Contratada, que resultarem em qualquer espécie de dano ou prejuizo para a Administragao Publica
e/ou para terceiros, serao de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

9.1.40. Obrigacoes relacionadas aos equipamentos e ferramentas

9.1.40.1. Cumprir todas as exigéncias legais e normativas expedidas relativas as empresas

especializadas em seguranga privada, incluindo manter atualizadas as autorizacbes de
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funcionamento e de segurancga, bem como apresentar, sempre que solicitado, cépia dos respectivos
certificados e alvaras.

9.1.40.2. Manter atualizados e em conformidade os registros de armamento, municbes €
equipamentos junto aos 6rgdos competentes, responsabilizando-se por seu armazenamento
seguro, guarda e controle, quando aplicavel.

9.1.40.3. Disponibilizar, instalar, operar, manter e substituir, as suas expensas, os equipamentos de
apoio operacional necessarios a execuc¢ao dos servicos (tais como radios comunicadores,
detectores de metais, lanternas, coletes balisticos, diciclos elétricos, entre outros), garantindo seu
perfeito funcionamento e conservacao durante toda a vigéncia do contrato.

9.1.40.4. Responsabilizar-se integralmente pela manutencgao preventiva e corretiva, bem como pela
substituicao imediata de quaisquer equipamentos fornecidos pela contratada que apresentem falhas
ou defeitos, de forma a ndo comprometer a continuidade do servico.

9.1.40.5. Assegurar que os vigilantes designados para a conducao de veiculos, motocicletas ou
diciclos elétricos recebam treinamento especifico e possuam habilitacdo adequada,
responsabilizando-se por eventuais acidentes decorrentes da condugao inadequada.

9.1.40.6. Fornecer e exigir o uso dos equipamentos de protecao individual (EPI) compativeis com a
conducgao de veiculos e diciclos elétricos (como capacete, luvas, cotoveleiras e joelheiras), sempre
que a fungdo de ronda assim exigir.

9.1.40.7. Responsabilizar-se por danos causados ao patriménio da Administracao, a terceiros ou
aos proprios empregados decorrentes de mau uso, negligéncia ou falha de manutengao do diciclo,
sem prejuizo das demais penalidades previstas em contrato.

9.1.40.8. Manter controle diario de uso do diciclo (checklist de inspecdo, carga da bateria e
condicbes gerais), apresentando relatérios periddicos a fiscalizagao do contrato quando solicitado.

9.1.41. Da sustentabilidade

9.1.41.1. Em conformidade com o Art. 225 da Constituicdo Federal de 1988 e o Art. 2° da Lei n°
14.675/2009, a Contratada compromete-se a:

9.1.41.2. Adotar as medidas necessarias para garantir a protecdo ambiental, em estrita observancia
as normas e regulamentos aplicaveis a sua atividade.

9.1.41.3. Promover uma cultura de conscientizagdo ambiental entre seus colaboradores,
incentivando:

9.1.41.4. Praticas sustentaveis;
9.1.41.5. Uso responsavel dos recursos naturais.
9.2. Obrigacoes especificas da contratante

9.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
contrato e seus anexos;

9.2.2. Atestar, no inicio da contratacdo e a cada exercicio durante sua vigéncia, a existéncia de
créditos orgcamentarios vinculados a contratagio;

9.2.3. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servigcos, fixando prazo para a sua corregao;

9.2.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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9.2.5. Assegurar o livre acesso dos profissionais da Contratada, quando devidamente uniformizados
e identificados, aos locais em que devem executar suas tarefas;

9.2.6. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados e necessarios ao bom
desenvolvimento da execugao contratual para que a Contratada possa realizar os servigos dentro
das normas do contrato;

9.2.7. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucgao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal
n°® 14.133/2021;

9.2.8. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condi¢cdes estabelecidos no Contrato;

9.2.9. Aplicar a Contratada as sangdes previstas na lei e Contrato;

9.2.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pela Contratada;

9.2.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

9.2.12. A Administragao tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo;

9.2.13. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pela Contratada;

9.2.14. A Administragéo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do pedido de
reequilibrio econémico-financeiro para decidir, admitida a prorrogagcado motivada, por igual periodo;

9.2.15. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

9.2.16. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

9.2.17. Exigir da Contratada declaragédo de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.18. Verificar o cumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
em relacao aos empregados da Contratada que participarem da execugao dos servigos contratados,
especialmente, quanto:

9.2.18.1. ao pagamento de salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

9.2.18.2. a concessao de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;
9.2.18.3. a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;
9.2.18.4. aos depdsitos do FGTS; e

9.2.18.5. ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

9.2.19. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:
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9.2.19.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

9.2.19.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.2.19.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacéo
a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.2.19.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias
e passagens.

9.2.20. Designar formalmente, por ato administrativo publicado no Diario Oficial, o Gestor do
Contrato e o Fiscal, bem como seus substitutos, responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao
da execucdo contratual

9.2.21. Manter processo administrativo para o registro e arquivamento de todos os documentos e
ocorréncias relacionadas a execucao contratual, inclusive relatérios, notificacdes e sangodes
aplicadas;

9.2.22. Controlar as autorizagdes de acesso as dependéncias da Contratante aos empregados da
Contratada, procedendo a imediata mudanga sempre que houver desligamento, substituicido ou
afastamento de profissional;

9.2.23. Informar previamente a Contratada quaisquer alteragées na infraestrutura, nas condigdes
de seguranga ou na rotina operacional dos locais de prestacao de servigos que possam afetar a
execucao segura e regular do contrato.

10. DO ATENDIMENTO A LEI ESTADUAL N° 17983, DE 19 DE AGOSTO DE 2020

10.1. Fica obrigada a publicagdo do nome do proprietario ou de todos os socios-proprietarios
integrantes de pessoas juridicas contratadas para fornecer servigos e produtos, aos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como aos demais 6rgdos da Administragao Direta e Indireta,
independente da forma de contratacao.

10.2. A publicagao devera ser no Portal da Transparéncia do 6érgéao contratante, em local de facil
acesso, devendo constar:

| - relacdo dos sécios-proprietarios com o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il - endereco da sede da empresa contratada, em conformidade com contrato social;

Il - foto da fachada da sede da empresa; e

IV - extrato da minuta do contrato firmado entre a Administracdo Publica e a empresa contratada.
11. DA RESERVA DE VAGAS

11.1. Para Pessoas com Deficiéncia:

11.1.1. A CONTRATADA devera declarar que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas observando sempre a compatibilidade entre a deficiéncia e as fungdes do(s)
cargo(s) em atendimento ao artigo 1° da Lei Estadual n® 17.292, de 19 de outubro de 2017.

11.2. Para jovens aprendizes:

11.2.1. A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento da cota de jovens aprendizes no

percentual entre 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento), com declaragdo emitida pela
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autoridade regional de inspecgéo do trabalho, mediante avaliagdo, em atendimento ao artigo 2° da
Lei Estadual n°® 17.937, de 04 de maio de 2020.

11.3. Para mulheres em situag¢ao de vulnerabilidade :

11.3.1. ACONTRATADA, prestadora de servigo devera reservar no minimo 5% (cinco por cento) do
total das vagas de trabalho fixadas nos contratos a serem firmados, as mulheres em situacao de
vulnerabilidade econémica decorrente de violéncia doméstica e familiar, desde que o contrato
envolva 30 (trinta) ou mais trabalhadores, atendida a qualificagédo profissional necessaria, conforme
Lei n° 18.300, de 2021.

11.3.2. A identidade das profissionais contratadas em atendimento a esta Lei, devera ser mantida
em sigilo pelas empresas, sendo vedada qualquer forma de discriminagdo no exercicio das suas
funcoes.

12. DO CONTRATO

12.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL
12.1.1. Contrato.

12.2.  VIGENCIA

12.2.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 24 meses, contados da publicagcao, na forma do artigo
105 da Lei n® 14.133, de 2021. O servigo é enquadrado como continuado, podendo ser prorrogavel
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Justificativa da vigéncia plurianual:

A justificativa é baseada em normativas e precedentes do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina (TCE-SC), além de aspectos financeiros e operacionais relacionados a
contratacéo de servigos terceirizados.

A fundamentacao destaca que, conforme o inciso Il do art. 57 da Lei n. 8.666/1993 (revogada),
contratos de prestacgao de servigos de natureza continuada poderiam ter sua duragao estendida
por igual periodo. Com a revogacao dessa legislagao, a Lei 14.133/2021 passou a reger as
contratacdes publicas, estabelecendo no art. 106, inciso |, que a Administracao pode celebrar
contratos com prazo de até cinco anos, desde que a autoridade competente ateste a maior
vantagem econdémica da contratag¢ao plurianual em estudo técnico preliminar.

Além do respaldo legal, a IN SEA n° 11/2019 determina que as solicitagcdes de licitacdo devem
ser enviadas com 180 dias de antecedéncia ao vencimento contratual, garantindo tempo habil
para os tramites processuais e evitando descontinuidade na prestagcao dos servicos.

A experiéncia recente com processos licitatérios revelou que algumas empresas informam a
falta de interesse na renovagao do contrato com apenas 30 dias de antecedéncia, o que pode
obrigar a Administragédo a realizar uma dispensa emergencial de licitagdo, muitas vezes com
custos mais elevados. Assim, a vigéncia de 24 meses oferece maior previsibilidade e
vantajosidade.

A justificativa citada integralmente é a seguinte:

()

2— Quanto ao apontamento do item 3 - Prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses
essa geréncia passa a fundamentar. Como bem mencionado em decisao do TCE-SC:
Processo n.: @CON 18/00823379

‘2.1. Os contratos que tenham por objeto a prestagdo de servicos de natureza
continuada, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n. 8.666/1993, constituem excecéao
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a regra geral de prazo de duracao inicial adstrita ao crédito orgamentario previsto para
o exercicio em que foi celebrado, de modo que podera ser fixado prazo que ultrapasse
o exercicio financeiro.’

E sabido, conforme previsto na IN SEA n° 11/2019, que as solicitagdes de licitagéo, nos
casos de prestacao de servigos, devem ser enviadas 180 dias antes do vencimento do
contrato. Leva-se em consideragdo que existe necessidade de certo prazo para
elaboragao do processo e realizagao da licitacdo. Notou-se ainda, que recentemente
em alguns processos licitatérios de 2021 as empresas informaram o nio interesse em
renovar com aproximadamente 30 dias antes de finalizar a vigéncia. Assim, nao
obstante, este prazo contratual de 12 meses para os servigos continuados retiraria do
Estado a vantagem quando nao renovagao contratual acarretando possivel Dispensa
de Licitagao.

Em fundamentagao tem-se como favoravel a distribuigdo dos custos iniciais do contrato
relativos a uniformes, equipamentos, férias e demais provisionamentos, trazendo ao
contrato composi¢ao dos custos mais elasticos na divisdo por 24 (vinte quatro) meses
consequente vantajosidade a Administracéo Publica.

()

Desta forma entendemos que, os contratos de servigos terceirizados com mao de obra
continuada devem ter vigéncia inicial de 24 (vinte quatro) meses no intuito de melhor
vantajosidade para a Administragao Publica.

Além disso, a Diretoria de Gestao de Licitagdes e Contratos orienta os érgaos demandantes a
adotarem contratos de 24 meses de forma padronizada, considerando as seguintes vantagens:

e Diminuicdo dos custos fixos unitarios: A diluicho dos custos com materiais e
equipamentos ao longo de 24 meses reduz o valor mensal dos postos de trabalho.

e Reducao dos custos com movimentacao de pessoal: O encerramento e recontratacéo
de mao de obra impactam os pregos propostos, sendo a vigéncia um fator crucial na
precificacao.

e Histérico de prorrogacao: A série histérica demonstra que contratos de servigos
continuos tendem a ser prorrogados até o limite legal.

o Reducido de custos administrativos: Um prazo maior reduz gastos com processos
licitatérios sucessivos.

Dessa forma, a opc¢ao pelo prazo inicial de 24 meses se justifica pela seguranga
administrativa, economia de recursos e continuidade na prestagao dos servigos, em
conformidade com o art. 106, inciso |, da Lei 14.133/2021.

12.3. Da manifestacao de interesse de prorrogac¢ao:

12.3.1. A Contratada devera manifestar por escrito, a CONTRATANTE seu interesse ou
desinteresse na prorrogacao do presente contrato, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos,
contados a partir da comunicacdo do GESTOR/FISCAL, em conformidade com os principios do
planejamento e eficiéncia administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

12.3.2. O descumprimento desta obrigacdo pela contratada PODERA acarretar as seguintes
medidas:

12.3.2.1. A aplicacao de penalidades previstas na legislacdo vigente e no presente contrato,
incluindo adverténcia e multa contratual de 0,5% sobre o valor do contrato;

12.3.2.2. Outras medidas administrativas necessarias para garantir a continuidade do servico.
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12.3.2.3. A aplicagdo de penalidades sera avaliada caso a CONTRATADA apresente
justificativa fundamentada para a auséncia de manifestagao, que sera analisada e, eventualmente,
aceita pela CONTRATANTE.

12.4. Do reequilibrio econémico financeiro

12.4.1. As repactuacdes e reajustes serdo precedidos de solicitagdo da Contratada, a qual devera
ser realizada via documento formal, protocolado no 6rgao Contratante, com identificagdo do niumero
do contrato e enderecado ao fiscal/gestor do contrato. O 6rgdo Contratante encaminhara a
solicitagdo da Contratada a Secretaria de Estado da Administragao para analise e manifestagao.

12.4.2. A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da solicitagao.

12.4.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

12.4.4. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgao coletiva de trabalho, vigente a época
da apresentagao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

12.4.5. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgéo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinac&o legal ou normativa;

12.4.6. Os precos inicialmente contratados para os materiais, quando fornecidos pela contratada,
sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgcamento estimado. A partir
desse prazo, os precos serdo reajustados conforme o indice IPCA/IBGE, ou outro que vier a
substitui-lo, exclusivamente para as obrigacbes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade.

12.5. GESTAOE FISCALIZA(}Z\O
12.5.1. Gestor:

Nome: Gerson Fior Santana

Cargo: Coordenador de Apoio Operacional
Matricula: 07108669-01

E-mail: coapo@sea.sc.gov.br

12.5.2. Fiscal:

Nome: Maycon Vieira

Cargo: Gerente de Logistica
Matricula: 929692-1-02
E-mail: coapo@sea.sc.gov.br

12.5.3 Fiscal Suplente:

Nome: Carlos Hammes

Cargo: Supervisor de Almoxarifado

Matricula: 2326272-01

E-mail: almoxarifado@sea.sc.gov.br

12.6. Da anuéncia do Gestor e Fiscal de Contrato
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12.6.1. Em conformidade com o artigo 117 da Lei n° 14.133/2021, a execucdo do contrato sera
acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal(is), designados pela Administragdo Publica, cujas
atribuicoes estao descritas no presente instrumento e na legislacao aplicavel.

12.6.2. O gestor e o(s) fiscal(is) do contrato deveréao firmar Termo de Anuéncia, confirmando a
ciéncia das suas responsabilidades e obrigagdes. Esse termo sera instruido nos autos do
processo digital e vinculado ao contrato, servindo como comprovagao da aceitagdo formal das
atribuicoes previstas.

12.6.3. A anuéncia do gestor e do fiscal ndo exime o contratado do cumprimento das obrigacdes
previstas no contrato, sendo estes responsaveis por acompanhar e reportar qualquer irregularidade
a Administragao Publica.

12.6.4. O gestor e o(s) fiscal(is) deverdo manter registros formais de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, conforme determinado no artigo 117, §1° da Lei n9
14.133/2021, garantindo a adequada prestacao dos servicos e o cumprimento das clausulas
contratuais.

12.6.5. Caso ocorra a substituicdo do gestor ou do fiscal do contrato, o novo designado devera firmar,
novo Termo de Anuéncia, que sera igualmente juntado aos autos do processo digital.

13. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
13.1. Prazos de liquidacao e pagamento:

13.1.1. Prazo de liquidacdo do documento fiscal: até o 20° dia do més posterior a prestacdo dos
servicos ou recebimento do material e aceite definitivo.

13.1.2. Prazo de pagamento: até o 30° (trigésimo) dia do més posterior ao da prestagdo dos
servigos, contados da data de entrega e aceite, de acordo com o cronograma de pagamento da
Secretaria de Estado da Fazenda, mediante apresentagao da nota fiscal/fatura discriminativa dos
servigos, que devera ser emitida em nome do 6rgéo contratante, devendo constar o numero da
licitacdo e do contrato.

13.2. Critérios de medicao:

13.2.1. Em atendimento a Instru¢do Normativa SEA n°® 10, de 29 de julho de 2025, a medi¢do dos
servigos prestados ocorrera da seguinte forma:

13.2.1.1. Aplicagao do IMR

13.2.1.1.1. Ouso do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) é obrigatério quando envolver
a contratacdo de empresa especializada na prestacado de servigos continuados, com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra terceirizada, conforme modelo proposto no Anexo Il da
Instrucdo Normativa SEA n° 10, de 2025. A prestacao dos servigos sera avaliada qualitativamente
com base nos indicadores do IMR, de acordo com o modelo aprovado pela Administragdo. O IMR
define, de forma clara, objetiva e comprovavel, os niveis esperados de qualidade da prestacao do
servigo e os critérios para adequacgao de pagamento.

13.2.1.1.2. A contratada podera consultar o modelo de IMR disponivel no ANEXO Il - MODELO
DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - Avaliagdo de Qualidade de Servigos
Terceirizados, da Instrugao Normativa SEA 10/2025, disponivel no link
http://server03.pge.sc.gov.br/LegislacaoEstadual/2025/000010-009-0-2025-017.htm.

13.2.1.2. Clausula sobre os Indicadores e Critérios de Avaliagao

13.2.1.2.1. Os servigos prestados pela Contratada serdo avaliados periodicamente com base

nos seguintes indicadores, conforme detalhamento constante no IMR:
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ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO mze. P

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA i COMPRASS
COORDENADORIA DE APOIO OPERACIONAL

INDICADOR 1 — Fornecimento e uso de EPIS e/ou uniformes

INDICADOR 2 — Tempo de resposta as solicitagdes do contratante
INDICADOR 3 — Atrasos no pagamento de funcionarios

INDICADOR 4 — Atraso ou auséncia de pessoal para a prestacio dos servicos
INDICADOR 5 — Cometimento de falhas contratuais

INDICADOR 6 — Qualidade dos servigos prestados

13.2.1.3. A analise de desempenho podera resultar em redimensionamento do valor a ser|
pago, quando constatado que a contratada:

| - ndo produziu os resultados, deixou de executar ou ndo executou com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

II - utilizou materiais e recursos humanos em quantidade ou qualidade inferiores ao exigido.
14. DOTAGCAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas correrao a conta da dotagao:

Unidade Subacao Natureza
Orcamentaria
SEA 47001 2899 1.500.100.000 33.90.37.03
FPS 47092 3609 1.759.240.000 33.90.37.03

15.1. O custo estimado mensal da contratacédo é de R$ 256.129,00 (duzentos e cinquenta e seis
mil, cento e vinte e nove reais), perfazendo um total de R$ 6.147.096,00 (seis milhdes, cento e
quarenta e sete mil e noventa e seis reais) para o periodo de 24 meses.

15.2. Os precos referenciais para os postos terceirizados podem ser obtidos na Tabela de Valores
de Referéncia para Contratagdo de Postos de Trabalho 2025 disponivel em:
https://dados.sc.gov.br/dataset/9364faec-33a3-4889-9d37-8c255d81 2fff/resource/2fec1c76-5b75-
472b-95f4-18322b3668d4/download/tabela-de-valores-sem-apoio.pdf.

15.3. Caso o posto pretendido nao esteja contemplado na tabela supracitada, sugere-se g
utilizacdo do painel de pregcos homologados, disponivel no Portal de Compras SC
(https://www.portaldecompras.sc.gov.br/).

15.4. Tabela:
Quant. | Quant. Valor -
Item Grupo Caodigo Posto Mensal Total Unitario Valor Total | Valor Total uG
Classe Mensal R$ R$
Postos |Postos * R$
1 | o1-02 |50001001g | Viglancia Amada 24 |, 96 | 31.031,80| 124.127,20 2979.052.80 SEA
ininterruptas. 47001
Vigilancia Desarmada FPS
2 01-02 | 500010019 24h ininterruptas. 2 48 31.031,80 62.063,60| 1.489.526,40 47092
Vigilancia Desarmada
3 01-02 | 500010006 12h ininterruptas. 2 48 16.787,72 33.575,44 805.810,56 SEA
Noturno. 47001
Vigilancia Desarmada SEA
4 01-02 | 500010015 12h SDF. Diurno. 2 48 3.937,30 7.874,60 188.990,40 47001
Termo de Referéncia — Servigos terceirizados Modelo DGLC 10
Diretoria de Gestao de Licitagdes e Contratos Versdao em 16/05/2025
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ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO T PROGRAMA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA s COMPRASS
COORDENADORIA DE APOIO OPERACIONAL
Vigilancia Desarmada
5 01-02 [ 500010013 12h ininterruptas. 1 24 14.244,08 14.244,08 341.857,92 SEA
Diurno. 47001
Vigilancia Desarmada
6 01-02 | 500010013 | 12h ininterruptas com 1 24 14.244,08 14.244,08 341.857,92 SEA
ronda. Diurno. 47001
TOTAL 12 288 256.129,00 6.147.096,00
*Quantidade total de postos = quantidade mensal de postos multiplicado pela quantidade de meses do contrato (x24).
**Valor total de postos = valor total mensal de postos multiplicado pela quantidade de meses do contrato (x24).

INFORMAGOES ADICIONAIS

17. INDICAGAO RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE
EVENTUAIS IMPUGNAGOES E/OU ESCLARECIMENTOS

Nome: Gerson Fior Santana

E-mail: coapo@sea.sc.gov.br

Telefone institucional: (48) 3665-1618

Florianépolis, data da assinatura digital.

GERSON FIOR SANTANA
Coordenador de Apoio Operacional
(assinado digitalmente)

Termo de Referéncia — Servigos terceirizados Modelo DGLC 10
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