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TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ORDENADOR DE DESPESA: Fabiana Maria Wuick Mascarello - Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

OBJETO: Contratagio de empresa para prestagio servico de CAPACITACAO SOBRE
ACOES ESTRATEGICAS DE PREVENCAO E ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL.

JUSTIFICATIVA:

Capacitar os profissionais da assisténcia social, da educagdo e da sauide — especialmente no
ambito das A¢des Estratégicas do Programa de Erradicag@o do Trabalho Infantil (AEPETI) —
¢ indispensavel para transformar dados em intervengdes reais, qualificar a rede de atendimento

e superar a naturalizacdo cultural dessa violagdo de direitos no municipio de Xanxer€.

Superacio de Mitos Culturais e Identificacio de Novas Formas de Exploracao
o Desconstruciio de paradigmas: E preciso desconstruir a ideia equivocada de que o
trabalho precoce "educa" ou auxilia na formag@o, conceito que muitas vezes confunde
exploragdo com ajuda familiar ou aprendizado e dificulta a denuncia.
o Complexidade contemporanea: O trabalho infantil assumiu novas facetas, exigindo
preparo técnico da rede para identificar casos ndo apenas nas formas tradicionais, mas

também no comércio informal, na agricultura familiar, no meio doméstico e em

ambientes digitais.
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A Importancia da Atuacio Intersetorial: Educacio, Satide e Assisténcia Social - A inclusio

articulada dos profissionais da Educag¢éo e da Saude na capacitacdo justifica-se por sua atuagdo

na linha de frente, alcangando espagos e situacdes que a Assisténcia Social, isoladamente, ndo

consegue atingir:

[ ]

Educaciao (O principal ponto de identificacio e busca ativa): Os professores e
equipes escolares percebem de forma imediata sinais como queda no rendimento,
cansago excessivo, sono em sala de aula e evasdo escolar. O ambiente escolar, por ser o
local onde criangas e adolescentes passam grande parte do dia e mantém vinculos de
confianga, torna-se propicio para o relato espontaneo e o combate a visdo do "trabalho
compensatorio"”.

Saude (Identificacio de danos e riscos invisiveis): Profissionais de saide (médicos,
enfermeiros e agentes comunitarios) atuam diretamente na notificacdo de agravos
decorrentes de acidentes de trabalho, lesdes, queimaduras ou intoxicagdes. Destaca-se
o papel do Agente Comunitario de Satude (ACS), cuja entrada nos domicilios permite
observar o cotidiano familiar e identificar o trabalho infantil doméstico ou na
agricultura, muitas vezes invisibilizado.

Rompimento de barreiras institucionais e atuacio em rede: A capacitacdo visa
eliminar notificagdes tardias ou omissdes decorrentes da falta de clareza sobre os fluxos
de encaminhamento. Ao unificar a linguagem entre as secretarias de Assisténcia Social,
Saude e Educagdo, a resposta institucional deixa de ser isolada e passa a operar como
uma rede de protecdo efetiva, articulada com o Conselho Tutelar, CREAS e demais

orgdos de garantia de direitos.

Sob a perspectiva do interesse publico, a contratagdo é necessaria para desenvolver acdes

socioeducativas capazes de fortalecer fatores protetivos, ampliar o acesso a informagéo,

estimular a permanéncia escolar, promover espagos de aprendizagem e convivéncia,

sensibilizar a comunidade quanto aos riscos do trabalho infantil e consolidar a atuagdo integrada

do sistema de garantia de direitos no municipio.

Alinhamento Pratico e Operacionaliza¢io do Fluxo Municipal de Atendimento
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Embora o municipio disponha de marcos normativos consolidados — a exemplo do Fluxo de
Notificacfo estabelecido pela Resolu¢do n° 02/2021 do CMDCA de Xanxeré/SC, construido
apos o Diagndstico da Situacdo do Trabalho Infantil de 2016 —, a efetividade dessas normas
depende diretamente da apropriagdo pratica por parte dos servidores da ponta.

Com a sistematizacdo dos dados quantitativos das notificagdes recebidas e sua apresentagdo a
Comissao Municipal do AEPETI em 2025, evidenciou-se a necessidade imperativa de traduzir
os fluxos formais em rotinas cotidianas integradas. Dessa forma, a capacitagdo contratada
cumprird o papel estratégico de revisar, nivelar e dar aplicabilidade pratica ao fluxo de
atendimento intersetorial j4 existente no municipio, garantindo que todas as secretarias e 6rgdos
envolvidos saibam exatamente como identificar, notificar ¢ encaminhar os casos de forma

célere e articulada.

ESPECIFICACOES TECNICAS:
A proposta pedagdgica da capacitacdo deverd abranger obrigatoriamente os seguintes modulos
tematicos:

e Modbdulo I — Panorama e Contextualizacdo: Conceitos fundamentais, causas
estruturais e consequéncias do trabalho infantil no desenvolvimento infanto-juvenil.

e Moédulo II — Aspectos Legais e Identificaciio: Identificagdo e caracterizacdo das
diferentes formas e modalidades de trabalho infantil, incluindo as piores formas (Lista
TIP) e o trabalho permitido/aprendizagem.

e Moédulo III - Controle Social e Politicas Publicas: O papel estratégico dos Conselhos
Municipais (CMDCA, CMAS) na formula¢io, monitoramento e controle das politicas
de prevengao e erradicacio.

e Modulo IV — Articulagio Intersetorial: Estratégias de integragdo e fortalecimento da
rede de protecdo e do SGDCA.

e  Moédulo V — Fluxo Municipal de Atendimento (Rede de atendimento articuladada
entre Conselho tutelar, CREAS e demais orgios de garantia de direitos) : Andlise,
operacionaliza¢do e aplicagdo pratica do fluxo de identificacdo, notificagdo,

encaminhamento e acompanhamento de casos ja existente no municipio.
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Metodologia de Ensino

A capacitagdo deverd utilizar metodologia participativa e aplicada, combinando exposi¢des
dialogadas, analise de casos praticos e dindmica de grupo voltada para a aplicagdo do fluxo
municipal de atendimento.

Perfil do Instrutor/Palestrante

A equipe ou profissional responsavel pela execug@o do treinamento devera comprovar formagao
superior e experiéncia técnica na area de Servigo Social, Politicas Publicas, psicologia ou
Direito, com qualificagdo técnica demonstrada através de certificado e ou atestado de
capacidade técnica, demonstrando-se apta para o fornecimento do item com caracteristicas
compativeis com as mesmas, além de atender aos demais requisitos de habilitacdo previstos no

edital.

PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE ENTREGA OU EXECUCAO:

A contratada realizard a capacitacdo no Centro de Convivéncia Conviver, localizado na Rua
Vido Tonial, 440 — Bairro La Salle Xanxeré SC, no horario das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as
17:00 horas, no dia 11 de novembro de 2026, devera entrar em contato com a Fiscal do contrato

Rosa Maria Arménio antecipadamente para combinarem detalhes sobre a forma de execucéo.

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO — GESTOR E FISCAL DO CONTRATO:
Gestor: Fabiana Maria wuick Mascarello — Secretaria de Assisténcia Social, contato através

do e-mail social.compras(@xanxere.sc.gov.br e telefone 49 3441-8545.

Fiscal: Rosa Maria Arménio — Assistente Social, contato através do e-mail

social.especial@xanxere.sc.gov.br e telefone 49 3441-8545.

CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO: O pagamento sera realizado mediante

apresentacdo de Nota Fiscal Eletronica, devidamente certificada pelo 6rgdo competente pelo
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recebimento dos objetos solicitados, de acordo com o conteudo programético ministrado. O
prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da nota fiscal, realizado
conforme calendario de pagamentos previstos no Decreto vigente, por meio de depdsito
bancario em conta devidamente informada pelo contratado, conforme previsto no documento

contratual.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo decorrera da seguinte dotagdo orcamentaria:
REDUZIDO: 10 FONTE: 2660 Unido =~ CONTA: 40839-5 PETI

ELEMENTO: 3390.3999 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

Apresentar a devida solicitag@o de fornecimento, de acordo com os servigos executados
e conteido programatico ministrado.

Fiscalizar e acompanhar a execuc¢do do servico e no caso de desacordo com o
instrumento contratual, notificar a contratada para que tome as devidas providéncias.

Efetuar o pagamento, conforme definido no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal Eletronica, desde que, atendidas as demais exigéncias estabelecidas
pelo instrumento contratual.

Notificar a contratada a ocorréncia de eventuais imperfeigdes na execu¢do do

fornecimento do objeto contratado, para que sejam tomadas providéncias pertinentes.

OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Para a prestacdo do servi¢o a contratada deverd apresentar quadro de profissionais com
formag@o, habilidades e conhecimentos necessarios para realizar a capacitacdo, onde devera

seguir os eixos de trabalho a seguir:

¢ O trabalho infantil e seu contexto.




,\g PREFEITURA DE xanxere.sc.gov.br
é XANXERE Secretaria de Assisténcia Social
+55 49 3441-8545

Avenida Brasil, 884, Centro,
Xanxeré - Santa Catarina, CEP 89820-000

e Causas e consequéncias do trabalho infantil

e O papel dos conselhos nas politicas publicas de prevencdo e erradicagdo do trabalho
infantil

o Como identificar as formas de trabalho infantil;

e A articulacdo intersetorial para prevencdo e erradicagdo do trabalho infantil.

e E fluxo do trabalho infantil j& existente no municipio.

Cabe ao contratado apresentar cronograma programatico, detalhando as atividades e
conteudo a serem abordados, devendo este executar o objeto de acordo com o cronograma
proposto e com as normas e condigdes previstas no instrumento contratual.

A contratada emitird, em até 30 (trinta) dias apos a conclus@o do curso, certificado para
os profissionais que cumprirem frequéncia minima de 85% (oitenta e cinco) porcento da carga
horéria proposta.

A contratada deverd fornecer os crachas de identificagédo e bloco de anotagdes para os
participantes, facilitando a organizag¢do dos trabalhos em grupos.

Devera informar, em tempo habil qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de
realizar o servigo conforme o estabelecido.

O contratado devera fornecer as devidas notas fiscais, nos termos da lei.

QUALIFICACAO TECNICA:

A contratada devera disponibilizar profissional qualificado com formacéao superior em no
minimo uma das areas de Pedagogia, Psicologia ou Servico Social e Direito.

O contratado devera comprovar que possui qualificagdo técnica também através de certificado
e ou atestado de capacidade técnica, demonstrando-se apta para o fornecimento do item com
caracteristicas compativeis com as mesmas, além de atender aos demais requisitos de

habilitacdo previstos no instrumento contratual.

VALORES REFERENCIAIS DE MERCADO:

A metodologia utilizada para obteng¢do do prego de referéncia para a contratagdo foi

realizada da seguinte forma:
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Primeiramente foi realizado pesquisa no portal Compras.gov.br, no qual conforme
demonstrado pelo relatério resumido da pesquisa em anexo, ndo se encontrou item com
semelhanga ao objeto deste processo.

Como segunda fonte de pesquisa também foram efetuadas pesquisas de pregos em
outras administracdes publicas.

Encontramos no municipio de Navegantes uma dispensa de licitagdo de n°® 12/2026 —
Contrato n°® 234/2026, para contratacdo de empresa especializada para a realizagdo de
capacitagdo presencial sobre o programa de erradicacdo do trabalho infantil destinada aos
profissionais da rede municipal de protegfo a crianga e ao adolescente ao valor de R$ 6.400,00,
mas no referido contrato ndo informa a carga horaria de no minimo 08 horas como o aqui
pretendido.

No municipio de Assis Chateaubriand — PR encontramos uma contratacdo de
prestadores de servigos para ministrar palestras e espetaculos teatrais que aborde, entre outros
assuntos o trabalho infantil, por pregdo eletronico, onde este item foi contemplado com
apresentagdo de 120 minutos ao valor de R$ 647,00.

No municipio de Dois Vizinhos PR foi contratado Palestra Show com trechos encenados
com os personagens da Turma do Chaves, com finalidade de conscientizar sobre a prevencdo e
o combate ao trabalho infantil ao valor de R$ 9.900,00 para duas apresentagdes.

Depois destas pesquisas partiu-se a busca por empresas que pudessem fazer a
capacitagdo em 08 horas para o municipio de Xanxeré, e encontrou-se fornecedores que cotaram

conforme tabela abaixo, a qual serviu para formacdo de preco médio, ao qual foi aceito para

este processo licitatorio.
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Descricéao do L. Ismael Francisco . . Consultoria | Média e valor
. Compras gov | Administracoe Instituto Ranai . .
servico s de Souza Projetos & aceito
Capacitacoes
Contratagdo de
empres:a p%ra N4io encontrado | Valores ndo
Capacitagao sobre servigo de condizentes
acgdes estratégicas g, ~ . . R$ 5.800,00 | R$ 12.000,00 [ R$ 6.400,00 [ R$ 8.066,66
- capacitagdo no  |devido a objetos
de prevencio e .
N tema diferente
erradicacio do
trabalho infantil.

ESTIMATIVA DE CUSTO: O valor estimado para a contratacdo ¢ de R$ 8.066,66 (Oito mil

e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos)

RESPONSAVEL PELOS ORCAMENTOS: Rosa Maria Arménio — Assistente Social —

Fiscal do contrato.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O periodo de vigéncia do contrato sera de 180

(cento e oitenta) dias, contados da data de sua assinatura.

REQUISITOS DE HABILITACAO:

HABILITACAO JURIDICA
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a) Copia do contrato social e alteragdes posteriores, ou copia da dltima alteracdo consolidada
(desde que constante o objeto social do contrato), registrados na Junta Comercial do Estado
ou Registro Comercial para empresa individual e no caso de sociedade por agdes o Ato
Constitutivo acompanhado da Ata da Assembleia que elegeu a diretoria em exercicio;

b) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

b) Certiddo negativa de débitos perante a Fazenda Nacional, relativos a tributos e
contribui¢des federais;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, relativo a ICMS, imposto sobre
circulacdo de mercadorias;

d) Prova de regular situagdo perante a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede da
licitante;

e) Certidao negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

A solug@o consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos
técnicos de capacitacio sobre as Acdes Estratégicas de Prevencdo e Erradicacio do
Trabalho Infantil (AEPETI).

O servico abrangera o desenvolvimento de orientacdes técnicas, debates sobre fluxos de
atendimento e metodologias voltadas a protecdo integral de criangas e adolescentes em situagdo
de vulnerabilidade social e risco de trabalho infantil. A intervengéo estd alinhada as diretrizes
do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil (PETI) e visa alcangar resultados praticos e

mensuraveis na atuagdo dos profissionais da rede municipal de atendimento de Xanxereé.
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FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:
A contratacdo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade pregdo, na sua forma

eletronica, com critério de julgamento por menor preco, nos termos do art. 6°, inciso XLI, art.

17°, e art. 34° da Lei Federal 14.133/2021.

Xanxeré, 22 de setembro de 2026.

Fabiana Maria Wuick Mascarello

Secretaria de Assisténcia Social
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Anaderge Maia de Farias Rosa Maria Arménio

Agente de Contratacdo Fiscal do Contrato




