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ANEXO Il

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO:

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratacao de solucdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugéo para
supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a administragao publica.

O Estudo Técnico Preliminar devera respeitar todas as diretrizes previstas na Lei n°14.133/2021 artigo 18 §
1°e 20

1. OBJETO:

Contratacdo de profissionais para prestacéo de servico de oficinas sendo: Oficinade Dancas Urbanas
e Ballet Classico; Oficina de Acordeon e Teclado; Oficina de Judd; Oficina de Artesanato; Oficina de
Gastronomia; Oficina de Banda Escolar e um profissional para Organizacdo de Acervo Fotografico e
Documental, atividades desenvolvidas no Municipio de Sdo Domingos/SC, atendendo diversas faixas
etarias.

2. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, I):

A presente contratacdo/ execucéo das oficinas culturais e esportivas justifica-se pela necessidade de
dar continuidade e ampliar as a¢cdes educacionais complementares ofertadas aos alunos da rede
municipal de ensino, contribuindo para o desenvolvimento integral dos estudantes. As oficinas de
dancas urbanas, balé classico, acordedo e teclado, bem como a oficina de judd, ja sdo atividades
consolidadas no municipio, apresentando resultados positivos no desenvolvimento social, cultural,
cognitivo e fisico dos alunos. Dessa forma, sua continuidade é fundamental para garantir a
permanéncia dos beneficios ja alcangados, fortalecendo vinculos, incentivando a disciplina, a
expresséo artistica, a coordenac&o motora e o trabalho em equipe.

Por outro lado, a implantagéo das oficinas de artesanato, gastronomia e banda escolar esta alinhada
a proposta de implementacdo da educacdo em tempo integral, ampliando a jornada escolar com
atividades diversificadas e significativas. Essas oficinas visam oportunizar novas experiéncias
educativas, estimular a criatividade, promover a autonomia, desenvolver habilidades praticas e
contribuir para a formacéo integral dos estudantes.

Ja o profissional de organizacédo de acervo fotografico documental do Municipio de Sdo Domingos
justifica-se pela necessidade de preservar, organizar e sistematizar o patrimdnio histérico, cultural e
administrativo registrado por meio de fotografias ao longo dos anos. Esse servi¢o é fundamental para
garantir a correta identificacdo, classificacdo, catalogacdo e digitalizacdo das imagens, evitando
perdas, danos ou deterioracdo do material. Além disso, possibilita a criagdo de um banco de dados
estruturado, facilitando o acesso as informagdes por parte da administracdo publica, pesquisadores
e da comunidade em geral.

A organizacdo adequada do acervo também contribui para a valorizagdo da memoria institucional do
municipio, apoiando acdes educativas, culturais e de transparéncia publica, bem como subsidiando
projetos, publicacbes e eventos que resgatem a historia local. Por fim, a contratacdo desse
profissional assegura a adogao de técnicas arquivistas adequadas, promovendo maior eficiéncia na
gestdo documental e garantindo a preservacdo desse importante acervo para as futuras geracdes.
Assim, a manutencdo das oficinas ja existentes, aliada a implantacéo de novas atividades, atende as
diretrizes da educacao integral, proporcionando um ambiente educativo mais completo, inclusivo e
atrativo, favorecendo o desenvolvimento pleno dos alunos do municipio.

O profissional para prestacéo de servi¢co na areade aula de dancas Urbanas e aulas de Ballet Classico
desenvolvera suas atividades nos turnos matutino, vespertino e noturno. Considerando que a danca
auxilia na expressédo corporal, constitui um dos principais meios de interagdo entre o individuo e o
mundo que o cerca, em funcdo disso, fundamenta-se os miltiplos beneficios da danca no
desenvolvimento de potencialidades, ampliando sua percepcdo, sua consciéncia corporal,
fortalecendo a interacdo entre corpo, mente e emocdes por meio de diversas formas de expressdes
artisticas. A danca e o balé promovem a expressao corporal, a criatividade e a autoestima,
possibilitando que os alunos desenvolvam habilidades motoras, ritmo, postura e consciéncia
corporal. Também incentivam a socializacéo, o trabalho em grupo e o respeito as diferencas. com
carga horéria total de 12 horas semanais.

Fone/Fax: (49) 3443-0281 — E-mail: administracao@saodomingos.sc.gov.br — Home Page: www.saodomingos.sc.gov.br
CNPJ: 83.009.894/0001-08 — Cx. Postal: 031 - Rua Getulio Vargas, 750 — Centro — CEP: 89835-000 — Sdo Domingos-SC



Estado de Santa Catarina \i N
MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS ’ .

Secretaria de Administracao e Fazenda — SAF S0 DOMINGOS

$h0 DOMINGOS

O Profissional para servigos especializados de Organiza¢c&o de Acervo Fotografico e Documental,
com carga horaria de 10 horas semanais, em horarios flexivel. Destaca-se que parte essencial desse
trabalho envolve a realizacdo de entrevistas com moradores, especialmente pessoas idosas e
detentoras de conhecimento histérico, bem como a busca ativa por documentos e fotografias em
posse de municipes. Nesse contexto, torna-se imprescindivel que o profissional atue em horarios
flexiveis, incluindo periodos noturnos e finais de semana, tendo em vista que muitos colaboradores e
detentores de acervo possuem disponibilidade restrita durante o horario comercial, em razdo de suas
atividades profissionais e rotinas pessoais. Assim, a execucao das atividades em dias e horarios
alternados visa garantir maior alcance, eficiéncia na coleta de informacBes e participacdo da
comunidade, contribuindo significativamente para a qualidade e abrangéncia do acervo historico do
municipio.

Dessa forma, a flexibilizacdo da jornada de trabalho ndo apenas se justifica, como se mostra
necessaria para o pleno atendimento do interesse publico e dos objetivos do projeto. o objetivo de
resgatar aidentidade cultural e a memoaria coletiva do municipio de Sdo Domingos: A execucéo deste
servico é fundamental para: Construcdo da ldentidade, Estabelecer uma relagdo sélida entre o
passado, o presente e o futuro da comunidade sdo dominguenses e a Valorizacdo Municipal,
Promover o conhecimento sobre o processo constitutivo da cidade e seu desenvolvimento histérico
e Educacgdo Patrimonial: Estimular a reflexdo sobre a historicidade como um processo dinamico e
continuo. A Consolidagédo do Acervo e Prevencao de Perdas Histdricas A histéria de um municipio é
um organismo vivo, porém fragil. A continuidade da pesquisa € imperativa devido a idade avancada
dos detentores da memaria local (pioneiros). A interrup¢do dos trabalhos neste estagio representaria
um risco imensuravel de perda definitiva de relatos orais e identificacdo de acervos fotograficos que
ainda ndo foram catalogados. Continuar significa garantir que o conhecimento j& iniciado seja
consolidado e ndo se perca por descontinuidade administrativa. Aproveitamento do Capital Intelectual
e Eficiéncia Publica O projeto ja conta com uma base de dados em fase de processamento. A
manuten¢cdo da mesma responsavel técnica — que possui formag¢do multidisciplinar em Sociologia,
Filosofia e Artes Visuais — garante a linearidade metodolégica. A troca de gestdo ou a pausa no
servigco acarretaria em "retrabalho" e novos custos de adaptacdo, enquanto a continuidade assegura
a eficiéncia dos gastos publicos e a entrega célere dos resultados finais.

Valorizagcdo do Patrimdnio Imaterial e Identidade Local Mais do que um registro do passado, a
continuidade da pesquisa histérica é uma ferramenta de gestdo social. Ela fornece subsidios para:
Educacdo Municipal: Criagcdo de material didatico préprio para as escolas locais. Turismo Cultural:
Identificacdo de pontos e personagens histéricos que podem se tornar atrativos turisticos.
Pertencimento: O fortalecimento do vinculo do cidaddo com sua terra, o que reflete diretamente no
cuidado com o patriménio publico e no desenvolvimento da cidadania.

A Materializagdo dos Resultados (Entregaveis) A continuidade permitira que os dados brutos colhidos
na fase inicial sejam transformados em produtos de acesso publico, tais como a exposic¢ao fisica de
fotos, a catalogacdo do acervo e a producdo de conteldo audiovisual. Interromper o processo agora
impediria que a populagdo usufruisse do resultado pratico de todo o investimento realizado até o
momento.

O Profissional para prestar servico de aulas de Judd na Secretaria Municipal de Esportes Lazer e
Juventude, com carga horaria de 10 horas semanais, no periodo noturno. O Servico sera fornecido as
criancas, adolescentes e adultos, através do Departamento Municipal de Esportes, com o objetivo de
fortalecer o fisico, a mente e o espirito de forma integrada, harmoniosa, num processo de
aperfeicoamento do ser humano; Desenvolver a coordenacdo motora, concentracdo, atencédo e
equilibrio; desenvolver e aprimorar a disciplina; Oferecer a oportunidade de afirmacdo da
autoconfianca, obedecendo a limites e possibilidades de cada um; Despertar o interesse maior do
convivio em grupo, fortalecendo a unido coletiva;

O profissional para prestar servicos de Artesanato, com foco no desenvolvimento integral dos
estudantes da rede municipal de ensino. A atividade visa estimular habilidades manuais, criatividade,
coordenacdo motora fina e expressdo artistica, contribuindo para o processo de aprendizagem e
formagao pessoal dos alunos. As oficinas contemplardo atividades praticas como pintura em MDF,
confeccdo de objetos decorativos e trabalhos utilizando diferentes materiais, tais como papel, EVA,
tecido, entre outros, promovendo a valorizagao da cultura, da criatividade e do trabalho manual.

A iniciativa busca, ainda, fortalecer praticas pedagoégicas diversificadas, especialmente no contexto
da educacdo em tempo integral, proporcionando aos alunos experiéncias que ampliem seu repertério
cultural, incentivem a autonomia e favorecam o desenvolvimento de competéncias socioemocionais.
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O Profissional para prestar servico de aulas de Judd, com carga horaria de 10 horas semanais, no periodo
noturno. O Servico sera fornecido as criancas, adolescentes e adultos, através do Departamento Municipal
de Esportes, com o objetivo de fortalecer o fisico, a mente e o espirito de forma integrada, harmoniosa, num
processo de aperfeicoamento do ser humano; Desenvolver a coordenagdo motora, concentragéo, atengdo e
equilibrio; desenvolver e aprimorar a disciplina; Oferecer a oportunidade de afirmagdo da autoconfianca,
obedecendo a limites e possibilidades de cada um; Despertar o interesse maior do convivio em grupo,
fortalecendo a unido coletiva;

O Profissional para prestar servigco de Oficina de Artesanato, no periodo matutino e vespertino, com
carga horaria de 08 horas semanais, com foco no desenvolvimento integral dos estudantes da rede
municipal de ensino. A atividade visa estimular habilidades manuais, criatividade, coordenacéao
motora fina e expresséo artistica, contribuindo para o processo de aprendizagem e formacéo pessoal
dos alunos.

As oficinas contemplarao atividades praticas como pinturaem MDF, confeccéo de objetos decorativos
e trabalhos utilizando diferentes materiais, tais como papel, EVA, tecido, entre outros, promovendo a
valorizagdo da cultura, da criatividade e do trabalho manual. A iniciativa busca, ainda, fortalecer
praticas pedagogicas diversificadas, especialmente no contexto da educacdo em tempo integral,
proporcionando aos alunos experiéncias que ampliem seu repertério cultural, incentivem a autonomia
e favorecam o desenvolvimento de competéncias socioemocionais.

O Profissional para prestar servico de Oficina de Gastronomia, no periodo matutino e vespertino,
com carga horaria de 08 horas semanais, com foco de transformacdo social que desenvolve
autonomia, disciplina e educacgdo alimentar nas criangcas que serd desenvolvido na Educagdo em
Tempo Integral dos estudantes da rede municipal de ensino. A presente contratagéo justifica-se pela
necessidade de promover acbes de Educacédo Alimentar e Nutricional (EAN), contribuindo para a
formacgdo de habitos alimentares saudaveis, prevencédo de doencas e melhoria da qualidade de vida
dos participantes. A oficina de culinaria configura-se como uma atividade pedagdgica pratica, que
possibilita o preparo de receitas saudaveis, estimulando a autonomia, o trabalho em equipe, o
aproveitamento integral dos alimentos e o desenvolvimento de habilidades técnicas na cozinha, além
disso, a acdo fortalece vinculos sociais, valoriza a cultura alimentar local e contribui para a
conscientizacdo sobre escolhas alimentares mais equilibradas e sustentaveis.

O Profissional para prestar servigco de Oficina de Banda Escolar, no periodo matutino e vespertino,
com carga horaria de 20 horas semanais, O presente projeto propde a criacdo de uma banda escolar
no Ensino Fundamental I, com o objetivo de promover o desenvolvimento integral dos alunos por
meio da muisica. A banda serd composta por diferentes instrumentos, como percussao, liras,
escaletas, clarinetes, trompetes e saxofones, organizados em naipes distribuidos por turma.

A musica é uma ferramenta pedagdgica poderosa, capaz de contribuir significativamente para o
desenvolvimento cognitivo, emocional e social das criancas. Ao aprender musica, os alunos
desenvolvem disciplina, concentracdo, coordenagdo motora, trabalho em equipe e sensibilidade
artistica. Além disso, a participagcdo em uma banda escolar fortalece o senso de pertencimento e
responsabilidade, incentivando a cooperagao entre os estudantes. A inclusd@o dos hinos, municipal e
nacional, no repertério contribui para a formacado cidada, estimulando o respeito aos simbolos e a
culturalocal e nacional.

Cada turma seré responsavel por um naipe da banda, possibilitando maior organiza¢do e foco no
aprendizado dos instrumentos

3. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO (art. 18, §1°, Il):

O Plano de Contratacdo Anual (PCA) é uma inovacéo trazida pela Lei 14.133, art 18 81,Il de 1°de abril de
2021, a Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (NLLC), e foi regulamentado pelo Decreto n°
10.947, de 25 de janeiro de 2022.
O PCA é um instrumento de promocao da transparéncia e de aprimoramento da governanca publica que deve
ser elaborado pelos 6rgdos responsaveis pelo planejamentode cada ente federativo, divulgado e mantido a
disposicéo do publico em sitio eletrénico oficial e observado na realizagdo de licitagdes e na execugdo dos
contratos.
O Plano de Contratagdes Anual — PCA do Municipio de S&o Domingos, na Secretaria Municipal de
Educacao/Departamento de Cultura, foi devidamente elaborado com a despesa prevista desta contratagcéo
para o ano de 2026, na pagina 28 no que se diz prestacdo de servigos de oficinas culturais. Aprovado pelo
Decreto N° 2968, de 10 de abril de 2026 na pg. 03. Decreto N° 3009, de 05 de maio de 2026, Secretaria
3
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Municipal de Educacdo Pg. 09 e na Secretaria de Esportes, juventude e Lazer na pg. 10 no 6érgao Diario
oficial dos Municipios.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, lll):

Os servicos especificados no objeto acima identificado tém natureza de servigos comuns da Lei Federal
14.133/2021 em seu artigo 18,810, Ill.

Para o fornecimento do elemento pretendido, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam no
ramo de atividade objeto de licitagdo bem como apresentar os seguintes documentos a titulo de habilitagéo:

Art. 62. A habilitacdo é a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagcao, dividindo-
se em:

| - Juridica;

Il - Técnica;

Il - Fiscal, social e trabalhista;

IV - Econémico-financeira.

Os documentos exigidos poderdo ser vistor no corpo do edital, detalhadamente para melhor entendimento.

Considerando que a empresa deve fornecer os itens/servigco de acordo com o que foi estabelecido no edital
e seus anexos, respeitando o Principio da Eficiéncia e da Economicidade, dessa forma, o servico deve ser
prestado pela empresa vencedora, ndo sendo aceito a terceirizagdo. Reservando a secretaria requisitante o
direito de devolver os materiais em desacordo com a descri¢cao do item, os quais devem ser substituidos sem
nenhum custo adicional ao Municipio.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (art. 18, 8§1°, IV):

Os guantitativos estimados para a contratacdo pretendida tém como parametro no levantamento realizado
nos processos anteriores Processo n° 55/2021.

Os quantitativos estimados para a contratagdo pretendida tem como parametro nos levantamentos e estudos
realizados por equipe técnica para obtencdo de suprir a necessidade.

1. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO - COTACAO DE VALORES (art. 18, §1°, V):

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucéo do objeto.

§ 1° No processo licitatério para aquisi¢édo de bens e contratacao de servigos em geral, conforme regulamento,
o valor estimado sera definido com base no melhor preco aferido por meio da utilizagdo dos seguintes
parametros, adotados de forma combinada ou néo:

| - composicao de custos unitdrios menores ou iguais a mediana ou média do item correspondente no painel
para consulta de pre¢cos ou no banco de precos em site disponiveis no Portal Nacional de Contratacdes
Puablicas (PNCP);

Il - contratag8es similares feitas pela Administracéo Puablica, em execugao ou concluidas no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o
indice de atualizacao de precos correspondente;

[l - utilizag@o de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacdo, desde que
seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos
com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagcéo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrbnicas, na forma de regulamente
Este estudo técnico optou pela busca de cotacéo de valores nas seguintes fontes
TABELA DE COTACAO DE VALORES (MEDIA)
ITEM | QTDE | UNID. | ESPECIFICACAO DO ITEM COT 01
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meses

Contratacdo de um profissional para prestacdo de servicos na
area de educacdo musical, com realizacdo de oficinas de
acordeon e teclado, nos turnos matutino, vespertino e noturno,
com carga horaria de 10 horas semanais, voltadas ao
desenvolvimento artistico, cultural e educacional dos
participantes do Municipio de Sdo Domingos/SC.

Augusto
Jorge
Latreille

R$
2.700,00

meses

Contratacdo de um profissional para prestacdo de servico na
area de aula de dancas Urbanas e aulas de Ballet Classico nos
turnos matutino, vespertino e noturno, Com carga horaria de 12
horas semanais, voltadas a auxiliar a expresséo corporal, o
desenvolvimento de potencialidades, ampliando sua percepcao,
sua consciéncia corporal, fortalecendo a interacao entre corpo,
mente e emocdes por meio de diversas formas de expressdes
artisticas.

Taline
Fatima
Amarante
Machado

R$
4.000,00

meses

Contratacdo de um profissional para servicos especializados de
Organizacdo de Acervo Fotografico e Documental, com carga
horaria de 10 horas semanais, em horarios flexiveis, haja visto
gue esse trabalho envolve a realizacdo de entrevistas com
moradores, especialmente pessoas idosas e detentoras de
conhecimento histérico, bem como a busca ativa por
documentos e fotografias em posse de municipes, com o objetivo
de resgatar a identidade cultural e a memodria coletiva do
Municipio de Sdo Domingos.

Nayara
Deisi
Camargo

R$
2.700,00

meses

Contratacdo de um profissional para prestar servigcos de aulas de
judé , no turno noturno, com carga horaria de 10 horas semanais,
voltadas ao desenvolvimento da coordenagcdo motora,
concentracdo, atencdo e equilibrio; desenvolver e aprimorar a
disciplina; Oferecer a oportunidade de afirmacdo da
autoconfianga, obedecendo a limites e possibilidades de cada
um; Despertar o interesse maior do convivio em grupo,
fortalecendo a unido coletiva,;

Vilson
Ananias de
Souza

R$
2.400,00

meses

Contratacdo de profissional qualificado para prestacdo de
servicos de Oficina de Artesanato, no periodo matutino e
vespertino, com carga horaria de 08 horas semanais, com foco
no desenvolvimento integral dos estudantes da rede municipal
de ensino. A atividade visa estimular habilidades manuais,
criatividade, coordenacdo motora fina e expressao artistica,
contribuindo para o processo de aprendizagem e formacdo
pessoal dos alunos.

Catiane
Nardi
Gaboradi

R$
2.400,00

meses

Contratacdo de profissional qualificado para a realizacdo de
oficina de Gastronomia, no periodo matutino e vespertino, com
carga horaria de 08 horas semanais, com carater pratico e
educativo, voltada a promo¢do da Educacdo Alimentar e
Nutricional (EAN), destinada aos participantes atendidos pelas
acBes do municipio de Sdo Domingos — SC.

Marta
Rodrigues
Lesnik

R$
3.000,00

meses

Contratacdo de profissional qualificado para prestacao de
servigos de Oficina de Banda Escolar, no periodo matutino e
vespertino, com carga horaria de 20 horas semanais, O presente
projeto propde a criagdo de uma banda escolar no Ensino
Fundamental I, com o objetivo de promover o desenvolvimento
integral dos alunos por meio da musica. A banda serd composta
por diferentes instrumentos, como percussao, liras, escaletas,
clarinetes, trompetes e saxofones, organizados em naipes
distribuidos por turma.

Big Artes
LTDA ME
R$
7.200,00

Fontes de buscas eletronicas:

Justifica-se referente a dificuldade encontrada na realizagdo da pesquisa de preco para contratacdo

das oficinas previstas. Ressalta-se que, durante o levantamento de mercado, verificou-se que diversas

oficinas pretendidas pela Administracdo ndo sdo facilmente encontradas em plataformas oficiais de
5
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referéncia de pregcos, como o Painel de Precos ou o Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
tampouco em contratagdes similares de outros entes publicos.

Tal situacao decorre da natureza especifica e, em alguns casos, inovadora ou local das oficinas, as
guais envolvem atividades culturais, educacionais e praticas pedago6gicas que variam conforme a
realidade do municipio e a disponibilidade de profissionais qualificados na regiao.

Diante disso, paraviabilizar acomposicao dos valores estimados, a Administracao realizou a pesquisa
diretamente com fornecedores e profissionais da area, mediante solicitacdo de orcamentos,
observando os principios da economicidade, razoabilidade e compatibilidade com os precos
praticados no mercado local.

Importante destacar que a auséncia de referéncias em bases publicas n&o inviabiliza a contratagao,
desde que devidamente justificada, como no presente caso, e que os valores obtidos estejam
coerentes com a realidade do mercado.

Dessa forma, a adoc¢ao do critério de menor preco, aliada a pesquisa de precos realizada diretamente
com fornecedores, assegura a contratacdo mais vantajosa para 0 interesse publico, garantindo a
adequada aplicacdo dos recursos publicos, sem prejuizo da qualidade dos servigos a serem
prestados.

Pessoa Fisica AUGUSTO JORGE LATREILLE
CNPJ 11.988.192/0001-02

Pessoa Fisica TALINE FATIMA AMARANTE MACHADO
CNPJ 29.005.460/0001-94

Pessoa Fisica NAYARA DEISI CAMARGO
CNPJ 59.517.210/0001-02

Pessoa Fisica VILSON ANANIAS DE SOUZA
CNPJ 30.684.043/0001-02

Pessoa Fisica CATIANE NARDI GABOARDI
CNPJ 39.710.147/0001-00

Pessoa Fisica MARTA RODRIGUES LESNIK
CNPJ 40.942.660/0001-06

Pessoa Fisica BIG ARTES LTDA ME
CNPJ 11.895.980/0001-54

2. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 18, §1°, VI):

Mediante pesquisa de valores acima citado, a contrata¢éo tera como valor total de R$ 292.800,00 (Duzentos
e noventa e dois mil e oitocentos reais) como pode ser visto minuciosamente no termo de referéncia.

Assim, vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-
se o disposto no Decreto Municipal 1.525/2023, nos termos da Lei Federal 14.133/2021, artigo 18, §1°, VI.

3. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATA(;AO (art. 18, 81°, VIII):
Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal 14.133/2021, as licitacdes atenderdo ao principio do
parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Desse modo, o § 1° do referido
artigo estabelece que: deverdo ser consideradas a responsabilidade técnica, o custo para a Administracao de
varios contratos frente as vantagens da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de
buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a concentracdo de mercado.

Em vista disto, analisando o item que € objeto da pretensa contratacdo e, tendo como norte os principios da
eficdcia, economicidade e competitividade, bem como a busca por precos mais acessiveis, ndo ha
necessidade do parcelamento.

4, RESULTADOS PRETENDIDOS (art. 18, §1°, IX):
Pretende-se, com a presente licitacdo, assegurar a sele¢cdo da proposta apta a gerar a contratacdo mais
vantajosa para o Municipio com itens de qualidade e prestacao de servigo qualificado.
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A contratacdo decorrente do presente processo exigira da contratada o cumprimento das boas praticas de
sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacdo e otimizacdo de uso dos recursos, bem como para a
reducéo dos impactos ambientais.

5. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO (art. 18, §1°, X):

Art. 18, § 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do caput deste artigo devera evidenciar o
problema a ser resolvido e a sua melhor solugédo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e
econdmica da contratagdo, e contera os seguintes elementos:

X - providéncias a serem adotadas pela Administracéo previamente a celebracao do contrato, inclusive quanto
a capacitacao de servidores ou de empregados para fiscalizacéo e gestao contratual;

A Unidade Municipal solicitante indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato, sendo que
a designacéo dos mesmos sera realizada de acordo com as normas observando o principio da Segregacao
das Funcdes.

Ademais, para que a pretendida contratagdo tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluidas,
quais sejam:

11.1 Elaboracgéo de minuta do edital,

11.2 Realizacao de certificac@o de disponibilidade orgcamentéria;

11.3 Designacéo dos agentes necessarios para a atuagéo no feito;

11.4 Elaboracdo de minuta do contrato;

11.5 Encaminhamento do processo para analise juridica;

11.6 Analise da manifestacao juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer, mediante Nota
Técnica com os ajustes indicados;

11.7 Publicacgéo e divulgacédo do edital e anexos;

11.8 Resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacao, caso aplicavel;

11.9 Realizacdo do certame, com suas respectivas etapas;

11.10 Homologacao e adjudicagéo do certame;

11.11 Assinatura e publicagéo do contrato;

11.12 Empenhamento da despesa contratada;

11.12 Indicacao do fiscal,

11.13 indicagdo do gestor.

6. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (art.18,81°, VII):
A contratada devera atender aos critérios de qualidade ambiental, sustentabilidade socioambiental,
respeitando as normas de protecdo ao meio ambiente.

7. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO (art.18, 1°§,
X1I):

Com base na justificativa e nas especificacdes técnicas constantes neste estudo e seus anexos, como
também na existéncia de planejamento or¢camentario para subsidiar esta contratacdo. Declaramos que a
contratacdo é viavel, atendendo aos padrdes e pre¢cos de mercado.

14. ANALISE DE RISCOS DA CONTRATAGAO:

Essa analise permite a identificagdo, avaliacdo e gerenciamento dos riscos que possam comprometer o
sucesso da contratacdo e da gestéo contratual. Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de
ocorréncia dos eventos, os possiveis danos potenciais, possiveis a¢gfes preventivas e contingéncias, bem
como a identificagdo de responsaveis por agéao.

ApOs a identificagdo e classificagdo, deve-se executar uma analise qualitativa e quantitativa dos riscos. A
analise quantitativa dos riscos consiste na classificacdo conforme a relagéo entre a probabilidade e o impacto.
Tal classificagdo resultara no nivel do risco e direcionara as agfes relacionadas aos riscos durante a fase de
planejamento e gestédo do contrato.

A tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos de planejamento e de gestéo dos servi¢os identificados e
classificados neste documento.

Risco Causa Provavel Consequéncia Medida de Tratamento
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Auséncia de Baixa atratividade | Impossibilidade de | Elaborar edital com requisitos
empresas comercial; atender as objetivos e compativeis com a
interessadas exigéncias demandas da realidade de mercado; ampla
no certame excessivas no Administracdo divulgacéo.
edital, valor
Dificuldade de Falta de estrutura | Atraso na entregae | Planejar a aquisicAo com
resposta ou baixa execucao do cronograma de entrega, prever
rapida das capacidade solicitado; penalidades em caso de
empresas para operacional dos descumprimento.
0 atendimento participantes
Cobranca de Falta de controle Pagamento Exigir formalizacdo da cotacao
valores ou erro na indevido ou acima antes da emisséo; conferéncia
superiores aos execucao do do valor de prévia pela unidade requisitante.
cotados pagamento mercado
S&o Domingos- SC, 29 de abril de 2026
Iraci Inés Marmentini
Professor de Ensino Fundamental
MARCIA Assinado de forma
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