
                     
    

1 
 

 

Estado de Santa Catarina 

MUNICÍPIO DE SÃO DOMINGOS 
Secretaria de Administração e Fazenda – SAF 

 
 

 

Fone/Fax: (49) 3443-0281 – E-mail: administracao@saodomingos.sc.gov.br – Home Page: www.saodomingos.sc.gov.br 
CNPJ: 83.009.894/0001-08 – Cx. Postal: 031 - Rua Getúlio Vargas, 750 – Centro – CEP: 89835-000 – São Domingos-SC 

 
ANEXO III 

 
TERMO DE REFERÊNCIA 

Art.6º XXIII Documentos Necessários  
 

UNIDADE ADMINISTRATIVA SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educação e Cultura 
 
1. DEFINIÇÃO DO OBJETO: 
Contratação de profissionais para prestação de serviço de  oficinas sendo: Oficina de  Danças Urbanas 
e Ballet Clássico; Oficina de Acordeon e Teclado;  Oficina de Judô; Oficina de Artesanato; Oficina de 
Gastronomia; Oficina de Banda Escolar e um profissional para Organização de Acervo Fotográfico e 
Documental, atividades desenvolvidas  no Município de São Domingos/SC, atendendo diversas faixas 
etárias. 
2. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO: 
 
A presente contratação/ execução das oficinas culturais e esportivas justifica-se pela necessidade de 
dar continuidade e ampliar as ações educacionais complementares ofertadas aos alunos da rede 
municipal de ensino, contribuindo para o desenvolvimento integral dos estudantes. As oficinas de 
danças urbanas, balé clássico, acordeão e teclado, bem como a oficina de judô, já são atividades 
consolidadas no município, apresentando resultados positivos no desenvolvimento social, cultural, 
cognitivo e físico dos alunos. Dessa forma, sua continuidade é fundamental para garantir a 
permanência dos benefícios já alcançados, fortalecendo vínculos, incentivando a disciplina, a 
expressão artística, a coordenação motora e o trabalho em equipe. 
Por outro lado, a implantação das oficinas de artesanato, gastronomia e banda escolar está alinhada 
à proposta de implementação da educação em tempo integral, ampliando a jornada escolar com 
atividades diversificadas e significativas. Essas oficinas visam oportunizar novas experiências 
educativas, estimular a criatividade, promover a autonomia, desenvolver habilidades práticas e 
contribuir para a formação integral dos estudantes. 
Já o profissional de organização de acervo fotográfico documental do Município de São Domingos 
justifica-se pela necessidade de preservar, organizar e sistematizar o patrimônio histórico, cultural e 
administrativo registrado por meio de fotografias ao longo dos anos. Esse serviço é fundamental para 
garantir a correta identificação, classificação, catalogação e digitalização das imagens, evitando 
perdas, danos ou deterioração do material. Além disso, possibilita a criação de um banco de dados 
estruturado, facilitando o acesso às informações por parte da administração pública, pesquisadores 
e da comunidade em geral. 
A organização adequada do acervo também contribui para a valorização da memória institucional do 
município, apoiando ações educativas, culturais e de transparência pública, bem como subsidiando 
projetos, publicações e eventos que resgatem a história local. Por fim, a contratação desse 
profissional assegura a adoção de técnicas arquivistas adequadas, promovendo maior eficiência na 
gestão documental e garantindo a preservação desse importante acervo para as futuras gerações. 
Assim, a manutenção das oficinas já existentes, aliada à implantação de novas atividades, atende às 
diretrizes da educação integral, proporcionando um ambiente educativo mais completo, inclusivo e 
atrativo, favorecendo o desenvolvimento pleno dos alunos do município. 
A Contratação de um profissional para prestação de serviços na área de educação musical, com 
realização de oficinas de Acordeon e Teclado, voltadas ao desenvolvimento artístico, cultural e 
educacional dos participantes  do Município de São Domingos/SC. O Público-alvo são crianças, 
adolescentes, adultos e idosos, conforme demanda da Secretaria de Educação e Cultura.  Atividades 
desenvolvidas: Ensino de acordeon e teclado (nível iniciante ao intermediário).  Desenvolvimento de 
percepção musical ritmo e coordenação;  Prática em grupo e individual; Preparação de apresentações 
culturais e eventos municipais; Estímulo à criatividade e expressão artística. 
 O profissional para prestação de serviço na área de aula de danças Urbanas e aulas de Ballet Clássico 
desenvolvera suas atividades nos turnos matutino, vespertino e noturno. Considerando que a dança 
auxilia na expressão corporal, constitui um dos principais meios de interação entre o indivíduo e o 
mundo que o cerca, em função disso, fundamenta-se os múltiplos benefícios da dança no 
desenvolvimento de potencialidades, ampliando sua percepção, sua consciência corporal, 
fortalecendo a interação entre corpo, mente e emoções por meio de diversas formas de expressões 
artísticas. A  dança e o balé promovem a expressão corporal, a criatividade e a autoestima, 
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possibilitando que os alunos desenvolvam habilidades motoras, ritmo, postura e consciência 
corporal. Também incentivam a socialização, o trabalho em grupo e o respeito às diferenças. com 
carga horária total de 12 horas semanais. 
O Profissional para  serviços especializados de Organização de Acervo Fotográfico e Documental, 
com carga horaria de 10 horas semanais, em horários flexível. Destaca-se que parte essencial desse 
trabalho envolve a realização de entrevistas com moradores, especialmente pessoas idosas e 
detentoras de conhecimento histórico, bem como a busca ativa por documentos e fotografias em 
posse de munícipes. Nesse contexto, torna-se imprescindível que o profissional atue em horários 
flexíveis, incluindo períodos noturnos e finais de semana, tendo em vista que muitos colaboradores e 
detentores de acervo possuem disponibilidade restrita durante o horário comercial, em razão de suas 
atividades profissionais e rotinas pessoais. Assim, a execução das atividades em dias e horários 
alternados visa garantir maior alcance, eficiência na coleta de informações e participação da 
comunidade, contribuindo significativamente para a qualidade e abrangência do acervo histórico do 
município. 
Dessa forma, a flexibilização da jornada de trabalho não apenas se justifica, como se mostra 
necessária para o pleno atendimento do interesse público e dos objetivos do projeto. o objetivo de 
resgatar a identidade cultural e a memória coletiva do município de São Domingos: A execução deste 
serviço é fundamental para: Construção da Identidade, Estabelecer uma relação sólida entre o 
passado, o presente e o futuro da comunidade são dominguenses e a  Valorização Municipal,  
Promover o conhecimento sobre o processo constitutivo da cidade e seu desenvolvimento histórico 
e Educação Patrimonial: Estimular a reflexão sobre a historicidade como um processo dinâmico e 
contínuo.  
A Consolidação do Acervo e Prevenção de Perdas Históricas A história de um município é um 
organismo vivo, porém frágil. A continuidade da pesquisa é imperativa devido à idade avançada dos 
detentores da memória local (pioneiros). A interrupção dos trabalhos neste estágio representaria um 
risco imensurável de perda definitiva de relatos orais e identificação de acervos fotográficos que ainda 
não foram catalogados. Continuar significa garantir que o conhecimento já iniciado seja consolidado 
e não se perca por descontinuidade administrativa. 
Aproveitamento do Capital Intelectual e Eficiência Pública O projeto já conta com uma base de dados 
em fase de processamento. A manutenção da mesma responsável técnica — que possui formação 
multidisciplinar em Sociologia, Filosofia e Artes Visuais — garante a linearidade metodológica. A troca 
de gestão ou a pausa no serviço acarretaria em "retrabalho" e novos custos de adaptação, enquanto 
a continuidade assegura a eficiência dos gastos públicos e a entrega célere dos resultados finais. 
Valorização do Patrimônio Imaterial e Identidade Local Mais do que um registro do passado, a 
continuidade da pesquisa histórica é uma ferramenta de gestão social. Ela fornece subsídios para: 
Educação Municipal: Criação de material didático próprio para as escolas locais. Turismo Cultural: 
Identificação de pontos e personagens históricos que podem se tornar atrativos turísticos. 
Pertencimento: O fortalecimento do vínculo do cidadão com sua terra, o que reflete diretamente no 
cuidado com o patrimônio público e no desenvolvimento da cidadania. 
A Materialização dos Resultados (Entregáveis) A continuidade permitirá que os dados brutos colhidos 
na fase inicial sejam transformados em produtos de acesso público, tais como a exposição física de 
fotos, a catalogação do acervo e a produção de conteúdo audiovisual. Interromper o processo agora 
impediria que a população usufruísse do resultado prático de todo o investimento realizado até o 
momento. 
O Profissional para prestar serviço de  aulas de Judô na Secretaria Municipal de Esportes Lazer e 
Juventude, com carga horaria de 10 horas semanais, no período noturno. O Serviço será fornecido às 
crianças, adolescentes e adultos, através do Departamento Municipal de Esportes, com o objetivo de 
fortalecer o físico, a mente e o espírito de forma integrada, harmoniosa, num processo de 
aperfeiçoamento do ser humano;  Desenvolver a coordenação motora, concentração, atenção e 
equilíbrio; desenvolver e aprimorar a disciplina;  Oferecer a oportunidade de afirmação da 
autoconfiança, obedecendo a limites e possibilidades de cada um;  Despertar o interesse maior do 
convívio em grupo, fortalecendo a união coletiva;  
O profissional para prestar serviços de  Artesanato, com foco no desenvolvimento integral dos 
estudantes da rede municipal de ensino. A atividade visa estimular habilidades manuais, criatividade, 
coordenação motora fina e expressão artística, contribuindo para o processo de aprendizagem e 
formação pessoal dos alunos. As oficinas contemplarão atividades práticas como pintura em MDF, 
confecção de objetos decorativos e trabalhos utilizando diferentes materiais, tais como papel, EVA, 
tecido, entre outros, promovendo a valorização da cultura, da criatividade e do trabalho manual. 
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A iniciativa busca, ainda, fortalecer práticas pedagógicas diversificadas, especialmente no contexto 
da educação em tempo integral, proporcionando aos alunos experiências que ampliem seu repertório 
cultural, incentivem a autonomia e favoreçam o desenvolvimento de competências socioemocionais.  
O Profissional para prestar serviço de  Oficina de Artesanato, no período matutino e vespertino, com 
carga horaria de 08 horas semanais, com foco no desenvolvimento integral dos estudantes da rede 
municipal de ensino. A atividade visa estimular habilidades manuais, criatividade, coordenação 
motora fina e expressão artística, contribuindo para o processo de aprendizagem e formação pessoal 
dos alunos. 
As oficinas contemplarão atividades práticas como pintura em MDF, confecção de objetos decorativos 
e trabalhos utilizando diferentes materiais, tais como papel, EVA, tecido, entre outros, promovendo a 
valorização da cultura, da criatividade e do trabalho manual. A iniciativa busca, ainda, fortalecer 
práticas pedagógicas diversificadas, especialmente no contexto da educação em tempo integral, 
proporcionando aos alunos experiências que ampliem seu repertório cultural, incentivem a autonomia 
e favoreçam o desenvolvimento de competências socioemocionais. 
 O Profissional para prestar serviço de  Oficina de Gastronomia, no período matutino e vespertino, 
com carga horaria de 08 horas semanais, com foco de transformação  social que desenvolve 
autonomia, disciplina e educação alimentar nas crianças que será desenvolvido na Educação em 
Tempo Integral dos estudantes da rede municipal de ensino. A presente contratação justifica-se pela 
necessidade de promover ações de Educação Alimentar e Nutricional (EAN), contribuindo para a 
formação de hábitos alimentares saudáveis, prevenção de doenças e melhoria da qualidade de vida 
dos participantes. A oficina de culinária configura-se como uma atividade pedagógica prática, que 
possibilita o preparo de receitas saudáveis, estimulando a autonomia, o trabalho em equipe, o 
aproveitamento integral dos alimentos e o desenvolvimento de habilidades técnicas na cozinha, além 
disso, a ação fortalece vínculos sociais, valoriza a cultura alimentar local e contribui para a 
conscientização sobre escolhas alimentares mais equilibradas e sustentáveis. 
O Profissional para prestar serviço de  Oficina de Banda Escolar, no período matutino e vespertino, 
com carga horaria de 20 horas semanais, O presente projeto propõe a criação de uma banda escolar 
no Ensino Fundamental I, com o objetivo de promover o desenvolvimento integral dos alunos por 
meio da música. A banda será composta por diferentes instrumentos, como percussão, liras, 
escaletas, clarinetes, trompetes e saxofones, organizados em naipes distribuídos por turma.  
A música é uma ferramenta pedagógica poderosa, capaz de contribuir significativamente para o 
desenvolvimento cognitivo, emocional e social das crianças. Ao aprender música, os alunos 
desenvolvem disciplina, concentração, coordenação motora, trabalho em equipe e sensibilidade 
artística. Além disso, a participação em uma banda escolar fortalece o senso de pertencimento e 
responsabilidade, incentivando a cooperação entre os estudantes. A inclusão dos hinos, municipal e 
nacional,  no repertório contribui para a formação cidadã, estimulando o respeito aos símbolos e à 
cultura local e nacional. 
O objetivo geral é iimplantar uma banda escolar no Ensino Fundamental I, promovendo a educação 
musical e o desenvolvimento integral dos alunos Na Educação em Tempo Integral iniciado em maio  
de 2026 no Município de São Domingos,  desenvolvendo nos participantes  habilidades musicais 
básicas (ritmo, melodia e harmonia); Estimular a disciplina e o trabalho em grupo; Proporcionar o 
contato com diferentes instrumentos musicais; Valorizar os hinos municipal e nacional como parte do 
repertório; Incentivar apresentações em eventos escolares e comunitários. 
 
3. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO: 
Considerando a demanda apresentada, a Administração Municipal optou em embasamentos legais 
por realizar licitação na modalidade: 
 
(   ) pregão eletrônico (XLI - pregão: modalidade de licitação obrigatória para aquisição de bens e 
serviços comuns, cujo critério de julgamento poderá ser o de menor preço ou o de maior desconto); 
( x ) pregão eletrônico ; 
(   ) concorrência (XXXVIII - concorrência: modalidade de licitação para contratação de bens e serviços 
especiais e de obras e serviços comuns e especiais de engenharia); 
(   ) dispensa eletrônica (Art. 75. É dispensável a licitação); 
(   ) dispensa (Art. 75. É dispensável a licitação); 
(   ) inexigibilidade (Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição); 
(   )credenciamento (XLIII - credenciamento: processo administrativo de chamamento público em que 
a Administração Pública convoca interessados em prestar serviços ou fornecer bens para que, 
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preenchidos os requisitos necessários, se credenciem no órgão ou na entidade para executar o objeto 
quando convocados). 
 
E para a melhor forma de julgamento será adotado o  menor preço   
 
4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO:  
Após as etapas de formalização de documentos externos e internos, etapa de lances, verificação da 
documentação da empresa vencedora e cumprimentos dos prazos das fazes legais e homologação 
dar-se a  contratação, neste caso adotaremos a forma de; 
(  ) ata de registro de preço- em caso de pregão (registro de preço) 
(  x ) com termo formal(contrato) 
(   ) sem termo formal- pagamentos imediatos  
 
5. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO: 
A execução do solicitado, se dará mediante planejamento de aquisição, e autorização de fornecimento 
ou ordem de serviço, por parte da administração, entrega do serviço/item por parte da empresa 
vencedora e fiscalização   através do fiscal indicado, após pagamento e liquidação por 
responsabilidade da  Administração Municipal.  
 
6. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO:  
A vigência se tratando de ata de registro de preço está terá validade de 1(um) ano podendo ser 
prorrogado a critério da administração municipal para igual período, inclusive com os mesmos 
quantitativos originados da assinatura da ata de acordo com o art. 84 da lei 14.133/21 e seu 
regulamento municipal.  
No caso de contratos formais que trata o  Art. 106 da Lei 14.133/21- A Administração poderá celebrar 
contratos com prazo de até 5 (cinco) anos nas hipóteses de serviços e fornecimentos contínuos, 
observadas as seguintes diretrizes I,II,III.  
 
O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as 
normas da Lei nº 14.133/2021, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total 
ou parcial ou de seus prepostos. 
A gestão e a fiscalização do objeto contratado serão realizadas conforme disposto no Decreto Municipal nº 
1528/2023 que regulamenta a NLLCA no âmbito Municipal e Decreto Municipal nº 2318/2025 que dispõe 
sobre a fiscalização dos contratos administrativos, nos termos da Lei Federal 14.133/2021. 
A execução do Contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do Contrato ou pelos 
respectivos substitutos (Lei nº 14.133, de 2021, art.117, caput). 
O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorrências 
relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, à autoridade superior 
àquelas que ultrapassarem a sua competência. 
O fiscal do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da contratada, acompanhará o 
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de apostilamento e termos aditivos, 
solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes, caso necessário. 
O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo de 
responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o art. 158 
da Lei nº 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, conforme o caso. 
O fiscal do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do contrato sob sua 
responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou prorrogação contratual. 
 
7. CRITÉRIOS DE RECEBIMENTO, LIQUIDAÇÃO E DE PAGAMENTO: 
A entrega do objeto/serviço deverá ser feita em até 05(cinco) dias úteis a contar do recebimento da 
Autorização de Fornecimento, podendo ser prorrogado mediante justificativa e aceite da secretaria solicitante. 
Os pagamentos serão efetuados até o 30 (trinta) dias subsequente a liquidação da nota fiscal após o 
recebimento definitivo do objeto, mediante certificação de entrega emitida pelo responsável da pasta, com 
apresentação da respectiva Nota Fiscal.  
8. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR:  
A contratação do serviço será mediante Procedimento Auxiliar de Contratação previsto nos artigos  
aplicáveis da Lei 14.133/2021. 
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A empresa fornecedora deverá apresentar todos os documentos exigidos para habilitação e 
comprovação de regularidade fiscal e trabalhista, conforme legislação aplicável; 
O Município reserva-se o direito de revogar a licitação da empresa, sem ônus, caso ocorra 
descumprimento das condições estabelecidas ou constatação de irregularidades por parte da 
empresa fornecedora. 
 
9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO: 

ITEM QTDE UNID. ESPECIFICAÇÃO VALOR 
UNITÁRIO 

TOTAL 

1 12 meses Contratação de um profissional 
para prestação de serviços na área 
de educação musical, com 
realização de oficinas de acordeon 
e teclado, nos turnos matutino, 
vespertino e noturno, com carga 
horaria de 10 horas semanais,  
voltadas ao desenvolvimento 
artístico, cultural e educacional dos 
participantes  do Município de São 
Domingos/SC. 

R$ 
2.700,00 

R$ 32.400,00 
 

2 12 meses Contratação de um profissional 
para prestação de serviço na área 
de aula de danças Urbanas e aulas 
de Ballet Clássico nos turnos 
matutino, vespertino e noturno, 
Com carga horaria de 12 horas 
semanais, voltadas a auxiliar a 
expressão corporal, o 
desenvolvimento de 
potencialidades, ampliando sua 
percepção, sua consciência 
corporal, fortalecendo a interação 
entre corpo, mente e emoções por 
meio de diversas formas de 
expressões artísticas.  

R$ 
4.000,00 

R$ 48.000,00 

3 12 meses Contratação de um profissional 
para  serviços especializados de 
Organização de Acervo 
Fotográfico e Documental, com 
carga horaria de 20 horas  
semanais,  com o objetivo de 
resgatar a identidade cultural e a 
memória coletiva do Município de 
São Domingos. 

R$ 
2.700,00 

R$ 32.400,00 

4 12 meses Contratação de um profissional 
para prestar serviços de aulas de 
judô , no turno noturno, com carga 
horaria de 10 horas semanais, 
voltadas ao desenvolvimento da 
coordenação motora, 
concentração, atenção e equilíbrio; 
desenvolver e aprimorar a 
disciplina;  Oferecer a 
oportunidade de afirmação da 
autoconfiança, obedecendo a 
limites e possibilidades de cada 
um;  Despertar o interesse maior 

R$ 
2.400,00 

R$  28.800,00 
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do convívio em grupo, fortalecendo 
a união coletiva;   

5 12 meses Contratação de profissional 
qualificado para prestação de 
serviços de Oficina de Artesanato, 
no período matutino e vespertino, 
com carga horaria de 08 horas 
semanais, com foco no 
desenvolvimento integral dos 
estudantes da rede municipal de 
ensino. A atividade visa estimular 
habilidades manuais, criatividade, 
coordenação motora fina e 
expressão artística, contribuindo 
para o processo de aprendizagem 
e formação pessoal dos alunos. 

R$ 
2.400,00 

R$ 28,800,00 

6 12 meses Contratação de profissional 
qualificado para a realização de 
oficina de Gastronomia, no período 
matutino e vespertino, com carga 
horaria de 08 horas semanais, com 
caráter prático e educativo, voltada 
à promoção da Educação 
Alimentar e Nutricional (EAN), 
destinada aos participantes 
atendidos pelas ações do 
município de São Domingos – SC. 

R$ 
3.000,00 

R$ 36.000,00 

7 12 meses Contratação de profissional 
qualificado para prestação de 
serviços de Oficina de Banda 
Escolar, no período matutino e 
vespertino, com carga horaria de 
20 horas semanais, O presente 
projeto propõe a criação de uma 
banda escolar no Ensino 
Fundamental I, com o objetivo de 
promover o desenvolvimento 
integral dos alunos por meio da 
música. A banda será composta 
por diferentes instrumentos, como 
percussão, liras, escaletas, 
clarinetes, trompetes e saxofones, 
organizados  e distribuídos por 
turma.  

R$ 
7.200,00 

R$ 86.400,00 

   TOTAL  R$  292.800,00 
 

 
10. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTARIA:  
 
Secretaria Municipal de Educação- Despesa 21 
Departamento de Cultura/ Recurso e Despesa 34  
Secretaria Municipal de Esportes Lazer e Juventude/Despesa 064 
 
11. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:  
 
a) A CONTRATADA obriga-se a executar as oficinas conforme o plano aprovado, respeitando carga horária, 
cronograma, público-alvo e objetivos definidos pela Secretaria. 
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b) A CONTRATADA obriga-se  prestar os serviços de oficina  e responsabilizar-se pela qualidade dos serviços 
prestados, garantindo atividades adequadas à faixa etária e aos objetivos pedagógicos. 
c) A CONTRATADA obriga-se  a cumprir pontualmente os horários e cronograma, comunicando previamente 
qualquer necessidade de alteração. 
d) A CONTRATADA  obriga-se a zelar pela organização e limpeza do espaço utilizado ao final de cada oficina, 
garantir a segurança dos participantes, adotando práticas seguras durante as atividades. 
e) ) A CONTRATADA  obriga-se a apresentar relatórios periódicos, contendo: Frequência dos participantes; 
Descrição das atividades realizadas; Avaliação do desenvolvimento dos alunos 
e) ) A CONTRATADA  obriga-se  a cumprir todas as normas legais e trabalhistas, sendo responsável por 
encargos, tributos e demais obrigações. 
 
12. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE:   
 
a) verificar minuciosamente a conformidade dos itens recebidos provisoriamente com as especificações 
constantes do Edital e da proposta, para fins de recebimento definitivo;  
b) Disponibilizar espaço físico adequado, com condições de uso, segurança e higiene para realização das 
oficinas. 
c) Definir e organizar o público participante, Acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços, garantindo o 
cumprimento do contrato. 
d) Efetuar o pagamento conforme estabelecido em contrato, mediante apresentação de nota fiscal e relatórios. 
e) Comunicar previamente alterações no cronograma, quando houver necessidade. 
f) Promover a divulgação das oficinas, quando for de interesse público. 
13. LOCAL DE ENTREGA E EXECUÇÃO: 

O local de entrega e execução deve ser previamente visto pela empresa vencedora juntamente com o 

responsável da pasta, respeitando os horários vigentes das 07:30 as 11:30hs até as 13:00 e 17;00hs e, ou 

em horários determinados por decreto municipal. 

 
 

São Domingos- SC, 05 de maio  de 2026. 

 

 

Marcia Veber 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

 
 

Marcelo Cirilo Lunkes 
Secretaria Municipal de Esportes, Juventude e Lazer 
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