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 ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR
Lei Federal nº 14.133/2021: art. 6º, XX c/c art. 18, §§ 1º e 2º

I. Informações Básicas:
Estudo Técnico Preliminar 011/2024 – Secretaria Municipal de Assistência Social

II. Contatos:
E-mail: social@ita.sc.gov.br
Telefone: 49 3458-9564
Responsável(is): Sonia Marcolin e Deise Calvi

III – OBJETO:
O presente Estudo Técnico Preliminar tem como objetivo analisar a viabilidade da

contratação  de  empresa  especializada  para  realização  de  assessorias,  capacitações,
oficinas e trabalhos diversos a serem desenvolvidos nos vários segmentos da Assistência
Social.

A  Secretaria  de  Assistência  Social  visa  fortalecer  e  aprimorar  os  trabalhos
desenvolvidos,  buscando  alcançar  os  objetivos  propostos  pela  Política  Pública  da
Assistência Social (SUAS).

IV  –  DESCRIÇÃO  DA  NECESSIDADE  DA  CONTRATAÇÃO,  CONSIDERADO  O
PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PÚBLICO:

Tendo em vista que a Secretaria de Assistência Social desenvolve diversos trabalhos
seja com as equipes, conselheiros de direitos, conselheiros tutelares e ou usuários como
preconiza o SUAS (Sistema Único de Assistência) tem em seu planejamento assessoria,
capacitações, oficinas garantindo assim um melhor desenvolvimento dos serviços. 

Ao  longo  do  ano  desenvolvemos  capacitações  visando  sempre  atualizar  nossas
equipes seja por capacitações com as equipes, supervisão, fiscalização e assim elaborar um
diagnóstico da situação atual e estratégias para melhorar os índices.

Também  ofertamos  diversas  oficinas  voltadas  aos  usuários,  essas  são  uma
estratégia para potencializar e qualificar as ações dos grupos. Trata-se de um subterfúgio
para promover a convivência, as conversações e os fazeres por meio dos quais os vínculos
entre os usuários e entre estes e os profissionais são construídos.

V– DEMONSTRAÇÃO DA PREVISÃO DA CONTRATAÇÃO:
Previsão na Lei Orçamentária Anual – LOA Lei nº 2.766 de 12 de dezembro de 2023.
O Município ainda não possui o Plano Anual de Contratações.

VI – REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO:
A  empresa  licitante  deverá  fornecer  os  serviços  descritos  que  atendem  as

especificações definidas pelo município, a contratação será por item e deverá ser fornecido
ao município de acordo com as descrições apresentadas pela secretaria no momento do
contrato.

   –     A licitante deverá apresentar as seguintes declarações/documentações:  

PESSOA JURÍDICA:
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1) DECLARAÇÕES:

-   Declaração   de que atende aos requisitos de habilitação, que responderá pela veracidade
das  informações  prestadas,  na  forma  da  lei,  que  tomou  conhecimento  de  todas  as
informações e das condições locais para o cumprimento das obrigações objeto da licitação e
de  que  os  documentos  apresentados  de  origem não eletrônica  conferem com os  seus
respectivos originais;

- Declaração de que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com
deficiência e para reabilitado da Previdência Social,  previstas em lei  e em outras
normas específicas;

- Declaração que não incorre nos impedimentos;

- Declaração que tem ciência da existência da Lei nº 13.709/2018 (LGPD) e deverá garantir,
por  seu  representante  legal  e/ou  pelo  seu  procurador,  a  confidencialidade  dos  dados
pessoais a que tem acesso, deverá zelar e responsabilizar-se pela proteção dos dados e
privacidade, respondendo pelos danos que possa causar;

- Para obtenção dos benefícios, conforme art. 4º,  § 2º da Lei  nº  14.133/2021, o licitante
deverá apresentar declaração que, no ano-calendário de realização da licitação, ainda não
celebrou contratos com a Administração Pública cujos valores somados extrapolem a receita
bruta máxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, ou
seja, que ainda não celebrou contratos com a Administração Pública cujos valores somados
extrapolem 4,8 milhões/ano.

2) HABILITAÇÃO JURÍDICA:

-  Comprovação de existência jurídica da pessoa, através de ato constitutivo,  estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
e,  no caso de sociedades por  ações,  acompanhado de documentos de eleição de seus
administradores,  com a comprovação da publicação na imprensa da ata arquivada,  bem
como das respectivas alterações, caso existam;

- Quando cabível, de autorização para o exercício da atividade a ser contratada;

- Documento com foto do representante legal.

3) HABILITAÇÃO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

- Inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ);

- Inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,  se houver, relativo
ao domicílio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível
com o objeto contratual;

- Regularidade perante a Fazenda Federal;
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- Regularidade perante a Fazenda Estadual;

-  Regularidade  perante  a  Fazenda  Municipal,  relativa  ao  Município  da  sede  do
licitante;

- Regularidade relativa à Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituídos por lei;

-  Regularidade  perante  a  Justiça  do  Trabalho  (certidão  negativa  de  débitos
trabalhistas);

- Declaração de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7º da Constituição
Federal.

Observação: Os documentos poderão ser substituídos ou supridos, no todo ou em parte,
por outros meios hábeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio 
eletrônico.

4) HABILITAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA:

- Certidão negativa de feitos sobre falência expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;

5) HABILITAÇÃO TÉCNICA:

- Comprovação de aptidão da empresa para desempenho de atividade pertinente e
compatível  em características,  quantidades e prazos com os  itens que a licitante
cotar,  através  da  apresentação de no mínimo 01 (um)  atestado de desempenho
anterior, fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado, comprobatório da
capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitação.

-  Para  a  assinatura  do Contrato,  será  necessário  que a licitante  vencedora
apresente as seguintes documentações:

1) Declaração  informando  nome  do  profissional,  o  qual  prestará  o  serviço,
juntamente com o currículo do mesmo;

2) Comprovação de habilitação do profissional indicado, através de certificados e
diplomas, em cursos de capacitação na área objeto desta licitação; 

3) Comprovação de vínculo empregatício do profissional que prestará o serviço,
através de carteira de trabalho, contrato de prestação de serviço ou similar, ou ainda
pela comprovação de ser sócio da empresa;

- PRAZO DE ENTREGA 
Os serviços deverão ser prestados pela licitante vencedora mediante autorização da

Secretaria Municipal  solicitante conforme cronograma a ser  entregue pela Secretaria,  os
serviços deverão iniciar em até 7 dias após a entrega da ordem de serviço.



                        ESTADO DE SANTA CATARINA
                        MUNICÍPIO DE ITÁ
                       Praça Dr. Aldo Ivo Stumpf, 100 - Fone (49) 3458-9565.
                        CEP: 89760-000 – ITÁ – Santa Catarina
                        E-mail: social@ita.sc.gov.br - site: ita.atende.net

VII  –  LEVANTAMENTO  DE  MERCADO,  QUE  CONSISTE  NA  ANÁLISE  DAS
ALTERNATIVAS  POSSÍVEIS,  E  JUSTIFICATIVA  TÉCNICA  E  ECONÔMICA  DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUÇÃO A CONTRATAR:

A partir da definição do objeto e dos requisitos da contratação, foi possível definir
algumas soluções para a necessidade levantada:
1)  O  município  possuir  profissional  capacitado  para  tais  atividades  com  as  devidas
especializações;
2) O município licitar e contratar uma empresa que tenha profissionais capacitados em cata
item.
-  MELHOR  SOLUÇÃO: fazendo  a  análise  das  possíveis  alternativas  elencadas
anteriormente,  foi  definido  que a  melhor  solução,  tanto  técnica quanto  econômica,  é  a
alternativa número 2, uma vez que o município não tem profissionais para tais atividades e
que os mesmos precisam desses itens para melhor desempenhar seus serviços.

Sendo assim, a presente contratação tem como objetivo a contratação desses itens
para executar os itens mencionadas voltadas ao público-alvo.

Outrossim, primando pela transparência nas contratações esta Secretaria solicita a
abertura de processo licitatório.

VIII  –  DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO  COMO UM TODO,  INCLUSIVE DAS EXIGÊNCIAS
RELACIONADAS  À  MANUTENÇÃO  E  À  ASSISTÊNCIA TÉCNICA,  QUANDO  FOR  O
CASO:

Como citado no tópico anterior, a solução definida para atender a presente demanda
é realizar a contratação de uma empresa que ofereça estes serviços para desenvolver tais
atividades.

Constatou-se que está é a melhor alternativa, considerando a viabilidade técnica-
financeira, uma vez que o município não tem como ofertar de outra forma.

As  exigências  definidas  pelo  município  são  relacionados  à  qualidade  e
especificações  mínimas,  como já  previamente  definido  no  tópico  3  do  presente  Estudo
Técnico e como será melhor exemplificado no tópico abaixo.

IX – ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAÇÃO, ACOMPANHADAS
DAS MEMÓRIAS DE CÁLCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DÃO SUPORTE,
QUE  CONSIDEREM  INTERDEPENDÊNCIAS  COM  OUTRAS  CONTRATAÇÕES,  DE
MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA:

Item Especificação Unid Quant.

01  Oficina  prática  de trabalho  com registro  de  casos
com  diferentes  situações  para  otimizar  o  uso  do
sistema no cotidiano do CT.
O  SIPIA  enquanto  sistema  de  informação  e  sua
operacionalização.
A interpretação das violações de direitos (como identificar
a violação atendida com os  direitos  fundamentais  para
poder  efetuar  os  registros  no  SIPIA)  Aplicação  de
medidas  através do SIPIA CT e seus impactos para a

Horas 24
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produção  de  informação,  acompanhamento  de  casos,
formalização  para a  rede  de  proteção  e  integração  do
trabalho.
Manuais  e  documentos  produzidos  pela  empresa  para
facilitar  a  compreensão,  ação  e  inserção  de  dados  no
SIPIA.
O SIPIA e a produção de informações sobre a realidade
da infância e adolescência em âmbito local.

02

Visitas  domiciliares  para  familias  beneficiárias  do
Programa Bolsa Família
Com  objetivo  de  avaliar  critério  de  elegibilidade  do
programa de acordo com normativas federais e confirmar
informações  contidas  no  cadastro  único.  As  familias
serão  indicadas  pelo  municipio  e  o  técnico  que  irá
executar  a  visita  domiciliar  vai  entregar  documentos
referentes  ao  resultado  das  visitas  (parecer)  conforme
Portaria GM/MDS Nº 177/2011.
OBS:  O  município  definirá  com  o  CMAS  as  visitas  a
serem realizadas e entregará impresso o cadastro único
de cada família para a visita técnica.  O profissional  da
empresa  (assistente  social)  irá  se  deslocar  até  o
municipio  e  o  municipio  deverá  disponibilizar  carro  e
motorista  para  realização  das  visitas  (área  urbana  e
rural).

Horas 24

03 Oficina Momento Mulher
Objetivos:
-  Promover  a  participação  social  das  mulheres
estimulando seu empoderamento capacidade de realizar
as mudanças pessoais, familiares e sociais necessárias
para fortalecer, evoluir e transformar;
-  Despertar  as  mulheres  para  o  autoconhecimento,
compreendendo  a  si  mesma  e  sou  papel  no  mundo,
tornando-se melhor para si e para os outros;
-  Possibilitar  ganhos  de  saude  fisica  e  emocional,
segurança  e  bem-estar  de  todas  asmulheres
participantes;
-  Promover  educação,  capacitação  e  desenvolvimento
pessoal  e  profissional  as  mulheres,  a  partir  do
reconhecimento de fragilidades e potencialidades;
-  Despertar  para  a  conquista  da igualdade  e equidade
feminina, nos diferentes aspettos e espaços.
Metodologia: o trabalho será desenvolvido em encontros
com  temas  diversos,  capes  possibilitar  a  reflexão,  o
despertar de consciência individual e coletiva, a superaçã
desafios  e  o  entendimento  de  questões  importantes
presentes no universo forminuso através de técnicas de
consciência, especialmente a autorreflexiva (contribuição
da  psicolog  transpessoal),  mandada  terapéutica,  yoga,
meditação,  arte  terapia,  dinâmicas,  vivenos  dança
circular

Horas 30
(dividida em 10
encontros de 3

horas)
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Temas:
DESPERTAR:  Tomando  o  autoconhecimento  como
premissa, muitas questões intemas vão se esclarecendo
pouco  a  pouco,  instigando  a  maturidade  e  a
independência  para  amar,  ser  livre,  criar,  prosperar,
evoluir
CONEXÃO:  A  conexão  consigo  mesmo,  ás  vezes  é
confundida com egoismo Porém, ela  se faz necessária
quando estamos em meio a conflitos e já não sabemos
como  procede  Ela  trata  da  sintonia  do  interior  com  o
exterior Sintonia  esta da qual precisamos, se ques ser
pessoas  mais  equilibradas  e  produtivas.  Por  isso,
precisamos  sempre  buscar  essa  conexão  e  sintonia,
mesmo  que  isso  custe  algumas  coisas,  como  sair  da
zona de confoto através de atitude.
- Eu's em Ação. A proposta do programa Eu's em Ação é
singular  pois atua no nivel  profundo do ser humano ao
trazer  à  tona  toda  sua  essência  através  da
individualidade  do  próprio  nome,  além  de  desenvolver
atividades  que  levam enquanto  a  simbologia  e a força
dos 4 elementos da natureza

RESILIENCIA é a capacidade que temos de responder
positivamente  a  barreiras,  negações,  adversidades,
traumas  da  vida  cotidiana.  A  resiliência  está  ligada  a
capacidade  de  adaptação,  flexibilidade  e  habilidade  de
manter-se estruturado perante ás situações negativas

EMPREENDEDORISMO  E  PROSPERIDADE.
Empreendedor  è  aquele  que  toma  a  iniciativa  de
empreender,  de  ter  um negócio  próprio  É  aquele  que
sabe  identificar  as  oportunidades  e  transformá-las  em
uma  organização  lucrativa  O  empreendedor  é  aquele
individuo  que  é  criativo,  inovador,  arrojado,  que
estabelece  estratégias  que  vão  delinear  seu  futuro.  A
maneira mais eficaz de ter uma vida próspera, seja ela
financeira, amorosa, social ou fisica, é a compreensão de
que  é  preciso  aprender  como  viver  uma  vida  de
coerência  entre  o  mundo externo  e visível  (corpo)  e  o
mundo interno e invisivel  (espirito). Em outras palavras,
viver uma vida sem a dualidade material versus espiritual

EPILOGO: PARTILHA. A troca de experiências oferece a
extraordinária oportunidade de aprendermos através das
vivências  de  outras  pessoas,  o  coletivo  possibilita  a
construção  de  trabalhos,  saberes  e  experiências  que
respeitam o ritmo e o tempo de cada pessoa, que exige
disponibilidade  e  comprometimento  Conexão  com  a
"Grande Mãe", ou seja, a mãe terra, através com plantas
medicinais, de modo a potencializar o sentir e o cuidar.

04 Curso de Cuidador de Idosos
Capacitação  para  cuidadores  de  idosos  com  carga

Horas 44
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horária  de  40  horas,  mais  vivência  supervisionada  de
04h, totalizando 44horas.

Conteúdo programático:
Assistente Social -  Aspectos sociais e demográficos do
envelhecimento  no  Brasil;  Legislações  de  amparo  e
direitos dos idosos: Estatuto do Idoso, Política Nacional
do  Idoso;  Familia,  sociedade  e  o  envelhecimento:
Cuidado e cuidador, Políticas Públicas para atendimento
aos idosos, Sistema único de Saúde, Sistema Único de
Assistência  Social,  Violência  contra  o  idoso:
encaminhamentos para rede de atendimento;
Psicóloga - Entendendo o processo do envelhecimento e
como  atuar  frente  a  essa  realidade.  a)  Aspectos
psicológicos,  sociológicos  e  a  terceira  idade:  Teorias
psicológicas, funções cognitivas e qualidade de vida; b) A
psicologia e o cuidado com as doenças no processo de
envelhecimento;  c)  Compreendendo  a  pessoa  idosa  e
como  manter  uma  boa  comunicação  com  ela  e  sua
familia;  d)  Inserção  social  da  pessoa  idosa  e  sua
valorização,  aspectos  indispensáveis  2)  O  Cuidar  do
Cuidador  a)  Relações  interpessoais  resiliência;  b)  O
papel do cuidador e seu suporte emocional e relacional;
c) Perdas e luto;
Médico - Saúde do Idoso: Identificação e caracterização
das principais doenças; Utilização de medicamentos;
Enfermeira - Entendendo e contribuindo para o cuidado
com a saúde do idoso: a). Quais os principais cuidados
que  uma  pessoa  idosa  requer  para  manter  uma  boa
saúde;  b)  Noções  básicas  de  primeiros  socorros;  c)  A
higienização adequada ea saúde da pessoa idosa; d) A
rolina  diária  da  pessoa  idosa,  atividades  físicas,
fisioterapia,  alimentação  adequada;  e)  Atividades
necessárias  para  independência  e  autonomia;  e)
medidas  de  prevenção  e  proteção  relacionadas  ao
COVID-19 para cuidadores e idosos.
Vivência  Supervisionada:  visita  a  uma  Instituição  de
Longa Permanência para Idosos ILPI, com carga horária
de 04 (quatro) horas, onde os participantes curso terão a
possibilidade  de  conversar  com  idosos  acolhidos,
conhecer  suas  histórias  de  vida,  conversar  com
profissionais de psicologia, serviço social, enfermagem e
administração sobre a dinâmica da instituição.

Observação:  Ao  início  do  curso  o  aluno  participante
dever  assinar  um  Termo  de  Compromisso  em  que
declara concordar com a realização de avalição escrita,
com avaliação psicológica de aptidão para a função de
cuidador,  de  que  concorda  com aulas  ministradas  nas
sextas-feiras  no  período  noturno  e  sábados  (caso
ocorram);  e  com  a  participação  em  75%  em  cada
conteúdo  para  o  direito  de  recebimento  do  Certificado,
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emitido conforme Lei n. 9394/96, o Decreto nº. 5.154/04.

05

Supervisão Técnica
Supervisão  técnica  para  gestor  e  profissionais  da
Secretaria  Municipal  de  Assistência  Social  (Gestão  do
SUAS  a  partir  das  demandas  emergentes,  visando  à
estruturação  dos  processos  de  trabalho  institucional,
através  de  apoio  e  desenvolvimento  pessoal  e
profissional, aperfeiçoando a prática profissional através
de  um  processo  colaborativo  pedagógico  de  reflexão
crítica referente a conteúdo específico de SUAS.

Horas 100

06

Curso  Embelezamento  Pés  e  Mãos  (manicure  e
pedicure)
Os cuidados com o embelezamento das unhas das mãos
e pés é um dos itens fundamentais na manutenção da
beleza e bem-estar tanto feminino como masculino, e por
isso é um dos serviços mais procurados nos salões de
beleza. Esta demanda exige que os profissionais tenham
conhecimento das técnicas de embelezamento, produtos
e equipamentos, bem como cuidados de biossegurança,
itens  fundamentais  para  uma atuação  de  excelência  e
alinhada às expectativas do mercado consumidor.
Conteúdos:
-Empreendedorismo  conceito,  tipos  e  possibilidades  de
atuação;
-  Materiais,  instrumentos  e  produtos  de  manicure  e
pedicure características e funções;
- Organização do espaço e instrumentos de trabalho;
- Equipamentos de Proteção individual (EPIs e cuidados
de  segurança  do  trabalho  na  atuação  de  manicure  e
pedicure;
-  Definição  e  riscos  das  doenças  transmissíveis:  HIV,
hepatite A, B e C. HPV, micoses, entre outras;
- Normas da Vigilância Sanitária: limpeza, higienização,
desinfecção e esterilização de materiais;
- Procedimentos de esterilização de instrumentos;
- Estruturas anatómicas das mãos e pés: dedos, unhas,
pele e cutícula;
-  Formas  de  modelagem  das  unhas  saudáveis  e
danificadas corte, lixamento e polimento;
- Formas de preparo para a retirada da cutícula imersão
em  água,  emoliente,  bandagem  com algodão,  botas  e
luvas descartáveis;
- Técnicas de cutilagem: espátula e alicate para cutícula;
-  Procedimentos  para  controle  de  pequenos
sangramentos;
- Funções, tipos, aplicação e qualidade de esmaltes;
-  Tonalidades  de  pele  e  harmonia  na combinação das
cores dos esmaltes;
-  Formas  de  acabamento  na  esmaltação  remoção  de
resíduos, aplicação de óleos e fixadores.

Horas 70

07 Realização de Diagnósticos: Horas 48
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Realização  de  diagnóstico  da  Pessoa  Idosa  visando
conhecer  a  realidade  da  pessoa  idosa  residente  no
município  e  tem  como  principal  objetivo  subsidiar  o
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso (COMDI) e as
instâncias  governamentais  e  não  governamentais  na
formulação  e  execução  das  políticas  públicas  e
projetos/programas voltados a esta população:
-Reunião com ACS's para apresentação do questionário
a ser aplicado aos idosos (4hrs).
-  Pesquisa  de  campo  com  agentes  comunitários  de
saúde  a  partir  de  questionário  elaborado  pela  equipe
técnica da empresa em todas as moradias com idosos.
- Tabulação e análise dos dados.
- Grupos focais com idosos (minimo de 4 grupos) .
- Grupo focal com rede de atendimento e CMI (2 grupos).
- Elaboração sexual do diagnóstico.
- Apresentação do diagnostico ao CMI.
- Entrega do produto em word e PDF.
- Impressão e encadernação.

08

Elaboração  do  Diagnóstico  Municipal  da  Criança  e  do
Adolescente com as seguintes atividades:
- Aplicação, tabulação e análise de questionários para no
mínimo  600  crianças  e  adolescentes  na  área  rural  e
urbana distribuídos em 80 horas (atividades presenciais e
remotas diferentes ciclos etários, 
-  No mínimo 04 grupos  focais  com pais  de crianças e
adolescentes de diferentes segmentos,
- No mínimo 04 grupos focas com adolescentes da área
rural e urbana,
- No mínimo 04 grupos  focais com crianças de 7 a 12
anos da área rural e urbana,
- No mínimo 04 grupos focais com professores da rede
municipal e estadual, 
- No mínimo 02 grupos focais com profissionais da rede
de atendimento,
-  Aplicação  de  questionários  com  equipamentos  de
politicas públicas para identificar  dados quantitativos de
atendimentos  na  área  da  infância  e  adolescência  no
municipio. 
b) Tabulação e análise de dados coletados e elaboração
textual do Diagnóstico Municipal.
- Apresentação do diagnostico ao CMI.
- Entrega do produto em word e PDF.
- Impressão e encadernação.

Horas
80 (atividades
presenciais e

remotas)

Os itens  e  a  quantidade  foram definidas  através  do descritivo  de acordo com a
demanda levantada na Secretaria responsável, sendo assim segue a descrição do item e
quantidades solicitados. 
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X –  ESTIMATIVA DO  VALOR DA CONTRATAÇÃO,  ACOMPANHADA  DOS PREÇOS
UNITÁRIOS REFERENCIAIS,  DAS MEMÓRIAS DE CÁLCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DÃO SUPORTE, QUE PODERÃO CONSTAR DE ANEXO CLASSIFICADO, SE
A ADMINISTRAÇÃO OPTAR POR PRESERVAR O SEU SIGILO ATÉ A CONCLUSÃO DA
LICITAÇÃO

Foi  realizada  pesquisa  de  preços  com  pelo  menos  3  orçamentos  entre  órgãos
públicos e privados para os itens descritos. Dessa maneira, foi possível chegar ao preço da
média, mediana e menor valor para o item.

Para a presente contratação de cada item descrito, optou-se por seguir os moldes da
utilização da mediana entre os 3 maiores orçamentos. Ficando assim estimados os valores
e as quantidades estimadas:

Item Descrição do item Cotação Valor
(R$)

Média
R$

Média 
(3) R$

Mediana
R$ 
Entre  os
3 maiores

Menor 
R$

01 Oficina  prática  de
trabalho  com  registro
de  casos  com
diferentes  situações
para otimizar o uso do
sistema  no  cotidiano
do CT.
O  SIPIA  enquanto
sistema de informação e
sua operacionalização.
A  interpretação  das
violações  de  direitos
(como  identificar  a
violação  atendida  com
os direitos fundamentais
para  poder  efetuar  os
registros  no  SIPIA)
Aplicação  de  medidas
através  do  SIPIA  CT  e
seus  impactos  para  a
produção de informação,
acompanhamento  de
casos, formalização para
a  rede  de  proteção  e
integração do trabalho.
Manuais  e  documentos
produzidos  pela
empresa  para facilitar  a
compreensão,  ação  e
inserção  de  dados  no
SIPIA.
O SIPIA e a produção de
informações  sobre  a

A
B
C
D
E

6.500,00
6.000,00
7.000,00
5.700,00
6.300,00

6.300,00 6.266,66 6.300,00 5.700,00
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realidade  da  infância  e
adolescência  em âmbito
local.

02 Visitas  domiciliares
para  famílias
beneficiárias  do
Programa  Bolsa
Família:
Com objetivo  de  avaliar
critério  de  elegibilidade
do  programa  de  acordo
com normativas federais
e confirmar  informações
contidas  no  cadastro
único.  As familias  serão
indicadas pelo municipio
e  o  técnico  que  irá
executar  a  visita
domiciliar  vai  entregar
documentos  referentes
ao  resultado  das  visitas
(parecer)  conforme
Portaria  GM/MDS  Nº
177/2011.
OBS:  O  município
definirá com o CMAS as
visitas  a  serem
realizadas  e  entregará
impresso  o  cadastro
único  de  cada  família
para  a  visita  técnica.  O
profissional  da  empresa
(assistente social) irá se
deslocar até o município
e  o  município  deverá
disponibilizar  carro  e
motorista  para
realização  das  visitas
(área urbana e rural).

A
B
C
D
E

8.300,00
8.600,00
8.600,00
9.240,00

8.685,00 8.713,33 8.813,33 8.300,00

03 Oficina  Momento
Mulher
Objetivos:
-  Promover  a
participação  social  das
mulheres  estimulando
seu  empoderamento
capacidade  de  realizar
as  mudanças  pessoais,
familiares  e  sociais
necessárias  para
fortalecer,  evoluir  e
transformar;

A
B
C

14.400,0
0
16.900,0
0
10.240,0
0

13.846,6
6

13.846,6
6

14.400,0
0

10.240,0
0
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- Despertar as mulheres
para  o
autoconhecimento,
compreendendo  a  si
mesma  e  sou  papel  no
mundo,  tornando-se
melhor para si e para os
outros;
-  Possibilitar  ganhos  de
saude  fisica  e
emocional,  segurança  e
bem-estar  de  todas
asmulheres
participantes;
-  Promover  educação,
capacitação  e
desenvolvimento
pessoal e profissional as
mulheres,  a  partir  do
reconhecimento  de
fragilidades  e
potencialidades;
-  Despertar  para  a
conquista da igualdade e
equidade  feminina,  nos
diferentes  aspettos  e
espaços.
Metodologia:  o  trabalho
será  desenvolvido  em
encontros  com  temas
diversos,  capes
possibilitar  a  reflexão,  o
despertar de consciência
individual  e  coletiva,  a
superaçã  desafios  e  o
entendimento  de
questões  importantes
presentes  no  universo
forminuso  através  de
técnicas de consciência,
especialmente  a
autorreflexiva
(contribuição da psicolog
transpessoal),  mandada
terapéutica,  yoga,
meditação,  arte  terapia,
dinâmicas,  vivenos
dança circular

Temas:
DESPERTAR:  Tomando
o  autoconhecimento
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como  premissa,  muitas
questões intemas vão se
esclarecendo  pouco  a
pouco,  instigando  a
maturidade  e  a
independência  para
amar,  ser  livre,  criar,
prosperar, evoluir
CONEXÃO:  A  conexão
consigo  mesmo,  ás
vezes é confundida com
egoismo  Porém,  ela  se
faz  necessária  quando
estamos  em  meio  a
conflitos  e  já  não
sabemos  como procede
Ela  trata  da  sintonia  do
interior  com  o  exterior
Sintonia  esta  da  qual
precisamos, se ques ser
pessoas  mais
equilibradas  e
produtivas.  Por  isso,
precisamos  sempre
buscar  essa  conexão  e
sintonia,  mesmo  que
isso  custe  algumas
coisas,  como  sair  da
zona de confoto através
de atitude.
-  Eu's  em  Ação.  A
proposta  do  programa
Eu's em Ação é singular
pois  atua  no  nivel
profundo do ser humano
ao trazer à tona toda sua
essência  através  da
individualidade  do
próprio  nome,  além  de
desenvolver  atividades
que  levam  enquanto  a
simbologia e a força dos
4 elementos da natureza

RESILIENCIA  é  a
capacidade  que  temos
de  responder
positivamente  a
barreiras,  negações,
adversidades,  traumas
da  vida  cotidiana.  A
resiliência  está  ligada  a
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capacidade  de
adaptação,  flexibilidade
e habilidade de manter-
se  estruturado  perante
ás situações negativas

EMPREENDEDORISMO
E  PROSPERIDADE.
Empreendedor  è  aquele
que toma a iniciativa de
empreender,  de  ter  um
negócio próprio É aquele
que  sabe  identificar  as
oportunidades  e
transformá-las  em  uma
organização  lucrativa  O
empreendedor  é  aquele
individuo  que  é  criativo,
inovador,  arrojado,  que
estabelece  estratégias
que  vão  delinear  seu
futuro.  A  maneira  mais
eficaz  de  ter  uma  vida
próspera,  seja  ela
financeira,  amorosa,
social  ou  fisica,  é  a
compreensão  de  que  é
preciso  aprender  como
viver  uma  vida  de
coerência entre o mundo
externo e visível (corpo)
e  o  mundo  interno  e
invisivel  (espirito).  Em
outras  palavras,  viver
uma  vida  sem  a
dualidade  material
versus espiritual

EPILOGO: PARTILHA. A
troca  de  experiências
oferece  a  extraordinária
oportunidade  de
aprendermos  através
das  vivências  de  outras
pessoas,  o  coletivo
possibilita  a  construção
de trabalhos,  saberes  e
experiências  que
respeitam  o  ritmo  e  o
tempo  de  cada  pessoa,
que  exige
disponibilidade  e
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comprometimento
Conexão com a "Grande
Mãe",  ou  seja,  a  mãe
terra,  através  com
plantas  medicinais,  de
modo  a  potencializar  o
sentir e o cuidar.

04 Curso  de  Cuidador  de
Idosos
Capacitação  para
cuidadores  de  idosos
com carga horária de 40
horas,  mais  vivência
supervisionada  de  04h,
totalizando 44horas.

Conteúdo programático:
Assistente  Social  -
Aspectos  sociais  e
demográficos  do
envelhecimento  no
Brasil;  Legislações  de
amparo  e  direitos  dos
idosos:  Estatuto  do
Idoso,  Política  Nacional
do  Idoso;  Familia,
sociedade  e  o
envelhecimento:
Cuidado  e  cuidador,
Políticas  Públicas  para
atendimento aos idosos,
Sistema único de Saúde,
Sistema  Único  de
Assistência  Social,
Violência contra o idoso:
encaminhamentos  para
rede de atendimento;
Psicóloga  -  Entendendo
o  processo  do
envelhecimento  e  como
atuar  frente  a  essa
realidade.  a)  Aspectos
psicológicos,
sociológicos e a terceira
idade:  Teorias
psicológicas,  funções
cognitivas  e  qualidade
de vida; b) A psicologia e
o  cuidado  com  as
doenças no processo de
envelhecimento;  c)
Compreendendo  a

A
B
C
D
e

28.424,0
0
12.740,0
0
17.700,0
0
11.450,0
0

17.578,5
0

13.963,3
3

17.700,0
0

11.450,0
0
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pessoa  idosa  e  como
manter  uma  boa
comunicação  com ela  e
sua  familia;  d)  Inserção
social da pessoa idosa e
sua  valorização,
aspectos  indispensáveis
2) O Cuidar do Cuidador
a)  Relações
interpessoais  resiliência;
b) O papel do cuidador e
seu suporte emocional e
relacional;  c)  Perdas  e
luto;
Médico  -  Saúde  do
Idoso:  Identificação  e
caracterização  das
principais  doenças;
Utilização  de
medicamentos;
Enfermeira - Entendendo
e  contribuindo  para  o
cuidado com a saúde do
idoso:  a).  Quais  os
principais  cuidados  que
uma  pessoa  idosa
requer para manter uma
boa  saúde;  b)  Noções
básicas  de  primeiros
socorros;  c)  A
higienização  adequada
ea  saúde  da  pessoa
idosa;  d)  A  rolina  diária
da  pessoa  idosa,
atividades  físicas,
fisioterapia,  alimentação
adequada;  e)  Atividades
necessárias  para
independência  e
autonomia;  e)  medidas
de prevenção e proteção
relacionadas ao COVID-
19  para  cuidadores  e
idosos.
Vivência
Supervisionada:  visita  a
uma Instituição de Longa
Permanência  para
Idosos  ILPI,  com  carga
horária  de  04  (quatro)
horas,  onde  os
participantes curso terão
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a  possibilidade  de
conversar  com  idosos
acolhidos,  conhecer
suas  histórias  de  vida,
conversar  com
profissionais  de
psicologia,  serviço
social,  enfermagem  e
administração  sobre  a
dinâmica da instituição.

Observação: Ao início do
curso  o  aluno
participante  dever
assinar  um  Termo  de
Compromisso  em  que
declara concordar com a
realização  de  avalição
escrita,  com  avaliação
psicológica  de  aptidão
para  a  função  de
cuidador,  de  que
concorda  com  aulas
ministradas  nas  sextas-
feiras no período noturno
e  sábados  (caso
ocorram);  e  com  a
participação em 75% em
cada  conteúdo  para  o
direito  de  recebimento
do  Certificado,  emitido
conforme Lei n. 9394/96,
o Decreto nº. 5.154/04.

05 Supervisão Técnica
Supervisão  técnica  para
gestor e profissionais da
Secretaria  Municipal  de
Assistência  Social
(Gestão  do  SUAS  a
partir  das  demandas
emergentes,  visando  à
estruturação  dos
processos  de  trabalho
institucional,  através  de
apoio e desenvolvimento
pessoal  e  profissional,
aperfeiçoando  a  prática
profissional  através  de
um  processo
colaborativo  pedagógico
de  reflexão  crítica
referente  a  conteúdo

A
B
C

36.400,0
0
40.600,0
0
39.200,0
0

38.733,3
3

38.733,3
3

39.200,0
0

36.400,0
0
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específico de SUAS.
06 Curso  Embelezamento

Pés  e  Mãos (manicure
e pedicure)
Os  cuidados  com  o
embelezamento  das
unhas das mãos e pés é
um  dos  itens
fundamentais  na
manutenção da beleza e
bem-estar tanto feminino
como  masculino,  e  por
isso  é  um dos  serviços
mais  procurados  nos
salões  de  beleza.  Esta
demanda  exige  que  os
profissionais  tenham
conhecimento  das
técnicas  de
embelezamento,
produtos  e
equipamentos,  bem
como  cuidados  de
biossegurança,  itens
fundamentais  para  uma
atuação de excelência e
alinhada às expectativas
do mercado consumidor.
Conteúdos:
-Empreendedorismo
conceito,  tipos  e
possibilidades  de
atuação;
- Materiais, instrumentos
e produtos  de  manicure
e  pedicure
características  e
funções;
- Organização do espaço
e  instrumentos  de
trabalho;
-  Equipamentos  de
Proteção individual (EPIs
e cuidados de segurança
do  trabalho  na  atuação
de manicure e pedicure;
-  Definição e  riscos das
doenças  transmissíveis:
HIV,  hepatite  A,  B e  C.
HPV,  micoses,  entre
outras;
-  Normas  da  Vigilância

A
B

7.000,00
42.200,0
0
14.000,0
0
8.750,00

17.987,5
0

9.916,66 14.000,0
0

7.000,00
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Sanitária:  limpeza,
higienização,
desinfecção  e
esterilização  de
materiais;
-  Procedimentos  de
esterilização  de
instrumentos;
-  Estruturas  anatómicas
das mãos e pés: dedos,
unhas, pele e cutícula;
- Formas de modelagem
das  unhas  saudáveis  e
danificadas  corte,
lixamento e polimento;
-  Formas  de  preparo
para  a  retirada  da
cutícula  imersão  em
água,  emoliente,
bandagem com algodão,
botas  e  luvas
descartáveis;
- Técnicas de cutilagem:
espátula  e  alicate  para
cutícula;
-  Procedimentos  para
controle  de  pequenos
sangramentos;
-  Funções,  tipos,
aplicação e qualidade de
esmaltes;
- Tonalidades  de pele e
harmonia  na
combinação  das  cores
dos esmaltes;
- Formas de acabamento
na  esmaltação  remoção
de  resíduos,  aplicação
de óleos e fixadores.
Ao  ganhar  a  licitação  a
empresa deverá fornecer
ao  município  a  lista  de
materiais que cada aluna
deverá  ter  para  poder
participar.

07 Realização  de
Diagnósticos:

1. Realização  de  
diagnóstico  da  Pessoa
Idosa  visando conhecer
a  realidade  da  pessoa

A
B
C
D

14.500,0
0
14.800,0
0

10.990,0
0

14.366,6
6

14.500,0
0

8.640,00
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idosa  residente  no
município  e  tem  como
principal  objetivo
subsidiar  o  Conselho
Municipal  dos  Direitos
do Idoso (COMDI) e as
instâncias
governamentais  e  não
governamentais  na
formulação  e  execução
das políticas públicas e
projetos/programas
voltados  a  esta
população:

-Reunião  com  ACS's
para  apresentação  do
questionário  a  ser
aplicado  aos  idosos
(4hrs).
-  Pesquisa  de  campo
com  agentes
comunitários de saúde a
partir  de  questionário
elaborado  pela  equipe
técnica  da  empresa  em
todas  as  moradias  com
idosos.
-  Tabulação  e  análise
dos dados.
-  Grupos  focais  com
idosos  (minimo  de  4
grupos) .
-  Grupo  focal  com rede
de atendimento e CMI (2
grupos).
-  Elaboração  sexual  do
diagnóstico.
-  Apresentação  do
diagnostico ao CMI.
- Entrega do produto em
word e PDF.
-  Impressão  e
encadernação.

2. Elaboração  do  
Diagnóstico
Municipal  da
Criança  e  do
Adolescente
com  as
seguintes
atividades:

A
B
C
D

13.800,0
0
8.640,00
(Imprimir)

18.500,0
0
17.900,0
0
17.500,0

17.966,6
6

17.966,6
6

17.900,0
0

17.500,0
0
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- Aplicação, tabulação e
análise  de questionários
para  no  mínimo  600
crianças  e  adolescentes
na  área  rural  e  urbana
distribuídos em 80 horas
(atividades presenciais e
remotas diferentes ciclos
etários, 
-  No  mínimo  04  grupos
focais  com  pais  de
crianças  e  adolescentes
de  diferentes
segmentos,
-  No  mínimo  04  grupos
focas  com adolescentes
da área rural e urbana,
-  No  mínimo  04  grupos
focais com crianças de 7
a 12 anos da área rural e
urbana,
-  No  mínimo  04  grupos
focais  com  professores
da  rede  municipal  e
estadual, 
-  No  mínimo  02  grupos
focais  com  profissionais
da rede de atendimento,
-  Aplicação  de
questionários  com
equipamentos  de
politicas  públicas  para
identificar  dados
quantitativos  de
atendimentos na área da
infância  e  adolescência
no municipio. 
b)  Tabulação  e  análise
de  dados  coletados  e
elaboração  textual  do
Diagnóstico Municipal.
-  Apresentação  do
diagnostico ao CMI.
- Entrega do produto em
word e PDF.
-  Impressão  e
encadernação.

0

Desta  maneira,  levando  em  consideração  as  quantidades  máximas a  serem
adquiridas durante o período de vigência da contratação, estima-se um gasto máximo no
valor  de  R$ 121.613,33  (cento e vinte e um mil,  seiscentos e treze reais e trinta e três
centavos).
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XI– JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO:
A licitação pública é um processo seletivo mediante o qual a Administração Pública

oferece igualdade de oportunidade a todos os que com ela queiram contratar, preservando a
equidade no trato do interesse público, tudo a fim de cotejar propostas para escolher uma ou
algumas delas.

 Para esta licitação será utilizado o Sistema de Registro de Preços, pois os serviços
serão demandados de acordo com a necessidade da Secretaria solicitante, e o valor a ser
pago a empresa registrada será por unidade. 

Por  fim,  a  execução do objeto  será realizada  de forma parcelada,  ou seja,  em
conformidade com o princípio do parcelamento, a contratação será por item, e visa melhor
aproveitamento  dos  recursos  disponíveis  no  mercado,  além  da  ampliação  da
competitividade.

A competição por este item favorece a competitividade, fazendo com que torne-se
possível a administração pública obter valores mais vantajosos em suas contratações.

XII – CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:
A presente contratação se relaciona com o Processo Licitatório nº 029/2023 – Edital

de Pregão Presencial nº 061/2023 do Município de Itá-SC, que visa a prestação de serviços
de aulas de alongamento e ginástica que atendem ao projeto já mencionado, visando assim
a sua total execução.

XIII  –  DEMONSTRAÇÃO  DA  PREVISÃO  DA  CONTRATAÇÃO  NO  PLANO  DE
CONTRATAÇÕES ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU
ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO:

No presente momento, o município ainda não possui o Plano Anual de Contratações.

XIV  –  DEMONSTRATIVO  DOS  RESULTADOS  PRETENDIDOS  EM  TERMOS  DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONÍVEIS:

A Tipificação Nacional  de Serviços Socioassistenciais é  um marco importante  no
campo da assistência social no Brasil. Elaborada com base na Lei Orgânica de Assistência
Social (LOAS) e no Sistema Único de Assistência Social (SUAS), essa tipificação estabelece
padrões e diretrizes para a oferta de serviços socioassistenciais em todo o país, e frisa a
necessidade  de  ações  voltadas  para  autonomia,  empoderamento  e  fortalecimento  dos
usuários.   Para  isso  acontecer  é  necessários  que  nossas  equipes,  conselhos  estejam
devidamente capacitados e assessorados para em rede desenvolver um melhor trabalho,
buscando sempre o melhor para nossos usuários.

Todos os dias nos defrontam com novos desafios ao operar e consolidar a política
pública de assistência social no Brasil. A expansão de um sistema tão complexo e recente
requer  a  reconfiguração,  qualificação  e  aprimoramento  da  capacidade  de  gestão  e  do
exercício profissional para a garantia e consolidação de direitos bem como de toda a rede
integrante deste serviço.

XV – PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAÇÃO PREVIAMENTE À
CELEBRAÇÃO  DO  CONTRATO,  INCLUSIVE  QUANTO  À  CAPACITAÇÃO  DE
SERVIDORES  OU  DE  EMPREGADOS  PARA  FISCALIZAÇÃO  E  GESTÃO
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CONTRATUAL:
A servidora  Deise Calvi será responsável pela fiscalização e acompanhamento do

objeto do contrato, podendo solicitar a correção de eventuais falhas ou irregularidades que
forem verificadas na entrega dos serviços/objetos.

XVI – DESCRIÇÃO DE POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS, INCLUÍDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE
OUTROS RECURSOS, BEM COMO LOGÍSTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E
RECICLAGEM DE BENS E REFUGOS, QUANDO APLICÁVEL:

Não haverá impacto ambiental negativo, pois a contratação trata-se de prestação de
serviço de itens específicos. Apesar disso, a fiscalização do contrato se responsabilizará por
orientar  e  disponibilizar  locais  adequados  para  a  realização  das  atividades  e  que  os
munícipes e visitantes descartem resíduos que possam ser gerados durante as aulas em
locais apropriados.

 
XVII– POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAÇÃO DA CONTRATAÇÃO
PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA:

Com base nas informações levantadas ao longo deste Estudo Técnico Preliminar,
conclui-se  pela  contratação  através  de  processo  licitatório,  modalidade  de  Registro  de
Preços.

Município de Itá, 14 de abril de 2024.

_________________________________
Sonia Marcolin

Secretária Municipal de Assistência Social 

_________________________________
Deise Calvi

Gestora do FIA e do FMI


