Municipio de

CONCORDIA'

Diretoria de Compras

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Inscricdo da Diretora de Compras, Camila Cristina Marinho Vieira, na capacitacéo
"Pregoeiro Summit"”, promovida pelo CEAP - Centro de Estudos da Administracdo
Publica, a ser realizada em Floriandpolis, SC, no periodo de 27 a 29 de fevereiro de
2024,

2. JUSTIFICATIVA

O evento Pregoeiro Summit, promovido pela conceituada CEAP, é um evento que tera
foco total nos agentes publicos da area de licitagdes, pensado exclusivamente nas
demandas de licitacBes promovidas por Municipios. O evento terd a abordagem de
temas relevantes, contando com palestrantes renomados e de destaque no cenario das
licitacdes municipais. Além das palestras, 0 evento tera salas com oficinas (workshop)
trabalhando temas relevantes. Ao final do evento, a CEAP disponibilizara aos inscritos,
consultoria pds evento, com grandes especialistas.

Considerando as atividades desenvolvidas por esta Diretoria, voltadas as licitagdes, as
novidades trazidas para os procedimentos licitatérios, em razéo da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, a participacdo no evento serd fundamental para estabelecer conexdes
com outros profissionais da area de licitacBes, contribuindo sobremaneira com a
implementacdo da NLLC no Municipio de Concordia.

Por fim, justifica-se a dispensa de Elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar, nos termos
do art. 31, 8 6°, 11, do Decreto n° 7.090, de 22 de fevereiro de 2023.

3. INVIABILIDADE DE COMPETICAO

3.1. Trata de prestacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, em evento a ser realizado em Floriandpolis, SC, com
enfoque voltado para Municipio, com profissionais renomados no cenario das licitacoes,
promovido pela empresa CEAP BRASIL SOLUCOES EDUCACIONAIS PARA
GESTAO PUBLICA LIMITADA, inscrita no CNPJ sob n° 46.415.417/0001-16,
renomada na area de capacitacdo a servidores e gestores publicos, de acordo com o
artigo 74, 111, “f’, da Lei Federal n°® 14.133/2021 — treinamento e aperfeicoamento de
pessoal - sendo inexigivel a licitagdo, em face da inviabilidade de competicdo, haja vista
tratar-se de um evento Unico “Pregoeiro Summit”, nos termos do artigo 74, Ill, da
mesma Lei.

4. QUANTITATIVO DO OBJETO

4.1. Trata-se da inscri¢cdo no evento “Pregoeiro Summit”.

ESPECIFICACAO VALOR
Capacitacdo R$ 2.790,00

Rua Leonel Mosele, 62, Centro | Concérdia — SC | CEP 89700-176 | CNPJ: 83.024.257/0001-00
Fone: (049) 3441-2160 | e-mail: camila@concordia.sc.gov.br
fl. 1/2




Assinado digitalmente por
CAMILA CRISTINA MARINHO
VIEIRA (emmdo pelo CPF
324.120.0

Data 05/02/2024 12:17:17 -

Municipio de

CONCORDIA

Diretoria de Compras

5. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

5.1. O evento seré realizado no Centro de Convencdes Centro Sul, Floriandpolis, nos
dias 27, 28 e 29 de fevereiro, das 08h as 18h30.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado, em parcela Unica, conforme estabelece o Decreto n°
7893, de 27 de dezembro de 2023, que dispde sobre a observancia da ordem cronoldgica
de pagamento das obrigac6es relativas ao fornecimento de bens, locagdes, prestacdo de
servicos e realizagdo de obras, no ambito da Administragdo Publica Municipal,
autarquica, direta ou indireta.

6.2. Os recursos para pagamento do objeto desta licitagcdo correrdo por conta de recursos
préprios.

7. ASSINATURAS

CAMILA CRISTINA MARINHO VIEIRA
Diretora de Compras

NEURI COMIN
Secretario Municipal de Administracéo
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MUNICIPIO DE CONCORDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO

Rua Leonel Mosele, 62| Concérdia - SC | CEP 89700-000
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e-mail: engenharia@concordia.sc.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de curso “Inteligéncia Artificial aplicada a Melhoria de Processos
Organizacionais”, através de Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), para
utilizacdo de ferramentas com IA no respectivo setor (SEPLAN).

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo desse curso justifica-se pelas respectivas ferramentas a serem
apresentadas no curso para incorporagcdo da a A em suas praticas de trabalho do setor
melhorando a eficiéncia, a qualidade e a conformidade nos processos organizacionais

3. DOCUMENTACAO EXTRA

N3ao € necessdria documentacao extra.

4. PRAZO E FORMA DE ENTREGA/EXECUC;O

4.1 - A contratada deve fornecer acesso ao curso, na data prevista para inicio, apés o
envio da ordem de compra/empenho.

4.2 — Ao fim do curso, deverd ser entregue certificado, com a respectiva ementa e carga
horaria, devidamente assinado.

S. FORMA DE RECEBIMENTO

O acesso ao curso sera online.

6. LOCAL DE ENTREGA

O acesso ao curso sera online.

7. CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd feito apds o termino do curso, com o envio do respectivo certificado.

8. GARANTIA

Nao ha.
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9. AMOSTRA

N3ao € necessdria a apresentacao de amostras.

10. SUBCONTRATACAO

Nao é necessdria subcontratacao.

11. VISTORIA

N3ao € necessaria vistoria.

12. FORMA DE ADJUDICACAOQ

A forma de adjudicacao serd global.

13. FISCALIZACAO

FISCAL CIENTE

Técnico — Jonas Toigo Bittencourt — Eng Eletricista

Administrativo — Gelson Longo

14. RECURSO

Recursos proprios da Secretaria de Planejamento (SEPLAN).

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 — O curso a ser contratado deverd ter as seguintes caracteristicas:

Descricao: Inteligéncia Artificial aplicada a Melhoria de Processos Organizacionais
Tema: IA - Inteligéncia Artificial

Publico Alvo: O treinamento em Inteligéncia Artificial aplicada a Melhoria de
Processos Organizacionais € adequado para engenheiros, técnicos, profissionais de
qualidade e conformidade, incluindo gerentes, lideres de equipe, consultores, auditores e
especialistas em TI e ciéncia de dados que desejam incorporar a IA em suas préticas de
trabalho e cumprir normas técnicas, enquanto melhoram a eficiéncia, a qualidade e a

conformidade nos processos organizacionais.
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Objetivo: Capacitar engenheiros, técnicos e profissionais de qualidade e conformidade a
compreender, implementar e utilizar efetivamente a inteligéncia artificial para aprimorar
0s processos organizacionais, alinhando-os com normas técnicas. O curso visa fornecer
conhecimentos préticos e habilidades relevantes, abordando desde os fundamentos da
IA até sua aplicacdo especifica na otimizacdo de processos, ajudando os participantes a
melhorar a eficiéncia operacional, a qualidade e a conformidade em suas organizacdes,
a0 mesmo tempo em que se mantém atualizados com as ultimas tendéncias
tecnologicas.

Conteuddo:

1. Introducdo a Inteligéncia Artificial:
1.1. Definicdes e conceitos basicos
1.2. Histéria e evolucdo da TA
1.3. Importancia da IA para a melhoria de processos organizacionais
2. Aprendizado de Méaquina (Machine Learning):
2.1. Tipos de aprendizado de mdquina: supervisionado, ndo supervisionado e refor¢co
2.2. Algoritmos de ML comuns
2.3. Treinamento de modelos de ML
2.4. Avaliacao de desempenho de modelos
3. Processos Organizacionais e Mapeamento:
3.1. Compreensdo de processos organizacionais
3.2. Identificacdo de ineficiéncias e oportunidades de melhoria
3.3. Técnicas de mapeamento de processos
4. Automatizagdo de Processos:
4.1. Automagao de tarefas e fluxos de trabalho com IA
4.2. Uso de chatbots e assistentes virtuais
4.3. RPA (Robotic Process Automation) em processos organizacionais
5. Anélise de Dados e Mineracao de Dados:
5.1. Coleta, armazenamento e limpeza de dados
5.2. Técnicas de mineracdo de dados
5.3. Uso de IA para descoberta de insights nos dados organizacionais
6. Processamento de Linguagem Natural (NLP) e Visdao Computacional:
6.1. Aplicacdes de NLP em analise de texto e documentos
6.2. Processamento de linguagem para suporte a chatbots e andlise de sentimentos
6.3. Uso de visao computacional em processos organizacionais, como reconhecimento
de padrdes e verificacdo de qualidade
7. Tomada de Decisdo Baseada em IA:
7.1. Apoio a tomada de decisdes estratégicas com [A
7.2. Modelos de previsdo e andlise preditiva
7.3. Painéis de controle e visualizacdo de dados para apoio a tomada de decisdes
8. Etica e Responsabilidade em IA:
8.1. Questdes éticas na aplicacao de IA incluindo equidade e viés
8.2. Conformidade com regulamentos de protecdo de dados e privacidade
8.3. Prdaticas recomendadas para a implementacdo ética de IA em processos
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organizacionais
Duracao: 32 horas, em 8 dias, das 18 h 30 as 22 h 30 - quartas-feira

Material Fornecido: Apostila com conceitos, acesso a dados para exercicios préaticos,
recomendacao de livros e artigos cientificos além de todo apoio instrucional.

Incluso: Certificado de participagao.

Observacao: Instrutor: Leandro Zerbinatti -

A Turma 9829 esta programada para acontecer de 21/02/2024 a 10/04/2024 — ON LINE
ao vivo. Sao 32hs/aula, ministradas ao longo de 8 quartas-feiras, totalizando 8 encontros
das 18h30 as 22h30 no horario noturno.

15.6 — Valor do curso

15.6.1 - Valor considerando promocdo do més de janeiro de 2024 (até 31/01/2024):
R$ 1.920,00 (Um mil novecentos e vinte reais)

16. ASSINATURAS
Concordia, janeiro de 2024
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
ANDERSON RODIO JONAS TOIGD BITTENCOURT
g %b Data: 16/01/2024 13:52:58-0300 g %b Data: 17/01/2024 07:49:34-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Anderson Rodio Jonas Toigo Bittencourt

Diretor de Obras - SEPLAN Eng Eletricista — SEPLAN

CREA/SC 084.555-6
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: D92C-CD49-91CA-5894

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

[V 4 GELSON LONGO (CPF 088.XXX.XXX-01) em 18/01/2024 09:44:23 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v 4 ELTON POLINA (CPF 460.XXX.XXX-00) em 18/01/2024 11:23:20 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC FCDL SC v5 << AC SOLUTI v5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://concordia.1ldoc.com.br/verificacao/D92C-CD49-91CA-5894



MUNICiPIO DE CONCORDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua Prefeito Domingos Machado de Lima, 926, 3° Andar, Edificio Office
Concordia — Centro
Concordia - SC | CEP 89700-073
Fone: (49) 3442-0118 | CNPJ: 11.585.795/0001-63
e-mail: seasc.social@concordia.sc.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1. INEXIGIBILIDADE para Contratagao de Mentoria em Vigilancia Socioassistencial,
com metodologia que acompanha o aprendizado e a aplicacdo pratica de todo o
conteldo, para desenvolvimento do aprendizado e aplicacido do passo a passo
necessario para implantacdo ou aprimoramento do trabalho da VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL (Diagnostico, Monitoramento e Avaliacdo), para fins de
participacdo da servidora técnica responsavel pelo Setor de Vigilancia Socioassistencial
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASC.

2. NATUREZA DO OBIJETO

2.1. Servigo especial, ndo continuo.

3. QUANTITATIVO DO OBIJETO

3.1. Trata-se de uma inscricdo para Mentoria em Vigilancia Socioassistencial, visando
contemplar a servidora técnica-responsavel do Setor de Vigilancia Socioassistencial da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASC.

ESPECIFICACAO VALOR
SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO R$ 1.970,00

4. JUSTIFICATIVA

4.1. Considerando a importancia da funcdo da Vigilancia Socioassistencial, torna-se
cada vez mais evidente os desafios referentes a organizacdo e fortalecimento da
gestdo e qualificacdo dos servicos ofertados pela politica publica de Assisténcia Social.
A Vigilancia Socioassistencial deve ser capaz de ampliar a capacidade de Protecdo e
defesa dos direitos dos usudrios, ampliando o conhecimento sobre a realidade dos
territdrios e as necessidades da populacdo, bem como das condicGes de acesso aos
servicos, beneficios, programas e projetos.

4.2. Desta forma, buscando a qualificagcdo da funcao da vigilancia em nosso municipio,
ha necessidade de capacitacdo profissional através da Mentoria em Vigilancia
Socioassistencial através da  Consultoria Social da profissional Thiara Mendez. A
mentoria se baseia em uma metodologia por meio da qual a profissional compartilha
os conhecimentos e experiéncias que teve e tem com Diagndstico, Monitoramento e
Avaliacdo no SUAS, e acompanha o aprendizado e a aplicagdo pratica de todo o
conteudo, para que a equipe aprenda e aplique o passo a passo necessario para
implantar ou aprimorar o trabalho de VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL, com
instrumentais e metodologias criadas, testadas e validadas em todos esses 11 anos de
trabalho com este pilar indispensavel e vital do SUAS.
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4.3. Além disso, a partir também da experiéncia da Palestrandte enquanto gestora da
Assisténcia Social em Taiobeiras-MG, serdao compartilhadas muitas ideias e estratégias
para ajudar ainda mais no aprimoramento dessa politica publica em nosso municipio.
Serdo mais 4 meses de trabalho nos quais os mentorados além de participar de 20
encontros on-line ao vivo, receberdo instrucdes e acompanhamento, e assim, sera
possivel por em pratica os aprendizados de forma imediata, logo apds cada aula, tendo
suporte e orienta¢des do inicio ao fim (por ligacdo, watts, e-mail e encontros por
videoconferéncia).

4.4. Serdo mais 4 meses de trabalho nos quais os mentorados além de participar de 20
encontros on-line ao vivo, receberdo instrucdes e acompanhamento, e assim, serd
possivel por em pratica os aprendizados de forma imediata, logo apds cada aula, tendo
suporte e orientacdes do inicio ao fim (por ligacdo, watts, e-mail e encontros por
videoconferéncia).

4.5. Justifica-se a dispensa de elaboragdo do ETP, devido a comprovacao de que trata-
se de uma metodologia e conteddo que ndo ha outro semelhante no Brasil; € uma
capacitacdo singular e exclusiva. Ainda, somado a isso, a mentoria possui notéria
especialidade e reconhecimento em varios niveis, como apresentado no briefing da
mentoria. Desta forma, esta em consonancia com o inciso lll, “f”, § 32 do Art. 74 da Lei
14.133/2021, e Art. 31 do Decreto Municipal n? 7090/2023.

4.6. Premiagdes da Mentora Thiara Mendes:

— (Brasilia, 2017) - Apresentacdo de experiéncia exitosa em Vigilancia
Socioassistencial, 10 melhores do Brasil. Experiéncia premiada: Elaboracdo de
Diagndstico Socioterritorial e Sistematizagdo dos instrumentais para o trabalho da
Vigilancia Socioassistencial.

— (Brasilia, 2018) - Apresentacdo de experiéncia exitosa em Vigilancia
Socioassistencial, 10 melhores do Brasil. Experiéncia premiada: Pesquisa de
opinido e satisfacdo dos usuarios do SUAS. Neste mesmo evento, também fui
convidada para compor o rol de palestrantes.

— Ano: 2020 — Elaboracdo do Diagndstico Socioterritorial de Minas Gerais junto com
0 GESUAS para o Estado de Minas Gerais

— Ano: 2020 — Nomeada como Gestora da Assisténcia Social em Taiobeiras —
mandado 2021-2024

— Ano: 2022 - Seminario de Vigilancia Socioassistencial organizado pela SEDESE/MG .
Reconhecimento da experiéncia exitosa com Vigilancia Socioassistencial em 2022.

— Ano: 2022 — Palestrou no Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores do
SUAS em Floriandpolios sobre a relacdo entre a Vigilancia Socioassistencial e a
Educagao Permanente no SUAS

— Ano: 2022 — Mogao de Aplausos da Camara Municipal. Reconhecimento unanime
pelos vereadores de Taiobeiras pela qualidade da gestdo a frente da Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social.

— Ano: 2023 — Premiacao no evento SUAS 360 em que houve o reconhecimento da
exceléncia da gestdao do SUAS em Taiobeiras com base na gestdo das informacgdes
e no olhar atento de Vigilancia Socioassistencial.

— Ano: 2023 - Entrevista ao Programa GovTech Latam do BID - Banco
Interamericano de Desenvolvimento, sobre a Gestdo da Assisténcia Social por
meio da anadlise de dados e de sistemas de gestdo da informacao.

— Ano: 2023 — Reconhecimento pela exceléncia na Gestdo da Assisténcia Social na
regido do Alto Rio Pardo

4.7. A palestrante realiza consultorias para municipios de 2017 e trabalha com turmas
de mentoria desde 2020, ja tendo alcangado 165 municipios.

4.8. Foram apresentados Atestados de Capacidade Técnica dos municipio de Canaa dos
Carajas - PA, Feliz - RS, Itaobim - MG, S3o Jodo do Paraiso - BA, e do GESUAS.

4.9. Resultados previstos:

— Elaborar diagnésticos, estabelecer metodologias de monitoramento e avalicdo,
fundamentais para o desenvolvimento do trabalho da Vigilancia;

— Conhecimento fundamentado das demandas da Assisténcia Social e avaliacdo da
eficacia da rede de servicos socioassistenciais prestados;

— Dimensionar as situacdes que precarizam e trazem riscos ao territorio local;

— Reconhecer oportunidades a serem potencializadas e dificuldades a serem
superadas;

— Organizar os registros e torna-los uteis;

— Embasamentos para dialogar com toda a rede, bem como com a populagao;

— Contribuird de sobremaneira que seu municipio alcance metas e atenda critérios
de evolugdo dentro do SUAS;

— Contribuird de sobremaneira para que os mentorados sejam profissionais
estratégicos para promoverem o aprimoramento das praticas socioassistenciais
dentro do seu municipio.

4.10. A justificativa do prego estd em consonancia com o entendimento que consta do
Acérddo n2 819/2005 — TCU Plendrio, no sentido de que o preco devera estar
compativel com aqueles que o préprio contratado pratica junto a outros dérgaos,
nestes termos: “9.1.3. quando contratar a realizagdo de cursos, palestras,
apresentagées, shows, espetdculos ou eventos similares, demonstre, a titulo de
justificativa de precos, que o fornecedor cobra igual ou similar preco de outros com
quem contrata para evento de mesmo porte (...). Assim sendo, a palestrante/empresa
apresentou Nota Fiscal de valor compativel : NFSe 22 de 06 de marco de 2023, no valor
de RS 1970,00.
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4.11. Diante do exposto, justificamos a Contratacao por Inexigibilidade da Mentoria
em Vigilancia Socioassistencial, atendendo a necessidade de aperfeicoamento a
servidora do Setor especializado.

5. DOCUMENTAGAO EXTRA

5.1. Ndo ha necessidade de apresentacdao de documentacdo extra.

6. PRAZO E FORMA DE ENTREGA/EXECUCAO

6.1. A Mentoria terd inicio no dia 20 de fevereiro de 2024 ate dia 05 de julho de 2024,
com encontros semanais online e ao vivo pelo GoogleMeet, nas tergas-feiras. O acesso
dos alunos sera de até 06 apds a finalizacdo do periodo da mentoria.

6.2. Os instrumentais, os materiais de apoio e a grava¢ad das aulas, serdao postados na
Plataforma GoogleClassroom. Esses materiais sdo criados e validados por Thiara
Mendez.

6.3. A Técnica participard de 20 encontros on-line ao vivo, e ainda recebera instrucdes
e acompanhamento, sendo possivel por em pratica os aprendizados de forma
imediata, logo apds cada aula, tendo suporte e orientacdes do inicio ao fim (por
ligacdo, watts, e-mail e encontros por videoconferéncia).

6.4. Serdo estudados os seguintes médulos:

- Mddulo 01: FUNDAMENTOS DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

- Mddulo 02: VOCE CONHECE MESMO SEU MUNICIPIO?

- Moédulo 03: OLHAR ATENTO PARA A GESTAO DO SUAS

— Moddulo 04: Vigilancia em relagdo ao CONSELHO TUTELAR!

- Mddulo 05: AUMENTE A LUPA SOBRE O CADASTRO UNICO

- Mddulo 06: PROTECAO SOCIAL BASICA:

— Moddulo 07: Como trabalhar “mapas falados” e outras metodologias de diagnéstico
participativo

— Moddulo 08: Fluxo, protocolo e monitoramento do trabalho de Acompanhamento
das familias em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia!

— Moddulo 09: Avaliagdo qualitativa e quantitativa das criancgas e gestantes assistidas
pelo PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS CRIANCA FELIZ e o alcance das
acoes deste programa.

- Mddulo 10: Diagndstico, Monitoramento e Avaliagio da PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE (CREAS, PAEFI e MSE)

— Mddulo 11: Diagndstico, Monitoramento e Avaliagio da PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE (Abordagem Social e Centro POP)

— Mddulo 12: Diagndstico, Monitoramento e Avaliagio da PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE (Centro Dia para ldosos e PcD)
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— Moddulo 13: Protecao Social Especial de ALTA COMPLEXIDADE: Monitoramento da
realidade altamente complexa das situacdes e a adequacgao dos servigos.

—  Mddulo 14: Como estruturar acdes de EDUCACAO PERMANENTE com base no seu
trabalho com a Vigilancia Socioassistencial

— Moddulo 15: Pesquisa de Opinido e Satisfacdo dos usudrios

— Moddulo 16: Vigilancia Socioassistencial em relacdo aos Beneficios Eventuais

- Moddulo 17: BOLETINS INFORMATIVOS e explicagdo do EXERCICIO A SER FEITO
PELA TURMA

— Moddulo 18: Apresentacdo do exercicio para turma!

- Mddulo 19: Andlise da apresentacdo das “ARVORES DE PROBLEMA e de
SOLUCOES” dos municipios representados na turma

— Mobdulo 20: Revisdo da Mentoria e Planejamento da Gestdo com base em
indicadores e no trabalho Vigilancia Socioassistencia.

6.5. Na conclusdao da Mentoria a servidora recebera Certificado de 220 horas.

6.6. FORMA DE RECEBIMENTO

6.7. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base
nos critérios previsto na Ementa do Mentoria.

6.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sang¢bes administrativas, previstas
na legislagao vigente.

6.9. A comunicacdo da secretaria solicitante do objeto desta licitacdo podera ser feita
através de forma eletrbnica, valendo-se para tanto do e-mail.

7. LOCAL DE ENTREGA

7.1. O acesso a Mentoria se dara através da Plataforma GoogleClassroom onde serdo
postados os materiais de apoio, instrumentais e a gravacdo das aulas. Acesso dos
alunos até 06 ap0s a finalizagao do periodo da mentoria.

8. CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado no ato de inscrigao da servidora, conforme estabelece
o Decreto n2 7893, de 27 de dezembro de 2023, que dispGe sobre a observancia da
ordem cronoldgica de pagamento das obrigacdes relativas ao fornecimento de bens,
locacGes, prestacdo de servicos e realizacdo de obras, no ambito da Administracao
Publica Municipal, autarquica, direta ou indireta.

8.2. Os recursos para pagamento do objeto desta licitacdo correrdo por conta de
recursos proprios.
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8.3. O pagamento serd efetuado, mediante depdsito bancario, em conta corrente de
titularidade da contratada.

8.4. As notas fiscais/notas fiscais eletronicas deverdo ser emitidas conforme
informacgdes constantes na Nota de Empenho.

9. GARANTIA

9.1. A Contratada devera prestar garantia conforme disposto no art. 26 da Lei Federal
n2 8.078 de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

10. AMOSTRA

10.1. Nao ha necessidade de apresentacdo de amostras para o objeto deste Termo de
Referéncia.

11. SUBCONTRATACAO

11.1. Nao serd permitida subcontratacdo para o objeto da licitacdo.

12. VISTORIA

12.1. Nao ha necessidade de realizar Vistoria para o objeto da licitacdo.

13. FORMA DE ADJUDICAGAO

13.1. A Adjudicacdo do objeto sera por item.

14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Ressaltamos a importancia desta capacitacdo especifica para a area de Vigilancia
Socioassistencial, por tratar-se de uma area de gestdo, Setor este, que abrange o
acompanhamento de todos os servicos prestrados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Concérdia/SC; afim de apoiar as atividades de planejamento, de
supervisdo e de execuc¢dao dos servicos socioassistenciais por meio de provimento de
dados, indicadores e andlises, dentre outros instrumentos fundamentais, para
subsidiar as acGes da Politica de Assisténcia Social.

15. ASSINATURAS

Aline Cristie Bortolin dos Santos Ferraz

L Fabiele Maier Duarte
SECRETARIA MUNICIPAL DE

AGENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENCIA SOCIAL
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