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Seja Bem-Vindo ao Maior evento do Brasil
sobre Licitações Públicas Municipais

O Pregoeiros Summit é um evento com foco total nos Agentes Públicos da
área de licitações das Prefeituras e das Câmaras Municipais. Um evento
inteiro pensado única e exclusivamente para as demandas dos setores de
licitações dos municípios. O evento é criado através de uma trilha de
aprendizagem com uma metodologia exclusiva para atender todos os
temas da Nova Lei de Licitações, trazendo problemas reais e os desafios do
processo de implementação e uso da Lei 14.133/2021

Pla

nejamento

Seleção

Fiscalização

Assessoria

O Método 360° PS2024 é uma
abordagem completa e inovadora que
proporciona aos participantes do
Pregoeiros Summit 2024 uma jornada
por todos os principais temas das
licitações municipais, com foco
especial na Nova Lei de Licitações. 

Com quatro jornadas fundamentais -
Planejamento, Seleção de
Fornecedores, Assessoramento Jurídico
e Gestão e Fiscalização - esse método
exclusivo oferece conhecimentos
práticos e aplicáveis que impulsionam
a excelência nas licitações municipais
sob a nova legislação.

Método 360° PS2024



EM BREVE...
Novos Palestrantes

Confira a relação atualizada
 de Palestrantes clicando aqui.
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Vinícius Geronasso
Coordenador Técnico 

do PS2024

Joel de Menezes Niebuhr
Especialista em

Licitações

Palestrantes Confirmados

Benjamin Zymler
Ministro do 

TCU

Nádia Dall Agnol
Especialista em

Licitações

Jamil Manasfi
Especialista em

Licitações

Felipe Ansaloni Abimael Torcate de Souza Fabiano Petean Em Breve

Matheus Carvalho
Procurador da Fazenda

Nacional

Lindineide Cardoso
Especialista em

Licitações 

Rafael Sérgio de Oliveira
Procurador Federal 

da AGU

Caroline de Souza
Coord. Jurídica Diretoria
de Licitações do TCE/SC

Andrea Ache
Ex Coord. Secretaria de

Gestão (SEGES) — Ministério
da Economia

Felipe Boseli
Especialista em 

Licitações
Especialista em 

Licitações
Especialista em 

Licitações
Promotor de 

Justiça MP/SP

https://www.pregoeirossummit2024.com/


09 Motivos para você participar do
Pregoeiros Summit 2024

Abordagem de temas
relevantes e práticos
Conteúdos exclusivos e
atualizados sobre a Nova Lei de
Licitações

Welcome Kit
especial
Kit do participante com pasta,
caneta, credencial, apostila
impressa, e brindes especiais

Palestrantes
renomados
Palestrantes de destaque no
cenário das licitações
municipais

Experiência 
transformadora
Experiência única e
enriquecedora, com
aprendizados práticos

Garantia de Satisfação
CEAP BRASIL
Devolvemos todo o valor de
inscrição caso o participante
entender que o PS24 não
atendeu suas expectativas

Consultoria gratuita 
durante 30 dias
Tire dúvidas e faça consultas
com grandes especialistas
durante 30 dias após o PS24

Noite de Confraternização
e Networking
Uma noite de confraternização
com um ambiente preparado
para networking

Certificado de conclusão 
reconhecido no mercado
Certificado pelo CEAP BRASIL
referência no mercado há mais
de 10 anos. Emitido para alunos
que completarem mínimo de
75% de frequência

Metodologia 
validada
Metodologia ABP - Aprendizagem
Baseada em Problemas, que traz
situações reais do dia a dia para
dentro do evento

Coordenador Técnico 

Professor na área de Licitação e Contratos, Coordenador Técnico do Núcleo de

Licitações do CEAP Brasil, Administrador, Mestrando em Administração Pública

pela UTFPR, Especialista em Licitações e Contratos Administrativos,

Especialista em Docência Do Ensino Superior, Servidor Público federal há 11

anos, Diretor de Materiais e Patrimônio de UTFPR. Consultor no processo de

implementação da NLLC em diversos municípios do país.

Vinícius Geronasso
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Relação de Palestras, Oficinas e Debates
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Palestra: NLLC e as dificuldades para municípios

Palestra: PNCP e os deveres dessa ferramenta  

Palestra: Analise da Pesquisa de Preços

Palestra: Vantagens da regulamentação da NLLC em âmbito municipal

Palestra: Indicadores de Integridade na NLLC

Palestra: Participante x Carona no SRP

Palestra: As Responsabilidades dos Agentes públicos em âmbito municipal

Palestra: Controle Interno e o seus deveres

Workshop: Planejamento - PCA, DFD, ETP e TR

Workshop: Agente de Contratação e Pregoeiro na prática

Workshop: Credenciamento: onde usar e como usar?

Workshop: Vantagens da regulamentação da NLLC em âmbito municipal

Workshop: Gestão e Fiscalização de Contratos

Workshop: Contratação Direta na prática - Inex e Dispensa

Debate: Principais dúvidas do dia 1: Temas Polêmicos

Palestra: Parecer Jurídico é obrigatório?

Debate: Principais dúvidas do dia 2: Temas Polêmicos

Debate: Principais dúvidas do dia 3: Temas Polêmicos



Investimento

Acesso aos 03 dias de
evento presencial;

INSCRIÇÃO PRESENCIAL

R$ 2.790,00

Kit do participante: Pasta,
Caneta, Credencial, Bloco de
anotações e Apostila das
oficinas;

Coffe Break em todos os dias
de evento;

Noite de Confraternização
com todos os participantes;

Consultoria Gratuita pós
evento durante 30 dias;

Certificado de Conclusão
Digital;

1º Lote - Até 31/10/2023

R$ 3.290,002º Lote - Até 29/12/2023

R$ 3.990,003º Lote - Até 20/02/2024

Acesso a plataforma de
transmissão Ao Vivo do evento

INSCRIÇÃO ONLINE - AO VIVO

Kit do participante digital
com apostilas digitais

Certificado de Conclusão
Digital;

R$ 1.790,00

*Descontos para grupos a partir de 04 servidores do mesmo órgão público.
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(48) 3204-6843
(48) 99665-7706

comercial.sc01@ceapbrasil.com

GARANTA JÁ A SUA INSCRIÇÃO!

www.ceapbrasil.com

Confira como foi a edição anterior

Clique na imagem acima para conferir o vídeo do Pregoeiros Summit 2023

Faça sua inscrição aqui!
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https://www.youtube.com/watch?v=iT0eLj0o5qE&t=1s
https://view.forms.app/ceapbrasil/ps24


Memorando 10- 1.134/2024

De: Camila V. - SEMAD-DICOM-DOC

Para: SEMAD-DICOM-DOC - Documentos Licitações / DL / IN  - A/C Camila V.

Data: 06/02/2024 às 07:30:29

Setores envolvidos:

SEMAD, SEFAZ-DFAZ, SEFAZ-DFAZ-CCF, SEMAD-DICOM-PROC, SEMAD-DICOM-DOC

Inexigibilidade - Capacitação

 

O valor cobrado pela CEAP, para o Pregoeiro Summit 2024, é compatível com valores praticados por outras
instituições promotoras de capacitações, em comparação a outras capacitações com mesma carga horária. 

Comprovação de preços de outras instituições:

https://inovecapacitacao.com.br/curso/formacao-de-agentes-de-contratacao-e-pregoeiros-curitiba/

https://inovecapacitacao.com.br/curso/planilha-de-custos/

https://hjconference.com.br/

_

Camila Cristina Marinho Vieira 

Diretora de Compras

Assinado digitalmente por
CAMILA CRISTINA MARINHO
VIEIRA (emitido pelo CPF
324.120.068-06)
Data: 06/02/2024 11:18:44 -
03:00
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Prezado Jonas
 
Em atenção a sua solicitação, segue ementa, investimento e dados da ABNT:
 

 
Nosso curso de IA tem como público-alvo: O treinamento em Inteligência Artificial aplicada à Melhoria de
Processos Organizacionais é adequado para engenheiros, técnicos, profissionais de qualidade e conformidade,
incluindo gerentes, líderes de equipe, consultores, auditores e especialistas em TI e ciência de dados que desejam
incorporar a IA em suas práticas de trabalho e cumprir normas técnicas, enquanto melhoram a eficiência, a
qualidade e a conformidade nos processos organizacionais
 
E tem como pré-requisito: Conhecimentos relacionados à tecnologia da informação e processos organizacionais.
Para uma interação e aprendizado eficazes no curso, é benéfico possuir alguns conhecimentos prévios e
habilidades relacionadas ao tema.

Aqui estão alguns requisitos que podem contribuir para uma experiência mais proveitosa:

1. Conhecimento Básico em Tecnologia e Informática:
2. 

Ter familiaridade com conceitos básicos de tecnologia e informática é útil para compreender os
fundamentos do aprendizado de máquina e sua aplicação nos processos organizacionais.

3. Compreensão dos Processos Organizacionais:
4. 

Ter uma compreensão geral dos processos organizacionais é vantajoso, pois o curso se concentra em
aprimorar esses processos por meio do uso de IA. Se possível, familiarize-se com terminologias e
práticas relacionadas aos processos de negócios.

5. Interesse em Aprendizado de Máquina e Inteligência Artificial:
6. 

Demonstrar interesse genuíno no campo de aprendizado de máquina e inteligência artificial é
essencial. Isso inclui a disposição para explorar novos conceitos, entender como os algoritmos
funcionam e aplicar esses conhecimentos na otimização de processos.

7. Habilidade de Análise de Dados:
8. 

Ter alguma habilidade na análise de dados pode facilitar a compreensão dos conceitos do curso. Se
não possuir, este curso pode proporcionar uma excelente oportunidade para desenvolver essa
habilidade.

 
  
Investimento R$ 2.400,00*
*CAMPANHA FERIAS20 concede 20% de desconto para matrículas efetivadas até 31/01/24. De R$
2.400,00 por R$ 1.920,00
 
Abaixo a ementa e detalhamento para que você conheça todo conteúdo que será ministrado.

Curs
o IA
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Desc
rição Inteligência Artificial aplicada à Melhoria de Processos Organizacionais - ONLINE
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Tema IA - Inteligência Artificial

Públi
co
Alvo

O treinamento em Inteligência Artificial aplicada à Melhoria de Processos Organizacionais é adequado para
profissionais de qualidade e conformidade, incluindo gerentes, líderes de equipe, consultores, auditores e 
de dados que desejam incorporar a IA em suas práticas de trabalho e cumprir normas técnicas, enquanto 
qualidade e a conformidade nos processos organizacionais.

Objet
ivo

Capacitar engenheiros, técnicos e profissionais de qualidade e conformidade a compreender, implementar 
inteligência artificial para aprimorar os processos organizacionais, alinhando-os com normas técnicas. O cu
conhecimentos práticos e habilidades relevantes, abordando desde os fundamentos da IA até sua aplicaçã
de processos, ajudando os participantes a melhorar a eficiência operacional, a qualidade e a conformidade
mesmo tempo em que se mantêm atualizados com as últimas tendências tecnológicas.

Cont
eúdo

1. Introdução à Inteligência Artificial:
   1.1. Definições e conceitos básicos
   1.2. História e evolução da IA
   1.3. Importância da IA para a melhoria de processos organizacionais
2. Aprendizado de Máquina (Machine Learning):
   2.1. Tipos de aprendizado de máquina: supervisionado, não supervisionado e reforço
   2.2. Algoritmos de ML comuns
   2.3. Treinamento de modelos de ML
   2.4. Avaliação de desempenho de modelos
3. Processos Organizacionais e Mapeamento:
   3.1. Compreensão de processos organizacionais
   3.2. Identificação de ineficiências e oportunidades de melhoria
   3.3. Técnicas de mapeamento de processos
4. Automatização de Processos:
   4.1. Automação de tarefas e fluxos de trabalho com IA
   4.2. Uso de chatbots e assistentes virtuais
   4.3. RPA (Robotic Process Automation) em processos organizacionais
5. Análise de Dados e Mineração de Dados:
   5.1. Coleta, armazenamento e limpeza de dados
   5.2. Técnicas de mineração de dados
   5.3. Uso de IA para descoberta de insights nos dados organizacionais
6. Processamento de Linguagem Natural (NLP) e Visão Computacional:
   6.1. Aplicações de NLP em análise de texto e documentos
   6.2. Processamento de linguagem para suporte a chatbots e análise de sentimentos
   6.3. Uso de visão computacional em processos organizacionais, como reconhecimento de padrões e ver
7. Tomada de Decisão Baseada em IA:
   7.1. Apoio à tomada de decisões estratégicas com IA
   7.2. Modelos de previsão e análise preditiva
   7.3. Painéis de controle e visualização de dados para apoio à tomada de decisões
8. Ética e Responsabilidade em IA:
   8.1. Questões éticas na aplicação de IA incluindo equidade e viés
   8.2. Conformidade com regulamentos de proteção de dados e privacidade
   8.3. Práticas recomendadas para a implementação ética de IA em processos organizacionais

Pré-
Requ
isito

Conhecimentos relacionados à tecnologia da informação e processos organizacionais.

Dura
ção 32 horas, em 8 dias, das 18 h 30 às 22 h 30 - quartas-feira

Mate
rial
Forn
ecido

Apostila com conceitos, acesso a dados para exercícios práticos, recomendação de livros e artigos científic
instrucional.

Inclu
so Certificado de participação.

Obse
rvaçã
o :

Instrutor: Leandro Zerbinatti
Os alunos inscritos no curso receberão e-mail com o link, ID e senha para acesso à sala do Zoom.
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Para que possamos dar segmento, gentileza preencher inteiramente os dados abaixo:
 
DADOS PARA INSCRIÇÃO:

CURSO E TURMA DE INTERESSE:
 
NOME COMPLETO PARA EMISSÃO DO CERTIFICADO:
CPF
SEXO ( ) MASCULINO (  ) FEMININO
DATA DE NASCIMENTO
CARTEIRA DE IDENTIDADE
TELEFONE
CELULAR
EMAIL PARA ENVIO DO MATERIAL DIDÁTICO:

DADOS PARA FATURAMENTO:
INFORMAR SE É ASSOCIADO ABNT – SIM OU NÃO
RAZÃO SOCIAL/NOME:
CNPJ ou CPF:
INSC ESTADUAL:
INSC MUNICIPAL:
ASSOCIADO ABNT ( ) SIM ( ) NÃO
ENDERECO
BAIRRO
CEP
CIDADE
ESTADO
EMAIL PARA CONTATO:
FORMA DE PAGAMENTO:
 
 
 
 

Jacqueline Gershenson
Analista - Gerência de Capacitação
 Rua Conselheiro Nebias, 1131 – Campos
Elíseos
01203-002 – São Paulo - SP
Telefone e  (+55 11) 3017.3638
“Pensou normas técnicas, pensou ABNT.”
www.abnt.org.br
 

 
 
De: educacao@abnt.org.br <educacao@abnt.org.br>
Enviada em: terça-feira, 16 de janeiro de 2024 07:58
Para: 'Jonas Toigo Bittencourt' <jonas@concordia.sc.gov.br>
Cc: agendor-637003cf05b9b87@to.agendor.com.br
Assunto: INSCRIÇÃO ABNT - Inovação em Foco: Novo Curso de IA (Inteligência Artificial) para transformar seus
Processos Organizacionais
Prioridade: Alta
 
Prezado Jonas, bom dia
 
Acredito que seu email esteja bloqueando os anexos enviados, conforme print abaixo é possível verificar o clips
que indica que o anexo estava nas mensagens enviada.
 
Porém, não se preocupe, abaixo deste print encontram-se os dados necessários a sua inscrição.

Basta preencher os dados abaixo e dar segmento a sua matrícula. Sem estes dados não consigo
prosseguir.
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@Jonas Toigo Bi�encourt basta preencher aqui mesmo no corpo do email os dados abaixo para que eu
possa dar segmento. Informo que o desconto de 20% sobre o valor de tabela (De: R$ 2.400,00 por R$
1.920,00) é válido apenas para matrículas efetivadas até 31/01/24. Tenho apenas mais 3 vagas para
esta turma.
 
 
DADOS PARA INSCRIÇÃO:

CURSO E TURMA DE INTERESSE:
 
NOME COMPLETO PARA EMISSÃO DO CERTIFICADO:
CPF
SEXO ( ) MASCULINO (  ) FEMININO
DATA DE NASCIMENTO
CARTEIRA DE IDENTIDADE
TELEFONE
CELULAR
EMAIL PARA ENVIO DO MATERIAL DIDÁTICO:

DADOS PARA FATURAMENTO:
INFORMAR SE É ASSOCIADO ABNT – SIM OU NÃO
RAZÃO SOCIAL/NOME:
CNPJ ou CPF:
INSC ESTADUAL:
INSC MUNICIPAL:
ASSOCIADO ABNT ( ) SIM ( ) NÃO

ENDERECO
BAIRRO
CEP
CIDADE
ESTADO
EMAIL PARA CONTATO:
FORMA DE PAGAMENTO:
 
 
Com os dados acima nossa equipe consegue dar segmento.
 
Fico no aguardo e à disposição.
 
Atenciosamente,
 
Jacqueline Gershenson
Analista - Gerência de Capacitação
 Rua Conselheiro Nebias, 1131 – Campos Elíseos
01203-002 – São Paulo - SP
Telefone e  (+55 11) 3017.3638
“Pensou normas técnicas, pensou ABNT.”
www.abnt.org.br
 
 
 
 
-----Mensagem original-----
De: Jonas Toigo Bittencourt <jonas@concordia.sc.gov.br>
Enviada em: terça-feira, 16 de janeiro de 2024 07:06
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__________________________________________________________________________________________________ 

THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

A Mentoria em Vigilância Socioassistencial é uma metodologia de acompanhamento por 

meio da qual Thiara Mendez compartilha os conhecimentos e 

experiências que teve e tem com Diagnóstico, Monitoramento e 

Avaliação no SUAS, e acompanha o aprendizado e a aplicação 

prática de todo o conteúdo, para que a equipe aprenda e aplique o 

passo a passo necessário para implantar ou aprimorar o trabalho de 

VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL, com instrumentais e 

metodologias criadas, testadas e validadas em todos esses 11 anos 

de trabalho com este pilar indispensável e vital do SUAS. Essa 

metodologia é singular e exclusiva. Além disso, a partir também da 

experiência enquanto gestora da Assistência Social em Taiobeiras-

MG, serão compartilhadas muitas ideias e estratégias para ajudar 

ainda mais no aprimoramento dessa política pública em seu 

município. 
 

✓ Encontros semanais on line ao vivo às terças-feiras pelo GoogleMeet, começando dia 20-02-2024; 

✓ 20 semanas de mentoria, do dia 19 de fevereiro a 05 de julho de 2024; 

✓ Plataforma GoogleClassroom onde serão postados os materiais de apoio, instrumentais e a 

gravação das aulas. Acesso dos alunos até 06 após a finalização do período da mentoria. 

✓ Material de apoio e instrumentais criados e validados por Thiara Mendez ao longo de 08 anos. 

✓ Suporte e orientações do início ao fim (por ligação, watts, e-mail e encontros por 

videoconferência) 

✓ Certificado de 220 horas 
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THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

QUEM PODE FAZER PARTICIPAR DA MENTORIA: 

1) Profissionais que já trabalham com a Vigilância, e que queiram desenvolver outras formas 

qualificadas de como aprimorá-la; 

2) Profissionais que ainda não trabalham com a Vigilância, mas que percebem o quanto essa área 

é importante e promissora no âmbito do SUAS, e carente de pessoas preparadas para trabalhar 

nesse setor estratégico. 

3) Gestores e Gestoras de Assistência Social que sabem que o olhar abrangente, crítico, reflexivo e 

propositivo da vigilância, em relação a todas as demanda e ofertas, é fundamental para se fazer 

uma boa gestão do SUAS; 

4) Para quem trabalha nas Gestão ou em outras áreas do SUAS, como CRAS e CREAS, mas que 

quer desenvolver o olhar atento, preventivo, proativo e propositivo em relação a todas as 

demanda e ofertas da Assistência Social; 

5) Para quem é graduado ou já se formou em áreas como: serviço social, psicologia, direito e outras 

afins, e que além disso se identificam e têm vontade de trabalhar na Assistência Social e vêem 

na Vigilância um setor fundamental e carente de pessoas preparadas para trabalhar nesse setor 

estratégico. 

 

 

QUAIS SERÃO OS RESULTADOS COM ESSA MENTORIA? 

✓ A Gestão da Assistência Social e as unidades que ofertam os serviços, especialmente a proteção social 

básica serão os principais beneficiados de forma direta, tendo em vista que todo o acompanhamento 

permitirá a elaboração de planos, estratégias e tomadas de decisões que serão muito mais assertivas; 

✓ Os participantes do processo de mentoria aprenderão a elaborar diagnósticos, estabelecer metodologias 

de monitoramento e avalição, fundamentais para o desenvolvimento do trabalho da Vigilância; 

✓ Será possível conhecer de maneira fundamentada as demandas da Assistência Social e avaliar a eficácia 

da rede de serviços socioassistenciais prestados; 

✓ Haverá condições de dimensionar as situações que precarizam e trazem riscos ao território local; 

✓ Conseguirá reconhecer oportunidades a serem potencializadas e dificuldades a serem superadas; 

✓ Aprenderá formas de organizar os registros e de torná-los úteis; 

✓ Terá embasamentos para dialogar com toda a rede, bem como com a população; 

✓ Contribuirá de sobremaneira que seu município alcance metas e atenda critérios de evolução dentro do 

SUAS;  

✓ Contribuirá de sobremaneira para que os mentorados sejam profissionais estratégicos para promoverem 

o aprimoramento das práticas socioassistenciais dentro do seu município; 

✓ Para os municípios que já possuem a Vigilâncias, SEM DÚVIDAS todos os instrumentais e orientações 

ofertadas na mentoria contribuirá e muito para aprimorar esse setor ai no seu município; 

✓ E para quem ainda não conseguiu desenvolvê-la, permitirá que, enfim, seja implantada com sucesso a 

Vigilância Socioassistencial na sua cidade! 
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THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

POR QUE ESSE É UM SERVIÇO SINGULAR E A 

MENTORA TEM NOTÓRIA ESPECIALIDADE E 

RECONHECIMENTO:  

*o que justifica a inexigilidade de outros 2 orçamentos 

 

Thiara é socióloga, formada pela Universidade 

Estadual de Montes Claros e especialista em Políticas Públicas. 

É referência nacional na área de Vigilância Socioassistencial 

tendo seu trabalho premiado e reconhecido nacionalmente em 

Mostras de Experiência em Vigilância Socioassistencial e 

Congressos Brasileiros, sendo convidada não só para expor 

suas experiências, mas também para compor o rol de 

palestrantes oficial de eventos. 

Com experiência há mais de 10 anos implantando 

e aprimorando este serviço em Taiobeiras/MG, e prestando 

consultoria para diversos municípios, Thiara vem acumulando 

conhecimentos e práticas que contribuem para que outros 

profissionais consigam  descomplicar a implantação da 

Vigilância, por meio do acesso a todo o material produzido, 

testado e validado por ela, o que te servirá como atalho e 

permitirá poupar tempo e recursos em direção ao 

desenvolvimento de um ótimo trabalho, produzindo diagnósticos, fazendo monitoramentos e avaliações, 

levando a Assistência Social do seu município a um outro nível.  

Atualmente, Thiara é secretária municipal de Assistência Social em Taiobeiras/MG, e sem dúvidas esse 

cargo foi a ela confiado devido, principalmente, ao trabalho de 

excelência desenvolvido à frente da Vigilância Socioassistencial.  

Thiara realiza consultorias para municípios de 2017 

e trabalha com turmas de mentoria desde 2020, já tendo 

alcançado 165 municípios. 

 

 

 

 

 

No instagram profissional 
https://www.instagram.com/thiaramendez.vigilanciasocial?igsh=cW8wbWczOGtzZzdjb   

e no site www.thiaramendez.com.br há mais informações. 
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THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

A seguir, algumas premiações e reconhecimentos públicos: 

 

(Brasilia, 2017) - Apresentação de experiência exitosa em Vigilância Socioassistencial, escolhida como uma das 

10 melhores do Brasil. Experiência premiada: Elaboração de Diagnóstico Socioterritorial e Sistematização dos 

instrumentais para o trabalho da Vigilância Socioassistencial. 

 

 

(Brasilia, 2018) - Apresentação de experiência exitosa em 

Vigilância Socioassistencial, escolhida como uma das 10 

melhores do Brasil. Experiência premiada: Pesquisa de 

opinião e satisfação dos usuários do SUAS. 

Neste mesmo evento, também fui convidada para compor 

o rol de palestrantes. 
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2022 – Convite para palestrar na Congresso Brasileiro de 

Gestores e Trabalhadores do SUAS em Florianópolios para 

falar sobre a relação entre a Vigilância Socioassistencial e a 

Educação Permanente no SUAS 

2022 - Seminário de Vigilância Socioassistencial 

organizado pela  SEDESE/MG . 

Reconhecimento da experiência exitosa com 

Vigilância Socioassistencial que recebi  

em 2022. 

2020 – Elaboração do Diagnóstico Socioterritorial de 

Minas Gerais junto com o GESUAS para o Estado de Minas 

Gerais 

2020 – Nomeada como Gestora da Assistência Social em 

Taiobeiras – mandado 2021-2024 
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THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

2023 – Premiação no evento SUAS 360 em que houve o 

reconhecimento da excelência da gestão do SUAS em Taiobeiras 

com base na gestão das informações e no olhar atento de 

Vigilância Socioassistencial. 

2023 – Entrevista ao Programa GovTech Latam do BID – 

Banco Interamericano de Desenvolvimento, onde fui 

convidada a falar sobre a Gestão da Assistência Social 

por meio da análise de dados e de sistemas de gestão 

da informação. 

2023 – Reconhecimento pela 

excelência na Gestão da Assistência 

Social na região do Alto Rio Pardo 

 

2022 – Moção de Aplausos da Câmara Municipal. 

Reconhecimento unânime pelos vereadores de Taiobeiras pela 

qualidade da minha gestão à frente da Secretaria Municipal 

de Assistência Social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrevista ao  
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THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

Assista alguns dos vídeos onde a Thiara fala um pouco sobre o trabalho de Diagnóstico, Monitoramento e 

Avaliação da Vigilância Socioassistencial 

 

 

Seminário de Vigilância Socioassistencial organizado pela SEDESE/MG 

(link https://www.youtube.com/watch?v=DCVNY8IzLaQ&t=2642s ) 
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THIARA MENDEZ – Consultoria Social                              CNPJ: 37.705.458/0001-56 

 

Entrevista dada ao GESUAS 

Vigilância Socioassistencial - Thiara Mendes, socióloga e responsável pelo setor Taiobeiras - MG 

 

https://www.youtube.com/watch?v=GpYFQUKZe9E  

Além desses abaixo comentários, manter todos os que já estão no site, porque são todos referente a esse 

vídeos, e todos reforça muito o gatilho da autoridade 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrevista dado ao GESUAS 

Elaboração de Diagnóstico Socioterritorial - Thiara Mendes 

 

https://www.youtube.com/watch?v=o5ju2upzFOg&t=163s  
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A QUAL CONTEÚDO SERÁ TRABALHADO POR MIM E POR VOCÊ ? 

 
Módulo 01:  

FUNDAMENTOS DA VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL 

Entendendo e fazendo entender o sentido do desenvolver um bom diagnóstico e de executar o trabalho de 

monitoramento e avaliação do SUAS a partir de onde você está, a partir das características da Política de Assistência Social 

do seu município atualmente, e o que fazer logo na primeira semana. 

 

Módulo 02:  

VOCÊ CONHECE MESMO SEU MUNICÍPIO? Como caracterizar o contexto geral da realidade local. 

Como fazer a primeira parte de um diagnóstico, onde será apresentado o panorama geral da cidade e da população em 

todos os sentidos que interferem na vida social das pessoas. 

 

Módulo 03:  

OLHAR ATENTO PARA A GESTÃO DO SUAS 

Caracterizando e avaliando o contexto geral da organização e do gerenciamento do SUAS no meu município. 

 

Módulo 04:  

Vigilância em relação ao CONSELHO TUTELAR!  Como monitorar os casos e os atendimentos do CT sem complicação. 

 

Módulo 05:  

AUMENTE A LUPA SOBRE O CADASTRO ÚNICO: Análise sistêmica das características das famílias e das pessoas inscritas 

no CadÚnico, especialmente as famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família, com o objetivo de identificar as condições 

de vida, fragilidades e acesso a fatores de proteção social no território. 

 

Módulo 06:  

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA: como identificar as DEMANDAS de cada serviço e benefício e como fazer o trabalho de 

MONITORAMENTO e AVALIAÇÃO desse nível de proteção 

 

Módulo 07:  

Como trabalhar “mapas falados” e outras metodologias de diagnóstico participativo 

 

Módulo 08:  

Fluxo, protocolo e monitoramento do trabalho de Acompanhamento das famílias em descumprimento de 

condicionalidades do Programa Bolsa Família!  

 

Módulo 09:  

Avaliação qualitativa e quantitativa das crianças e gestantes assistidas pelo PROGRAMA PRIMEIRA INFÂNCIA NO SUAS-

CRIANÇA FELIZ e o alcance das ações deste programa.  
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Módulo 10:  

Diagnóstico, Monitoramento e Avaliação da  

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE (CREAS, PAEFI e MSE) 

 

Módulo 11:  

Diagnóstico, Monitoramento e Avaliação da  

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE (Abordagem Social e Centro POP) 

 

Módulo 12:  

Diagnóstico, Monitoramento e Avaliação da  

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE (Centro Dia para Idosos e PcD) 

 
 

Módulo 13:  

Proteção Social Especial de ALTA COMPLEXIDADE: 

Monitoramento da realidade altamente complexa das situações e a adequação dos serviços. 

 

Módulo 14:  

Como estruturar ações de EDUCAÇÃO PERMANENTE com base no seu trabalho com a Vigilância Socioassistencial 

 
 

Módulo 15:  

Pesquisa de Opinião e Satisfação dos usuários 

 

Módulo 16:  

Vigilância Socioassistencial em relação aos Benefícios Eventuais 

 

Módulo 17:  

BOLETINS INFORMATIVOS e explicação do EXERCÍCIO A SER FEITO PELA TURMA 

 

Módulo 18:  

Apresentação do exercício para turma! 

 

Módulo 19:  

Análise da apresentação das “ÁRVORES DE PROBLEMA e de SOLUÇÕES” dos municípios representados na 
turma 

 

Módulo 20:  

Revisão da Mentoria e Planejamento da Gestão com base em indicadores e no trabalho Vigilância 

Socioassistencial  
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Atenção! Como seu município pode investir recursos dos Blocos de financiamento do SUAS nesta mentoria! 

O Decreto Nº 7.7881, DE 15 DE AGOSTO DE 2012, regulamenta o Fundo Nacional de Assistência Social e dá outras providências. 

Este decreto inovou quanto à destinação dos recursos transferidos pelo FNAS ao dispor que os recursos repassados na 

modalidade fundo a fundo podem ser gastos no Cofinanciamento para a capacitação de recursos humanos e o desenvolvimento 

de estudos e pesquisas essenciais à execução de serviços, programas e projetos de assistência social. 

✓ Sendo assim, os recursos federais do cofinanciamento permitem sua utilização para a viabilidade de suas equipes a participarem 

em serviços de mentorias, capacitação, eventos regionais, estaduais ou nacionais, sobre a política de Assistência Social em 

consonância com a temática relacionada ao Sistema Único de Assistência Social e a intersetorialidade para a execução efetiva e 

o trabalho social com famílias no escopo do SUAS. 

✓ Por exemplo com o recurso do IGD Bolsa Família - PBF): Capacitação dos servidores envolvidos no processo de acompanhamento 

das condicionalidades, gestão municipal do CadÚnico e Controle Social; participação de cursos e capacitações sobre o 

acompanhamento das condicionalidades, tanto no que se refere aos seus aspectos gerais e a planejamentos, bem como a 

inserção dos dados nos sistemas; e/ou participação em eventos regionais, estaduais ou nacionais, sobre condicionalidades, 

gestão do CadÚnico e Controle Social. (custeio da capacitação).  E nesse sentido, quem trabalha na Vigilância e na Gestão do 

SUAS de uma forma em geral se enquadra perfeitamente! 

✓ O ordenador de despesa deverá ser justificar objetivamente nos autos, como a participação no evento irá contribuir para a 

melhoria da capacidade técnica dos participantes, na execução de suas tarefas, e/ou no aprimoramento da gestão do SUAS. 

✓ Todas as despesas devem ser comprovadas por meio de notas fiscais, boleto e comprovantes de pagamentos. (a empresa THIARA 

MENDEZ CONSULTORIA SOCIA emite NFe assim que o município faz o empenho!) 

 

 

 

    Informações: 
 

CNPJ: 37.705.458/0001-56          Contato/watts app: (38) 9 91155-8006 

Endereço: Rua Pedra Azul, 569, Nossa Senhora de Fátima.  

Taiobeiras-MG    -    CEP 39.550-000 

E-mail: thiaramendez@consultoriasocial.com.br        

Site: www.thiaramendez.com.br   

Instagram @thiaramendez.vigilanciasocial  

 

 
 

Investimento para cada participante do município: 
 

R$ 1.970,00 (Um mil novecentos e setenta reais) 

Orçamento válido por 60 dias 
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VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 874F-45EA-0AA4-E2E7

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

CAMILA BORDIGNON (CPF 069.XXX.XXX-18) em 29/01/2024 11:21:53 (GMT-03:00)
Papel: Assinante

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://concordia.1doc.com.br/verificacao/874F-45EA-0AA4-E2E7

https://concordia.1doc.com.br/verificacao/874F-45EA-0AA4-E2E7


Alíquota

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAIOBEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITAS E CADASTRO

Razão Social: THIARA MARCIA MENDES

Endereço: RUA PEDRA AZUL, 000569,  - NOSSA SENHORA DE FATIMA
TAIOBEIRAS - MG - CEP:  39550-000
E-mail:  ........   - Fone:  - Celular: (38)99155-8006 - Site:
Inscrição Estadual: ..... - Inscrição Municipal: 110820/7103 -  CPF/CNPJ: 37.705.458/0001-56

NOTA FISCAL DE SERVIÇOS ELETRÔNICA - NFSe
Nº da Nota Fiscal

22

 TOMADOR DE SERVIÇOS

AV DOMINGOS JOSE DE MATOS

Endereço

39553-000
CEP

Número

67

Complemento Bairro
CENTRO

Município
NINHEIRA

UF
MG

Telefone
(38)3832-8335/

e-mail
ninheira77@yahoo.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITAS E CADASTRO

01.612.495/0001-72

Razão Social
PREFEITURA MUNICIPAL DE NINHEIRA

Valor Valor ServiçoQuant.Un.Descrição do Serviço

CPF/CNPJ

Data de Emissão

06/03/2023

Número RPS

8909f058b636856fd5650809ad18e088

Codigo de Verificação para Autenticação

Inscrição Estadual

ISENTO

Tipo de Recolhimento

Não Retido

Simples

Optante

Local de Prestação

Fora do Município

Regime Tributário
Microempresário Individual (MEI)
(Isenção)

(Valores em R$)DESCRIÇÃO DA PRESTAÇÃO DO SERVIÇO

Nome Fantasia: THIARA MENDES CONSULTORA SOCIAL

PRESTADOR DE SERVIÇO

Serviço Principal: 8.02 - Instr., treinam., orient. ped. e educac, avaliação de conhec. de qualquer natureza

Gerado em: 06/03/2023 20:17:11

1.970,001,00UNMentoria em Vigilância Socioassistencial 1.970,00 0,00

COFINS PIS

0,000,00

CSLL

0,000,00

IRINSS

0,00 0,00 1.970,00

VALOR
LÍQUIDO

0,00

DEMONSTRATIVO DOS TRIBUTOS FEDERAIS TOTAL
DEMONSTRATIV

OBSERVAÇÕES

DESCONTOS
DIVERSOS

VALOR TOTAL DA NOTA BASE DE CÁLCULO ISS A RECOLHER

1.970,00 0,001.970,000,00

DEDUÇÕES DESC. INCONDICIONAL

0,00

OUTRAS INFORMAÇÕES
ESTE DOCUMENTO ESTA IMUNE DO ISSQN, NESTA CONDIÇÃO O PRESTADOR DE SERVIÇO NÃO ESTÁ OBRIGADO A RECOLHER OU
SOFRER RETENÇÃO DO ISSQN.

 ESTA NOTA FISCAL FOI EMITIDO POR EMPRESA QUE DECLARA ESTÁ INSCRITA COMO MEI NO CADASTRO MERCANTIL , NESTA
CONDIÇÃO FICA DISPENSADA A RETENÇÃO DO  ISSQN.

CASO O DOCUMENTO SEJA DAPS, O PRESTADOR DEVERÁ ANEXAR O COMPROVANTE DA SITUAÇÃO DE INSCRIÇÃO NO MEI.

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site http://www.taiobeiras.mg.gov.br

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: THIARA MARCIA MENDES A NOTA FISCAL Nº 22, EMITIDA EM 06/03/2023 NO VALOR R$ 1.970,00

DATA DO RECEBIMENTO:........../............/............                                       ASSINATURA DO DESTINATÁRIO
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