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PROCESSO ADMNISITRATIVO N° 76/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 76/2025

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

1. PREAMBULO

1.1. O Municipio de Dionisio Cerqueira, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n°
83.026.773/0001-74, leva ao conhecimento dos interessados a realizagdo do seguinte
processo de contratacao:

. Regime legal:

a. Lei n°® 14.133/2021 — Art 75: inciso XV,

b. Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes posteriores;

C. Decreto Municipal 6712/2023; 6714/2023; 6715/2023; 6716/2023; 6717/2023;
6718/2023; 6721/2023.

2. OBJETO e JUSTIFICATIVA

2.1. CONTRATACAO DE SERVIGCOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA
E CONSULTORIA PARA RECUPERACAO DE CREDITOS PUBLICOS: COMPENSAGCAO
PREVIDENCIARIA ENTRE REGIMES DISTINTOS, RECUPERAGAO DE CREDITOS DE
FGTS E DEPOSITOS RECURSAIS, APURACAO DA BASE DE CALCULO DE PASEP,
RECUPERACAO DE INSS SOBRE VERBAS INDENIZATORIAS, LEVANTAMENTO E
OPERACIONALIZACAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS E IREVISAO DOS SISTEMAS DE
REMUNERACAO DE PESSOAL E ECONOMIA NA FOLHA DE PAGAMENTO,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

2.2. Justificativa — O Municipio de Dionisio Cerqueira/SC enfrenta desafios significativos
na gestdo otimizada de seus recursos financeiros, particularmente no que concerne a
identificacdo, recuperacdo e operacionalizacdo de créditos publicos de natureza
previdenciaria, tributaria e trabalhista.

A administracdo municipal possui créditos publicos substanciais que podem e devem ser
recuperados, oriundos de:

Compensacbes previdenciarias devidas pelo INSS e outros regimes

Recursos de FGTS paralisados em contas de ndo optantes

Depdsitos recursais de acgdes trabalhistas ja decididas

Recolhimentos de PASEP calculados sobre bases incorretas

Contribuicdes previdenciarias sobre verbas indenizatérias

. Créditos tributarios da divida ativa e corrente.

O objeto constitui contratagao de servigos técnicos especializados de natureza intelectual,
enquadrando-se como servigco de assessoria e consultoria, conforme art. 6°, inciso XXIIl da
Lei n°® 14.133/2021.

Os valores efetivos somente serdo conhecidos apds diagndstico inicial e processamento
completo dos dados, ndo havendo custo para o municipio caso nao sejam identificados e
recuperados creéditos. A previsibilidade ndo se mostra possivel antes da execucado do
servico, vez que, apesar da estimativa de recuperacao indicada na proposta ser oriunda de
calculos estruturados, eventual fato futuro pode impactar o quantitativo efetivamente
recuperado.
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2.3. SUBCONTRATACAO: fica vedada a subcontratagéo.

3. PREVISAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. Os Recursos serao préoprios do municipio, prevista no orgamento para o exercicio
de 2025.

4, VALOR DA CONTRATAGAO E PAGAMENTO

4.1. Considerando a natureza dos servicos de éxito, ndo ha como precisar quantidades exatas antes da
execugao, vez que dependerao dos créditos efetivamente identificados e recuperados. Entretanto, apresenta-
se estimativa preliminar baseada em estudos técnicos:

Item | Descrigcao do Servico | Unidade | Estimativa de | Valor Estimado
Recuperagao Contratada (20%)
01 Compensacao Servico | R$ [a definir apds | 20% do valor recuperado
Previdenciaria diagnéstico]
02 Recuperacao FGTS Servico | R$ [a definir apds | 20% do valor recuperado
diagnéstico]
03 Apuracao PASEP Servico | R$ [a definir apds | 20% do valor recuperado
diagnéstico]
04 INSS Verbas | Servico | R$ 2.500.000,00* R$ 500.000,00*
Indenizatérias
05 Créditos Tributarios Servico | R$ [a definir apds | 20% do valor recuperado
diagnéstico]

*Valores estimados baseados em projecdes técnicas preliminares

Observagao: Os valores efetivos somente serdo conhecidos apds diagndstico inicial e
processamento completo dos dados, ndo havendo custo para o municipio caso ndo sejam
identificados e recuperados créditos.

4.2, ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
4.21. Composicdo do Valor Estimado

O valor da contratacdo nao pode ser estimado de forma precisa previamente, vez que esta
condicionado ao éxito na recuperacao de créditos. O modelo adotado € de remuneracéo
variavel, calculada como percentual sobre o beneficio econdmico-financeiro efetivamente
auferido pelo Municipio.

4.3. Forma de Remuneragao

A remuneracao da contratada sera de 20% (vinte por cento) sobre o beneficio econdmico-
financeiro auferido, assim entendido:

a) Beneficio Econémico-Financeiro compreende:

. Valores recuperados mediante compensagao administrativa
. Valores recebidos por repeticao de indébito

. Economia com suspenséo de pagamentos indevidos

. Reducao de passivos

. Obtencao de créditos e direitos creditorios

. Outros beneficios diretos ou indiretos

b) Nao ha risco financeiro para o Municipio:
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Pagamento somente apds efetivo recebimento/economia
Inexisténcia de custos fixos ou adiantamentos

Auséncia de despesas caso nao haja recuperagao
Metodologia de Formagao do Percentual

O percentual de 20% foi estabelecido com base em:

4.5.

Pesquisa de mercado junto a prestadores similares
Analise de contratos comparaveis no PNCP
Complexidade técnica dos servigos

Riscos assumidos pela contratada

Valor agregado (capacitagao e sistemas)
Praticabilidade e razoabilidade

Fundamentagao Legal

A forma de remuneragdo por éxito encontra respaldo no art. 23 da Lei 14.133/2021, que
admite formas alternativas de precificagdo quando compativeis com a natureza do objeto,
observando-se que:

4.6.

O interesse publico € maximizado (municipio s6 paga se houver ganho)
Ha economicidade e eficiéncia

Elimina-se risco de prejuizo ao erario

Incentiva-se resultado efetivo

Valor Total Estimativo Maximo

Para fins orcamentarios e de controle, estima-se que o beneficio econédmico-financeiro total
possa atingir R$ 5.000.000,00 (cinco milhées de reais) ao longo do contrato, resultando
em remuneracgdo estimada a contratada de até R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais).
Ressalta-se que:

5.

5.1.

Trata-se de estimativa para fins de planejamento

Os valores efetivos dependerao dos créditos identificados

O pagamento sera fracionado conforme recuperagdes

Nao havera comprometimento orcamentario se nao houver éxito

JUSTIFICATIVA DO PREGO E ESCOLHA DO CONTRATADO

Justificativa da Escolha Técnica

Com base na pesquisa realizada, verificou-se que a FGV Projetos apresenta diferenciais
técnicos relevantes:
a) Qualificagao Institucional:

Reconhecida como um dos melhores think tanks do mundo (32 posi¢cao global em
2020)

Melhor think tank da América Latina por mais de 10 anos consecutivos

Corpo técnico composto por doutores, mestres e especialistas

Experiéncia consolidada de mais de 30 anos

b) Expertise Especifica:

Metodologia comprovada em projetos similares
Sistemas informatizados proprios e testados
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o Capacidade de atuagao simultdanea em multiplas frentes

« Historico de resultados positivos em municipios similares
c) Diferenciais Competitivos:

o Transferéncia de conhecimento e capacitagéo de servidores

« Disponibilizagdo de sistemas informatizados

« Remuneragao condicionada ao éxito (sem risco financeiro para 0 municipio)

« Assisténcia técnica continuada
d) Custos e Vantajosidade: Foram comparados percentuais de remuneragdo praticados
no mercado, constatando-se homogeneidade (20% sobre o beneficio econdmico-financeiro
auferido). A FGV Projetos, entretanto, agrega valor através das contrapartidas de
capacitacdo e disponibilizacdo de sistemas, ndo oferecidas por empresas privadas
consultadas.

5.2. Conformidade Legal
A contratagdo direta da FGV Projetos encontra respaldo legal no art. 75, XV da Lei
14.133/2021, observando-se:

. Finalidade estatutaria compativel (pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional)
. Auséncia de fins lucrativos

. Inquestionavel reputacao ético-profissional

. Pertinéncia tematica com o objeto (areas de Administragdo, Economia, Direito)

. Valor agregado (capacitagéo e transferéncia de tecnologia)

5.3. Considerando que a instituicdo contratada cumpre todos os requisitos para a
contratacao e possui plenas condi¢cdes de atender a municipalidade na atividade em que se
propdem a realizar, pois ja possui contratos firmados com entes publicos e privados na
regiao neste ramo;

5.4. Considerando ainda o disposto no artigo 75, inciso XV da Lei Federal n° 14.133/21,
que dispde o seguinte: ]
“Art. 75. E dispensavel a licitagao:
[...]
XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperacao social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

5.5. Diante dos expostos acima, justifica-se a razdo da escolha do contratado.
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5.6. Para execugao do objeto, para fins orgamentarios e de controle, estima-se que o
beneficio econdmico-financeiro total possa atingir R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de
reais) ao longo do contrato, resultando em remuneragéo estimada a contratada de até R$
1.000.000,00 (um milhao de reais).

Ressalta-se que:

. Trata-se de estimativa para fins de planejamento

. Os valores efetivos dependerao dos créditos identificados

. O pagamento sera fracionado conforme recuperagdes

. Nao havera comprometimento orgamentario se ndo houver éxito

6. MODELO DE EXCUGAO DO OBJETO

6.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagcdao de servigos
técnicos especializados em assessoria e consultoria para recuperagao de créditos
publicos, compreendendo:

ITEM 01 - COMPENSACAO PREVIDENCIARIA ENTRE REGIMES DISTINTOS
Levantamento de dados, preparacdo, encaminhamento e acompanhamento dos processos
de compensacéo financeira previdenciaria junto ao INSS, RGPS e demais regimes proprios
de previdéncia, referentes a aposentadorias concedidas com contagem reciproca de tempo
de contribuicdo.

ITEM 02 - RECUPERACAO DE CREDITOS DE FGTS E DEPOSITOS RECURSAIS
Analise, revisao e processamento de recursos paralisados em contas de ndo optantes do
FGTS e depositos recursais de agdes trabalhistas transitadas em julgado.

ITEM 03 - APURAGAO DA BASE DE CALCULO DE PASEP
Verificag&do e recalculo da base de calculo do PASEP dos ultimos 5 anos, com identificagcao
de valores pagos a maior ou indevidamente.

ITEM 04 - RECUPERAGAO DE INSS SOBRE VERBAS INDENIZATORIAS
Analise das folhas de pagamento, revisdo das incidéncias previdenciarias sobre verbas
indenizatérias e elaboracéo de processos de compensacao administrativa.

ITEM 05 - LEVANTAMENTO E OPERACIONALIZAGAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS
Levantamento e operacionalizagdo de créditos publicos tributarios e orgamentarios (divida
corrente e ativa).

ESPECIFICAGOES TECNICAS
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS POR ITEM
ITEM 01 - COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Elemento Descricao

UNIDADE Servigco completo

OBJETO Compensacéao financeira previdenciaria entre regimes distintos, nos termos
da Lei n® 9.796/1999 e legislagcéo posterior

ESCOPO » Levantamento de dados de aposentados e pensionistas com tempo de

contribuicdo em regimes distintose Utilizagdo de sistema informatizado para
coleta, organizacao e critica de dadose Preparacdo de processos com
documentagdo completa (certiddes, atos, publicagbes, demonstrativos)e
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Envio de requerimentos ao sistema COMPREVe Acompanhamento da
tramitagdo e analise pelos o6rgdaos competentese Verificagdo de
indeferimentos e reenvio quando cabivels Elaboracdo de demonstrativos
mensais de valores aprovadose Registro de pagamentos e controle de
recebimentos

PERIODO Aposentadorias concedidas a partir de 05/10/1988 até a data da contratacao
ABRANGIDO
PRAZO DE | Até 24 meses
EXECUGAO
RESULTADOS Maximizagdo de recebimentos de compensacdo previdenciaria, com
ESPERADOS processamento de todo o estoque de processos passiveis
ITEM 02 - RECUPERAGAO DE FGTS E DEPOSITOS RECURSAIS
Elemento Descricao
UNIDADE Servigco completo
OBJETO Recuperacao de créditos de FGTS dos ndo optantes e depdsitos recursais
trabalhistas
ESCOPO * Revisao da conta de FGTS quanto a débitos existentess Analise de recursos
paralisados em contas de nao optantese Identificacdo de depdsitos recursais
de acgdes trabalhistas transitadas em julgadoe Elaboracdo de processos de
individualizagdoe Preparagao de processos de ressarcimento junto a Caixa
Econbmica Federale Acompanhamento administrativo até conclusaos
Elaboracao de relatérios demonstrativos de valores recuperaveis
PERIODO Ultimos 5 anos ou conforme prescrigdo aplicavel
ABRANGIDO
PRAZO DE | Até 24 meses
EXECUCAO
RESULTADOS Recuperacao de recursos paralisados e ressarcimento de depdsitos recursais
ESPERADOS
ITEM 03 - APURACAO DA BASE DE CALCULO DE PASEP
Elemento Descrigao
UNIDADE Servigco completo
OBJETO Apuragao da base de calculo dos valores devidos de PASEP nos ultimos 5
anos
ESCOPO * Analise das planilhas que originaram a base de calculo do PASEP-+ Revisao
dos critérios adotados para apuragdoe Recalculo de valores conforme
metodologia corretas Identificagdo de valores pagos a maior ou
indevidamentes Preparacdo de providéncias administrativas para
recuperacaoe Orientacdo técnica, contabil e administrativas Elaboragdo de
relatérios com jurisprudéncia e analise de riscose Acompanhamento do
processo administrativo até acatamento final
PERIODO Ultimos 60 meses
ABRANGIDO
PRAZO DE | Até 24 meses
EXECUCAO
RESULTADOS Recuperacgao de valores pagos indevidamente a titulo de PASEP
ESPERADOS
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ITEM 04 - RECUPERAGAO DE INSS SOBRE VERBAS INDENIZATORIAS

Elemento Descricao

UNIDADE Servigco completo

OBJETO Recuperagdo de INSS indevidamente recolhido sobre verbas de natureza
indenizatoria

VERBAS * 1/3 de fériase Abono de fériase Adicional noturnos Adicional de

ABRANGIDAS periculosidades Adicional de insalubridades Salario-maternidades Auxilio-
doenca+ Gratificagdes nao habituaise Férias indenizadase Auxilio-acidentes
Outras verbas indenizatdrias identificadas

ESCOPO * Anadlise das folhas de pagamento e resumo das SEFIP's e GPS-
Levantamento e revisdao das incidéncias previdenciariase Elaboragdao de
planilhas demonstrativas e calculoss Orientagdo sobre viabilidade de
compensagao administrativas Preparagcdo do processo administrativoe
Acompanhamento junto a Receita Federal do Brasil

PERIODO Ultimos 60 meses

ABRANGIDO

PRAZO DE | Até 24 meses

EXECUCAO

ESTIMATIVA R$ 2.500.000,00 em créditos recuperaveis*

*Valor estimado baseado em projecdes técnicas preliminares
ITEM 05 - LEVANTAMENTO E OPERACIONALIZAGCAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS

Elemento Descricao

UNIDADE Servigo completo

OBJETO Levantamento e operacionalizacdo de créditos publicos tributarios e
orgcamentarios (divida corrente e ativa)

ESCOPO + Elaboracdo de sistematica de andlise contabil, legal e administrativae
Identificacdo de créditos tributarios da divida ativa e correntes Analise de
possibilidades de compensagdo e operacionalizagdos Transformacdo de
direitos creditorios em meio de pagamentos Preparacdo de processos
administrativose Assessoria na conciliacdo contabile Acompanhamento até
homologagao

PERIODO Conforme analise de viabilidade e prescrigédo

ABRANGIDO

PRAZO DE | Até 24 meses

EXECUCAO

RESULTADOS Otimizacao da arrecadacao e racionalizagao de receitas

ESPERADOS

ITEM 06 - REVISAO DOS SISTEMAS DE REMUNERAGAO DE PESSOAL E ECONOMIA
NA FOLHA DE PAGAMENTO

Elemento Descrigao

UNIDADE Servigo completo

OBJETO Revisdo dos sistemas de gastos com pessoal e andlise da arquitetura de
gestao de recursos humanos.

ESCOPO e Realizar uma Revisdo nos Sistemas de Controle de Gastos com

Pessoal, incluindo também a Analise de Gestdo de Recursos
Humanos visando a Economicidade;
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o Revisdo da Fase Anterior ao Processamento da Folha de Pagamento,
incluindo o Sistema de TI, e todo o Sistema Administrativo de Coleta
de Dados que vem a formar a Folha de Pagamento;

o Realizacdo de Estudo Minucioso de Conformidade da Folha de
Pagamento que indicara se os Dados que sdo enviados a Folha de
Pagamento sdo os mesmos ao final do Processamento da Folha de
Pagamento;

¢ Revisdo Individual na Evolugcdo dos Salarios dos Funcionarios, a fim
de afastar Beneficios Financeiros Indevidos;

¢ Revisado dos valores pagos indevidamente ou a maior em forma de
taxas, impostos etc. incidente sobre salarios ou folha de pagamento.

PERIODO O prazo para a realizagao de todo o projeto € estimado em 18 (dezoito)
ABRANGIDO meses, a ser fixado apds estudo preliminar da questao.

PRAZO DE | Até 24 meses

EXECUGAO

RESULTADOS Revisédo dos sistemas de remuneracio de pessoal e economia na folha
ESPERADOS de pagamento

7. HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA PESSOA JURIDICA

a) Regularidade com a Fazenda Federal,

b) Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do interessado;

¢) Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do interessado;

d) Regularidade com o FGTS; e) Regularidade com a Justi¢a do Trabalho;

f) Certidao de faléncia e concordata, negativa ou positiva com efeitos de negativa;

g) Certiddo de auséncia de penalidades impeditivas de licitar e contratar nas seguintes fontes
mantidas pela Administragdao Publica: CEIS e CNEP;

h) Declaragao sobre:

1) Inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragcao Publica;

i1) Enquadramento na condi¢ao de microempresa e empresa de pequeno porte, observado o disposto
no art. 4° da Lei n° 14.133/2021;

ii1) Pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condigdes gerais da contratagdo, estando ciente
pela necessidade de manutencao das condigdes da contratagdo durante toda a execucao do contrato
até seu pagamento;

iv) Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91, se couber; e

v) Cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/2021 — inciso XXXIII do art. 7°
da Constituigdo Federal.

8. VERIFICAGAO DE IMPEDIMENTOS NO CEIS E CNEP

8.1. Téao logo o Municipio tenha conhecimento do fornecedor vencedor do certame, sera
verificada a existéncia de sancdo que impecga a participacdo no certame ou futura
contratagdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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8.2. A consulta sera feita no seguinte link: https://certidoes.cqu.gov.br/

8.3.A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do fornecedor e
também de seu sécio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992 (Dispbe sobre
as sancgoes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que
trata o § 4° do art. 37 da Constituigcdo Federal; e da outras providéncias).

8.4. A verificagao visa coibir o disposto no art. 337-M do Cédigo Penal.

9. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO

9.1.Conforme art. 71 da Lei n®° 14.133/2021, encerradas as fases de julgamento e
habilitacdo, e exauridos o0s recursos administrativos, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior, que podera:

. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il Revogar a dispensa de licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

Ml Proceder a anulacao da dispensa de licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

IV.  Adjudicar o objeto e homologar a dispensa de licitag&o.

9.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios
insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara
ensejo a apuragao de responsabilidade de quem Ihes tenha dado causa (art. 71, § 1° da Lei
n°® 14.133/2021).

9.3. O motivo determinante para a revogagao do processo devera ser resultante e fato
superveniente devidamente comprovado (art. 71, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

10. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

10.1. Apos a homologacédo da dispensa de licitagdo, em sendo realizada a contratagao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (CINCO) DIAS UTEIS, contados a partir da data
de sua convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagédo), sob pena de decair do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste.

10.3. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

10.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, e podera
ser prorrogado conforme previsdo no instrumento contratual ou no termo de referéncia.
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10.5. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a

comprovagdo das condicbes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser
mantidas pelo vencedor durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

o™

10.6. Na hipdtese de o vencedor do presente processo nao comprovar as condi¢gdes de
habilitacdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de
precos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des das demais cominagoes
legais cabiveis ao mesmo, podera convocar outro participante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apés a comprovagao dos requisitos para habilitagcdo, analisada a
proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagéo, assinar o contrato
ou a ata de registro de precos.

10.7. A contratacdo sera formalizada através de um Contrato Administrativo que
estabelecera com clareza e precisdo as condicdes para sua execugao, expressas em
clausulas que definam os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes, em
conformidade com o Edital e o Titulo Ill, Capitulo | da Lei 14.133/2021.

11. GESTAO DA ATA
Atuara como Gestor da ata o Sr. ALCEDIR CASAGRANDE

12. FISCALIZA(;/T\O DA ATA
Atuara como Fiscal da ata o Sr. VINICIUS RATTI

13. RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1. O objeto sera recebido (art. 140, caput da Lei n® 14.133/2021).

a. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico;

b. Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

13.2. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato (art. 140, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

13.3.0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga da obra ou servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugcédo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato (art. 140,
§ 2° da Lei n°® 14.133/2021).

13.4.0 recebimento definitivo pela Administracdo ndo eximira o contratado, pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranca dos
materiais e dos servigos executados e pela funcionalidade da construcéo, da reforma, da
recuperacado ou da ampliacdo do bem imoével, e, em caso de vicio, defeito ou incorrecéo
identificados, o contratado ficara responsavel pela reparacdo, pela correcdo, pela
reconstru¢ao ou pela substituicdo necessarias (art. 140, § 6° da Lei n°® 14.133/2021).
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14. DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

14.1. E facultado ao agente de contratacdo ou ao Prefeito Municipal, em qualquer fase
deste processo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do
processo, sendo vedada, ressalvados os casos previstos neste edital, a inclusdo posterior
de informagdes ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de
classificagao e habilitagao.

14.2. Para fins de garantir a ampla publicidade, este edital sera divulgado:

1. Portal Nacional de Contratacdées Publicas — PNCP, a partir da adocéo pelo Municipio
(art. 176, lll c/c p. U. da Lei n°® 14.133/2021);
Il Pagina do Municipio de Dionisio Cerqueira

M. Diario Oficial dos Municipios — DOM (art. 176, p. u., | da Lei n°® 14.133/2021);

Dionisio Cerqueira, 13 de outubro de 2025.
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