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PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026

PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026
“REGISTRO DE PRECOS”

EDITAL DE LICITACAO

1. PREAMBULO

1.1. O Municipio de Dionisio Cerqueira, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n°
83.026.773/0001-74, leva ao conhecimento dos interessados a realizagdo do seguinte
processo de contratacao:

. Regime legal:

a. Lei n® 14.133/2021;

b. Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes posteriores;

c. Decreto Municipal 6712/2023; 6714/2023; 6715/2023; 6716/2023; 6717/2023;
6718/2023; 6720/2023; 6721/2023.

Il Modalidade:

a. Pregao — Registro de Precgos (art. 6°, XLI)

M. Critério de Julgamento:

a. Menor Preco por ltem

V. Forma:

a. Presencial (art. 17, § 2° c/c art. 176, II)

V. Modo de disputa:

a. Fechado e Aberto

VL. Endereco:

a. Rua Santos Dumont, 413, Centro, Dionisio Cerqueira - SC, CEP 89950-000.

Vil. Data/horario limite para apresentagcao da documentagcao (credenciamento /
envelopes 1 e 2):

a. 12/02/2026 as 09h00min (horario de Brasilia - DF).

Vill. Data/horario da sessao publica:

a. 12/02/2026 as 09h00min (horario de Brasilia - DF).

IX. Conducao do processo licitatoério:

a. Pregoeiro e Equipe de Apoio (inciso Il e Ill do artigo 1), conforme designagdo no
Decreto Municipal 6716/2023.

2. OBJETO e JUSTIFICATIVA

2.1. REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE INSTRUTORES DE OFICINAS,
PALESTRANTES E PROFISSIONAIS PARA CAPACITAGAO TECNICA, VISANDO A
EXECUGAO DAS ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS E DE FORMAGAO CONTINUADA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE DIONiSIO CERQUEIRA -
SC.

2.2. O objeto esta fundamentado no (art. 18, | e ll):
. Estudo Técnico Preliminar — ETP (ANEXO 1);
| Termo de Referéncia — TR (ANEXO II).

Justificativa — A contratagdo esta devidamente justificada conforme DFD, ETP e TR, em

anexo ao edital.
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2.3. SUBCONTRATACAO: fica vedada a subcontratagéo.
3. PREVISAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS

3.1. Os Recursos serao proprios do municipio, prevista no orgamento para o exercicio
de 2026 e 2027.

4, IMPUGNAGAO E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

4.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitagao por irregularidade
na aplicacao da legislagao vigente ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data de abertura do certame
(art. 164).

4.1.1. O pedido podera ser feito de forma presencial, como também por meio digital, via e-
mail: compras@dionisiocerqueira.sc.gov.br.

4.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame (art. 164, p. U.).

4.3. Eventuais modificagbes no edital implicardo nova divulgacdo na mesma forma de
sua divulgacgao inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e procedimentos
originais, exceto quando a alteragédo ndo comprometer a formulagdo das propostas (art. 55,

§ 1°).

5. VEDAGOES PARA DISPUTAR O CERTAME E PARTICIPAR DA EXECUGAO DO
CONTRATO

5.1. Sao vedacobes para disputar o certame e participar da execug¢ao do contrato, direta ou
indiretamente:

a. Agente publico de o6rgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situag¢des que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos
0 exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria (art. 9°,
§ 1°);

b. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados, sendo que se equiparam aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico (art. 14, | c/c § 3°);

C. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios (art. 14, Il). Equiparam-se aos autores
do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico (art. 14, § 3°);

d. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta (art. 14, Ill);

Obs. 1: Este impedimento também ¢é aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante (art. 14, § 3°).
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e. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, IV);

f. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976 — Dispde sobre as Sociedades por Agdes, concorrendo entre si
(art. 14, V);

g. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por
contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista (art. 14, VI);

h. Em licitacbes e contratagbes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo
financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, nao
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021 (art. 14,
§ 5°);

i E impedida a empresa consorciada participar, na mesma licitacdo, de mais de um
consorcio ou de forma isolada (art. 15, 1V);

j- Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato (art. 48, p. 0.);

k. Vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes
desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se
deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 122, § 3°).

6. DA REPRESENTAGAO

6.1. O representante da licitante, munido de documentos que o habilitem a participar
deste processo licitatério, devera apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro
antes do inicio da sessao publica.

6.2. Cada empresa licitante credenciara apenas um representante, que sera o unico
admitido a intervir nas fases do procedimento licitatério e a responder, para todos os atos e
efeitos previstos neste Edital, por sua representada.

6.3. A empresa licitante podera ser representada na sessao publica de licitagdo por seus
administradores, munido de documento de identidade e do ato constitutivo da
empresa (estatuto, contrato social ou alteragdes vigentes, declaragdo de firma individual,
ou, ainda, do documento de eleicdo de seus administradores), devidamente registrado na
Junta Comercial ou no Cartoério de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

6.4. Na auséncia do administrador, a empresa licitante podera ser representada por
um outorgado, que devera apresentar conjuntamente os seguintes documentos:

. Documento de identidade;

Il. Procuragao ou carta de credenciamento (modelo sugestivo no Anexo lll), que
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comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para praticar todos os demais atos

pertinentes ao certame licitatério em nome da licitante, com firma reconhecida;
Ml Ato constitutivo da empresa, conforme descrito no item 6.3 deste Edital.

6.5. A auséncia de representante, a falta de apresentacdo ou incorregdo de quaisquer
documentos de credenciamento nao impedira a participagdo da licitante no presente
certame, impedira, porém, a manifestacdo ou apresentagcédo de lances verbais no momento
oportuno.

6.6. A nao apresentacdo ou incorrecao dos documentos para o credenciamento podera
ser suprida até a abertura da sessao publica.

6.7. O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado.

6.8. Nao sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de um
interessado.

6.9. Os documentos mencionados nos ltens anteriores deverao ser apresentados em
fotocopias autenticadas ou fotocopias simples, acompanhadas dos respectivos originais,
para a devida autenticagdo pela Equipe do Pregdo, ou ainda pela apresentacéo da
publicacao original em érgéo de imprensa oficial, ou reconhecido firma em Cartorio.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. Os interessados ou seus representantes, devidamente credenciados, apresentardo
juntamente com os envelopes n° 1 e 2, porém fora deles:

a. Declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo
(modelo sugestivo no Anexo 1V deste Edital);

b. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ou outro documento valido, que
comprove o ramo de atividade da proponente (para atender o item 2.1 do presente
edital).

7.2. Para fins de gozo dos beneficios dispostos na Lei Complementar n° 123/2006 e Lei
Complementar n°® 147/2014 e alteragdes, os proponentes deverio:

a. Apresentar Certidao Simplificada, emitida dentro do ano corrente pela Junta
Comercial, comprovando que a empresa esta enquadrada como “ME ou EPP”;

b. Apresentar Declaragao, afirmando sob as penalidades cabiveis, que a proponente
atualmente esta enquadrada como “MEI, ME ou EPP”, com data atual, com assinatura do
administrador e contador responsavel da empresa (modelo sugestivo no Anexo VIl deste
Edital);

c. Apresentar Declaracao, afirmando de que n&o tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte (modelo
sugestivo no Anexo Vil deste edital).

7.3. O presente processo licitatorio irda conceder os beneficios constantes no Art. 47 e Art.
48 da Lei Complementar 123/2006 e suas alteragdes, que estabelece a exclusiva
participacdo de MEI, ME e EPP nos ITENS ou LOTES, cujo valor orgado seja igual ou
inferior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

7.3.1. Caso nao tenha o minimo de trés propostas validas, de empresas enquadradas
como MEI, ME ou EPP, sera aberto para participagdo das empresas normais, a fim de
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evitar a repeticao do certame.
8.  PARTICIPAGAO DE CONSORCIOS

8.1. E impedida a empresa consorciada participar, na mesma licitacdo, de mais de um
consorcio ou de forma isolada (art. 15, V).

8.2. A responsabilidade dos integrantes é solidaria pelos atos praticados em consorcio,
tanto na fase de licitagdo quanto na de execugédo do contrato (art. 15, V).

8.3. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pela
Administracdo Publica Municipal e condicionada a comprovacio de que a nova empresa do
consoércio possui, no minimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitacdo técnica e
os mesmos valores para efeito de qualificacdo econémico-financeira apresentados pela
empresa substituida para fins de habilitagdo do consorcio (art. 15, § 5°).

8.4. Na fase de habilitacio:

. TECNICA: é admitido o somatério dos quantitativos de cada consorciado (art. 15, Il
— primeira parte);

Il ECONOMICO-FINANCEIRA:

a. Admissdo do somatorio dos valores de cada consorciado (art. 15, Il — segunda
parte);
b. Acréscimo de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor exigido de

licitante individual para a habilitagdo econdmico-financeira, salvo justificagao (art. 15, § 1°);
o referido acréscimo nédo se aplica aos consércios compostos, em sua totalidade, de
microempresas e pequenas empresas, assim definidas em lei (art. 15, § 2°).

8.5. A assinatura do contrato sera condicionada a (art. 15, § 3°):

. Comprovagao de compromisso publico ou particular de constituicido de consorcio,
subscrito pelos consorciados (art. 15, 1);

Il Indicagdo da empresa lider do consércio, que sera responsavel por sua
representacao perante a Administragao (art. 15, Il).

9. PARTICIPAGAO DE COOPERATIVAS

9.1. Conforme art. 16 da Lei n® 14.133/2021, os profissionais organizados sob a forma de
cooperativa poderao participar de licitacdo quando:

. A constituicio e o funcionamento da cooperativa observarem as regras
estabelecidas na legislagc&o aplicavel, em especial:

a. Lei n°® 5764, de 16 de dezembro de 1971 — Define a Politica Nacional de
Cooperativismo, institui o regime juridico das sociedades cooperativas, e da outras
providéncias;

b. Lei n°® 12.690, de 19 de julho de 2012 — Dispde sobre a organizagdo e o
funcionamento das Cooperativas de Trabalho; institui 0 Programa Nacional de Fomento as
Cooperativas de Trabalho - PRONACOOP; e revoga o paragrafo unico do art. 442 da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

C. Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009 — Dispde sobre o Sistema Nacional
de Crédito Cooperativo e revoga dispositivos das Leis nos 4.595, de 31 de dezembro de
1964, e 5.764, de 16 de dezembro de 1971.
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Il A cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com
reparticao de receitas e despesas entre os cooperados;
Ml Qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de executar o objeto
contratado, vedado a Administragéo indicar nominalmente pessoas;
IV. O objeto da licitagao referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei

n° 12.690, de 19 de julho de 2012, a servigos especializados constantes do objeto social da
cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua atuagao.

9.2. Conforme art. 34 da Lei n°® 11.488/2007, aplica-se as sociedades cooperativas que
tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta até o limite definido no inciso Il
do caput do art. 3° da Lei Complementar no 123/2006, nela incluidos os atos cooperados e
nao-cooperados, o disposto nos Capitulos V a X, na Secédo IV do Capitulo Xl, e no Capitulo
Xl da referida Lei Complementar.

10. REGRAS GERAIS PARA DOCUMENTAGAO

10.1. Conforme art. 12 da Lei n® 14.133/2021:

. Os documentos seréao produzidos por escrito, com data e local de sua realizagéo e
assinatura dos responsaveis;

Il Os valores, os precos e os custos utilizados terdo como expressdao monetaria a
moeda corrente nacional, ressalvado o disposto no art. 52 da Lei n® 14.133/2021 (licitagdes
internacionais);

Ml O desatendimento de exigéncias meramente formais que n&o comprometam a
afericdo da qualificagdo do licitante ou a compreensédo do conteudo de sua proposta nao
importara seu afastamento da licitacdo ou a invalidagdo do processo, sendo que a decisado
sobre tal desatendimento podera ser precedida de parecer juridico;

IV. A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser
feita perante agente da Administracdo Publica Municipal, mediante apresentagdo de
original ou de declaragdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade
pessoal,

V. O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver duvida de
autenticidade, salvo imposicao legal,

VI. Os atos serao preferencialmente digitais, de forma a permitir que sejam produzidos,
comunicados, armazenados e validados por meio eletrénico;

VIl. E permitida a identificacéo e assinatura digital por pessoa fisica ou juridica em meio
eletrbnico, mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

11. VERIFICAGAO DE IMPEDIMENTOS NO CEIS E CNEP

11.1.Tao logo o Municipio tenha conhecimento fornecedor interessado em participar do
certame, sera verificada a existéncia de sancao que impecga a participagdo no certame ou
futura contratagdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

11.2. A consulta sera feita no seguinte link: https://certidoes.cgu.gov.br/
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11.3. A consulta aos cadastros acima referidos sera realizada em nome do fornecedor e
também de seu sécio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992 (Dispbe sobre
as sancgoes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa, de que
trata 0 § 4° do art. 37 da Constituigcdo Federal; e da outras providéncias).

11.4. A verificagao visa coibir o disposto no art. 337-M do Cédigo Penal.

11.5. Constatada a existéncia de qualquer sancédo, o pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condi¢ao de participacao.

12. FASES DE PROPOSTA E HABILITAGAO

12.1.Para este certame, a fase de PROPOSTA sera anterior & fase de HABILITACAO.
12.2. A fase RECURSAL sera unica (art. 165, § 1°, II).

13. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

13.1. No dia, hora e local designados no preambulo deste Edital, o pregoeiro recebera os

envelopes contendo as propostas comerciais e os documentos exigidos para a habilitacéo,
em envelopes distintos, fechados, contendo, na parte externa, a seguinte identificagao:

1) Processo Administrativo n°. 6/2026
Processo Licitatério n°. 6/2026
Modalidade: Pregao Presencial — Registro de Pregos
Municipio de Dionisio Cerqueira
(Nome da empresa, CNPJ, E-mail, Telefone)
ENVELOPE N. 01 — Proposta de Precgos

2) Processo Administrativo n°. 6/2026
Processo Licitatério n°. 6/2026
Modalidade: Pregao Presencial — Registro de Pregos
Municipio de Dionisio Cerqueira
(Nome da empresa, CNPJ, E-mail, Telefone)
ENVELOPE N. 02 - Documentagao

13.2. Em nenhuma hipétese serdo recebidas propostas e documentagédo fora do prazo
estabelecido neste Edital.

14. DA PROPOSTA DE PRECOS

14.1. A Proposta de Precos contida no Envelope n° 01 devera ser apresentada na forma e
requisitos indicados nos subitens a seguir:

14.1.1. Conter razao social completa e CNPJ da licitante, sendo este ultimo,
obrigatoriamente o mesmo da Nota de Empenho e da Nota Fiscal, caso seja vencedora do
certame.

14.1.2. A proposta devera PREFERENCIALMENTE ser preenchida em formulario
padrao, que sera fornecido ao proponente pelo Departamento de Compras, Contratos
e Licitacdes do Municipio de DIONiISIO CERQUEIRA através de meio fisico ou
magnético, sendo este o Anexo X.
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14.1.3. Apos finalizar o preenchimento do “Formulario da Proposta”, o proponente

devera fazer a impressao, assinar todas as folhas e apresenta-lo dentro do envelope da
Proposta, no dia da Licitagao.

14.1.4. Apresentar declaragcdo de que o(s) objeto(s) ofertados atendem todas as
especificacdes descritas neste Edital, (modelo sugestivo Anexo V)
14.1.5. Para elaboragao das propostas o licitante deve:

. Apresentar sua proposta com valor n&o superior ao valor maximo indicado pela
Administracao Publica Municipal (art. 24);

Il Elaborar sua proposta levando em consideragdo a utilizagdo de mao de obra,
materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local da execugdo, conservagao e
operacao do bem ou servico (art. 25, § 2°).

14.1.6. O conteudo das propostas € sigiloso até a abertura da sessao publica (art. 13,
| da Lei n® 14.133/2021), sob pena de incursao no art. 337-J do Cddigo Penal.

14.1.7. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no preambulo deste edital.

14.1.8. A proposta devera conter a descrigdo geral quanto ao objeto a ser fornecido,
de acordo com as especificacbes do Termo de Referéncia, constando a marca (quando
necessario), o valor unitario e total em algarismos, e total da proposta por extenso, em
moeda corrente nacional. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, seréo
considerados os primeiros, €, no caso de divergéncia entre os valores expressos em
algarismos e por extenso, serdo considerados estes ultimos. No preco cotado ja deverao
estar incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais,
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com
transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratacdo. Na
cotagcdo dos pregos para a presente licitacdo, os participantes deverdo observar o uso de
somente duas casas apOs a virgula, nos valores unitarios e totais propostos, caso
contrario o item sera automaticamente desclassificado.

14.2. Independentemente de declaragao expressa, a simples apresentacdo das propostas
implica submissdo a todas as condi¢gdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem
prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no
preambulo deste Edital.

14.3. O (a) Pregoeiro (a) considerara como formal, erros de somatdrios e outros aspectos
qgue beneficiem administracdo Publica e ndo implique nulidade do procedimento.

14.4. Quando se tratar de “Materiais”, a proposta que ndo apresentar “marca’ ofertada
de cada produto, sera automaticamente desclassificada no item.

14.5. Em se tratando de “servigos”, ndo é necessario a inclusao de “marca” na proposta.

15. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

15.1. Seréo desclassificadas as propostas que (art. 59, caput, da Lei n° 14.133/2021):

. Contiverem vicios insanaveis;

Il Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

Il. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado
para a contratagao;

Iv. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao

Publica Municipal;
Pd o/
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V. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde
que insanavel;

VL. Nao apresentarem declaragao de que suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes

coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas (art. 63, § 1° da Lei n°® 14.133/2021).

o™

15.2. A verificagdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em
relagéo a proposta mais bem classificada (art. 59, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

15.3. EXEQUIBILIDADE:

15.3.1. A Administracdo Publica Municipal podera realizar diligéncias para aferir a
exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada, conforme
disposto em IV do topico 14.1 (art. 59, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

15.4. EMPATE:

15.4.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdao utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem (art. 60, caput da Lei n° 14.133/2021).

. Disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

Il Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigagdes previstos na Lei n° 14.133/2021;

Il. Desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho;

Iv. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagbes
dos 6rgaos de controle, quando existir.

15.5.DIREITO DE PREFERENCIA:

15.5.1. Em igualdade de condi¢cdes, se ndo houver desempate, sera assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por (art. 60, §
1° da Lei n°® 14.133/2021):

. Empresas estabelecidas no territério do Estado de Santa Catarina;

Il Empresas brasileiras;

Il. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
IV. Empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n°® 12.187, de
29 de dezembro de 2009 (Institui a Politica Nacional sobre Mudanga do Clima - PNMC e da
outras providéncias).

15.5.2. Ainda, devem ser aplicadas as regras dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123/2006 (art. 60, § 2° da Lei n® 14.133/2021): se a proposta mais bem classificada néao
tiver sido apresentada por licitante apto a usufruir dos beneficios da Lei Complementar n°
123/2006, e se houver proposta igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais
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bem classificada, apresentada por licitante que possa usufruir dos beneficios da Lei
Complementar n® 123/2006, se procedera da seguinte forma:

. O licitante coberto pelos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123/2006 (ver item 7
e subitens) mais bem classificado podera, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos,
apresentar proposta de preco inferior a do licitante mais bem classificado e, se atendidas
as exigéncias deste edital, ser adjudicatario;

Il. Nao sendo adjudicatario na forma do subitem anterior, e havendo outros licitantes
gue se enquadrem na condigao prevista no caput deste item, estes serdo convocados, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

Ml O convocado que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
decaira do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006.

15.6. NEGOCIACAO:

15.6.1. Definido o resultado do julgamento, a Administragdo Publica Municipal podera
negociar condigdes mais vantajosas com o primeiro colocado (art. 61, caput da Lei n°
14.133/2021).

15.6.2. A negociacéo podera ser feita com os demais licitantes, segUNo a ordem de
classificagao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracao (art. 61, § 1° da Lei n°® 14.133/2021).

15.6.3. A negociagdo sera conduzida pelo pregoeiro e podera ser acompanhada
pelos demais licitantes (art. 61, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

15.7.Se a proposta for desclassificada, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a selecdo da proposta que melhor
atenda a este edital.

16. HABILITAGAO

16.1.No envelope n° 02 — Documentagéao, devera constar os seguintes documentos:

16.1.1. Habilitagao Juridica:

a. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c. Registro do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova
da administracdo em exercicio, com as alteragoes;

d. Decreto de autorizagao e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo orgdao competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

16.1.2 - Regularidade Fiscal:
a. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de quitagdo de tributos e
contribui¢des federais administrados pela Secretaria da Receita Federal);
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c. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

d. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do proponente; ou outra

equivalente, na forma da Lei;

e. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

f. Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas: A documentagéo relativa a regularidade

fiscal e trabalhista, conforme o caso consistira em: prova de inexisténcia de débitos

inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo negativa,

nos termos do Titulo VII-A da Consolidacado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.” (NR).

T i

16.1.3 Qualificagao Técnica:

a) Iltem 01: Professor de danca de saldo com formacgao ou experiéncia comprovada na
area, para atuacao com idosos, criangas e adolescentes.

b) Iltem 02: Professor coral com formagdo musical ou experiéncia comprovada, para
atuacado com idosos, criancas e adolescentes.

c) Iltem 03: Professor de Yoga com formagdo em educacgéo fisica e certificacdo de
atuacado com Yoga para idosos, criangas ou adolescentes.

d) Iltem 04: Professor de educacgao fisica com registro no CREF, com experiéncia

comprovada, para atuagao com jogos de mesa (cartas, boldozinho, xadrez, dama, dominé
e outros), com idosos, criangas e adolescentes.

e) Iltem 05: Professor de informatica com formacédo ou experiéncia comprovada, para
atuacado com idosos, criancas e adolescentes.

f) Item 06: Profissional com formag&o em Servi¢co Social ou Psicologia e experiéncia na
area da pessoa idosa, para realizagao de formacgao na politica do idoso.

g) ltem 07: Profissional habilitado para execucdo de sessdes de PICS (Praticas
Integrativas e Complementares em Saude), incluindo auriculoterapia, reiki, massoterapia e
respiracao consciente, com formacao ou certificagao nas técnicas ofertadas.

h) Item 08: Profissional com formacéo em Servigo Social ou Psicologia, para realizagao
de Férum Municipal da Pessoa ldosa.

i) Item 09: Curso de formacgao para cuidador de idoso, ministrado por profissional com
formacéao e experiéncia na area.

i) Item 10: Professor de artesanato para realizagao de biscuit, costura a méo, bordado,
tricd, pet colagem e outros, para atuagdo com idosos, criangas e adolescentes.

k) Iltem 11: Professor de artesanato para realizacao de biscuit, costura a mao, bordado,

tricd, pet colagem, bordado em chinelo, macramé, pintura em tecido e outros, para atuagao
com idosos, criangas e adolescentes.

1) Iltem 12: Professor de pintura em tecido, em tela e vidro, para oferta de curso de
curta duragao para idosos.

m) Iltem 13: Professor de pintura com aquarela, para oferta de curso de curta duracao
para idosos, criangas e adolescentes.

n) Iltem 14: Professor de marcenaria, para oferta de curso de curta duragdo para
idosos, criancas e adolescentes.
o) Iltem 15: Professor de muay thai com formacgédo ou experiéncia comprovada, para

atuacao com criangas e adolescentes.
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P) Iltem 16: Profissional com formacdo na area social, para realizacdo de palestras
diversas, incluindo os temas: fortalecimento de vinculos, cuidado das emocdes, BPC e o
SUAS, Bolsa Familia e as condicionalidades, e outros.

q) Iltem 17: Palestra show musical para atender as datas alusivas do dia da mulher e
dia do idoso, com profissionais trazendo instrumentos musicais, som e demais itens
necessarios para a realizagao da atividade.

r) Iltem 18: Formacgéao continuada para a equipe do SUAS, ministrada por profissional
com qualificagdo de no minimo mestrado na area de politicas sociais e experiéncia
comprovada em atuacdo com o Sistema Unico de Assisténcia Social.

T i

16.2. Todos os documentos apresentados para credenciamento, habilitagcdo e proposta,
DEVERAO ser em:

a. viaoriginal; ou

b. cdpia autenticada por qualquer processo, sendo por tabelido de notas ou por servidor
publico do municipio de Dionisio Cerqueira — SC, ou por publicacdo em Orgdo de Imprensa
Oficial; ou

c. impresso com autenticacdo digital;

d. impresso com certificado digital.

16.2.1. A fim de verificar a veracidade da assinatura eletrbnica, a comissao de
licitacao pode solicitar diligéncias que confirmem ou descartem possiveis irregularidades
nas assinaturas constantes nos documentos apresentados.

16.3. Os licitantes deverdo apresentar declaragédo conjunta (modelo sugestivo Anexo VI)
juntamente no envelope de habilitagdo, devidamente assinada pelo representante legal da
empresa, sob as penalidades cabiveis.

16.4.0 pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes para verificar as condigdes de habilitagao dos licitantes.

16.5.Havendo a necessidade de envio de documentos para a confirmacdo daqueles
exigidos neste edital e ja apresentados, ou, ainda, de envio de documentos nao juntados,
mas que comprovem que na data da apresentagcdo da proposta o licitante atendia as
condicbes de aceitabilidade da proposta e de habilitacdo, o licitante sera convocado a
encaminha-los no prazo fixado pelo pregoeiro, sob pena de inabilitagao.

16.6. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverao estar em nome do
licitante, com indicac&o precisa de dados capazes de qualificar inequivocamente o licitante.

16.7.Em se tratando de filial, os documentos de habilitagcdo juridica e regularidade fiscal
deverao estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao emitidos
somente em nome da matriz.

16.8.Em se tratando de licitante indicado no “item 7 e subitens”, havendo alguma restricao
na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Publica

Municipal.
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16.9.A nado regularizagdo da documentagdo no prazo previsto anteriormente implicara
decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, e
facultara ao pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.

16.10. Se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a selegao
da proposta que melhor atenda a este edital.

16.11.Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste edital, o licitante sera
declarado o vencedor.

16.12.0s documentos de Habilitagao Juridica apresentados por ocasidgo do
Credenciamento serdo dispensaveis no ENVELOPE N° 2 — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO.

17. DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

17.1.Aberta a Sessdo Publica, os interessados ou seus representantes, devidamente
credenciados em atendimento aos itens 6.3. ou 6.4., apresentardo a documentacao
constante no item 7.1 e entregaréo os envelopes n° 01 e 02.

17.2.Para fins de julgamento, o critério adotado para a adjudicagdo do objeto deste
PREGAO PRESENCIAL sera o menor preco por ITEM. Serdo desclassificadas as
propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

17.3.Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da
oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacio da vencedora.

17.4.Nao havendo, pelo menos, 3 (trés) ofertas nas condigdes definidas no subitem
anterior, poderédo as autoras das melhores propostas, até o maximo de 3 (trés), oferecer
novos lances, verbais e sucessivos, quaisquer que sejam os pregos oferecidos em suas
propostas escritas.

17.5.A oferta dos lances devera ser efetuada, no momento em que for conferida a palavra
ao licitante, na ordem decrescente dos precos, sendo vedada a oferta de lance com vista
ao empate, ou o uso de mais de duas casas apds a virgula. Dos lances ofertados nao
cabera retratagcdo. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
pregoeiro, implicara a exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutengao do
ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacédo das propostas. Caso os
licitantes n&o apresentem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor pregco e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o pregoeiro,
negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor.

17.6.0 encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo Pregoeiro,
as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
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17.7.Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas validas selecionadas e
as nao selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores,
considerando-se para as selecionadas o ultimo prego ofertado. O Pregoeiro verificara a
aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, de acordo com as especificagdes do Termo

de Referéncia deste edital, fazendo dele parte integrante para todos os fins e efeitos,
decidindo, motivadamente, a respeito.

o™

18. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

18.1. Cabe recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimag&o ou de
lavratura da ata, em face de (art. 165, | da Lei n°® 14.133/2021):

. Julgamento das propostas (art. 165, I, “b”);

Il Ato de habilitagdo ou inabilitagao de licitante (art. 165, 1, “c”);

M. Anulagao ou revogacgao da licitagao (art. 165, I, “d”);

IV. Extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da
Administragao (art. 165, I, “e”).

18.2. Se apresentado recurso em virtude do disposto nas letras “a” e “b” do item anterior,
serao observadas as seguintes disposigdes (art. 165, § 1° da Lei n°® 14.133/2021):

. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo, e o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo ou, na hipétese de adogao
da inversao de fases prevista no§ 1° do art. 17 da Lei n° 14.133/2021, da ata de
julgamento;

Il A apreciagao dar-se-a em fase unica.

18.3. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida (art. 165, § 2° [primeira parte] da Lei n°® 14.133/2021).

18.4. Apresentado recurso, sera aberto prazo para apresentagao de contrarrazdes, sera o
mesmo do recurso - 3 (trés) dias uteis - e tera inicio na data de intimacao pessoal ou de
divulgacao da interposi¢cao do recurso (art. 165, § 4° da Lei n°® 14.133/2021).

18.5. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses (art. 165, § 5° da Lei n°® 14.133/2021).

18.6. Apresentadas as contrarrazées ou findo o prazo para apresentacdo destas, a
autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida tera prazo de 3 (trés)
dias uteis para apreciar o recurso e as contrarrazoes.

18.6.1. Se nao reconsiderar o ato ou a decisdo, encaminhara o recurso com a sua
motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos (art. 165, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

18.7. O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento (art. 165, § 3° da Lei n°® 14.133/2021).
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18.8. Cabe pedido de reconsideragdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de
intimacéo, relativamente a ato do qual n&o caiba recurso hierarquico (art. 165, Il da Lei n°
14.133/2021).

18.9. Da aplicagédo das sangdes previstas nos incisos |, Il e lll do caput do art. 156 da Lei
n°® 14.133/2021_cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao (art. 166, caput da Lei n°® 14.133/2021).

18.9.1. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com
sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos (art. 166, paragrafo unico da Lei
n°® 14.133/2021).

18.10.Da aplicacdo da sancao prevista noinciso IV do caputdo art. 156 da Lei n°
14.133/2021 cabera apenas pedido de reconsideragdo, que devera ser apresentado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo
de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento (art. 167 da Lei n° 14.133/2021).

18.11.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente (art. 168,
caput da Lei n° 14.133/2021).

18.12. Na elaboragao de suas decisdes, a autoridade competente sera auxiliada pelo 6rgao
de assessoramento juridico, que devera dirimir davidas e subsidia-la com as informacdes
necessarias (art. 168, paragrafo unico da Lei n® 14.133/2021).

19. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

19.1. Conforme art. 71 da Lei n® 14.133/2021, encerradas as fases de julgamento e
habilitacdo, e exauridos o0s recursos administrativos, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior, que podera:

. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

Il Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

Il Proceder a anulagao da licitacdo, de oficio ou mediante provocacédo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;

IV.  Adjudicar o objeto e homologar a licitagao.

19.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios
insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara
ensejo a apuragao de responsabilidade de quem Ihes tenha dado causa (art. 71, § 1° da Lei
n°® 14.133/2021).

19.3. O motivo determinante para a revogagao do processo licitatério devera ser resultante
de fato superveniente devidamente comprovado (art. 71, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).
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19.4. Nos casos de anulagdo e revogacgao, sera assegurada a prévia manifestagdo dos
interessados (art. 71, § 3° da Lei n°® 14.133/2021).

19.5. A anulacgao do processo licitatdrio induz a da ata de registro de pregos e do contrato.

19.6. Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do
processo licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

20. ATA DE REGISTRO DE PRECOS

20.1. O registro de pregos observara, entre outras, as seguintes condi¢des:

. Serao registrados na ata de registro de pregos os pregos e quantitativos do licitante
mais bem classificado durante a fase competitiva ou do proponente a ser contratado de
forma direta;

Il Sera incluido na respectiva ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitarem cotar o objeto com precos iguais aos do licitante vencedor na ordem de
classificagdo do certame, bem como daqueles licitantes que mantiverem sua proposta
original, com objetivo a formagdo de cadastro de reserva no caso de impossibilidade de
atendimento pelo primeiro colocado da ata, nas hip6teses de cancelamento do registro do
fornecedor;

M. O prego registrado com indicagdo dos fornecedores sera divulgado no sitio
eletrénico oficial do Municipio e no Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP, bem
como ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos;

IV. A ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata de registro de precos
devera ser respeitada nas contratacoes.

20.1.1. Se houver mais de um licitante que aceite cotar o objeto com pregos iguais aos do
licitante vencedor, serédo classificados segundo a ordem da ultima proposta apresentada
durante a fase de lances.

20.1.2. A habilitacdo dos fornecedores que comporao o cadastro de reserva sera efetuada
guando houver necessidade de contratagcao de fornecedor remanescente.

20.1.3. O anexo que trata o inciso Il do item 20.1. sera preenchido com a informagao dos
licitantes que aceitarem registrar pregos iguais ao do licitante vencedor do certame e
daqueles licitantes que mantiverem sua proposta original.

20.2. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser
prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o pre¢o vantajoso.

20.3. O fornecedor mais bem classificado sera convocado para assinar a ata de registro
de pregos, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo justificado
aceito pelo Municipio.

20.3.1. E facultado ao Municipio, quando o convocado ndo assinar a ata de registro
de precos no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas
pelo primeiro classificado.
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20.3.2. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do

tépico anterior, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do
edital, o Municipio podera:

. Convocar aqueles licitantes que mantiverem sua proposta original para negociagéo,
na ordem de classificacdo, com vistas a obtencédo de pregco melhor, mesmo que acima do
preco do adjudicatario; ou

Il. Adjudicar e celebrar a ata de registro de pregcos nas condi¢gbes ofertadas pelos
licitantes subsequentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacéo de
melhor condicdo.

20.4. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condigdes estabelecidas, mas nao obrigara o Municipio a contratar, facultada a realizagao
de licitacido especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente motivada.

20.4.1. A recusa injustificada do fornecedor mais bem classificado em assinar a ata de
registro de pregos dentro do prazo estabelecido no edital ou instrumento de contratagéo
direta ensejara a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas no art. 156 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

20.4.2. O compromisso também se aplica aos licitantes que aceitem cotar o objeto em
preco igual ao do licitante vencedor, bem como licitantes que mantiverem sua proposta
original e/ou dos licitantes que apresentaram prego conforme o art. 82, Ill da Lei n°
14.133/2021.

20.4.3. O licitante que aceitar compor o cadastro de reserva com prego igual ao do licitante
vencedor ou pelo valor de sua proposta original, mas deixar de responder ou recusar
convocagao do Municipio para assumir o remanescente da ata de registro de precgos, ficara
sujeito a imposigao das sangdes previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, sendo
sempre assegurado o contraditério e a ampla defesa.

20.5. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida
em conformidade com as disposi¢des nela contidas, devendo ser devera ser celebrado no
prazo de validade da ata de registro de pregos.

20.5.1. O instrumento contratual podera ser substituido nos termos do art. 95, caput da Lei
Federal n® 14.133/2021.

20.5.2. O contrato ou outro instrumento que venha substitui-lo observara o disposto no
Titulo 11l da Lei Federal n°® 14.133/2021 (Dos Contratos Administrativos).

20.5.3. Sera reputada firmada a contratagcdo administrativa na data da confirmacao de
entrega do instrumento contratual ao fornecedor registrado, admitindo-se a entrega do
instrumento por qualquer meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

20.6. Os precos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugao dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens
registrados, cabendo ao 06rgdo gerenciador promover as negociagdes junto aos
fornecedores.

20.6.1. A comprovacgao da alteracao dos precos sera feita por meio de documentos, tais
como lista de prego de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de
transporte de mercadorias, alusivas a época da elaboragédo da proposta e do momento do
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pedido de desoneragdo do compromisso, sem prejuizo de outros documentos que

comprovem a necessidade de alteragao dos precgos registrados.

T i

20.6.2. O Municipio podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao original, para que se manifestem sobre a manuteng¢ao do preco ofertado na
licitagcdo, hipotese em que o registro sera confirmado aquele que ofertar a proposta mais
vantajosa.

20.7. Quando o precgo registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por
motivo superveniente, o Municipio convocara o fornecedor para negociar a redugao dos
precos aos valores praticados pelo mercado, sendo observado:

. O fornecedor que nao aceitar reduzir seus precos aos valores praticados pelo
mercado sera liberado do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

Il A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos
valores de mercado observara a classificagao original.

20.8. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o
fornecedor ndao puder cumprir o compromisso, o Municipio podera:

. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagao ocorra antes
do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados;

Il. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de
negociagao;

M. Ndo havendo éxito nas negociagbes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a
revogagao da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

20.9. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

. Por razao de interesse publico;

Il A pedido do fornecedor;

Ml Descumprir as condigdes da ata de registro de precos;

Iv. Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pelo Municipio, sem justificativa aceitavel;

V. Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado;

VI. Sofrer sangao prevista no inciso Ill ou IV do caput do art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021; ou

VIl. For condenado por algum dos crimes previstos no art. 198 da Lei Federal n°
14.133/2021, por sentenga transitada em julgado.

20.9.1. O cancelamento de registros sera motivado e formalizado por despacho da
autoridade superior, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

20.10.E vedado aos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica federal, estadual,
distrital e municipal, na condigdo de ndo participantes, aderirem a ata de registro de precos
gerenciada por este Municipio.

21. GESTAO DA ATA
Atuara como Gestor (es) da ata o (s) responsavel (is) indicados no ETP (anexo [), em

anexo ao edital.
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22. FISCALIZAGAO DA ATA
Atuara como Fiscal (is) da ata o (s) responsavel (is) indicados no ETP (anexo I), em anexo
ao edital.

o™

23. RECEBIMENTO DO OBJETO

23.1. O objeto sera recebido (art. 140, caput da Lei n°® 14.133/2021).

a. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico;

b. Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

23.2.0 objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em
desacordo com o contrato (art. 140, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

23.3.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga da obra ou servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugédo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato (art. 140,
§ 2°da Lein® 14.133/2021).

23.4.0 recebimento definitivo pela Administracdo nado eximira o contratado, pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranca dos
materiais e dos servigos executados e pela funcionalidade da construcédo, da reforma, da
recuperacdo ou da ampliacdo do bem imével, e, em caso de vicio, defeito ou incorregcéo
identificados, o contratado ficara responsavel pela reparacdo, pela correcdo, pela
reconstrugao ou pela substituicdo necessarias (art. 140, § 6° da Lei n°® 14.133/2021).

23.5. O prazo para entrega do objeto sera conforme termo de referéncia em anexo.
24. PAGAMENTO DO OBJETO

24.1.0 pagamento dos fornecimentos efetuados sera feito através de crédito em conta, no
banco indicado pela Licitante, que ird ocorrer em ordem cronoldgica, apos 10 (dez) dias do
recebimento das notas fiscais pela contabilidade, e de acordo com a liberagao dos recursos
financeiros, ndo acarretando qualquer acréscimo nos valores contratados, a nota fiscal
devera estar devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

24.2. No dever de pagamento pela Administragdo Publica Municipal, sera observada a
ordem cronologica para cada fonte diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes
categorias de contratos (art. 141, caput da Lei n°® 14.133/2021):

. Fornecimento de bens;
Il Locacoes;

Il. Prestacao de servicos;
V. Realizac&o de obras.

24.3. A ordem cronolégica podera ser alterada, mediante prévia justificativa da autoridade
competente e posterior comunicagao ao 6rgao de controle interno da Administragao Publica
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Municipal e ao Tribunal de Contas de Santa Catarina — TCE/SC, exclusivamente nas
seguintes situacdes (art. 141, § 1° da Lei n® 14.133/2021):

. Grave perturbagao da ordem, situagdo de emergéncia ou calamidade publica;

Il Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor
rural pessoa fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa, desde que
demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

Ml Pagamento de servigos necessarios ao funcionamento dos sistemas estruturantes,
desde que demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;
Iv. Pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de faléncia, recuperagao
judicial ou dissolu¢cado da empresa contratada;

V. Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade
do patriménio publico ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgao
ou entidade, quando demonstrado o risco de descontinuidade da prestacdo de servico
publico de relevancia ou o cumprimento da missao institucional.

24.4. A inobservancia imotivada da ordem cronoldgica ensejara a apuragao de
responsabilidade do agente responsavel, cabendo aos 6rgédos de controle a sua
fiscalizagao (art. 141, § 2° da Lei n® 14.133/2021).

24.5. A Administracdo Publica Municipal devera disponibilizar, mensalmente, em segao
especifica de acesso a informagado em seu sitio na internet, a ordem cronolégica de seus
pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual alteragdo dessa
ordem (art. 141, § 3° da Lei n°® 14.133/2021).

24.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para
pagamento (art. 143 da Lei n°® 14.133/2021).

24.7. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas
contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execugao de obras ou a prestagao de
servigos (art. 145, caput da Lei n°® 14.133/2021).

24.71. A antecipacdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condigao indispensavel para a obtencdo do bem
ou para a prestagcao do servico, hipotese que devera ser previamente justificada no
processo licitatorio (art. 145, § 1° da Lei n® 14.133/2021).

24.7.2. Caso o objeto n&do seja executado no prazo contratual, o valor antecipado devera
ser devolvido (art. 145, § 3° da Lei n® 14.133/2021).

24.8. No ato de liquidacdo da despesa, os servicos de contabilidade comunicardo aos
orgaos da administragdo tributaria as caracteristicas da despesa e os valores pagos,
conforme o disposto no art. 63 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964 — Normas Gerais
de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (art. 146 da Lei n°® 14.133/2021).
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24.9. A nota fiscal devera conter todas as especificacbes dos produtos, conforme itens,

objeto deste Edital, devidamente atestada pela Secretaria responsavel, pela pessoa
indicada como responsavel pelo recebimento.

24.10. A empresa fornecedora ficara responsavel pelo destaque dos tributos incidentes no
corpo da nota fiscal emitida, na forma prevista pela Instrucdo Normativa da Receita Federal
do Brasil n° 1.234/2012 e do Decreto Municipal n® 6529/2023, cuja desconformidade
importara devolugéo da nota fiscal para corregao.

25. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

25.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes, com aplicacdo das seguintes sancgdes (art. 155 e 156 da Lei n°
14.133/2021):

. Dar causa a inexecugao parcial do contrato:

Il Dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il. Dar causa a inexecucao total do contrato;

\A Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VL. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl. Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIIl. Apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragao falsa durante a licitagdo ou a execug¢ao do contrato;

1X. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

Xll.  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 —
Dispbe sobre a responsabilizagao administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de
atos contra a administragao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

25.2. Serao aplicadas as seguintes sang¢des as penalidades acima indicadas:

Adverténcia (art. 156, § 2°). I

Obs. 1. Quando ndo se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave

Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamente
com multa (art. 156, § 7°).

Multa de 30% do valor do contrato. Qualquer infragéo (art. 156, § 3°).
Impedimento de licitar e contratar no ambito | Il
da Administracdo Publica direta e indireta | Il
do Municipio de Dionisio Cerqueira, pelo | IV
prazo maximo de 3 (trés) anos (art. 156, § | V
4°). \i
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VIl

Obs. 1: Quando ndo se justificar a
imposigao de penalidade mais grave.

Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamente
com multa (art. 156, § 7°).

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou | VIII
contratar no ambito da Administragdo | IX
Publica direta e indireta de todos os entes | X
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) | XI
anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, § | XII
5°).
Obs. 1: Pode ser aplicada cumulativamente
com multa (art. 156, § 7°).

25.3. Na aplicagéo das sangdes serao considerados (art. 156, § 1° da Lei n® 14.133/2021):

. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il As peculiaridades do caso concreto;

M. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

Iv. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

25.4. Para aplicagéo das sancgoes (arts. 156, § 6°, |, 157 e 158 da Lei n® 14.133/2021):

1. Inciso Il do item 23.1: sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao;

Il Incisos Ill e IV do item 23.1:

a. Instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao
composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos;

b. O licitante ou o contratado sera intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir;

C. Na hipotese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao;

d. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas;

e. A sangao prevista no inciso IV do item 23.1 sera precedida de analise juridica e sera
de competéncia exclusiva de secretario municipal (art. 156, § 6°, | da Lei n® 14.133/2021);

f. A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela
Administragdo Publica Municipal, e sera:

. Interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo a que se refere
este item;

Il Suspensa pela celebragao de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013 — Dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas
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juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da
outras providéncias;

M. Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragéo
administrativa.

25.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo Publica Municipal ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, § 8° da Lei n°® 14.133/2021).

25.6. A aplicagao das sangdes nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagao
integral do dano causado a Administracdo Publica Municipal (art. 156, § 9° da Lei n°
14.133/2021).

25.7. Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n° 14.133/2021 ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragado Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n°® 14.133/2021).

25.8. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na
Lei n® 14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133/2021).

25.9. A Administragdo Publica Municipal, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacdo da sancéao, informara e mantera atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n® 14.133/2021).

25.10. A forma de cOmputo e as consequéncias da soma de diversas sanc¢des aplicadas a
uma mesma empresa e derivadas de contratos distintos seguira o disposto no regulamento
municipal (art. 161, paragrafo unico da Lei n°® 14.133/2021).

25.11.0 atraso injustificado na execugédo do contrato sujeitara o contratado a multa de
mora, na forma prevista no inciso Il do item 21.2 (art. 162 da Lei n® 14.133/2021).
25.11.1. A aplicacdo de multa de mora nao impedira que a Administracdo a converta em

compensatoéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagcdo cumulada de
outras sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021 (art. 162, paragrafo unico da Lei n°

14.133/2021).
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25.12.E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante o Municipio de Dionisio
Cerqueira, exigidos, cumulativamente (art. 163 da Lei n° 14.133/2021).

. Reparacgao integral do dano causado a Administragao Publica Municipal,

1. Pagamento da multa;

Ml Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso
de declaracao de inidoneidade;

IV.  Cumprimento das condi¢cdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste item.

25.12.1. A sancao pelas infragdes previstas nos incisos VIl (Apresentar declaragado ou
documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagao
ou a execugao do contrato) e Xll (Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013) do caput do item 21.1 exigira, como condi¢cdo de reabilitacdo do
licitante ou contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel (art. 163, paragrafo unico da Lei n° 14.133/2021).

26. DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

26.1. E facultado ao pregoeiro ou ao Prefeito Municipal, em qualquer fase deste processo
licitatorio, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugdo do processo,
sendo vedada, ressalvados os casos previstos neste edital, a inclusdo posterior de
informacdes ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de
classificacao e habilitacao.

26.2. Caso os prazos definidos neste edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos pelos licitantes para efeitos de julgamento
deste processo licitatorio.

26.3. SO se iniciam e vencem os prazos referidos nesta licitacdo em dia de expediente no
Municipio de Dionisio Cerqueira - SC, portanto serdo prorrogados até o proximo dia util os
prazos que vencerem durante o recesso municipal.

26.4. Para fins de garantir a ampla publicidade, este edital sera divulgado:

. Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, a partir da adocéo pelo Municipio
(art. 176, lll c/c p. U. da Lei n°® 14.133/2021);

Il Pagina do Municipio de Dionisio Cerqueira

M. Diario Oficial dos Municipios — DOM (art. 176, p. u., | da Lei n°® 14.133/2021);

IV.  Jornal diario de grande circulagao local (art. 175, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

26.5. S3o anexos deste edital:

1. Estudo Técnico Preliminar — ETP;
1. Termo de Referéncia — TR;
1l. Modelo de Carta de Credenciamento;

O (e é agui!




B2 B B A Setor Municipal de  Pagina 25 de 69
%”“ DIONISIO Compras, LicitacGes e Contratos
O julibe b agui!

V. Modelo de Declaracdo que atende aos requisitos de habilitacao;

V. Modelo de Declaragao Proposta;

VL. Modelo de Declaracdo da proponente de que: ndo pesa contra si idoneidade; néo

emprega menor; cumpre plenamente aos requisitos de habilitacdo; cumpre as exigéncias
de reserva de cargos; ndo mantem vinculo;

VIl. Modelo de Declaragao do Porte da Empresa;

VIll. Modelo de Declaragcdo de Enquadramento Receita Bruta;

IX. Minuta Ata de Registro de Precos;

X. Orientacbes para abrir e preencher a proposta no programa BETHA
AUTOCOTACAO;

26.6. As questdes decorrentes das previsdes deste edital que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Dionisio
Cerqueira - SC, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

26.7. As Partes se comprometem a cumprir a legislagdo brasileira sobre seguranga da
informacéo, privacidade e protecdo de dados, disposta na Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral
de Protecao de Dados (LGPD).

26.8. A realizacdo do tratamento dos dados pessoais deve seguir as seguintes instrugoes
fornecidas pela CONTRATANTE a CONTRATADA:

l. A coleta, o armazenamento, o compartilhamento e o tratamento dos dados das partes
integrantes desta relagdo juridica serdo realizados exclusivamente para finalidades
relacionadas com o contrato, ndo podendo utiliza-los para outros fins econémicos e/ou
comerciais divergentes, nem transferi-los a qualquer terceiro, exceto se expressamente
autorizado pela CONTRATANTE;

Il. Os dados pessoais devem ser armazenados pelo prazo necessario para cumprimento
de legislagao aplicavel ao servigo.

26.9.A CONTRATANTE tratara os dados pessoais somente para executar as suas
obrigacdes contratuais.

26.10.As Partes tém conhecimento que as autorizagbes para tratamento dos dados
poderdo ser revogadas a qualquer momento pela respectiva pessoa natural, mediante
simples requerimento, e, portanto, se comprometem a informar uma a outra a respeito de
eventuais revogagdes de consentimento, a fim de que as devidas medidas sejam tomadas.

26.11.A contratada esta ciente de que, igualmente, deve se adequar a Lei — LGPD,
cumprindo as suas determinagcdes e aplicando as medidas de prevengao e protecao a
seguranga dos dados que manuseia, protegendo desta forma a CONTRATANTE e a
relagao contratual.

26.12.Na ocorréncia de qualquer incidente, especialmente quando houver vazamento no
tratamento dos dados que manuseia, a contratada fica obrigada a notificar imediatamente a
CONTRATANTE e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados, conforme o art. 48 da Lei
— LGPD.

26.13.0 CONTRATANTE se compromete a cumprir toda a Legislagao aplicavel sobre a
seguranga da informagao, privacidade e protecdo de dados, especialmente em relagcéo a

O (e é agui!




PREFEITURA DE »

Setar Municipal d Pégina 26 de 69
DIONISIO Cnmprug,?.ircitggtl)celg% antratag;a i

;' CERQUEIRA Rud Santos Dumont, 413, Centro - CEP 89950-000

E-mail: compras@dionisiocerqueira.sc.gov.br

— 0 ”/ulw{a'éaqué/ Fone: (49) 3644-6738

necessidade de obter consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, se
for o caso.

Dionisio Cerqueira, 28 de janeiro de 2026.

Assinado digitalmente por BIANCA MOREIRA
B I AN C A MARAN BERTAMONI:04684161960
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da
M O R E I RA Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB
e-CPF A3, OU=(EM BRANCO),
0OU=14030336000101, OU=presencial,
MARAN CN=BIANCA MOREIRA MARAN
BERTAMONI:04684161960
. Razéo: Eu sou o autor deste documento
B E RTAM O N I e Localizagdo: sua localizagéo de assinatura
ui

aq
04684161960 &asraieanios

BIANCA MOREIRA MARAN BERTAMONI
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS

1.1. NUMERO DO PROCESSO: 01/2026—

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.2. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestagao de servicos de instrutores de
oficinas, palestrantes e profissionais para capacitagdo técnica, visando a execu¢do das atividades
socioeducativas e de formagao continuada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Dionisio
Cerqueira — SC, compreendendo: professor de danca de saldo (224 horas), professor coral (224
horas), professor de Yoga (448 horas), professor de educagdo fisica para jogos de mesa (448 horas),
professor de informatica (224 horas), profissional para formac¢do na politica do idoso com
fornecimento de material de apoio (36 horas), 300 sessdes de PICS (auriculoterapia, reiki,
massoterapia, respiracdo consciente), profissional para Forum Municipal da Pessoa Idosa (8 horas),
curso de formagdo para cuidador de idoso com material didatico e camiseta (48 horas), professor de
artesanato diverso (384 horas), professor de artesanato diverso (960 horas), professor de pintura em
tecido, tela e vidro (50 horas), professor de pintura com aquarela (50 horas), professor de marcenaria
(50 horas), professor de muay thai (384 horas), profissional para palestras diversas sobre temas
sociais (24 horas), palestra show musical para datas comemorativas (2 unidades), e formacgao
continuada para equipe do SUAS com profissional com mestrado (50 horas), todos com qualificagdo
técnica comprovada para atuacdo nas respectivas areas.

2. DESIGNACAO DA EQUIPE DE ELABORACAO

2.1. SERVIDORES:
* SERVIDOR: Taise Maria Bortoluzzi Piasecki

3. NORMAS E DIRETRIZES QUE BASEIAM ESTE ETP
3.1. Aplicam-se a contratacdo proposta os seguintes marcos normativos:
* Lei de Licitagoes n° 14.133 de 01 de abril de 2021;
* Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS) — Lei n® 8.742/1993;
* Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004);
« Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS);
* Estatuto do Idoso — Lei n° 10.741/2003;
* Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente — Lei n® 8.069/1990;
* Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC);
* Legislagdo municipal de assisténcia social.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Dionisio Cerqueira desempenha papel fundamental
no contexto social local, sendo responsavel pela protecdo social, promocdao da cidadania,
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, ¢ desenvolvimento de agdes socioeducativas
voltadas a populacdao em situagdo de vulnerabilidade social. Como instituicdo comprometida com a
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garantia de direitos e a qualidade de vida da populacdo, especialmente idosos, criangas e
adolescentes, a secretaria se posiciona como forca essencial para o desenvolvimento coletivo e
transformagdo social, proporcionando condi¢des adequadas de acesso a atividades que promovam

bem-estar, autonomia, convivéncia comunitaria e desenvolvimento de potencialidades.

Com o crescente desenvolvimento das politicas publicas de assisténcia social ¢ a demanda por
qualificacdo das agdes socioeducativas, torna-se indispensavel acompanhar as transformagdes do
cendrio contemporaneo. A contratagdo de profissionais especializados para execucdo de oficinas,
palestras e capacitagdes surge como resposta as demandas atuais de fortalecimento do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), proporcionando beneficios significativos como a melhoria da
qualidade das atividades ofertadas aos usuarios, garantia de atendimento por profissionais
qualificados, diversificagdo das agdes socioeducativas, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, promog¢do do envelhecimento ativo e saudéavel, desenvolvimento de habilidades e
competéncias de criangas e adolescentes, e qualificagdo continuada das equipes técnicas do SUAS.

O Municipio de Dionisio Cerqueira, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visa
implementar um programa abrangente de atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e de
formacdo continuada que contemplara diferentes publicos e necessidades. Este programa incluira
atividades fisicas e ludicas (danga de saldo, yoga, muay thai, educacao fisica com jogos de mesa),
atividades artisticas e culturais (coral, artesanato diverso, pintura em diferentes técnicas, marcenaria),
atividades de inclusao digital (informaética), praticas integrativas e complementares em saude (PICS),
capacitagdes técnicas (formagdo na politica do idoso, curso de cuidador de idoso, formagdo
continuada para equipes do SUAS), eventos participativos (Forum Municipal da Pessoa Idosa),
palestras temadticas sobre fortalecimento de vinculos e politicas sociais, e eventos culturais
comemorativos (palestra show musical). A estratégia conecta-se com as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social e do SUAS, cujos resultados demonstram significativa melhoria na
qualidade de vida e no fortalecimento da prote¢do social das comunidades beneficiadas.

A presente contratagcdo justifica-se pela necessidade técnica e operacional de garantir a execucao
qualificada das atividades socioeducativas previstas no planejamento da Secretaria de Assisténcia
Social, assegurando que todos os profissionais contratados possuam formacao, qualificacdo e
experiéncia comprovadas nas respectivas areas de atuacdo. Os componentes técnicos incluem
profissionais com formagdo especifica em cada area (educagdo fisica, artes, servigo social,
psicologia, terapias integrativas), experiéncia comprovada em trabalho com os publicos-alvo (idosos,
criancas, adolescentes), capacidade de desenvolver metodologias participativas e inclusivas,
fornecimento de materiais de apoio quando especificado, e conformidade com as diretrizes do SUAS
e das politicas setoriais. Esta intervencao alinha-se com as diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social, do Estatuto do Idoso, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, € com 0os marcos
legais vigentes, contribuindo para a dinamizacdo e qualificagdo dos servigos socioassistenciais
municipais.

A solu¢do de contratagdo de empresa especializada para disponibilizagdo de profissionais
qualificados possibilita o desenvolvimento de acdes socioeducativas mais efetivas e transformadoras,
viabiliza a oferta regular e continuada de atividades diversificadas, proporciona maior qualidade
técnica no atendimento aos usuarios, oferece oportunidades de desenvolvimento pessoal e social para
idosos, criangas e adolescentes, fortalece a capacidade técnica das equipes do SUAS, e promove a
integragdo entre diferentes politicas publicas (assisténcia social, saude, cultura, esporte).
Adicionalmente, promovera praticas inovadoras de gestdo socioassistencial, controle adequado da
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qualidade dos servigos prestados, e criagdo de condi¢des que subsidiardo o desenvolvimento social
municipal.
Dessa forma, a contratagdo de servigos de instrutores de oficinas, palestrantes e profissionais para
capacitacdo técnica representa um avango estratégico significativo na qualidade dos servicos
socioassistenciais oferecidos pelo municipio. Esta intervenc¢do preparard a rede de protecdo social
para os desafios contemporaneos, inserindo-a plenamente no contexto da qualificagdo das politicas
publicas, proporcionando beneficios diretos para toda a comunidade atendida e contribuindo para o
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social municipal.

5. AREA REQUISITANTE

AREA REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
RESPONSAVEL: Sandro Ferreira Brazil

6. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 - Escopo Geral da Contratacio

A contratacdo devera contemplar, de forma integrada, a prestacdo de servigos de instrutores de
oficinas, palestrantes e profissionais para capacitacdo técnica, incluindo fornecimento de
profissionais qualificados, materiais de apoio quando especificado, execucao das atividades conforme
cronograma estabelecido, e garantia de qualidade técnica, atendendo aos requisitos minimos de
qualificacdo profissional, experiéncia comprovada e conformidade com as diretrizes do SUAS
estabelecidos.

6.2 - Referéncia as Especificagdes Técnicas

As especificagdes técnicas e exigéncias detalhadas constardo no Termo de Referéncia do edital,
admitindo-se qualificacdes superiores compativeis, desde que mantida a conformidade com os
requisitos minimos estabelecidos e aprovagao prévia da fiscalizagao.

6.3 - Especificacoes Técnicas dos Servicos

Os servigos deverao atender as seguintes especificagcdes minimas por item:

Item 01: Professor de danca de saldo com formacdo ou experiéncia comprovada na area, para
atuagdo com idosos, criangas e adolescentes, 04 horas semanais, durante 14 meses (224 horas totais).
Item 02: Professor coral com formag¢do musical ou experiéncia comprovada, para atuagdo com
idosos, criangas e adolescentes, 04 horas semanais, durante 14 meses (224 horas totais).

Item 03: Professor de Yoga com formacao em educacdo fisica e certificacao de atuagdo com Yoga
para idosos, criancas ou adolescentes, 08 horas semanais, durante 14 meses (448 horas totais).

Item 04: Professor de educagado fisica com registro no CREF, com experiéncia comprovada, para
atuacdo com jogos de mesa (cartas, boldozinho, xadrez, dama, domindé e outros), com idosos,
criangas ¢ adolescentes, 08 horas semanais, durante 14 meses (448 horas totais).

Item 05: Professor de informatica com formacdo ou experiéncia comprovada, para atuagdo com
idosos, criangas e adolescentes, 04 horas semanais, durante 14 meses (224 horas totais).

Item 06: Profissional com formagao em Servico Social ou Psicologia e experiéncia na area da pessoa
idosa, para realizacdo de formagdo na politica do idoso, 36 horas totais, atendendo no minimo 30
idosos, com fornecimento de material de apoio, sacola personalizada e material para anotacdo para no
minimo 30 participantes.

Item 07: Profissional habilitado para execucdo de 300 sessdes de PICS (Praticas Integrativas e
Complementares em Saude), incluindo auriculoterapia, reiki, massoterapia e respiracdo consciente,
com formagdo ou certificacdo nas técnicas ofertadas.
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Item 08: Profissional com formacdo em Servigo Social ou Psicologia, para realizacdo de Forum
Municipal da Pessoa Idosa, com duragdo de 8 horas.
Item 09: Curso de formacao para cuidador de idoso com duracao de 48 horas, atendendo cerca de 30
pessoas, com fornecimento de material didatico e camiseta aos participantes, ministrado por
profissional com formacao e experiéncia na area.
Item 10: Professor de artesanato para realizacdo de biscuit, costura & mao, bordado, tricd, pet

colagem e outros, para atuagdo com idosos, criangas e adolescentes, 08 horas semanais, por 12 meses
(384 horas totais).

Item 11: Professor de artesanato para realizagdo de biscuit, costura a mao, bordado, tricd, pet
colagem, bordado em chinelo, macramé, pintura em tecido e outros, para atuacdo com idosos,
criangas e adolescentes, 20 horas semanais, durante 12 meses (960 horas totais).

Item 12: Professor de pintura em tecido, em tela e vidro, para oferta de curso de curta duragdo para
idosos, criangas e adolescentes, 50 horas totais.

Item 13: Professor de pintura com aquarela, para oferta de curso de curta duragdo para idosos,
criangas e adolescentes, 50 horas totais.

Item 14: Professor de marcenaria, para oferta de curso de curta duracdo para idosos, criangas €
adolescentes, 50 horas totais.

Item 15: Professor de muay thai com formacdao ou experiéncia comprovada, para atuacdo com
criangas e adolescentes, 08 horas semanais, durante 12 meses (384 horas totais).

Item 16: Profissional com formagdo na area social, para realizagdao de 6 palestras diversas (24 horas
totais) incluindo os temas: fortalecimento de vinculos, cuidado das emogodes, BPC ¢ o SUAS, Bolsa
Familia e as condicionalidades, e outros, com duragdo de 04 horas cada palestra.

Item 17: Palestra show musical para atender as datas alusivas do dia da mulher e dia do idoso,
totalizando 02 apresentagdes, com profissionais trazendo instrumentos musicais, som e demais itens
necessarios para a realizagdo da atividade.

Item 18: Formacao continuada para a equipe do SUAS, com duragdo de 50 horas, ministrada por
profissional com qualificacdo de mestrado na area de politicas sociais e experiéncia comprovada em
atuacdo com o Sistema Unico de Assisténcia Social.

6.4 - Qualidade e Conformidade

Execucao de servigos com rigoroso controle de qualidade pedagdgica e técnica, conformidade com as
diretrizes do SUAS e das politicas setoriais aplicaveis, metodologias participativas e inclusivas
adequadas aos publicos-alvo, e especificacdes técnicas que atendam aos padrdes de qualidade
estabelecidos para servigos socioassistenciais.

Os servigos deverao ser ofertados na sua totalidade de forma presencial, sendo de responsabilidade da
empresa contratada o deslocamento até a localidade das atividades.

6.5 - Garantia e Durabilidade

Os servigos deverdo apresentar garantia de qualidade técnica durante todo o periodo de execucao,
com possibilidade de substituicdo de profissionais em caso de inadequagdo ou descumprimento de
requisitos, mediante comunicagdo prévia a fiscalizacao.

6.6 - Execucao e Fiscalizacao

Disponibilizagdo de profissionais qualificados conforme especificacdes de cada item, com
comprovacgdo de formagdo e experiéncia, logistica adequada para execucao das atividades nos locais
indicados pela Administracdo, fornecimento de materiais quando especificado, e cronograma
compativel com as necessidades da Secretaria de Assisténcia Social e prazos estabelecidos.

6.7 - Padronizaciao e Compatibilidade
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Os servigos deverdo apresentar padronizagdo metodologica conforme diretrizes do SUAS,
compatibilidade com as caracteristicas e necessidades dos publicos-alvo (idosos, criancas,
adolescentes, equipes técnicas), e possibilidade de integragdo harmoniosa com o conjunto das agdes

socioassistenciais municipais.
6.8 - Documentacao Técnica
Fornecimento de comprovagdo de qualificacdo profissional dos instrutores/palestrantes, planos de
trabalho ou planos de aula quando solicitado, listas de presenca, relatorios de atividades, registros
fotograficos, e documentacao de execucgdo ao término dos servicos.
6.9 - Prazo de Execucio
Os servicos deverao ser executados conforme cronograma especifico de cada item, variando de 12 a
14 meses para atividades continuadas, e conforme agendamento para cursos, palestras e eventos
pontuais, contados da emissdao da Ordem de Servigo, nos locais indicados pela Administracao.
6.10 - Garantia
Os servicos deverdo contar com garantia de qualidade técnica durante todo o periodo de execucao,
com responsabilidade integral da contratada por aspectos técnicos, metodolégicos e de qualificagdo
dos profissionais disponibilizados.
6.11 - Especificacio da Ordem de Fornecimento
A ordem de servigo serd formalizada mediante emissao de Ordem de Servigo especifica pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, apos assinatura do contrato, com cronograma detalhado
de execucao.
6.12 - Modalidade Licitatoria
A contratagdo sera realizada mediante Pregdo Presencial, fundamentada no art. 28, inciso I, da Lei n°
14.133/2021, considerando o valor estimado da contratacao e a natureza de servigos comuns.
6.13 - Habilitacao Juridica, Fiscal e Trabalhista
Aplicam-se os critérios de habilitacdo estabelecidos na Lei Complementar n°® 123/2006 e Lei n°
14.133/2021, com defini¢do de parametros compativeis com o objeto e valor da contratacao.
6.14 - Critérios Economico-Financeiros
Os critérios econdmico-financeiros serdo estabelecidos de forma compativel com o valor e
complexidade da contratacdo, observando-se o disposto na legislacdo vigente, incluindo indices de
liquidez e patrimdnio liquido minimo compativeis com prestagao de servigos especializados.
6.15 - Qualificacao Técnica Detalhada
Atestados de Capacidade Técnica Operacional: Comprovagdo de execucdo de servicos de
prestagdo de instrutores, palestrantes ou profissionais para atividades socioeducativas, culturais ou de
capacitacdo, com caracteristicas compativeis ao objeto.
Capacidade Técnico-Profissional:
* Comprovacao de que a empresa possui em seu quadro ou capacidade de disponibilizar
profissionais com formacdo e qualificacdo especificas para cada tipo de atividade conforme
especificado nos itens da contratagdo.
* Para itens que exigem formacgao especifica (Servico Social, Psicologia, Educa¢do Fisica),
apresentacdo de diplomas, certificados ou registros profissionais dos profissionais que
executarao oS Servigos.
* Para atividades especializadas (PICS, yoga, muay thai, artes), apresentacdo de certificagoes,
formacdes ou comprovagao de experiéncia dos profissionais.
Registros Profissionais: Quando aplicavel, certiddo de registro e quitacdo junto aos conselhos
profissionais (CREF, CRESS, CRP, etc.).
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Documentacao Técnica: Indicacdo dos responsaveis técnicos pela execug¢dao de cada tipo de
atividade, com apresentacdo de acervo técnico ou experiéncia compativel.
Validag¢ao: Os documentos apresentados poderdo ser validados através de consultas aos Orgaos

emissores e verificagdo em enderecgos eletronicos oficiais.

6.16 - Critério de Julgamento

A licitagdo sera julgada pelo critério de Técnica e Prego, conforme art. 34, inciso III, da Lei n°
14.133/2021, considerando a necessidade de avaliacdo da qualificag¢do técnica dos profissionais e da
qualidade metodologica das propostas, combinada com a economicidade da contratagao.

6.17 - Modo de Disputa

A disputa serd realizada por item, permitindo a adjudicagdo independente de cada tipo de servigo,
ampliando a competitividade e possibilitando a participacdo de empresas especializadas em
diferentes areas de atuacao.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

7.1 - Panorama Geral do Mercado

O mercado de prestagdo de servigos de instrutores, palestrantes e profissionais para atividades
socioeducativas, culturais e de capacitagdo apresenta diversas empresas especializadas disponiveis na
regido. A analise identificou empresas com experiéncia comprovada no atendimento ao setor publico,
especialmente na area de assisténcia social, destacando-se solu¢des que combinam qualidade técnica
dos profissionais, diversidade de areas de atuagdo, capacidade operacional e custo-beneficio
adequado para servigos socioassistenciais.

7.2 - Justificativa da Escolha Técnica

Com base na pesquisa de mercado realizada, verificou-se que as especificagdes técnicas definidas
(profissionais com formagdo e experiéncia comprovadas em cada area, metodologias adequadas aos
publicos-alvo, fornecimento de materiais quando especificado, diversidade de atividades ofertadas)
apresentam caracteristicas técnicas apropriadas ao objeto, com capacidade de atendimento que atende
as necessidades identificadas para execucdo qualificada das a¢des socioeducativas da Secretaria de
Assisténcia Social, representando a solu¢do mais viavel para atendimento as necessidades de
fortalecimento do SUAS e promogao da protecao social no municipio.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1 - Definicao da Solucao Adotada

Com base no estudo de mercado realizado e nas diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social
e do Sistema Unico de Assisténcia Social, verificou-se que a solugdo mais vidvel consiste na
contratagdo de empresa especializada para disponibilizacdo de profissionais qualificados para
execucdo de atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e de formacdo continuada,
compreendendo os seguintes componentes:

Atividades fisicas e ludicas: professor de danca de saldo (224 horas), professor de yoga (448 horas),
professor de muay thai (384 horas), professor de educagao fisica para jogos de mesa (448 horas);
Atividades artisticas e culturais: professor coral (224 horas), professor de artesanato diverso (384
horas e 960 horas), professor de pintura em tecido/tela/vidro (50 horas), professor de pintura com
aquarela (50 horas), professor de marcenaria (50 horas);

Inclusio digital: professor de informatica (224 horas);

Praticas integrativas e complementares: 300 sessoes de PICS (auriculoterapia, reiki, massoterapia,
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Capacitagoes técnicas: formacao na politica do idoso com material de apoio (36 horas), curso de
cuidador de idoso com material didatico e camiseta (48 horas), formacao continuada para equipe do
SUAS com profissional com mestrado (50 horas);

Eventos participativos: Forum Municipal da Pessoa Idosa (8 horas);

Palestras tematicas: 6 palestras sobre fortalecimento de vinculos, cuidado das emog¢des, BPC e
SUAS, Bolsa Familia e condicionalidades (24 horas totais);

Eventos culturais: 2 palestras show musical para datas comemorativas (dia da mulher e dia do
1doso);

Todas as atividades com profissionais portando qualificacdo técnica comprovada, experiéncia nas
respectivas areas, e fornecimento de materiais quando especificado.

A solucdo demonstra aderéncia completa as necessidades identificadas, adequagdo as exigéncias da
Politica Nacional de Assisténcia Social e do SUAS, e alinhamento com os objetivos de
fortalecimento da prote¢do social, promog¢do da convivéncia comunitaria, desenvolvimento de
potencialidades e qualificacdo dos servigos socioassistenciais, destacando-se pelos aspectos de
diversidade de atividades, qualificagdo técnica dos profissionais, metodologias participativas e
inclusivas, e integracdo entre diferentes dimensdes do desenvolvimento social (fisica, cultural,
terapéutica, educacional).

9. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Tabela Completa de Itens

ITEM DESCRICAO QTD UN VU‘?\ILI(%R VALOR TOTAL

contratacao de professor de danca de saldo
para atuar com idosos e criancas €
adolescentes, pelo periodo de 04 horas
semanas, durante 14 meses

224,00 HR R$ 91,85 R$ 20.573,84

contratacdo de professor coral para atuar
com idosos e criangas e adolescentes, pelo
periodo de 04 horas semanas, durante 14
meses

224,00 HR R$ 115,63 R$ 25.900,00

Contratacdo de professor de Yoga para
atuagdo com 1idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 08 horas
semanas, durante 14 meses

448,00 HR R$ 61,00 R$ 27.328,00

Contratagdo de professor de educacdo
fisica para atuacdo com jogos de mesa,
como cartas, boldozinho, xadrez, dama,
dominé e outros, para atuagao com idosos
e criangas e adolescentes, pelo periodo de
08 horas semanas, durante 14 meses

448,00 HR R$ 39,09 R$ 17.510,08

Contratacdo de professor de informatica
para atuacdo com idosos e criancas e
adolescentes, pelo periodo de 04 horas
semanas, durante 14 meses

224,00 HR R§ 39,18 RS 8.776,88

Contratagdo de profissional com formagao
em Servigo Social ou Psicologia e com
experiéncia na drea da pessoa idosa para
realizagdo de formacdo na politica do

36,00 HR = R$312,28 = R$11.242,08

O (e é agui!



PREFEITURA DE » ' P

Setor M I d Pagina 34 de 69
“‘ DIONISIO Comprag, (Ij.ircitggcl“)celg% antratag;a i
@ CERQUEIRA e e e ™

— 0 ”/ulzdfa'éaqué/ Fone: (49) 3644-6738

idoso. A formacdo acontecerda por 36
horas, atendendo no minimo 30 idosos. A
empresa deverd ofertar material de apoio,
sacola personalizada, material para
anotacdo para no minimo 30 idosos, que
frequentardo a atividade

Contratacao de 300 seg¢des de Pics,
incluindo auriculoterapia, reiki,
massoterapia, respiracdo consciente, fica a
cargo da empresa executora ofertar todo o
material necessdrio para a execugdo do
servico, incluindo maca se necessario.

300,00 UND R$ 77,42 R$ 23.226,75

Contratagdo de um profissional com
formagdo em servico social ou psicologia
para realizacdo de Férum Municipal da
Pessoa idosa, com duragdo de 8 horas

8,00 HR  R$ 256,88 RS 2.055,04

Realizagdo de curso de formagdo para
cuidador de idoso com duracao de 48
horas, atendendo cerca de 30 pessoas. A
empresa contratada se responsabilizara em
ofertar material didatico e camiseta aos
participantes

48,00 HR RS 41,37 RS 1.985,88

Contratacdo de professor de artesanato,
para realizacdo de biscuit, costura a mao,
bordado, trico, pet colagem e outros para
atuagdo com 1idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 08 horas
semanas, por 12 meses

10 384,00 HR RS 45,93 R$ 17.638,08

Contratagdo de professor de artesanato,
para realizagdo de biscuit, costura a mao,
bordado, tricd, pet colagem, bordado em
11 chinelo, macramé, pintura em tecido ¢ 960,00 @ HR R$ 45,93 R$ 44.095,20
outros para atuacao com idosos e criangas
e adolescentes, pelo periodo de 20horas
semanas, durante 12 meses

Contratacdo de professor de pintura em
tecido, em tela e vidro para oferta de
12 curso de curta duracdo para idosos e 50,00 HR R$ 49,91 R$ 2.495,38
criancas e adolescentes, pelo periodo de
50 horas

Contratacdo de professor de pintura com
aquarela para oferta de curso de curta

13 ~ . . 50,00 HR R$ 51,59 R$ 2.579,38
duragdo para 1idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 50 horas
Contratagdo de professor de marcenaria

14 bara oferta de curso de curta duracao para 50,00 HR RS 137.38 RS 6.868.75

idosos e criancas e adolescentes, pelo
periodo de 50 horas

Contratacdo de professor de muay thay
15 para atuacdo com criangas e adolescentes 384,00 HR R$ 56,43 R$ 21.669,12
por um periodo de 08 horas semanais,
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durante 12 meses

Contratagdo de profissional com formagao
na area social para realizagdo de palestras
diversas incluindo 0s temas:
fortalecimento de vinculos, cuidado das
emocdes, BPC e o SUAS, Bolsa Familias
e as condicionalidades e outros. As
palestras terdo duragdo de 04 horas.
Totalizando 6 palestras

Contratagdo de palestra show musical,
para atender as datas alusivas do dia da
mulher e dia do idoso. Os profissionais
17 deverdo trazer consigo instrumentos 2,00 UND R$4.475,00 R$ 8.950,00
musicais, som e demais itens necessarios
para a realizagdo da  atividade.
Totalizando 02 palestras

Contratagdo de empresa para oferta de
formacdo continuada para a equipe do
SUAS, com duragdo de 50 horas. O
profissional que executar a formacgao
18 precisa apresentar qualificagdo 50,00 @ HR | R$226,90 R$ 11.344,88
profissional com mestrado na &rea de
politicas sociais e apresentar experiéncia
em atuacio com o Sistema Unico de
Assisténcia Social

16 24,00  HR = R$279,25 RS 6.702,00

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 - Composicao do Valor Estimado

O valor estimado para a prestacao de servigos de instrutores de oficinas, palestrantes e profissionais
para capacitacdo técnica leva em consideracao todos os componentes necessarios para a solucao
completa: disponibilizacdo de profissionais qualificados com formagdo e experiéncia comprovadas,
fornecimento de materiais de apoio quando especificado (material didatico, sacolas personalizadas,
material para anotacdo, camisetas), execucdo das atividades conforme cronograma estabelecido,
deslocamentos quando necessarios, encargos sociais e trabalhistas, tributos e todos os custos diretos e
indiretos incidentes. A composi¢do contempla de forma integrada todos os elementos necessarios
para atendimento pleno as necessidades identificadas.

10.2 - Metodologia de Pesquisa de Precos

O valor estimado para tal contratacdo se baseou em pesquisa de mercado abrangente, considerando
contratagdes similares realizadas por outros 6rgaos publicos municipais e estaduais, especificamente
pesquisas realizadas junto ao Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP) e Portal de Compras
Publicas, com contratos de diversos municipios para objetos similares. A metodologia contemplou
analise de contratacdes similares feitas pela Administragdo Publica no periodo de 1 (um) ano anterior
a data da pesquisa, cotacdes obtidas diretamente de fornecedores especializados, e verificagdo de
precos em bancos de dados publicos. Os critérios de comparabilidade consideraram a similaridade do
objeto, periodo de referéncia das cotagdes ndo superior a 6 meses, adequagdo regional para
municipios de porte similar, com harmonizacao das bases considerando mesma unidade de medida,
tributos e condi¢des de execugao.

10.3 - Fundamentacio Legal e Disponibilizacao
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O valor final conforme critérios de formagao de preco estabelecidos no art. 23 da Lei n® 14.133/2021
estard detalhadamente disponibilizado no Termo de Referéncia do processo licitatorio, incluindo
planilha or¢amentaria discriminada e anexos técnicos do edital. Este sera o valor base de referéncia
para o procedimento de Pregdo Presencial, contemplando todos os custos, impostos e encargos
necessarios.

10.4 - Valor Total Estimado

Tabela Completa de Itens

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QID ' UN | Nt TOTAL

contratagdo de professor de danga de saldo
para atuar com idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 04 horas
semanas, durante 14 meses

contratacdo de professor coral para atuar com:
idosos e criancas e adolescentes, pelo
periodo de 04 horas semanas, durante 14
meses

Contratacdo de professor de Yoga para
atuagdo com idosos e criangas €
adolescentes, pelo periodo de 08 horas
semanas, durante 14 meses

Contratagdo de professor de educacgdo fisica
para atuacdo com jogos de mesa, como
cartas, boldozinho, xadrez, dama, domind e
outros, para atuacao com idosos e criangas ¢
adolescentes, pelo periodo de 08 horas
semanas, durante 14 meses

Contratagao de professor de informatica para
atuagdo com idosos e criangas €
adolescentes, pelo periodo de 04 horas
semanas, durante 14 meses

Contratacdo de profissional com formagao
em Servico Social ou Psicologia e com
experiéncia na area da pessoa idosa para
realizacdo de formagdo na politica do idoso.
A formagdo acontecera por 36 horas,
atendendo no minimo 30 idosos. A empresa
devera ofertar material de apoio, sacola
personalizada, material para anotagdo para
no minimo 30 idosos, que frequentardo a
atividade

Contratagdo de 300 secdes de Pics, incluindo
7  auriculoterapia, reiki, massoterapia, 300,00 UND  R$ 77,42 R$ 23.226,75
respiragdo consciente

Contratagdo de um profissional com
formacdo em servico social ou psicologia
para realizacgdo de Foérum Municipal da
Pessoa idosa, com duracao de 8 horas

9 Realizacdo de curso de formacao para 48,00 HR R$ 41,37 R$ 1.985,88
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224,00 HR R$ 91,85 R$ 20.573,84

224,00 HR  R$ 115,63 R$ 25.900,00

448,00 HR R$ 61,00 R$ 27.328,00

448,00 HR R$ 39,09 RS 17.510,08

224,00 HR R§ 39,18 RS 8.776,88

36,00  HR  R$312,28  R$11.242,08

8,00 HR RS 256,88 R$ 2.055,04
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cuidador de idoso com duracao de 48 horas,
atendendo cerca de 30 pessoas. A empresa
contratada se responsabilizarda em ofertar
material didatico e camiseta aos participantes

10

Contratacdo de professor de artesanato, para
realizagdo de biscuit, costura a mao, bordado,
tricd, pet colagem e outros para atuagdo com
idosos e criangas e adolescentes, pelo
periodo de 08 horas semanas, por 12 meses

384,00

HR

R§ 45,93

RS 17.638,08

11

Contratagdo de professor de artesanato, para
realizacdo de biscuit, costura a mao, bordado,
tricd, pet colagem, bordado em chinelo,
macramé, pintura em tecido e outros para
atuagdo com idosos e criangas €
adolescentes, pelo periodo de 20horas
semanas, durante 12 meses

960,00

HR

R§ 45,93

RS 44.095,20

12

Contratagdo de professor de pintura em
tecido, em tela e vidro para oferta de curso
de curta duragcdo para idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 50 horas

50,00

HR

R§ 49,91

RS 2.495,38

13

Contratagdo de professor de pintura com
aquarela para oferta de curso de curta
duragdo para idosos e criangas €
adolescentes, pelo periodo de 50 horas

50,00

HR

R$ 51,59

R$ 2.579,38

14

Contratagdo de professor de marcenaria para
oferta de curso de curta duracao para idosos
e criangas e adolescentes, pelo periodo de 50
horas

50,00

HR

R$ 137,38

RS 6.868,75

15

Contratacdo de professor de muay thay para
atuag¢do com criangas e adolescentes por um
periodo de 08 horas semanais, durante 12
meses

384,00

HR

R§ 56,43

RS 21.669,12

16

Contratacao de profissional com formagao na
area social para realizacdo de palestras
diversas incluindo os temas: fortalecimento
de vinculos, cuidado das emogdes, BPC ¢ o
SUAS, Bolsa Familias e as
condicionalidades e outros. As palestras
terdo duracao de 04 horas. Totalizando 6
palestras

24,00

HR

R$ 279,25

R$ 6.702,00

17

Contratagdo de palestra show musical, para
atender as datas alusivas do dia da mulher e
dia do idoso. Os profissionais deverdo trazer
consigo instrumentos musicais, som e demais
itens necessarios para a realizacdo da
atividade. Totalizando 02 palestras

2,00

UND

R$ 4.475,00

R$ 8.950,00

18

Contratacdo de empresa para oferta de
formag¢do continuada para a equipe do
SUAS, com duragdo de 50 horas. O
profissional que executar a formacdo precisa

apresentar qualificacdo profissional com

50,00

HR

R$ 226,90

RS 11.344,88
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mestrado na drea de politicas sociais e
apresentar experiéncia em atuacdo com o
Sistema Unico de Assisténcia Social

Valor total estimado: R$ 260.941,33 (duzentos e sessenta mil, novecentos ¢ quarenta e um reais e

trinta e trés centavos), referente a prestagdo de 18 (dezoito) itens de servigos de instrutores de
oficinas, palestrantes e profissionais para capacitacdo técnica, incluindo todos os custos, impostos e
encargos.

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1 - Defini¢cao da Estrutura Adotada
A presente contratacdo sera estruturada em 18 (dezoito) itens distintos, correspondendo a cada tipo de
atividade/servigo a ser prestado (danca de saldo, coral, yoga, educacdo fisica, informéatica, formagao
na politica do idoso, PICS, féorum do idoso, curso de cuidador, artesanato em diferentes cargas
horarias, pintura em tecido/tela/vidro, pintura com aquarela, marcenaria, muay thai, palestras
diversas, palestra show musical, formag¢ao continuada SUAS), permitindo o parcelamento do objeto.
Esta estrutura justifica-se pela independéncia técnica e operacional de cada tipo de atividade,
possibilitando a participacdo de maior nimero de licitantes especializados em diferentes areas e
ampliando a competitividade do certame.
11.2 - Analise da Viabilidade do Parcelamento
As atividades em cada item compdem servicos funcionais independentes, onde cada tipo de atividade
pode ser executado por profissionais ou empresas especializadas de forma auténoma, sem
interdependéncia técnica obrigatoria entre os diferentes itens. O parcelamento por item permite que
empresas de diferentes portes e especializa¢des participem do certame, amp
liando a competitividade e permitindo que microempresas e empresas de pequeno porte
especializadas em areas especificas (danga, yoga, artesanato, capacitagdo técnica, etc.) possam
participar do certame de forma individualizada, conforme suas respectivas competéncias e
capacidades operacionais.
11.3 - Vantagens do Parcelamento Adotado
O parcelamento por item apresenta as seguintes vantagens para a Administracao:
a) Ampliacdo da competitividade: Permite a participacdo de profissionais autdbnomos e empresas
especializadas em areas especificas, que nao teriam condi¢gdes de executar a totalidade dos servigos;
b) Melhor qualidade técnica: Possibilita a contratacdo de especialistas em cada area de atuacdo
(danga, yoga, PICS, formacgao técnica, etc.), garantindo maior qualificacao dos servigos prestados;
c) Flexibilidade na gestao: Facilita o gerenciamento e fiscalizagdo dos contratos, permitindo ajustes
especificos em cada tipo de atividade conforme demandas identificadas durante a execugao;
d) Economicidade: Favorece a obtengcdo de propostas mais vantajosas pela concorréncia entre
especialistas de cada area, evitando sobreprecos decorrentes de contratagdes globalizadas;
¢) Cumprimento da Lei Complementar n° 123/2006: Viabiliza a participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, promovendo o desenvolvimento econémico local e regional.
11.4 - Inexisténcia de Prejuizos a Execucio
O parcelamento nao prejudica a execugdo do objeto, uma vez que:
+ Cada item possui autonomia funcional e pode ser executado independentemente dos demais;
* Nao ha interdependéncia técnica obrigatéria entre os diferentes tipos de atividades;
* A gestdo dos contratos serd centralizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
garantindo a coordenacdo e integragdo das agoes;
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* Os cronogramas de execugdo sdo compativeis e nao conflitantes entre si.
11.5 - Conclusao sobre o Parcelamento
Diante do exposto, conclui-se que o parcelamento do objeto em 18 (dezoito) itens distintos ¢ a

solugdo mais adequada e vantajosa para a Administragdo, atendendo aos principios da
economicidade, competitividade e eficiéncia, sem prejuizo a execug¢do dos servicos € em
conformidade com o disposto no art. 47 da Lei n® 14.133/2021.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1 - Analise de Correlacao

Apo6s andlise detalhada do objeto da presente contratacdo, verifica-se que nao existem contratacdes
correlatas ou interdependentes que necessitem ser realizadas de forma simultanea ou coordenada
para viabilizar a execucdo dos servigos ora licitados.

12.2 - Autonomia da Contratacio

A contratacdo de servicos de instrutores de oficinas, palestrantes e profissionais para capacitacao
técnica constitui objeto autdbnomo e independente, ndo demandando outras contratagdes
complementares obrigatorias para sua plena execugdo. Os servigos serdo prestados utilizando-se da
infraestrutura fisica e equipamentos ja disponiveis na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
nos equipamentos publicos municipais (CRAS, Centro de Convivéncia do Idoso, espagos
comunitarios).

12.3 - Recursos e Infraestrutura Disponiveis

A Administragdo Municipal ja dispde de:

a) Espacos fisicos adequados para realizagdo das atividades (salas, auditorios, areas de convivéncia);
b) Mobiliario basico necessario (mesas, cadeiras, armarios);

¢) Equipamentos de apoio (computadores, projetores, equipamentos de som quando necessario);

d) Equipe técnica de servidores para coordenagao, acompanhamento e fiscalizagdo das atividades.
12.4 - Materiais de Consumo

Os materiais de consumo especificos para as oficinas e atividades (materiais de artesanato, materiais
esportivos, materiais didaticos, etc.) serdo objeto de contratacdes separadas e independentes,
conforme demandas identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ndo configurando
interdependéncia com a presente contratagdo de servigos de instrutores e palestrantes.

12.5 - Declaracio de Independéncia

Declara-se, portanto, que a presente contratacdo ¢ plenamente independente, ndo havendo
necessidade de realizagdo de outras licitagdes ou contratacdes diretas de forma correlata ou
interdependente para garantir a execugdo integral do objeto, a funcionalidade dos servigos ou o
atendimento aos objetivos pretendidos pela Administragao.

13. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

13.1 - Alinhamento com o Plano Plurianual (PPA) 2022-2025

A presente contratacdo esta alinhada ao Plano Plurianual do Municipio de Dionisio Cerqueira para o
quadriénio 2022-2025, especificamente no seguinte programa:

Programa: Assisténcia Social e Cidadania

Objetivo: Garantir a prote¢do social bésica e especial as familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, promovendo o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, o
desenvolvimento de potencialidades e a autonomia dos usuarios.
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Acdo Orcamentaria: Manutencdo e Desenvolvimento de Atividades Socioeducativas ¢ de
Convivéncia
13.2 - Alinhamento com a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) - Exercicio 2025
A contratacdo esta prevista na Lei de Diretrizes Or¢amentarias do exercicio de 2025, observando as
prioridades estabelecidas para a area de assisténcia social, especialmente no que se refere ao
fortalecimento das agdes de proteg¢do social basica e ao atendimento aos publicos prioritarios (idosos,
criangas ¢ adolescentes em situacao de vulnerabilidade).
13.3 - Alinhamento com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) - Exercicio 2026
A despesa decorrente da presente contratagdo possui previsdo or¢amentaria na Lei Orcamentaria
Anual do exercicio de 2025, conforme dotagdo or¢gamentaria especifica:
Orgio: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcao: 08 - Assisténcia Social
Subfuncio: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: Assisténcia Social e Cidadania
Acdo: Manutencao ¢ Desenvolvimento de Atividades Socioeducativas
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: Recursos Proprios e Transferéncias Federais (FNAS)
Valor Previsto: R$ 260.941,33 (duzentos e sessenta mil, novecentos e quarenta e um reais e trinta e
trés centavos)
13.4 - Alinhamento com Politicas Publicas Setoriais
A contratacdo esta alinhada as seguintes politicas publicas e normativas setoriais:
a) Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004): Atende aos objetivos da prote¢do social
basica, promovendo agdes de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, desenvolvimento
de potencialidades e prevengao de situacdes de risco;
b) Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS): Esta em conformidade com as diretrizes
para oferta de servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos nos equipamentos da protecao
social basica;

c) Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003): Promove acdes de convivéncia, participacao social e
envelhecimento ativo para a populacao idosa;

d) Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990): Contribui para o desenvolvimento
integral de criangas e adolescentes por meio de atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

e) Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC): Incorpora praticas
integrativas ¢ complementares em saude (PICS) como estratégia de promog¢dao do bem-estar e
qualidade de vida.

13.5 - Alinhamento com Planos Municipais

A contratacdo estd alinhada aos seguintes planos municipais:

a) Plano Municipal de Assisténcia Social: Contempla as agdes de fortalecimento dos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos como prioridade estratégica;

b) Plano Municipal do Idoso: Prevé a oferta de atividades de convivéncia, formacdo e capacitagao
voltadas ao publico idoso;

c) Plano Municipal da Crianca e do Adolescente: Inclui agdes de protecao social basica e
desenvolvimento de potencialidades de criancas e adolescentes.

13.6 - Conclusao sobre o Alinhamento
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A presente contratacdo esta plenamente alinhada ao planejamento estratégico, or¢gamentario e as
politicas publicas do Municipio de Dionisio Cerqueira, contribuindo para o alcance dos objetivos

institucionais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e para a efetivagdao dos direitos sociais
dos publicos atendidos.

14. RESULTADOS PRETENDIDOS

14.1 - Resultados Gerais

A contratacdo dos servigos de instrutores de oficinas, palestrantes e profissionais para capacitagdo
técnica visa alcangar os seguintes resultados gerais:

a) Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos usuarios da politica de assisténcia
social;

b) Promoc¢do do desenvolvimento de potencialidades e autonomia de idosos, criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social;

c) Ampliacdo do acesso a atividades socioeducativas, culturais, esportivas e terapéuticas de
qualidade;

d) Qualificaciio técnica das equipes que atuam no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

e) Prevencao de situacdoes de risco social por meio da ocupagdo positiva do tempo e do
desenvolvimento de habilidades;

f) Promocao do envelhecimento ativo e saudavel da populagdo idosa;

g) Fortalecimento da participacdo social e do protagonismo dos usudrios nos espagos de
convivéncia.

14.2 - Resultados Especificos por Publico-Alvo

14.2.1 - Resultados para o Publico Idoso:

a) Melhoria da qualidade de vida e bem-estar fisico e emocional;

b) Reducao do isolamento social e fortalecimento de vinculos comunitarios;

c¢) Desenvolvimento de novas habilidades e competéncias (artesanato, informatica, danca, etc.);

d) Acesso a praticas integrativas e complementares em satde (PICS);

e) Fortalecimento da autonomia e do protagonismo social;

f) Ampliagdo do conhecimento sobre direitos e politicas publicas voltadas ao idoso;

g) Promocao do envelhecimento ativo, saudavel e participativo.

14.2.2 - Resultados para Criancas e Adolescentes:

a) Desenvolvimento de habilidades sociais, cognitivas € motoras;

b) Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

c¢) Acesso a atividades culturais, esportivas e educativas de qualidade;

d) Prevencao de situagdes de risco e vulnerabilidade social;

e) Desenvolvimento de potencialidades e talentos individuais;

f) Promog¢ao da convivéncia intergeracional e do respeito a diversidade;

g) Ampliagdo do repertorio cultural e artistico.

14.2.3 - Resultados para as Equipes Técnicas:

a) Qualificacdo profissional continuada das equipes do SUAS;

b) Atualizacdo sobre normativas, diretrizes ¢ metodologias de trabalho;

c¢) Fortalecimento da capacidade técnica para atendimento qualificado aos usuarios;

d) Aprimoramento das praticas de trabalho em rede e intersetorialidade;

e) Desenvolvimento de competéncias para atuagdo com publicos especificos (idosos, cuidadores,

etc.).
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14.3 - Indicadores de Resultados
Para mensuragdo dos resultados pretendidos, serdo utilizados os seguintes indicadores:
a) Numero de usuarios atendidos em cada atividade/oficina;
b) Percentual de frequéncia e permanéncia dos usudrios nas atividades;
c¢) Grau de satisfacido dos usuarios com as atividades ofertadas (avaliacdo qualitativa);
d) Numero de profissionais capacitados nos cursos de formacao;
¢) Nimero de horas de atividades executadas em relagdo ao planejado;
f) Nimero de produtos/trabalhos desenvolvidos nas oficinas de artesanato e pintura;
g) Percentual de reducao de situacoes de vulnerabilidade identificadas nos usuarios participantes;
h) Fortalecimento da rede de protecao social (participacdo em foruns, eventos, etc.).
14.4 - Impactos Esperados
A execucdo da contratagdo deverd gerar os seguintes impactos:
a) Impacto Social: Melhoria da qualidade de vida dos usudrios, fortalecimento de vinculos
comunitarios, redu¢do de vulnerabilidades sociais e promoc¢ado da inclusdo social;
b) Impacto na Satide: Promocao de habitos saudaveis, melhoria da satde fisica e mental, redugdo de
quadros de depressao e ansiedade, especialmente entre idosos;
c) Impacto Educacional: Desenvolvimento de novas habilidades e competéncias, ampliacdo do
acesso ao conhecimento e a cultura, fortalecimento da capacidade de aprendizagem,;
d) Impacto Institucional: Fortalecimento da politica municipal de assisténcia social, qualificagao

dos servicos ofertados, amplia¢do da capacidade de atendimento e melhoria da gestdo do SUAS.
14.5 - Beneficios para a Comunidade

A contratacdo trard os seguintes beneficios para a comunidade de Dionisio Cerqueira:

a) Ampliacdo da oferta de servigos publicos gratuitos de qualidade na area de assisténcia social;
b) Fortalecimento da rede de protecao social do municipio;

¢) Promocao da inclusao social e do desenvolvimento humano;

d) Valorizagdo e reconhecimento dos publicos atendidos (idosos, criancas e adolescentes);

e) Fomento a cultura, ao esporte e as praticas de satde integrativa;

f) Fortalecimento da participacao social e do controle social das politicas publicas.

15. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

15.1 - Providéncias Preliminares

Previamente a contratacdo, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

a) Aprovaciao do Estudo Técnico Preliminar pela autoridade competente;

b) Elaboraciao do Termo de Referéncia com base nas defini¢cdes deste ETP;

c¢) Confirmacao da disponibilidade or¢camentaria e financeira para a despesa;

d) Designacio da equipe de planejamento da contrata¢ao para elaboragdo dos demais documentos
necessarios;

e) Publicacdo do aviso de contratacio no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP),
quando aplicavel.

15.2 - Providéncias para Elaboracio dos Documentos Licitatorios

Apo6s aprovacao deste ETP, deverdo ser elaborados os seguintes documentos:

a) Termo de Referéncia completo, detalhando especificagdes técnicas, obrigacdes das partes,
critérios de aceitagao e fiscalizagao;

b) Edital de licitagao na modalidade Pregdo Presencial, com todos os anexos necessarios;

¢) Minuta de contrato contendo clausulas essenciais e condigdes de execugao;
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d) Planilha de custos e formacao de precos para referéncia da Administragao;
e) Critérios de qualificacdo técnica dos licitantes, incluindo comprovagdo de experiéncia e
qualificagao dos profissionais.
15.3 - Providéncias para Divulgac¢io e Publicidade
Deverao ser adotadas as seguintes providéncias de divulgagao:
a) Publicac¢io do edital no Diario Oficial do Municipio e em jornal de grande circulagao;
b) Divulgacio no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), conforme Lei n
14.133/2021;
c) Disponibilizacao do edital e anexos no site oficial do municipio;
d) Envio de convites a potenciais interessados cadastrados no municipio;
e) Observancia dos prazos legais entre a publicacdo e a realizagdao do certame.
15.4 - Providéncias para Habilitacdo e Julgamento
Durante o processo licitatorio, deverdo ser observadas as seguintes providéncias:
a) Verificacio da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria dos licitantes;
b) Analise da qualificacio técnica, incluindo comprovagao de experiéncia anterior na prestacao de

o

servigos similares;

¢) Verificacao da qualificacdo dos profissionais que executardo os servicos (formacao, experiéncia,
certificacoes);

d) Analise das propostas de precos em conformidade com os valores de referéncia;

e) Aplicacdo dos beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/2006 para microempresas e
empresas de pequeno porte.

15.5 - Providéncias para Formalizacdo Contratual

Apo6s a homologacao e adjudicagdo, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

a) Convocacio do licitante vencedor para assinatura do contrato;

b) Verificacao da manutencao das condi¢des de habilitacdo do contratado;

c) Assinatura do contrato dentro do prazo de validade da proposta;

d) Publicacio do extrato do contrato no Diario Oficial e no PNCP;

e) Registro do contrato nos sistemas de controle da Administragao.

15.6 - Providéncias para Execucdo Contratual

Durante a execugd@o do contrato, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

a) Designacio de fiscal e gestor do contrato, conforme art. 117 da Lei n® 14.133/2021;

b) Elaboracio de cronograma de execuciao em conjunto com a contratada;

c) Disponibilizacao dos espacos fisicos e infraestrutura necessaria para realizacao das atividades;
d) Acompanhamento e fiscalizacao sistematica da execucao dos servigos;

e) Registro de ocorréncias em relatorios de fiscalizagao;

f) Avaliacio periodica da qualidade dos servigos prestados;

g) Aplicacao de sancdes, quando cabiveis, em caso de descumprimento contratual;

h) Atesto das notas fiscais apos verificacdo da adequada prestacdo dos servicos;

i) Pagamento dentro dos prazos estabelecidos no contrato.

15.7 - Providéncias para Gestao de Riscos

Para mitigacao de riscos, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

a) Manutencao de cadastro reserva de licitantes classificados para eventual substituicao;

b) Estabelecimento de critérios claros de qualidade e indicadores de desempenho;

c) Previsao de penalidades proporcionais e efetivas para descumprimento contratual;

d) Realizacio de reunides periédicas com a contratada para alinhamento de expectativas;
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¢) Monitoramento da satisfacdo dos usuarios por meio de pesquisas e avaliagdes;

f) Documentacio adequada de todas as etapas da execugdo contratual.

15.8 - Providéncias para Encerramento Contratual

Ao final da vigéncia contratual, deverdo ser adotadas as seguintes providéncias:

a) Avaliacao final da execucio contratual e dos resultados alcangados;

b) Elaboraciao de relatério final de fiscalizagdo e gestdo do contrato;

c) Atesto final de cumprimento das obrigacdes contratuais;

d) Quitacao de eventuais pendéncias financeiras ou documentais;

e) Avaliacdo da necessidade de prorrogaciao ou nova contratagao;

f) Arquivamento da documentacio conforme prazos legais de guarda.

16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

16.1 - Caracterizacio da Contratacgao

A presente contratacdo refere-se a prestacdo de servigos de instrutores de oficinas, palestrantes e
profissionais para capacitagdo técnica, caracterizando-se como servicos predominantemente
intelectuais e de natureza educativa, cultural e terapéutica, sem envolvimento de processos
produtivos, industriais ou de transformacdo de matérias-primas que possam gerar impactos
ambientais significativos.

16.2 - Analise de Impactos Ambientais Diretos

Considerando a natureza dos servigos contratados, verifica-se que ndo ha impactos ambientais
diretos significativos decorrentes da execugdo das atividades, uma vez que:

a) Os servicos serdo prestados em espacos fisicos ja existentes (CRAS, Centro de Convivéncia, salas
comunitarias);

b) Nao havera construcao, reforma ou ampliacao de edificagdes;

¢) Nao havera utilizagao de maquinario pesado ou equipamentos de grande porte;

d) Nao havera geragao de efluentes liquidos, emissdes atmosféricas ou residuos perigosos;

e) As atividades ndo envolvem processos que possam causar polui¢cdo sonora, visual ou do solo.

16.3 - Impactos Ambientais Indiretos - Geracio de Residuos

Os unicos impactos ambientais indiretos identificados referem-se a geracdo de residuos solidos
reciclaveis decorrentes das atividades, especialmente:

a) Residuos de papel: Materiais didaticos, apostilas, folhas de exercicios utilizados nas formagdes e
capacitacgoes;

b) Residuos de materiais de artesanato: Sobras de tecidos, papéis, plasticos, madeira e outros
insumos utilizados nas oficinas;

c) Residuos de embalagens: Embalagens de materiais de consumo utilizados nas atividades.
Classificacao: Residuos Classe II-A (ndo inertes) e Classe II-B (inertes), conforme NBR
10.004/2004.

16.4 - Medidas Mitigadoras e Compensatorias

Para minimizar os impactos ambientais indiretos identificados, serdo adotadas as seguintes medidas:
16.4.1 - Gestao de Residuos Sdlidos:

a) Segregacio na origem: Disponibilizacdo de lixeiras para coleta seletiva nos locais de realizacao
das atividades, separando residuos reciclaveis (papel, plastico, metal) de residuos organicos;

b) Destinacdo adequada: Encaminhamento dos residuos reciclaveis para cooperativas de catadores
ou programas municipais de coleta seletiva;
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c¢) Reutilizacdo de materiais: Incentivo ao reaproveitamento de sobras de materiais de artesanato em
novas atividades criativas;
d) Reducdo na fonte: Priorizacdo de materiais digitais quando possivel, reduzindo impressoes
desnecessarias.
16.4.2 - Uso Racional de Recursos:
a) Energia elétrica: Orientacdo aos instrutores e usudrios para uso consciente de iluminagdo e
equipamentos elétricos, desligando-os quando ndo estiverem em uso;
b) Agua: Conscientizagio sobre o uso racional de 4gua nas atividades que demandem esse recurso;
c) Materiais de consumo: Planejamento adequado das quantidades de materiais necessarios,
evitando desperdicios.
16.4.3 - Educacao Ambiental:
a) Sensibilizacio dos participantes: Inclusdo de temas de educagdo ambiental e sustentabilidade nas
atividades desenvolvidas, promovendo consciéncia ecologica;
b) Praticas sustentaveis: Incentivo a adocdo de praticas sustentaveis no cotidiano dos usudrios
(reciclagem, reutilizagdo, consumo consciente);
c) Valorizacio de materiais reciclaveis: Utilizacdo de materiais reciclaveis e reutilizaveis nas
oficinas de artesanato, demonstrando possibilidades criativas de reaproveitamento.
16.5 - Conformidade com a Legislacio Ambiental
A execucao dos servigos contratados estd em conformidade com a legislacio ambiental vigente,
especialmente:
a) Lei n® 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Soélidos;
b) Decreto n° 7.404/2010 - Regulamenta a Lei n° 12.305/2010;
c¢) Resolu¢io CONAMA n° 275/2001 - Codigo de cores para coleta seletiva;
d) NBR 10.004/2004 - Classificagdo de residuos sélidos.
16.6 - Critérios de Sustentabilidade na Contratacao
Em observancia ao art. 11 da Lei n° 14.133/2021, que estabelece a promog¢do do desenvolvimento
nacional sustentavel como objetivo das contratagdes publicas, serdo incorporados os seguintes
critérios de sustentabilidade:

a) Preferéncia por materiais reciclaveis e reutilizaveis nas oficinas de artesanato;

b) Incentivo ao uso de materiais de baixo impacto ambiental (tintas a base de dgua, materiais
biodegradaveis, etc.);

c) Orientac¢ao aos contratados sobre praticas sustentaveis na execu¢do dos servigos;

d) Priorizacio de fornecedores que adotem praticas ambientalmente responsaveis, quando
aplicavel.

16.7 - Monitoramento Ambiental

Durante a execugao contratual, o fiscal do contrato devera:

a) Verificar a adequada segregagdo e destinacdo dos residuos gerados;

b) Orientar os contratados sobre praticas sustentaveis;

c) Registrar eventuais ndo conformidades ambientais;

d) Propor melhorias nas praticas de gestdo ambiental.

16.8 - Conclusao sobre Impactos Ambientais

Conclui-se que a presente contratacdo apresenta impactos ambientais minimos e de baixa
significancia, limitados a geracao de residuos solidos recicldveis em pequenas quantidades. As
medidas mitigadoras propostas sdo suficientes para minimizar esses impactos, garantindo a
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conformidade ambiental da contratagcdo e contribuindo para a promocgao de praticas sustentaveis junto
aos usuarios dos servicos de assisténcia social.

L8

17. DECLARACAO DE VIABILIDADE

17.1 - Viabilidade Técnica

Declara-se a viabilidade técnica da contratagcdo, considerando que:

a) O objeto estd claramente definido e especificado, permitindo a adequada compreensdo pelos
potenciais licitantes;

b) Existem no mercado profissionais e empresas especializadas com capacidade técnica para executar
os servi¢os demandados;

c) As especificagdes técnicas sao compativeis com os padroes de qualidade praticados no mercado;

d) A Administrag¢do dispde de infraestrutura fisica adequada para recebimento dos servicos (espagos,
equipamentos basicos);

e) A Administragcdo possui equipe técnica capacitada para fiscalizacdo e gestdo dos contratos;

f) Os prazos de execugdo sdo compativeis com a natureza dos servigos e com as necessidades da
Administragao.

17.2 - Viabilidade Econdmica

Declara-se a viabilidade econdomica da contratacdo, considerando que:

a) Foi realizada pesquisa de precos em conformidade com o art. 23 da Lei n° 14.133/2021,
identificando-se valores de referéncia compativeis com a realidade de mercado;

b) O valor total estimado de R$ 260.941,33 (duzentos ¢ sessenta mil, novecentos ¢ quarenta ¢ um
reais e trinta e trés centavos) ¢ compativel com os precos praticados em contratagdes similares pela
Administragao Publica;

¢) A relacdo custo-beneficio da contratacao ¢ vantajosa, considerando os resultados esperados e os
impactos sociais positivos;

d) O parcelamento do objeto em 18 itens favor

ece a competitividade e permite a participagdo de maior nimero de empresas especializadas;

e) Existe disponibilidade orcamentaria e financeira para suportar a despesa durante o exercicio de
2025 e seguintes, conforme cronograma de desembolso previsto.

17.3 - Viabilidade Técnica

Declara-se a viabilidade técnica da contratagdo, considerando que:

a) O mercado dispde de empresas especializadas com capacidade técnica e operacional para executar
os servi¢os demandados;

b) Os requisitos de qualificacdo técnica estabelecidos sdo compativeis com a complexidade dos
servigos € nao restringem a competitividade;

c) Os prazos de execugdo sdo adequados a natureza das atividades socioeducativas e permitem o
planejamento adequado por parte das empresas contratadas;

d) A Secretaria Municipal de Assisténcia Social possui estrutura fisica e administrativa para receber e
acompanhar a execu¢ao dos servigos;

e) A fiscalizacdo e gestdo contratual poderdo ser realizadas pela equipe técnica da Secretaria,
devidamente capacitada para o acompanhamento das atividades.

17.4 - Declaracio Final

Diante do exposto, DECLARA-SE A VIABILIDADE da contratacdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de instrutores de oficinas, palestrantes e profissionais para capacitacao técnica,
destinados a execucdo de atividades socioeducativas e de formacdo continuada da Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social de Dionisio Cerqueira/SC, nos termos e condi¢des estabelecidos

neste Estudo Técnico Preliminar.

A presente contratagdo atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade

e eficiéncia, bem como aos requisitos de economicidade e vantajosidade para a Administragdo

Publica, estando em conformidade com as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021 e demais normas

aplicaveis.

Dionisio Cerqueira/SC, 23 de janeiro de 2026.

Taise Maria Bortoluzzi Piasecki

Assistente Social

Equipe de Elaboraciao do ETP

APROVACAO:

Sandro Ferreira Brazil

Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de instrutores de oficinas,
palestrantes e profissionais para capacitagdo técnica, visando a execucdo das atividades
socioeducativas e de formag@o continuada da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Dionisio
Cerqueira/SC, compreendendo oficinas de danca de saldo, coral, yoga, educacao fisica com jogos de
mesa, informatica, artesanato (biscuit, costura, bordado, trico, pet colagem, macramé), pintura
(tecido, tela, vidro, aquarela), marcenaria, muay thai, sessdoes de PICS (auriculoterapia, reiki,
massoterapia, respiragdo consciente), formacdo na politica do idoso, forum municipal da pessoa
idosa, curso de cuidador de idoso, palestras sobre fortalecimento de vinculos e politicas sociais,
palestras show musicais e formacdo continuada para equipes do SUAS, destinadas a idosos, criangas
e adolescentes atendidos pela rede socioassistencial municipal, incluindo fornecimento de materiais
de apoio, mao de obra especializada com qualificagdo técnica comprovada e garantia de qualidade
dos servigos prestados.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS

Tabela Completa de Itens

VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO QTD  UN UNIT. TOTAL

contratagao de professor de danga de salao
para atuar com idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 04 horas
semanas, durante 14 meses

contratacdo de professor coral para atuar
com idosos e criangas e adolescentes, pelo
periodo de 04 horas semanas, durante 14
meses

Contratacdo de professor de Yoga para
atuagdo com idosos e criancas €
adolescentes, pelo periodo de 08 horas
semanas, durante 14 meses

Contratacdo de professor de educacdo
fisica para atuacdo com jogos de mesa,
como cartas, boldozinho, xadrez, dama,
domind e outros, para atuagdo com idosos
e criangas e adolescentes, pelo periodo de
08 horas semanas, durante 14 meses
Contratacdo de professor de informatica
para atuacdo com idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 04 horas
semanas, durante 14 meses

Contratacao de profissional com formagao
6 em Servico Social ou Psicologia e com 36,00 HR R$ 312,28 RS 11.242,08
experiéncia na area da pessoa idosa para

O (e é agui!

224,00 HR R$ 91,85 R$ 20.573,84

224,00 HR R$ 115,63 R$ 25.900,00

448,00 HR R$ 61,00 R$ 27.328,00

448,00 HR R$ 39,09 RS 17.510,08

224,00 HR R§$ 39,18 RS 8.776,88
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realizacdo de formacdo na politica do
idoso. A formagdao acontecera por 36
horas, atendendo no minimo 30 idosos. A
empresa devera ofertar material de apoio,
sacola personalizada, material para
anotagdo para no minimo 30 idosos, que
frequentardo a atividade

Contratacdo de 300 secoes de Pics,
incluindo auriculoterapia, reiki,
massoterapia, respiragdo consciente, fica a
cargo da empresa executora ofertar todo o
material necessario para a execucdo do
servigo, incluindo maca se necessario.

300,00 UND R$ 77,42 RS 23.226,75

Contratagdo de um profissional com
formacdo em servigo social ou psicologia
para realizacdo de Forum Municipal da
Pessoa idosa, com duracao de 8 horas

8,00 HR RS 256,88 RS 2.055,04

Realizacdo de curso de formagdo para
cuidador de idoso com duracao de 48
horas, atendendo cerca de 30 pessoas. A
empresa contratada se responsabilizard em
ofertar material didatico e camiseta aos
participantes

48,00 HR R$ 41,37 RS 1.985,88

Contratacdo de professor de artesanato,
para realizacdo de biscuit, costura a mao,
bordado, trico, pet colagem e outros para
atuagdo com idosos e criancas ¢
adolescentes, pelo periodo de 08 horas
semanas, por 12 meses

10 384,00 HR R§ 45,93 RS 17.638,08

Contratacdo de professor de artesanato,
para realizacdo de biscuit, costura a mao,
bordado, trico, pet colagem, bordado em
11  chinelo, macramé, pintura em tecido e 960,00 HR R$ 45,93 RS 44.095,20
outros para atuagdo com idosos € criangas
e adolescentes, pelo periodo de 20horas
semanas, durante 12 meses

Contratagdo de professor de pintura em
tecido, em tela e vidro para oferta de
12 curso de curta duragdo para idosos e 50,00 HR R$ 4991 R$ 2.495,38
criangas e adolescentes, pelo periodo de
50 horas

Contratagcdo de professor de pintura com
aquarela para oferta de curso de curta
duracdo para idosos e criangas e
adolescentes, pelo periodo de 50 horas

13 50,00 HR R$ 51,59 R$ 2.579,38

Contratacdo de professor de marcenaria
para oferta de curso de curta duracio para
idosos e criangas e adolescentes, pelo
periodo de 50 horas

14 50,00  HR R$ 137,38 RS 6.868,75

Contratagdo de professor de muay thay

15 N .
para atuacdo com crian¢as ¢ adolescentes

384,00 HR R§ 56,43 RS 21.669,12
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por um periodo de 08 horas semanais,
durante 12 meses

Contratacao de profissional com formagao
na area social para realizacdo de palestras
diversas incluindo 0s temas:
fortalecimento de vinculos, cuidado das
emocoes, BPC e o SUAS, Bolsa Familias
e as condicionalidades e outros. As
palestras terdo duracdo de 04 horas.
Totalizando 6 palestras

Contratacdo de palestra show musical,
para atender as datas alusivas do dia da
mulher e dia do idoso. Os profissionais
17 deverdo trazer consigo instrumentos 2,00 UND R$4.475,00 RS$ 8.950,00
musicais, som ¢ demais itens necessarios
para a realizagdo da  atividade.
Totalizando 02 palestras

Contratacdo de empresa para oferta de
formagdo continuada para a equipe do
SUAS, com duracdo de 50 horas. O
profissional que executar a formagdo
18 precisa apresentar qualificagao 50,00 HR R$ 226,90 RS 11.344,88
profissional com mestrado na area de
politicas sociais e apresentar experiéncia
em atuagdo com o Sistema Unico de
Assisténcia Social

VALOR TOTAL: RS 260.941,33 (duzentos e sessenta mil, novecentos e quarenta e um reais e
trinta e trés centavos)

ESPECIFICACOES DETALHADAS:

a) Servicos e Caracteristicas Técnicas: execugdo de atividades socioeducativas, culturais,
terapéuticas e de formagdo continuada conforme especificagdes técnicas; profissionais com
qualificacdo técnica comprovada para cada area de atuagdo; oficinas regulares com carga horaria
semanal definida para cada modalidade; cursos de curta duragdo com carga hordria total especificada;
sessoes terapéuticas de PICS (Praticas Integrativas e Complementares em Saude); formacdes técnicas
com fornecimento de material didatico e de apoio; palestras tematicas sobre politicas sociais e
fortalecimento de vinculos; palestras show musicais com instrumentos e equipamentos de som;
atendimento a publico diversificado (idosos, criancas e adolescentes); conformidade com diretrizes
do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); qualidade técnica e pedagdgica dos servigos
prestados.

b) Condi¢des de execugdo: execucdo completa incluindo disponibilizagdo de profissionais
qualificados com comprovacdo de formagdo e experiéncia na drea especifica de atuacdo,
fornecimento de materiais de apoio quando especificado (sacolas personalizadas, material para
anotagdo, material didatico, camisetas), equipamentos necessarios para realizagdo das atividades
(instrumentos musicais, equipamentos de som para palestras show), mao de obra especializada com
responsavel técnico habilitado conforme exigéncia de cada atividade, controle de frequéncia e
registro das atividades realizadas, execugdo conforme cronograma aprovado e diretrizes da Secretaria

16 24,00 HR R$ 279,25 R$ 6.702,00

de Assisténcia Social, documentacdo técnica completa (certificados de qualificagdo, relatérios de
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atividades, listas de presenga), prazos de execucdo adequados as necessidades da Secretaria e
responsabilidade integral pela qualidade dos servigos durante periodo de vigéncia contratual.
¢) Modalidades e Prazos: Oficinas regulares - danga de saldo (4h semanais/14 meses), coral (4h
semanais/14 meses), yoga (8h semanais/14 meses), educagdo fisica com jogos (8h semanais/14
meses), informatica (4h semanais/14 meses), artesanato basico (8h semanais/12 meses), artesanato
avancado (20h semanais/12 meses), muay thai (8h semanais/12 meses); Cursos de curta duragdo -
pintura em tecido/tela/vidro (50h totais), pintura com aquarela (50h totais), marcenaria (50h totais);
Formagdes e capacitagdes - politica do idoso (36h totais com material de apoio para 30 participantes),
curso de cuidador de idoso (48h totais com material didatico e camisetas para 30 participantes),
formacao continuada SUAS (50h totais com profissional com mestrado); Sessdes terapéuticas - 300
sessoes de PICS (auriculoterapia, reiki, massoterapia, respiracao consciente); Eventos - Forum
Municipal da Pessoa Idosa (8h), 6 palestras tematicas (4h cada), 2 palestras show musicais (datas
alusivas).
d) Garantia e Correc¢oes: garantia de qualidade dos servigos prestados durante toda a vigéncia
contratual; em caso de ndo conformidade ou inadequacdo dos servigos, a contratada devera substituir
o profissional ou refazer a atividade em até 15 (quinze) dias corridos sem 6nus adicional para a
Administragdo, incluindo todos os materiais € recursos necessarios para corre¢ao.
e) Qualidade: atendimento as diretrizes do SUAS e politicas publicas de assisténcia social;
qualificagdao técnica comprovada dos profissionais para cada area de atuagdo; conformidade com

especificagdes técnicas estabelecidas; padrdes de qualidade reconhecidos para servigcos
socioeducativos e de formagdo; garantia de execugdo adequada durante toda a vigéncia contratual e
documentagao técnica completa das atividades realizadas.

f) Equipe técnica especializada: disponibilidade de profissionais habilitados conforme exigéncia de
cada atividade (professores de dancga, coral, yoga, educacgdo fisica, informatica, artesanato, pintura,
marcenaria, muay thai; profissionais de PICS; assistentes sociais ou psicologos para formacdes e
palestras; profissionais com mestrado para formagdao SUAS); comprovacdo de formacdo e
experiéncia na area especifica; documentagao técnica apropriada (certificados, diplomas, atestados de
experiéncia); suporte técnico durante periodo de execucdo; orientacdo especializada para
desenvolvimento das atividades e assisténcia quando necessaria.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

O objeto constitui servico comum de natureza continuada (prestagdo de servigos de instrutores,
palestrantes e profissionais para atividades socioeducativas), conforme art. 6°, inciso XXIII, da Lei n°
14.133/2021.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato terd vigéncia de 14 (quatorze) meses a contar da assinatura, ou até a conclusdo total dos
servicos e cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, 0 que ocorrer primeiro, prorrogavel nos
termos dos arts. 105 a 107 da Lei n® 14.133/2021, condicionado ao interesse da Administracao e a
disponibilidade or¢amentaria.

5. DA JUSTIFICATIVA, FUNDAMENTACAO E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Dionisio Cerqueira desempenha papel fundamental
no contexto social local, sendo responsavel pela protecio social, promog¢ao de direitos, fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios, e desenvolvimento de potencialidades da populagdo em
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situagdo de vulnerabilidade social. Como instituicdo comprometida com a garantia de direitos e a
promocao da qualidade de vida da comunidade, a Secretaria se posiciona como forga essencial para o
desenvolvimento coletivo e transformagao social, proporcionando condi¢des adequadas de acesso a

atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e de formagao continuada.

Com o crescente desenvolvimento das politicas publicas de assisténcia social ¢ a demanda por
qualificacdo dos servicos ofertados a populagdo, torna-se indispensdvel acompanhar as
transformagdes do cenario contemporaneo de gestdo socioassistencial. A contratagdo de profissionais
especializados para execuc¢do de atividades diversificadas surge como resposta as demandas atuais de
protecao social, desenvolvimento humano e fortalecimento comunitario, proporcionando beneficios
especificos como melhoria significativa da qualidade de vida de idosos, criancas e adolescentes,
garantia de acesso a atividades culturais, educativas e terapéuticas, fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, desenvolvimento de habilidades e potencialidades dos usuarios,
qualificacdo das equipes técnicas do SUAS, e integracdo das acdes socioassistenciais ao contexto da
modernizacao dos servigos publicos contemporaneos.

O Municipio de Dionisio Cerqueira, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visa
implementar programa abrangente de atividades socioeducativas e de formacdo continuada que
contemplara diversas modalidades de oficinas, cursos, formagdes, sessdes terapéuticas e eventos,
atendendo as necessidades identificadas no diagndstico socioterritorial € no planejamento das agdes
da rede socioassistencial municipal. A estratégia conecta-se com experiéncias bem-sucedidas em
municipios similares da regido Sul, que demonstraram resultados positivos na melhoria da qualidade
de vida dos usuarios, maior participagdo comunitaria e otimiza¢do dos recursos destinados a
assisténcia social.

A presente contratagdo justifica-se pela necessidade técnica e operacional de disponibilizar
profissionais qualificados para execucdo de atividades diversificadas que atendam as demandas dos
diferentes publicos da assisténcia social. A prestacdo dos servigos torna-se necessaria para assegurar
a continuidade e a qualidade das acgdes socioeducativas, culturais, terapéuticas e de formacgao
desenvolvidas pela Secretaria. Os componentes técnicos incluem profissionais com formacgao e
experiéncia comprovada em cada area de atuagdo, metodologias adequadas ao publico-alvo,
fornecimento de materiais de apoio quando necessario, e conformidade com as diretrizes do SUAS.
Dessa forma, a contratagcdo se alinha perfeitamente com os marcos legais € normativos pertinentes,
especialmente a Lei n° 14.133/2021, a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e as normativas do SUAS, contribuindo decisivamente para a
qualificagao dos servigos socioassistenciais municipais.

A contratagcdo de servigos especializados de instrutores, palestrantes e profissionais para capacitagao
técnica possibilita beneficios diretos e tangiveis para o municipio, manifestando-se na viabilizagdo de
atividades socioeducativas diversificadas, impactando positivamente na qualidade de vida dos
usuarios, desenvolvimento de habilidades e potencialidades, fortalecimento de vinculos, qualificacao
das equipes técnicas e modernizacdo dos servigos socioassistenciais para toda a populagdo
beneficiada. A disponibilidade de profissionais qualificados promove a exceléncia no atendimento de
demandas relacionadas a protecdo social, permitindo que o municipio responda de forma agil e eficaz
as necessidades contemporaneas e aos desafios da gestdo socioassistencial moderna. Além disso, a
otimizacao dos recursos publicos por meio da contratacdo de servigos especializados fortalece a
capacidade municipal de oferecer prote¢ao social moderna e eficiente.

Dessa forma, a contratacdo de servigos de instrutores, palestrantes e profissionais para atividades
socioeducativas representa um avango estratégico significativo para o Municipio de Dionisio

O (e é agui!




PREFEITURA DE » ' P

DIONiSIO e Y B ™
*‘ Compras, Licitagoes e Contratos
CERQUEIRA Rua Santos Dumont, 413, Centro - CEP 83950-000

E-mail: compras@dionisiocerqueira.sc.gov.br

O fuliho & agqui! Fone: (49) 3644-6738
Cerqueira. Essa abordagem nao apenas garante a capacidade operacional para o atendimento eficiente
das demandas da assisténcia social, mas também reafirma o compromisso com a eficiéncia na gestao
publica, otimizando recursos e promovendo a qualidade dos servigos oferecidos. O investimento em
atividades socioeducativas e de formacgao prepara a comunidade para os desafios futuros e a insere
plenamente no contexto de uma gestdo publica moderna e responsiva, resultando no beneficio final
de uma rede socioassistencial mais qualificada e um desenvolvimento social acelerado para toda a
comunidade municipal.

L8

6. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solucao adotada consiste na contratacao integrada de empresa especializada para disponibilizagao
de profissionais qualificados para execucao de atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e de
formagdo continuada, com fornecimento completo incluindo mao de obra especializada, materiais de
apoio quando especificado (sacolas personalizadas, material didatico, camisetas), equipamentos
necessarios (instrumentos musicais, equipamentos de som), controle de frequéncia, documentagao
técnica e garantia de qualidade, para atendimento as demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social nas modalidades de oficinas regulares, cursos de curta duragdo, formagdes
técnicas, sessoes terapéuticas de PICS, palestras tematicas e eventos, conforme planejamento da
politica municipal de assisténcia social.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
7.1. SUSTENTABILIDADE

a) Desenvolvimento de atividades que promovem inclusdo social e redu¢do de vulnerabilidades,
contribuindo para sustentabilidade social da comunidade;

b) Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios que reduzem necessidade de intervengdes
sociais mais complexas, otimizando recursos publicos;

c¢) Capacitacao de usuarios e profissionais que promove autonomia e qualifica¢do, gerando impactos
positivos de longo prazo;

d) Utilizagdo de materiais de qualidade que minimizam desperdicios e promovem praticas
sustentaveis nas atividades desenvolvidas;

e) Promocao de praticas integrativas e complementares em saude (PICS) que contribuem para bem-
estar e reducao de demandas no sistema de saude.

7.2. SUBCONTRATACAO

Serd admitida a subcontratagdo parcial do objeto contratual, limitada a 30% (trinta por cento) do
valor total do contrato, mediante apresentacdo de curriculo do profissional que estard executando as
atividades e aprovagao da equipe técnica do SUAS, mantendo-se a responsabilidade integral da
contratada pela qualidade e conformidade dos servigos executados.

7.3. DA GARANTIA DA CONTRATACAQ

Podera ser exigida garantia contratual no valor de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
conforme arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, podendo ser prestada nas modalidades previstas
em lei (caucdo em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria), a ser apresentada no prazo de 10
(dez) dias tuteis apos a assinatura do contrato.

GARANTIA DO PRODUTO
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Aplicam-se as regras de garantia de qualidade dos servigos durante toda a vigéncia contratual: a
contratada deve assegurar a qualidade dos servigos prestados durante todo o periodo de execugdo;
substituir profissionais inadequados e refazer atividades quando identificadas ndo conformidades,

sem custos adicionais para a Administragdo, incluindo todos os materiais e recursos necessarios,
preservando-se a qualidade e a adequacdo técnica contratadas.

-

8. FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

8.1. FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo sera exercida por servidor designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
que registrara ocorréncias, conformidades, medigdes, glosas e determinagdes necessarias ao fiel
cumprimento do contrato, nos termos dos arts. 117 a 120 da Lei n® 14.133/2021, incluindo
acompanhamento das atividades realizadas, verificagdo da qualificagdo dos profissionais e dos
materiais fornecidos, ¢ atesto das medigdes.

8.2. GESTOR DO CONTRATO

O gestor do contrato sera o Secretario de Assisténcia Social, Sandro Ferreira Brazil.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servicos de atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e¢ de formacao
continuada de acordo com este TR, proposta vencedora e minuta contratual.

9.1.1. Executar todos os servicos conforme especificagdes técnicas estabelecidas, cronograma
aprovado e diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social, durante toda a vigéncia contratual.

9.1.2. Responsabilizar-se pela disponibilizacdo de profissionais qualificados com comprovagdo de
formagdo e experiéncia na area especifica de atuagdo, fornecimento de materiais de apoio quando
especificado e equipamentos necessarios a execugao das atividades.

9.1.3. Responder por inadequacdes dos servigos, ndo conformidades técnicas e problemas de
qualidade durante execucdo contratual, garantindo substituicdo de profissionais e refazimento de
atividades quando necessario.

9.1.4. Manter conformidade técnica com especificagcdes estabelecidas, diretrizes do SUAS e padroes
de qualidade durante toda a execucao dos servigos.

9.1.5. Manter regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a execu¢do contratual.
9.1.6. Manter as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitacdo durante todo o periodo contratual.
9.1.7. Disponibilizar profissionais devidamente habilitados conforme exigéncia de cada atividade,
apresentando comprovacgdo de formagado e experiéncia.

9.1.8. Atender prontamente as ordens e comunicacdes da fiscalizacdo/gestdo do contrato, incluindo
demandas técnicas e adequagdes necessarias.

9.1.9. Manter controle de frequéncia atualizado, elaborar relatorios de atividades periodicos e
fornecer documentagao técnica completa (listas de presenga, registros fotograficos, certificados de
participacao).

9.1.10. Fornecer materiais de apoio conforme especificado (sacolas personalizadas, material para
anotacdo, material didatico, camisetas), com qualidade adequada e em quantidade suficiente.

9.1.11. Observar as normas de seguranca e legislacdo aplicavel, mantendo as atividades em condicdes
adequadas de seguranca e organizagao.
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9.1.12. Substituir profissionais inadequados ou refazer atividades com problemas de qualidade
identificados durante a execucao contratual, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, sem onus
para a Administragao.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Emitir Ordem de Servigo, indicar locais de execugdo e definir cronograma de acompanhamento
para realizacao das atividades.

10.2. Disponibilizar acesso aos espagos fisicos necessarios € apoios administrativos para execucao e
fiscalizag¢ao dos servigos.

10.3. Exercer fiscalizagdo técnica, validar medigdes, atestar recebimentos e efetuar pagamentos
conforme cronograma estabelecido.

10.4. Aplicar sangdes quando cabiveis e promover o equilibrio econdmico-financeiro quando devido,
nos termos legais.

10.5. Comunicar a contratada sobre inadequagdes ou ndo conformidades identificadas durante a
execucao para as devidas corregoes.

11. CRONOGRAMA, ENTREGA E INICIO DOS SERVICOS

11.1. Apds a assinatura do contrato e apresentacdo da garantia contratual, a Administragdo emitira
Ordem de Servigo para inicio das atividades.

11.2. A contratada deverd iniciar os servicos em até 10 (dez) dias corridos ap6s recebimento da
Ordem de Servico.

11.3. O prazo de execugdo ¢ de 14 (quatorze) meses contados da emissdo da Ordem de Servico para
conclusdo de todas as atividades previstas.

11.4. As atividades serdao executadas conforme cronograma especifico de cada modalidade, com
cargas hordrias semanais ou totais definidas nas especificacdes técnicas, mediante aprovagdao da
fiscalizagao.

12. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO
12.1. DO RECEBIMENTO

12.1.1. Os servicos de atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e de formagao continuada
serdo objeto de recebimento provisorio mediante verificacdo de conformidade com especificagdes
técnicas, cronograma e diretrizes da Secretaria, seguido de recebimento definitivo apds validagao
pela fiscalizacao (arts. 140 a 142, Lei n® 14.133/2021), em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da
comunicacao de conclusao de cada etapa.

12.1.2. Servigos em desconformidade poderdo ser rejeitados, total ou parcialmente, com refazimento
ou adequagdo correspondente as expensas da contratada.

12.2. DA MEDIGAO

12.2.1. A medicao sera realizada mensalmente, considerando as horas/sessoes/unidades efetivamente
executadas conforme cronograma aprovado, mediante verificacdo de conformidade pela fiscalizagao.
12.2.2. As medi¢des serdo baseadas em controles de frequéncia, relatorios de atividades e
documentacdo comprobatoria apresentada pela contratada.

12.2.3. Somente serdo aceitos e pagos servicos que atendam integralmente as especificacdes técnicas,
diretrizes do SUAS e padrdes de qualidade estabelecidos.
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12.3. FORMA DE PAGAMENTO

Pagamentos conforme medi¢des aprovadas, em até 30 (trinta) dias apoés atesto da fiscalizagdo e
apresentacdo de nota fiscal, condicionados a regularidade fiscal e trabalhista, com retencdes

tributarias conforme legislagao vigente.
13. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

Modalidade: Pregdo Presencial conforme art. 28, inciso II, da Lei n® 14.133/2021. Critério de
julgamento: técnica e preco por item, atendidas as especificacdes técnicas exigidas, admitindo-se a
adjudica¢do de todos os itens a um Uunico licitante ou a licitantes distintos, conforme resultado do
certame. Modo de disputa: por item.

13.2. REQUISITOS DO FORNECEDOR

a) Capacidade operacional para prestacdo de servicos de atividades socioeducativas, culturais,
terapéuticas e de formacdo continuada, com equipe de profissionais qualificados e estrutura
adequada;

b) Atestados de capacidade técnica operacional que comprovem experiéncia em execugao de servigos
similares (oficinas socioeducativas, cursos de formagao, atividades culturais, sessdes terapéuticas),
com especificagdes compativeis ao objeto;

c¢) Capacidade técnico-profissional comprovada mediante apresentacdao de profissionais detentores de
qualificagdo compativel com cada area de atuacdo (professores, instrutores, terapeutas, assistentes
sociais, psicologos);

d) Compromisso com diretrizes do SUAS, normas técnicas e legislagao aplicavel a assisténcia social.

13.3. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

13.3.1. Juridica — Registro comercial/ato constitutivo/estatuto/contrato social e alteragdes; atos de
eleicdo de administradores; procuracgdo (se aplicavel).
13.3.2. Fiscal, Social e Trabalhista — Regularidade com Fazendas (federal/estadual/municipal),
INSS, FGTS e CNDT.
13.3.3. Técnica
a) Atestados de Capacidade Técnica Operacional (pessoa juridica), emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprovem execucao de servigos de oficinas socioeducativas,
atividades culturais, cursos de formagao ou servigos similares, com caracteristicas compativeis ao
objeto;
b) Atestados de Capacidade Técnico-Profissional (pessoa fisica), comprovando qualificacdo dos
profissionais que executardo as atividades, conforme exigéncia de cada item:
Professores de danga, coral, yoga, educacdo fisica, informadtica, artesanato, pintura,
marcenaria, muay thai: comprovagao de formag@o na area e experiéncia na area especifica;
* Profissionais de PICS: comprovagdo de formagao e certificagdo em praticas integrativas e
comprovagado de experiencia na execugao dos servigos;
* Assistentes sociais ou psicologos: registro profissional e apresentagdo de documentos que
comprovem a experiéncia na atuagdo junto com as politicas sociais;
* Profissional para formacdo SUAS: mestrado em politicas sociais e experiéncia com SUAS;
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¢) Comprovacao de vinculo dos profissionais com a licitante (contrato de trabalho, contrato de
prestagdo de servigos ou ato constitutivo);
d) Declaragao de que a empresa possui estrutura operacional adequada para execugao dos servigcos no

prazo estabelecido;
e) Os documentos apresentados poderdo ser objeto de diligéncia para verificagdao de autenticidade.

14. ESTIMATIVA DE PRECO

14.1. O valor estimado baseia-se na pesquisa de mercado que instrui o processo, conforme art. 23 da
Lein® 14.133/2021.

14.2. A metodologia contemplou contratagdes similares feitas pela Administracao Publica no periodo
de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa, especificamente consultas ao Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e contratos de municipios similares, além de pesquisa direta com 4
(quatro) fornecedores especializados, mediante solicitacdo formal de cotagdo.

14.3. O valor abrange execucdo completa dos servicos, incluindo mao de obra especializada,
materiais de apoio quando especificado, equipamentos necessarios, tributos e encargos, configurando
preco integral por hora/sessdao/unidade executada.

14.4. O valor total estimado ¢ de R$ 260.941,33 (duzentos e sessenta mil, novecentos e quarenta e
um reais e trinta e trés centavos), conforme detalhamento constante da tabela de especificagdes
técnicas (secao 2).

15. DAS ALTERACOES

Alteragdes contratuais observardo os arts. 124 a 137 da Lei n°® 14.133/2021, especialmente no que se
refere a acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16. DO REAJUSTE

Tratando-se de servigo com prazo de execugdo superior a 12 (doze) meses, sera admitido reajuste de
precos apos

decorrido 1 (um) ano da contratagio, mediante aplica¢io do indice INPC/IBGE (Indice Nacional de
Precos ao Consumidor), ou outro que venha a substitui-lo, conforme art. 136 da Lei n® 14.133/2021.
16.1. O reajuste sera precedido de requerimento formal da contratada, acompanhado de
demonstrativo de calculo e memoria justificativa, devendo ser protocolado com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data-base anual.

16.2. Fica vedado o reajuste com periodicidade inferior a 12 (doze) meses, contados a partir da data
limite para apresentacdo da proposta ou do orcamento a que essa se referir.

16.3. O reajuste sera aplicado exclusivamente sobre a parcela do contrato ndo executada até a data-
base do reajustamento, ndo incidindo sobre valores ja pagos ou em atraso.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta dos recursos consignados no
orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme dotacdo orgamentaria especifica.
17.2. A dotagdo orcamentaria prevista para o exercicio vigente é:

Orgio: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcao: 08 - Assisténcia Social
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Subfuncao: 244 - Assisténcia Comunitaria
Programa: Protecao Social Basica e Especial
Acao: Manutencao das Atividades Socioeducativas
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
17.3. Para os exercicios subsequentes, as despesas correrdo a conta das dotagdes orcamentarias
proprias consignadas nos respectivos or¢amentos anuais, condicionando-se a execugdo contratual a
efetiva disponibilidade or¢gamentéria e financeira.
17.4. A inexisténcia ou insuficiéncia de dotacdo orcamentaria nao gera direito a indenizagdo a

contratada, podendo ensejar a rescisao contratual, nos termos do art. 137, inciso II, da Lei n°
14.133/2021.

18. APENDICE DO ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
18.1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Dionisio Cerqueira/SC executa programas, projetos
e servicos socioassistenciais voltados ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, a
promocao da autonomia e ao desenvolvimento de potencialidades de individuos e grupos em situacao
de vulnerabilidade social. Tais ac¢des sdo desenvolvidas no ambito da Protecdo Social Basica e
Especial do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), conforme preconizado pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e pela Norma Operacional Béasica do SUAS (NOB/SUAS).
As atividades socioeducativas, culturais, terapéuticas e de formacdo continuada constituem
instrumentos essenciais para o alcance dos objetivos da politica de assisténcia social, promovendo
inclusdo social, desenvolvimento de habilidades, melhoria da qualidade de vida e fortalecimento da
cidadania dos usuarios atendidos, especialmente idosos, criangas ¢ adolescentes.

A contrata¢ao de empresa especializada para disponibilizar profissionais qualificados justifica-se pela
necessidade de garantir a continuidade e a qualidade técnica das acdes desenvolvidas, considerando
que o quadro efetivo de servidores municipais nao dispde de profissionais com as especializagdes
técnicas requeridas para a execucdo de todas as modalidades de oficinas, cursos, atendimentos
terapéuticos e capacitagdes previstas no planejamento anual da Secretaria.

18.2. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A contratagdo demanda profissionais com formagdo especifica e experiéncia comprovada nas
respectivas areas de atuagdo, conforme detalhado nas especificacdes técnicas (secdo 2). Os servigos
abrangem:

a) Atividades fisicas e lidicas: danga de saldo, yoga, muay thai, educagdo fisica com jogos de mesa,
coral;

b) Oficinas manuais e artisticas: artesanato (biscuit, costura, bordado, tric6, macramé, pet
colagem), pintura em tecido, tela, vidro e aquarela, marcenaria;

¢) Capacitacio tecnologica: informatica basica;

d) Atendimentos terapéuticos: Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS), incluindo
auriculoterapia, reiki, massoterapia e respiracdo consciente;

e) Formacao e capacitacio: curso de cuidador de idosos, formagdo na politica do idoso, formagao
continuada para equipes do SUAS, palestras tematicas sobre fortalecimento de vinculos, satde
emocional, beneficios socioassistenciais;

f) Eventos culturais: palestra-show musical para datas comemorativas (Dia da Mulher e Dia do

Idoso);
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g) Mobilizac¢ao social: Forum Municipal da Pessoa Idosa.

18.3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado foi realizado mediante pesquisa de precos junto a contratagdes similares
da Administragdo Publica, conforme art. 23, § 1°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, complementada
por consulta direta a 4 (quatro) fornecedores especializados.

A metodologia contemplou analise de contratos em execuc¢do ou concluidos no periodo de 1 (um) ano
anterior a data da pesquisa, com consulta ao Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP) e a
sistemas de registro de pregos de municipios de porte similar, priorizando contratagdes com objeto
idéntico ou similar ao pretendido.

Os valores obtidos foram atualizados pelo INPC/IBGE quando necessario, e a média aritmética dos
precos validos foi adotada como referéncia para cada item, resultando no valor global estimado de R$
260.941,33 (duzentos e sessenta mil, novecentos e quarenta e um reais e trinta e trés centavos).

18.4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

As quantidades foram estimadas com base no planejamento anual de atividades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, considerando:
* Nimero de usuarios atendidos regularmente nos equipamentos socioassistenciais (Centros
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, Centros de Convivéncia de Idosos, Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV);
* Frequéncia semanal das atividades continuadas (oficinas, aulas, atendimentos terapéuticos);
» Carga horaria necessaria para cursos de curta duragdo e formacgdes especificas;
* Calendario de eventos e datas comemorativas institucionais;
» Metas estabelecidas no Plano Municipal de Assisténcia Social vigente.

18.5. ANALISE DE RISCOS

Os principais riscos identificados e as respectivas medidas mitigadoras sdo:

Risco 1 - Descontinuidade dos servi¢os por inadimpléncia da contratada:

Mitigacdo: Exigéncia de comprovagdo de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;
acompanhamento mensal da execu¢do contratual; previsao de sangdes administrativas.

Risco 2 - Qualidade técnica insuficiente dos profissionais disponibilizados:

Mitiga¢do: Exigéncia de comprovagdo de qualificacdo técnica e experiéncia profissional; avaliagdao
prévia dos profissionais pela equipe técnica da Secretaria; possibilidade de substituicio mediante
justificativa fundamentada.

Risco 3 - Auséncia ou atraso na execucio das atividades:

Mitigagdo: Estabelecimento de cronograma detalhado; sistema de controle de frequéncia e registro
de atividades; aplicacdo de glosas e penalidades contratuais.

Risco 4 - Insuficiéncia or¢camentaria em exercicios futuros:

Mitigag¢do: Previsao de dotacdo orgamentdria plurianual; clausula de rescisdo por insuficiéncia de
recursos; possibilidade de redugdo quantitativa mediante acordo.

18.6. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A contratacdo sera realizada de forma integral, abrangendo todos os itens descritos nas especificagdes
técnicas, pelos seguintes motivos:

a) Economicidade: A contratagao unificada permite melhor negociacdo de pregos e reducao de
custos administrativos com multiplos processos licitatorios;
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b) Eficiéncia administrativa: Simplifica a gestdo contratual, concentrando fiscalizagcao, medicao e
pagamento em um Unico instrumento;
¢) Integracao das acdes: As atividades sdo complementares e integradas no planejamento da politica

de assisténcia social, beneficiando-se de coordenagao unificada;

d) Viabilidade de mercado: Empresas especializadas em servigos socioassistenciais dispdem de
equipe multidisciplinar capaz de atender ao conjunto das demandas.

Nao obstante, a licitacdo sera estruturada por itens, permitindo adjudicagdo parcial caso ndo haja
propostas validas para a totalidade do objeto, preservando a competitividade e a economicidade.

18.7. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagcdes correlatas ou interdependentes que condicionem a execu¢do do objeto. Os
servicos ora licitados sdo autonomos e nao dependem de outras contratagdes para sua plena execugao.

18.8. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo estd alinhada aos seguintes instrumentos de planejamento:

a) Plano Plurianual (PPA): Programa de Prote¢do Social Basica e Especial;

b) Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): A¢ao de manutencdo das atividades socioeducativas e
de fortalecimento de vinculos;

¢) Lei Orcamentaria Anual (LOA): Dotagdo especifica consignada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

d) Plano Municipal de Assisténcia Social: Metas de atendimento e diversificacdo de atividades
ofertadas aos usuarios do SUAS;

e) Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS): Diretrizes de proteg@o social basica e especial,
fortalecimento de vinculos e desenvolvimento de potencialidades.

O (e é agui!



PREFEITURA DE »

Setor Municipal de  Pagina 61 de 69
¢ F‘ DIONISIO Compras, Licitugﬁege[:ontratag;a i
CERQUEIRA L mall comprosgionisoCeueNaSCaovr
- OWéW/ Fone: (49) 3644-6738
ANEXO Il

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a)
da Cédula de Identidade n°. e CPF sob n°. ,
a participar da licitagcdo instaurada, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa
, bem como formular propostas verbais, recorrer e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

(LOCAL), (DATA).

Carimbo e Assinatura do Credenciante
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO FIRMANDO O CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026

O licitante , inscrito no CPF/CNPJ n°
, DECLARA, nos termos do art. 63, | da Lei n°® 14.133/2021 que atende
aos requisitos de habilitacdo, respondendo pela veracidade das informagdes prestadas, na
forma da lei.

Por ser expressao da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaragao,
sob pena do art. 299 do Codigo Penal.

(LOCAL), (DATA).

(LICITANTE — CNPJ/CPF)
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO PROPOSTA

PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026

O licitante , inscrito no CPF/CNPJ n°
, DECLARA, nos termos do art. 63, § 1°, da Lei n° 14.133/2021, que a
proposta econébmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega da proposta.

Por ser expressao da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaragao, sob
pena do art. 299 do Cdédigo Penal.

(LOCAL), (DATA).

(LICITANTE — CNPJ/CPF)
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ANEXO VI

4

MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026

A empresa , CNPJ sob n°
, com sede
na , DECLARA sob as penas

da Lei Federal n°
14.133, de 2021 para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do
procedimento licitatorio, instaurado por esse 6rgao publico, que:

a) N&o fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico,
conforme dispde a aplicagao de sang¢des no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

b) N&o emprega menor de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, conforme disposto no inciso
XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal;

( ) Ressalva: Emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos, na condi¢céo de aprendiz.

c) Cumpre plenamente os requisitos para sua habilitagdo no presente processo
licitatorio. (Se for Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — EPP com problemas na
habilitagéo, fazer constar tal ressalva),

d) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e) Ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

Por expressao da verdade, firmamos a presente.

(LOCAL), (DATA).

(LICITANTE — CNPJ/CPF)
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ANEXO Vii

MODELO DECLARAGAO DO PORTE DA EMPRESA

PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026

J AN o] o) 0 Yo 1= o | (= YOt , inscrita no CNPJ sob n°.
............................... , DECLARA, sob as penas da lei, que atualmente estad enquadrada
como empresa:

() MEL;
( ) Microempresa;
( ) Empresa de Pequeno Porte.

Desta forma, esta apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas na Lei
Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes, haja visto, que nao
se enquadra em nenhuma das vedacgdes legais impostas pelo § 4° do Art. 3° da mesma
Lei.

(LOCAL), (DATA).

(LICITANTE — CNPJ/CPF)

Assinatura do contador responsavel pela empresa

Nome Completo, CPF e Registro Profissional
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ANEXO Vil

MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO - RECEITA BRUTA

A empresa , CNPJ sob n°
, com sede na ,
DECLARA sob as penas da Lei Federal n° 14.133, de 2021, que nao extrapolou a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como microempresa no ano-calendario
desta licitacdo, em conformidade com o previsto no inciso Il, do art. 3° da Lei

Complementar n® 123, de 15 de dezembro de 2006.

(LOCAL), (DATA).

(LICITANTE — CNPJ/CPF)
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ANEXO IX

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N° 6/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 6/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° /

OBJETO: ...

O Municipio de Dionisio Cerqueira - SC, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 83.0265.773/0001-74, com sede na Rua Santos Dumont, 413,
Centro, Dionisio Cerqueira - SC, CEP 89950-000, neste ato representada pela Prefeita
Municipal, a Sra. Bianca Moreira Maran Bertamoni, inscrita no CPF/MF sob n°

FEEXXX XXX, adiante nomeado CONTRATANTE e a empresa
, inscrita no CNPJ sob o n° ,
neste ato representado pelo(a) Sr(a). , inscrito(a) no CPF sob n°

XXX XXX***, doravante denominada CONTRATADA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
considerando o julgamento do Pregdo Presencial n. 6/2026, Processo Licitatério 6/2026,
resolvem registrar os pregcos das empresas indicadas e qualificadas nesta Ata, sujeitando-
se as normas constantes na Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021 e em conformidade com
as disposic¢oes a seguir:

1-DO OBJETO
1.1. O objeto do presente contrato consiste no ...... conforme segue:

2 — DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
2.1. O prego registrado, as especificagbes do servigo, a quantidade, o fornecedor e as
demais condi¢des ofertadas na proposta sdo as que seguem:

Valor Valor

Item | Quant. | UN. Especificagao Unitario R$ | Total R$

3 — DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1. Nao sera admitida a adesao a ata de registro de precos decorrente desta licitagao.

4 — VALIDADE DA ATA

4.1. A presente ata de registro de precos tera vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogada uma unica vez por igual periodo, e, no seu aniversario, sera reestabelecido o
quantitativo inicial, sem que ocorra a acumulacao de itens entre os periodos.

§ 1° Para prorrogacéo da ata de registro de pregos devera ser comprovada a vantajosidade
do preco, comparado ao pregco praticado pelo mercado, o que sera atestado mediante
pesquisa de precos atualizada e desde que haja anuéncia do fornecedor mais bem
classificado na ata de registro de precos.
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5 — REVISAO E CANCELAMENTO

5.1. Somente apds decorridos 60 (sessenta) dias do ingresso no sistema de registro de
precos, o fornecedor podera pedir a sua exclusao da ata de registro de precos.

5.1.1 O pedido deve ser devidamente fundamentado e sera analisado pelo Municipio de
Dionisio Cerqueira - SC, no prazo de 15 dias uteis.

5.1.2 As solicitagdes de exclusdes do registro de pregos somente terdo validade para os
pedidos futuros, sendo obrigagao do fornecedor honrar os pedidos realizados até a data do
pedido de excluséo.

5.2 Serao admitidas as solicitacbes de reajuste, reequilibrio e repactuagédo do valor da ata
de registro de pregos, em procedimento idéntico ao praticado nos contratos administrativos,
desde que fundamentadas e acolhidas pelo Municipio de Dionisio Cerqueira - SC.

5.3 Sera admitida a alteracdo da marca pelo fornecedor sempre que a nova marca indicada
cumprir os requisitos previstos em edital, com andlise criteriosa devidamente justificada
pelo gestor do contrato ou ata de registro de preco.

5.4 O fornecedor podera ser excluido da ata de registro de precos, quando:

| - Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos;

Il - Sofrer as sancbes de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar;

lIl - ocorrer fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da ata de registro de pregos, devidamente comprovado e justificado; ou

IV - Houver razao de interesse publico, devidamente justificada.

6 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1 Conforme dispbe o art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o licitante ou o
contratado sera responsabilizado administrativamente pelas infracbes cometidas, de
acordo com o edital deste processo licitatorio.

7 — CONDICOES GERAIS

7.1 As condi¢des gerais do para prestagao do servigo, tais como o0s prazos, as obrigagdes
da Administracdo e do fornecedor, penalidades e demais condi¢gbes do ajuste, encontram-
se definidos no Edital e seus anexos.

7.2 Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata, depois de lida e achada em
ordem, vai assinada pelas partes.

Dionisio Cerqueira/SC, de de 20XX
Bianca Moreira Maran Bertamoni XXXXXX XXXXXXXX
Prefeita Municipal de Dionisio Cerqueira Representante

Empresa Xxxxx
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ANEXO X

PROPOSTA DE PRECOS

ORIENTAC()E§ PARA ABRIR E PREENCHER A PROPOSTA NO PROGRAMA BETHA
AUTOCOTACAO

1° - Baixar e instalar o programa Betha AUTOCOTAGAO que se encontra no link
LICITAGOES ou endereco:
https://download.betha.com.br/termodeuso.jsp?rdn=021023160010&s=33&v=2.0.26&t=1
2° - Baixar o arquivo anexo “AC-LICITACAO...” em uma pasta no seu computador ou pen
drive.

3° - Apos instalar o Betha, abra o programa, abra o campo “Arquivo” “dados do fornecedor”
cadastre sua empresa e grave.

4° - ApoOs cadastro, abra a “Pasta Amarela” no programa Betha, e localize o arquivo “AC-
LICITACAO...” na pasta onde foi salvo.

5° - Preencha com a marca e prec¢o unitario, que a soma sera automatica.

6° - ApOs preenchimento, grave e imprima a proposta.

7° - Finalizado, feche o programa, localize o arquivo “AC-LICITACAO...”, copie 0 mesmo para
um Pen Drive ou CD, e anexe no envelope da proposta.
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