. VIDEIRA

PREFEITURA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

[ 1 - INFORMACOES BASICAS

Area Requisitante: Secretaria de Administrago.

| 2 - DESCRICAO DA NECESSIDADE |

Existe a necessidade de a equipe técnica de servidores publicos da Prefeitura de Videira se manter
atualizada quanto a legislacdo, doutrina, jurisprudéncias e demais normas vigentes e da crescente demanda de
obrigacdes acessorias nas dreas contdbil, juridico, compras e licitagdes, recursos humanos e processoslegislativo,

Os servidores da prefeitura precisam de respaldos baseados em prejulgados do Tribunal de Contas de
Santa Catarina, Jurisprudéncia entre outros quanto a realizagdo de procedimentos internos, bem.como instrufentos
para atualizacdo mensal por meio de informativos e textos de orientagdo técnica afim de que haja segutanga juridica
nos atos realizados pela Administracio Publica.

| 3— ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

Em consulta ao Plano de Contratagdes Anual do ano de 2024, ndo restou verificada a sua previsdo, o qual
restard inserida a solugdo apresentada pelo presente Estudo Técnico Preliminar, considerando o interesse publico
demonstrado na solu¢do, bem como a justificativa apresentada no Documentoyde Formalizagdo de Demanda.

[ 4- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO |

Para o problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessirio que a contratacdo de empresa que
apresente solugdo de Informativos Técnicos Mensais no minimé sobre os assuntos de maior atuagdo da
Admnistragdo Ptblica Municipal, como: a) Processo e Téénica Legislativa; b) Regime Propio de Previdéncia
Social e implicacoes conjuntas com o regime geral de previdéncia; c¢) Tributos Municipais; d) Regramentos
sobre Servidor Publico, tanto com referéncias ao estatuto dos servidores e plano de cargos e salarios, quanto
os aspectos constitucionais, entendimentos’ jurisprudéncias e tribunais de contas; e) Orcamento,
Contabilidade e Controle Interno Aplicado ao‘Setor Piblico; f) INSS, IRRF e Obrigacoes Fiscais: DCTF;
GFIP; E-SOCIAL; RAIS e DIRF; LTCAT-PPRA-PCMS e PPP; f) Licitacoes e Compras Governamentais; 8)
Repasses Financeiros, tanto no ambito de parcerias (Lei n° 13.019/2014), quanto convénios e emendas
parlamentares envolvendo outros entes da,administragdo publica.

Além disso, deve a empresa a ser contratada deve possibilitar:

1) Fornecer uma agenda, mensal./com as obrigacdes fiscais e legais, de modo a possibilitar um maior controle
gerenciamento, evitando o'descumprimento de acdes e implicacdes de multas perante a Administragdo;

2) Acesso a pagina da empresa para impressdo e consultas, além de biblioteca de videos técnicos;

3) Recebimento @e periddicos por e-mail de informagdes sobre as ultimas decisdes dos tribunais de contas e
judiciais, noticias sobre legislagdes entendimentos técnicos e melhores préticas de administragao;

4) Disponjbiliza¢do/de modelos de projetos de leis, contratos, editais e outros inerentes a atividade do setor publico;
5) Valor diferenciadé em cursos realizados pela empresa;

| 5- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS |

Entende-se necessdria a contratacio da solugdo para fornecimento em cardter mensal, pelo prazo minimo
de 12 meses, preferénciamento em cardter continuado, o que poderd ser avaliado durante a utilizacdo da solucgdo
contratada.

Realizacdo de consultas nas dreas dos Informativos, via telefone, internet ou pessoalmente, as quais
deverdo ser respondidas em tempo razodvel de no minimo 10 dias.

| 6 - LEVANTAMENTO DO MERCADO |

Analisando o mercado, entendem-se vidveis as seguintes alternativas, abaixo indicadas com os seus pds e contras:
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a) Contrata¢do de empresa especializada para elaboracdo e distribui¢do de informativos técnicos mensais:
se trata de solucdo ja conhecida, visto que os servicos jd sdo utilizados pelo Municipio de Videira desde 2021, é
uma solucio economicamente vidvel a longo prazo visto a grande gama de servigos prestados pelo contratante
frente a remuneracdo mensal.

b) Contratagdo de cursos e treinamentos: € possivel a contratacdo de cursos externos para capacitacio dos
servidores publicos municipais, entretanto, se torna a op¢ao mais onerosa a longo prazo tendo em vista o nimero
de servidores a serem capacitados, somados aos gastos de deslocamento e didrias fora da sede. Também a consulta

e o esclarecimento de dividas muitas vezes sdo mais limitados.

| 7 — ESTIMATIVA DE VALORES |

a) Contratacdo de empresa especializada para elaboragdo e distribui¢do de informativos, técnicos mensais:
R$ 1.800,00/més, totalizando R$ 21.600,00/ano;

b) Contratagdo de cursos e treinamentos externos: Custos com inscri¢do + deslocamento’+ didrias;

#j esafiescola Cursof abertos

In Company contato

@ 100% A0 VIVO E ONLINE

CURSO COMPLETO: CONTRATAGAO DIRETA (DISPENSA DE
LICITAGAO E INEXIGIBI

CONFORME AS LEIS N°14.133/2021 EN®13.303/2016, INCLUINDO A
DISPENSA ELETRONICA

eSocial no @mbito da Administragdo Publica: Curso
coimpleto com pratica e demonstracdo no ambiente

@ 11 e 12 de margo de 2024

oficial
Nova versdo de Leiaute 1.2, obrigatéria a partir de novembro de 2023, alterada pela Nova Portaria

= =
PROGRAMAGAO GERAL Conjlinta n® 44 de@gosto de 2023, da Receita Federal, que também altera o Manual do eSocial

D S, ®

16 horas de
capacitagéo

Possibilidode de rever
s aulos gravedas

margo 8:30 &5 12:30
13:30 &5 17:30

I a e Empresas

Prof. Fabio Rek: Professor MBA BSSP - Contador - Perito - Consultor - Especialista eSocial, com grande
eriéncia em Departamento Pessoal, controles internos, auditoriainterna e rotinas da folha de pagamento.
30 do esocial geral para Orga

Privadas. Cursos de Departamento Pessoal e Auditaria em Folha de Pagamento.

NAO PERCA MAIS TEMPO! PARTICIPE JA! CURSO PRESENCIAL

LOCAIS E TURMAS:

INSCREVA-SE NO PRESENCIAL

rR$ 3.590,00

Entre em contato conosco e conhega nossos
plans diferenciados para maior numero de acessos.

Rs2.590°°

por pessoa

FORTALEZA, CE - 13, 14 e 15 de marco de 2024

Q HoTELBEIRA
Av.Belra Ma
Telefone:

RECIFE, PE - 12, 13 e 14 de junho de 2024

+ Baixar PDF do curso l
L Atestados e documentos ESAFI

| Biciexpre_ss i

. Dias 06, D7 e 08 de margo em Florianépolis

ta(_,’qe; ,s e . o
e pré-inscricao
Nenhuma cobranga é gerada até a confirmagéo da inscrigio

Curso Compieto da Nova Lei de

Licitagoes, com Formacao de
Pregoeiro, Agentes Publicos e
Analista de Licitacgoes.

Local: Hotel Faial, Rua Felipe Schimidt 603, Centro.
Primeiro lote até 25/01: A partir de R$2750,00.

@ Curso voltado para Esfera Pablica e Privada.

O que oferecemos?

Excelente estrutura, contetido completo ministrado por

especialista reconhecido em sua area, garantindo uma experiéncia
de aprendizado imersiva e de alta qualidade.

Seu melhor E-mail: *

DDD do seu Telefone: *

Ndmero do Telefone: *

Quantidade de vagas *

Vocé é Funciondrio Pablico? *

Sim

Cupom de parceria

Por onde vocé prefere ser contactado?
® WhatsApp ® Email B Telefone
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[ 8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO |

Diante das alternativas apresentadas pelo mercado, sopesando-se os pds e contras de cada uma delas,
entende-se que a melhor solucdo para a satisfagdo do interesse publico é a contratacdo de empresa especializada
para elaboracdo e distribui¢do de informativos técnicos mensais, aliando economicidade e seguranca juridica.

Ainda, considerando a pluralidade de area atendidas, a solucdo deverd contar com grande nimero de
acessos de usudrios, para que possa atingir grande nimero de servidores capazes de acessar as informacdes da
solugdo.

| 9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO |

O objeto ndo podera ser parcelado em razdo de ser um tnico servigo, assim devera ser prestado por um
dnico contratado.

| 10 - RESULTADOS PRETENDIDOS |

Pretende-se, com a contratagdo, garantir a seguranca juridica nas acdes da ‘equipesde servidores nos
processos e atividades didrias, possibilitando a consulta e dirimindo as dividas da equipe.

[ 11- PROVIDENCIAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO |

Nao serdo necessdrias providéncias previamente a celebracae de contrato. Entretanto, apds a contratagao,
recomenda-se a capacitacio/treinamento, de servidores que irdo utilizar' @8olucdo contratada, especialmente para
que possa utilizar integralmente o escopo que atenda ao interesse piblico.

[ 12— CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES |

Nao h4 contratagdes que guardam relacio/afistidade ¢om o objeto da compra/contratagdo pretendida.

| 13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E'TRATAMENTOS |

Considerando se tratar se solu¢do em formato eletrénico, sem a necessidade de impressdes, bem como
deslocamentos de servidores, o impactofambiental ¢ minimo.

14 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A CONTRATACAO PARA O ATENDIMENTO A
NECESSIDADE APRESENTADA

Diante do exposto, verifica-se que a melhor solucdo, dentre as opcdes analisadas, é a contratagdo do
servico de informatives,técnicos em formato eletronico, para acesso a material atualizado com frequéncia, banco
de modelos, além da redlizacao de consultas para o fornecimento de Orientacdes Técnicas.

Considerando o custo das solu¢des, bem como a existéncia de empresa dotada de notdria especializagio,
com o formeeimento de servigos técnicos especializados, recomenda-se a contratacdo da solucdo através do
processo desinexibilidade, sendo invidvel a competi¢do no presente caso.

[95-ANBXOS |

Nio ha anexos.

| 16- RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ETP

Assinado Eletronicamente por:
AMANDA STRAPAZZON
MARMENTINI:05248188946
Analista de Nivel Superior
Compras e Licitagoes
02/07/2024 15:37:25 -03:00

Amanda Strapazzon Marmentini
Analista de Nivel Superior
Secretaria de Administra¢ao
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