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OBSERVACOES:

Qualquer interessado na licitagdo na modalidade de Procedimento de Licitacdo da Epagri (PLE), na
forma eletronica, podera acompanhar o seu desenvolvimento em tempo real, por meio da Internet
acessando o endereco eletronico https://www.licitacoes-e.com.br/aop/pesquisar-
licitacao.aop?opcao=preencherPesquisar

A presente licitagio niio se aplicam as normas da Lei federal n° 8.666, de 1993 e da Lei federal n°
14.133. de 2021, mas sim o regime licitatorio e contratual especifico das empresas estatais e da Epagri:
a Lei federal n® 13.303, de 2016 ¢ o Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Epagri
(RILC-EPAGRI), disponivel no site: https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/, o qual foi
aprovado pelo Conselho de Administragdo, em 25/06/2018, e elaborado de acordo com os Decretos
estaduais n° 1.007, de 2016 e 1.484, de 2018 e com o modelo de referéncia da Instrucdo Normativa
Conjunta SEF-SCC n° 05, de 2018, na forma do artigo 40 da Lei federal n® 13.303, de 2016.
Excepcionalmente, aplicam-se a presente licitagdo e contratacdo as normas de Direito Penal contidas
nos artigos 178 e 185 da Lei federal n° 14.133, de 2021 e Cdédigo Penal.
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PLE n° 0020/2026 I PROCESSO SGP-e n°® 15.985/2026 I

A EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE SANTA
CATARINA (EPAGRI), inscrita no CNPJ n° 83.052.191/0001-62, empresa publica, com sede na
Rodovia Admar Gonzaga, n° 1.347, Bairro Itacorubi — Florianopolis/SC, CEP 88034-901, torna
publico que realizard, as 14h00min do dia 07/05/2026, licitagio publica na modalidade
PROCEDIMENTO DE LICITACAO DA EPAGRI (PLE), na forma eletronica, no modo de
disputa aberto e pelo critério de julgamento do MENOR PRECO, conforme especificagoes,
quantitativos estimados e condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES.

1.1. O Procedimento de Licitagdo da Epagri (PLE) sera realizado a distancia, na forma eletronica
(por meio da Internet), em sessdao publica, no modo de disputa aberto, mediante condigdes de
segurancga (criptografia e autenticagcdo) em todas as suas fases.

1.1.1.  No modo de disputa aberto, os licitantes apresentam lances publicos e sucessivos, crescentes
ou decrescentes, conforme o critério de julgamento adotado, apos a abertura das propostas, conforme
art. 52, § 1°, da Lei federal n® 13.303, de 2016 e art. 51 do RILC-EPAGRI. Nao se aplicam as regras do
art. 32 do Decreto federal n° 10.024, de 2019 a presente licitagao.

1.2. A licitagdo sera conduzida pela Comissao de Licitacdo designada pela Portaria DEX n°
476/2025, datada de 16 de maio de 2025, mediante inser¢do de monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o sistema Licitacdes-e, constante da pagina eletronica do Banco do Brasil S.A. -
https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico.

1.3.  LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até, 07/05/2026 as 09h00min.

1.4.  ABERTURA DAS PROPOSTAS: 07/05/2026 as 09h00min.

1.5. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 07/05/2026 as 14h00min.

1.6. Qualquer cidadao ou licitante podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o edital até o 5°
(quinto) dia wutil anterior a data fixada para a apresentacao das propostas, nos termos dos artigos 22 e
23 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da EPAGRI (RILC-EPAGRI).

1.6.1. Esclarecimentos — Deverdo ser encaminhados via Portal de Compras por meio do endereco
eletronico: http://www.portaldecompras.sc.gov.br, ou licitacoes@epagri.sc.gov.br.

1.6.2. Impugnag¢des — Encaminhar através de correspondéncia escrita dirigida a Comissao de
Licitagdo, no seguinte endereco: Rodovia Admar Gonzaga, n° 1.347, Bairro Itacorubi —
Florianopolis/SC, CEP 88034-901, telefone (48) 3665-5384 ou por meio de correspondéncia eletronica
para licitacoes(@epagri.sc.gov.br (atendimento de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h30min
as 17h30min). No assunto do e-mail deve constar o numero do Procedimento de Licitagdo da Epagri
impugnado.
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1.6.2.1. Nao serdo conhecidas impugnacdes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante nao habilitado legalmente para responder pelo interessado.

1.6.2.2. Caso seja acolhida a impugnagdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para
realizagao do certame.

1.6.2.3. Na hipdtese de a Epagri ndo responder a impugnagdo até a data fixada para a entrega das
propostas, a licitagdo sera adiada, convocando-se nova data para entrega das propostas, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis.

1.7. O credenciamento e a solugdo de duvidas na operagdo do Licitag¢des-e, inclusive quanto a
obtencdo de senha, poderdo obtidos diretamente no sife do sistema Licitagcdes-e https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico.

1.8. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta, bem
como a apresentacdo de documentos falsos sujeitara o licitante as sang¢des previstas nos itens 18 e 19
deste edital e RILC-EPAGRI.

1.9. Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento e considerar-se-ao os dias uteis, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario.

1.10.  Ocorrendo a decretagdo de feriado no ambito do Municipio onde serd realizada a sessdo, ou
qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo da licitagdo na data marcada, todas as datas
constantes deste edital serdo transferidas, automaticamente, para o primeiro dia til, ou de expediente
normal, subsequente ao ora fixado.

1.11.  Toda e qualquer informagdo posterior a publicacdo, tais como respostas a esclarecimentos,
prorrogacdes e revogacdes serdo disponibilizadas no sife do Banco do Brasil S.A., https:/licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico., na lista de documentos do processo, sendo de inteira responsabilidade
dos licitantes o acompanhamento das atualizacdes efetuadas.

2. OBJETO DA LICITACAO

2.1. Constitui o objeto do presente Procedimento de Licitagdo da Epagri a contratacdo de empresa
prestadora de servigos de mado de obra terceirizada para os postos de Operario de Campo, Operario
de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratorio, com dedicacdo exclusiva, abrangendo
100 (cem) postos de trabalho a serem alocados em diversas unidades da Epagri/SC, conforme
quantitativos e especificagcdes constantes nos ANEXOS 1, 11, I1I e VI deste Edital.

3. FORMA DE FORNECIMENTO OU REGIME DE EXECUCAO, PRECO MAXIMO
ADMITIDO E RECURSOS FINANCEIROS.

3.1. A forma de fornecimento ou o regime de execuc¢do dos servicos do objeto deste Edital,
conforme o caso € aquele previsto no item 15 do Termo de Referéncia (ANEXO I).

3.1.1. Os prazos de execucdo ¢ de vigéncia da contratagdo, bem como as condi¢des para o
fornecimento e/ou execugdo dos servigos sdo aqueles definidos nos itens 16 e 22 do Termo de
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Referéncia e demais anexos a este Edital.

3.1.2. O prazo de vigéncia do contrato serd o definido no item 16 do Termo de Referéncia
(ANEXO 1), podendo, no interesse das partes, ser prorrogado por meio de termo aditivo, observado o
disposto nos artigos 135 a 137 do RILC-EPAGRI.

3.2. A presente licitagdo adotara como critério de julgamento o MENOR PRECO (por lote).

3.3. O prego maximo admitido para cada lote do presente PLE ¢ sigiloso, conforme artigo 34 da
Lei federal n® 13.303, de 2016 e artigo 16, § 2°, do RILC-EPAGRI.

3.3.1. O sigilo serd informado apds o final da etapa de negociagdo e antes da fase recursal.

3.4. Os recursos destinados para a presente licitagdo estdo contemplados no item 20 do Termo de
Referéncia (ANEXO I). Nos exercicios financeiros seguintes, as despesas correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita mediante
apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro, sob pena de rescisdo antecipada do contrato
(Prejulgado n® 2.215 do TCE/SC).

4. SUPORTE LEGAL

4.1. A legislagdo que regula esta licitagdo e os documentos que a instruem, observadas as
alteracdes introduzidas posteriormente, € a seguinte:

a) Constituicdo Federal de 1988;

b) Constituicao do Estado de Santa Catarina de 1989;

¢) Lei federal n® 13.303, de 2016 (Lei das Estatais) e Decreto estadual n® 1.007, de 2016;

d) Decreto estadual n® 2.617, de 2009 (subsidiariamente, no que ndo conflitar com a Lei das
Estatais);

e) Lei federal n® 10.406, de 2002 (Codigo Civil);

f) Lei federal n® 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

g) Normas de Direito Penal contidas nos artigos 337-E ao 337-P do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Coédigo Penal) e na Lei federal n® 8.137, de 1990 (crimes contra a ordem
econdmica e relagdes de consumo);

h) Lei federal n® 8.429, de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa);

i) Lei Complementar federal n® 123, de 2006 e Lei Complementar estadual n® 631, de 2014;

j) Leis estaduais n® 10.732, de 1998, 14.675, de 2009 (artigo 262), 14.829, de 2009 (artigo 25);
16.003, de 2013, 16.493, de 2014; Lei federal n° 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais);

k) Regulamento Interno de Licitacoes e Contratos da Epagri (RILC-EPAGRI), disponivel no
site: https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/;

I) Leiestadualn®17.516, de 2018 (comprovacao da regularidade trabalhista e fiscal nos contratos);
m) Decreto estadual n® 452, de 2020 (contratagdo de servigos terceirizados no ambito da
Administragdao Publica Estadual Direta e Indireta);

n) Portaria MTP n°® 671, de 2021 e suas alteragdes (regulamenta disposicdes relativas a legislacao
trabalhista, a inspecao do trabalho, as politicas publicas e as relagdes de trabalho);

0) Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da Epagri, disponivel no /ink acima citado;

p) Aviso de licitagdo;
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q) Edital de licitacdo e anexos, e demais normas legais federais e estaduais vigentes relacionadas
com o objeto a ser contratado.

r) Autorizagdo para realizagdo de PLE Eletronico, processo SGPe EPAGRI n° 733/2023.

5. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PROCEDIMENTO DE
LICITACAO DA EPAGRI

5.1. Os licitantes interessados deverdo observar as datas e os hordrios limites previstos para
recebimento e abertura das propostas (vide subitens 1.3 a 1.5), atentando, também, para a data e
horario do inicio da disputa nos sifes www.epagri.sc.gov.br e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-
estatico.

5.2. Iniciada a sessdo publica do Procedimento de Licitagdo da Epagri, esta ndo sera suspensa ou
transferida, salvo motivo excepcional assim caracterizado pela Comissao de Licitagao.

5.3. Verificando-se o adiamento da sessdo publica do Procedimento de Licitacdo da Epagri, a
Comissao de Licitacdo determinara nova data para continuagdo dos trabalhos, ficando intimados os
licitantes.

5.4. Caso todos os licitantes forem desclassificados ou inabilitados, a Epagri podera, aproveitando
a presente licitacdo, a seu critério, fixar prazo de até 8 (oito) dias tteis para apresentacdo de novas
propostas ou documentacdo sem as causas que ocasionaram as respectivas desclassificacdes ou
inabilitagoes.

6. REFERENCIA DE TEMPO

6.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a sessdo publica observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletronico e
na documentagao relativa ao certame.

7. CONDICOES PARA PARTICIPACAO E IMPEDIDOS DE LICITAR E CONTRATAR

@) EXCLUSIVA PARA ME, EPP, MEI, e cooperativas' (Lei Complementar federal n® 123, de
2006 e Lei federal n® 11.488, de 2007)

O PARTICIPACAO MISTA
(x) PARTICIPACAO AMPLA, conforme justificado no item 12 do termo de referéncia.
() PARTICIPACAO AMPLA, COM_ RESERVA DE _COTA PARA ME, EPP, MEIL e

cooperativas (Lei_Complementar federal n°® 123, de 2006 ¢ Lei federal n° 11.488, de 2007),
observado o ANEXO 1I e o seguinte:

a) a cota reservada ndo impede a contratacdo das ME, EPP, MEI e cooperativas (entidades
preferenciais) na totalidade do objeto;

Sociedades cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite definido no inciso II

do caput do artigo 3° da Lei Complementar federal n® 123, de 2006, nela incluidos os atos cooperados ¢ ndo
cooperados, em conformidade com o artigo 34 da Lei federal n° 11.488, de 2007.
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b) na hipotese de ndo haver vencedor para a cota reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor
da cota principal ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que pratiquem o prego
do primeiro colocado da cota principal,

¢) se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratacdo das cotas devera
ocorrer pelo menor prego.

7.1. Poderdo participar desta licitagdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste edital e seus anexos, assim como normas especificas relacionadas ao objeto desta
licitacio.

7.2. Estardo impedidos de participar, de qualquer fase do processo, interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:

a) que se enquadrem em um ou mais impedimentos do artigo 38 e 44 da Lei federal n° 13.303,
de 20167 e artigos 17 ¢ 34 do RILC-EPAGRI;

b) empresas inseridas no cadastro de empregadores que tenham mantido trabalhadores em condigdes
analogas a de escravo, do Ministério do Trabalho, na forma da Lei estadual n® 16.493, de 2014;

¢) estejam constituidos sob a forma de consdrcio e sejam sociedades controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si3;

2 Art. 38. Estara impedida de participar de licitacdes e de ser contratada pela empresa publica ou sociedade de

economia mista a empresa:

I - cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da
empresa publica ou sociedade de economia mista contratante;

II - suspensa pela empresa publica ou sociedade de economia mista;

III - declarada inidonea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta
vinculada a empresa publica ou sociedade de economia mista, enquanto perdurarem os efeitos da san¢ao;

IV - constituida por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidonea;

V - cujo administrador seja sdcio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

VI - constituida por s6cio que tenha sido so6cio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea,
no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

VII - cujo administrador tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea, no
periodo dos fatos que deram ensejo a sangéo;

VIII - que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de
empresa declarada inidonea.

Paragrafo unico. Aplica-se a vedacio prevista no caput:

I - a contratagdo do préoprio empregado ou dirigente, como pessoa fisica, bem como a participacio dele em
procedimentos licitatérios, na condicio de licitante;

IT - a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com:

a) dirigente de empresa publica ou sociedade de economia mista;

b) empregado de empresa publica ou sociedade de economia mista cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na area
responsavel pela licitacdo ou contratagdo;

¢) autoridade do ente publico a que a empresa publica ou sociedade de economia mista esteja vinculada.

III - cujo proprietario, mesmo na condig@o de socio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a
respectiva empresa publica ou sociedade de economia mista promotora da licitagdo ou contratante ha menos de 6 (seis)
meses.

Justificativa: nas contratacdes de bens e servigos comuns, ¢ comum a participacdo de empresas de pequeno e médio
porte, que, em sua maioria, apresentam o minimo exigido no tocante a qualificacdo técnica e econdomico-financeira,
condi¢des suficientes para a execucdo de contratos dessa natureza. A auséncia de consdrcio ndo trard prejuizos a
competitividade do certame, pois, em regra, a formagdo de consorcios ¢ admitida quando o objeto a ser licitado envolve
questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condigdes de suprir os
requisitos de habilitagdo do edital. Assim sendo, essa vedagdo é o que melhor atende ao interesse publico, uma vez que
prestigia os principios da competitividade, economicidade e moralidade.

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, CP 502, Florianopolis/SC, 88034-901
Fone: (048) 3665-5000 - http://www.epagri.sc.gov.br - e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CNPJ n° 83.052.191/0001-62 - Inscri¢do Estadual n® 250.403.498
Péagina 7 de 126
v.2.0

Péag. 07 de 126 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 e o cédigo P8870COD.


http://www.epagri.sc.gov.br
mailto:epagri@epagri.sc.gov.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htmhttp:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htmhttp:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htm
https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/
http://leis.alesc.sc.gov.br/html/2014/16493_2014_lei.html

\.4 Governo do Estado de Santa Catarina
§ ¥ Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria
Ep ag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina

d) com registro de declaragdo de inidoneidade; impedimento de licitar e contratar com o Estado de
Santa Catarina e seus o0rgaos e entidades; ou ainda, suspensao tempordaria de participagdo em licitagao
e impedimento de contratar com a Epagri no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS): https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

e) com registro no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNIA), supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica:
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

f) empresas em processo de faléncia, concurso de credores, em processo de dissolucdo ou
liquidagao;

g) empresas em recuperacao judicial ou extrajudicial, exceto se comprovada, respectivamente, a
aprovagdo ou homologacdo do plano de recuperacdo pelo juizo competente e apresentada certidao
emitida pelo juizo da recuperagdo que ateste aptidao econdmica e financeira para a licitagao;

h) estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

i) empresas com registro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) como
impedidas ou suspensas de receber recursos federais, caso a contratagdo envolva o repasse de recursos
federais, na forma do Decreto federal n® 6.170, de 2007;

j) que possuam em seu contrato social, estatuto social ou documento equivalente, finalidade ou
objetivo incompativel com o objeto deste certame;

k) empresas que, na data do certame, estejam cumprindo san¢do de proibicdo de participar de
licitagdes e celebrar contratos com a Epagri, na forma das Leis Federais n® 9.605, de 1998 (Lei de
Crimes Ambientais) (artigos 10, 22 e 72), 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informagao) (artigo 33),
12.529, de 2011 (Lei de Defesa da Concorréncia) (artigo 38); e

I) que tenham em seu quadro empregados menores de 18 (dezoito) anos efetuando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ou, ainda, empregados com idade inferior a 16 (dezesseis) anos efetuando
qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme art. 7°,
inciso XXXIII, da Constitui¢ao Federal de 1988.

m) devedor contumaz com san¢ao de impedimento de participagdo em licitagdes vigente, nos termos
do art. 13, "I", "b", da Lei Complementar federal n°® 225, de 2026.

7.3. A participagdo na licitagdo implica, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o edital e
seus anexos, automaticamente, na aceitacdo integral e irretratavel dos seus termos e conteudo, a
observancia dos preceitos legais e regulamentos em vigor; e a responsabilidade pela fidelidade e
legitimidade das informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo, ndo
cabendo, portanto, posterior reclamagao.

8. COMISSAO DE LICITACAO.

8.1. A licitacdo sera conduzida por Comissdo de Licitagdo, que terd, em especial, as seguintes
atribuigoes:

a) coordenar e conduzir os trabalhos;

b) responder aos pedidos de esclarecimentos quanto ao edital e seus anexos, apoiada pelo setor
responsavel pela sua elaboragao;

) receber, processar e julgar as impugnagdes ao edital;

d) conduzir a sessao publica na Internet,

e) abrir as propostas de pregos;

f) analisar a aceitabilidade, exequibilidade e efetividade das propostas;
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2) desclassificar propostas, indicando os motivos;

h) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha do lance de menor preco;

i) realizar a negociag¢do com o licitante que oferecer o lance de menor preco;

j) receber, examinar e julgar os documentos de habilitacao do licitante classificado em primeiro
lugar, bem como receber documentacao adicional, quando necessario;

k) declarar o vencedor;

1) receber, examinar e processar eventuais recursos contra as suas decisdes, encaminhando-os a

autoridade competente para decisdo;
m) elaborar a ata da sessao;

n) adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;
0) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratacao;
P) propor a abertura de processo administrativo para apuracao de irregularidade, visando a

aplicag¢do de penalidades aos licitantes, conforme artigos 161 a 173 do RILC-EPAGRI,;
q) atender ao contido nos artigos 19 ¢ 20 do RILC-EPAGRI.

8.2. E facultado a Comissdo de Licitagio, em qualquer fase da licitagio, mediante despacho
fundamentado, promover as diligéncias que entender necessarias, adotando medidas de saneamento
destinadas a: esclarecer informagdes; corrigir impropriedades e falhas meramente formais nas
propostas e na documentagdo de habilitacdo que ndo alterem a substancia das propostas e sua validade
juridica; complementar a instru¢do do processo.

9. CREDENCIAMENTO (NO SISTEMA LICITACOES-E)

9.1.  Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Procedimento de Licitacdo
da Epagri deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as
Agéncias do Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais.

9.2. A chave de identificacdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer Procedimento de
Licitagdo da Epagri, dentro do seu prazo de validade, salvo quando canceladas por solicitagdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco do Brasil S.A., de forma devidamente justificada.

9.3. O credenciamento do fornecedor e de seu representante, junto ao Licitacées-e, implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacao
das transagdes inerentes ao presente Procedimento de Licitagdo da Epagri.

9.4. E de exclusiva responsabilidade do licitante o uso da senha de acesso, o resguardo do seu
sigilo, bem como a sua utilizacdo em qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante
legal. Nao cabera ao provedor do sistema ou a Epagri responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros, sendo também o licitante responsavel
pela sua conexdao ao sistema Licitagdes-e, com Internet estavel e confidvel e com velocidade
compativel com a sua necessidade.

9.4.1. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema eletronico qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviolabilidade do uso da senha para imediato
bloqueio de acesso.

9.5. Em se tratando de microempresa (ME), empresa de pequeno porte (EPP), microempreendedor
individual (MEI), nos termos da Lei Complementar federal n® 123, de 2006, e alteragdes posteriores,

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, CP 502, Florianopolis/SC, 88034-901
Fone: (048) 3665-5000 - http://www.epagri.sc.gov.br - e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CNPJ n° 83.052.191/0001-62 - Inscri¢do Estadual n® 250.403.498
Péagina 9 de 126
v.2.0

Péag. 09 de 126 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 e o cédigo P8870COD.


http://www.epagri.sc.gov.br
mailto:epagri@epagri.sc.gov.br
https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/
https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

\.4 Governo do Estado de Santa Catarina
§ ¥ Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria
Ep ag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina

para que o licitante possa gozar dos beneficios dos artigos 42 a 49 da referida lei, ¢ necessario, a época
do credenciamento, declarar essa sua qualificagcdo no sistema Licitagdes-e.

10. FORMA DA PARTICIPACAO

10.1. A participag¢dao no Procedimento de Licitacdo da Epagri serd feita por meio de acesso restrito e
digitacdo da chave e senha, pessoal e intransferivel, do representante credenciado e subsequente
encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente por meio do Licitacdes-e, observados data e
horario limite estabelecidos neste edital.

10.1.1. A informag¢do dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do sife https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, no campo “Acesso Identificado” (topo da pagina) e para acessar a
sala de disputa a opgao ¢ “Sala de Disputa — Acesse aqui”.

10.2. Como requisito para participacdo no Procedimento de Licitacdo da Epagri, o licitante devera
manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas no edital ¢ que sua proposta estd em conformidade com as
exigéncias desta licitagado.

10.3. Caberd ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sess@o publica do
Procedimento de Licitacdo da Epagri, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

10.4. A Comissdao de Licitagdo podera interromper a sessdo, temporariamente, para determinar
alguma providéncia administrativa para o bom andamento dos trabalhos.

10.5. No caso de desconexdao com a Comissdo de Licitacdo no decorrer da etapa competitiva do
Procedimento de Licitagdo da Epagri, o sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes
para a recepgao dos lances, retornando a Comissdo de Licitagcdo, quando possivel, sua atuagdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.

10.6. Quando a desconexdao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
Procedimento de Licitagdo da Epagri sera suspensa e tera reinicio somente apoés comunicagao expressa

aos participantes, disponivel no site do Banco do Brasil S.A.

11. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

11.1. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias e especificacoes previstas no edital e seus anexos. O licitante assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, aceitando, igualmente, de forma irrestrita, as condi¢des
estabelecidas neste edital.

11.2. Ao apresentar sua proposta ¢ ao formular lances, o licitante concorda especificamente com as
seguintes condigdes:

a) os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional, para a totalidade do lote, ¢ neles
devem estar inclusos todos os custos e despesas, como encargos previdenciarios, trabalhistas,
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tributarios*, comerciais, seguros, lucro, custos operacionais (considerar o custo do transporte, frete,
descarregamento, empilhamento, alimentagdo), e outras despesas que incidam direta ou indiretamente
sobre o objeto deste edital;

b) excluem-se da exigéncia anterior os custos referentes a tributos de natureza direta e
personalistica que oneram o licitante, como o IRPJ (imposto de renda da pessoa juridica) e a CSLL
(contribuigdo social sobre o lucro liquido);

) o prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da data
da sessdo publica do Procedimento de Licitacdo da Epagri, se outro prazo nao estiver fixado no termo
de referéncia;

d) caso o termo de referéncia e anexos exijam determinada marca ou modelo; amostra;
certificacio de qualidade do produto ou do processo de fabrica¢do; ou carta de solidariedade
emitida pelo fabricante, conforme justificativa e procedimento constante no Termo de Referéncia, fica
ciente o licitante que a sua proposta devera atender a essas exigéncias, sob pena de desclassificacio;
e) conhece e concorda com todas as especificagdes e condigcdes deste edital e de todos os seus
anexos.

11.3. A licitaco € em lote unico, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante no
ANEXO II este Edital, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos lotes forem de seu
interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que 0 compéem.

PROPOSTA DE PRECOS NO SISTEMA LICITACOES-E.

11.4. Apo6s a divulgacdo do edital no endereco eletronico, os licitantes interessados deverdo postar
a(s) proposta(s) no campo especifico no sistema Licitacées-e e, se for o caso, o respectivo anexo, até a
data e hora marcadas para abertura da sessdo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, quando,
entdo, encerrar-se-4, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

11.4.1. O preenchimento da proposta, no sistema Licitagdes-e ¢ de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo cabendo a Epagri qualquer responsabilidade.

11.4.2. A proposta deste processo devera ser apresentada no valor total do lote.

11.5. As propostas dos licitantes poderdo ser postadas, substituidas e excluidas no sistema
Licitacdes-e até a data e hora definidas neste edital para a abertura das propostas (subitem 1.4). Apos
0 prazo previsto para acolhimento, o sistema nio aceitara a inclusio, altera¢io ou exclusdo de
propostas anteriormente apresentadas.

11.6. Os servicos ofertados deverdo atender a todas as especificacdoes do objeto constantes no Termo
de Referéncia e anexos deste Edital, sob pena de desclassificacdo da proposta que, por insuficiéncia de
dados, inviabilizar a analise pela Comissdo de Licitacao.

11.6.1. Sob pena de desclassificacdo, o valor da proposta eletronica que sera postado no sistema devera
ser expresso em reais, com duas casas decimais, no campo “valor da proposta”, inclusos todos os
custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, seguros e quaisquer

Quando o objeto licitado estiver enquadrado em algumas das vedagdes previstas no artigo 17 da Lei Complementar
federal n°® 123, de 2006, os licitantes enquadrados como microempresas ou empresas de pequeno porte que forem
optantes do Simples Nacional deverdo formular suas propostas desconsiderando os beneficios tributarios do regime a
quem fazem jus.
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outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdio dos servigos, apurados mediante o
preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacido de Precos, conforme anexo deste
Edital (Anexo IX). Os licitantes deverdo ofertar precos para todos os itens do lote cotado, sob pena de
desclassificagao.

11.6.2 O licitante devera inserir no sistema Licitagdes-e do Banco do Brasil, o valor TOTAL para os
24 (vinte e quatro) meses de execucdo dos servicos objeto desta licitaco.

11.6.3 O valor final resultante, apos a disputa dos lances, sera entendido como sendo o prego final
ofertado pelo licitante para a prestagdo completa (24 meses) dos servigos elencados nos Anexos I e II.

11.6.4. Na elaboracao da proposta eletronica, a licitante devera levar em consideracdo as seguintes
informacdes:

a) o valor unitario mensal, anual e total do item (24 meses de execucdo do contrato), inclusive aqueles
estimados para as ocorréncias de fatos geradores;

b) a descri¢ao detalhada do objeto, conforme especificagdes previstas neste edital;

b.1) a indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convengoes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias,
com base na Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO);

b.2) devera ser utilizado, no minimo, o saldrio normativo constante do acordo coletivo de trabalho,
dissidio coletivo ou convengdo coletiva de trabalho das categorias vinculadas ao objeto da presente
licita¢do, vigentes na data de apresentacao da proposta de pregos, ou na sua auséncia, o piso salarial da
respectiva categoria dos profissionais terceirizados, conforme Lei Complementar estadual n® 459, de
2009 e suas alteragdes c/c art. 20, § 5°, do Anexo I do Decreto estadual n® 2.617, de 2009. Deverao ser
observados, ainda, os pisos de referéncia constantes na IN SEA n° 2, de 2020;

b.3) produtividade adotada e respectiva comprovacao de exequibilidade;

b.4) quantidade de pessoal que sera alocado na execugao do contrato;

b.5) relagdo de materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugdo dos servigos, indicando o
quantitativo e especificacao.

PROPOSTA DE PRECOS ESCRITA (DETALHADA) (quando encerrada a sessio do
Procedimento de Licitacdo da Epagri)

11.7. Encerrada a sessio_do Procedimento de Licitacio da Epagri (vide subitem 12.14), o
licitante vencedor deverd encaminhar para o e-mail licitacoes@epagri.sc.gov.br, em até 72 (setenta e
duas) horas, a sua proposta de preco, com os respectivos valores readequados ao total representado
pelo lance vencedor. Nessa proposta devera constar:

a) razdo social e CNPJ do licitante;

b) identificacao/descricdo clara e objetiva dos bens (materiais e produtos) e/ou servigos
ofertados, objeto deste edital, que deverd atender as especificagdes constantes no edital, termo de
referéncia e seus anexos, informando, ainda, as caracteristicas, marca e quaisquer outros elementos
referentes ao objeto cotado, de forma a permitir que a Comissdo de Licitagdo possa facilmente
constatar se as especificacdes no presente Procedimento de Licitacdo da Epagri foram ou nao
atendidas;

) precos unitarios em reais, quando for o caso;
d) preco total do lote em reais;
e) validade da proposta, observado o prazo minimo estipulado no termo de referéncia, sendo que,

na falta de indicacao, sera de 90 (noventa) dias;
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f) tributos incidentes, direta ou indiretamente, encargos previdencidrios, trabalhistas, comerciais,
seguros, custos operacionais (considerar o custo do transporte, frete, descarregamento, empilhamento),
e outras despesas que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto deste edital, ressalvado o disposto
no subitem 11.2., “b” deste edital;

g) Municipio e o Estado onde sera efetuado o faturamento;

h) endereco, telefone e e-mail do licitante, sendo a ultima folha assinada pelo seu representante
legal, devidamente identificado (nome ¢ CPF).

i) Observacio: junto com a proposta, o licitante devera apresentar a Planilha de Custos e

Formacio de Pre¢os® dos servigos, em formato editavel (Excel), conforme Instrucio Normativa
SEGES/MPDG A n° 5/2017 e suas alteragdes, tendo como modelo referencial o Anexo IX, junto com
a memoria de calculo utilizada para os custos de vale-transporte, auxilio-alimentacao, insumos,
materiais, equipamentos ou qualquer outro beneficio previsto na planilha.

11.7.1. Os precos deverdo conter, no maximo duas casas decimais, prevalecendo, no caso de
divergéncia, os valores por extenso sobre 0os numericos.

11.7.2. Para cada item, o preco unitario do item, expresso em reais, deve ser inserido no campo
“valor da proposta”.

11.7.3. A planilha de custos e formagdo de pregos por posto de servigo, deverd ser preenchida com
duas casas decimais e com detalhamento de todos os elementos que influam nos pregos propostos para
a contratacdo, devidamente discriminados. Quando por lote, o valor unitario readequado ndo podera
ser superior aquele oferecido na proposta escrita.

11.7.3.1. O licitante ndo podera incluir na Planilha de Custos e Formag¢do de Precos referida no
subitem 11.7, “1”:

a) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 145, § 6°, do RILC-
EPAGRI e, por analogia, art. 9°, paragrafo unico, incisos I a IlI, do Decreto federal n°® 9.507, de 2018,
e art. 6° da IN SEGES/MPDG n.° 5, de 2017);

b) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢des e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica (art. 6°, paragrafo tinico, da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017);

c) rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas, e essas deverdo estar
incluidas nos custos indiretos (Acordao TCU n® 2.746/2015 - Plenério);

d) rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa na proposta, que indique
claramente e por meio de memoria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a
comprovagdo da ndo cobertura do valor direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Acordaos TCU n® 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 2* Camara e n° 953/2016 - Plenério);

e) rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) e da Contribui¢ao Social

A Planilha de Custos ¢ Formagédo de Pregos é peca fundamental para a composi¢do dos custos dos servigos com
dedicag@o exclusiva de mao-de-obra e para analise da exequibilidade da proposta, além de constituir instrumento
essencial nos processos de repactuacdo ou revisoes de pregos.
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Sobre o Lucro Liquido (CSLL).

11.7.4. Em caso de duvida quanto a autenticidade da proposta encaminhada por meio eletronico ou
caso entenda necessdria a diligéncia, a Comissdo de Licitagdo podera solicitar a proposta original, de
forma fisica, a ser entregue no seguinte endereco: Rodovia Admar Gonzaga, n° 1.347 — Bairro
Itacorubi, Floriandpolis/SC, CEP 88034-901, em até 03 (trés) dias uteis, contados a partir da
solicitacdo, podendo ser prorrogado, no interesse da Epagri.

11.8. A Epagri podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas
acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos
apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em desconformidade

com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente)
acarretard a desclassificagdo da proposta.

11.8.1. A inobservancia do prazo fixado pela Epagri para a entrega das respostas e/ou informagdes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informag¢des ou documentos considerados
insuficientes e/ou incompletos, podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.

11.9. A proposta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificacao.

11.10. Caso a proposta ofertada pelo licitante vencedor ndo atenda as caracteristicas exigidas neste
edital, o licitante sera desclassificado e serdo convocados pela ordem de classificacdo, tantos licitantes
quantos forem necessarios, até que se consiga adjudicar o objeto a licitante declarado vencedor.

11.11. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitacdo da proposta, a Epagri poderd determinar a licitante vencedora mediante
diligéncia, a promocao de ajustes nessas planilhas, se possivel para refletir corretamente os custos
envolvidos na contratag¢do, desde que ndo haja majoragao do prego proposto.

11.11.1. A contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo complementa-
los caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitagao.

11.11.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da Epagri, esta devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de
faturamento dos servigcos demandados e executados concomitantemente com a realizagdo, se
necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario com base no inciso II do art.
81 da Lei federal n° 13.303, de 2016.

11.12. A empresa ¢ a unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro
ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a
seguir:

a) cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execuc¢ao contratual;
b) cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso serd suprimido unilateralmente da
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planilha e haverd glosa, quando do pagamento e/ou reducdo, quando da repactuacgdo para fins de total
ressarcimento do débito.

11.13. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos
12 (doze) meses, devendo o licitante ou contratada apresentar a Comissdo de Licitacdo ou a
fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovagdo da adequacdo dos recolhimentos para os fins do previsto
no subitem anterior.

11.14. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

11.15. Na presente licitacdo, a microempresa e a empresa de pequeno porte ndo poderdo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com
disponibilizagdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de
mao de obra para fins tributdrios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar federal n° 123, de
2006.

11.16. Caso a proposta ofertada pelo licitante vencedor ndo atenda as caracteristicas exigidas neste
Edital, o licitante sera desclassificado e serdo convocados pela ordem de classificacao, tantos licitantes
quantos forem necessarios, até que se consiga adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

12. ABERTURA DA SESSAO, FASES DE LANCES, JULGAMENTO, VERIFICACAO DE
EFETIVIDADE E NEGOCIACAO.

12.1. A partir do horério e do dia previstos no sistema Licitacdes-e, a Comissdo de Licitagdo fara a
abertura da sessdo publica e divulgacao das propostas de pregos recebidas, passando a avaliar a sua
aceitabilidade. As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos estardo
disponiveis na Internet.

12.1.1. Os licitantes poderdo participar da sessao publica devendo utilizar sua chave de acesso e senha.

12.1.2. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre a Comissdo de
Licitagao e os licitantes.

12.2. A Comissdo de Licitagdo verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital. Serdo desclassificadas as
propostas que contenham vicios insanaveis, sempre de forma fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os licitantes, em especial quando:

a) descumprirem as especificagdes técnicas exigidas neste edital, termo de referéncia e seus
anexos;

b) ndo contenham informagdes que permitam a perfeita identificagdo e/ou qualificacdo do objeto
cotado (omissdes, disposicdes vagas, apresentacdo de duas ou mais opgdes de precos);

) contiverem ilegalidades ou defeitos de forma a ndo permitir a sua compreensao ou que possam
inviabilizar o julgamento;

d) apresentarem divergéncia entre proposta e amostra, quando exigida no termo de referéncia;

e) apresentem desconformidade com outras exigéncias deste edital, salvo se for possivel a
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acomodacdo de seus termos antes da adjudicacdo do objeto e sem que se prejudique a atribui¢do de
tratamento isonomico entre os licitantes;
f) nos demais casos previstos neste edital.

12.2.1. A Comissao de Licitacdo poderd convocar técnicos(as) da(s) area(s) pertinente(s) ao objeto
licitado, quando houver necessidade de emitir parecer técnico, para garantir que as propostas
apresentadas atendam as especificagdes minimas exigidas referentes ao objeto licitado.

FASE DE APRESENTACAO DE LANCES.

12.3. O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pela Comissdo de Licitacdo
por valor e de forma crescente. Somente poderdao ofertar lances os licitantes que tiverem suas
propostas classificadas quanto as especificagdes do objeto e demais requisitos do edital, termo de
referéncia e seus anexos.

12.4. Havendo inoperancia do sistema Licitagdes-e por motivos alheios a vontade da Epagri, a
Comissao de Licitagdo enviard mensagem as licitantes por meio do aplicativo do sistema. Os licitantes
deverdo visualizar as mensagens clicando em “consultar mensagens”.

12.5. Classificadas as propostas, a Comissdo de Licitacdo iniciard a fase competitiva (etapa da
disputa), momento em que os licitantes ou seus representantes deverdo estar conectados ao sistema
para participar da sessao de lances. A cada lance ofertado, os licitantes serdo informados, em tempo
real, de seu recebimento, respectivo hordrio de registro e valor ofertado. O sistema nao identificara o
autor do lance aos demais participantes.

12.6. O licitante, ao acessar a sala de disputa, tera a visao do melhor lance ofertado na disputa, de seu
lance e da relacdo dos demais lances. O sistema apresentard apenas o melhor lance (lance ofertado) de
cada licitante. Para o licitante visualizar essas informacdes, deverd clicar no botao “Detalhes da
disputa”, que estara disponivel no canto superior direito da tela, quando o lote estiver em disputa.

12.7.  Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas neste edital. O licitante podera oferecer lance com valor superior ao
menor lance registrado, desde que seja inferior ao seu ultimo lance ofertado e registrado no
sistema e diferente de qualquer lance valido para o lote.

12.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

12.9. O tempo minimo entre lances do proprio fornecedor em relagdo ao seu ultimo lance serd de 5
(cinco) segundos e o tempo minimo entre lances entre fornecedores diferentes em relagdo ao melhor
lance da sala ser4 de 5 (cinco) segundos, conforme definido no sistema Licitagdes-e.

12.10. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo da Comissdo da Licitagdo, em
prazo nunca inferior a 5 (cinco) minutos, com exce¢ao das licitagdes em que tenha sido classificada
apenas uma proposta, que podera ser encerrado em prazo inferior.

12.11. A partir do encerramento da etapa de lances pela Comissao de Licitagdo, dar-se-4 inicio a etapa
de lances por tempo randdémico, através de sistema eletronico que encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, que durard até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema
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eletronico, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances.

12.12. Encerrada a etapa de lances, serd assegurado direito de preferéncia a contratagdo das entidades
preferenciais: microempresas (ME), empresas de pequeno porte (EPP), microempreendedores
individuais (MEI). O sistema identificara automaticamente os licitantes que se declararam como
entidades preferenciais e examinara as situagoes de empate (ficto), observando-se o seguinte:

a) o empate (ficto) ocorrera quando as propostas apresentadas pelas entidades preferenciais sejam
iguais ou até¢ 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada e desde que a melhor
oferta inicial ndo seja de uma entidade preferencial,

b) ocorrendo o empate (ficto), a entidade preferencial melhor classificada, poderd, no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que, atendidas as
exigéncias de habilitagdo, deve ser adjudicado o objeto em seu favor;

c) se a entidade preferencial melhor classificada ndo exercer o direito de preferéncia, deverao ser
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo de empate, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

d) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas entidades preferenciais que se
encontrem em situacdo de empate, deve ser realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro pode apresentar melhor oferta.

12.12.1. Caso a entidade preferencial mais bem classificada, deixe de apresentar, no prazo
acima, nova proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame ou apresente proposta
de prego inaceitdvel ou deixe de atender as exigéncias de habilitacdo, a Comissdo de Licitacio
convocara, dentre as empresas remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem
12.12, na ordem classificatoria, a proxima entidade preferencial mais bem classificada para o exercicio
do mesmo direito de preferéncia.

12.12.2. O procedimento previsto no subitem 12.12.1 serd adotado, sucessivamente, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao edital ou at¢ que ndo haja entidade preferencial que se enquadre na
hipotese do subitem 12.12.1.

12.12.3. Na hipotese de ndo-contratagdo nos termos previstos nos subitens 12.12.1 e 12.12.2, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame, desde que sua
proposta seja aceitavel e ele apresente os documentos de habilitagdo, tudo de acordo com o presente
edital.

12.12.4. O disposto no subitem 12.12.2 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial nao tiver
sido apresentada por entidade preferencial. Caso o lote da licitagdo disputado seja exclusivo as
entidades preferenciais ficam sem efeito os subitens 12.12 a 12.12.3.

12.13. Em caso de permanéncia de empate real (isto €, propostas com valores idénticos), mesmo apos
observado o subitem 12.12, serdo utilizados, na ordem em que se encontram numerados, os seguintes
critérios de desempate, conforme determina o artigo 55 da Lei federal n°® 13.303, de 2016:

a) disputa final, em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta fechada, em ato
continuo ao encerramento da etapa de julgamento. Para tanto, a Comissao de Licitagdo devera
encerrar a disputa empatada, o que conferira aos licitantes empatados o prazo de até 10 (dez) minutos
para enviar suas propostas de desempate. Se ndo houver desempate, parte-se para o critério da alinea
“b7:

b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, utilizando-se como critério objetivo
para o desempate a auséncia de qualquer registro de san¢do administrativa aplicada pela Epagri ao
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licitante, no sistema do Cadastro de Penalidades (CADPEN) - https://cadpen.sc.gov.br/cadpen/ -,
vigente ou aplicada nos ultimos 02 (dois) anos anteriores a data limite para recebimento das propostas.
Se o licitante tiver alguma san¢do administrativa, serd vencedor aquele que ndo possuir nenhuma
sancao aplicada. Se persistir o empate ou todos os licitantes ndo possuirem san¢des administrativas
aplicadas pela Epagri e registradas no CADPEN, parte-se para os critérios de desempate da alinea “c”;
c) os critérios estabelecidos no art. 60, [II ¢ IV e §§ 1°, da Lei federal n° 14.133, de 2021. Se nao
houver desempate, parte-se para o critério da alinea “d”;

d) sorteio eletronico por meio do Licitagdes-e.

12.13.1. Os critérios de desempate serdo aplicados nos termos do subitem 12.13 caso nao haja
envio de lances ap0s o inicio da fase competitiva.

12.13.2. Se, por questdes técnicas, ndo for possivel realizar o sorteio do subitem 12.13, “d”,
pelo sistema Licitagdes-e, a Comissao de Licitagdo agendara uma data para que haja o desempate por
meio de sorteio presencial na Sede da Epagri, que sera transmitido ao vivo, por meio de internet via
link oportunamente a ser disponibilizado aos licitantes, e gravado em 4udio e video, facultada a
presenca dos licitantes interessados.

12.13.3. O procedimento para o sorteio presencial referido no subitem 12.13.2 serd realizado da
seguinte forma: serdo colocados num recipiente papéis fechados com o nome de cada licitante. A
Comissao de Licitagdo, antes de inserir esses papéis no recipiente vazio, apresentard os nomes dos
licitantes que foram escritos em cada papel a todos os participantes. Apds inserir os papé€is dentro do
recipiente e movimenta-los, a Comissao de Licitag¢do retirard os papéis um a um, mostrando a todos os
presentes. O primeiro papel a ser retirado serd o licitante arrematante e o primeiro classificado; o
segundo sorteado, o segundo licitante classificado e assim sucessivamente.

12.14. Encerrada a etapa de disputa de lances e o procedimento de desempate previsto nos subitens
anteriores, sera aberta automaticamente fase para consideragdes finais pela Comissdo de Licitagdo, que
podera encerrar a disputa apds 0s seus comentarios.

12.15. Devera a Comissdo de Licitacdo analisar a efetividade e exequibilidade da proposta para, em
seguida, realizar a negociacdo com o licitante que ofereceu 0 MENOR PRECO ou com o licitante
que passe a ocupar essa posi¢do em decorréncia da desclassificagdo de outro que tenha obtido
colocagdo superior, e neste caso, apos, solicitar o encaminhamento da proposta escrita, conforme
subitem 11.8 e seguintes, bem como os documentos de habilitacdo descritos no item 13 para
comprovar a sua regularidade.

12.15. Os licitantes, a qualquer momento, depois de finalizado o lote, poderdo registrar seus
questionamentos para a Comissdo de Licitacdo via sistema, acessando a sequéncia “Relatorio da
disputa” para cada lote, “Chat Mensagens” ¢ “Enviar Mensagem”. Essa opcao estard disponivel até
o momento que a Comissdo de Licitagdo declarar o fornecedor vencedor do lote. Todas as mensagens
constardo no historico do “Relatério de disputa”.

12.16. A Comissdo de Licitacdo negociara com o licitante que apresentou o lance de MENOR
PRECO por meio do sistema, para que sejam obtidas melhores condigdes, enquanto o lote estiver
arrematado acessando a sequéncia “Relatério da disputa” para cada lote disputado e
“contraproposta” (negociagdo), nos termos do artigo 69 do RILC-EPAGRI. A negocia¢do sera
realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
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12.16.1. Ainda que a proposta do primeiro classificado esteja acima do orcamento

estimado, devera haver tentativa de negociacao com o licitante para obtencéio de condicoes mais
vantajosas, desde que dentro do orgamento para a contratacao.

12.16.2. Caso a proposta permaneca com valor acima do preco maximo admitido, mesmo apos a
negociacao, o licitante sera desclassificado, sendo a negociagdo realizada com o proximo licitante
segundo a ordem de classifica¢do e observando eventual situagdo de empate estabelecida neste edital.

12.16.3. Finalizada a etapa de negociagdo, encontrando-se proposta em conformidade com os valores
maximos admitidos tornar-se-4& publico o or¢amento da licitacdo, podendo os licitantes
desclassificados verificar que suas propostas de pregos eram superiores ao orcamento da Epagri.

12.17. O sistema informard a proposta de MENOR PRECO e seu autor, imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances. Quando for o caso, o sistema também informara a ocorréncia de
negociacao e da decisdo da Comissao de Licitacdo acerca da aceitagdo do lance de menor valor.

12.17.1. Quaisquer propostas que permanecerem com o valor global superior ao prego maximo
admitido pela Epagri (sigiloso), apos a tentativa frustrada de negociaciio, serdo desclassificadas,
podendo a Comissdo de Licitagdo proceder conforme o subitem 5.4, se for o caso.

12.18. Serdo desclassificadas as propostas que, mesmo apds a fase de negociagcdo (subitem 12.16),
apresentarem precos unitarios manifestamente superiores aos praticados no mercado; preco
global em valor superior ao valor maximo estimado para a contrata¢ao ou, ainda, que apresentar
preco manifestamente inexequivel.

12.19. Conforme o artigo 68, inciso III e § 4°, do RILC-EPAGRI, serad considerada manifestamente
inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos do objeto licitado. Caso a proposta apresente pregos inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor estimado para a contratacio (sigiloso), a Comissdo de Licitacao
poderé solicitar ao licitante que, em até 2 (dois) dias uteis do final da fase de lances, encaminhe
planilha de composi¢cdo de custos e formacdo de precos e justificativas, para fins de verificagdo da
exequibilidade da proposta apresentada e da conformidade das especificagdes exigidas no certame. Em
caso de ndo cumprimento nesse prazo, a proposta sera desclassificada.

12.20. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel (desclassificacio), ou se o licitante
ndo atender as exigéncias de habilitacao (inabilitacio) (item 13), a Comissdo de Licitagdo examinara
a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitagdo do licitante, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda
ao edital. Também nessa etapa a Comissdo de Licitagdo devera negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

12.21. Nao serdo consideradas, para efeitos de julgamento, quaisquer vantagens ndo previstas neste
edital.

13. HABILITACAO.

13.1 Encerrada a sessao do Procedimento de Licitacio da Epagri (vide subitem 12.14), o licitante
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vencedor devera encaminhar para o e-mail licitacoes(@epagri.sc.gov.br, em até 1 (um) dia util,
independentemente de convocagao, os documentos exigidos nesse item do edital.

13.1.1. Em caso de duvida quanto a autenticidade dos documentos encaminhados por meio eletronico
ou caso entenda necessaria a diligéncia, a Comissao de Licitacdo podera solicitar ao licitante que, no
prazo de até 3 (trés) dias da solicitacdo, encaminhe os documentos originais, mediante copia
autenticada por cartoério competente; por copia autenticada por empregado da Epagri ou Comissao de
Licitacao, na forma da Lei estadual n® Lei estadual n® 15.435, de 2011 (artigo 10) e Lei federal n°
13.726, de 2018; autenticada por advogado constituido pelo licitante, na forma da Lei estadual n°
18.347, de 2022; por publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial ou obtidos pela Infernet em sitios
oficiais do o6rgao emissor, os quais deverdo ser entregues no seguinte endere¢o: Rodovia Admar
Gonzaga, n° 1.347 — Bairro Itacorubi, Floriandpolis/SC, CEP 88034-901.

13.1.2. O encaminhamento de documentacdo falsa ensejard a responsabilizagdo civil, administrativa e
criminal do licitante, na forma dos artigos 178 e 185 da Lei federal n® 14.133, de 2021 (Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos), Codigo Penal, artigo 5° da Lei federal n® 12.846, de 2013 (Lei
Anticorrup¢ao) e artigos 157, XVI; 163, 1I; 170, I, do RILC-EPAGRI.

13.1.3. Todas as certiddes deverdo estar com prazo de validade vigente na data de sua apresentacao.

13.1.4. No caso de ndo constar expressamente a validade nos documentos solicitados nos subitens
13.3 ¢ 13.4, sera considerado o prazo de 90 (nmoventa) dias a partir da data de emissdo destes,
desconsiderando na contagem o primeiro dia e incluindo o ltimo.

13.1.5. O ndo atendimento ao previsto neste item 13 e seus subitens poderd implicar em instauracao de
processo administrativo, para aplicagdo das penalidades previstas no RILC-EPAGRI.

13.1.6. Para se habilitar na presente licitagdo, os licitantes poderio apresentar copia do Certificado de
Cadastro de Fornecedores Digital (CCF Digital), emitido pela Diretoria de Gestdo de Licitagdes e
Contratos (DGLC), da Secretaria de Estado da Administracio de Santa Catarina (SEA/SC),
comprovando que os documentos exigidos neste edital — subitens 13.2 a 13.4 — estdo validos na data
limite fixada para apresentagdao dos envelopes.

13.1.6.1. Para suprir a documentagao faltante, exigida neste edital, ou vencida relacionada no
Certificado de Cadastro de Fornecedores Digital (CCF Digital), devera(ao) ser entregue(s) o(s)
documento(s) habil(eis) correspondente(s) em separado.

13.1.6.2. O procedimento para inscrigdo e alteragdes no Certificado de Cadastro de Fornecedores
Digital (CCF Digital) encontra-se disponivel no endere¢o www.portaldecompras.sc.gov.br —
“Fornecedores” ou no e-mail: cadastrofornecedores(@sea.sc.gov.br.

13.2.  HABILITACAO JURIDICA.

13.2.1. No_caso de sociedades empresarias: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento de eleigdo de seus administradores.

13.2.2. No_caso_de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de
autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente
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quando a atividade assim o exigir.

1323.No__caso de microempresas (ME), empresas de pequeno porte (EPP),
microempreendedores _individuais (MEI) sem prejuizo dos documentos acima, apresentar
autodeclaracdo de enquadramento, conforme modelo do ANEXO V, firmada pelo representante
legal, sob as penas da lei, acompanhada da respectiva comprovagao de poderes.

13.2.3.1. A identificagdo de que o licitante ndo atende as condigdes de enquadramento de ME, EPP,
MEI ou que ndo pode ser beneficiada pelo tratamento juridico diferenciado, nos termos da Lei
Complementar Federal n® 123/06 (artigo 3°, § 4°), implicard desclassificagdo ou inabilitacdo da
empresa do processo licitatorio. Comprovada a falsidade da declaracdo apresentada pelo licitante,
impde-se a aplicagdo de sancao administrativa, conforme artigos 161 e seguintes do RILC-EPAGRI,
atendido o devido processo legal e denlincia ao Ministério Publico.

13.2.7.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpijreva Solicitacao.asp

13.2.8. Comprovante de consulta no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), que pode ser obtido por meio do endereco
eletronico: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/ (o comprovante deve indicar o dia e a hora de acesso)

13.2.9. Declaracao referente a inexisténcia de impedimento (ANEXO 1IV) a contratagdo, nos termos
do artigo 38 e 44 da Lei federal n° 13.303, de 2016 e artigos 17 e 34 do RILC-EPAGRI.

13.3.  REGULARIDADE FISCAL.

13.3.1. Prova de regularidade com o INSS, mediante apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (ou positiva com efeitos de negativa) -
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tip
o=1

13.3.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante
a apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) - https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

13.3.3. Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado de Santa Catarina, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios e de Divida Ativa Estadual (ou positiva com
efeitos de negativa) - https://tributario.sef.sc.gov.br/tax.Net/Sat.CtaCte. Web/SolicitacaoCnd.aspx

13.3.4_Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), na forma do art. 642-A da CLT c/c art.
74, § 1°, do RILC-Epagri - https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

Observagdo: as empresas que estiverem em processamento de recuperagdo judicial, devidamente
deferido pelo juizo competente, ficardo dispensadas da apresentagdo de certiddes referidas nos
subitens 13.3.2 e 13.3.3, na forma do artigo 52, inciso II, da Lei federal n® 11.101, de 2005 (Lei de
Faléncias), devendo apresentar a decisao judicial que as dispense dessa exigéncia.

13.4 CAPACIDADE ECONOMICA E FINANCEIRA.
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13.4.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

13.4.1.1. As empresas em recuperacdo judicial deverdo comprovar a aprovacao ou homologagao
judicial do plano de recuperacdo pelo juizo competente e apresentar certiddo emitida pela instancia
judicial competente afirmando que esta apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento
licitatorio.

13.4.2. Caso seja exigido outros documentos, serdo aqueles indicado no item 11 do termo de
referéncia (ANEXO 1) deste edital.

13.5. QUALIFICACAO TECNICA.

13.5.1. A documentacao relativa a qualificacio técnica, se for o caso, ¢ aquela indicada no item 11 do
termo de referéncia (ANEXO 1) deste edital.

13.6. DEMAIS CONDICOES

13.6.1. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdes de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

13.6.2. E de carater eliminatério o nio atendimento das condi¢des de habilitagdo solicitadas neste item
13 e seus subitens. Ocorrido o fato, o licitante sera inabilitado e sera retomada a sessdo e chamados
os demais licitantes, na ordem de classificacdo, nas condi¢cdes de suas respectivas ofertas, observado
que a Comissao de Licitagdo examinard a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, até que se encontre
uma proposta que atenda integralmente o edital.

13.6.3. A ME, EPP, MEI, devidamente comprovada, sendo arrematante do certame, devera apresentar
toda a documentacdo de habilitacdo, incluindo a de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restri¢do. Atendendo ao disposto no artigo 43, § 1°, da Lei Complementar federal n® 123.2006,
havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd emitida mensagem pela
Comissdo de Licitagdo no “Chat Mensagens” notificando-se o licitante da irregularidade.

13.6.3.1. Nesse caso, serda assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o licitante for declarado vencedor do certame, prorrogéavel por
igual periodo, a critério da Epagri, para regularizagdo da documentagdo, para pagamento ou
parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

13.6.3.2. A ndo regulariza¢do da documentagdo no prazo acima estipulado, implicard decadéncia
do direito a contratagdo pela ME, EPP, MEI sem prejuizo das san¢des previstas no item 18, sendo
facultado a Epagri convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, até que se encontre
uma proposta que atenda integralmente o edital, ou revogar a licitacao, observado o subitem 20.2.

13.6.3.3. No caso do subitem anterior, os licitantes serdo convocados, observada a ordem de

classificagdo, através de notificagdo no “Chat Mensagens”, a partir da qual o licitante terd o prazo de
24 (vinte e quatro) horas para registrar uma nova proposta.
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13.6.4. Sob pena de inabilitacdo, os documentos a que se refere este item 13 deverdo constar o
nome/razao social do licitante, o numero do CNPJ e o respectivo endereco, quando for o caso,
observado que:

a) se o licitante for matriz, os documentos deverdo estar em nome da matriz;
b) se o licitante for a filial, os documentos deverao estar em nome da filial, salvo situagdo
expressa no documento: validos para matriz e filiais.

13.6.5. Os licitantes que, por sua natureza ou por forca de lei estiverem dispensados da
apresentacao de determinados documentos de habilitacio deverao apresentar declaracao
identificando a situacio e citando os dispositivos legais pertinentes.

14. RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

14.1. Nas 24 (vinte e quatro) horas posteriores a declaragdo do vencedor pela Comissdo de
Licitag¢do, qualquer licitante, até¢ aqueles que foram desclassificadas antes da fase de lances, poderdo
manifestar a intencfo de recurso no site do Banco do Brasil S.A. (https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico), com posterior envio das razdes escritas do recurso a Epagri, observando o prazo de §
(cinco) dias uteis.

14.1.1. A falta de manifestacdo de intencao de recorrer importara a decadéncia desse direito, ficando a
Comissdo de Licitagao a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

14.2. Apresentada a inten¢do de recurso, os demais licitantes ficardo cientificados, desde logo, a
enviar contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, que comecardo a correr do término do prazo
do licitante recorrente, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

14.3. A rentncia do direito de recorrer manifestada por todos os licitantes importara no seguimento
do processo em suas etapas posteriores.

14.4. O recurso sera dirigido ao Diretor Administrativo Financeiro da Epagri, por intermédio da
Comissao de Licitagdo, que apreciard a sua admissibilidade (sucumbéncia, tempestividade,

motivacio, legitimidade e interesse recursal) ¢ podera reconsiderar ou encaminhé-lo para decisdo.

14.5. O provimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15. ADJUDICACAO

15.1. A falta de manifestacdo do licitante no prazo previsto no subitem 14.1 quanto a intencao de
recorrer, importard na decadéncia desse direito, ficando a Comissao de Licitacdo autorizado(a) a
adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

15.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, o Diretor Administrativo
Financeiro da Epagri adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

15.3. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e
que, ao final, sera assinada pela Comissao de Licitacao e equipe de apoio.
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15.4. Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo apresentar
situagdo regular, estara sujeito as penalidades previstas no item 19. Neste caso, a Comissdo de
Licitacao examinard as ofertas subsequentes, e a habilitacdo dos proponentes, observada a ordem de
classificagdo, até a apuragdo de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo proponente convocado
para negociar reducao do preco ofertado.

16. HOMOLOGACAO

16.1. Homologada a licitagdo pelo Diretor Administrativo Financeiro da Epagri, o adjudicatario sera
convocado para a contratagdo no prazo e condi¢gdes definidos no item 17 deste Edital e anexos.

17. GARANTIA DE EXECUCAO

17.1 O licitante vencedor do certame, a quem foi adjudicado o objeto da presente licitacdo, quando
da assinatura do contrato devera efetuar na Geréncia Financeira da Epagri, a titulo de garantia de
execucdo, o recolhimento da importancia equivalente a 8% (oito por cento) do valor referente a 12
(doze) meses de contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execucao dos servigos contratados, com prazo
de validade de até 90 (noventa) dias, contado da data de encerramento do contrato.

17.1.1. A garantia tera seu valor atualizado nas mesmas condicdes estabelecidas no contrato
originalmente pactuado. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada
garantia proporcional ao valor acrescido.

17.2. A garantia de execugdo podera ser feita em uma das seguintes modalidades, conforme artigo
121 do RILC-EPAGRI:

a) caucdo em dinheiro (devera ser depositada em favor da Epagri, de acordo com as orientagdes
que serdo fornecidas pelo gestor do contrato). Deverdo ser observadas as regras da recente Instrucao
Normativa Conjunta DITE-DCIF n° 1/2020;

b) seguro-garantia (a apodlice de seguro devera ser emitida por institui¢do autorizada pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP a operar no mercado securitario, na forma da
legislagdo pertinente) ou;

c) fianca bancaria (devera ser emitida por instituicdo financeira autorizada pelo Banco Central
do Brasil - BACEN para funcionar no Brasil).

17.3. No caso da opcdo pelo seguro-garantia, o licitante deverd apresentar apdlice de seguro na
modalidade do executante construtor, executante fornecedor e executante prestador de servigos,
mediante entrega da competente apolice emitida por seguradora em funcionamento no Pais, € em nome
Epagri, cobrindo o risco de quebra do contrato, pelo prazo da vigéncia contratual. Caso o contrato seja
prorrogado, o licitante contratado devera providenciar a prorrogacdo do seguro-garantia por toda a
duragdo do contrato, independente de notificacdo da Epagri, sob pena de rescisdo contratual e
aplicacdo da penalidade constante no Edital desta licitacao.

17.4. No caso de fianga bancaria, deve haver expressa previsao de renuncia, pelo fiador, ao beneficio
de ordem disposto no artigo 827 do Cédigo Civil e o prazo da vigéncia contratual.
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17.5. Em caso de pendéncias, tais como a aplicacdo de penalidade do contratado, apurada por
procedimento administrativo proprio, o valor podera ser descontado ou glosado do valor da garantia.

17.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
inclusive indenizagdo a terceiros, de forma que ndo mais represente 8% (oito por cento) do valor
referente ao primeiro ano de contrato, o contratado se obriga a fazer a respectiva reposicao, no prazo
maximo de 72 (setenta duas) horas, independentemente de notificagdo da Epagri.

17.7. Em caso de rescisdo do contrato e/ou interrup¢ao dos trabalhos, ndo serd devolvida a garantia
de execuc¢do, a ndo ser que a rescisao e/ou a paralisacdo decorra de acordo com a Epagri. No caso de
rescisdo do contrato por inadimpléncia do contratado ndo sera devolvida a garantia de execu¢do, que
sera apropriada pela Epagri a titulo de multa rescisoria.

17.8. Havendo prorrogacao do prazo de conclusdo dos servigos, o prazo de validade e de liberacao da
garantia devera ser prorrogado automaticamente.

17.9. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de pagamento de todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo por parte da CONTRATADA, e que caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Epagri.

17.10. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apos a execugdo e recebimento
definitivo do objeto contratual e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente com base na
variacdo do indice da caderneta de poupanga. A garantia sera liberada em até 30 (trinta) dias apods a
assinatura do Termo de Recebimento Definitivo, satisfeitas as exigéncias eventualmente feitas.

17.11. Sem prejuizo das sangdes previstas no RILC-EPAGRI e neste Edital, a ndo apresentagao da
garantia exigida serd considerada como recusa injustificada em assinar o contrato, implicando na
imediata anulacdo da nota de empenho emitida e na rescisdo de contrato, com aplicacdo das
penalidades porventura cabiveis (itens 19 e 20).

18. CONTRATO

18.1. O licitante vencedor serd convocado para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da
convocagdo, proceda a assinatura e retirada do contrato ¢/ou da(s) Ordem(ns) de Servico,
conforme o caso, observado o artigo 73 da Lei federal n® 13.303. de 2016 e artigos 115 e 118 do RILC-
EPAGRI, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, salvo motivo justificado e aceito pela Epagri.

18.1.1. O licitante convocado poderd pedir prorrogacdo do prazo, por igual periodo, desde que
formulado o requerimento no curso do prazo inicial e alegado justo motivo, condicionado o
atendimento do requerido a aceitagdo dos motivos pela Epagri. Havendo recusa injustificada por parte
do licitante vencedor para assinar o contrato, ele ficara sujeito as san¢des administrativas previstas no
neste Edital.

18.1.2. Transcorrido o prazo sem que o contrato, ordem de servigo/fornecimento seja retirada, a Epagri
podera, a seu critério, convocar os licitantes remanescentes, obedecidas a ordem de classificagdo,
devendo negociar o prego, ou revogar a licitacdo (subitem 21.2), independentemente da aplicacdo das
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san¢des previstas neste Edital.

18.1.3. A assinatura do contrato podera se dar de forma eletronica, mediante uso de certificacdo digital
ICP-Brasil ou outros certificados validos, na forma do artigo 10 da Medida Provisoria n® 2.200-2/2001,
no mesmo prazo indicado no subitem acima. Para os fins deste subitem, ndo serdo aceitos documentos
apenas assinados manualmente, escaneados e encaminhados por e-mail sem a respectiva certificagao
digital que comprove a autoria e integridade do documento eletronico.

18.2. Como condigdo para celebragdo da contratacdo, o licitante vencedor deverd manter todas as
condicoes de habilitacao exigidas na licitacdo neste Edital na ocasido da contratagdo. O contratado
ficard, durante toda a vigéncia do contrato, obrigado a manter as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo, bem como manter o seu endereco atualizado junto aos cadastros da
Epagri, presumindo-se validas as intimagdes e notificagdes encaminhadas aos enderecos cadastrados
na Epagri.

18.3. Caberd ao contratado prestar os servicos conforme as exigéncias do Edital, Termo de
Referéncia e anexos, proposta, termo de contrato, Ordem de Servico, partes integrantes da
contratagdo, como se transcritos estivessem.

18.4. Os contratos celebrados com a Epagri terdo prazo de vigéncia ¢ prazo de execucio.

18.4.1. O prazo de execuclo corresponderd ao prazo que o contratado tem para a realizagao do objeto
contratado.

18.4.2. O prazo de vigéncia correspondera ao prazo necessario para a emissao da Ordem de Servigo,
bem como para a execugdo de acertos ou reparos e a respectiva emissao do termo de recebimento
definitivo ou recibo do objeto contratado, conforme o caso.

18.4.3. Os prazos de execucdo e de vigéncia poderdo ser prorrogados, observando-se os artigos 135
e seguintes RILC-EPAGRI.

18.5. O contratado podera aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem nas compras/servicos, de acordo com os §§ 1° e 2° do artigo 81 da Lei federal n°
13.303, de 2016 e artigos 133 a 147 do RILC-EPAGRI (alteragdes contratuais).

18.6. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo contratado, sobretudo
quanto as obrigacdes e encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, ensejard a aplicacdo das
sancoes cabiveis, previstas neste Edital (item 19) e no contrato, podendo culminar com a rescisao
contratual.

18.6.1. A Epagri notificard o contratado de qualquer irregularidade ou pendéncia na execugdo dos
servigos, por qualquer meio, devendo o contratado ou seu representante legal proceder a regulariza¢ao
do que foi apontado.

18.6.2. A ndo regulariza¢do da pendéncia no prazo definido pela Epagri, caracterizard inadimpléncia
contratual, com aplicacdo das penalidades previstas no item 19, cessando a responsabilidade da Epagri
pela guarda de bens, se for o caso, que deverdo ser retirados pelo contratado a sua custa.

18.7. Sem prejuizo da observancia e cumprimento de todas as cldusulas contratuais, o contratado

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, CP 502, Florianopolis/SC, 88034-901
Fone: (048) 3665-5000 - http://www.epagri.sc.gov.br - e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CNPJ n° 83.052.191/0001-62 - Inscri¢do Estadual n® 250.403.498
Pégina 26 de 126
v.2.0

Pag. 26 de 126 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 e o cédigo P8870COD.


http://www.epagri.sc.gov.br
mailto:epagri@epagri.sc.gov.br
https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13303.htm
https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/

\.4 Governo do Estado de Santa Catarina
§ ¥ Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria
Ep ag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina

declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspecdo, verificacdo e controle a
serem adotados pela Epagri.

18.7.1. O contratado autoriza a Epagri, a seu critério e através da area requisitante, exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizag¢do de todas as fases do objeto licitado.

18.7.2 O contratado deverd designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a
representara e se responsabilizard por todos os aspectos técnicos e legais, devendo efetuar o
acompanhamento continuo e periddico da execugdo da contratagao.

18.7.3 A existéncia e a atuacdo da fiscaliza¢cdo da Epagri em nada restringe a responsabilidade tnica,
integral e exclusiva do contratado, no que concerne ao objeto contratado e as suas consequéncias e
implicagdes, proximas ou remotas.

18.8. O(s) bem(ns) e/ou servico(s) sera(ao) considerado(s) liberado(s) quando inspecionado(s),
atender(em) as especificagoes.

18.9. A responsabilidade pelo cumprimento dos prazos estabelecidos para a execugdo dos servigos
sera do contratado, ndo podendo a rejeicdo do servigo ser alegado como motivo justo para o nao
atendimento ao prazo de execugao.

18.10. A responsabilidade pela qualidade dos servigos executados ou fornecidos ¢ da empresa
contratada para esta finalidade, inclusive a promog¢do de readequacdes, sempre que detectadas
impropriedades que possam comprometer a consecu¢dao do objeto contratado. Ocorrendo rejei¢dao, no
todo ou em parte, obriga-se a empresa contratada a promover a substituigdo sem qualquer 6nus
adicional para a Epagri, sujeitando-se a cobran¢a de custas de depdsito e a aplicacdo de eventuais
penalidades.

18.11. A aceitagdo dos servigos contratados ndo isenta o contratado da garantia do(s) servico(s), a qual
esta descrita no item 18 do Termo de Referéncia (ANEXO I). Dentro do periodo de garantia, o
fornecedor devera substituir e/ou reparar os servigos executados que apresentarem vicios ou defeitos.

18.13. O contratado ¢ o responsavel unico pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢do da contratacdo. A empresa de prestacao de servicos a terceirizados
contrata, remunera e dirige o trabalho realizado por seus empregados. Os empregados da empresa de
prestacdo de servigos terceirizados ndo estdo subordinados ao poder diretivo, técnico e disciplinar da
Epagri.

18.13.1. A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos estabelecidos neste artigo,
ndo transfere a Epagri a responsabilidade por seu pagamento, nem pode onerar o objeto do contrato.
Eventual irregularidade na contratagdo dos empregados pelo contratado ndo gerara, em nenhuma
hipotese, vinculo de emprego empregaticio dos referidos trabalhadores com a Epagri, considerando o
disposto no artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal de 1988, art. 21, inciso I, da Constitui¢do do
Estado de Santa Catarina.

18.13.2. Sendo a Epagri demandada com parte reclamada em agdes trabalhistas decorrentes da
execugdo do presente contrato, no qual venha a ser responsabilizada direta, indireta, solidaria ou
subsidiariamente, o contratado serd o unico responsavel por esses encargos e devera ressarcir todas as
despesas inerentes a apresentacdo de defesa da Epagri, bem como eventuais valores que vierem a ser
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penhorados, dados em garantia ou pagos em decorréncia de referidas agdes, autorizando, desde ja,
sejam retidos € compensados os créditos devidos pela Epagri ao contratado, nesse ou em outros
contratos em vigéncia.

18.14. O contratado assumird integral responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos pessoais ou materiais causados diretamente a Epagri, ou a terceiros, por si ou por seus
sucessores e/ou prepostos, na execucdo do objeto da presente licitacdo, independentemente da
comprovagao de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, conforme artigo 76 da Lei Federal n°
13.303/2016 e artigos 126 a 128 do RILC-EPAGRI..

18.15. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil,
principalmente quanto a solidez e seguranga do servico, nem ético-profissional pela perfeita execucao
nos limites estabelecidos pelo Cédigo Civil e pelo contrato.

18.16. O contratado fica obrigado a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo, bem como manter o seu endereco atualizado junto aos cadastros da Epagri.

18.17. O contratado autoriza a Epagri, preventivamente, a promover a reten¢ao dos créditos devidos
em decorréncia da execugdo da contratagdo, quando se fizer necessario para evitar prejuizo decorrente
do inadimplemento do contrato relativos ao ndo pagamento ou a discussdes administrativas ou
judiciais relativas a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou comerciais resultantes da
execug¢ao da contratagao.

FATURAMENTO, PAGAMENTO E RECEBIMENTO.
18.18. A nota fiscal ou documento equivalente devera ser entregue sem emendas ou rasuras.
18.19. Na nota fiscal ou documento equivalente s6 podera constar o objeto de licitagdo da Ordem de

Fornecimento ou Servigo a que esta se refere, sendo indispensédvel mencionar nela:
a) o nimero da licitagao;

b) o numero do contrato, da Ordem de Servigo, SE (Solicitacdo de Empenho) e o item a que se
refere;
c) detalhamento dos servigos executados, obras ou bens.

18.20. A Epagri ndo efetuard o pagamento de titulos descontados ou através de cobranca em banco,
bem como os que forem negociados com terceiros através de operacdo de “factoring”.

18.21. Os pagamentos devidos pela Epagri serdo liquidados em conta corrente do favorecido, através
de ordem bancaria no Banco do Brasil S.A.

18.22. No ato do pagamento, se houver sido imposta qualquer multa, o valor correspondente sera
deduzido da quantia devida.

18.23. Sera exigida do contratado, quando da apresentacdo das faturas, a apresentagdo dos
documentos exigidos na licitagdo quanto a regularidade fiscal (Seguridade Social, Fazenda Publica
do Estado de Santa Catarina, FGTS e trabalhista) (subitem 13.3). A ndo apresentacdo desses
documentos, implicard, automaticamente, a suspensao do pagamento (ndo sendo exigivel, neste caso,
atualizag¢do financeira dos valores por inadimplemento), devendo o contratado regularizar a situacao
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em até 15 (quinze) dias da data em que for solicitada essa providéncia pela Epagri, na forma do artigo
127, § 1°, do RILC-EPAGRI, sob pena de rescisdo contratual.

18.23.1. Além dos documentos exigidos no subitem 18.23, também devem ser apresentados, conforme
Lei estadual n° 17.516, de 2018 e art. 132 do RILC-EPAGRI:

[ - Guia de recolhimento relativa as contribuicdes previdenciarias (GPS), relativo ao més
imediatamente anterior da prestacdo dos servigos;

IT - Guia de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), acompanhada da
Relac¢dao de Empregados (RE), relativo ao més imediatamente anterior da prestagdo dos servigos;

III - Folha de pagamento de pessoal com os respectivos comprovantes de pagamento ¢ de
fornecimento de vale—alimentacdo e vale-transporte aos empregados, relativos ao més imediatamente
anterior da prestacdo dos servigos (especificando os empregados que prestam servicos a Epagri,
conforme art. 31, § 5° da Lei federal n® 8.212, de 1991 e IN RFB n° 2.110, de 2022); e

IV - Cartao ponto ou outra forma de controle de jornada de trabalho;
V - Guia de recolhimento do Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza (ISS).

18.24. Serd dispensada a apresentagdo de nova certiddo negativa de regularidade fiscal (ou positiva
com efeitos de negativa) quando ocorrer outro pagamento dentro do prazo de validade da certidao
negativa anteriormente apresentada.

18.25. O credor, que nao possuir conta corrente no Banco do Brasil S.A. ou institui¢do financeira
autorizada, podera receber o pagamento em outras institui¢des, mediante crédito em conta corrente do
favorecido, ficando, contudo, responsavel pelo pagamento das tarifas bancarias derivadas da operagao,
conforme artigo 9°, § 4° do Decreto estadual n°® 1.073, de 2017.

18.26. O pagamento da fatura serd sustado se verificada execucdo defeituosa do contrato e enquanto
persistirem restricdes quanto ao servigo prestado, ndo gerando essa postergagdo direito a atualizacao
monetaria do prego.

18.27. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds a data prevista para a execucao
dos servicos, prevalecendo eventual prazo divergente estipulado no Termo de Referéncia, devidamente
atestada pela area gestora. Para habilitar o recebimento do valor contratado, a contratada devera
entregar a (s) nota (s) fiscal (is) obrigatoriamente até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao da
realizagdo dos servigos. Caso a entrega nao ocorra, o pagamento sera realizado somente até o 30°
(trigésimo) dia do més posterior ao da entrega da (s) nota (s) fiscal (is), salvo se o pagamento puder
ser realizado antes A data do pagamento serd aquela que mais se aproximar do prazo maximo,
conforme calendario da Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina.

18.28. No caso de atraso de pagamento pela Epagri, sem que haja culpa do contratado, o débito sera
corrigido na forma do artigo 117 da Constitui¢do do Estado de Santa Catarina.

18.29. A Epagri pagard ao contratado os precos homologados, os quais incluem todos os custos
necessarios a perfeita execucao do contrato, englobando todos os custos, despesas,, seguros e tributos
incidentes.
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18.31. Ob do o di igo 132 do RILC-EPAGRI i d idad.

a menor terdo seu valor glosado na respectiva nota fiscal. Caracterizado atraso e inadimpléncia, a
contratada ficara sujeita a aplicacao das sangdes cabiveis.

18.33. Em caso de atraso pela Epagri, as verbas de natureza acessoria serao pagas por meio de crédito
em conta corrente, conforme as regras contidas no item anterior, mediante ordem financeira e
apresentacao de nota de débito ou fatura.

REAJUSTAMENTO (REPACTUACAO)

18.34. O valor contratado sera repactuado na forma prevista na clausula sexta da minuta do contrato
anexa a este Edital (Anexo X).

REVISAO DO CONTRATO (REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO)

18.35. O valor contratado podera ter o reequilibrio econdmico-financeiro concedido na forma prevista
na clausula nonada minuta de contrato anexa a este Edital (Anexo X).

RESCISAO DO CONTRATO

18.36 O contrato podera ser rescindido conforme artigo 156 a 160 do RILC-EPAGRI, de forma
unilateral e escrita, amigavel (distrato) ou judicial, nos termos da legislagcdo, observadas, ainda, as
disposigdes do contrato.

18.37. Da rescisdo contratual decorrera o direito de a Epagri reter os créditos relativos a contratagao
até o limite do valor dos prejuizos causados ou em face ao cumprimento irregular do contrato, além
das demais sancdes estabelecidas neste Edital, no contrato e em lei, para a plena indenizacao do eréario.

19. SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. O contratado ou licitante, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes ou pratica de
qualquer infragdo prevista no RILC-EPAGRI, garantido o contraditorio e a ampla defesa anteriormente
a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeito as seguintes sangdes previstas no Capitulo III do Titulo IIT do
RILC-EPAGRI e na Lei federal n® 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratoria;

) multa compensatoria;

d) suspensao do direito de participar de licitagao e impedimento de contratar com a Epagri, por

até 02 (dois) anos.
19.2. As sang0es constantes no 19.1 poderao ser aplicadas de forma cumulativa.

19.3. As condutas que podem levar a aplicacdo de penalidades encontram-se descritas no RILC-
EPAGRI e na Lei federal n® 13.303, de 2016, bem como o procedimento para a sua aplicagao.

19.4. Sao consideradas condutas reprovaveis e passiveis de san¢oes, dentre outras:
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a) ndo atender, sem justificativa, a convocacdo para assinatura do contrato ou retirada do
instrumento equivalente;

b) apresentar documento falso em qualquer processo administrativo instaurado pela Epagri;

) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o processo de
licitacdo e o contrato dele decorrente;

d) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga, fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

e) agir de ma-fé no processo licitatorio ou na relagdo contratual, comprovada em processo
especifico;

f) incorrer em inexecucao contratual;

2) ter frustrado ou fraudado, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio publico;

h) ter impedido, perturbado ou fraudado a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico;

i) ter afastado ou procurado afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

j) ter fraudado licitagdo publica ou contrato dela decorrente elevando arbitrariamente precos;

vendendo, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada; entregando uma
mercadoria por outra; alterando substincia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
ornando, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a proposta ou a execugao do contrato;

k) ter criado, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica
ou celebrar contrato administrativo;
1) ter obtido vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou

prorrogacdes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato
convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

m) ter manipulado ou fraudado o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracao publica;

n) ter dificultado atividade de investigagdo ou fiscalizacdo de oOrgdos, entidades ou agentes
publicos;

0) ter intervindo em sua atua¢do, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos orgaos de
fiscalizagao;

pP) ter sofrido condenagdo definitiva por pratica, por meios dolosos, de fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

qQ ter deixado de proceder ao pagamento de salarios, vale-transporte e de auxilio alimentacdo dos
empregados na data fixada;

r) ter deixado de cumprir com as obrigacdes relativas a encargos sociais, previdenciarios e
trabalhistas;

S) deixar de manter o nivel de qualidade exigido pela Epagri na execucdo do contrato, bem como

deixar de evitar a sua degeneracao quando for o caso.

19.4.1. Estendem-se os efeitos das sangdes também aos profissionais que tenham praticado
quaisquer dos atos acima indicados.

SANCAO DE ADVERTENCIA

19.5. A sancdo de adverténcia ¢ cabivel sempre que o ato praticado, ainda que ilicito, ndo seja
suficiente para acarretar danos a Epagri, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a
terceiros. A aplicacdo da san¢do de adverténcia se efetiva com o registro da mesma junto ao cadastro
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da Epagri, independentemente de tratar-se de empresa ou pessoa cadastrada, ou ndo.

19.6. A reincidéncia da san¢do de adverténcia, ensejard a aplicacdo de penalidade de suspensdo.
SANCAO DE MULTA

19.7. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) na fase de licitagdo, em decorréncia da interposicido de recursos meramente
procrastinatorios/protelatorios, podera ser aplicada multa correspondente a até 5% (cinco por cento)
do valor méximo estabelecido para a licitagdo em questdo;

b) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentacao de habilitagdo por parte da ME ou EPP,
nos termos do artigo 43, § 1° da Lei Complementar federal n® 123, de 2006, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, prorrogéveis pelo mesmo periodo, a pedido justificado do licitante, podera ser aplicada
multa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor maximo estabelecido para a licitacdo em
questio;

) pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo de até 5
(cinco) dias tteis, multa correspondente a até 5% (cinco por cento) do valor maximo estabelecido
para a licitagdo em questao;

d) no caso de atraso na entrega da garantia contratual (fianca bancaria, cau¢ao em dinheiro,
seguro-garantia), apos o prazo definido em edital, quando exigida, multa moratdria correspondente a
até 5% (cinco por cento) do valor total do contrato;

e) os demais casos de atraso, multa moratéria de 0,33% por dia de atraso, na entrega do objeto,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente (ou seja, somente sobre a parte nao
entregue/executada em atraso), até o limite de 9,9% sobre o valor da parcela ndo executada ou do
saldo remanescente do contrato;

f) no caso de inexecugdo parcial, multa compensatdria nunca superior a 20% (vinte por cento)
sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato;
2) no caso de inexecucdo total, multa compensatoria nunca superior a 30% (trinta por cento)

sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do contrato.

19.8. O ndo pagamento da multa aplicada importard na tomada de medidas judiciais cabiveis e na
aplicacdo da sanc¢ao de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a Epagri, por até 02 (dois) anos.

SANCAO DE SUSPENSAO

19.9. Cabe a sangdo de suspensdo em razao de acdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha
causado dano a Epagri, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

19.10. Conforme a extensdo do dano ocorrido ou passivel de ocorréncia, a suspensdo poderd ser
branda (de 01 a 06 meses), média (de 07 a 12 meses), ou grave (de 13 a 24 meses).

19.11. A reincidéncia de pratica punivel com suspensdo, ocorrida num periodo de até 2 (dois) anos a
contar do término da primeira imputagdo, implicard no agravamento da sancao a ser aplicada.

19.12. O prazo da sangdo a que se refere o subitem acima, terd inicio a partir da sua publicacdo no
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, estendendo-se os seus efeitos a todas as unidades da
Epagri.
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19.13. A sangdo de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar importa,
durante sua vigéncia, na suspensao de registro cadastral, se existente, ou no impedimento de inscri¢cao
cadastral.

19.14. Caso a sancdo de suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar for
aplicada no curso da vigéncia de um outro contrato, a Epagri poderd, a seu critério, garantido o
contraditorio e a ampla defesa, rescindir o outro contrato mediante comunicagdo escrita previamente
enviada ao contratado, ou manté-lo vigente.

19.15. A aplicagdo da san¢do de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Epagri, por até 02 (dois) anos sera registrada no cadastro de empresas inidoneas de
que trata o artigo 23 da Lei federal n® 12.846, de 2013.

19.16. O registro de fornecedor do contratado serd cancelado quando o mesmo sofrer san¢do de
suspensao do direito de licitar e impedimento para contratar com a Epagri.

PROCEDIMENTO PARA APLICACAO DE SANCOES

19.17. Antes da aplicacdo de qualquer das sangdes acima relacionadas a area gestora do contrato,
notificard formalmente o contratado garantindo o contraditorio e ampla defesa, concedendo o prazo de
10 (dez) dias uteis para apresentar sua manifestacao.

19.18. Da decisao final cabe recurso a autoridade superior, no prazo de 05 (cinco) dias tteis contado
da intimagao do ato.

19.19. No caso de indeferimento da defesa apresentada, ¢ uma vez concluido o processo
administrativo, a importancia devida correspondente a aplicacdo da multa devera ser recolhida perante
junto a Tesouraria da Epagri, em até 5 (cinco) dias uteis a partir da sua notificacdo da decisdo final.

19.20. Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a Epagri descontard a referida
importancia, de eventuais créditos a vencer do contratado. Na auséncia de créditos disponiveis para a
quitacdo da importancia da multa, a Epagri executard a garantia do contrato, e quando for o caso, sera
cobrado judicialmente.

19.21. O contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das penalidades a serem aplicadas, sempre que
ocorrer qualquer um dos motivos enumerados no artigo 157 do RILC-EPAGRI.

19.22. As praticas passiveis de sangdes administrativas poderdo implicar responsabilidade individual
dos dirigentes das empresas contratadas e dos administradores/gestores, enquanto autores, coautores
ou participes do ato ilicito, nos termos da Lei federal n® 12.846, de 2013 (Lei Anticorrup¢do) e artigo
157, § 2°, do RILC-EPAGRI.

20. PRATICAS ANTICORRUPCAO

20.1. Os licitantes e contratados, por seus agentes publicos ou por seus soOcios, acionistas,
administradores e colaboradores deverdo agir de forma ética, integra e com boa-fé¢ durante todo o
processo de contratacao e ainda:
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a) declaram que t€ém conhecimento das normas previstas na legislacao, entre as quais nas Leis
federais n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa) e 12.846, de 2013 (Lei Anticorrupg¢ao),
seus regulamentos e eventuais outras aplicaveis;

b) comprometem-se em ndo adotar praticas ou procedimentos que se enquadrem nas hipoteses
previstas nas leis e regulamentos mencionados na alinea “a” deste subitem e se comprometem em
exigir o mesmo pelos terceiros por elas contratados;

) comprometem-se em notificar & Controladoria-Geral do Estado de Santa Catarina (CGE/SC) e
Controle Interno e Ouvidoria da Epagri (https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/ouvidoria/) qualquer
irregularidade que tiverem conhecimento acerca da execuc¢ao do contrato;

d) declaram que tém ciéncia que a violacdo de qualquer das obrigacdes previstas na Instrucdao
Normativa Conjunta CGE/SEA n° 1, de 2020, além de outras, € causa para a rescisao unilateral do
contrato (artigos 157, XVIe §§ 1°e 2% 158, § 1% 163, §§ 1°e 2°e 172, § 5°, do RILC-EPAGRI), sem
prejuizo da responsabilizagdo administrativa e criminal e da cobranga das perdas e danos, inclusive
danos potenciais, causados a parte inocente e das multas pactuadas.

20.2. Os licitantes e contratados ndo poderdo adotar as seguintes praticas:

a) corruptas: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
o objetivo de influenciar a agdo do empregado da Epagri no processo licitatério ou na execucao do
contrato;

b) fraudulentas: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo licitatorio ou
de execucao do contrato;
) colusivas: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem

conhecimento de representantes da Epagri, visando estabelecer pre¢o em niveis artificiais e nao
competitivos;

d) coercitivas: causar dano ou ameacar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou juridicas,
visando influenciar sua participacao em processo licitatorio ou afetar a execugdo do contrato;
e) obstrutivas: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaragdes falsas, com

objetivo de impedir materialmente a apuracdo de praticas ilicitas.

20.3. A Epagri rejeitara proposta de adjudicagdo se concluir que o licitante indicado para adjudicagdo
se envolveu, diretamente ou por meio de um representante, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao competir pelo contrato em questao.

20.4. O Processo Administrativo de Responsabilizagdo (PAR) pela pratica de condutas previstas no
artigo 5° da Lei federal n® 12.846, de 2013 (Lei Anticorrup¢do) obedecera as regras e parametros
dispostos em legislacdo especifica, notadamente, na Lei federal n® 12.846, de 2013 (Lei
Anticorrupcao) e no Decreto estadual n® 1.106, de 2017, inclusive suas eventuais alteragdes.

20.5. Os dirigentes/administradores ou o preposto da contratada comprometem-se, caso solicitados
pela Epagri, em participar de orientacdo promovida gratuitamente na Sede da Epagri, a ser agendada
entre as partes, que tratara sobre a Lei federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao) e sobre a politica de
integridade e compliance da Epagri, de acordo com o que determina o artigo 32, inciso V, da Lei
federal n® 13.303, de 2016, bem como conscientizar seus empregados da observancia do item 20.1
deste Edital.
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21. DISPOSICOES GERAIS

21.1. A apresentacao de uma proposta na licitagdo fara prova de que o licitante:

a) examinou criteriosamente todos os documentos do Edital e seus anexos, que os comparou entre
si e obteve expressamente da Epagri informacdes necessarias, antes de apresenta-la.

b) conhece e concorda com todas as especificagdes e condigcdes deste Edital e de todos os seus
anexos, conforme manifestado no momento de cadastramento das propostas via sistema Licitacoes-e;
) considerou que o edital e seus anexos permitiram a elabora¢do de uma proposta totalmente
satisfatoria;

d) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no certame e esté ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e) nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo, se for o caso, menor a partir de 14 (quatorze) anos, na
condicdo de aprendiz (artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988) nem esta inserido no
Cadastro de Empregadores que tenham mantido trabalhadores em condi¢des analogas a de escravo, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) (Lei estadual n® 16.493, de 2014);

f) automaticamente estd declarando que ndo est4d impedido de participar da licitagdo, na forma dos
artigos 38 e 44 da Lei federal n® 13.303, de 2016 e artigos 17 e 34 do RILC-EPAGRI, sob pena de,
averiguando-se esse fato, ser desclassificado e convocados os demais licitantes, na ordem de
classificagao.

21.2. A Epagri reserva-se o direito de revogar a presente licitagdo por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente que constitua Obice manifesto e incontornavel, ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, salvo quando for viavel a convalidagdo do ato ou
do procedimento viciado, conforme artigo 85 do RILC-EPAGRI.

21.2.1. Em havendo interesse de revogacao apos a fase de lances ou propostas, os licitantes poderao
contestar o respectivo ato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a fim de que exer¢am o direito ao
contraditorio ¢ a ampla defesa, conforme artigo 62, § 3°, da Lei federal n® 13.303, de 2016. A nao
manifestacdo nesse prazo implicara rentincia a esse direito.

21.2.2. No caso de manifestagdao expressa e prévia de todos renunciando o direito de contestar o ato de
revogacao, fica dispensada a observancia do prazo previsto no subitem anterior.

21.2.3. A anulacdo da licitacdo por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar, ressalvado
o disposto no artigo 117 do RILC-EPAGRI.

21.3. A Epagri podera introduzir aditamentos, modificagdes ou revisdes nos presentes documentos
de licitagdo a qualquer tempo antes da data limite para acolhimento das propostas. Qualquer
modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo ndo afetar a formulagao das propostas.

21.4. A Epagri poderd, at¢ a data da celebracdo do contrato, desclassificar por despacho
fundamentado a vencedora da licitagdo, se houver qualquer fato ou circunstancia anterior ou posterior
ao julgamento da licitagdo que desabone sua idoneidade, capacidade técnica, administrativa e
financeira, sem que caiba ao licitante vencedor nenhuma indenizagdo ou ressarcimento,
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independentemente de outras sang¢des legais decorrentes da adesdo a este Edital.

21.5. E facultado a Epagri, se assim julgar conveniente, em qualquer fase da licitagio, promover
diligéncia(s) destinada(s) a esclarecer ou complementar a instru¢do do procedimento.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1. Copia do edital e de seus anexos poderdo ser obtidos pelos interessados, por meio do site
www.epagri.sc.gov.br ou https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico, ou ainda, no enderego
indicado no item 1.6.1.1, mediante o recolhimento de taxa no valor de R$ 0,21 (vinte e um centavos de
real) por folha.

22.2.  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Epagri, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

22.3. Cabe aos licitantes e demais interessados procederem a leitura do Regulamento Interno de
Licitagbes e  Contratos da  Epagri  (RILC-EPAGRI), disponivel no  seguinte
link: https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/.

22.4. Sao partes integrantes do contrato a ser assinado, como se transcritos estivessem, o presente
edital, seus anexos e quaisquer complementos, os documentos, propostas e informagdes apresentadas
pelo licitante vencedor e que deram suporte ao julgamento da licitagao.

22.5 Se houver o uso de Recurso Federal, o presente edital, bem como seus anexos, resultados,
contratos e demais atos da licitagdo, serd publicado no Portal Nacional de Contratacées Publicas —
PNCP, nos termos do art. 174 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo da divulgacdo no Portal da
Transparéncia do sitio eletronico da Epagri, no sistema Licitagdes-e do Banco do Brasil e, quando
cabivel, em Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

22.6. Na hipdtese do presente edital ser financiado, total ou parcialmente, com recursos do Acordo de
Empréstimo firmado entre o Estado de Santa Catarina e o Banco Internacional para
Reconstrucido e Desenvolvimento (BIRD), as partes estardo submetidas as Diretrizes Anticorrupgao
deste organismo financeiro.

22.6.1. O Banco exige que os Mutuarios (inclusive dos beneficidrios de financiamento do Banco),
licitantes (candidatos/proponentes), consultores, prestadores e fornecedores, terceirizados, consultores
terceirizados, prestadores de servigos ou fornecedores, agentes (declarados ou nao), bem como todo o
seu pessoal, observem os mais elevados padrdes éticos durante o processo de aquisicdo, selecdo e
execug¢do de contratos financiados pelo Banco e abstenham-se de qualquer pratica de Fraude e
Corrupgdo. Em decorréncia disso, o Banco podera adotar:

22.6.2. Para fins de aplicagdo da presente disposicao, define-se da seguinte forma os termos abaixo:
A expressdo “pratica corrupta” refere-se a oferta, entrega, recebimento ou solicitagdo, direta ou
indiretamente, de qualquer coisa de valor a fim de influenciar indevidamente os atos de
terceiros;
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a. Entende-se por “pratica fraudulenta” qualquer ato ou omissdo, inclusive declaracdes falsas,
que, de forma intencional ou irresponsavel, induz ou tenta induzir outrem a erro para obter
beneficios financeiros ou outros beneficios, ou para evitar uma obrigagao;

b. A expressdo “pratica colusiva” indica a combinac¢ao entre duas ou mais partes visando alcangar
um objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente os atos de outra parte;

c. A “préatica coercitiva” refere-se a prejudicar ou causar dano, ou ameagar prejudicar, ou causar
dano, direta ou indiretamente, a qualquer parte ou sua propriedade com o intuito de influenciar
indevidamente os atos de uma parte;

22.6.3. A defini¢ao de “pratica obstrutiva” é:

Deliberadamente destruir, falsificar, adulterar ou ocultar provas relevantes para investigacdes
ou fazer declaragdes falsas a investigadores visando obstruir uma investigacdo do Banco de
alegagdes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva ou colusiva; e/ou ameacar, assediar ou
intimidar qualquer parte com vistas a impedi-la de revelar fatos de que tem conhecimento sobre
assuntos relevantes a investigacao ou a sua realizagao; ou

a. Atos cujo objetivo seja dificultar o exercicio dos direitos do Banco de realizar inspecdo e
auditoria

22.6.4. Rejeitar a recomendacdo de adjudicagdo se o Banco determinar que a empresa ou pessoa
recomendada para adjudicagdo, ou quaisquer dos membros de seu quadro, representantes ou sub
consultores, subcontratados, prestadores de servigo, fornecedores e/ou funciondrios destes tiver se
envolvido, direta ou indiretamente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao concorrer ao contrato em questao;

22.6.5. Além dos remédios legais estabelecidos no Acordo Legal pertinente, tomar outras medidas
apropriadas, inclusive declarar o processo de selecdo viciado, se o Banco determinar a qualquer
momento que os representantes do Mutudrio ou de um beneficiario de qualquer parte dos recursos do
empréstimo se envolveu em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas
durante o processo de licitagdo, sele¢do e/ou assinatura do contrato em questdo, sem que o Mutudrio
tenha adotado medidas tempestivas e adequadas, satisfatorias para o Banco, para resolver essas
praticas quando ocorrerem, inclusive por nao informar ao Banco de imediato ao tomar conhecimento
dessas praticas;

22.6.6. A imposicao de sangdes a qualquer empresa ou pessoa fisica, conforme as Diretrizes do Banco
de Combate a Corrupg¢do e as politicas e procedimentos vigentes sobre aplicacdo de sancgdes,
indefinidamente ou por um periodo de tempo determinado, inclusive declarando publicamente tal
empresa ou pessoa fisica como inelegivel, impedindo-a de (i) receber a adjudicacdo de um contrato ou
de outra forma beneficiar-se de um contrato financiado pelo Banco, seja em termos financeiros ou de
qualquer outra forma; (ii) ser designado como subcontratado, consultor, fabricante ou fornecedor, ou
prestador de servicos de uma empresa elegivel que receba um contrato financiado pelo Banco; e (iii)
receber o produto de qualquer empréstimo feito pelo Banco ou, por qualquer outra forma, participar da
elaboracdo ou execu¢ao de qualquer projeto financiado pelo Banco;

22.6.7. A exigéncia de inclusdo, nos editais de licitagdo/solicitacdo de propostas e em contratos
financiados por um empréstimo do Banco, de uma cldusula determinando que: (i) os Licitantes
(candidatos/proponentes), consultores, empreiteiras ¢ fornecedores, bem como seus subcontratados,
subconsultores, prestadores de servigos, fornecedores, agentes e pessoal permitam ao Banco
inspecionar todas as contas, registros contdbeis e outros documentos referentes ao processo de
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aquisi¢do, selecdo e/ou execucdo do contrato e fazer com que sejam examinados por auditores
designados pelo Banco.

22.6.8. Os licitantes declaram-se cientes e compromissados com os padrdes de ética durante todo o
periodo do presente acordo.

22.7. Na hipotese deste Edital ser financiado, total ou parcialmente, com recursos do Acordo de
Empréstimo firmado entre o Estado de Santa Catarina e o Banco Internacional para
Reconstrucio e Desenvolvimento (BIRD), razdo pela qual esta submetido as Normas Ambientais e
Sociais deste organismo financeiro. Em decorréncia disso, 0o CONTRATADO declara, sob as penas da
lei, que:

22.7.1. O Contratado e todos os seus subcontratados, subconsultores e fornecedores primarios deverdao
assegurar, continuamente, que, durante o processo de execucao deste contrato, seus produtos, servigos
e processos atendam integralmente as Politicas e Diretrizes Ambientais e Sociais do Banco Mundial,
conforme detalhadas no Marco de Gestao Ambiental e Social (MGAS) do Projeto SC Rural.

22.7.2. Isso inclui, mas ndo se limita a, observar as Normas Ambientais e Sociais aplicaveis e
implementar todas as medidas de mitigagdo, monitoramento e comunicagdo exigidas pelo Plano de
Compromisso Ambiental e Social (PCAS).

22.7.3. Nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo os maiores de 14 (quatorze) anos na condicao de jovem
aprendiz, conforme Lei do Jovem Aprendiz (Lei n® 10.097/2000).

22.7.4. Divulgara orientacdes aos funcionarios e colaboradores trabalhando para o Projeto SC Rural 2
antes do inicio do/a trabalho/prestacdo de servico sobre padrdes basicos de comportamento, canais e
mecanismos acessiveis mantidos pelos Orgdos governamentais responsaveis pelo cumprimento da
legislag@o trabalhista do pais e os que se referem a apuragdo de reclamagdes sobre condi¢des de
trabalho, incluindo assédio, exploragdo e abuso sexual, sem medo de retaliacdo. Deverao ser feitos e
mantidos registros de ciéncia do contetdo das orientacdes a disposi¢ao da Contratante.

22.7.5. Disponibilizara capacitacdes aos funcionarios e colaboradores trabalhando para o Projeto SC
Rural 2 e garantird que sejam concluidas antes do inicio do/a trabalho/prestacdo de servigo. Deverao
ser mantidos registros de presenca e/ou certificados das capacita¢des a disposicdo da Contratante. As
capacitagoes serdo indicadas pela Contratante e abordardo os seguintes contetidos minimos:

a) Prevencdo e Enfrentamento ao Abuso, Exploragdo e Assédio Sexual (AES/AS), com os
seguintes conteudos minimos estabelecidos pela contratante no Programa para Preven¢ao e Resposta a
Situacdes de Assédio, Abuso e Exploracdo Sexual: defini¢cdes, adogcdo de padrdes basicos de
comportamento, principios orientadores, mecanismos de queixas e reclamacdes e sangdes previstas
para situagdes de abuso, exploracdo e assédio sexual;

b) As Politicas Ambientais e Sociais do Banco Mundial; Marco de Gestdo Ambiental e Social
(MGAS) e o Plano de Compromissos Ambientais e Sociais do Projeto; Procedimentos de
monitoramento, registro e resposta a incidentes ambientais e sociais.

22.7.6. Orientard funciondrios e colaboradores trabalhando no ambito deste Contrato sobre manter
conduta adequada no trato didrio entre funcionarios e comunidades com respeito a cultura local, com
responsabilizacdo e aplicagdo de sangdes em casos de comportamentos discriminatorios e
preconceituosos.
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22.7.7. Verificara se empresas subcontratadas e fornecedores primdrios prestando servicos no ambito
deste Contrato ndo estdo citados na Lista Suja do Trabalho Escravo do Ministério do Trabalho e
Emprego e cumprem integralmente as clausulas anteriores.

22.7.8. Comunicara a contratante em até 24h sobre qualquer incidente ou acidente relacionado ao
trabalho desenvolvido no dmbito deste contrato que tenha, ou provavelmente tenha, um efeito adverso
significativo sobre o meio ambiente, as comunidades afetadas, o publico ou os trabalhadores,
incluindo, entre outros, casos de exploracdo e abuso sexual (EAS), assédio sexual (AS) e acidentes que
resultam em morte, ferimentos graves ou multiplos, perda de dias de trabalho. Neste caso, devera
fornecer detalhes suficientes sobre o escopo, a gravidade e as possiveis causas do incidente ou
acidente, indicando medidas imediatas tomadas ou planejadas para serem tomadas para lidar com o
caso.

22.7.9. Mantera os registros das situagdes descritas no item anterior e fornecera relatdrios mensais com
dados sobre as questdes ambientais, sociais, casos de EAS/AS, satde e seguranca ocupacional
(treinamentos, capacitacdes, incidentes e acidentes, conforme item anterior).

22.7.10. Zelar pelo uso eficiente, eficaz e efetivo dos recursos naturais, desenvolvendo planos de
gestdao adequados para a minimizagao de impactos negativos e externalidades.

22.7.11. Permitir a realizagcdo de auditorias ambientais e sociais, conduzidas por consultores indicados
pelo Banco ou pelo Gestor do Projeto, sem custos adicionais, disponibilizando toda e qualquer
documentacgao e/ou informagdo para o bom encaminhamento das mesmas.

22.7.12. Os contratados declaram-se cientes € comprometidos com os termos ambientais e sociais
durante todo o periodo do presente contrato.

22.8. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Florianopolis/SC, sede da Epagri, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, conforme art. 120, § 3°, do RILC-EPAGRI.

22.8.1. As partes, na assinatura do contrato, convencionam expressamente que, na hipétese do licitante
CONTRATADO nao proceder ao pagamento das sangdes contratuais a titulo de multa e de outras
indenizacdes apuradas em processo administrativo sancionatorio, fica autorizada desde ja a EPAGRI a
protestar a divida no municipio local do comprimento da obrigacdo objeto deste edital que serad
considerada a praga de pagamento, com exclusdo de qualquer outra, independentemente se a forma de
pagamento se deu por transferéncia bancaria ou deposito identificado em praga diversa do local do
cumprimento da obrigagdo, conforme faculta o art. 327 do Cdédigo Civil, §2° do art. 1.309 do Codigo
de Normas da Corregedoria-Geral da Justica do Estado de Santa Catarina e art. 19 da Lei federal n°
9.492, de 1997.

Floriandpolis/SC, 08 de abril de 2025.
(documento assinado digitalmente)

Fabricia Hoffmann Maria
Diretora Administrativa Financeira da EPAGRI
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1)  NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Assegurar a continuidade, regularidade e eficiéncia das atividades operacionais e de apoio técnico
indispensaveis ao funcionamento das unidades da Epagri, que ddo suporte as agdes de pesquisa,
experimentacdo, extensao rural e ensino.

2)  OBJETO

Contratacdo de empresa prestadora de servicos de mado de obra terceirizada para os postos de
Operario de Campo, Operario de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratorio, com
dedicacao exclusiva, abrangendo 100 (cem) postos de trabalho a serem alocados em diversas
unidades da Epagri, conforme Anexos IIA, IIB, IIC ¢ IID.

3)  ESPECIFICACOES TECNICAS, QUANTIDADES E UNIDADES DE MEDIDA

Conforme Anexos 1A e IIB.

4) JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

4.1. Justificativa da contratacao

A presente contratagdo visa assegurar a continuidade das atividades agropecuarias,
experimentais, laboratoriais e administrativas essenciais ao funcionamento das unidades da
Epagri. A adequada execugdo dessas rotinas impacta diretamente na qualidade dos experimentos,
na conducao das unidades produtivas, na precisdo das analises laboratoriais e no suporte as a¢des de
pesquisa e extensdo rural. Considerando que a empresa nao dispde de cargos especificos para
atendimento direto dessas fungdes extintas ou inexistentes no atual Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios (PCCS) — torna-se tecnicamente necessaria a contratagdo de empresa especializada, nos
termos do Decreto Estadual n® 452/2020, que admite a terceirizagdo de atividades materiais,
acessorias ou instrumentais ao objeto institucional.

O Operario de Campo desempenha fungdes essenciais para a implantacdo e conducgdo de
experimentos, executando tratos culturais, preparo de areas, manutencao de unidades demonstrativas
e apoio a rotinas agropecuarias. Essas atividades sdo fundamentais para garantir a execugao
adequada dos protocolos técnicos € o cumprimento das janelas produtivas que sustentam o trabalho
experimental.

O Operario de Maquinas Rural, além das atribui¢cdes do operario de campo, realiza a operacao de
tratores e implementos agricolas, permitindo o desenvolvimento de atividades mecanizadas de
preparo de solo, plantio € manejo, que demandam precisdo, qualificagdo técnica e seguranga
operacional.

O Auxiliar de Laboratério apoia as rotinas analiticas e experimentais, atuando no preparo de
amostras, organizacdo de materiais, registro de dados e suporte técnico aos pesquisadores. Essa
fun¢do ¢ indispensavel para garantir rastreabilidade, confiabilidade e conformidade com os
protocolos laboratoriais que sustentam a produgdo cientifica da instituigao.

O Motorista ¢ responsavel pelo transporte institucional de documentos, materiais, insumos e
colaboradores, assegurando o fluxo logistico principalmente entre a sede e as demais unidades
administrativas e operacionais. Essa fun¢do, ja prevista e justificada no processo de contratacdo de
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2024, continua necessaria para apoiar atividades administrativas, operacionais e de gestdo
institucional.

O ETP - Estudo Técnico Preliminar elaborado e posteriormente aprovado pela SEA/GECON,
identificou no contrato vigente limitacdes significativas relacionadas a dificuldade de recrutamento,
rotatividade, vacancia prolongada de postos e defasagem remuneratéria, aspectos também apontados
em analise técnica do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Esses fatores tém
comprometido a continuidade das operacgdes, impactando diretamente a execucdo de experimentos,
o cumprimento de cronogramas e a regularidade das atividades laboratoriais e administrativas.

Diante disso, a contratagdo proposta ¢ medida imprescindivel para recompor a capacidade
operacional da Epagri, mitigar riscos de paralisacao, assegurar qualidade e regularidade na prestagao
dos servigos e manter a eficiéncia das atividades essenciais ao cumprimento da missao institucional.

4.2. Estimativa das quantidades a serem contratadas

A estimativa das quantidades de postos de trabalho foi elaborada com base em levantamento
realizado pelas unidades demandantes da Epagri, considerando a necessidade real de cobertura dos
servicos em cada localidade. Os dados foram consolidados pela area técnica responsavel, levando
em conta a experiéncia de execu¢do do contrato anterior, as rotinas de funcionamento das unidades
operacionais e a analise atualizada da demanda.

O quantitativo definido contempla 100 (cem) postos de trabalho, resultantes da manutencao das
funcdes ja existentes no contrato anterior e da incorporacio dos postos incluidos por aditivo,
necessarios para suprir lacunas operacionais identificadas e assegurar a continuidade dos servigos
essenciais. Esse quantitativo reflete a necessidade real das unidades e considera ainda a dindmica
operacional das atividades de pesquisa, campo, laboratério e apoio administrativo.

A estimativa contempla a execucdo continua dos servigos pelo periodo de 24 meses, com
distribui¢@o dos postos conforme as atividades de cada unidade e jornada semanal especificada para
cada funcdo. Adotou-se a modalidade “por posto de trabalho”, por se mostrar a forma mais
adequada a realidade da Epagri, considerando a diversidade funcional de suas unidades, a natureza
operacional das atividades desempenhadas e a inviabilidade de medig¢do objetiva por area fisica.
Esse critério estd em conformidade com o Decreto Estadual n® 452/2020 e com a pratica
consolidada em contratos anteriores, proporcionando maior controle e eficiéncia na gestdao
contratual.

Os quantitativos detalhados por unidade e por fun¢do encontram-se especificados no Anexo IIA e
IIB deste Termo de Referéncia.

4.3. Indicaciio de previsio no Plano Anual de Contratacdes da Epagri e alinhamento entre a
contratacio e o planejamento da Epagri

Indicagdo da contratacao no Plano Anual de Contratagdes da Epagri:

(x) Sim

() Nao

Esta aquisicdo estd prevista no Plano Anual de Contratacdes da Epagri - PACE 2026, descrigao
Servigos Terceirizados de Operario de Campo [254875688] e conforme previsto no Projeto 6318397
- GDI DEGOP 2026, encaminhado para analise.
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A contratacdo estd plenamente alinhada ao planejamento institucional da Epagri, em especial
ao Plano Diretor e aos planejamentos tatico-operacionais das Estacdes Experimentais, Centros de
Pesquisa e demais unidades, que dependem diretamente do suporte técnico operacional para a
execucao de experimentos, rotinas laboratoriais, atividades agropecudrias e apoio administrativo
essencial. A medida também observa os principios da eficiéncia, economicidade e continuidade do
servigo publico, previstos na Lei n® 13.303/2016 e nos normativos internos.

4.4. Indicacao de licitacio ou contratagio direta anterior para o mesmo objeto
N° do Edital: 0009/2024
N° do SGPe: 5126/2024

4.5. Levantamento de mercado

O levantamento de mercado identificou que ha ampla oferta de empresas aptas a fornecer, em
regime de dedicacdo exclusiva, mdo de obra qualificada para os postos de Operario de Campo,
Operario de Méquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratorio. A andlise comparou diferentes
alternativas disponiveis - contratacdo direta, redistribuicdo interna, contratacdo tempordria e
execu¢do indireta - e concluiu que a terceirizacdo por empresa especializada ¢ a solucdo mais
viavel para atender as demandas operacionais da Epagri, garantindo continuidade dos servigos,
reposicao imediata de pessoal e conformidade com os padrdes técnicos e legais aplicaveis.

O detalhamento desse levantamento encontra-se descrito no item 6 do ETP, que integra o presente
processo.

4.6. Descricao da solucio como um todo

O levantamento realizado demonstrou que a solugdo mais adequada para atendimento as
necessidades operacionais da Epagri ¢ a execucdo indireta dos servicos por empresa
especializada, em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme previsto no Decreto
Estadual n® 452/2020 e na Lei n° 13.303/2016. Esse modelo assegura continuidade das atividades,
reposi¢ao imediata de trabalhadores, padronizagdo na execu¢do do servigo e cobertura das demandas

distribuidas em diversas unidades da empresa.

A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de profissionais
nos postos de Operario de Campo, Operario de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de
Laboratorio, garantindo suporte técnico-operacional as rotinas de pesquisa, experimentacao,
atividades agropecuarias, andlises laboratoriais e apoio administrativo. A terceirizagdo se mostra a
Unica alternativa viavel, diante da extingdo dos cargos correspondentes no PCCS, da insuficiéncia
de pessoal proprio e da inviabilidade de modelos como contratagdo temporaria ou por escopo, que
nao atendem a natureza continua das atividades desempenhadas.

O detalhamento da solu¢dao adotada encontra-se descrito no item 9 do Estudo Técnico Preliminar
(ETP), que integra este processo.

5)
CERTIFICACAO DE QUALIDADE OU DE CARTA DE SOLIDARIEDADE

JUSTIFICATIVA PARA A EXIGENCIA OU INDICACAO DE MARCA/MODELO,

Nao se aplica.

6) JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO
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A aquisi¢ao/contratacio se dara em um unico lote?
(x) Sim
() Nao

Justificativa: o objeto da licitagdo consta em um unico lote, com mais de um item para aproveitar
as peculiaridades do mercado e ampliar a competitividade, sendo que o ndo agrupamento causaria
prejuizo para o conjunto licitado.

As contratagdes da Epagri devem, via de regra, ser parceladas sempre que o objeto for divisivel em
unidades menores e independentes, em conformidade com o art. 5° inciso III, do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri), o art. 32, inciso III, da Lei Federal n°
13.303/2016, ¢ a Sumula n° 247 do Tribunal de Contas da Unido (TCU). Tais normas visam a
ampliar a participagdo de fornecedores ¢ a obtencdo de propostas mais vantajosas para a
Administragdo. Contudo, a Sumula n° 247 ressalta que o parcelamento ndo se justifica quando
implicar prejuizo a integralidade do objeto, perda de economia de escala, elevacdo de custos
indiretos ou quando a execu¢do demandar integracao e coordenagao.

No caso da presente contratagdo de empresa prestadora de servigos de mao de obra terceirizada para
os postos de Operario de Campo, Operario de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratorio,
com dedicagdo exclusiva, a natureza continuada, integrada e abrangente dos servicos, que se
estendem por diversas unidades da Epagri em todo o Estado, exige a manuten¢do de um modelo
de gestao centralizado e padronizado, de forma a:

Preservar a economia de escala;

Garantir qualidade uniforme em todos os servicos prestados;

Facilitar o controle e a fiscaliza¢ao contratual;

Evitar fragmentacio de responsabilidades e potenciais conflitos entre fornecedores
distintos.

Adicionalmente, a contratagdo em lote tinico visa a simplificar a gestdo de um contrato ja elevadamente
complexo, que envolve diversos postos e unidades da Epagri em todo o estado. A manutengdo de um {inico
fornecedor permite um controle mais eficaz, menos dispendioso e com maior seguranca juridica para a
Administragdo.

Portanto, a decisdao de realizar a contratacdo em lote inico encontra-se devidamente fundamentada e em
conformidade com o alicerce legal e normativo aplicavel, ndo caracterizando qualquer hipodtese de
fracionamento indevido da despesa, mas sim uma escolha orientada pelos principios da eficiéncia,
economicidade, seguranca juridica e vantajosidade para a Administraggo.

7)  VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO (PESQUISA DE MERCADO)

Sigiloso, conforme art. 34 da Lei federal n° 13.303, de 2016 e art. 16, § 2°, do RILC-EPAGRI.

8) REQUISITOS DE CONFORMIDADE DA PROPOSTA E SEU PRAZO DE VALIDADE

A proposta dos licitantes deve atender aos requisitos previstos no Edital, neste Termo de Referéncia
e Anexos e o seu prazo de validade devera ser de no minimo 90 (noventa) dias, contados da data
prevista para a abertura da sessdo, podendo vir a ser prorrogado mediante solicitacdo da Epagri e
aceitacao do licitante.
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Serao exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de precos (para analise da
equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de precos):

(x) Sim

() Nao

Deveré ser apresentada, juntamente com a proposta de precos, declaracdo de ciéncia acerca das
obrigacdes relativas a qualificacido da mao de obra, contendo, no minimo:

° Ao fornecimento integral de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), uniformes e
equipamentos adequados;

° A responsabilidade exclusiva pela contratagdo, treinamento e supervisdo dos trabalhadores;

° Ao cumprimento de todas as exigéncias legais e convencionais aplicaveis aos postos e as
fungdes;

° A proposta devera ser apresentada conforme modelo do Anexo IID do Edital.

9) AMOSTRA OU PROVA DE CONCEITO

Nao sera exigida amostra ou prova de conceito.

10) MODO DE DISPUTA E CRITERIO DE JULGAMENTO

Os servicos a serem contratados sao classificados como comuns, na forma do art. 32, IV, da Lei
Federal n° 13.303, de 2016 e dos arts. 5°, IV; 8°, § 5°, ambos do Regulamento Interno de Licitagdes
e Contratos da Epagri (RILC-Epagri). Sera utilizado o Procedimento de Licitagdo da Epagri (PLE),
conforme arts. 51 e seguintes da Lei Federal n° 13.303, de 2016, pois se entende que esse
procedimento ¢ o mais adequado e que garante mais seguran¢a juridica no momento. O modo de
disputa sera o aberto e o critério de julgamento o menor preco, conforme o Edital e o
Regulamento Interno de Licitacdes ¢ Contratos da Epagri (RILC-Epagri).

11) REQUISITOS DE HABILITACAO
Os requisitos de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal sdo aqueles previstos no Edital.

Para fins de comprovagio da CAPACIDADE ECONOMICA E FINANCEIRA, considerando o
objeto da licitagdo e a legislacdo vigente, o licitante também devera apresentar:

° Balanco Patrimonial e Demonstracoes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da legislagdo (Codigo Civil, Lei Federal no 6.404, de 1976, Instrugao
Normativa RFB no 2.003, de 18 de janeiro de 2021 e normas correlatas), que comprovem a boa
situacdo financeira do licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancgos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagdo da proposta. O balanco das sociedades anonimas ou por agdes deverd ser apresentado
em publicacdo no Diario Oficial; as demais empresas deverdo apresentar o balango autenticado,
devidamente assinado por profissional habilitado da area contébil, com indicacao do seu numero de
registro profissional.

O As empresas que adotam o SPED (Sistema Publico Escrituragdo Digital) deverdo apresentar
Balanco Patrimonial ¢ demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, extraidos do proprio
sistema digital (SPED), acompanhados dos respectivos termos de abertura e encerramento do
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mesmo e termo de autenticacdo ou recibo de entrega de escrituragdo contabil digital (conforme
Decreto Federal n° 8.683, de 2016).

O As empresas que tenham sido constituidas no ano da instauragdo do presente processo
licitatorio, visando primar pelo principio da isonomia entre os participantes, a Epagri exigird o
Balanco de Abertura e Demonstracoes Contabeis (Balango Patrimonial e Demonstracdo do
Resultado), devidamente assinado por profissional habilitado da &rea contabil, com indicagdo do seu
numero de registro profissional, que reflitam a variagdo da situagdo patrimonial do licitante no
periodo compreendido entre o inicio de suas atividades até o més que antecede a data da abertura da
licitagdo. J& as empresas que estiveram inativas no ano anterior, deverao apresentar copia da
declaragdo de inatividade entregue a Secretaria da Receita Federal do Brasil, apresentando o ultimo
balanco patrimonial que antecede a condicao de inatividade.

O A boa situagio financeira do licitante sera avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), igual ou superior a 1,00 (um), resultantes da
aplicacdo das foérmulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial. As férmulas
deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de célculos juntado ao balango, assinados por
profissional habilitado da area contéabil, com indicagcdo do seu numero de registro profissional:
Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo / Passivo Circulante +
Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral (SG) = Ativo Total / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante / Passivo Circulante

O O licitante que apresentar indices econdmicos inferiores a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, devera comprovar que possui patrimonio
liquido minimo ou capital social liquido minimo, integralizado registrado, na forma da lei,
equivalente a, no minimo, 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao.

O As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da capacidade econdmica e
financeira por meio de comprovaciao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacio, por meio da apresentacio do balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta. Tal exigéncia fundamenta-se na
necessidade de resguardar a Administragdo quanto a capacidade econdmico-financeira da futura
contratada, considerando tratar-se de contrato de grande vulto, com dedicagdo exclusiva de mao de
obra, elevada responsabilidade trabalhista e execu¢do continua em ambito estadual. A natureza do
objeto impde a contratada significativa capacidade de capital de giro, a fim de suportar obrigacdes
trabalhistas mensais (salarios, encargos sociais, beneficios e provisdes). Assim, a exigéncia
cumulativa do patrimonio liquido minimo nos casos em que os indices de liquidez ndo atingirem o
patamar de seguranga (> 1,0), visa mitigar riscos de inadimplemento contratual, paralisacao dos
servigos, geracao de passivos trabalhistas e prejuizos a continuidade das atividades essenciais da
EPAGRI, atendendo aos principios da razoabilidade, proporcionalidade e seguranga da contratagao.

Comprovar por meio de declaracdo anexa ao Edital, a Relagdo de Compromissos assumidos e
Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE relativa ao ultimo exercicio social, de que 1/12
(um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e com empresas
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privadas, vigentes na data da sessdo publica de abertura do processo licitatério, ndo é superior ao
Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma da subcondicao anterior.

Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaracao apresentada, seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em
relagcdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

O As notas explicativas sdo de elaboragdo obrigatoria por parte das sociedades andnimas (art.
176, § 40, da Lei federal no 6.404, de 1976) e facultativa para as demais, bem como ¢ facultativa a
apresentacao do fluxo de caixa.

Esta comprovacao ¢ essencial para garantir que a contratada possui recursos suficientes para
cumprir o contrato integralmente, sem risco de interrup¢des ou descumprimento, protegendo o
interesse publico e a continuidade do servigo.

Para fins de comprovagio da QUALIFICACAO TECNICA, considerando o objeto da licitagio e a
legislagdo vigente, o licitante também devera apresentar os seguintes documentos:

° Atestado de Capacidade Técnica pertinente e compativel com o objeto da licitagdo, ou
seja, deve conter caracteristicas, quantidades e prazos que demonstrem que o licitante tem condi¢des
de executar o objeto descrito nos Anexos IIA e IIB.

O O atestado de capacidade técnica ¢ uma declaragdo emitida em papel timbrado (da empresa
privada ou 6rgao publico a quem o licitante forneceu produto e/ou prestou servigo), que comprova e
atesta que uma empresa forneceu produtos e/ou prestou servigos a uma outra empresa privada ou
publica. Este documento devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou 6rgao publico e
deve conter informagdes sobre a empresa contratada e como se deu o atendimento do que foi
contratado.

O O atestado devera ser derivado de servigo de natureza continua, ndo cabendo para tanto a
soma de atestados cuja a execug¢do tenha sido feita em periodos distintos. Essa exigéncia se justifica
em razao do objeto licitado, que trata de contratagdo de servicos terceirizados, pois o objetivo dela ¢
avaliar a capacidade técnica da contratada em gerir pessoal, sendo que a execucdo sucessiva de
objetos de pequena dimensdo nao capacita a empresa para a execucao de objetos maiores, conforme
entendimento do TCU no Acoérddo n°® 2.387/2014. Todavia, ndo se descarta, nessa hipdtese, a
possibilidade de somatoério de atestados para contratos executados concomitantemente.

O Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas, o atestado que contemple a
prestacao de servigos terceirizados de Operario de Campo, Operario de Maquinas Rural, Motorista e
Auxiliar de Laboratdrio (servigos continuos com regime de dedicacao exclusiva de mao-de-obra).

O Entende-se por pertinente e compativel em quantidade, o atestado que em sua
individualidade ou somados, concomitantes no periodo de execu¢do, contemplem um minimo de
50% (cinquenta por cento) do nimero de postos objeto deste termo de referéncia, percentual esse
admitido pela jurisprudéncia (Informativo n° 168 c¢/c Stimula n°® 222, ambos do TCU).

O A critério da Administragdo, poderdo ser exigidos documentos comprobatorios adicionais,
tais como notas fiscais, copia do contrato ou da carteira de trabalho dos empregados, desde que
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necessarios a validagdo da veracidade das informacdes.

Esta solicitacdo se justifica em razdo da natureza do objeto que estd sendo adquirido, bem como
para atender a legislacao vigente. Por meio dessa exigéncia, a Epagri terd condigdes de verificar se a
contratada possui a qualificacdo e aptiddo necessaria para a comercializagdo do objeto desta
licitagao.

A exigéncia de atestados referentes a pelo menos 50% do quantitativo total de postos justifica-se
pela necessidade de garantir a capacidade de mobilizagdo e gestdo da contratada, mitigando riscos a
continuidade dos servigos essenciais.

A exigéncia de qualificagdo técnica estd fundamentada na natureza continuada, descentralizada e
complexa dos servi¢os de Operario de Campo, Operario de Maquina Rural, Motorista e Auxiliar de
Laboratorio contratados. Tais servigos exigem experiéncia prévia comprovada da empresa em
operacdes com grande nimero de postos, diversidade de perfis e atuagdo em ambientes com rotinas
institucionais especificas, como centros de pesquisa, treinamento e atendimento ao publico.

° Observacao:
No momento da assinatura do contrato:

A contratada devera comprovar que possui capital social integralizado compativel com o numero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei federal n® 6.019/197426 ¢ Recurso Extraordinario (RE)
1298647-Tema 1.118 de Repercussdao Geral do STF, informando o total de empregados da empresa
e se o capital social integralizado estd de acordo com os percentuais do art. 4°-B da Lei federal n°
6.019/1974.

A contratada deverd entregar a Epagri foto da fachada da sede da empresa e relagcdo dos socios-
proprietarios com o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), em cumprimento a Lei Estadual n°
17.983, de 2020.

12)  TRATAMENTO DIFERENCIADO A ME/EPP (ENTIDADES PREFERENCIAIS)
Participacio Ampla, pois mesmo sendo o objeto de natureza divisivel com valor referencial
superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), ndo se aplica o disposto nos arts. 47 ¢ 48 da Lei
Complementar Federal n® 123, de 2006 (alterado pela Lei Complementar n° 147/2014), visto que o
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte nao €
vantajoso para a Epagri, além de representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado.

Neste caso, opta-se pela ndo aplicagdo da cota preferencial , tendo em vista as caracteristicas da
contratagdo — de ampla abrangéncia geografica, dedicacio exclusiva de mao de obra e
demanda por gestiao operacional continua — que podem dificultar a participacdo de empresas de
menor porte sem prejuizo a regularidade e a uniformidade na prestagdo do servico. O tratamento
diferenciado a ME/EPP (criacdo de lotes ou cota para ME/EPP) também foi levantado e
justificado no item 10 do Estudo Técnico Preliminar (ETP), o qual se encontra anexado neste
processo.

Justificativa:
A nado aplicagdo dos arts. 47 e 48 da Lei Complementar 123/2006 em contratacdes de servigos
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terceirizados com dedicagdo exclusiva de mao de obra justifica-se pela natureza do contrato e pela
necessidade de garantir eficiéncia e continuidade. O tratamento diferenciado (criacdo de lotes ou
cota para ME/EPP) pode comprometer a gestiao, a execucio e a fiscalizacio contratual.

Na terceirizagao de mao de obra com dedicagdo exclusiva, a contratagao de multiplas empresas pode
gerar despadronizagdo, falhas na continuidade e complexidade na fiscalizagao, além de aumentar os
custos administrativos (renovacdes, reajustes, repactuagdes, controle de contas vinculadas e
fiscalizacao).

A ndo aplicagdo da cota preferencial do tratamento diferenciado para ME/EPP em servigos
terceirizados com dedicacao exclusiva ¢ plenamente justificada, pois a administracao ndo ¢ obrigada
a dividir contratos quando isso compromete a eficiéncia e a economicidade da gestao.

Nao sera admitida a participacio de consorcios.

Justificativa:

A participagdo de empresas em consorcios em licitagdes de servigos terceirizados, ¢ vedada por
motivos relacionados a gestdo, fiscalizagdo e execucdo de contrato, além das particularidades e
riscos envolvidos nesses tipos de servigos.

Gestao e Fiscalizacdo Complexas

A participagdo de varias empresas em consorcios dificulta a gestdo e a fiscalizagdo dos contratos de
servigos terceirizados pela Administragdo Publica. A divisdo de responsabilidades entre as empresas
consorciadas aumenta o risco de fragmentagdo na execucao dos servicos, impactando a qualidade e
a continuidade.

Riscos de Fragmentagdo dos Servigos

Servicos terceirizados, especialmente os essenciais como limpeza, seguranga € manutengdo, nao
devem ser fragmentados entre varias empresas. A divisdo da execucdo entre empresas consorciadas
pode gerar problemas de coordenagdo, comprometendo a qualidade e a continuidade dos servigos.

O Acoérdao TCU n° 153/2024 - Plenario, entendeu no que concerne aos consércios nao ha
ilegalidade em vedar a participagcdo em licitacdes de mao de obra, desde que esteja devidamente
fundamentada em termo de referéncia e alinhada com a legislagdo vigente, in verbis:

Considerando que o consorcio se caracteriza pela associagdo temporaria de pessoas juridicas para
um fim especifico e, considerando que o objeto da licitagdo envolverd, essencialmente, a alocacao
de mao-de-obra com dedicacdo exclusiva, cuja relacdo empregaticia (empregador e empregado)
estard sujeita ao cumprimento das regras estatuidas na Consolida¢dao das Leis do Trabalho (CLT),
nao sera permitida a participagdo de consorcio, tendo em vista que:

11.4.1. O consodrcio nao possui personalidade juridica propria, mas sim as empresas que o integram
individualizadamente, de tal forma que, a rigor, ao celebrar o contrato com o consoércio, a EPAGRI
celebrara o contrato com todas as pessoas juridicas integrantes do consorcio;

11.4.2. A prestacao de servigo ocorrera mediante a atuacdo de cada empresa com a sua propria
estrutura e organiza¢do empresarial, fato esse que, a principio, demandara o pagamento de forma
individualizada, para cada empresa que integra o consdrcio, na proporcao de sua efetiva participagao
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na execucao contratual;

11.4.3. A IN RFB n° 1.199/2011 estabelece que as empresas integrantes de consorcio respondem
pelos tributos devidos, em relacdo as operacdes praticadas pelo consdrcio, na proporcao de sua
participagcdo no contrato, de tal forma que cada pessoa juridica participante devera apropriar suas
receitas, custos e despesas proporcionalmente a sua participagdo no contrato, observando o regime
tributario a que cada uma esta sujeita;

11.4.4. A IN RFB n° 1.234/2012 prescreve que a retencao tributaria devera ser efetuada em nome de
cada empresa participante do consorcio, tendo por base o valor constante da correspondente nota
fiscal emitida por cada uma das pessoas juridicas, cabendo a Administra¢do contratante o dever de
promover os procedimentos de medigdo, liquidacdo e pagamento, mensalmente, para cada empresa
que integrante do consorcio;

11.4.5. As peculiaridades inerentes a participacao e formatagdo de consorcio para a prestagao de
servigos com dedicacdo exclusiva de mao de obra tornard a atividade de fiscalizagdo e gestdo
contratual mais complexa;

11.4.6. Além da fiscalizacdo especifica para a formatacdo de consorcio, a Administracdo, em
paralelo, também devera promover a fiscalizagdo do regular cumprimento das obrigagdes sociais,
previdencidrias e trabalhistas, relativas aos empregados alocados na execucao do contrato, tornando
ndo s6 mais complexa a fiscaliza¢do, como também com maiores riscos no seu controle.

[.]

16.7. Vislumbra-se, nessa situacdo, que, em que pese existir risco de restrigdo da competitividade do
certame, tendo em vista o grande vulto do objeto contratado, tratava-se de uma decisdao
discricionaria do gestor, devendo essa ser motivada, como de fato ocorreu no item 11.4 do TR.

16.8. Ademais, depois de decorrida a sessdo publica, entende-se que essa vedagdo a participagao dos
consorcios, por si sO, ndo resultou em restricao a competitividade do certame, uma vez que contou
com a participagdo de dezessete licitantes. (grifo nosso)

Nao sera admitida a participacio de sociedades cooperativas.

Justificativa:

A vedagdo a participagdo de cooperativas em licitagdes para servigos terceirizados com dedicagdo
exclusiva de mao de obra fundamenta-se nos riscos trabalhistas e na necessidade de subordinagao
juridica, requisitos essenciais nesses contratos. Cooperativas ndao operam como empresas
tradicionais e o vinculo entre cooperativa e cooperado ndo pode caracterizar subordinacao,
pessoalidade e habitualidade, condi¢des incompativeis com esse tipo de prestagdo de servigo.

O Tribunal de Contas da Unido (TCU) reforga essa restrigdo por meio da Stmula 281, que
determina:

E vedada a participagdo de cooperativas em licitagcdo quando, pela natureza do servigo ou pelo modo
como ¢ usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinagdo juridica
entre o obreiro e a contratada, bem como de pessoalidade e habitualidade.

Portanto, a vedagdo a participagdo de cooperativas em licitagcdes de servicos com dedicacao
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exclusiva de mao de obra é amplamente respaldada por jurisprudéncia dos Tribunais de Contas,
visando evitar fraudes trabalhistas, encargos indevidos para a Administragdo ¢ o descumprimento de
obrigagdes trabalhistas e previdencidrias.

13)  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E CRITERIOS DE MEDICAO/PAGAMENTO
O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias, apds o recebimento definitivo dos servicos,
devendo a contratada apresentar a Nota Fiscal de Servigo Eletronica (NFS-e), conforme cronograma
da Secretaria de Estado da Fazenda de Santa Catarina, apresentando ainda:

° Prova de regularidade fiscal com a Seguridade Social, por meio de Certidio Conjunta
relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

° Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Publica do Estado de Santa Catarina, por meio
Certidao Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa;

° Prova de regularidade com o FGTS, por meio de Certificado de Regularidade Fiscal do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CRF/FGTS;

° Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

° Guia de recolhimento relativa as contribuicdes previdenciarias (GPS);

° Guia de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), acompanhada
da Relacao de Empregados (RE);

° Guia de recolhimento do Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza (ISS);

° Folha de pagamento de pessoal distinta, ou seja, especificando cada funcionério que presta
servicos para a Epagri em funcao do contrato, conforme art. 31, § 5°, da Lei Federal n® 8.212/1991;
° Controle de jornada de trabalho, conforme CLT e Portaria n° 671, de 2021 do Ministério da
Economia.

Além dos documentos acima, a Contratada também deve apresentar recibo de quitaciao de
obrigacées trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extincao
do contrato.

Em substituicdo as certidoes de regularidade fiscal referidas acima citadas, a contratada podera
apresentar o Certificado de Cadastro de Fornecedores (CCF) valido. Igualmente, sera dispensada a
apresentacao de nova certidao negativa ou positiva com efeitos de negativa quando ocorrer outro
pagamento dentro do prazo de validade da certiddo negativa anteriormente apresentada.

Ainda, a nota fiscal devera vir acompanhada de uma planilha, com modelo fornecido pela
Epagri, discriminando os dados referentes aos postos de trabalho dos terceirizados e suas
quantidades que compdem a nota fiscal (detalhamento dos servigcos executados), conforme
determina o art. 132 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri),
para fins de verificacdo do integral cumprimento da execucao dos servicos.

O recebimento definitivo dos servigcos ocorrera apés a aprovacio, pelo fiscal administrativo, da
referida planilha e da nota fiscal de servigos, em conformidade com o art. 132 do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri). Tal procedimento visa a verificagdo do
cumprimento integral da execu¢ao dos servigos.

As etapas de verificag@o serdo as seguintes:

1. ETAPA 1: A contratada devera encaminhar a folha ponto até o 2° dia util e a planilha
padrao até o 5° dia util, para analise ¢ validacdo da relacdo dos servicos prestados e, o fiscal
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administrativo da Epagri procedera a anélise no prazo de 5 dias uteis apds o envio da planilha;

2, ETAPA 2: A contratada emitira a Nota Fiscal de Servigo Eletronica (NFS-e), apos a
aprovacdo da planilha padrdo, e a Epagri realizard a andlise em todos os dados, tais como, valor,
local da prestagdo do servico, dados do prestador ¢ do tomador dos servigos, discriminagdo e
codigos dos servigos, tributos e retencdes (se aplicavel), dados adicionais, etc.; e procedera com o
aceite, no prazo de 5 dias tteis;

3. ETAPA FINAL: Apo6s o aceite da Nota Fiscal de Servigo Eletronica (NFS-e) pela Epagri,
iniciar-se-4 o prazo para pagamento de até 30 dias, em consonancia com o cronograma da Secretaria

de Estado da Fazenda de Santa Catarina.

Os prazos de analise e aceite podem ser prorrogados por igual periodo a critério da Epagri.

A seguir, apresenta-se um cronograma exemplificativo:

Domingo Segunda-feira Terca-feira  Quarta-feira  Quinta-feira Sexta-feira Sabado
LD LEY Envio planilha
01/02/2026 02/02/2026 ponto 04/02/2026 05/02/2026 P 07/02/2026
03/02/2026 06/02/2026
Anilise planilha Aceite planilha
08/02/2026 09/02/2026 10/02/2026 | 11/02/2026 | 12/02/2026 13/02/2026 14/02/2026
Envio da NFS-e Anailise NFS-e
15/02/2026 16/02/2026 17/02/2026 | 18/02/2026 | 19/02/2026 | 20/02/2026 21/02/2026
22/02/2026 Aceite NFS-e Prazo de pagamento
23/02/2026 24/02/2026 25/02/2026 | 26/02/2026 | 27/02/2026 | 28/02/2026

Prazo de pagamento

01/03/2026 | 02/03/2026 | 03/03/2026 | 04/03/2026 | 05/03/2026 | 06/03/2026 | 07/03/2026

Prazo de pagamento

08/03/2026 | 09/03/2026 | 10/03/2026 | 11/03/2026 | 12/03/2026 | 13/03/2026 | 14/03/2026

Prazo de pagamento
15/03/2026 | 16/03/2026 | 17/03/2026 18/03/2026 19/03/2026 20/03/2026 21/03/2026

Baazoslcipneginento Pagamento | 030006 | 27/032026 | 28/03/2026

22/03/2026 | 23/03/2026 | 24/03/2026 25/03/2026

Observacao:

Devido a complexidade inerente ao registro e contabilizagdo de um volume significativo de NFS-e,
estas nao poderao ser emitidas apés o dia 23 de cada més, salvo mediante autorizagdo expressa
do gestor do contrato. Tal autorizacdo devera ser formalmente solicitada e devidamente justificada
pela contratada.

Critérios de medicao

Além dos critérios elencados no Anexo IIB deste Termo de Referéncia, em Informagoes Gerais, no
item 1 Aceite dos Servicos e no 1.2 Aplicacdo de Descontos e Glosas na Prestagdo dos Servigos, em
atendimento a Instrucdo Normativa SEA n°® 10/2025, a medig¢ao dos servigos prestados ocorrera da
seguinte forma:

1. Aplicacdo do IMR

A prestacdo dos servigos sera avaliada com base no Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR),
conforme modelo aprovado pela Administracdo. O IMR estabelece indicadores de desempenho e
qualidade, cujos resultados impactardo no ajuste de pagamento devido a contratada, conforme
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previsto em edital.

2. Clausula sobre os Indicadores e Critérios de Avaliacdo

Os servigos prestados pela Contratada serdo avaliados periodicamente com base nos seguintes
indicadores, conforme detalhamento constante no IMR:

Fornecimento e uso de EPIs e/ou uniformes

Tempo de resposta as solicitacdes do Contratante

Atrasos no pagamento de funcionarios

Atraso ou auséncia de pessoal para a prestagdo dos servigos

Cometimento de falhas contratuais

Qualidade dos servigos prestados

A pontuagdo obtida em cada indicador serd consolidada e podera resultar em ajuste financeiro no
pagamento mensal/semestral da contratada.

149)  CRITERIOS DE REAJUSTE

Reajuste: como espécie de reajuste contratual, a repactuacdo de precos podera ser aplicada para
recompor os custos decorrentes de alteragdes na legislagdo trabalhista, em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos da categoria profissional, ou outros fatores que impactem a composi¢do da
proposta. A repactuagdo sera precedida de solicitagdo formal da contratada e observara o interregno
minimo de 1 (um) ano contado das datas de referéncia dos orcamentos ou das tabelas utilizadas para
a formulagdo da proposta, nos termos dos arts. 144 a 145 do Regulamento Interno de Licitacoes
e Contratos da Epagri (RILC-Epagri). O procedimento serd conduzido mediante comprovagao
documental das alteracdes nos custos e analise pela fiscalizacio do contrato, com vistas a
preservagdo do equilibrio econémico-financeiro.

Reequilibrio econémico-financeiro: ocorrendo fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢do do ajustado, ou, ainda, em
caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea economica extraordindria e
extracontratual, o pre¢o da contratagao poderd ser revisado na forma dos arts. 146 a 147 do
Regulamento Interno de Licitacées e Contratos da Epagri (RILC-Epagri). Cabera a contratada
demonstrar, por meio de requerimento fundamentado acompanhado da apresentacdo de planilha de
custos (da época da proposta e da situagdo atual) e documentagdo comprobatdria correlata que
demonstra que a contratagao se tornou inviavel nas condigdes inicialmente pactuadas.

O reajuste em sentido estrito (por indice de correcdo monetaria, por exemplo, IPCA, INPC) é
proibido, conforme os arts. 141, 144 e 145 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos
da Epagri (RILC-Epagri), art. 3°, I, do Decreto Estadual n® 452, de 2020 c/c art. 61, § 1°, in fine,
da IN MPDG n° 5, de 2017 e art. 13 do Decreto Federal no 9.507, de 2018.

15 REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS OU FORMA DE FORNECIMENTO DOS
BENS

O regime de execu¢do dos servigos serd o de empreitada por preco unitario (postos) com
pagamento proporcional as unidades efetivamente executadas e atestadas pela fiscalizagdo do
contrato.

A execugdo dos servicos ocorrera de forma continua, com dedicagdo exclusiva de mao de obra e
serdo contratados por postos de trabalho mensais, conforme os quantitativos e especificacdes
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definidos no Anexo IIA e IIB deste Termo de Referéncia. Ainda, no Anexo IIB constam as
especificidades de cada item contratado, visando o pleno atendimento do objeto.

O inicio da execucao do contrato se dard imediatamente, apds a publicacdo do extrato do contrato
em Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, ou no prazo estabelecido pelo gestor. A contratada
devera disponibilizar, no inicio da execu¢ao contratual, toda a equipe necessaria para a prestacio
integral dos servicos, conforme as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

16) VIGENCIA DA CONTRATACAO

A previsdo da vigéncia inicial ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura do
contrato.

A vigéncia contratual podera ser prorrogada, por meio de termo aditivo, por periodos sucessivos,
até o limite de 05 (cinco) anos, nos termos dos arts. 135 a 137 do Regulamento Interno de Licitagcdes
e Contratos da Epagri (RILC-Epagri) e do art. 71 da Lei n® 13.303/2016. Qualquer alteragdo da
contratagdo ou prorrogagdo dos prazos sera formalizada mediante termo aditivo, observando-se as
normas estabelecidas nos arts. 133 a 147 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
Epagri (RILC-Epagri).

Tal previsdo de prorrogagdo contratual busca assegurar maior vantajosidade econdmica e eficiéncia
administrativa. A diluicdo de encargos trabalhistas ao longo do prazo favorece a obtencdo de precos
mais competitivos e sustentaveis. Ademais, a prorrogagao contribui para a regularidade da prestacao
dos servigos, evitando a descontinuidade contratual, custos adicionais com novas contratagdes e
eventuais riscos a manutengdo das condicdes adequadas de trabalho e atendimento institucional.
Trata-se, portanto, de medida alinhada aos principios da economicidade, eficiéncia e continuidade
do servigo publico.

Justificativa da vigéncia plurianual:

A justificativa ¢ baseada em normativas e precedentes do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina (TCE-SC), além de aspectos financeiros e operacionais relacionados a contratagdo de
servigos terceirizados.

Conforme previsto na IN SEA n°® 14/2025, as solicitagdes de licitacdo, nos casos de prestacdo de
servigos, devem ser enviadas 180 dias antes do vencimento do contrato. Leva-se em consideracao
que existe necessidade de certo prazo para elabora¢ao do processo e realizagao da licitagdo.

Conforme relato no Termo de Referéncia disponibilizado pela SEA/SC, notou-se ainda, que em
alguns processos licitatorios de 2021 as empresas informaram o nao interesse em renovar com
aproximadamente 30 dias antes de finalizar a vigéncia. Assim, ndo obstante, este prazo contratual de
12 meses para os servicos continuados retiraria do Estado a vantagem quando ndo renovagao
contratual acarretando possivel Dispensa de Licitagao.

Além disso, em fundamentacdo tem-se como favoravel a distribui¢ao dos custos iniciais do contrato
relativos a uniformes, equipamentos, férias e demais provisionamentos, trazendo ao contrato
composicdo dos custos mais eldsticos na divisdo por 24 (vinte quatro) meses consequente
vantajosidade a Administragdo Publica.

Desta forma entende-se que, os contratos de servicos terceirizados com mao de obra continuada
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devem ter vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses no intuito de melhor vantajosidade para a
Administragao Publica.

Ainda, a Diretoria de Gestdo de Licitacdes e Contratos da SEA/SC (DGLC) orienta os 0rgaos
demandantes a adotarem contratos de 24 meses de forma padronizada, considerando as seguintes
vantagens:

° Diminuicdo dos custos fixos unitarios: A diluicdo dos custos com materiais e
equipamentos ao longo de 24 meses reduz o valor mensal dos postos de trabalho;

° Reducio dos custos com movimentacao de pessoal: O encerramento e recontratagdo de
mao de obra impactam os precos propostos, sendo a vigéncia um fator crucial na precificagao;

° Historico de prorrogaciao: A série historica demonstra que contratos de servigos continuos
tendem a ser prorrogados até o limite legal;

° Reducio de custos administrativos: Um prazo maior reduz gastos com processos

licitatorios sucessivos;

Dessa forma, a opg¢do pelo prazo inicial de 24 meses se justifica pela seguran¢a administrativa,
economia de recursos e continuidade na prestacio dos servicos.

Da manifestacio de interesse de prorrogacao:

A contratada devera manifestar por escrito, & contratante seu interesse ou desinteresse na
prorrogagdo do presente contrato, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da
comunicacio do gestor do contrato, em conformidade com os principios do planejamento e
eficiéncia administrativa.

O descumprimento desta obrigacdo pela contratada podera acarretar na aplicacdo de penalidades
previstas na legislagdo vigente e no contrato, ou outras medidas administrativas necessarias para
garantir a continuidade do servico.

A aplicagdo de penalidades sera avaliada caso a contratada apresente justificativa fundamentada
para a auséncia de manifestacao, que sera analisada e, eventualmente, aceita pela contratante.

17) GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL (FIANCA BANCARIA, SEGURO-

GARANTIA, CAUCAO EM DINHEIRO)

Sera exigida garantia de execucio contratual?
(x) Sim
() Nao

Sera exigida da contratada, como condi¢do para assinatura do contrato, a apresentagdo de garantia
de execugao contratual e devera ser apresentada por uma das modalidades previstas em lei, cabendo
a contratada optar por uma delas:

° Caucao em dinheiro;
° Seguro-garantia;
° Fianca bancaria.

A garantia sera correspondente a 8% (oito por cento) do valor do contrato, conforme autorizado
pelo art. 70, §3°, da Lei n® 13.303/2016 e pelo art. 121, §3°, do Regulamento Interno de Licitagdes e
Contratos da Epagri (RILC-Epagri), limitando-se a 2 (dois) meses do custo da folha de

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, CP 502, Florianopolis/SC, 88034-901 “

Fone: (048) 3665-5000 - http://www.epagri.sc.gov.br - e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br

CNPJ n° 83.052.191/0001-62 - Inscrigao Estadual n° 250.403.498
Pagina 54 de 126 Crec ]
v.2.0 s

>

22

& P4&g. 54 de 126 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 e o cddigo P8870COD.


http://www.epagri.sc.gov.br
mailto:epagri@epagri.sc.gov.br

\.4 Governo do Estado de Santa Catarina
§ ¥ Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria
Ep ag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina

pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execu¢io dos servigos
contratados, nos termos do art. 7°, inciso V, do Decreto Estadual n® 452/2020.

A exigéncia deste percentual, justifica-se em virtude da complexidade da execuc¢do, da
abrangéncia estadual na prestacio dos servicos e do elevado nivel de risco trabalhista, ja que
se trata de servico continuo com alocacao de mao de obra exclusiva em diversas unidades da Epagri,
visando a proteger a Administragdo no que concerne ao cumprimento das obrigacdes de natureza
trabalhista, previdenciaria e de FGTS.

Nos termos do art. 7°, inciso V, do Decreto Estadual n® 452/2020, a vigéncia minima da garantia
devera ser igual a vigéncia contratual acrescida de até 90 (noventa) dias, contado da data de
encerramento do contrato, a fim de assegurar a cobertura de responsabilidades contratuais
remanescentes, incluindo obrigacdes trabalhistas ap6s a rescisdo ou encerramento do contrato.

Caso a garantia tenha validade inferior ao exigido, a contratada devera apresentar nova garantia
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia ao vencimento da anterior, sendo de sua
inteira responsabilidade o monitoramento da vigéncia da garantia durante toda a execuciio
contratual. O descumprimento dessa obrigacdo podera ensejar a aplicagdo das sancdes previstas,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis pela Administragao.

O valor da garantia deverd ser reajustado proporcionalmente sempre que houver modificagdo
contratual que implique altera¢dao no valor global do contrato.

18) GARANTIA E/OU VALIDADE DOS PRODUTOS/SERVICOS, ASSISTENCIA

TECNICA E SUPORTE TECNICO

Garantia contratual do servico:
(x) Sim
() Nao

Justificativa e conteudo: Considerando que o objeto da contratacdo € a contratagdo de empresa
prestadora de servigos de mao de obra terceirizada para os postos de Operario de Campo, Operario
de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratorio, com dedicacao exclusiva, a garantia
aplica-se a adequada e plena execucdo dos servicos conforme as condigdes previstas no Contrato,
Edital e neste Termo de Referéncia. A contratada devera reexecutar ou corrigir, as suas expensas,
os servigos que forem considerados insatisfatorios, defeituosos ou em desacordo com as
obrigacdes contratuais, conforme verificado pelo gestor ou fiscal do contrato.

A responsabilidade técnica da contratada perdura por toda a vigéncia do contrato, sendo exigido
suporte técnico continuo ¢ resolucio imediata de inconformidades.

19) CLAUSULAS CONTRATUAIS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

As clausulas contratuais sdo aquelas previstas no contrato, no Anexo II, ordem de servi¢o ou
fornecimento, e as disposicdes deste Termo de Referéncia, documentos indissocidveis entre si.
Pelo descumprimento total ou parcial do contrato ou cometimento de quaisquer infragdes
previstas no artigo 163 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da EPAGRI, edital e
Termo de Referéncia, conforme o caso, serdo aplicadas penalidades ao CONTRATADO
previstas no Edital e no contrato, em especial:
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I - Adverténcia;

IT - Multa:

a) de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, em decorréncia da ndo regularizacdo da
documentacdo de habilitagdo que comprove a regularidade fiscal do CONTRATADO, em cada
pagamento das parcelas, sendo que, na hipdtese de nao regularizagdo apds aplicagao desta
san¢do, incidirdo cumulativamente, além da multa prevista neste inciso, as demais san¢des
previstas nesta clausula;

b) de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, em caso de atraso na entrega da garantia
contratual, quando exigida;

c) de 0,33% (zero, trinta e trés por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto, calculado sobre
o valor correspondente a parte inadimplente (ou seja, somente sobre a parte efetivamente
entregue/executada em atraso), até o limite de 9,9% (nove, nove por cento);

d) de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente
do contrato, em caso de inexecucao parcial do contrato;

e) de at¢ 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela ndo executado ou do saldo remanescente
do contrato, em caso de inexecucéo total do contrato.

III - Suspensado temporaria de licitar e contratar com a EPAGRI, por até 2 (dois) anos.

Os prazos, percentuais e procedimentos para a aplicagdo das penalidades sdo aqueles previstos
nos artigos 161 a 173 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da EPAGRI, os quais
integram esse Termo de Referéncia para todos os efeitos.

20) INDICACAO DA FONTE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS

Unidad Subacio Fonte de ~ (. Fontes de Recurso Item
.. recurso Subacgbes secundarias L . -
e principal .. secundarias Orcamentario
principal
1.501.240 -
2.501.240
DEGOP 2117-2171- 3698 - 1.501.260 -
745 2206 1.500.100 14739 2 501.260 33.90.37.01
1.501.269 -
2.501.269

Este processo NAO envolve recursos federais.

21) GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO E INDICACAO DO GESTOR E

FISCAL DO CONTRATO

A empregada Aradia Luiza dos Santos Costa, matricula 5362-7, serd a gestora do contrato.

O empregado Cristiano Fontdo, matricula 5447-0, sera o fiscal do contrato, responsavel por
acompanhar e fiscalizar o recebimento dos materiais/servicos constantes neste processo.

O empregado Jeferson Ludvig, matricula 5902-1, serd o gestor do contrato suplente.

O empregado Bruno Miguel Barth de Oliveira, matricula 6222-7, serd o fiscal do contrato
suplente.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual s3o o conjunto de agcdes que tem por
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objetivo, de forma preventiva, rotineira e sistematica, aferir o cumprimento dos resultados previstos
pela Epagri para os servigos contratados, verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instru¢do processual quanto a repactuacdo, a
alteracdo, o reequilibrio, a prorrogagao, o pagamento, eventual aplicacdo de sangdes administrativas,
extin¢do dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas
e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

As atribui¢des do gestor de contratos e do fiscal de contratos, os procedimentos de fiscalizacdo e
gerenciamento do contrato sdo aqueles estabelecidos nos arts. 151 e 152 do Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri).

Os empregados designados a fiscalizar a contratacdo declaram que nao estao impedidos de exercer
essa fungdo, conforme art. 150, § 9°, do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Epagri
(RILC-Epagri), devendo comunicar ao gestor do contrato qualquer situagdo superveniente que altere
essa condicao.

Ciente.
(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
Aradia Luiza dos Santos Costa Cristiano Fontao
Matricula 5362-7 Matricula 5447-0
Fungao: Gerente DEGOP Fungao: Analista Administrativo e Financeiro
Gestora do Contrato Fiscal do Contrato
(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
Jeferson Ludvig Bruno Miguel Barth de Oliveira
Matricula 5902-1 Matricula 6222-7
Funcgao: Gestor Suprimentos Fungao: Assistente Administrativo
Gestor do Contrato Suplente Fiscal do Contrato Suplente

Além dos fiscais previamente designados, serdo nomeados fiscais setoriais em todas as unidades da
Epagri onde se realizardo servigos terceirizados, em estrita observancia a Instrucdo Normativa SEA
n°® 14/2025.

Os referidos fiscais setoriais serdo encarregados de supervisionar a execugdo dos servigos in loco e
de prestar suporte aos fiscais precedentemente mencionados, considerando a abrangéncia da atuagdo
da Epagri em multiplos municipios de ambito estadual, o que impossibilita a fiscalizacdo exclusiva
por empregados alocados em uma tnica localidade.

As atribuigdes e responsabilidades dos fiscais setoriais serdo idénticas as dos fiscais designados no
paragrafo anterior.

A nomeacao dos fiscais setoriais serd formalizada por meio de documento especifico, posterior a
assinatura do contrato, e serd anexada ao respectivo processo.

22) PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA E/OU EXECUCAO
A Epagri recebera os servigos conforme os horarios estabelecidos no descritivo dos Anexos IIA e
I1B, devendo o prazo ser rigorosamente cumprido, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas
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no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri) e item 19 deste Termo
de Referéncia.

ApoOs a verificacdo da qualidade e conformidade dos servigos com as especificagdes contratuais,
sera realizado o recebimento provisorio, mediante aceite da planilha pelo fiscal administrativo.

O recebimento definitivo dos servigos ocorrerd apos a completa conferéncia da nota fiscal pelo
fiscal administrativo, bem como a validacdo pelo setor tributdrio, incluindo a analise de todos os
tributos, dados e demais informagdes necessarias. Nesse caso, aplicam-se as regras de recebimento
do objeto previstas nos arts. 148 e 149 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri
(RILC-Epagri).

Os prazos acima poderdo ser prorrogados a critério da Epagri, observados os arts. 136 e 148 do
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri), e ndo afasta a garantia ou
o dever de a contratada corrigir eventuais irregularidades.

A Epagri rejeitara, no todo ou em parte, a execugdo de servigos caso seja constatado que estdo em
desacordo com o contratado, obrigando-se a contratada a promover sua substituicdo sem qualquer
onus adicional, sujeitando-se, ainda, a cobranga de custas de depdsito e a aplicagdo de eventuais
sancdes administrativas, conforme o caso (art. 12 do Anexo I do Decreto Estadual n® 2.617, de
2009).

Vencido o prazo de execucido do servico sem o cumprimento da obrigacio, serd enviado
comunicado por escrito a contratada, concedendo-lhe prazo para regularizacio, nos termos
estabelecidos no Anexo IIB — Obrigacdes Especificas das Partes. Na auséncia de prazo especifico
formalizado neste anexo, sera aplicado o prazo de 5 (cinco) dias corridos. Decorrido esse periodo
sem a devida regularizagdo, a empresa estara sujeita as san¢des previstas na Lei n° 13.303/2016 e no
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri).

23) LOCAL DE ENTREGA E/OU EXECUCAO

Os servigos listados ¢ discriminados nos Anexos IIA, IIB e neste Termo de Referéncia deverao ser
executados nos seguintes enderegos, com todas as despesas pagas pela contratada, conforme

especificado na Ordem de Servico:
Unidade Endereco

CEDUP de Agua Doce Rua Brasil, 181, Bairro Centro - Agua Doce - SC - 896540-000
(CEDUPAD)

Centro de Treinamento de Rua Marcos Jodo Patricio, S/N - Bairro Barranca - Ararangua - SC - 88900-320
Ararangua (CETRAR)

Estacdo Experimental de Rua Abilio Franco, 1500 - Bairro Bom Sucesso - Cacador - SC - 89501-032
Cagador (EECD)

CEDUP de Campo Eré Rod. SC 160, KM 7 (Fazenda Primavera), S/N - Bairro Fazenda Primavera -
(CEDUPCE) Campo Eré - SC - 89980-000

Estagdo Experimental de BR 282, KM 342, S/N - Bairro Trevo - Campos Novos - SC - 89620-000
Campos Novos (EECN)

Esta¢do Experimental de Rua Maria Olsen, S/N - Bairro Marcilio Dias - Canoinhas - SC - 89465-250
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Canoinhas (EECAN)

CEDUP de Canoinhas
(CEDUPCAN)

Rua Maria Olsen, S/N - Bairro Marcilio Dias - Canoinhas - SC - 89465-250

Centro de Pesquisa para
Agricultura Familiar (CEPAF)

Serv. Ferdinando Tusset, S/N - Bairro Sdo Cristovao - Chapecé - SC - 89803-904

Centro de Treinamento de
Concordia (CETREDIA)

Rod. SC 283, KM 16, S/N - Bairro Distrito Santo Anténio - Concoérdia - SC -
89703-780

Sede Administrativa

Rod. Admar Gonzaga, 1347 - Bairro Itacorubi - Florianopolis - SC - 88034-001

Estacao Experimental de Itajai
(EED)

Rd. Antdnio Heil, 6800 - Bairro Itaipava - Itajai - SC - 88318-112

Centro de Desenvolvimento em
Aquicultura e Pesca (CEDAP)

Rd. Antonio Heil, 6800 - Bairro Itaipava - Itajai - SC - 88318-112

Estacdo Experimental de
Ituporanga (EEITU)

Est. Estrada Geral Lageado Aguas Negras, 453 - Bairro Lageado Aguas Negras -
Ituporanga - SC - 88400-000

Estacao Experimental de Lages
(EEL)

Rua Jodo José Godinho, S/N - Bairro Morro do Posto - Lages - SC - 88502-970

Estacdo Experimental de Sdo
Joaquim (EESJ)

Rua Jodo Aratijo Lima, 102 - Bairro Jardim Caigara - Sdo Joaquim - SC - 88600-
000

CEDUP de Sao José do Cerrito
(CEDUPSJC)

Rod. BR 282, KM 246, S/N - Bairro Itararé - Sao José do Cerrito - SC - 88570-000

Centro de Treinamento de Sao
Miguel do Oeste
(CETRESMO)

Est. SC 386, KM 3, S/N - Bairro Linha Cruzinhas - Sdo Miguel do Oeste - SC -
89900-000

CEDUP de Sao Miguel
D’Oeste (CEDUPSMO)

Rod. BR 163 - Cruzinhas, S/N - Bairro Cruzinhas - Sdo Miguel D’Oeste - SC -
89900-000

Estacdo Experimental de
Urussanga (EEUR)

Rd. SC 108, KM 353, 1563 - Bairro Estagdo - Urussanga - SC - 88840-000

Estacdo Experimental de
Videira (EEV)

Rua Jodo Zardo, 1660 - Bairro Campo Experimental - Videira - SC - §9560-000

24)

SUBCONTRATACAO

Sera admitida a subcontratacao?

() Sim
(x) Nio

Justificativa: ndo sera admitida a subcontrataciio, pois ndo se mostra conveniente, oportuna e
viavel sob a dtica técnico-econdmica e, além disso, ¢ perfeitamente possivel a execucao integral do
objeto por parte da contratada.

Os motivos sdo os que seguem:
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I — Prejuizo a fiscalizacdo e a gestio do contrato: A inclusio de empresas subcontratadas
compromete a rastreabilidade das obrigagdes e dificulta o monitoramento da execugao contratual, o
que inviabiliza o controle adequado pela fiscalizacdo da contratante;

IT — Preservacao da qualidade e padronizacao dos servi¢os: A execucao direta pela contratada
assegura maior uniformidade, previsibilidade e controle de qualidade, essenciais a natureza
continuada e estratégica dos servigos a serem contratados;

III — Seguranca institucional e patrimonial: Os servigos envolvem acesso a areas sensiveis,
sistemas, bens e documentos da Epagri. A subcontratacdo poderia gerar riscos a integridade das
instalacdes, bem como a confidencialidade das atividades desenvolvidas;

IV — Incompatibilidade com a natureza dos servicos: Trata-se de servicos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, com exigéncia de vinculo direto e continuo da contratada com os
profissionais alocados, ndo comportando repasse ou terceirizacao da execucao.

25) CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Nos termos da Lei Federal n® 13.303/2016, que estabelece a observancia ao desenvolvimento
nacional sustentavel como principio aplicavel aos contratos celebrados pelas empresas estatais, € em
conformidade com o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Epagri (RILC-Epagri), que
impde a observancia de planejamento detalhado e boas praticas de gestdo publica nas contratagdes, a
adocdo desses critérios visa atender aos compromissos institucionais da Epagri com a promocao do

desenvolvimento sustentavel, em consonancia com o disposto no Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis (7* edicdo — CGU/AGU, 2024).

Em conformidade com o art. 225 da Constituicdo Federal de 1988 ¢ o art. 2° da Lei Estadual n°
14.675/2009, a contratada compromete-se a:

° Adotar as medidas necessarias para garantir a protegao ambiental, em estrita observancia as
normas e regulamentos aplicéveis as atividades rurais, laboratoriais e operacionais executadas;
° Promover a conscientizagdo ambiental entre seus colaboradores, incentivando praticas

sustentaveis € o uso responsavel dos recursos naturais, especialmente no manejo de areas
experimentais, insumos agricolas, agua, solo e energia.

Na execucao dos servigos, a contratada devera observar, no que couber, as seguintes exigéncias de
sustentabilidade:

° Adocdo de praticas que minimizem impactos ambientais decorrentes das atividades de
campo, incluindo o manejo adequado de residuos solidos e rejeitos gerados, com atengao especial a
embalagens de insumos e defensivos agricolas, em conformidade com a Politica Nacional de
Residuos Soélidos (Lei n® 12.305/2010) e demais normas ambientais aplicaveis;

° Observancia das normas ambientais relativas ao uso, manuseio, armazenamento e descarte
de produtos quimicos, defensivos agricolas e demais substancias controladas, sendo vedada a
utilizagdo de substancias proibidas por 6rgdos reguladores competentes, como Anvisa e Ibama.

A contratada deverd, ainda, atender aos critérios sociais e de responsabilidade corporativa,
mediante:

° Cumprimento integral da legislagdo trabalhista, previdenciaria e das normas de satde e
seguranga do trabalho, inclusive quanto ao fornecimento e uso adequado de EPIs;
° Garantia de condicdes dignas de trabalho e respeito aos direitos fundamentais dos
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trabalhadores;

° Cumprimento da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas observando sempre a
compatibilidade entre a deficiéncia e as fun¢des do(s) cargo(s) em atendimento ao art. 1° da Lei
Estadual n°® 17.292, de 19 de outubro de 2017;

° Comprovacao do cumprimento da cota de jovens aprendizes, no percentual de 5% (cinco
por cento) a 15% (quinze por cento), mediante declaracdo emitida pela autoridade regional de
inspecao do trabalho, conforme o art. 2° da Lei Estadual n® 17.937, de 04 de maio de 2020.

Os critérios de sustentabilidade também se encontram tratados no item 13 do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) que integra o presente processo.

26) MATRIZ DE RISCOS

Conforme Anexo II - C.

27)  RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

A contratagdo visa assegurar a continuidade, regularidade e eficiéncia das atividades de apoio
operacional e técnico desenvolvidas nas unidades da Epagri, por meio da execucao adequada dos
servigos de Operario de Campo, Operario de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratoério,
em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

Espera-se garantir o suporte necessario as atividades finalisticas de pesquisa, experimentagao,
extensdo rural e ensino, com postos devidamente ocupados, profissionais capacitados, cobertura
integral das escalas previstas e execucao das atividades conforme as demandas operacionais de
cada Unidade.

Os resultados esperados incluem a reducido de vacancias e falhas operacionais, maior
estabilidade do quadro funcional, melhoria da produtividade das equipes, adequada execugao
das rotinas de campo, operagdo segura de maquinas e atendimento as exigéncias técnicas, legais e
normativas aplicaveis.

A prestagcdo dos servigcos devera observar os principios da eficiéncia, economicidade, continuidade
do servigo publico e seguranga juridica, em conformidade com o Termo de Referéncia, o Estudo
Técnico Preliminar e os instrumentos normativos vigentes.

Os resultados esperados encontram-se detalhados também no item 14 do Estudo Técnico Preliminar
(ETP) que integra o presente processo.

28) RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia foi elaborado por:

(assinado digitalmente)
Aradia Luiza dos Santos Costa
Matricula 5362-7
Gerente DEGOP
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(assinado digitalmente)
Jeferson Ludvig
Matricula 5902-1

Gestor Suprimentos

(assinado digitalmente)
Tatiana Garcia Geronimo
Matricula 6101-8
Analista Administrativo e Financeiro

(assinado digitalmente)
Cristiano Fontao
Matricula 5447-0

Analista Administrativo e Financeiro

29) RESPONSAVEIS PELA APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA E
CONCLUSAO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Aprovo o presente Termo de Referéncia, pois se encontra de acordo com as necessidades
apresentadas. Além disso, o posicionamento conclusivo ¢ pela viabilidade e razoabilidade da
contratagdo.

(assinado digitalmente)
Aradia Luiza dos Santos Costa
Gerente DEGOP

300 GARANTIA DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E APROVACAO DO TERMO DE
REFERENCIA PELA AUTORIDADE COMPETENTE

No exercicio da fungdo de ordenador de despesas, declaro que a contratagdo preenche os requisitos
dos incisos I e II do art. 167 da Constituigdo Federal de 1988 ¢ arts. 16 a 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, uma vez que ha dotagdo or¢amentaria suficiente para a cobertura da
despesa que se pretende realizar, para o corrente exercicio, conforme objeto, valor estimado e
rubricas or¢amentarias indicadas neste Termo de Referéncia. Assim sendo, a despesa tem adequagao
or¢amentaria e financeira com a lei or¢gamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes or¢amentarias. Declaro, ainda, que estou de acordo com o presente Termo de
Referéncia, inclusive quanto a necessidade da contratacdo, motivo pelo qual o aprovo.

(assinado digitalmente)
Fabricia Hoffmann Maria
Diretora Administrativo Financeiro
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ANEXO II - QUADRO DE QUANTITATIVOS E ESPECIFICACOES DOS ITENS

Lote UNICO - Servicos de Mio de Obra Terceirizada (Operario de Campo, Operario de
Maquinas Rural e outros) com dedica¢ao exclusiva

Qtde
Itens M(:lr;sal Qtd;:o’:‘t(())t::l de Un. gf;sl;(e) Produto descricio
Postos
1 65 1.560 posto 0125 Operario de Campo 44 horas semanais
2 19 456 posto 0125 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
3 4 96 posto 0117 Motorista 44 horas semanais
4 12 288 posto 0125 Auxiliar de Laboratoério 44 horas semanais
Total 100 2.400 postos - -
Itens N?etndsill Qtde Total Un. - Produto descricao
5 66,47 1.595,26 diaria 0117 Estimativa de Didrias
Total 7.311?,61 175.41;8$,60** didrias - -

*Quantidade total de postos = quantidade mensal de postos multiplicada pela quantidade de meses do
contrato (x24 meses);

**0 valor apresentado corresponde a uma estimativa, podendo variar de acordo com as necessidades
do servico, sendo o pagamento condicionado a efetiva realizagdo, devidamente autorizada e
comprovada, nos termos do Regulamento da Epagri e da Instru¢do Normativa n® 09/2023.

Cotar valor unitario e total do lote

quadro abaixo:

Os servigos deverao ser prestados conforme

Qde
Cidade Unidade* Mensal de (Ot 1ot Servicos***
de Postos**
Postos
Agua - - .
Doce CEDUPAD 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Ararangua CETRAR 1 24 Operario de Campo 44 horas semanais

Cagador EECD 9 216 Operario de Campo 44 horas semanais
Cacador EECD 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Cagador EECD 2 48 Auxiliar de Laboratorio 44 horas semanais
C%Tép ° CEDUPCE 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Campos EECN 4 96 Operario de Campo 44 horas semanais

Novos
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(Ii\ell(r)rz]%(;s EECN 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Canoinhas EECAN 2 48 Operario de Campo 44 horas semanais
Canoinhas EECAN 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Canoinhas CEDEPCA 2 48 Operario de Campo 44 horas semanais
Canoinhas CEDEPCA 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Chapeco CEPAF 7 168 Operario de Campo 44 horas semanais
Chapeco CEPAF 3 72 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Chapeco CEPAF 3 72 Auxiliar de Laboratorio 44 horas semanais
Concordia | CETREDIA 1 24 Operario de Campo 44 horas semanais
Florian6po Sede

lis Administrati 4 96 Motorista 44 horas semanais
va
Itajai EEI 9 216 Operario de Campo 44 horas semanais
Itajai EEI 2 48 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Itajai EEI 2 48 Auxiliar de Laboratério 44 horas semanais
Itajai CEDAP 2 48 Operario de Campo 44 horas semanais
Itajai CEDAP 1 24 Auxiliar de Laboratoério 44 horas semanais
Ituporanga EEITU 5 120 Operario de Campo 44 horas semanais
Ituporanga EEITU 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Ituporanga EEITU 2 48 Auxiliar de Laboratério 44 horas semanais
Lages EEL 6 144 Operario de Campo 44 horas semanais
Lages EEL 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Lages EEL 1 24 Auxiliar de Laboratorio 44 horas semanais
Sao. EESJ 5 120 Operario de Campo 44 horas semanais
Joaquim
Sao. EESJ 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais

Joaquim
Sao JO?e CEDUPSJC 2 48 Operario de Campo 44 horas semanais
do Cerrito
Sao JO?e CEDUPSJC 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
do Cerrito

Sao
Miguel do CEHC{)ESM 1 24 Operario de Campo 44 horas semanais
Oeste
Sao
Miguel do CET%ESM 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Oeste
Sao
Miguel do CEDSPSM 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Oeste
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Urussanga EEUR 4 96 Operario de Campo 44 horas semanais
Urussanga EEUR 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Videira EEV 5 120 Operario de Campo 44 horas semanais
Videira EEV 1 24 Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais
Videira EEV 1 24 Auxiliar de Laboratoério 44 horas semanais
Total - 100 2.400 -

*Os enderecos das Unidades est@o especificadas no item 23 deste Termo de Referéncia;
**Quantidade total de postos = quantidade mensal de postos multiplicada pela quantidade de meses do contrato (x24
meses).

As diarias estimativas serdo conforme quadro abaixo:

Quantidade Valor

. . 2 fekk

Dgsoc: ' Unidade Mensal d%‘f;};g;i*i Unitario ];; i:frfal(\i/loe?ls{;l) Ve Tota(lRl;s)tlmado
(estimada) (RS)

Esitjglat Diaria 66,47 1.595,26 | R$ 110,00 R$ 7.311,61 RS 175.478,60

*Estimativa de Didrias baseada no calculo do ETP do processo anterior;

**Quantidade total de didrias = quantidade mensal estimada x 24 meses;

***Q valor apresentado corresponde a uma estimativa, podendo variar de acordo com as necessidades do servigo, sendo o
pagamento condicionado a efetiva realiza¢do, devidamente autorizada e comprovada, nos termos do Regulamento da
Epagri e da Instrugdo Normativa n® 09/2023.

Observagdo: o total estda coerente com 1.595,26 diarias x R$ 110,00. Os valores podem apresentar pequena varia¢do por
arredondamento.

Servicos/postos com fator de multiplicacao:

Fator de Multiplicacio - Saldrio Base

Operario de Campo 1,58

Operario de Maquinas Rural 2,17

Os servigos desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, possuindo padroes de desempenho e
qualidade que estdo objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

Os postos possuem intervalo intrajornada?
( x) Sim, sera concedido para todos

() Nao, sera indenizado

() Nao, sera substituido
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ANEXO IIB - ESPECIFICACOES SOBRE A PRESTACAO DOS SERVICOS

POSTOS

A nomenclatura do posto, a carga horaria e CBO, a descricio das atividades, os requisitos
minimos e o piso salarial encontram-se detalhados a seguir:

1.0perario de Campo 44 horas semanais

Carga Horéria e CBO

44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme escala definida de acordo com a demanda
operacional de cada Unidade da Epagri. A respectiva jornada por Unidade consta no Anexo IIA -
Quadro de Quantitativos e Especificacdes dos Itens. Devera ser observada a legislacdo vigente
referente ao descanso semanal remunerado e a outros dispositivos legais.

Considerando as atribui¢des exigidas pela contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO
compativel ¢ o de n° 6210-05 Trabalhador Agropecuario em Geral.

Descricdo das Atividades

Executar tarefas de campo em apoio as acoes de pesquisa, extensdo e ensino, envolvendo realizar o
manejo, alimentac¢do, reproducdo e cuidados sanitirios de animais da pecuaria, aquicultura e
apicultura, incluindo bovinos, ovinos, peixes, abelhas e outros; preparar o solo para plantio, realizar
todos os tipos de tratos culturais, incluindo a aplicagdo de defensivos agricolas; em areas de
cultivo, atuando na implantacdo, condug¢do e colheita de experimentos; efetuar tarefas de
manutencdo nas estruturas de pesquisa, extensdo e ensino nas unidades, efetuar a limpeza,
organizacdo e manutencao de instalagdes, viveiros, currais, tanques, colmeias, dreas experimentais,
etc.; processar e organizar produtos agropecudrios para avaliacdo ou comercializagdo. Ainda,
realizar servigos bracais de manutengdo e em tratos culturais, operar instrumentos agricolas,
executar tarefas de instalagdo e condug¢do de experimentos, manipular e operar maquinas,
ferramentas e equipamentos agricolas, bem como, executar a manutencdo; desempenhando fungdes
conforme orientagdes técnicas € as normas internas.

As atividades a serem desempenhadas incluem, mas ndo se limitam a:

"JTratar animais: Recolher animais, monitorar animais, alimentar animais, higienizar animais,
ordenhar animais, medicar animais, vacinar animais, classificar animais, domar animais, castrar
animais, mochar animais, marcar animais, descornar animais, tosquiar animais, casquear animais,
ferrar animais, separar animais, pesar animais, medir animais. Tarefas de manejo animal, de
prevencdo e controle de enfermidades infectocontagiosas e de parasitas internos e externos, por
meio de vacinagdes, higiene e protecdo sanitaria; dentre outras relacionadas;

"IManejar area de cultivo: Escolher sementes, preparar substratos, preparar viveiros, montar
estufas, distribuir sementes, regar plantacdes, escolher mudas, enxertar plantas, capinar area
plantada, transplantar mudas, plantar cercas vivas, eliminar ervas daninhas com maquinas, irrigar
plantacdo, efetuar cobertura de solo, estaquear plantas, aplicar defensivos agricolas, podar plantas,
cobrir frutos e plantas, colher produgdo. Identificar plantas, canteiros e experimentos. Executar
tarefas de plantio, cruzamento, colheita, secagem, expurgo, pesagem, trilha, limpeza e
armazenamento; drenagem e adubacdo de areas agricolas; drenagem e renovacdo de viveiros;
aplicacdo de produtos em viveiros (alcalinizantes, desinfetantes, biorremediadores, entre outros);
executar tarefas de destocamento, aracdo, calagem, sulcagem, adubacao, irrigagdao do solo, plantio,
semeadura e transporte; dentre outras relacionados a especificidade de cada espécie de cultivo;
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0 Preparar solo para plantio: Cercar area de plantio, colher amostra de solo para analise,
formar coivara, corrigir solo, nivelar solo, arar solo, gradear solo, formar curva de nivel, construir
barragens para plantio, sulcar solo, fazer cova rasa no solo para o plantio, medir canteiros, adubar
solo, dentre outras relacionados a conservagao do solo;

"IEfetuar manutencio na propriedade: Reformar estradas de acesso a propriedade, reformar
pontes, limpar ferramentas, amolar ferramentas, imergir mourdes em solucao quimica, construir e
reformar cercas, abrir valas, reparar instalagdes, construir agudes, furar cisternas, construir caixas
d'agua, montar instalacdo hidrdulica, construir instalacdes, limpar instalagdes, pintar instalacoes,
consertar instalagdes elétricas, consertar maquinas e equipamentos, desinfetar material de
vacinacao, reprodugdo e cirurgico, dentre outras relacionados a manutengdo das areas de pesquisa
de acordo com sua especificidade;

[1Cuidar da reproducio de animais: Identificar cio de animais, selecionar reprodutores e
matrizes, organizar cruzamentos, prender matrizes, colocar animais para monta, preparar material
para inseminagdo, inseminar animais, registrar dados de cobertura e pari¢do, auxiliar partos de
animais, curar umbigo de animais recém-nascidos, amamentar animais recém-nascidos, controlar
peso e medida de animais recém-nascidos, controlar desmame de animais, coleta de ovos e larvas
de peixes, indugdo e extrusdo de reprodutores de peixes, cuidados na incubagdo de peixes, dentre
outras relacionados para cada espécie pecuaria, apicola ou aquicola;

"1 Beneficiar produtos agropecuarios: Esterilizar material de beneficiamento, descascar matéria-
prima, abater animais, coalhar leite para fabricacdo de queijo, lavar matéria-prima, secar matéria-
prima, moer matéria-prima, ralar matéria-prima, misturar ingredientes, fermentar matéria-prima,
cozer matéria-prima, defumar carnes e queijos, vinificar uvas, processar frutas e hortalicas, dentre
outras relacionados;

"1Organizar produtos agropecuarios para comercializacido: Classificar produtos, embalar
produtos, rotular produtos, armazenar produtos, transportar produtos, dentre outras relacionadas;

"/Demais Relacionadas: Transportar racdes animais e materiais agricolas em geral; operar
ferramentas e instrumentos agricolas de pequeno porte; manipular maquinas, balangas, micro
tratores, secadeiras, motosserras, motores em geral, maquinas de beneficiamento de sementes,
empilhadeiras, carretas e outros equipamentos; colher e transportar materiais e amostras (vegetais e
animais), necessarios a conducdo e avaliacdo de experimentos; manter limpos e organizados os
ambientes de trabalho onde sdo executadas as atividades de apoio; manter demais areas das
unidades de pesquisas bem cuidadas e conservadas, manter limpas as areas de experimentos; zelar
pela conservagdo e manutencdo das ferramentas e dos materiais que utiliza; fazer anotagdes dos
equipamentos de meteorologia; efetuar registros de experimentos animais e vegetais; despesca de
animais; realizar outras atividades correlatas ao cargo; atuar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de seguranca do trabalho, dentre outras relacionados.

0 Apresentar-se uniformizado e utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa
prestadora de servigos.

Requisitos minimos
eEnsino fundamental;
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eExperiéncia comprovada de 6 (seis) meses em atividades rurais;

eCumprimento das normas de seguranca do trabalho (NR-31 - Trabalho Rural e demais
aplicaveis);

e Aptidao fisica compativel com o trabalho de campo e cumprimento das normas de seguranga e
uso de EPI.

Piso Salarial

O piso salarial de referéncia, bem como os demais proventos e/ou condigdes salariais, encontram-
se estabelecidos na Convengdo Coletiva de Trabalho firmada entre a Federacdo da Agricultura e
Pecudria do Estado de Santa Catarina (FAESC) e a Federagao dos Trabalhadores na Agricultura do
Estado de Santa Catarina (FETAESC).

Para a composi¢do da remuneracdo, devera ser aplicado um fator de multiplicacdo de 1,58
sobre o salario base estipulado na Convengao Coletiva de Trabalho (CCT).

2. Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais

Carga Horéria e CBO

44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme escala definida de acordo com a demanda
operacional de cada Unidade da Epagri. A respectiva jornada por Unidade consta no Anexo IIA -
Quadro de Quantitativos e Especificagdes dos Itens. Devera ser observada a legislacdo vigente
referente ao descanso semanal remunerado e a outros dispositivos legais.

Considerando as atribuigdes exigidas pela contratante, 0 Cédigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO
compativeis é o de n° 6210-05 Trabalhador Agropecuario em Geral e o de n° 6410-15
Tratorista Agricola.

Descri¢do das Atividades

Devem realizar todas as atividades relacionadas no Operario de Campo, juntamente com: operagao,
ajustamento e preparacdo de maquinas e implementos agricolas. Realizam manuten¢do em
primeiro nivel de maquinas e implementos; empregam medidas de seguranga e auxiliam no
planejamento de plantio; executam, sob supervisdo, tarefas de campo, servigos bracais em tratos
culturais e manejo de animais; executam tarefas de instalacio e condugdo de experimentos;
manipulam e operam maquinas, ferramentas e equipamentos agricolas, bem como, executam a
manutencgao.

As atividades a serem desempenhadas incluem, mas nao se limitam a:

1Operar maquinas e implementos agricolas: Ligar e desligar méaquinas, controlar painel de
comandos e instrumentos, ligar e desligar implementos, acionar alavancas, conferir ruidos de
maquinas e implementos, controlar barras de pulverizacdo, misturar agrotoxicos e fertilizantes,
carregar e descarregar adubos e colheitas, fixar balizas em solo, dentre outras relacionadas;

"JAjustar maquinas e implementos agricolas: Regular altura de maquinas e implementos, ajustar
profundidade e largura de implementos, regular velocidade de maquinas, regular quantidade de
sementes e adubos, regular velocidade de cilindros e ventiladores, inverter polias, substituir
plataformas e peneiras, regular distancia e pressao entre placas e fusos, regular cortinas, concavo e
molinete, ajustar escovas e desfibrador, regular vibracao de colheitadeira, ajustar costelado e piking
roller, ajustar baliza de plantadeira, regular peneiras e bandejdes, dentre outras relacionadas;
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“IPreparar maquinas e implementos agricolas: Verificar nivel de 4gua e oleo, verificar
condigdes de filtro de ar, conferir tensionamento de correias, trocar pneus, acoplar implementos em
trator, abastecer maquinas e implementos, programar rotacdes de motor e turbinas, programar
horarios de atividades de maquinas, dentre outras relacionadas;

"JRealizar manuten¢ido em primeiro nivel de maquinas e implementos: Engraxar rolamentos,
engrenagens e buchas, trocar pegas de implementos e maquinas, lavar maquinas e implementos,
limpar filtro de ar, trocar oleos e filtros, colocar 4gua em pneus e baterias, calibrar pneus, guardar
maquinas, implementos e equipamentos, dentre outras relacionadas;

0 Empregar medidas de seguranca: Assessorar em treinamento de colegas, vestir uniformes
de protecdao individual, colocar oculos, abafadores, mascaras e luvas, calgar botas, armazenar
produtos quimicos, sinalizar areas de riscos de acidentes, confirmar desligamento de maquinas e
implementos, encapar correias, correntes e giratorias de motor, engrenar maquinas agricolas
estacionadas, dentre outras relacionadas;

0 Auxiliar em planejamento de plantio: Coletar amostra de solo, propor medidas para
aprimoramento de plantio, testar germinagao de sementes, contar sementes germinadas, auxiliar em
planejamento de quantidade de sementes e adubos por area de plantio, auxiliar em planejamento de
direcdo de plantio de lavoura. Informar dados de profundidade e umidade de solo, dentre outras
relacionadas;

O Demais relacionadas: Executar servigos de desmatamento, destocamento, nivelamento,
terraplanagem e limpeza de area para culturas, operando tratores e maquinas agricolas; executar
servigos de lavracdo, gradagem e sulcagem mecanica; executar servicos de semeadura, aplicacio
de defensivos e colheita mecanica; empilhar materiais em armazéns, utilizando maquinas e
equipamentos agricolas; controlar o consumo de combustivel de tratores e implementos agricolas;
preparar maquinas para uso em experimentos; efetuar pequenas revisoes e auxiliar na manutencao e
vistoria de maquinas e implementos; verificar, registrar € comunicar alteracdes mecanicas
observadas nas maquinas sob sua responsabilidade; efetuar e manter a limpeza e a conservagao das
maquinas e/ou implementos sob sua responsabilidade; despesca de animais; realizar outras
atividades correlatas ao cargo; atuar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e
de seguranca do trabalho, dentre outras relacionadas.

O Apresentar-se uniformizado e utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa
prestadora de servicos.

Requisitos minimos

e Ensino fundamental;

e Experiéncia comprovada de 6 (seis) meses em operacao de tratores e implementos agricolas;

e Conhecimento basico em manutencdo preventiva de maquinas;

e Possuir treinamento em operagdo de trator agricola, preferencialmente;

e Cumprimento das normas de seguranga do trabalho (NR-31 - Trabalho Rural, NR-12 - Manuseio
de Maquinas e Equipamentos e demais aplicaveis);

e Aptidao fisica compativel com o trabalho de campo e cumprimento das normas de seguranga e
uso de EPIL.

Piso Salarial
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O piso salarial de referéncia, bem como os demais proventos e/ou condi¢des salariais, encontram-
se estabelecidos na Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre a Federacao da Agricultura e
Pecuaria do Estado de Santa Catarina (FAESC) e a Federagao dos Trabalhadores na Agricultura do
Estado de Santa Catarina (FETAESC).

Para a composicao da remuneracao, devera ser aplicado um fator de multiplicacao de 2,17
sobre o salario base estipulado na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT).

3. Motorista 44 horas semanais

Carga Horéria e CBO

44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme escala definida de acordo com a demanda
operacional de cada Unidade da Epagri. A respectiva jornada por Unidade consta no Anexo IIA -
Quadro de Quantitativos e Especificacdes dos Itens. Devera ser observada a legislacdo vigente
referente ao descanso semanal remunerado e a outros dispositivos legais.

Considerando as atribui¢des exigidas pela contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO
compativeis € o de n° 7825-10 Motorista de Caminhio (rotas regionais e internacionais) e o de
n° 7823-05 Motorista de Carro de Passeio.

Descricao das Atividades

Transportam, coletam e entregam cargas em geral; movimentam cargas volumosas e pesadas,
podem, também, operar equipamentos, realizar inspecdes e reparos em veiculos, vistoriar cargas,
além de verificar documentagdo de veiculos e de cargas; definem rotas e asseguram a regularidade
do transporte; as atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos
técnicos e de seguranga; dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas, valores;
realizam verificagcdes € manutengdes basicas do veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegacdo e outros; trabalham
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente.

As atividades a serem desempenhadas incluem, mas nao se limitam a:

O Transportar cargas: Transportar produtos envasados em caminhdo bau, carroceria
convencional e sider, transportar graos em caminhdes graneleiros, transportar alimentos pereciveis
em caminhdes frigorificos, transportar carga resfriada em bau isotérmico, transportar cargas vivas
em gaiola, transportar carga dimensionada em veiculos especiais, transportar produtos minerais em
cacamba, transportar veiculo em carreta com rampa hidraulica, transportar concreto em caminhao
betoneira, transportar carga excedente em veiculo especifico, coletar mercadorias, entregar
mercadorias, transportar carga extra pesada, em caminhdo biarticulado, transportar veiculos e
maquinas pesadas em veiculo prancha, selecionar veiculo por tipo de carga, dentre outras
relacionadas;

0 Realizar inspecdes e reparos nos veiculos: Inspecionar 4gua e o6leo, inspecionar pneus,
inspecionar ferramentas obrigatorias, inspecionar parte mecanica, identificar ruidos estranhos do
veiculo, inspecionar parte elétrica, inspecionar equipamentos do guincho, inspecionar a lataria,
realizar manutencdo preventiva, realizar pequenos reparos no veiculo, realizar manutengao
corretiva, verificar limite maximo de carga do veiculo, negociar dividas, anotar informagdes no
diario de bordo, montar relatorio de avarias no veiculo, dentre outras relacionadas;

0 Verificar documentos do veiculo e da carga: Conferir a carga com a nota fiscal, conferir
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manifesto, conferir quantidade de carga, conferir peso e volume da carga, conferir roteiro, verificar
certificados de vacina dos animais, identificar tipos de produtos a serem carregados;

0 Vistoriar cargas transportadas: Posicionar carga de acordo com ordem de entrega,
arrumar carga de acordo com o peso, distribuir peso da carga entre eixos, identificar avarias na
mercadoria, carregar veiculo com peso limite estabelecido, examinar acondicionamento da carga,
enlonar carga, amarrar carga, conferir a posi¢ao dos animais na gaiola, contar cabegas de animais,
verificar vazamentos de carga, conferir mercadorias, preservar integridade da carga, manusear
carga com seguranca, movimentar cargas perigosas, dentre outras relacionadas;

0 Definir rota: Planejar itinerario, propor itinerarios, gerenciar autonomia do veiculo, definir
pontos de abastecimento, definir tempo de permanéncia na direcdo do veiculo, informar-se sobre
acidentes geograficos e topograficos do destino, orientar-se em relagdo a acidentes geograficos e
topograficos do destino, pesquisar itinerarios, medir altura da carga, identificar irregularidades na
superficie, dentre outras relacionadas;

0 Dirigir veiculos: Checar indicagdes dos instrumentos do painel, ajustar bancos e
retrovisores, detectar problemas mecanicos, identificar sinais sonoros, luminosos e visuais, buscar
local seguro em caso de perigo, conduzir veiculo com problemas mecanicos com autorizacao
superior, desviar de obstaculos, evitar paradas bruscas, reduzir velocidade em caso de chuva ou
neblina, isolar veiculo em caso de emergéncia ou situagdes anormais, destravar portas do veiculo
apenas em local seguro, verificar proximidade da escolta, acionar sinais luminosos € sonoros,
realizar ultrapassagens seguras, acionar sinais sonoros e luminosos de emergéncia, antecipar
manobras de outros condutores, sinalizar local de ocorréncia, realizar manobras veiculares
emergenciais com sinais sonoros ¢ luminosos de emergéncia ativos, evitar arrancadas bruscas,
dirigir em perimetro urbano e/ou rural, e em viagens a servigo da empresa, atuar em conformidade
com as normas e procedimentos técnicos e de seguranca do trabalho, dentre outras relacionadas;

0 Transportar pessoas e cargas: Cumprir ordem de servico, devolver objetos esquecidos no
interior do veiculo, calcular distancia do local de destino, auxiliar deficientes, gestantes, idosos e
criangas no embarque e desembarque, liberar embarque e desembarque em local seguro e
permitido, alterar itinerario em caso de situacdes de risco ou emergéncia, definir itinerarios,
calcular tempo de chegada ao destino, colocar objetos dos passageiros no compartimento de
bagagem, acondicionar carga no veiculo, verificar condigdes fisicas da carga, acomodar ocupantes
no veiculo, embarcar produtos embalados, manusear cargas, retirar objetos dos passageiros do
compartimento de bagagem, conferir quantidades dos bens a serem transportados, selecionar o
veiculo de acordo com capacidade licenciada, dentre outras relacionadas;

0 Realizar verificacoes e manutencoes basicas do veiculo: Identificar avarias no veiculo,
verificar nivel do combustivel, abastecer veiculo, limpar parte interna e externa do veiculo,
verificar estado dos pneus, testar sistema elétrico, higienizar veiculos, verificar nivel do liquido de
arrefecimento do reservatdrio, testar sistema de freios, conferir equipamentos obrigatorios do
veiculo, trocar o6leos, acompanhar prazos ou quilometragem para revisdes perioddicas, solicitar
revisdes periddicas, trocar pneus, climatizar veiculo, executar pequenos reparos mecanicos de
emergéncia, verificar nivel do liquido de arrefecimento do reservatdrio, dentre outras relacionadas;

O Manobrar Veiculos: Localizar vaga para estacionamento, identificar obstaculos ao redor
do veiculo, controlar velocidade de manobra, estacionar veiculo, localizar veiculo no patio de
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estacionamento, sinalizar local em caso de estacionamento emergencial, dentre outras relacionadas;

0 Comunicar-se: Preencher relatdrios de controle, orientar passageiros durante o transporte,
relatar ocorréncias durante a realizacdo do trabalho, acionar empresa seguradora, notificar
autoridades em casos de emergéncias e situagdes especiais, informar aos responsaveis sobre
problemas mecanicos no veiculo, solicitar socorro mecanico, relatar problemas mecanicos do
veiculo, relatar atrasos, transmitir informagdes através de gestos, consultar central de atendimento
para orientagdes, avisar extravios, furtos ou avarias de carga, acionar dispositivos de seguranga em
caso de assalto (luminosos, sonoros), prestar informagdes gerais aos passageiros, registrar e
informar ocorréncias tipicas do seu setor, dentre outras relacionadas.

JApresentar-se uniformizado e utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa prestadora
de servigos.

Requisitos minimos

e Ensino médio completo;

e Carteira nacional de habilitacdo (categoria minima D);

e Exame toxicologico atualizado conforme a legislagao;

eExperiéncia comprovada de 6 (seis) meses na condugdo de veiculos de carga e transporte de
pessoas;

e Conhecimento basico de mecanica preventiva;

e Cumprimento das normas de transito e seguranga veicular.

Piso Salarial

O piso salarial de referéncia, bem como os demais proventos e/ou condi¢des salariais, encontram-
se estabelecidos na Convengdo Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato das Empresas de
Asseio, Conservacdo ¢ Servigos Terceirizados do Estado de Santa Catarina (SEAC/SC) e o
Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras em Servigos de Asseio e Conservacao no
Municipio de Floriandpolis (SINDLIMP FPOLIS).

4. Auxiliar de Laboratoério 44 horas semanais

Carga Horéria e CBO

44 (quarenta e quatro) horas semanais, conforme escala definida de acordo com a demanda
operacional de cada Unidade da Epagri. A respectiva jornada por Unidade consta no Anexo IIA -
Quadro de Quantitativos e Especificacdes dos Itens. Devera ser observada a legislacdo vigente
referente ao descanso semanal remunerado e a outros dispositivos legais.

Considerando as atribui¢des exigidas pela contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO
compativel ¢ o de n° 8181-10 Auxiliar de laboratorio de analises fisico-quimicas.

Descricdo das Atividades

Executar o trabalho de apoio do laboratorio e preparar vidrarias € materiais similares; preparar
solugdes e equipamentos de medicdo e ensaios e analisar amostras de insumos e matérias-primas;
organizar o trabalho conforme normas de seguranca, saude ocupacional e preservagdo ambiental;
executar atividades de apoio a pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgac¢do técnica a
extensao rural, compreende ainda a atuagdo em extensdo rural e pesqueira, assisténcia técnica, na
educagdo ndo formal, de carater continuado, nos meios rural e pesqueiro, de acordo com a
legislacdo de ATER e as politicas publicas vigentes, respeitando as limitagdes de competéncia
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profissional.

As atividades a serem desempenhadas incluem, mas nao se limitam a:

0 Planejar o trabalho de apoio do laboratério: Interpretar ordens de servigo programadas,
programar o suprimento de materiais, programar as etapas de trabalho, selecionar métodos de
analise, relacionar materiais, equipamentos e instrumentos, efetuar calculos, conforme indicagdes
do método de andlise, programar materiais, equipamentos e instrumentos, preencher fichas e
formularios, dentre outras relacionadas;, receber amostras oriundas de protocolos experimentais
(tecido foliar, solo e/ou dejetos), prepara-las para a secagem, realizar o procedimento de pesagem
(amostra timida e amostra seca), bem como seguir o protocolo experimental de moagem ou destino
correto da amostra ap0s esta etapa inicial, seguindo o protocolo experimental,;

O Preparar vidrarias e similares: Identificar vidrarias, lavar vidrarias, secar vidrarias,
embalar vidrarias, esterilizar vidrarias, despirogenizar vidrarias, identificar condigdes de uso de
vidrarias, armazenar vidrarias, dentre outras relacionadas;

0 Preparar solucdes: Selecionar vidrarias e equipamentos, medir reagentes (peso, volume),
misturar reagentes, homogeneizar a solugdo, identificar conteido na vidraria, com etiqueta e
caneta-pincel, filtrar solugdo, medir ph, condutividade e turbidez da agua e solugdo, padronizar
solucdo, rotular solu¢do, armazenar solugdo, manipular meios de cultura, esterilizar meios de
cultura, dentre outras relacionadas;

O Preparar equipamentos de medicio e ensaios: Interpretar manual de operagdes,
identificar tensdo elétrica de equipamentos, preparar maquinas € equipamentos para uso, selecionar
acessOrios, montar acessorios, desmontar acessorios, verificar aferi¢do de equipamentos, solicitar
manutengdo de maquinas e equipamentos, dentre outras relacionadas;

0 Analisar amostras: Interpretar instru¢des do plano de amostragem, coletar amostras de
insumos e matérias-primas, etiquetar amostras, registrar os dados das amostras, realizar
procedimentos para preservagdo das caracteristicas das amostras, preparar amostras para analise,
conforme procedimentos, separar reagentes e solucdes, selecionar meios de cultura, ordenar
bancadas de trabalho, executar testes, conforme procedimentos, interpretar dados obtidos, dentre
outras relacionadas;

O Organizar trabalho conforme normas de seguranca, saide ocupacional e meio
ambiente: Etiquetar materiais quimicos e amostras para armazenamento, higienizar ambiente de
trabalho, descartar residuos, organizar fichdrios e literaturas técnicas, manter o ambiente
organizado, distribuindo os acessorios e equipamentos de forma organizada, dentre outras
relacionadas;

0 Demonstrar competéncias pessoais: Estabelecer relacionamento interpessoal, demonstrar
sociabilidade, exercer autocritica, tomar iniciativa, demonstrar senso de auto-organizacao, agir com
disciplina, demonstrar pré-atividade, dentre outras relacionadas;

O Demais relacionadas: Auxiliar a realizagdo de analises e testes laboratoriais de rotina para
avaliacdo e acompanhamento de experimentos, bem como efetuar leitura dos resultados dos
exames, calculos simples e representa¢do de dados, auxiliar na coleta, no preparo e no manuseio de
amostras e materiais para estudos, auxiliar o preparo de reativos, materiais € amostras para analise,

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, CP 502, Florianopolis/SC, 88034-901
Fone: (048) 3665-5000 - http://www.epagri.sc.gov.br - e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CNPJ n° 83.052.191/0001-62 - Inscri¢do Estadual n® 250.403.498
Péagina 73 de 126
v.2.0

Péag. 73 de 126 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 e o cédigo P8870COD.



http://www.epagri.sc.gov.br
mailto:epagri@epagri.sc.gov.br

\.4 Governo do Estado de Santa Catarina
§ ¥ Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria

Ep ag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina

auxiliar a coleta de dados para elaboragdo de trabalhos técnicos, executar tarefas de manutencao e
organizacdo de ficharios e catidlogos, auxiliar na montagem, calibracdo e manuseio de aparelhos
meteoroldgicos e de laboratorio, controlar o estoque e organizar o material de laboratério, lavar,
preparar e esterilizar os materiais e instrumentos dos laboratorios, participar da instalagao, controle
de experimentos e respectivas anotacdes, realizar a inspe¢do, conservagdo e manutengdo de
materiais utilizados no laboratorio, realizar outras atividades correlatas ao cargo, atuar em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de seguranca do trabalho.

0 Apresentar-se uniformizado e utilizar cracha de identificagdo com o nome da empresa
prestadora de servigos.

Requisitos minimos

e Ensino médio completo;

e Experiéncia comprovada de 6 (seis) meses em atividades laboratoriais ou agroindustriais;
eNocdes de seguranga em laboratorio, cumprimento das normas de seguranga e uso de EPI.

Piso Salarial

O piso salarial de referéncia, bem como os demais proventos e/ou condigdes salariais, encontram-
se estabelecidos na Convengao Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores
em Estabelecimentos de Satde de Floriandpolis (SINDSAUDE/SC) e o Sindicato dos Laboratorios
de Analises Clinicas, Patologia Clinica e Anatomo-Citopatologia de Santa Catarina
(SINDILAB/SC).

UNIFORMES E EPIS

A identificacdo de todos os empregados alocados nos postos contratados sera realizada por meio
de crachas, a serem fornecidos pela empresa contratada.

Adicionalmente ao crachda, a contratada devera prover uniformes a seus empregados, os quais
devem ser adequados as atividades a serem executadas na Epagri e de acordo com a legislacio
vigente, contemplando pecas para todas as estagdes climdticas do ano, sem qualquer 6nus
financeiro para o empregado e/ou para a Epagri, observando as exigéncias minimas de seguranga e
qualidade estabelecidas em norma regulamentadora e leis.

Para o posto de Operario de Campo 44 horas semanais:

Descricao Quantidade
UNIFORME
Camiseta manga curta 03 (trés) pegas
Camiseta manga longa 02 (duas) pecas
Calca brim comprida com elastico ou cordao 02 (duas) pecas
Jaqueta 01 (uma) peca
EPI

e e i o e (i) PV [ i) o
Bota de borracha cano alto 01 (um) par
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Boné com protecao de pescogo

01 (uma) peca

Capa de chuva composto por calca e jaqueta com capuz

01 (uma) peca

Oculos de protecio

01 (uma) peca

Boné com tela metélica (ndo viseira acrilica) de prote¢cdo na parte da
frente

01 (uma) peca

Luva de pano com pigmentagao

02 (dois) pares

Protetor auricular tipo concha

01 (uma) peca

Repelente

01 (uma) peca

Perneira

01 (uma) peca

Protetor solar

01 (uma) unidade

Para o posto de Operario de Maquinas Rural 44 horas semanais:

Descricao

UNIFORME

Quantidade

Camiseta manga curta

03 (trés) pegas

Camiseta manga longa

02 (duas) pecas

Calca brim comprida com elastico ou cordao

02 (duas) pecas

Jaqueta

01 (uma) peca

EPI

Calcado fechado, tipo sapatdo com protegao (biqueira) em PVC na
ponta, adequado para a fun¢do exercida

02 (dois) pares

Bota de borracha cano alto

01 (um) par

Boné com protecao de pescogo

01 (uma) peca

Capa de chuva composto por calca e jaqueta com capuz

01 (uma) peca

Oculos de protecio

01 (uma) peca

Boné com tela metélica (ndo viseira acrilica) de prote¢cdo na parte da
frente

01 (uma) peca

Luva de pano com pigmentacao

02 (dois) pares

Protetor auricular tipo concha

01 (uma) peca

Repelente

01 (uma) peca

Perneira

01 (uma) peca

Protetor solar

01 (uma) unidade

Para o posto de Motorista 44 horas semanais:

Descricao

UNIFORME

Quantidade
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Camisa (de botao) manga curta 03 (trés) pecas
Camisa (de botdo) manga longa 02 (duas) pecas
Calga social comprida 02 (duas) pecas
Jaqueta/paleto 01 (uma) peca
Gravata 01 (uma) peca
Calgado fechado, adequado para a fungao exercida 02 (dois) pares
Para o posto de Auxiliar de Laboratoério 44 horas semanais:
UNIFORME
Camiseta manga curta 03 (trés) pecas
Camiseta manga longa 02 (duas) pecas
Calga brim comprida com eléstico ou cordao 02 (duas) pecas
EPI
Jalecos de manga comprida 02 (duas) pecas
Oculos de prote¢do com ampla visdo 01 (uma) peca

A contratada deverd fornecer conjuntos completos aos empregados no inicio da execucdo do
contrato, devendo ser substituidos 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses,
ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita da
contratante, sempre que nao atenderem as condi¢des minimas de apresentagao.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Os uniformes deverao ser previamente aprovados pela Epagri.

A contratada devera fornecer todos os EPIs e EPCs necessarios a execucdao das atividades
contratadas, com CA valido, em conformidade com as Normas Regulamentadoras vigentes,
especialmente as NR-6 e NR-31, bem como com a legislagdo aplicavel ao trabalho rural e a
aplicacao de defensivos agricolas.

A relacao de EPIs eventualmente indicada neste Termo de Referéncia constitui rol minimo, ndo
exaustivo, devendo ser complementada sempre que a natureza da atividade, o ambiente de
trabalho ou a legislacio especifica assim exigirem, sem Onus adicional para a Epagri,
ressalvados apenas EPIs estritamente especificos de atividades peculiares de determinadas
Unidades, quando expressamente previsto.

As quantidades minimas de EPI’s disponiveis por cada posto deverdo estar de acordo com as
quantidades definidas e necessarias, devendo ser repostas no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sempre que estejam danificadas ou em condi¢des que ndo permitam a sua utilizagdo correta.
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Os uniformes e EPI’s deverdo ser entregues mediante recibo, contendo a qualidade, descri¢do, data
do recebimento, tamanho e assinatura do funcionario, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, deverd ser enviada ao empregado responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

As quantidades podem ser alteradas de acordo com a necessidade de cada unidade da Epagri, sendo
estas alteracOes registradas por escrito com assinatura do fiscal do contrato, assinatura do
representante da contratada e anuéncia do gestor do contrato.

CONDICOES GERAIS
1. A contratada devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacdo dos servigos
apresentem-se trajando uniformes sempre limpos e em aparente estado de boa conservagao.

2. A cada 06 (seis) meses a contratada devera substituir 01 (um) conjunto completo de
uniforme (pecas de vestuario e calgados elencados dentro de cada posto).

1. Se, antes de completar seis meses de uso, o uniforme, pe¢a ou uniforme completo, apresentar
(em) qualquer tipo de desgaste, ou nao proporcionar boa aparéncia ao empregado, a contratada
devera proceder a imediata substituicdo da(s) peca(s) desgastada(s) ou uniforme completo no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da notificacao da Epagri.

3. O primeiro conjunto dos uniformes devera ser entregue aos funcionarios antes do inicio dos
servicos, mediante recibo coletivo (relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue ao Fiscal do
Contrato da Epagri no prazo maximo de 03 (trés) dias, a contar da entrega.

4. Os demais conjuntos do uniforme deverdo ser entregues aos funcionarios, até 02 (dois) dias
apos o inicio da execu¢do contratual, mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser
entregue ao Fiscal do Contrato, no prazo de 03 (trés) dias, a contar da entrega.

5. O custo dos uniformes nao podera ser repassado aos ocupantes dos postos de trabalho.

6. A ndo comprovacao de entrega dos conjuntos completos sera considerada falha grave, que
podera acarretar em sang¢des a contratada.

EPIs

Os EPIs elencados sdo aqueles minimos e obrigatorios por legislagdo, podendo ser acrescidos de
demais, conforme necessidade pelas atividades a serem realizadas, obedecendo as legislacdes
especificas sobre a matéria e os itens 12.1 e 12.1.1 deste anexo.

INFORMACOES GERAIS

1 ACEITE DOS SERVICOS E GLOSAS

1.1 Procedimentos para Conferéncia e Aceite dos Servicos Prestados

No inicio do més subsequente ao registro dos servigos prestados, a contratada devera encaminhar
uma planilha detalhada, conforme modelo padrao fornecido pela Epagri, discriminando a
execucao dos servicos e a cobertura dos postos.

Apos o envio, a contratante, através do fiscal administrativo, ird confrontar as informagdes recebidas
com os registros das unidades onde os servicos foram prestados € com os apontamentos dos fiscais
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setoriais, a fim de validar a veracidade das informacdes apresentadas. Caso sejam identificadas
divergéncias, a planilha sera devolvida a contratada acompanhada dos apontamentos do fiscal,
permitindo que a contratada ajuste os registros, descontos e calculos para que entdo reencaminhe os
dados ou apresente comprovagdo de seus registros contrapondo o apontado pelo fiscal
administrativo.

Somente apos a convergéncia entre as informacdes da contratada e os registros da Epagri sera
autorizada a emissao das notas fiscais para faturamento.

O recebimento das notas fiscais também esté sujeito a analise e aceitacdo. No momento da recepgao,
o fiscal responsavel verificard os valores, os locais de prestagdao dos servigos e demais informagodes,
especialmente aquelas relacionadas aos impostos, garantindo a conformidade com os requisitos
contratuais.

Portanto, o aceite definitivo esta condicionado a verificacdo e aprovacio das informacdes na
planilha padrao, seguida do aceite das notas fiscais de servico.

1.2 Aplicacdo de Descontos e Glosas na Prestacao dos Servicos

Para garantir a execucdo adequada dos servicos contratados, serdo aplicados critérios objetivos de
controle de qualidade, com previsdo de glosas e descontos em casos de descumprimento das
obrigacdes por parte da contratada.

A métrica aplicada para os calculos de glosa seguira a seguinte formula:

° O més de prestacdo dos servicos sera considerado com base nos dias efetivamente
previstos em escala de trabalho, conforme planejamento operacional da Unidade, podendo
abranger dias uteis, sdbados e domingos, quando houver convocagdo para execug¢dao dos servigos,
nos termos do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar;

° O valor do faturamento mensal serd dividido pelo nimero total de dias efetivamente
previstos em escala no més de referéncia, apurando-se, assim, o valor correspondente a cada dia de
servigo contratado;

° Dessa forma, sera obtido o valor unitirio diario para fins de apuragdo de glosas,
proporcionalmente a execucao dos servigos.

Em caso de atrasos, saidas antecipadas ou auséncias parciais, o valor diario sera dividido pela
jornada contratada, aplicando-se a proporcionalidade correspondente ao periodo ndo trabalhado,
para fins de calculo do valor exato a ser glosado.

A Epagri esta contratando a empresa, desta forma o posto, ndo o trabalhador. Sendo assim, nao se
aplicam aqui calculos de DSR, atestados, ou quaisquer justificativas de abono.

Estes critérios abrangem presenca em posto de trabalho, uso correto de uniformes e EPIs,
cumprimento de tarefas previstas e outros aspectos operacionais diretamente ligados a boa
prestagao do servigo.

[.Cobertura do posto

Faltas injustificadas, atrasos ou saidas antecipadas ndo autorizadas implicara glosa proporcional
sobre o valor didrio do posto. Desde que acordados com a unidade, comunicado ao fiscal setorial e
este a0 Administrativo quando entdo sera formalizado junto a contratada, poderdo ocorrer
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compensagdes de atrasos e faltas dos colaboradores lotados nas unidades para minimizar os
prejuizos aos seus salarios bem como evitar a glosa de faturamento.

[.Execucio das atividades
O nao cumprimento das rotinas minimas, conforme definido no plano de trabalho ou relatérios de
fiscalizacdo, podera ensejar glosa proporcional ao grau de inexecucao, considerando o impacto na
qualidade do servigo e a reincidéncia da falha.

[.Uniformes e EPIs
A auséncia ou o uso inadequado de uniformes e equipamentos de prote¢do individual (EPIs)
obrigatorios serd considerada infragdo contratual, sujeita a glosa de 5% a 10% sobre o valor diario
do posto, conforme a gravidade e recorréncia. Caso a falha comprometa a execugdo das atividades
(ex.: risco a seguranga ou a saude), podera ser aplicado desconto adicional proporcional a auséncia
de cobertura do posto.

Todo o EPI exigido deve ser entregue no primeiro dia de lotagdo, bem como da ocorréncia de
cobertura de posto, o colaborador volante devera estar com todos os EPI em sua posse.

[.Aplicacdo do IMR — Instrucio Normativa SEA n® 10/2025

Além das glosas operacionais acima descritas, a avaliagdo da execugdo dos servicos observard os
indicadores minimos de desempenho definidos no Termo de Referéncia, conforme o Instrumento de
Medicao de Resultados (IMR) previsto na IN SEA n° 10/2025. O pagamento mensal estard
condicionado ao atingimento das metas de qualidade estabelecidas, sendo aplicados
redimensionamentos de valor ou descontos proporcionais quando verificada a ndo producdo dos
resultados, a execugdo deficiente das atividades ou a utilizagao de recursos humanos em quantidade
ou qualidade inferiores ao contratado.

2 MATERIAIS, INSUMOS E DEMAIS EQUIPAMENTOS
Os insumos necessarios a execucdo das atividades de campo serdo fornecidos pela Epagri, conforme
a natureza dos servigos desenvolvidos em cada unidade.

3 CONDICOES GERAIS

I. Os servicos serdo prestados de segunda a domingo, em horarios a serem definidos pela
Unidade no momento da contrataciao, podendo compreender o periodo das 06:00 as 20:00, de
forma a atender as necessidades das atividades desenvolvidas. A jornada diaria de trabalho sera
de 8 (oito) horas ou de até 8 (oito) horas e 48 (quarenta e oito) minutos, conforme a escala
adotada pela Unidade, respeitada a carga horaria contratada, os limites legais e a legislacio
trabalhista vigente.

2. A jornada de trabalho poderd ser estendida, mediante formacio de banco de horas, ou
alterada por dia ou por periodo especifico, sempre preservada a carga horaria contratada,
quando a necessidade do servico assim o exigir, mediante prévia comunicacdo a contratada,
observando o disposto na Instru¢do Normativa n°® 09/2023, especialmente no item “Da realizagdo
de horas extraordinarias”.

P.1. Caso a Epagri venha a alterar seu horario de expediente, como na hipotese de adogdo de
horario especial ou de verdo, as escalas de trabalho serdo adequadas ao funcionamento da
empresa.
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.2. A contratada devera apresentar, antes do inicio da execugdo dos servigos, o regime de
compensa¢do de horas firmado com seus empregados, quando previsto em acordo ou convengao
coletiva de trabalho ou pactuado por acordo individual escrito, nos termos do art. 59, §§ 2° 5°e
6°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

3. Os servigos deverdao ser exercidos por profissionais com comprovada habilitagdo e
experiéncia, contratados pela licitante vencedora, que devera garantir a adequada e plena
execucao de todas as atividades de forma permanente, conforme as necessidades da contratante.

3.1. A contratada devera manter preposto, para representa-la na execugdo do contrato.

3.1.1. A contratada devera indicar coordenadores e/ou supervisores para representa-la na execugdo
do contrato, disponibilizando uma lista destes com seus respectivos contatos (celular, telefone,
e-mail, aplicativo WhatsApp, etc.).

4.  Seré exigido uniforme para todos os postos deste Termo de Referéncia, sendo Operario de
Campo, Operario de Maquinas Rural, Motorista e Auxiliar de Laboratorio.

4.1. Os profissionais encarregados da prestagdo dos servigos deverdo apresentar-se
uniformizados, sendo os uniformes fornecidos pela contratada.

4.2.  Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pegas para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

4.2.1. A contratada devera fornecer conjuntos completos ao empregado, conforme descrito em item
Uniformes), no inicio da execu¢do do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer €poca, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita da contratante, sempre que nao atendam as
condi¢des minimas de apresentagao.

4.2.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, contendo quantidade, descricao, data
do recebimento, tamanho e assinatura do funcionario, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacao do
contrato.

5. A contratada deve manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto no contrato, sem interrupcao, seja por motivo de férias, aviso prévio,
descanso semanal, licenga, greve, falta de servigo e demissdao de empregados.

6. Os servicos deverdo ser prestados de acordo com as determinagdes da contratante,
observadas as normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranga e de preservagao do
meio ambiente, e serdo ordenados pelo responsavel do contrato, junto a contratada.

7. Os profissionais utilizados devem ser educados, apresentar-se corretamente
vestidos/uniformizados (quando for o caso), ter iniciativa, atender com presteza as solicitagdes e
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ser responsaveis para com as atividades que executam.

8. A contratante solicitard que seja afastado imediatamente do posto de servigo o profissional
que ndo se portar convenientemente, ou que nao atender a execugao dos servigos.

9. A contratada devera providenciar a instalagdo de dispositivo mecanico ou eletronico de
registro de ponto, para o controle de frequéncia, que esteja de acordo com a Portaria MTP n°
671, de 2021 e suas alteragdes.

9.1. O acompanhamento do controle de frequéncia sera de responsabilidade da contratada.

9.2. A contratada devera fornecer a cada unidade onde os servigos sdao prestados, copia
escaneada/digitalizada colorida da folha ponto de cada funciondrio que trabalhou na unidade da
Epagri naquele més.

10. A contratada sera responsabilizada por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, os seus
profissionais causarem a Administragdo ou a terceiros, sendo descontado no primeiro
pagamento subsequente a ocorréncia, o valor correspondente ao dano e/ou prejuizo causado.

11. A contratada deverd cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execugdo dos
servigos contratados, especialmente, a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, de seguranca
e medicina do trabalho e a Lei Estadual n® 17.292, de 2017.

12. O prego apresentado pelas licitantes para cada categoria profissional devera incluir todos os
custos relacionados com a remuneragdo, encargos sociais incidentes sobre os servicos, além das
despesas com fornecimento de uniformes, treinamento, utensilios, além de equipamentos de
seguranga, e todos os demais custos diretos e indiretos incidentes.

12.1. A empresa contratada serd a responsavel pelo fornecimento de todos os equipamentos de
seguranca (EPIs e EPCs com CA valido) para todos os funcionarios do contrato.

12.1.1. A excecdo fica por conta dos EPIs especificos relacionados as atividades realizadas pelas
Unidades, como: macacdo de apicultura, jardineira (para os que irdo trabalhar com arroz),
dentre outros. Estes serio fornecidos pela Epagri.

12.2. A contratada deverd, quando requerido pela Epagri, apresentar Planilha de Custos de
formacdao do preco (salario base do(s) empregado(s) vinculados a execucdo dos servicos
(unitario e total) bem como adicionais, beneficios, insumos, encargos trabalhistas e sociais,
custos indiretos, tributos e lucros), quantidade de pessoal alocado para execu¢do do contrato,
relacdo dos materiais usados na execugdo dos servigos, marca/modelo e quantitativo.

13. A inclusdo ou substituicdo de profissionais que exercerdo os servicos ¢ condicionada a
prévia solicitacdo por escrito do preposto indicado pelo titular da contratante.

14. A contratada devera apresentar, quando requisitado pela Epagri, o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) e o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
(PPRA), ambos regidos pelas Normas Regulamentadoras NR-7 e NR-9, do Ministério da Justica
e Seguranca Publica.
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15. Sera concedida diaria pela contratada aos profissionais terceirizados nas fungdes de
Motorista, Operario de Campo, Operario de Maquinas Rural e Auxiliar de Laboratdrio, quando
houver necessidade de viagem ou deslocamento a servigo da Epagri, desde que previamente
autorizado pela contratante, observando-se o disposto na Instru¢do Normativa SEA n°
09/2023 e no Regulamento Interno da Epagri:

15.1. O pagamento das diarias deverd atender aos critérios, hipoteses de concessdao, limites
quantitativos, forma de cdlculo, comprovacdo e prazos estabelecidos na IN SEA n°® 09/2023,
sendo vedada a concessdo de diarias em desacordo com a referida normativa. A quantidade de
diarias ndo poderad exceder o limite de 10 (dez) didrias mensais por empregado terceirizado,
salvo situagdes excepcionais devidamente justificadas e autorizadas, nos termos da Instrucao
Normativa.

15.1.1. Conforme dispde a IN SEA n°® 09/2023, o pagamento das didrias devera ser realizado pela
contratada de forma antecipada, em parcela Unica, até o dia 0til anterior ao deslocamento,
observadas as regras de comunicagdo prévia entre a contratante e a contratada.

15.2. O ressarcimento das didrias pagas aos empregados terceirizados serd efetuado pela
contratante a contratada, mediante comprovagdo dos valores efetivamente pagos, acrescidos
dos encargos correspondentes, nos termos da IN SEA n° 09/2023 e do regulamento da Epagri.
O pagamento ocorrera por meio de fatura especifica, distinta da fatura mensal relativa a
prestagdo regular dos servigos.

16. E facultado aos interessados realizar vistoria prévia no local onde serdo executados os
servicos objeto deste Termo de Referéncia para que todos tomem conhecimento das reais
condicdes fisicas e das instalagdes, bem como de suas caracteristicas, mediante agendamento
prévio, por meio de solicitacdo via o e-mail degopsuprimentos@epagri.sc.gov.br, até 05
(cinco) dias uteis imediatamente anteriores a apresentacdo das propostas.

16.1. O endereco dos locais nos quais os servicos serdo prestados se encontram no item 23 do
Termo de Referéncia.

16.2. A vistoria prévia ¢ facultativa, porém, ¢ de exclusiva responsabilidade dos licitantes, que nao
poderdo alegar, por qualquer circunstancia, motivo ou situagdo, desconhecer as instalagdes,
condig¢des locais, ambientais e técnicas em que serdo executados os servigos ou o seu grau de
dificuldade, bem como das necessidades, requerimentos do projeto, condi¢des de prestacao dos
servigos, do local e demais informagdes de natureza técnica suficientes e necessarias a sua
participagdo na presente licitagdo. E de exclusiva responsabilidade da licitante/contratada a
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua op¢do por ndo realizar a vistoria prévia,
sendo desconsiderados quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou
financeiras com a Epagri.

16.3. Caso a empresa opte por ndo realizar a Vistoria Prévia, € obrigatoria a entrega da declaracao
de conhecimento do local de servigos; e caso opte por realizar a Vistoria Prévia, é obrigatoria a
entrega da Declarag@o de Vistoria Prévia.

A jornada de trabalho dos servicos podera ser estendida ou alterada, sempre preservada a carga
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horaria contratada, podendo ser criado o banco de horas, quando a necessidade do servigo o exigir,
mediante prévia comunicagao a contratada.

A contratada deve apresentar, antes do inicio da execucao dos servicos, o regime de compensacao
de horas firmado com os empregados, quando previsto em acordo ou convengao coletiva de trabalho
ou pactuado por acordo individual escrito, conforme prevé a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(art. 59, §§ 2°, 5° e 6°, da CLT).

A contratada deve manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto no contrato, sem interrup¢ao, seja por motivo de férias, aviso prévio, descanso semanal,
licenga, greve, falta de servigo e demissdo de empregados. O ndo fornecimento de mao de obra para
ocupacao dos postos de trabalho, ou seja, postos vagos, ndo cobertos ou sem substitui¢ao, ensejara a
contratada a ser notificada e sancionada, num primeiro momento com pedido de esclarecimento,
posteriormente adverténcia e demais sangdes administrativas até o encerramento do contrato
unilateralmente, cabendo ainda outras sangoes.

A contratada deve substituir, por funcionario de igual func¢do, ndo sendo aceito de outra funcao,
podendo acarretar em glosa e ndo sendo considerada a prestacdo dos servigos caso ocorra, em até 01
hora, ap6s a comunicagdo da Epagri, o empregado que faltar, seja qual for o motivo, a fim de que
nao haja prejuizo na manutencao da prestacao dos servigos contratados. Caso haja comunicagao
prévia da falta (dia anterior), ndo sera considerada nenhuma tolerancia para atraso na lotagdo do
posto no dia seguinte.

Durante o periodo em que for adotado o “horério de verdo” nos Orgdos do Estado, decretado pela
Administragdo Estadual, as escalas de trabalho serdo adaptadas ao funcionamento dos Orgaos
Publicos (atualmente o horario de verdao encontra-se suspenso).

A contratada sera responsabilizada por todo e qualquer dano que os seus profissionais causarem a
Epagri ou a terceiros, sendo descontado no primeiro pagamento subsequente a ocorréncia o valor
correspondente ao dano e/ou prejuizo causado.

A contratada devera cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execucdo dos servigos
contratados, especialmente, a legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, de seguranca e medicina
do trabalho.

A contratada devera apresentar, quando requisitado pela Epagri, o Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional (PCMSO) e o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), ambos
regidos pelas Normas regulamentadoras NR-7 e NR-9, do Ministério da Justica e Seguranca
Publica.

A contratada devera indicar um preposto, aceito pela Epagri, para representa-la na execucgdo do
contrato. Além disso, deverd fornecer uma lista com os contatos (celular, telefone, email,
WhatsApp, etc) dos supervisores responsaveis pela prestacao do servigo em cada unidade da Epagri.

A contratada deverd fornecer a cada unidade onde os servicos sdo prestados, copia
escaneada/digitalizada colorida da folha ponto de cada funcionério que trabalhou na unidade da
Epagri naquele més. A ndo apresentagdo das folhas ponto dos colaboradores lotados ou em
cobertura, sera considerado como falta e consequentemente glosa do faturamento.
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Nos valores propostos pela contratada estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha
de Custos e Formagdo de Pregos. Eventuais equivocos no dimensionamento ¢ na formulagcdo da
planilha de custos serdo de total responsabilidade da contratada, devendo esta arcar com Onus
decorrente.

A contratada deverd, quando requerido pela Epagri ou Secretaria de Estado da Administracao,
apresentar Planilha de Custos de Formagao do Prego (salario base do(s) empregado(s) vinculados a
execucdo dos servicos (unitario e total) bem como adicionais, beneficios, insumos, encargos
trabalhistas e sociais, custos indiretos, tributos e lucros), quantidade de pessoal alocado para
execucdo do contrato, relacdo dos materiais usados na execugdo dos servigos, marca/modelo e
quantitativo.

OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES
1 Obrigacdes especificas da contratada
A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no contrato € seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

° Iniciar a prestacao dos servigos na data estabelecida no contrato, dispondo de toda a equipe
necessaria para prestacdo integral dos servicos;
° Prestar os servigos na forma, nas condigdes e data ajustadas, com profissionais que atendam

aos requisitos minimos exigidos no Edital e seus anexos, partes integrantes deste instrumento,
cumprindo rigorosamente toda a legislacdo aplicdvel a execucdo dos servigos contratados,
especialmente, a legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal e de seguranca e medicina do trabalho;
° Manter preposto aceito pela Epagri para representa-lo na execugao do contrato;

° Indicar e manter preposto (representante) que sirva de contato direto com os gestores e
fiscais deste contrato, responsavel representar a contratada na execugao do contrato, atender ao que
for requerido e responder junto a fiscalizagdo da contratante;

° Manter a pontualidade dos profissionais na execucao dos servigos contratados, bem como
manter rigoroso controle de frequéncia de seus profissionais, de dispositivo mecanico ou eletronico
de registro de ponto, que esteja de acordo com a CLT e Portaria MTP n° 671, de 2021¢ normas
supervenientes, disponibilizando sempre que solicitado relatério de frequéncia dos profissionais que
prestam servicos a contratante;

° Assegurar que os profissionais utilizados para a prestacao dos servigos tenham o contrato de
trabalho registrado na carteira profissional, de acordo com as normas trabalhistas, em especial, CLT,
Portarias n® 3.626/1991 ¢ 41/2007 do Ministério do Trabalho ¢ Portaria MTP n° 671, de 2021 ¢
normas supervenientes;

° Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢cdo de jovem aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de 18 (dezoito anos) em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

° Comunicar ao fiscal do contrato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique
no local dos servigos;

° Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados;

° Fornecer todos os Equipamentos de Protecao Individual — EPIs, necessarios a execu¢ao dos
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servigos, sendo que todos os EPIs devem possuir Certificado de Aprovagao valido;

° Responsabilizar-se pelo treinamento e capacitacdo dos profissionais sem quaisquer Onus
adicionais para contratante;
° Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,

no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

° Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990) e demais legislagdes aplicaveis, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execu¢do contratual pela contratante, que
ficara autorizada a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no Edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

° Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da contratante ou do fiscal ou gestor
do contrato;

° Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Cadastro Geral de Fornecedores do
estado de Santa Catarina, a contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, os seguintes documentos:

O Prova de regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa
e Seguridade Social/INSS);

O Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Publica do Estado de Santa Catarina, por meio
Certidao Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa;

O Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), emitida
pela Caixa Econdmica Federal;

O Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

° Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,

fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagcdo especifica, bem como, emolumentos, 6nus ou
encargos de qualquer espécie e origem, incluida a alimentagdo, transporte ou outro beneficio dos
profissionais, pertinentes a execucao do objeto cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

° Apresentar recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢ao do contrato;

° Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local da execugao dos servigos, se for o caso;

° Paralisar, por determinacdo da contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

° Promover a guarda, manutencao e zelo de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;
° Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo

as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos € nas melhores
condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina;

° Submeter previamente, por escrito, a contratante, para andlise e aprovacgdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

° Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacdo;
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° Cumprir, durante todo o periodo de execu¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz (Lei Estadual n°
17.292 de 2017 e Lei Estadual n° 17.937 de 2020);

° Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indica¢ao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

° Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

° Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da contratante;

° Compete exclusivamente a contratada a avaliagdo, caracterizagdo, classificacdo e

enquadramento das atividades desenvolvidas por seus empregados quanto a existéncia de condi¢des
de insalubridade e/ou periculosidade, bem como a elaboragdao, manuteng¢ao e atualiza¢ao dos laudos
técnicos legalmente exigidos, tais como LTCAT e demais documentos correlatos, por meio de
profissional legalmente habilitado, nos termos da legislagao trabalhista e das normas de seguranga e
medicina do trabalho. Eventuais adicionais de insalubridade ou periculosidade devidos aos
empregados deverdo ser integralmente assumidos pela contratada, ndo gerando direito automatico a
reajuste ou reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, os quais, se pleiteados, serdo analisados
nos termos da legislacdo aplicavel, do Termo de Referéncia, do Edital e do Regulamento Interno de
Licitag¢des e Contratos da Epagri (RILC-Epagri);

° Entregar a contratante, em até¢ 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, documento que
comprove a realizagdo de pericia por profissional competente e devidamente registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, atestando a necessidade do pagamento de adicional de
insalubridade quando solicitado percentual superior ao estabelecido na Convengdo Coletiva de
Trabalho;

° Manter sempre atualizados os enderegos de correio eletronico (email), telefone e outros
meios visando a constante verificacdo da correta prestacdo do objeto deste contrato, presumindo-se
validas todas as intimacdes, notificagdes, mensagens por meio de aplicativos instantaneos de
mensagens € demais correspondéncias encaminhadas ao endereco constante nos cadastros da
contratante (artigo 76, IV, do RILC-Epagri);

° Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados a
contratante ou a terceiros, inclusive decorrente do uso inadequado ou falta de zelo e cuidado no uso
dos materiais eventualmente disponibilizados pela contratante, independentemente da comprovagao
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, conforme artigo 76 da Lei Federal n° 13.303/2016,
cujos valores poderdo ser descontados da nota fiscal seguinte da contratada, sem prejuizo das
demais sang¢des e procedimentos;

° Apresentar rol dos profissionais, habilitados e com comprovada experiéncia, que prestarao
Servigos;

° Solicitar, por escrito a substituicdo de profissionais que exercerao 0s Servigos, por
intermédio do preposto da contratada;

° Substituir, imediatamente, qualquer profissional cujo desempenho e conduta sejam
considerados pela contratante como inconvenientes para o desempenho dos servigos;

° Providenciar a imediata substituicdo de qualquer profissional, sempre que houver
afastamento de servico;

° Encaminhar a contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, relacao
dos empregados que gozarem férias, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

° Fornecer a contratante, documentos que comprovem o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da contratada
que participarem da execuc¢do dos servigos contratados, especialmente, quanto:
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O Ao pagamento de salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

O A concesséo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

O A concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;
O Aos depositos do FGTS; e

O Ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da exting¢ao do contrato.

° Assegurar que os profissionais utilizados para a prestacao de servigos tenham o contrato de
trabalho registrado na carteira profissional;

° Manter a pontualidade dos profissionais na execucao dos servigos contratados e acompanhar
o controle de frequéncia desses;

° Providenciar a instalagao de dispositivo mecanico ou eletronico de registro de ponto, que

esteja de acordo com a Portaria N° 671, de 08 de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e
Emprego, para o controle de frequéncia dos profissionais alocados;

° Disponibilizar, sempre que solicitado, relatério de frequéncia dos trabalhadores que prestam
servigos a contratante;
° Providenciar, as suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico de seus

empregados designados a execu¢dao dos servigos contratados, em caso de doenga, acidente de
trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;
° Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes deste contrato, em especial,
encargos de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal, comercial, bem como, emolumentos, 6nus
ou encargos de qualquer espécie e origem, incluida a alimentagdo, transporte ou outro beneficio dos
profissionais, pertinentes a execugao do objeto do contrato;

° Assumir todos os encargos de eventuais demandas trabalhistas, civel ou penal, relacionadas
ao objeto deste contrato, originariamente ou vinculadas por prevencao, conexdo ou continéncia;
° Cumprir e fazer cumprir por seus profissionais contratados normas e regulamentos

disciplinares da contratante, bem como quaisquer determinagdes exaradas pelas autoridades
competentes;

° Enviar o relatério de medicao dos servigos prestados ao gestor dos contratos para apreciagao,
antes da emissao da nota fiscal dos servicos prestados;
° Apresentar documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor, quanto as

obrigacdes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais e outros; assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes
avengadas perante os servigos contratados, inclusive pela sua garantia, na forma da Lei Federal n°
8.078/1990 e Termo de Referéncia;

° Obter e manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas as autorizagdes, garantias,
alvaras, licencas, seja de que natureza forem, porventura exigidas na legislacdo para o cumprimento
do objeto licitado.

Da sustentabilidade
Em conformidade com o art. 225 da Constituicdo Federal de 1988 e o art. 2° da Lei n°® 14.675/2009,
a contratada compromete-se a:

° Adotar as medidas necessarias para garantir a protecdo ambiental, em estrita observancia as
normas e regulamentos aplicéveis a sua atividade;

° Promover uma cultura de conscientizagdo ambiental entre seus colaboradores, incentivando:
O Praticas sustentaveis;

O Uso responsavel dos recursos naturais.
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Demais obrigacdes da contratada a ser definida pelo 6rgdo demandante de acordo com a
necessidade.

2 Obrigacdes especificas da contratante
A contratante deve cumprir todas as obrigagdes a seguir dispostas:

° Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com o
contrato € seus anexos;

° Atestar, no inicio da contratacdo e a cada exercicio durante sua vigéncia, a existéncia de
créditos orcamentarios vinculados a contratacgao;

° Notificar a contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

° Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por empregado especialmente

designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

° Assegurar o livre acesso dos profissionais da contratada, quando devidamente uniformizados
e identificados, aos locais em que devem executar suas tarefas;
° Prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados e necessarios ao bom

desenvolvimento da execu¢do contratual para que a contratada possa realizar os servigos dentro das
normas do contrato;

° Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execu¢dao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade;

° Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no contrato;

° Aplicar a contratada as sang¢des previstas na lei e contrato;

° Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a

execu¢ao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste;

° A Epagri tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo;

° Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pela contratada;

° A Epagri terd o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do pedido de
reequilibrio econdmico-financeiro para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo;
° Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais;

° A Epagri ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com

terceiros, ainda que vinculados & execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

° Exigir da contratada declara¢do de responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
° Verificar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS,

em relacdo aos empregados da contratada que participarem da execucdo dos servigos contratados,
especialmente, quanto:
O Ao pagamento de salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
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salario;

O A concessdo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

O A concesséo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saide, quando for devido;

O aos depositos do FGTS; e

O ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingdo do contrato.

° Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da contratada, tais como:

O Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente

aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao € apoio ao usuario;

O Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdao e em relagdo a
fun¢do especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

O Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e
passagens.
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ANEXOII - C - MATRIZ DE RISCOS

. Evento de ~_ . | Proba Acdo a ser Responsave
Categoria | Causa do nrad) Consequéncia | ... Impa ~
> G risco . bilidad PxI| tomada para | 1(alocagdo
do risco risco do risco cto e . 3
(levando a) e mitigar o risco do risco)
Comprometime Previsdo
Falta de Interrupgéo ou nto das contratual de
. reposigdo de redugdo da pesquisas e substitui¢do
Operacional ~ 3 3 9 . . Contratada
p trabalhadore prestacédo dos trabalhos imediata de
s ausentes servigos continuos no trabalhadores
campo ausentes
Necessidade de
.. reinamen Exigir plan
Rotatividade . treinamento XIgIr piano de
. Descontinuidade na| constante e retengdo e
excessiva de restacdo dos aumento da treinamento
Operacional | pessoal (alta prestag 3 3 9 L Contratada
taxa de servigos com perda carga de inicial e
de qualidade trabalho sobre continuo dos
turnover) .
os demais colaboradores
funcionarios
Descumprim C A
Exigénci
ento das Aumento co)ingero(z/a? gf)
obrigacdes | Responsabilizagdo | inesperado de melrl)sal d((;)s
Financeiro | trabalhistas subsidiaria da custos e 2 3 6 Contratada
e contratante passivos encargos
. ., . trabalhistas e
previdenciar trabalhistas . .
. previdenciarios
ias
Solicitacio Previsao clara
¢ Solicitacdo de Aumento de critérios
e/ou - . L
. . . revisdo de precos | inesperado nos objetivos de Contratante
Financeiro | necessidade 2 3 6 .
. que onera o custos da reajuste e e Contratada
de reajuste ~
. contrato contratante repactuagao
monetario
contratual
Forneciment Responsabilizag Treinamento,
0 Acidentes ou do da fornecimento
Operacional | inadequado doengas contratante e 2 3 6 adequado ¢ Contratada
de EPIs ou ocupacionais interrup¢ao dos fiscalizagdo do
uso indevido servigos uso dos EPIs
Nao .
. Checklists;
atendimento Queda de inspe 665"
Operacional | a padrdes de | Glosas e retrabalho | qualidade/satisf 2 2 4 pegoes; Contratada
. ~ glosas conforme
produtividad acdo
TR
e rural
Dificuldade
de Banco de
. bilizaga A Descontinuidad e
Operacional MOBTIZACAO | A ¢ras0s/auséncias scontinuica 2 2 4 feservas Contratada
em e local regional;
localidades rotas/plantdes
distantes
Inexecugao Prejuizo a Prevista
168 Descontinuidade JU1Z0 & clausula de
ourescisdo | o lisas e operacionalizag substituicio
Operacional | contratual pesq o das 1 3 3 ¢ Contratada
produtividade no . emergencial e
por parte da atividades da .
campo garantia de
contratada contratante

execucao
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contratual
Acionar
S contingéncia;
Enchentes/v | Impossibilidade Atrasos; geneia,
. - . . remanejamento; | Contratante
Operacional | endavais/int temporaria de localidades oY
- A ~ . revisdo de e Contratada
erdi¢cOes execucdo isoladas
prazos sem
penalidade
Deposito dos
valores em juizo
e/ou pagamento
na forma dos §§
2°a4°do art. 7°
do Decreto
. ~ Interrupgéo da estadual n® 452,
Deterioragdo ~
, prestagdo dos de 2020;
da saude . ) ~
. servigos; notificacdo aos
financeira da L .
~ inadimplemento sindicatos da
contratada, Decretagdo de .
com faléncia ou das verbas categoria dos
Financeiro/ |. . . N trabalhistas; trabalhadores | Contratante
. incapacidade| insolvéncia da a0 o )
Operacional responsabilizaca terceirizados); | e Contratada
de honrar contratada s ~
L o subsidiaria da execu¢do da
obrigacdes ) .
trabalhistas contratante; garantia
o necessidade de contratual,
. medidas adocdo imediata
contratuais. . .
emergenciais de medidas para
contratacdo
emergencial, se
necessario, para
evitar
descontinuidade
do servigo.
Probabilidade Impacto

[J 1 — Baixa (entre 0% a 35%)
[ 2 — Média (entre 35% a 65%)
[ 3 — Alta (entre 65% a 100%)

[ 1 — Baixo (entre 0% a 35%)
[ 2 — Médio (entre 35% a 65%)
[ 3 — Alto (entre 65% a 100%)

I Causa do risco: condi¢des que viabilizam a concretizagdo do evento de risco.

2 Evento de risco: evento de risco incerto que, se ocorrer, afeta a realizagdo do objetivo da contratagdo, impactando no
equilibrio econdmico-financeiro do contrato em fungdo de 6nus financeiro decorrente de eventos supervenientes a
contratacao.

3 Consequéncias do risco: consequéncias no caso da ocorréncia do evento de risco.
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Epagri

Referente ao Procedimento de Licitacido da Epagri n° 0020/2026

ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Senhor Presidente da Comissao de Licitagdo (a),

Modelo de Proposta para Licitantes Operario de Campo e Demais

Ite .. Unidad . Quantid RS poyieal  R$Total OPServacd
Lote Cidade Tipo de Posto ade de por 0, se
m e Mensal Contrato
Postos  Posto houver
‘ Operario de Maquinas
UNICO | 2 gilclz %]?ADDU Rural 44 horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
CEDUP-AD
Operario de Campo 44
UNICO 1 Arar;ngu CE;R horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
CETRAR
. Operario de Campo 44
UNICO 1 | Cagador | EECD horas semanais, EECD 9 R$ 0,00 R$ 0,00
) Operario de Maquinas
UNICO 2 | Cagador | EECD | Rural 44 horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
EECD
) Auxiliar de Laboratorio
UNICO 4 | Cacador | EECD |44 horas semanais, 2 R$ 0,00 R$ 0,00
EECD
Operario de Maquinas
UNICO 2 C?Er?é) ° C}P (]:)EU Rural 44 horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
CEDUPCE
, Campos Operario de Campo 44
UNICO ! Novos EECN horas semanais, EECN 4 R$0,00 R$0,00
) Campos Operario de Maquinas
UNICO 2 P EECN | Rural 44 horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Novos
EECN
. Canoinha | EECA | Operario de Campo 44
UNICO ! S N horas semanais, EECAN 2 R$ 0,00 KL
. Operario de Maquinas
UNICO | 2 Cancsnnha EEI\(I: A Rural 44 horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
EECAN
. Operario de Campo 44
UNICO | 1 Can‘;mha Ce | horas semanais, 2 R$0,00 | RS$0,00
CEDUPCAN
. Operario de Maquinas
UNICO | 2 |Canoinha S | Rural 44 horas semanais, | 1 R$0,00 | RS$0,00
S CEDUPCAN
, , Operario de Campo 44
UNICO 1 | Chapecod | CEPAF horas semanais, CEPAF 7 R$ 0,00 R$ 0,00
) Operario de Maquinas
UNICO | 2 | Chapeco | CEPAF | Rural 44 horas semanais, 3 R$ 0,00 R$ 0,00
CEPAF
) Auxiliar de Laboratorio
UNICO 4 | Chapecod | CEPAF |44 horas semanais, 3 R$ 0,00 R$ 0,00
CEPAF
UNICO 1 Concoérdi | CETRE | Operario de Qampo 44 | RS 0,00 RS 0,00
a DIA | horas semanais,
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CETREDIA
) Floriandp SedF: . Motoris'ta 44 horas
UNICO 3 olis Admini | semanais, SEDE R$ 0,00 R$ 0,00
strativa | ADMINISTRATIVA
UNICO | 1| Ttajai | EEr | Operdrio de Campo 44 RS 0,00 RS 0,00
horas semanais, EEI
Operario de Maquinas
UNICO 2 Itajai EEI | Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
EEI
, ., Auxiliar de Laboratorio
UNICO 4 Itajai EEI 44 horas semanais, EEI R$ 0,00 R$ 0,00
, . CEDA | Operario de Campo 44
UNICO 1 Itajai P horas semanais, CEDAP R$ 0,00 R$ 0,00
) . CEDA Auxiliar de Labo.rat(')rio
UNICO 4 Itajai P 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
CEDAP
UNICO | 1 |Muporang | pppyy | Operério de Campo 44 R$0,00 | R$0,00
a horas semanais, EEITU
) Ttuporang Operario de Maquinas .
UNICO 2 a EEITU | Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
EEITU
) Ttuporang Auxiliar de Laboirato'rio
UNICO | 4 a EEITU | 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
EEITU
UNICO | 1 | Lages | EEL gperaﬂo de Campo 44 RS 0,00 RS 0,00
oras semanais, EEL
Operario de Maquinas
UNICO 2 Lages EEL | Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
EEL
, Auxiliar de Laboratorio
UNICO 4 Lages EEL 44 horas semanais, EEL R$ 0,00 R$ 0,00
UNICO 1 Sﬁo. EES] Operario de Qampo 44 RS 0,00 RS 0,00
Joaquim horas semanais, EESJ
) Sio Operario de Maquinas
UNICO 2 . EESJ | Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
Joaquim
EESJ
) Sao José CEDU Operario de Campo 44
UNICO 1 do PSIC horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
Cerrito CEDUPSJC
) Sao José CEDU Operario de Méquinas
UNICO 2 do PSIC Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
Cerrito CEDUPSJC
) Sao CETRE Operario de Campo 44
UNICO 1 Miguel MO horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
do Oeste CETRESMO
) Sdo CETRE Operario de Maquinas
UNICO 2 Miguel SMO Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
do Oeste CETRESMO
) Sdo CEDU Operario de Maquinas
UNICO 2 Miguel PSMO Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
do Oeste CEDUPSMO
UNICO | Urussang EEUR Operario de Qampo 44 RS 0,00 RS 0,00
a horas semanais, EEUR
) Urussang Operario de Maquinas
UNICO 2 EEUR | Rural 44 horas semanais, R$ 0,00 R$ 0,00
4 EEUR
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UNICO | 1 | Videira | BBy | Operdrio de Campo 44 5 R$0,00 | R$0,00
horas semanais, EEV
Operario de Maquinas
UNICO 2 Videira EEV | Rural 44 horas semanais, 1 R$ 0,00 R$ 0,00
EEV
R L. Auxiliar de Laboratorio
UNICO | 4 | Videira | EEV 44 horas semanais, EEV 1 R$ 0,00 R$ 0,00
. ., R$
UNICO 5 - - Diarias 1 RS 7.311,61 175.478,60
R$
Total 101 RS 7.311,61 175.478,60
Validade da Proposta:
Prazo de entrega:
[Dados do licitante:
Razdo Social/Nome:
CNPJ:
Endereco:
Municipio: |CEP: UF:
Fone: () |Fax: E-Mail:
Representante:

Dados bancarios do licitante:

Banco:

Agéncia:

Conta:

Local e data:

Nome/razao social da empresa licitante
Nome, cargo e assinatura
(proprietario, socio ou representante legal da empresa)

Sede Administrativa - Rodovia Admar Gonzaga, 1.347, Itacorubi, CP 502, Florianopolis/SC, 88034-901

Fone: (048) 3665-5000 - http://www.epagri.sc.gov.br - e-mail: epagri@epagri.sc.gov.br
CNPJ n° 83.052.191/0001-62 - Inscri¢do Estadual n® 250.403.498

Péagina 94 de 126
v.2.0

5“"'§26

& Pé&g. 94 de 126 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 e o cddigo P8870COD.


http://www.epagri.sc.gov.br
mailto:epagri@epagri.sc.gov.br

\.4 Governo do Estado de Santa Catarina
§ ¥ Secretaria de Estado da Agricultura e Pecudria
Ep ag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao Rural de Santa Catarina

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A

CONTRATACAO
NOME/RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:

DECLARACAO

O licitante acima denominado declara, para efeitos de participagdo no PROCEDIMENTO
LICITATORIO EPAGRI (PLE) N° 0020/2026, instaurado pela Epagri, que tomou conhecimento de
todas as informacdes e condigdes para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo e que atende
plenamente as condicdes de habilitacio e demais exigéncias estabelecidas neste Edital.

Declara, ainda, sob as penas da lei, que:
a) nao esta impedido de participar das licitagdes e contratos da EPAGRI, conforme artigo 38 e 44

da Lei federal n® 13.303, de 2016, artigos 17 e 34 do RILC-EPAGRI e da Lei estadual n® 16.493, de
2014;

b) comunicard qualquer fato ou evento superveniente que venha alterar a atual situa¢do quanto a
capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e econdmica e financeira (microempresas e empresas
de pequeno porte, no tocante a documentos de regularidade fiscal, podem ter restricoes quanto a
regularidade fiscal, observado o art. 43 da Lei Complementar federal n® 123, de 2006);

¢) nao possui em seu quadro societario servidor publico da ativa ou empregado de empresa publica
ou de sociedade de economia mista;

d) que tem ciéncia que a violagdo de qualquer das obrigagdes previstas na Instrucdo Normativa
CGE/SEA n° 01, 2020 (publicada no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina de 02/04/2020, Edicao
n°® 21.236), que trata da “clausula anticorrup¢do”, além de outras, ¢ causa para a rescisdo unilateral do
contrato, sem prejuizo da cobranca das perdas e danos, inclusive danos potenciais, causados a parte
inocente e das multas pactuadas.

e) devedor contumaz com sanc¢dao de impedimento de participacdo em licitagcdes vigente, nos termos
do art. 13, "I", "b", da Lei Complementar federal n°® 225, de 2026.

Local e data:

Nome/razao social da empresa licitante
Nome, cargo e assinatura
(proprietario, socio ou representante legal da empresa)
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ANEXO V - DECLARACAO COMPROBATORIA DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

NOME/RAZAO SOCIAL:
CNP/J:

ENDERECO:
DECLARACAO

O licitante acima denominado declara, para efeitos de participagdo no PROCEDIMENTO
LICITATORIO EPAGRI (PLE)N° 0020/2026, sob as penas da lei ¢ para os efeitos do disposto na
Lei Complementar federal n® 123, de 2006 e alteragdes posteriores, que esta enquadrado na categoria
e e (microempresa ou empresa de pequeno porte); que auferiu receita
bruta até os limites definidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006 e que ndo se enquadra
em nenhuma das vedagdes referidas no artigo 3°, § 4°, da referida Lei’.

O referido é verdade e dou fé.

Local e data:

Razao social da ME/EPP
Nome, cargo e assinatura
(proprietario, socio ou representante legal da empresa)

Dispde sobre o regime tributario das microempresas e das empresas de pequeno porte, institui o Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e das Empresas de pequeno Porte - SIMPLES e da outras
providéncias e alteragdes posteriores.

A verificagdo posterior de que, nos termos da lei, o declarante ndo se enquadra como entidade preferencial,

caracterizara crime de frustracio do carater competitivo de licitaciio, sujeitando-se as san¢des previstas no artigo
178 da Lei federal n° 14.133, de 2021 e Cédigo Penal.
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS
REFERENTES A SAUDE E A SEGURANCA NO TRABALHO

Para atendimento ao disposto no subitem 13.2.7 do Edital de Procedimento Licitatério Epagri (PLE)

n® 0020/2026, promovido pela EPAGRI, a empresa ..........ccccoceeen. , estabelecida na Rua
....................... ,n°..........., Bairro ...................., Cidade................../UF........, inscrita no CNPJ/MF sob o
N e , por intermédio de seu representante legal, DECLARA que atende as

exigeéncias da Lei estadual n® 16.003, de 25 de abril de 2017, regulamentada pelo Decreto estadual n°
1.694, de 23 de agosto de 2013, mantendo programas de capacitagdo de seus trabalhadores no que se
refere a satde e seguranca do trabalho.

Declara ainda, que se compromete a fornecer os comprovantes necessarios quando assim solicitado
pela EPAGRI.

............................. [SCueee d€ .. de 20xXx.

Local e data:

Nome/razao social da empresa licitante
Nome, cargo e assinatura
(proprietario, socio ou representante legal da empresa)
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A

INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa

, inscrita no

CNPJ (MF) no

estabelecida em

privada e a Administracao Publica:

, Inscri¢ao estadual no
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa

Nome do Orgio/Empresa

Vigéncia do Contrato

Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos Orgdos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego
completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Assinatura e carimbo do emissor

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO
SUBITEM 13.4.6.1

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos

firmados pela licitante ndo € superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimoénio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado™.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragdao do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacao

a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta
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ANEXO VIII - MODELO DE TERMO DE VISTORIA TECNICA

Declaro em atendimento ao disposto no item 1.11 do anexo IV (especificacdes sobre a prestacdo dos
servicos) do Edital de Procedimento Licitatorio Epagri (PLE) n° 0020/2026, que a empresa

(nome da empresa), CNPJ n° , com endereco
(endereco completo), por meio do
Sr(a). , cargo, portador do RG n° e CPF n°

, visitou e vistoriou as dependéncias da Epagri e tomou conhecimento das
necessidades de prestagdo de servigos e condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes relativas
ao objeto da licitagdo, mediante inspegdo e coleta de informagdes de todos os dados e elementos que
possam vir a influir no valor da sua proposta.

CASO O LICITANTE OPTE EM NAO REALIZAR A VISITA TECNICA:

Para fins de participacdo no Procedimento Licitatério Epagri (PLE) n°® 0020/2026, promovido pela
Epagri, a empresa (nome da empresa), CNPJ n°
, com endereco
(endereg¢o completo), por meio do seu representante legal, Sr(a). ,
cargo, portador do RG n° e CPF n° , DECLARA ter
pleno conhecimento do objeto licitado bem como das peculiaridades e dificuldades existentes para a
execu¢do do contrato. DECLARA, ainda, que possui informagdes necessarias para elaboragdo da
proposta de pregos, responsabilizando-se pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de opgao
em nao ter realizado a vistoria/verificacdo dos locais de prestagdo dos servigos.

Local e data.

Nome/razao social da empresa licitante
Nome, cargo e assinatura
(proprietario, socio ou representante legal da empresa)
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ANEXO IX - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Dados para composicio dos custos referente a mao de obra

Posto/CBO

Cidade

Salario Normativo da categoria profissional

Categoria Profissional (CCT/ACT)

NIHE W |-

Data Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada posto de servigo.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Moédulo 1 - Composicio da Remuneragio

1 Composi¢do da Remuneracio indice Valor (R$)
A Salario-Base RS -
B Adicional de Periculosidade 0% RS -
C Adicional de Insalubridade 20% RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
RS -
G Outros (especificar) RS -
Total RS -

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacido do servigo no periodo

de 12 meses.

Nota 2: A incidéncia do adicional de insalubridade de 20% prevista no orgamento estimado é referencial; a
contratada devera apresentar laudo proprio (LTCAT/PGR) em 30 dias para ratificar o grau, sob pena de

glosa caso o risco ndo seja confirmado.

Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de

2.1 Férias ndice Valor (RS)

A 13° (décimo terceiro) Salério 8,33% RS -

B Férias e Adicional de Férias 11,11% RS -
Total 19,44% RS -

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precos ¢ calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de

férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submoddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que
por sua vez ¢ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.
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Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir

a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final de um periodo de 12 meses. Esta rubrica,
quando da prorrogacgdo contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicoes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes indice Valor (RS$)

A INSS 20,00% RS -

B Salario Educac¢io 2,50% RS -

C SAT 6,00% RS -

D SESC ou SESI 1,50% RS -

E SENAI - SENAC 1,00% RS -

F SEBRAE 0,60% RS -

G INCRA 0,20% RS -

H FGTS 8,00% RS -
Total 39,80% RS -

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o0 Mddulo 1, o Submodulo 2.1.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Indice / Valor (RS)
Valor
A Transporte RS - RS -
B Vale Refeigdo/Alimentagdo RS - RS -
C Abono Assiduidade RS -
D Assisténcia ao Trabalhador RS -
E Seguro de Vida RS -
F Contribui¢do Assistencial Patronal RS -
G RS -
H Outros (especificar) RS -
Total RS -

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de
Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° da IN SEGES/MPDG n° 5, de 2017 e suas alteracdes.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
2.1 L RS -
Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des RS -
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS -
Total RS -
| Médulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao indice Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,50% RS -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% RS -
C Multa do FGTS e c9qtr1bu1ga9 social sobre o Aviso 0.02% RS -
Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS -
Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o o
E Aviso Prévio Trabalhado 39,80% RS -
F Multa do FGTS e Cf)qtrlbulgao social sobre 0 Aviso 3.98% RS -
Prévio Trabalhado
Total RS -

Médulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as

previsdes estabelecidas na legislagao.

Submodulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais ndice Valor (R$)
A Férias 0,00% RS -
B Auséncias Legais 0,82% RS -
C Licenca-Paternidade 0,02% RS -
D Auséncia por acidente de trabalho 0,25% RS -
E Afastamento Maternidade 0,01% RS -
F Outros (especificar) 0,50% RS -
Total 1,61% RS -
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada indice Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagio RS -
Total RS -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.1 Auséncias Legais RS -
4.2 Intrajornada RS -
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Epagr
| Total RS - |
| Moédulo 5 - Insumos Diversos |
5 Insumos Diversos indice Valor (RS)
A Uniformes RS -
B Materiais RS -
C Equipamentos RS -
D Ponto Eletronico RS -
E Outros (especificar) RS -
Total RS -
Nota: Valores mensais por empregado.
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro indice Valor (R$)
A Custos Indiretos 5,00% RS -
B Lucro 7,89% RS -
C Tributos 14,25% RS -
C.1. Tributos Federais (especificar) PIS 1,65% RS -
C.1. Tributos Federais (especificar) CONFINS 7,60% RS -
C.2. Tributos Estaduais (especificar) RS -
C.3. Tributos Municipais (especificar) ISS 5,00% RS -
Total 27,14% RS -

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

Mobdulo 1 - Composi¢do da Remuneracao

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Moddulo 3 - Provisao para Rescisdo

Moédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

=|S|Q|=|>

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

-y

Mobdulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado por més

Valor Total durante a vigéncia contratual (24 meses)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que
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concerne as rubricas e suas respectivas provisoes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servigos que prescindem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para

com a Administracao.

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR DOS SERVICOS

Valor Valor
Posto Valor por | Quantde | Total Valor ’{]());al Ano Total 24
Posto (A) | Postos (B) | Més (C) C x n° meses/ano | eSS
AxB Dx2)
Operario de Campo, 44 horas semanais 65
Operario de Méquinas. Rural, 44 horas 19
semanais
Motorista, 44 horas semanais 4
Auxiliar de Laboratf')rio, 44 horas D
semanais
*Estimativa de Diarias (2m) (24m) 110,00 66,47
TOTAL - 100

* Elaborar planilha de custos para diarias

Valor Mensal dos Servigos - R$ x,xx (por extenso)

Valor Global da Proposta (x 24 meses) - R$ x,xx (por extenso)
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ANEXO IX.A — QBSERVAC()ES QUANTO A PLANILHA DE COMI:OSICAO DE CUSTOS
E FORMACAO DE PRECOS DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DOS CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS

1.1. A planilha de custos e formagdo de pregos visa identificar os elementos e os componentes da
proposta de precos da licitante, possibilitando a verificagao da exequibilidade da proposta, bem como
servir de base para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato a ser celebrado. A
apresentacao de planilhas detalhadas que demonstrem todos e quaisquer valores e incidéncias para a
composicdo do prego (evitando-se planilhas genéricas sem indicagdo dos custos da contratagdo)
decorre de exigéncia do art. 20, § 4°, do Anexo I do Decreto estadual n® 2.617, de 2009.

1.2. No caso desta contratacdo, a licitante devera elaborar planilha de custos e formacdo de precos para
cada posto indicado no Anexo I do Edital, observadas todas as exigéncias constantes no item 11
deste Edital.

1.2.1. A planilha de custos e formagao de precos apresentada como modelo neste Edital (Anexo IX) ¢
exemplificativa e ndo taxativa, podendo cada licitante elaborar sua propria Planilha, desde que dela
constem todos os custos.

1.2.1. A licitante podera efetuar as adaptacdes necessarias na planilha, de acordo com as
especificidades de cada posto/categoria profissional.

1.3. Nos pregos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com salérios, contribui¢des sociais
e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢cdes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas, lucro e demais insumos necessarios a sua composicao.

1.4. Juntamente com a proposta deverdo ser apresentadas memorias de calculo detalhadas que
contenham a metodologia e férmulas adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para
os encargos, insumos e demais componentes da planilha de composi¢do de custos e formagdo de
pregos do posto de trabalho envolvido na contratagao.

1.4.1. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios das categorias (vale-refeicdo e
outros concedidos), ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas convengdes coletivas de trabalho
dos sindicatos aos quais as empresas € os profissionais estejam vinculados.

1.4.2. O vale-transporte devera ser fornecido pela CONTRATADA, de acordo com o Decreto federal
n°® 10.854, de 2021.

1.5. Quando a lei, o normativo ou a convengdo coletiva de trabalho indicados neste Edital forem
silentes a respeito da concessdao do vale-alimentagdo, assisténcia médica e odontoldgica e outros, ou
mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo inser¢do na proposta de valor
referente a esses beneficios, a licitante deverd apresentar os documentos comprobatdrios/memorias de
calculo que serviram de base para a defini¢ao desses valores em sua planilha.

1.6. O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela Empresa em campo proprio da
planilha de custos e formacdo de precos, e sera pago a CONTRATADA juntamente com os demais
valores relativos a prestagao dos servigos, na razao de 1/12 do custo total anual indicado na planilha.
1.7. Deverdao ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigentes relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA,
Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° salario e
outros).

1.7.1. Quando da defini¢do do percentual do seguro acidente de trabalho (SAT), as licitantes deverao
observar as disposi¢cdes do Decreto federal n® 6.957, de 2009 e outras, que porventura tenham sido
editadas até o momento da formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o fator acidentario de
prevencao(FAP), definido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia, de acordo com o seu CNPJ.

1.8. No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos e
formacao de pregos, a licitante devera considerar o valor de seu FAP, o qual sera comprovado no envio
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de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da FAPWEB ou outro documento
apto a fazé-lo.

1.9. Na formulagdo de sua proposta, a empresa deverd observar ainda o regime de tributagdo ao qual
esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme as Leis federais n°® 10.637/2002 e¢ 10.833/2003.

1.9.1. Havendo duvida quanto a regularidade da opcao pelo Simples Nacional feita pela Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte, a Comissdo de Licitagdo representard junto ao 6rgdo competente
solicitando manifestacdo quanto a ocorréncia ou nao de hipotese de vedacao, nos termos do caput do
art. 17 da Lei Complementar n°® 123/2006.

1.10. Concluida a fase de lances do PLE, a empresa melhor classificada lugar deverd apresentar
planilhas de custos e formacao de precos ajustadas ao valor do lance vencedor no prazo indicado no
item 11 deste Edital.

1.10.1. O ajuste da proposta ndo poderd implicar no aumento do seu valor global.

1.11. Por ocasidao da analise das planilhas apresentadas, a Epagri podera solicitar a licitante a
apresentacdo de informagdes/esclarecimentos, documentos e/ou quaisquer outros elementos tidos
como necessarios para certificacao dos pregos componentes das planilhas.

1.11.1. Havendo indicios de inexequibilidade da proposta, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia para efeito de comprovacao de sua
exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

1.11.1.1. Questionamentos junto ao proponente para a apresentacao de justificativas e comprovagoes
em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

1.11.1.2. Verificag¢dao de acordos coletivos, convencoes coletivas ou sentengas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

1.12. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.
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ANEXO X - MODELO DE MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°
«NUMERO_CONTRATO»

CONTRATANTE: EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA - EPAGRI, empresa publica prestadora de servigos publicos, aqui representada
por sua sede/filial «tUNIDADE_ORCAMENTARIA», CNPJ n° «CNPJ_FILIAL_UNIDADE», ¢
Inscricao Estadual n® «KINSC_EST EPAGRI», doravante denominada simplesmente EPAGRI, com
sede na «ENDERECO_UNIDADED, neste ato representada por
«NOME_REPRESENTANTE_EPAGRI», CPF n° «CPF_REPRESENTANTE_EPAGRI» ¢ RG
n° «(RG_REPRESENTANTE_EPAGRI»; e de outro lado
CONTRATADA: «<RAZAO_SOCIAL_TERCEIRO», com sede na «<KENDERECO_TERCEIRO»,
CEP «CEP_TERCEIRO», inscrita no CNPJ n° «CPF_CNPJ_TERCEIROp», Inscricao Estadual n°
«INSC_EST_TERCEIRO», neste ato representada por
«NOME_REPRESENTANTE_TERCEIRO», CPF n° «CPF_REPRESENTANTE_TERCEIRO»,
RG 1n° «RG_REPRESENTANTE TERCEIRO», doravante denominada simplesmente
CONTRATADA,
Resolvem, de comum acordo, firmar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS, prometendo cumprir as condi¢des e clausulas aqui expressas, como segue:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente contrato tem como finalidade a consecucdo do objeto contratado, descrito no Termo de
Referéncia e na proposta da CONTRATADA, e tem como origem e fundamento o Processo SPG-e
EPAGRI n° / , em conformidade com a Lei Federal n° 13.303/2016, Decretos
estaduais n® 1.007/2016 e 1.484/2018, Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da EPAGRI
(RILC-EPAGRI), Lei Federal n® 8.078/1990 e legislagdo federal, estadual, municipal complementar
vigente e atinente a matéria.
§ 1°. Integram e completam o presente termo de contrato, para todos os fins de direito, vinculando e
obrigando as partes em todos os seus termos, as clausulas a seguir expressas, a proposta da
CONTRATADA, as condi¢des estabelecidas no edital e no Termo de Referéncia do procedimento de
contratagdo acima indicado, e seus anexos e ordens de servico que formam o procedimento, cujos
expedientes sdo partes integrantes e indissociaveis deste instrumento.
§ 2°. Neste ato a CONTRATADA declara possuir pleno e absoluto conhecimento do RILC-EPAGRI,
disponivel no site: https://www.epagri.sc.gov.br/index.php/licitacoes/, ndo podendo, portanto, invocar
desconhecimento das regras especificas que regem a presente relagdo ou alegar a aplicagdo da Lei
federal n°.8.666, de 1993 ou Lei federal n°. 14.133, de 2021, salvo nos casos previstos nos artigos 178
e 185 da Lei federal n°.14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS
Constitui objeto do presente contrato a contratacio de empresa especializada em prestacdo de
servicos terceirizados de XXXX para as unidades da EPAGRI, devendo a contratada cumprir a
obriga¢do mediante a manutencdo de postos de trabalho, ndo havendo qualquer vinculo empregaticio
entre a Epagri e o empregado que exercera as fungdes no respectivo posto, de acordo com os
quantitativos, locais, especificacdes do termo de referéncia da contratacdo acima indicada e da
proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO

Os servicos contratados serdo executados de forma indireta pela CONTRATADA, conforme o regime
de execuciio por empreitada por preco unitario, a partir de «DATA_INICIO», ap0s assinatura deste
contrato, ¢ de acordo as condigcdes do Termo de Referéncia, que integra este contrato
independentemente de transcri¢ao.
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Paragrafo unico. Caso a CONTRATADA nio inicie os servigos conforme definido no Termo de
Referéncia e neste contrato, ignorando requisi¢ao do gestor do contrato da EPAGRI, que seré
realizada por correspondéncia eletronica (e-mail), mensagens por meio de aplicativos de telefone
celular cadastrados ou outros meios, estara sujeita as sangdes cabiveis, conforme Clausula Décima
Quarta.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

O preco unitario por posto de servigo, bem como o prego total mensal, estd demonstrado no quadro
abaixo, incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execu¢ao do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo e lucro, frete, seguros, hospedagens, diarias, alimentagdo e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo, estd demonstrado no quadro abaixo:

Local da | Posto de | Carga Quantidade de | Valor Valor
prestacio do trabalho Horaria postos Unitario Mensal
servigo (RS) Total (RS)

PRECO GLOBAL MENSAL

§ 1°. O preco estimado total mensal para a prestagcdo dos servigos objeto deste contrato ¢ de R$ XXX
(XXX), conforme detalhamento demonstrado no quadro acima.

§ 2° O prego estimado total para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses para a prestacdo dos
servicos objeto deste contrato ¢ de R$ XXX (XXX).

§ 3° Os valores acima sdo meramente estimativos, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento dos servigos executados e recebidos pela EPAGRI seré realizado no més posterior ao
recebimento pela Tesouraria das Solicitagdes de Pagamento (SPs) finalizadas. Para que as SP s possam
ser finalizadas pelo setor responsavel ¢ necessario que o prazo definido no § 2° desta clausula seja
cumprido. No valor a ser pago sera considerado somente os postos ativos e descontadas as faltas, de
acordo com a proposta de preco apresentada pela CONTRATADA, observado o que consta neste
Edital e seus anexos, conforme as condi¢des estabelecidas nos paragrafos seguintes.

§ 1°. Conforme determinado pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEF/SC), a EPAGRI somente
realiza pagamentos entre os dias 20 e 30 de cada més, conforme o calendario de pagamento da
Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de Santa Catarina.

§ 2°. Para se habilitar ao recebimento do valor contratado, a CONTRATADA devera entregar a nota
fiscal/fatura obrigatoriamente até o 5° dia util do més subsequente ao da realizacdo dos servigos.
Com relagdo ao faturamento, a EPAGRI ndo aceitard nota fiscal modelo 1 ou 1-A, pois esses modelos
foram substituidos pela Nota Fiscal Eletronica — NF-e, modelo 55, em cumprimento ao Protocolo
ICMS n° 196/2010.

§ 3° Caso a entrega da nota fiscal/fatura ndo ocorra conforme paragrafo anterior, o pagamento sera
realizado somente entre os dias 20 e 30 de 2 meses posteriores ao da entrega da nota fiscal/fatura,
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salvo se o pagamento puder ser realizado antes.

§ 4°. O pagamento sera efetivado mediante apresentacao da nota fiscal/fatura, sem emendas ou rasuras,
que deverd ser emitida em nome da EPAGRI, devendo constar também o CNPJ e o endereco da
EPAGRI, o ntmero da dispensa («NUMERQO DISPENSA»), ¢ numero do Contrato n°
«NUMERO_CONTRATOp».

§ 5° A nota fiscal/fatura devera vir acompanhada de uma planilha padrao, a qual sera disponibilizada
pela EPAGRI, discriminando os dados referentes aos postos de trabalho dos terceirizados continuados
e suas quantidades que compdem a nota fiscal/fatura (detalhamento dos servigos executados),
conforme determina o artigo 132 do RILC-EPAGRI e artigo 20 da Instru¢do Normativa SEA/SC n°
2/2013.

§ 6°. O envio da nota fiscal/fatura e da planilha padrdo devera ser feito através do Portal de
Fornecedores (http://sigefweb.sef.sc.gov.br), no qual a CONTRATADA devera se cadastrar. O
cadastro devera ser solicitado através do e-mail portalfornecedores@sea.sc.gov.br. O envio da nota
fiscal/fatura via Portal de Fornecedores ndo dispensa a apresentagao a EPAGRI.

§ 7°. A nota fiscal/fatura, planilha, certiddes, guias de recolhimentos, folha pagamento, cartao ponto, e
outros, também poderdo ser disponibilizados para EPAGRI, através de portal proprio da
CONTRATADA.

§ 8°. Qualquer incorre¢do ou modificacdo na nota fiscal eletronica, fatura ou documento legalmente
equivalente, na discrimina¢ao dos dados cadastrais da CONTRATADA sem que esta tenha informado
tal fato previamente, nos valores parciais ou globais do servigo executado, ensejara a devolucao do
documento para regularizagdo e suspensdo do prazo de pagamento previsto.

§ 9°. Os documentos que a EPAGRI nao puder verificar a autenticidade, ficam sujeitos a apresentagao
pela CONTRATADA dos originais ou por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio
competente (Lei federal n® 8.935, de 1994), ou ainda, por copias ndo autenticadas, mas desde que seja
exibido o original para autentica¢do por empregado da EPAGRI. Quando ndo constar data de validade
em algum documento apresentado, este sera considerado valido por 90 (noventa) dias a partir da data
de sua emissao.

§ 10. O pagamento sera realizado por intermédio do Banco do Brasil S.A., desde que comprovada a
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, na forma da Lei estadual n® 17.516, de 2018,
com a apresentacao dos seguintes documentos:

I — Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

IT — Certidao Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Estadual
de Santa Catarina, conforme determina o Decreto estadual n® 3.650, de 1993, alterado pelo Decreto
estadual n°® 3.884, de 1993;

IV — Certiddo de Regularidade Fiscal relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

V — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

VI — Guia de recolhimento relativa as contribui¢des previdencidrias (GPS);

VII — Guia de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), acompanhada da
Relag¢do de Empregados (RE);

VIII — Guia de recolhimento do Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISS);;

IX — Folha de pagamento de pessoal distinta, ou seja, especificando cada funcionario que presta
servigos para a EPAGRI em fun¢do deste contrato, conforme artigo 31, § 5° da Lei Federal n°
8.212/1991; ¢

X — Cartdao ponto ou outra forma de controle de jornada de trabalho (mecénico ou eletronico),
conforme CLT e Portaria MTP n° 671, de 2021 e suas alteracdes.

§ 11. Em substituicdo as certiddes referidas nos incisos I a V dos subitens acima citados, o contratado
podera apresentar o Certificado de Cadastro de Fornecedores (CCF) valido. Igualmente, sera
dispensada a apresentacdo de nova certiddo negativa quando ocorrer outro pagamento dentro do prazo
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de validade da certiddao negativa anteriormente apresentada.

§ 12. A EPAGRI efetuarda o pagamento mediante crédito direto na Conta Corrente n°
«CONTA _CORRENTE TERCEIRO», Agéncia n° «AGENCIA TERCEIRO», do Banco
«BANCO_TERCEIRO», indicada pela CONTRATADA.

§ 13. A CONTRATADA que ndo possuir conta corrente no Banco do Brasil S.A. ou instituicdo
financeira autorizada poderéa receber o pagamento em outras instituigdes, mediante crédito em conta
corrente do favorecido, ficando, contudo, responsavel pelo pagamento das tarifas bancarias derivadas
da operagdo, conforme artigo 9°, § 4° do Decreto estadual n® 1.073, de 2017, as quais serdo
automaticamente deduzidas do valor pago.

§ 14. O pagamento pela EPAGRI somente ocorrera apds a comprovacao do pagamento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) pela
contratada relativas aos empregados que tenham participado da execugao dos servigos contratados.

§ 15. A ndo apresentacdo dos documentos enunciados no paragrafo anterior e no § 10 desta clausula
implicara na suspensao do pagamento até sua apresentacdo, nao sendo exigivel, neste caso, quaisquer
acréscimos de valores referentes a juros, multa ou corre¢do monetaria, por inadimplemento.

§ 16. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

§ 17. No ato do pagamento, se houver sido imposta qualquer multa, apdés o devido processo
administrativo, o valor correspondente sera deduzido da quantia devida (artigos 165 e 172, § 3°, inciso
I, do RILC-EPAGRI).

§ 18. Conforme paragrafo anterior e artigos 127 e 132 do RILC-EPAGRI, poderé ocorrer a retengao
do pagamento ou sua glosa, sem prejuizo das sangdes cabiveis (Clausula Décima Quarta):

I - quando a CONTRATADA nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar acordo
de nivel de servico com a qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme relatério
técnico ou analogo;

IT - quando a CONTRATADA deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada;

III - para evitar dano ou prejuizo decorrente do inadimplemento do contrato, pela CONTRATADA,
relativamente ao ndo pagamento ou a discussdes administrativas ou judiciais relativas a encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais ou comerciais resultantes da execugdo da contratacao, ndo gerando
essa reten¢do direito a atualizagdo monetaria do preco.

§ 19. O pagamento da nota fiscal serd sustado se verificada execucdo defeituosa do contrato e
enquanto persistirem restrigdes quanto ao fornecimento efetivado, ndo gerando essa postergacdo
direito a atualizagdo monetaria do preco.

§ 20. A EPAGRI reserva-se o direito de reter do primeiro e/ou Unico pagamento devido a
CONTRATADA o valor correspondente as retencdes dos impostos que porventura venham a incidir
sobre o objeto deste contrato (IR, PIS, COFINS, CSLL, INSS e ISS).

§ 21. O pagamento da nota fiscal/fatura serd sustado se verificada execucdo defeituosa do contrato e
enquanto persistirem restricdes quanto a presta¢ao do servico efetivado, bem como, se existente débito
pendente de satisfagdo para com a EPAGRI ou com terceiros, relacionados com o contrato, ndo
gerando essa postergagdo direito a atualizacdo monetaria do preco.

§ 22. Na hipdétese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS de que trata o § 10 desta clausula,
inviabilizando, consequentemente, a fiscalizagdo quanto ao pagamento das verbas referidas no § 13 da
Clausula Décima, a EPAGRI comunicard o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo esteja regularizada, conforme
determina o § 1° do Decreto estadual n® 452, de 2020

§ 23. Na hipotese prevista no § 21 desta clausula e ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA, no prazo de até 15 (quinze) dias, a EPAGRI podera efetuar o pagamento das
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obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servicos contratados, o que ndo configurard vinculo empregaticio nem implicard assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes entre a EPAGRI e os empregados da CONTRATADA.

§ 24. Vencido o prazo estabelecido e ndo efetuado o pagamento pela EPAGRI, sem que haja culpa da
CONTRATADA, ¢ desde que ndo haja pendéncias relativas a execucdo do contrato, os valores
poderdo ser atualizados monetariamente a partir do primeiro dia subsequente ao vencimento da
obrigacdo até o efetivo adimplemento desta, na forma do artigo 117 da Constitui¢do do Estado de
Santa Catarina de 1989.

§ 25. Em caso de atraso pela EPAGRI, as verbas de natureza acessoria poderdo ser pagas por meio de
crédito na conta corrente do fornecedor, mediante ordem bancéria e apresentacao de nota de débito ou
fatura.

§ 26. A EPAGRI ndo efetuard o pagamento de titulos descontados ou através de cobranga em banco,
bem como os que forem negociados com terceiros através de operagdo de “factoring”. E vedado a
CONTRATADA caucionar ou utilizar este contrato para qualquer operagao financeira.

§ 27. Nao serdo permitidos pagamentos anteriores a execug¢ao dos servigos prestados.

§ 28. A EPAGRI nao respondera por qualquer compromisso assumido pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros por seus administradores, prepostos ou empregados.

§ 29. O pagamento da ultima parcela somente serd liberado pela EPAGRI ap6s o recebimento
definitivo do objeto contratual, conforme Clausula Décima Segunda.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO/REPACTUACAO

Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado, o valor deste contrato
poderé ser repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar € comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas de custos e formacdo de pregos apropriadas para a
analise, observado o seguinte:

I - as repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, a qual devera ser realizada por
meio de documento formal, protocolado na EPAGRI, com identificagio do nimero do contrato e
enderecado ao fiscal/gestor do contrato. A EPAGRI encaminhard a solicitagdo da CONTRATADA a
Secretaria de Estado da Administra¢do para analise € manifestacao;

I — repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a varia¢do de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servigo;

IIT — o interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) para os custos relativos 2 mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou conveng¢ao coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;

c) para os demais custos, sujeitos a variacio de precos do mercado (insumos nio decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital;

d) nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da Ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada;
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e) o prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra
da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

IV — caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente dentro do prazo acima
fixado, ocorreré a preclusao do direito a repactuagao, conforme art. 145, § 4°, do RILC-EPAGRI;

V — se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada apos o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou conveng¢ao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
mao de obra;

b) do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

c¢) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em relagdo aos custos
sujeitos a variagdo de precos do mercado;

VI — caso na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Secretaria de Estado da
Administracdo, a EPAGRI ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao;

VII — quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convengoes coletivas das categorias envolvidas na contratagao;

VIII - ¢ proibida a inclusdo por ocasido da repactuagdo de beneficios nao previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo,
convencao e dissidio coletivo de trabalho;

IX —a EPAGRI ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos, dissidios ou convengdes coletivas
que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade;

X — quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovagao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato;

XI — quando a repactuagdo se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA demonstrard o respectivo aumento por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Pregos, considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento pelo
IPCA, mediante a apuragdo da varia¢do do indice, apds cada periodo de 12 (doze) meses a contar do
més de apresentacdo da proposta no processo licitatorio, observado o seguinte:

a) no caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a EPAGRIpagard a
CONTRATADA a importincia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer;

b) caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao
entdo em vigor;
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¢) na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo;

XII — os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras;

XII — os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente;

XIV — as repactuagdes serdao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato;

XV - a CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha o percentual exigido em relacdo ao valor contratado, como condi¢do para a
repactuacao, nos termos da alinea “k” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I — Constituem obrigacdes da CONTRATADA as especificadas no termo de referéncia da
dispensa e nos seus anexos e as seguintes:

a) iniciar imediatamente a prestagdo dos servigos apds a assinatura do contrato, observada a data
estabelecida na Clausula Terceira, apresentando o rol dos profissionais, habilitados e com comprovada
experiéncia, que prestardo servicos;

b) prestar os servigcos na forma, nas condigdes e data ajustadas, com profissionais que atendam aos
requisitos minimos exigidos no Edital e seus anexos, partes integrantes deste instrumento, cumprindo
rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucdo dos servigos contratados, especialmente, a
legislagdo trabalhista, previdencidria, fiscal e de seguranca e medicina do trabalho;

) indicar e manter preposto (representante) que sirva de contato direto com os gestores e fiscais
deste contrato, responsavel representar a CONTRATADA na execu¢do do contrato, atender ao que for
requerido e responder junto a fiscalizagdo da EPAGRI,

d) manter a pontualidade dos profissionais na execu¢do dos servigos contratados, bem como
manter rigoroso controle de frequéncia de seus profissionais, de dispositivo mecanico ou eletronico
de registro de ponto, que esteja de acordo com a CLT e Portaria MTP n® 671, de 2021 e suas
alteracdes, disponibilizando sempre que solicitado relatorio de frequéncia dos profissionais que
prestam servicos a EPAGRI,

e) manter os profissionais identificados e uniformizados, sob a sua responsabilidade. Os
uniformes deverdo ser previamente aprovados pela EPAGRI;

f) apresentar rol dos profissionais, habilitados e com comprovada experi€ncia que prestardo os
Servigos;

2) assegurar que os profissionais utilizados para a prestacdo dos servigos tenham o contrato de
trabalho registrado na carteira profissional, de acordo com as normas trabalhistas, em especial, CLT,
Portaria MTP n° 671, de 2021 e suas alteragdes € normas supervenientes;

h) ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito anos) em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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i) reservar 10% (dez por cento) do total das vagas de trabalho fixadas no respectivo contrato as
pessoas com deficiéncia, observando sempre a compatibilidade entre a deficiéncia e as fungdes dos
cargos, conforme Lei estadual n® 17.292, de 2017 (artigos 60, 64 a 66) e suas alteragdes;

j) responsabilizar-se pelo treino e capacitacdo dos seus profissionais, sem quaisquer Onus
adicionais para a EPAGRI, conforme Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Leis
Estaduais n° 10.732/98 ¢ 16.003/2013 ¢ suas alteragoes;

k) responsabilizar-se pela manutencdo dos insumos, equipamentos e utensilios, bem como seus
acessorios, que disponibilizar para a execuc¢dao dos servigos, bem como fornecer equipamentos de
seguranga aos seus empregados (EPIs/EPCs), em quantidade, qualidade e tecnologia compativeis com
as necessidades dos servigos, que deverao ter CA valido;

1) entregar 3 EPAGRI, em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, documento que
comprove a realizagdo de pericia por profissional competente e devidamente registrado no o6rgao
competente, atestando a necessidade do pagamento de adicional de insalubridade quando solicitado
percentual superior ao estabelecido no acordo coletivo de trabalho ou convengao coletiva de trabalho;
m) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, exceto quando autorizado
formalmente pela EPAGRI, respeitando-se os limites e preceitos dos artigos 44 ¢ 78 da Lei Federal n°
13.303/2016 e deste contrato, ficando desde ja proibida, em qualquer hipdtese, a subcontratagio total
dos servigos;

n) manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacio e qualificacdo exigidas na contratacdo, inclusive
declarando que ndo ha impedimento a contratacdo, nos termos da Lei federal n® 13.303, de 2016, artigo
17 e 34 do RILC-EPAGRI e Lei estadual n° 16.493, de 2014, devendo comunicar imediatamente a
EPAGRI qualquer alteragdo que possa comprometer o objeto contratado;

0) manter sempre atualizados os enderecos de correio eletronico (e-mail), telefone e outros meios
visando a constante verificagdo da correta prestagdo do objeto deste contrato, presumindo-se validas
todas as intimagdes, notificagdes, mensagens por meio de aplicativos instantineos de mensagens e
demais correspondéncias encaminhadas ao endereco constante nos cadastros da EPAGRI (artigo 76,
IV, do RILC-EPAGRI);

pP) reparar, corrigir, remover, ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou de materiais
empregados apontados pela EPAGRI, observadas as disposi¢des do Edital e seus anexos, bem como
providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pela EPAGRI na execugdo dos servigos
contratados;

q) substituir qualquer profissional cujo desempenho e conduta sejam considerados pela EPAGRI
como inconvenientes para o desempenho dos servigos € que ndo esteja satisfazendo as especificacdes
para a execucdo dos servigos estabelecidas pela EPAGRI de acordo com as exigéncias deste contrato
e normas técnicas aplicaveis, bem como substituir qualquer profissional sempre que houver
afastamento do servico;

r) comunicar a EPAGRI, por escrito, toda e qualquer ocorréncia de acidentes de seus
empregados verificados durante a execucdo do contrato, bem como tomar as providéncias legais no
que tange a abertura de Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT), observado o disposto na
Instrucdo Normativa INSS/PRES n® 128/2022 e suas alteragdes, ¢ fornecendo copia da CAT a
EPAGRI,

s) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados a EPAGRI
ou a terceiros, inclusive decorrente do uso inadequado ou falta de zelo e cuidado no uso dos materiais
eventualmente disponibilizados pela EPAGRI, independentemente da comprovagdo de sua culpa ou
dolo na execucdo do contrato, conforme artigo 76 da Lei Federal n® 13.303/2016, cujos valores
poderdo ser descontados de fatura seguinte da CONTRATADA, sem prejuizo das demais sangoes e
procedimentos;
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t) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes deste contrato, em especial,
encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bem como, emolumentos, 6nus ou
encargos de qualquer espécie e origem, incluida a alimentacgdo, transporte ou outro beneficio dos
profissionais, pertinentes a execucao do objeto do contrato;

u) assumir todos os encargos de eventuais demandas trabalhistas, civel ou penal, relacionadas ao
objeto deste contrato, originariamente ou vinculadas por preven¢ao, conexao ou continéncia;

V) cumprir e fazer cumprir por seus profissionais contratados normais e regulamentos
disciplinares da EPAGRI, bem como quaisquer determinacdes exaradas pelas autoridades
competentes;

W) enviar o relatoério de medigao dos servigos prestados ao gestor dos contratos para apreciagao,
antes da emiss@o da nota fiscal/fatura dos servigos prestados;

X) fornecer a EPAGRIdocumentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor,
quanto as obrigacdes assumidas na contratagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, tributarios, fiscais e comerciais € outros, especialmente, quanto ao pagamento de
salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e 13° saldrio; concessdo de auxilio-transporte,
auxilio-alimentac¢do e auxilio-satide, quando for devido; depdsitos de FGTS; pagamento de obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extin¢ao do contrato;

y) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes avencadas perante os servigos contratados,
inclusive pela sua garantia, na forma da Lei federal n® 8.078, de 1990 e Termo de Referéncia;
z) obter e manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas as autorizagdes, alvaras,

licengas, seja de que natureza forem, porventura exigidas na legislacdo para o cumprimento do objeto
licitado;

aa)  reservar entre 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) das suas vagas de trabalho para
jovens aprendizes, na forma dos artigos 2° e 3° da Lei estadual n® 17.937, de 2020 e artigo 429 da CLT.
Essa obrigacdo especifica ndo se aplica a CONTRATADA enquadrada como microempresa ou
empresa de pequeno porte nem as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a educagdo
profissional;

ab) entregar a contratante, em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato, documento que
comprove a realizagdo de pericia por profissional competente e devidamente registrado no Ministério
do Trabalho e Previdéncia, atestando a necessidade do pagamento de adicional de insalubridade
quando solicitado percentual superior ao estabelecido na convengdo coletiva de trabalho;

ac)  nao veicular publicidade acerca do objeto contratado, salvo se houver prévia autorizacao escrita
do EPAGRI.

II — Constituem obrigacdes da EPAGRI:

a) pagar mensalmente 8 CONTRATADA, na forma estipulada no contrato, o pre¢o contratado;
b) dar, a CONTRATADA, as condi¢gdes necessarias a regular execu¢do do contrato;
) promover o gerenciamento e fiscalizagdo da correta execu¢do deste contrato, sob os aspectos

qualitativo e quantitativo, por meio do gestor ¢ do fiscal do contrato, anotando em registro proprio e
especifico as falhas e irregularidades para que sejam corrigidas pela CONTRATADA, bem como
aplicar eventuais glosas ou penalidades;

d) rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela CONTRATADA fora das especificagdes
deste contrato;

e) exigir as medigdes dos servicos 8 CONTRATADA e promover a sua avaliagdo para fins de
recebimento e pagamento;
f) observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagdes assumidas

pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na contratagao;

g) programar os servicos que devem ser executados e repassar a programagdo ao preposto da
CONTRATADA, para que implemente e organize as atividades;
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h) observar para que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagdes assumidas

pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao
exigidas na contratagao;

i) assegurar o livre acesso dos profissionais da contratada, quando devidamente uniformizados e
identificados, aos locais em que devem executar suas tarefas;

j) prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

k) ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

k.1) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao usudrio;

k.2) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas EPAGRI;

k.3) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em relagdo a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

k.4) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais da EPAGRI,
especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens;

1) exigir da CONTRATADA declaracdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

§ 1°. Caso o objeto deste contrato seja a contratacdo de servigos de natureza intelectual ou estratégicos
ou de servigos técnicos especializados, promover a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento e técnicas empregadas, sem perda de informagdes e cessdo da titularidade da
propriedade intelectual, conforme o caso, na forma dos artigos 80 da Lei federal n® 13.303, de 2016 e
28 e 119 do RILC-EPAGRI.

§ 2°. Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados
pela CONTRATADA durante a execucao do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da
EPAGRI, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim,
sendo com a prévia e expressa autorizacdo da EPAGRI, sob pena de responsabilizagdo administrativa,
civil ou criminal, nos termos da legislagao.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAO

Desde que haja expressa autorizacdo no Termo de Referéncia, a subcontratacdo fica admitida na
forma e limites ali referidos, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais da
CONTRATADA. A subcontratagdo sem autorizacio poderd ensejar a rescisdo unilateral do
contrato (artigo 157, II, do RILC-EPAGRI) e a aplicagdo das penalidades previstas na Clausula
Décima Quarta.

§ 1°. A empresa subcontratada devera atender, em relagdo ao objeto da subcontratacdo, as exigéncias
de qualificacdo técnica impostas 8 CONTRATADA.

§ 2°. E proibida a subcontratagdo de empresa ou consorcio que tenha participado do procedimento
licitatério do qual se originou o presente contrato.

§ 3°. E proibida a cessdo de contrato ou de crédito oriundo deste instrumento.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO E DA REVISAO (REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO)

O presente contrato podera ser alterado, quando couber, mediante Termo Aditivo ou por simples
apostilamento, conforme o caso, observadas as disposicoes dos artigos 133 a 147 do RILC-
EPAGRI e artigo 81 da Lei Federal n° 13.303/2016. A inclusdo da prestagdo de servigos para outras
unidades da EPAGRI serd, obrigatoriamente, precedida de termo aditivo de contrato.

§ 1°. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios (alteragdes quantitativas), até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor atualizado do contrato, conforme §§ 1° e 2° do artigo 81 da Lei Federal n°
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13.303/2016 e artigos 133 a 147 do RILC-EPAGRI, ndao cabendo, nesse caso, qualquer tipo de
indenizagao.

§ 2°. Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder os limites estabelecidos no § 1°, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

§ 3°. Qualquer tolerancia por parte da EPAGRI, no que tange ao cumprimento das obrigagdes ora
assumidas pela CONTRATADA nao importard, em hipdtese alguma, em alteragdo contratual,
novacao, transa¢do ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des do ajuste e podendo a
EPAGRI exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

§ 4°. Reequilibrio econémico-financeiro: o contrato poderd ser revisado para fins de
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, na forma e condicOes estabelecidas nos artigos
146 a 147 do RILC-EPAGRI e artigo 81, VI, da Lei Federal n° 13.303/2016, mediante proposi¢ao
formal da CONTRATADA, desde que comprovada a ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢do do
ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual, observada a matriz_de riscos (Clausula Décima
Oitava).

§ 5°. Para os fins do paragrafo anterior, cabera a CONTRATADA demonstrar a quebra de equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, por meio de apresentacdo de planilha de custos e formagdo de
precos e documentagdo comprobatoria correlata que demonstre que a contratagdo se tornou inviavel
nas condi¢des inicialmente pactuadas. Para tanto, deverd formular requerimento fundamentado
acompanhado da apresentacdo de planilha de custos e formacao de precos (da época da proposta e da
situacdo atual, de forma pareada) e documentacdo comprobatoria correlata demonstrando que a
contratacdo se tornou invidvel nas condi¢des inicialmente pactuadas.

§ 6°. Os acréscimos salariais decorrentes de acordos coletivos, convengdes coletivas de trabalho ou
dissidios coletivos, por se tratarem de eventos de ocorréncia periodica, sdo fatos previsiveis que nao
autorizam a revisdo dos contratos de prestacdo de servigos continuados, afastando a incidéncia do
artigo 81, inciso VI, da Lei federal n® 13.303, de 2016.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A EPAGRI exercerd ampla e irrestrita fiscalizacdo e acompanhamento na execu¢do dos servigos
objeto deste contrato, independentemente de qualquer outra fiscalizagdo, assessoramento e
acompanhamento dos servigos que poderdo vir a ser contratados para tal finalidade.

§ 1°. A fiscalizagdo dos trabalhos sob os aspectos quantitativo e qualitativo, acompanhamento do
andamento dos servicos, aceitagdo e rejeicdo dos servigos prestados pela CONTRATADA, serdao
realizados pela EPAGRI, por meio do gestor do contrato e pelos fiscais do contrato indicados no
Termo de Referéncia ou por empregados que os substituirem.

§ 2° Sem prejuizo da observancia e cumprimento de todas as clausulas contratuais, a
CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspegao,
verificagdo, fiscalizagdo e controle a serem adotados pela EPAGRI.

§ 3°. O gestor e os fiscais deste contrato indicados pela EPAGRI deverdo cumprir as determinacdes do
Manual Operativo de Gestdo de Contratos da EPAGRI aprovado pela Diretoria Executiva, por meio
da Deliberagao DEX n° 001/2018 e, no que couber, a Instrugdo Normativa n°® 14/2025, da Secretaria de
Estado da Administragdo, devendo estes atentar para suas fungdes definidas nos arts. 151 e 152 do
RILC-EPAGRI, sendo que os termos de indicagdo fardo parte deste contrato como anexo.

§ 4°. Para o exercicio da fungdo, os fiscais deverdo receber copias dos documentos essenciais da
contratacdo, a exemplo edital e seus anexos, do contrato, da proposta da contratada, ¢ demais
documentos indispensaveis a fiscalizagao.

§ 5°. O fiscal do contrato designado pela EPAGRI, anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias e
falhas relacionadas com a execu¢dao do contrato, elaborando relatérios mensais sobre os servicos
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prestados.

§ 6°. A EPAGRI reserva-se o direito de, a qualquer tempo, independentemente de notificagdo, realizar
vistoria para comprovacdo da execugdo dos servigos exigidos neste contrato. A comprovagdo sera
efetuada pela propria EPAGRI ou por terceiros designados para essa finalidade.

§ 7°. A existéncia e a atuagdo da fiscalizacgdo da EPAGRI em nada restringe ou reduz a
responsabilidade tUnica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto
contratado e a0 cumprimento de suas obrigagdes.

§ 8°. A CONTRATADA mantera preposto, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representd-la na execucdo dos servicos contratados, devendo efetuar o acompanhamento continuo e
periodico do contrato, bem como para tomar as providéncias necessarias para a corre¢do dos
apontamentos do gestor ou fiscal do contrato da EPAGRI e das falhas verificadas na execucdo dos
Servigos.

§ 9°. A EPAGRI rejeitard, no todo ou em parte, a execugdo de servigos em desacordo com o edital (e
seus anexos), contrato € Termo de Referéncia e anexos, de forma justificada. A ndo regularizagao das
pendéncias no prazo definido pela EPAGRI caracterizara inadimpléncia contratual, podendo ensejar a
aplicagdo das penalidades previstas neste contrato.

§ 10. A responsabilidade pelo cumprimento dos prazos estabelecidos para o fornecimento dos servigos
serd da CONTRATADA, nao podendo a rejei¢ao do servigo ser alegado como motivo justo para o nao
atendimento ao prazo de execugao.

§ 11. Nos casos de desligamento ou afastamento temporario ou definitivo do gestor do contrato e/ou
fiscais do contrato, bem como do preposto da CONTRATADA, deverdo ser indicados imediatamente
substitutos para exercer as suas atribuicoes.

§ 12. A CONTRATADA fica obrigada a fornecer dados e informagdes gerenciais sobre contratos,
faturas, notas fiscais e comprovantes de recolhimento de contribui¢des sociais, sempre que solicitado
pela Secretaria de Estado da Administragdo (SEA), conforme artigo 22 do Decreto estadual n® 2.617,
de 2009 e artigo 22 do Decreto estadual n° 1.976, de 2008.

§ 13. A EPAGRI verificara o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o
FGTS, em relacdo aos empregados da CONTRATADA que participarem da execugdo dos servigos
contratados, especialmente, quanto:

a) ao pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

b) a concessao de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

¢) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde, quando for devido;

d) aos depositos do FGTS; e

) ao pagamento de obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extin¢ao do contrato.

§ 14. O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela EPAGRI para
acompanhar o pagamento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS em relagdo
aos empregados da CONTRATADA, caso esta deixe de arcar com suas obrigagdes, conforme §§ 21 e
22 da Clausula Quinta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA MEDICAO DOS SERVICOS PRESTADOS

Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA elaborard relatorio contendo os
quantitativos totais mensais de cada um dos postos de trabalho que efetivamente prestaram servigo no
periodo.

§ 1°. As medigdes, para efeitos de pagamento, serdo realizadas da seguinte forma:

a) até o décimo dia 1til subsequente ao més em que forem prestados os servigcos, a CONTRATADA
entregara @ EPAGRI o relatorio descrito no item anterior, juntamente com os respectivos valores
apurados e declaragdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes deste contrato, conforme art. 7°, inciso I, do Decreto estadual n® 452, de 2020;
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b) a EPAGRI, através do gestor/fiscal dos contratos, deve realizar glosa dos postos de trabalho ndo
cobertos pela CONTRATADA, mas solicitados pelo referido gestor através do Formulario de
Ocorréncias e/ou Correcdes, que possam causar inexecucdo de qualquer dos servicos que deveriam
ter sido prestados, realizando a correcdo dos valores solicitados pela CONTRATADA.

§ 2°. Os servicos efetivamente realizados serdo apurados da seguinte forma:

a) o valor dos pagamentos sera o valor do posto de trabalho, descontadas as importancias relativas as
quantidades ndo aceitas (glosas feitas pela EPAGRI) por motivos imputaveis 8 CONTRATADA;

b) a realizagdo dos descontos constantes da alinea “a” ndo prejudica a aplicagdo das sangdes a
CONTRATADA, por conta do inadimplemento parcial dos servicos.

§ 3° Apos a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a EPAGRI atestard a medicao
mensal, comunicando a CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados do recebimento
do relatorio, o valor aprovado e autorizado a emissao da respectiva nota fiscal/fatura dos servigos
prestados.

§ 4°. Eventuais faltas dos empregados da CONTRATADA, sem a devida substituicdo implicara no
desconto correspondente ao valor da parcela dos servigos ndo prestados. A CONTRATADA devera
providenciar a cobertura de eventuais faltas para que os servigos ocorram de acordo com o previsto.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO E ACEITE DOS SERVICOS

O recebimento e aceite dos servigos se dard apos a verificacao de sua execugao nos termos do presente
contrato, aplicando-se as regras de recebimento do objeto previstas nos artigos 148 a 149 do RILC-
EPAGRI.

§ 1°. Caso o percentual minimo de qualidade dos servigos ndo seja alcancado, a CONTRATADA
arcara com o 6nus da penalidade aplicada neste contrato, que devera ser descontada na fatura do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos com qualidade inferior ao aceito pela EPAGRI.

§ 2°. Ap0s a aferigdo qualitativa dos servigos, que serd realizada mensalmente, o gestor do contrato
dard encaminhamento para que seja formalizado o Atestado de Realizacdo dos Servicos — Parcial,
que devera ser assinado pelo gestor do contrato e o preposto designado pela CONTRATADA, e uma
cdpia compor 0 processo.

§ 3° Apods o término da vigéncia contratual, o gestor do contrato fard o encaminhamento para a
emissdo do Atestado de Realizacio dos Servigos — Definitivo, que servird para a liberagdo da
garantia contratual, devendo uma cépia ser anexada ao processo.

§ 4°. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo nos limites estabelecidos pelo Codigo Civil
€ por este contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecug¢do total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisio com as consequéncias
contratuais previstas em Lei e na Secao XI, Capitulo II, Titulo I1I, do RILC-EPAGRI, sem prejuizo das
sangOes estabelecidas na cldusula seguinte. A rescisdo podera ser realizada, na forma e nas hipoteses
previstas nos artigos 156 a 160 do RILC-EPAGRI:

I — Por ato unilateral e escrito da EPAGRI;

II — De forma amigéavel, por acordo entre as partes (distrato), reduzida a termo no processo de
contratacdo, desde que haja conveniéncia para a EPAGRI, precedida de autoriza¢do escrita e
fundamentada da autoridade competente;

III - Judicialmente, na forma da legislacdo vigente.

§ 1°. Os motivos para a rescisio _do contrato sio aqueles previstos no artigo 157 do RILC-
EPAGRI.

§ 2°. Observado o pardgrafo anterior, o contrato também podera ser rescindido por ato unilateral e
escrito da EPAGRI, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis, em especial, quando:

a) a CONTRATADA nio efetuar o pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas e/ou nao recolher
as contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS, conforme art. 7°, IV, do Decreto estadual
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n® 452, de 2020;

b) devidamente notificada, a CONTRATADA nao realizar a corre¢ao dos defeitos ou deficiéncias nos
servigos prestados;

¢) a CONTRATADA descumprir as condi¢des de habilitacao e qualificagdo legalmente exigidas, bem
como das condi¢des constantes da proposta e deste contrato;

d) a CONTRATADA nao cumprir as normas relativas a saude e a seguranca no trabalho de seus
empregados, previstas na legislacao federal, estadual ou municipal, ou dispositivos relativos a, matéria
constantes de acordos, convengdes ou dissidios coletivos (Lei estadual n® 10.732, de 1998).

§ 3°. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais ndo transfere a EPAGRI a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do contrato.

§ 4°. A rescisdao contratual determinada por ato unilateral da EPAGRI, em que constatado o
descumprimento do contrato, acarreta as seguintes consequéncias para a CONTRATADA, sem
prejuizo das sang¢des administrativas previstas neste instrumento juridico (artigo 159 do RILC-
EPAGRI):

I — assunc¢do imediata do objeto contratado pela EPAGRI no estado e local em que se encontrar;

II — execugdo de garantia contratual para pagamento das multas e ressarcimento de eventuais prejuizos
pela EPAGRI;

III — na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do
contrato até o limite dos prejuizos causados a EPAGRI para a plena indenizag¢do do erario.

§ 5° Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a
prévia e ampla defesa.

§ 6°. A CONTRATADA devera ressarcir eventuais prejuizos sofridos pela EPAGRI em virtude do
inadimplemento do contrato, inclusive em relagdo ao descumprimento de encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucgao deste contrato, incluindo-se nesse dever o
pagamento de custas, honorarios advocaticios, multas e outros valores eventualmente suportados pela
EPAGRI.

§ 7°. Na ocorréncia de fusdo, cisdo ou incorporacio da CONTRATADA, o contrato poderad ser
mantido, mediante acordo entre as partes e justificativa da EPAGRI, por meio de termo aditivo, desde
que sejam mantidas as condi¢des inicialmente pactuadas, inclusive no que tange a habilitagdo da
CONTRATADA exigida na licitagdo ou na contratagdo direta e que ndo haja qualquer prejuizo para a
fiel execugao do contrato.

§ 8°. A vigéncia e manutengdo do presente contrato estd condicionada, no exercicio financeiro (ano
civil) seguinte ao de sua celebracdo, a existéncia de créditos orgamentérios suficientes para essa
finalidade, ficando a EPAGRI autorizada, desde j4, a rescindir unilateralmente a contratacdo no caso
de insuficiéncia de créditos orcamentarios, ndo gerando obrigacdo de indenizar a CONTRATADA,
conforme artigo 167 da Constituicao Federal, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e artigo 474 do
Codigo Civil.

§ 9° Quando da rescisdo, o gestor e fiscal do contrato deverdo verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho (artigo 129 do RILC-EPAGRI).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagdes estabelecidas neste contrato ou o
cometimento de quaisquer infracdes tipificadas nos artigos 157 e 163 do RILC-EPAGRI sujeitard a
CONTRATADA as sancdes previstas no RILC-EPAGRI e artigos 82 a 84 da Lei Federal n°
13.303/2016, quais sejam:

I - Adverténcia;
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II — Multa:

a) de até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, em caso de atraso na entrega da garantia
contratual, quando exigida;

b) de 0,33% (zero, trinta e trés por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto, calculado sobre o
valor correspondente a parte inadimplente (ou seja, somente sobre a parte efetivamente
entregue/executada em atraso), até o limite de 9,9% (nove, nove por cento);

c) de até 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela ndo executada ou do saldo remanescente do
contrato, em caso de inexecug¢iao parcial do contrato;

d) de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela ndo executado ou do saldo remanescente do
contrato, em caso de inexecucao total do contrato.

III — Suspensio temporaria de licitar e contratar com a EPAGRI, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

§ 1°. Na aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, a EPAGRI considerard, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou CONTRATADA,
graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da CONTRATADA, nos
termos das disposi¢des e do procedimento previsto no Capitulo III do Titulo IIT do RILC-EPAGRI.

§ 2° A penalidade de multa poderd ser aplicada conjuntamente com a aplicacdo de suspensdo
temporaria, sendo que o pagamento da multa contratual ndo afasta o dever de indenizar o prejuizo a ela
excedente suportado pela EPAGRI, conforme artigo 120, § 5° e 165, § 5°, do RILC-EPAGRI.

§ 3° As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da CONTRATADA e no Cadastro de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), conforme artigo 23 da Lei Federal n° 12.846/2013.

§ 4°. As praticas passiveis de san¢des administrativas poderdo implicar responsabilidade individual dos
dirigentes das empresas contratadas e dos administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou
participes do ato ilicito, nos termos da Lei Federal n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao), Decreto
Estadual n°® 1.006/2017 e artigos 157, § 2°, e 163, § 1°, e 172, § 5° do RILC-EPAGRI, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal e rescisdo unilateral do contrato.

§ 5° Havendo concordancia da CONTRATADA quanto aos fatos € a incidéncia da multa, a sua
formaliza¢do se dard por meio de apostilamento e comunicagdo ao Cadastro Corporativo da EPAGRI
para fins de registro, abatendo-se o valor da multa da garantia contratual (se houver) e/ou dos
pagamentos eventualmente devidos pela EPAGRI ou, ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente, conforme artigo 165, § 2°, e 172, § 3° inciso I, do RILC-EPAGRI e artigo 82 da Lei
Federal n° 13.303/2016.

§ 6°. No caso de ndo recolhimento do valor da multa dentro de 5 (cinco) dias tteis a contar da data da
intimacdo para o pagamento, a importancia correspondente serd descontada automaticamente da fatura
seguinte ou ajuizada a execucdo da divida, acrescida de juros, atualizagdo monetaria e honorarios
advocaticios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

Serd exigida da CONTRATADA a apresentagdo, na forma do item 17 do Edital, inclusive para
pagamento de obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que
venham a participar da execucao dos servigos contratados, mediante a opgao por uma das modalidades
de garantia previstas no Edital (caucdo em dinheiro, seguro garantia ou fianca bancéria) (artigo 121 do
RILC-EPAGRI).

§ 1°. A CONTRATADA devera prestar a garantia de execu¢do do contrato com validade durante a
vigéncia do contrato e ainda por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme
determina o Decreto estadual n® 452, de 2020.

§ 2°. O ndo recolhimento, pela CONTRATADA, da garantia de execu¢do do contrato no prazo e
forma estabelecidos no Edital caracteriza o descumprimento total do contrato, sujeitando-a as sangdes
correspondentes.

§ 3° A garantia terd seu valor atualizado nas mesmas condigdes estabelecidas no contrato
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originalmente pactuado. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor ou desconto do valor da
garantia, devera ser prestada garantia proporcional ao valor acrescido ou descontado. Havendo
prorrogacdo do prazo de conclusdo dos servigos, o prazo de validade e de liberacdo da garantia devera
ser prorrogado pela CONTRATADA, independente de notificagdo da EPAGRI, sob pena de rescisdo
contratual e aplicacdo das san¢des administrativas previstas no Edital e neste contrato.

§ 4°. Em caso de pendéncias, tais como a aplicagdo de penalidade do contratado, apurada por
procedimento administrativo proprio, o valor podera ser descontado ou glosado do valor da garantia. A
garantia também poderd ser utilizada para pagamento de obrigacdes de natureza trabalhista,
previdenciaria e para com o FGTS, em razdo do inadimplemento da CONTRATADA.

§ 5°. No caso de rescisao do contrato por inadimpléncia da CONTRATADA nao sera devolvida a
garantia de execugdo, que serd apropriada pela EPAGRI a titulo de multa rescisoéria.

§ 6°. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
inclusive indenizacdo a terceiros, de forma que ndo mais represente o percentual exigido no edital e
neste contrato, a CONTRATADA se obriga a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 72
(setenta duas) horas, independentemente de notificacio da EPAGRI.

§ 7°. A garantia somente serd liberada ou restituida ante a comprovacdo de pagamento de todas as
verbas rescisOrias trabalhistas decorrentes da contratacdo, por parte da CONTRATADA e
recebimento definitivo do objeto contratual. Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela EPAGRI, conforme Clausula.

§ 8°. A garantia prestada na forma de caug¢do em dinheiro sera liberada com atualizagdo monetaria,
com base na variagdo do indice da caderneta de poupanga, conforme determina o artigo 121 do RILC-
EPAGRI.

§ 9°. A modalidade da garantia prestada poderd ser alterada quando conveniente a sua substitui¢do a
pedido da CONTRATADA e desde que aceito pela EPAGRI, mediante termo aditivo ao contrato
(artigo 134, 111, e § 1°, do RILC-EPAGRI).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — INTEGRIDADE E COMPLIANCE

A CONTRATADA devera agir de acordo com o mais alto padrao de ética, probidade e boa-fé
antes, durante e apos a contratacio.

§ 1°. Na execucgdo do contrato, as partes, por seus agentes publicos ou por seus socios, acionistas,
administradores e colaboradores:

I - declaram que tém conhecimento das normas previstas na legislacdo, entre as quais nas Leis federais
n°® 8.429, de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa) e 12.846, de 2013 (Lei Anticorrupg¢do), seus
regulamentos e eventuais outras aplicaveis;

IT - se comprometem em ndo adotar praticas ou procedimentos que se enquadrem nas hipoteses
previstas nas leis e regulamentos mencionados no inciso I desta clausula e se comprometem em exigir
o mesmo pelos terceiros por elas contratados;

III - declaram que tém ciéncia que a violacdo de qualquer das obrigacdes previstas nesta clausula, além
de outras, ¢ causa para a rescisdo unilateral do contrato (artigos 157, XVI e § 1°e 158, § 1° do
RILC-EPAGRI), sem prejuizo da cobranca das perdas e danos, inclusive danos potenciais, causados a
parte inocente e das multas pactuadas.

§ 2°. Se eventualmente a CONTRATADA cometer praticas “corruptas” (oferecer, dar, receber ou
solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo do
empregado da EPAGRI no processo licitatério ou na execugdo do contrato), “fraudulentas”
(falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo licitatério ou de execugdo do
contrato), “colusivas” (esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem conhecimento de representantes da EPAGRI, visando estabelecer prego em niveis artificiais e nao
competitivos), “coercitivas” (causar dano ou ameacar, direta ou indiretamente, as pessoas fisicas ou
juridicas, visando influenciar sua participagdo em processo licitatério ou afetar a execucdo do
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contrato), “obstrutivas” (destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas ou fazer declaracdes falsas, com
objetivo de impedir materialmente a apuragdo de préaticas ilicitas), entre outros atos lesivos a
EPAGRI e ao erario definidos no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao), sem
prejuizo da rescisdo unilateral do contrato (artigos 157, XVIe § 1°e 158, § 1°, do RILC-EPAGRI),
responderdo administrativa e judicialmente pelos seus atos, assim como seus dirigentes e
administradores/gestores, enquanto autores, coautores ou participes do ato ilicito, observado o
disposto na referida Lei, bem como no Decreto Estadual n® 1.106/2017, Codigo Penal e art.178 da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021,e artigos 157, § 2°, 163, §§ 1°e 2°e 172, § 5°, do RILC-EPAGRI.

§ 3°. A CONTRATADA, bem como seus administradores, prepostos e empregados deverdo agir em
conformidade com o Codigo de Conduta e Integridade da Epagri, disponivel no [link:
http://transparencia.epagri.sc.gov.br/epagri/gestao/governanca/codigo-de-conduta-e-i
ntegridade/download/2650/1238/25

§ 4°. A CONTRATADA obriga-se a fornecer dados e informacdes sobre contratos, faturas, notas
fiscais e comprovantes de recolhimento de contribui¢des sociais sempre que houver solicitacdo da
Secretaria de Estado da Administragdo (SEA), conforme artigos 22 do Decreto Estadual n° 1.976/2008
e artigo 22 do Decreto Estadual n°® 2.617/2009, pelos 6rgaos de controle interno da Epagri ou externo
(CGE/SC, TCE/SC, TCU etc.), sob as penas do artigo 33 da Lei Federal n°® 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informagdo) (adverténcia, multa, rescisdao do contrato, suspensao temporaria de participar em
licitagdo e impedimento de contratar com a Administracio Publica por prazo de até 2 anos e
declaracao de idoneidade).

§ 5°. A CONTRATADA deveré apresentar declaracdo em que assuma o compromisso sob as penas da
lei que nao utilizara na execucdo do contrato, pessoa que seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, de agente publico que
exerce cargo em comissao ou fun¢do de confianga no ambito da EPAGRI.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CONFIDENCIALIDADE

Em razdo da presente contratacao, a CONTRATADA, obriga-se a:

a) manter em carater confidencial, mesmo apos o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do contrato,
as informacgdes relativas a politica de seguranca adotada pela EPAGRI e as configuracdes de
hardware e de softwares decorrentes;

b) manter em carater confidencial, mesmo ap6s o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do
contrato, as informagdes que sejam revestidas de sigilo bancdario, estratégico, comercial ou industrial
da EPAGRI que porventura tenha acesso;

¢) ndo efetuar, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade sua para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros etc., sem a anuéncia expressa € por escrito da
EPAGRI,

d) respeitar todas as obrigacdes relacionadas com a confidencialidade e seguranca das informacgdes
pertencentes a EPAGRI.

§ 1° Para fins do presente contrato, sdo consideradas informacdes sigilosas, os documentos e
informagoes transmitidos pela EPAGRI e recebidos pela CONTRATADA através de seus diretores,
socios, administradores, empregados, prestadores de servigco, prepostos ou quaisquer representantes.
Tais documentos e informagdes nio se limitam, mas poderdo constar de dados digitais, obras literarias
e cientificas, projetos, relatorios e estudos técnicos, desenhos, invengdes e modelos de utilidade,
tecnologias, programas de computador, cultivares, dados pessoais sensiveis ou ndo, planos de negdcio,
informagdes financeiras, e outras informacdes submetidas oralmente, por escrito ou qualquer outro tipo
de midia.

§ 2°. As obrigacdes tratadas nesta clausula subsistirdo permanentemente, mesmo apos a conclusdo dos
servicos ou at¢ que a EPAGRI comunique expressa e inequivocadamente, por escrito, a
CONTRATADA, que as informagdes ja ndo sao mais sigilosas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — MATRIZ DE RISCOS
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A EPAGRI e a CONTRATADA, tendo como premissa a obtencdo do melhor custo contratual
mediante a alocagdo do risco a parte com maior capacidade para geri-lo e absorvé-lo, identificam os
respectivos responsaveis na matriz de riscos, conforme artigos 42, inciso X, e 69, inciso X, e 81, § 6°,
todos da Lei Federal n® 13.303/2016 e quadro constante no anexo V do edital, sem prejuizo de outras
previsdes contratuais.

§ 1°. Risco ¢ o efeito da incerteza nos objetivos, sendo muitas vezes expresso em termos de uma
combinagdo de consequéncias de um evento e a probabilidade de ocorréncia associada. Considera-se
“Iincerteza” o estado, mesmo que parcial, da deficiéncia das informacdes relacionadas a um evento, sua
compreensdo, seu conhecimento, sua consequéncia ou sua probabilidade.

§ 2°. E proibida a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na
matriz de riscos, como de responsabilidade da CONTRATADA.

§ 3° Caso haja paralisagdo, greve ou outro movimento, diretamente ligado ao pessoal da
CONTRATADA que comprometa as atividades da EPAGRI, devera a CONTRATADA
providenciar alternativas e/ou recursos humanos suficientes a continuidade dos servicos.

CLAUSULA DECIMA NONA — PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E LGPD

A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei federal n® 13.709, de 2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais) e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagdo, com o intuito de proteger os dados pessoais que lhe forem repassados,
cumprindo, a todo momento, as normas de prote¢do de dados pessoais, jamais colocando, por seus atos
ou por sua omissdao, a EPAGRI em situagdo de violagao de tais regras.

§ 1°. A CONTRATADA declara que designou encarregado(a) de tratamento de dados pessoais, nos
termos do § 1° do art. 41 da Lei federal n® 13.709, de 2018, conforme indicado na sua pagina eletronica
e se compromete a manter a EPAGRI informada sobre os dados atualizados do contato de seu
encarregado de tratamento de dados pessoais, sempre que for substituido, independentemente das
alteracdes em sua pagina eletronica. Caso a CONTRATADA seja uma microempresa ou empresa de
pequeno porte, dispensada de indicar encarregado(a), na forma do § 3° do art. 41 da LGPD e resolugao
da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD), os seus agentes de tratamento ndo ficardo
isentos do cumprimento de outras disposi¢des legais e regulamentares relativas a protecdo de dados
pessoais.

§ 2°. A CONTRATADA somente podera tratar dados pessoais dos usuarios dos servi¢os contratados
nos limites e finalidades exclusivas do cumprimento de suas obrigagdes, com base no presente contrato
e jamais para qualquer outra finalidade.

§ 3°. A CONTRATADA se certificard de que seus empregados, representantes e prepostos agirdo de
acordo com o contrato, com as leis de protegdo de dados e eventuais instrugdes transmitidas pela
EPAGRI, comprometendo-se a manter o sigilo e a confidencialidade dos dados pessoais e dos dados
pessoais sensiveis repassados em decorréncia da execucao do objeto contratual, em consonancia com a
Lei federal n° 13.709, de 2018, certificando-se a CONTRATADA de que seus empregados,
representantes € prepostos assumam compromisso de confidencialidade ou estejam sujeitos a
obrigacdes legais de confidencialidade.

§ 4°. Se o titular dos dados ou terceiros solicitarem informagdes a CONTRATADA relativas ao
tratamento de dados pessoais que detiver em decorréncia do presente contrato, a CONTRATADA
submetera esse pedido a apreciacdo da EPAGRI, ndo podendo, sem instru¢des prévias da EPAGRI,
transferir, compartilhar e/ou garantir acesso aos dados pessoais que detenha por for¢a deste contrato;
sendo, em regra, vedada a transferéncia das informagdes a outras pessoas fisicas ou juridicas, salvo
aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do proprio contrato. Se a
solicitagdo for realizada por autoridade de protegdo de dados, a CONTRATADA informara
imediatamente a EPAGRI sobre tal pedido e suas decorréncias.

§ 5°. A CONTRATADA prestara assisténcia a EPAGRI no cumprimento das obrigagdes previstas
nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto contratual, especialmente nos casos em
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que for necessdria a assisténcia da CONTRATADA para que a EPAGRI cumpra suas obrigacdes,
incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagdes de dados pessoais, avaliacdo de
impacto de prote¢do de dados e consulta prévia a autoridades de protegdo de dados, abrangendo
pedidos de acesso, retificagdo, bloqueio, restri¢ao, apagamento, portabilidade de dados ou o exercicio
de quaisquer outros direitos dos titulares de dados com base nas leis aplicéveis a prote¢ao de dados.
§ 6°. Quando solicitada, a CONTRATADA fornecera a EPAGRI, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
todas as informagdes necessarias para comprovara conformidade das obrigacdes da CONTRATADA
previstas neste contrato com as leis de protecdo de dados, inclusive para fins de elaboragdo de
relatorios de impacto de protecao e riscos de uso de dados pessoatis.
§ 7°. A CONTRATADA prestara assisténcia a EPAGRI no cumprimento de suas outras obrigagdes
de acordo com as leis de protegdo de dados nos casos em que estiver implicita a assisténcia da
CONTRATADA e¢/ou nos casos em que for necessaria a assisténcia da CONTRATADA para que a
EPAGRI cumpra suas obrigacdes, incluindo aquelas relativas a seguranca do tratamento, violagdes de
dados pessoais, avaliagdo de impacto de prote¢dao de dados e consulta prévia a autoridades de protegao
de dados.
§ 8°. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a EPAGRI, por escrito, em até 2 (dois) dias uteis,
a contar do momento em que tomou ciéncia da violagdo, ou em menor prazo, se assim vier a
recomendar ou determinar a ANPD, qualquer incidente de acesso ndo autorizado aos dados pessoais,
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunica¢do ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
§ 9°.° A CONTRATADA indenizarda a EPAGRI em virtude do ndo cumprimento das obrigacdes
previstas nas leis, normas, regulamentos e recomendacdes das autoridades de protecdo de dados com
relagdo ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos, custos e despesas, incluindo-se honorarios
advocaticios, multas, penalidades e eventuais dispéndios investigativos relativos a demandas
administrativas ou judiciais propostas em face da EPAGRI a esse titulo.
§ 10. A CONTRATADA declara estar ciente da Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais
da Epagri, disponivel no link: https://epagri.sc.gov.br/index.php/politica-de-privacidade/
CLAUSULA VIGESIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA
Os efeitos do presente instrumento terdo inicio na data de sua assinatura findando em «DATA_ FIM»
podendo, no interesse das partes, ser prorrogado, nos termos do artigo 135 e seguintes do RILC-
EPAGRI, por Termo Aditivo em iguais e sucessivos periodos por até 5 (cinco) anos, conforme artigo
71 da Lei federal n® 13.303, de 2016.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO
Para as questdes decorrentes deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Florianopolis/SC, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por assim estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma na presenca das testemunhas abaixo.

«MUNICIPIO_UNIDADE ORCAMENTARIA», «DATA CORRENTE».
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\ .”— Governo do Estado de Santa Catarina
§ *  Secretaria de Estado da Agricultura e Pecuaria
Epag ri Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina

«NOME_REPRESENTANTE_EPAGRI» »
«NOME_REPRESENTANTE_TERCEIRO
Representante da Epagri - Contratante Representante legal - Contratada
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sgpe Assinaturas do documento

Cabdigo para verificacdo: P8870COD

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

FABRICIA HOFFMANN MARIA (CPF: 987.XXX.619-XX) em 08/04/2026 as 11:43:30
Emitido por: "AC SAFEWEB RFB v5", emitido em 13/03/2026 - 17:15:39 e valido até 13/03/2027 - 17:15:39.
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/RVBBR1JJXzMONjVIMDAWMTU50DVIMTU50TBfMjAYyNVIQODg3MENPRA== ou 0 site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo EPAGRI 00015985/2025 € 0 c6digo
P8870COD ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




