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TERMO DE REFERENCIA

DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Credenciamento de

INSTITUIGOES EDUCACIONAIS PRIVADAS,

que

estejam

regularmente constituidas, especializadas na area de ensino, para prestacao de servigos

visando o atendimento temporario de vagas de educagéo infantil, em periodo integral, para no

maximo, 500 criancas de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, a fim de ampliar

provisoriamente a capacidade de oferta imediata de vagas publicas para atender as

necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Araquari, conforme

condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 Descricao do objeto:

ITEM

PRODUTO -
DESCRIGAO

PERIODO DE
PROJEGAO
ANUAL

UNIDADE
DE MEDIDA

QTDE DE
VAGA/MES

QTDE
TOTAL/
ANUAL

Valor unitario

por vaga

Valor total/

anual

01

Investimento

educacional por aluno
da educagdo infantil -
Creche - Alunos de 4
meses a 3 anos 11
meses e 29 dias. Para

o exercicio de 2026.

2026

UNIDADE

500

6.000

R$ 1.479,70

R$ 8.878.200,00

02

Investimento

educacional por aluno
da educagédo infantil -
Creche - Alunos de 4
meses a 3 anos 11
meses e 29 dias. Para

o exercicio de 2027.

2027

UNIDADE

500

6.000

R$ 1.479,70

R$ 8.878.200,00

03

Investimento

educacional por aluno
da educagéo infantil -
Creche - Alunos de 4
meses a 3 anos 11
meses e 29 dias. Para

o exercicio de 2028.

2028

UNIDADE

500

6.000

R$ 1.479,70

R$ 8.878.200,00
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ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL GERAL PARA OS 03 ANOS R$
26.634.600,00
ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL PARA O EXERCICIO 2026 (12 MESES) R$ 8.878.200,00
ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL MENSAL R$
739.850,00

*CATSER: 12769 — Servigo Educacional — Basico/Fundamental

1.3 DA PROJEGAO ANUAL DE VAGAS, EXECUCAO ORGCAMENTARIA E VIGENCIA DO
CREDENCIAMENTO

A estimativa de quantitativos apresentada no quadro acima foi estruturada considerando o
planejamento plurianual da politica publica de ampliagdo complementar de vagas na Educagéo
Infantil — Creche, tendo sido organizados itens distintos por exercicio financeiro (2026, 2027 e
2028), cada qual com previsao estimada de até 500 vagas anuais. Essa estruturacao foi adotada
com o objetivo de permitir maior eficiéncia administrativa, planejamento orcamentario e
continuidade do atendimento educacional, evitando a necessidade de instauracdo de novo
procedimento de credenciamento a cada exercicio financeiro.

Para o exercicio de 2026, que corresponde ao periodo inicial de execugéo da contratagéo,
foi projetada a disponibilizagdo de até 500 vagas, considerando o atendimento de criangas de 4
meses a 3 anos, 11 meses e 29 dias, conforme demanda da rede municipal de ensino. Dessa
forma, o presente credenciamento refere-se, neste momento, exclusivamente a execugao
imediata das vagas previstas para o exercicio de 2026, cujo valor anual estimado corresponde
ao montante indicado no quadro, calculado a partir do valor unitario por vaga/més multiplicado

pela proje¢do de atendimento ao longo dos 12 meses do exercicio.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADC EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03

Entretanto, com o intuito de garantir maior racionalidade administrativa e evitar a repeticao
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anual de procedimentos licitatérios ou de credenciamento, optou-se por estruturar o edital
contemplando também a projecao estimada de vagas para os exercicios subsequentes de
2027 e 2028, mantendo o mesmo quantitativo anual estimado de até 500 vagas por exercicio.
Tal previsao tem natureza estritamente estimativa e prospectiva, sendo utilizada para fins de
planejamento orcamentario e definicdo do valor global maximo do credenciamento, que
correspondera ao somatorio das estimativas financeiras dos trés exercicios.

Importante destacar que a inclusdo dos exercicios de 2027 e 2028 no quadro estimativo
ndo implica contratagdao automatica ou imediata dessas vagas, uma vez que a efetiva

execucdo das contratagbes subsequentes dependera, necessariamente, da confirmacido da
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demanda administrativa e da existéncia de dotagao or¢camentaria prépria e suficiente em cada
exercicio financeiro, observando-se rigorosamente o principio da anualidade orgamentaria.

Assim, para a utilizagdo das vagas previstas nos exercicios posteriores, a Administracéo
devera apenas proceder as respectivas reservas orgcamentarias e empenhos no exercicio
vigente, sem que haja necessidade de instauracdo de novo procedimento de credenciamento,
desde que o credenciamento permaneca vigente.

Ressalta-se, ainda, que o credenciamento permanecera aberto durante todo o periodo
de sua vigéncia, permitindo o ingresso de novas instituigcdes interessadas que atendam aos
requisitos estabelecidos no edital. Essa dindmica possibilita que o Municipio amplie
gradativamente a rede de instituicdes aptas a prestar o servigo, especialmente em situagdes de
crescimento populacional, expansao urbana, reorganizacédo territorial da rede municipal ou
aumento da demanda por vagas em determinadas regides.

Dessa forma, caso surjam novas demandas por vagas ao longo da vigéncia do
credenciamento, novas instituicées poderao se credenciar a qualquer momento, desde que
atendam as exigéncias técnicas, pedagdgicas e administrativas previstas no edital e no Termo de
Referéncia.

Destaca-se, por fim, que o valor global a ser indicado no edital correspondera ao
somatoério das estimativas financeiras dos trés exercicios (2026, 2027 e 2028), conforme
apresentado no quadro, representando o teto maximo estimado da contratagdo para fins de
planejamento orgamentario. Todavia, a execugéo imediata do credenciamento restringe-se as
vagas previstas para 2026, enquanto a utilizagao das proje¢des para os exercicios subsequentes
dependera da necessidade administrativa e da disponibilidade orcamentaria futura.

Registra-se também que os valores projetados para os exercicios de **2027 e 2028 seréao
atualizados mediante aplicacdo da variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de modo
a preservar o equilibrio econémico-financeiro da contratacido e assegurar a recomposi¢ao

inflacionaria dos valores ao longo da vigéncia do credenciamento.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

A presente contratagao decorre da necessidade concreta, atual e juridicamente imposta de
assegurar o atendimento a Educacéo Infantil, especialmente na etapa creche, em periodo integral,

para criangas com idade entre 04 meses e 03 anos, 11 meses e 29 dias, no &mbito do Municipio
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de Araquari/SC, em consonancia com os deveres constitucionais, legais e infralegais atribuidos
ao Poder Publico Municipal.

A Educacéo Infantil constitui direito fundamental da crianca e dever do Estado, conforme
expressamente previsto no art. 208, inciso IV, da Constituicdo Federal, que estabelece como
obrigagdo do poder publico o atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a cinco
anos de idade. Tal comando constitucional é reiterado pelo art. 54, inciso 1V, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990), bem como pelos arts. 4°, 11 e 30 da Lei n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional), que atribuem aos Municipios a
responsabilidade prioritaria pela oferta dessa etapa da educacao basica.

No mesmo sentido, o Plano Nacional de Educacgao (Lei n® 13.005/2014) e o Plano Municipal
de Educacédo de Araquari estabelecem metas objetivas de ampliagdo do atendimento em creche,
reconhecendo a necessidade de agbes progressivas e estruturadas para absor¢cdo da demanda
existente, especialmente diante de cenarios de crescimento populacional acelerado.

O Municipio de Araquari vivencia, nos ultimos anos, significativo incremento demografico
e econdmico, impulsionado pela industrializacdo e pela localizagdo estratégica regional, o que
resultou em aumento expressivo da populagao residente e, consequentemente, da demanda por
servicos publicos essenciais. Tal crescimento reflete-se de forma direta na Educagao Infantil,
notadamente na etapa creche, cuja procura supera, de maneira consistente, a capacidade de
atendimento da rede publica municipal instalada.

Atualmente, a Secretaria Municipal de Educacéo registra lista de espera ativa estimada em
aproximadamente 700 criangas aguardando vaga em creche, numero que evidencia situagao de
demanda reprimida estrutural, mesmo diante dos esforcos continuos empreendidos pela
Administracdo Publica para ampliacdo da oferta, tais como reorganizagdo da rede escolar,
otimizacao de espacos fisicos, ampliagado do tempo de atendimento, planejamento de expansao e
investimentos na construcao de novos Centros de Educacéo Infantil. Ressalta-se, entretanto, que
a implantagdo de novas unidades demanda tempo consideravel entre projeto, licenciamento,
execugao e inicio efetivo das atividades, periodo no qual a demanda permanece crescente.

Além disso, fatores como limites pedagdgicos de ocupagédo por sala, necessidade de
observancia as normas de seguranga, insuficiéncia de profissionais para atendimento imediato,
extensao territorial do Municipio e concentragcdo da demanda em determinadas regides urbanas
— especialmente nos bairros Itinga, Porto Grande e Centro — dificultam a absorgao integral da

demanda exclusivamente pela rede propria, no curto e médio prazo.
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Nesse contexto, a contratacdo complementar de vagas em instituicbes educacionais
privadas nao se apresenta como substituicdo da politica publica de expansao da rede municipal,
mas como medida excepcional, transitoria e necessaria, destinada a assegurar a efetividade
do direito fundamental a educacéo infantil, evitando prejuizos irreversiveis ao desenvolvimento
integral das criangas e mitigando riscos juridicos ao Municipio.

Cumpre destacar que a utilizacao de instituicdes privadas para atendimento complementar
de vagas em creche constitui solugdo administrativa consolidada no Municipio de Araquari ha
quase uma década. Desde 2016, o Municipio vem adotando parcerias com entidades privadas
para suprir, de forma temporaria, a insuficiéncia de vagas publicas, inicialmente por meio de
convénios e termos de fomento e, a partir de 2021, mediante procedimento formal de
credenciamento, conferindo maior transparéncia, isonomia, seguranca juridica e padronizacao de
critérios técnicos, legais e pedagdgicos. Trata-se, portanto, de solugdo ja testada, avaliada e
reiteradamente utilizada pela Administracdo, com base em estudos técnicos e experiéncias
acumuladas em exercicios anteriores.

Importa salientar, ainda, que o Municipio de Araquari ja foi objeto de demanda judicial
relacionada a oferta de vagas em creches, tendo sido condenado a assegurar o atendimento
proximo a residéncia da crianga ou, alternativamente, a disponibilizar transporte adequado,
conforme decisao proferida no Processo n° 0001885-27.2019.8.24.0103. Tal circunstancia reforca
a obrigatoriedade de adogédo de medidas administrativas eficazes para redugao da lista de espera,
sob pena de responsabilizacao judicial, administrativa e financeira do ente publico.

Diante desse cenario fatico e juridico, a adogdo do credenciamento como forma de
contratacdo revela-se a alternativa mais adequada e proporcional ao interesse publico, uma vez
que permite a contratacdo de multiplas instituicdes aptas, conforme a necessidade efetiva da
Administracdo, respeitando a regionalizacdo da demanda, assegurando isonomia entre o0s
interessados e garantindo flexibilidade na gestao das vagas, sem a imposi¢ao de exclusividade ou
limitagcao artificial da concorréncia.

Tal modelo encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, especialmente nos principios da
eficiéncia, do planejamento, da continuidade do servico publico, da economicidade e da
supremacia do interesse publico, bem como na compreens&o consolidada dos 6rgéos de controle
de que o credenciamento é instrumento legitimo para contratacbes em que a Administragdo
necessita de pluralidade de prestadores e demanda variavel, desde que observados critérios
objetivos, previamente definidos e acessiveis a todos os interessados.
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A contratagdo ora pretendida possui carater complementar e temporario, estando
condicionada a persisténcia da demanda reprimida e a disponibilidade orcamentaria, e
permanecera vigente até que a rede publica municipal alcance capacidade suficiente para
absorver integralmente a demanda existente, com a conclusdo e entrega de novas unidades
educacionais atualmente em planejamento ou execugao.

Assim, a presente contratagdo mostra-se ndo apenas conveniente, mas necessaria,
proporcional e juridicamente imposta, constituindo instrumento indispensavel para a garantia do
direito fundamental a educacao infantil, para a preservacéo do interesse publico primario e para o

cumprimento das obrigagdes constitucionais e legais atribuidas ao Municipio de Araquari.

DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A presente contratacdo, estruturada por meio do procedimento de credenciamento de
instituicdes educacionais privadas para atendimento complementar de vagas na Educacao Infantil
— etapa creche, tem como resultados pretendidos a promog¢éo da economicidade, a racionalizacao
dos gastos publicos € o melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis no ambito da Administracdo Municipal, em estrita observancia aos principios que
regem a gestéo publica, especialmente os da eficiéncia, da economicidade, do planejamento e da
continuidade do servigo publico.

Sob a ética da economicidade, o credenciamento permite que o Municipio contrate apenas
as vagas efetivamente necessarias, de acordo com a demanda real apresentada pela lista de
espera, evitando a contratacido de quantitativos fixos e inflexiveis que poderiam resultar em
ociosidade de recursos ou dispéndios desnecessarios. Tal modelo possibilita o pagamento
exclusivamente pelas vagas efetivamente ocupadas, promovendo maior aderéncia entre o gasto
publico e o beneficio social gerado, em consonancia com o principio da boa gestéo fiscal.

No que se refere ao aproveitamento dos recursos humanos, a contratagdo complementar
de vagas em instituicbes privadas reduz a necessidade de ampliagao imediata do quadro de
servidores municipais, especialmente de professores, auxiliares e demais profissionais da
Educacéo Infantil, cuja contratagdo demandaria prévio concurso publico, capacitagao e tempo de
adaptagdo, além de gerar impactos permanentes na folha de pagamento. Dessa forma, o
credenciamento contribui para a gestdo responsavel de pessoal, permitindo que o Municipio
direcione seus recursos humanos proprios para a manutencdo e qualificagdo das unidades

existentes, sem prejuizo da continuidade do atendimento as criangas que aguardam vaga.
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Quanto aos recursos materiais e de infraestrutura, a contratagido evita a necessidade de
investimentos emergenciais na construgdo, ampliacdo ou adaptacdo de espacos fisicos da rede
municipal, os quais envolvem elevados custos financeiros, prazos prolongados de execugéo e
complexos tramites administrativos. O aproveitamento da estrutura ja existente nas instituicdes
privadas credenciadas possibilita resposta mais célere a demanda reprimida, com menor
dispéndio de recursos publicos e sem comprometer os padrdes de qualidade exigidos para o
atendimento educacional.

Sob o aspecto financeiro, o modelo de credenciamento confere maior previsibilidade e
controle dos gastos, uma vez que os valores a serem despendidos estdo condicionados a
ocupacao efetiva das vagas e a disponibilidade orgamentaria, permitindo ajustes ao longo da
execucao contratual conforme a evolugao da demanda e a capacidade financeira do Municipio.
Ademais, a contratacdo complementar evita custos indiretos associados a expansao imediata da
rede propria, tais como aquisicdo de mobiliario, equipamentos, materiais pedagdgicos, despesas
de manutengao predial e encargos permanentes de pessoal.

Adicionalmente, a adog¢do do credenciamento mitiga riscos de descontinuidade do servigo
publico, ao permitir a habilitagdo de multiplos prestadores aptos a executar o objeto, assegurando
maior segurancga operacional e administrativa. A pluralidade de instituiges credenciadas contribui
para a continuidade do atendimento mesmo diante de eventuais indisponibilidades pontuais de
algum prestador, garantindo estabilidade na prestacdo do servigo educacional.

Assim, os resultados pretendidos com a presente contratacdo consistem na utilizagao mais
eficiente dos recursos publicos disponiveis, na redug¢ao de desperdicios, na melhoria da relagao
custo-beneficio da politica publica de Educacao Infantil e na garantia de atendimento adequado e
continuo as criangas do Municipio de Araquari, alinhando-se aos principios da eficiéncia, da

economicidade e do interesse publico primario que norteiam a Administragcao Publica.

JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA CONTRATAGAO

Conforme o disposto no art. 40, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021, o
parcelamento das contratagbes deve ser priorizado sempre que técnica e economicamente
viavel, com vistas a ampliagao da competitividade e a obtengao de melhores resultados para a
Administracdo Publica. No mesmo sentido, a Sumula n° 247 do Tribunal de Contas da Uniao
estabelece que a adjudicagao por item deve ser adotada sempre que nao houver prejuizo a

coesao do objeto, nem perda das vantagens decorrentes da economia de escala.
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No presente caso, o nao parcelamento da contratacao justifica-se em razado da propria
natureza do objeto, que consiste no credenciamento de instituicdes privadas de educacao infantil
para a oferta de vagas subsidiadas pelo Municipio, de forma temporaria, suplementar e
condicionada & demanda da rede municipal. Trata-se de objeto indivisivel sob o ponto de vista
técnico, pedagogico, administrativo e operacional, uma vez que a prestacdo do servigo
educacional exige a execugao integrada e continua de um conjunto de atividades indissociaveis,
tais como atendimento pedagdgico, alimentacdo, higiene, seguranga, infraestrutura, gestdo
escolar e acompanhamento institucional.

O eventual parcelamento do objeto por componentes do servico, categorias de
atendimento ou fracionamento da execugdo comprometeria a unidade pedagdgica, a
padronizagdo minima da qualidade exigida, a responsabilidade institucional da entidade
credenciada e a adequada fiscalizagao por parte da Administracao, além de gerar complexidade
excessiva na gestao contratual e risco a efetividade da politica publica implementada.

Ressalte-se que a estruturacao do edital em itens distintos por exercicio financeiro (2026,
2027 e 2028) nao caracteriza parcelamento do objeto, mas sim desdobramento meramente
orcamentario e financeiro, em observancia ao principio da anualidade orcamentaria e as regras
de planejamento plurianual da Administragdo Publica. O objeto do credenciamento € unico e
permanece indivisivel, sendo a divisdo por exercicio adotada exclusivamente para fins de previsao
estimativa de vagas e organizac&do da execugdo orcamentaria em cada ano.

O modelo de credenciamento, por sua prépria natureza, ndo se presta a adjudicacao
competitiva por itens, uma vez que nao ha disputa por preco entre propostas, mas habilitacdo
sucessiva de todas as instituicdes que atendam integralmente aos requisitos técnicos,
pedagdgicos, legais e operacionais estabelecidos no Termo de Referéncia. Assim, o parcelamento
nao ampliaria a competitividade nem resultaria em ganhos econdmicos ou administrativos para a
Administracao Publica.

Dessa forma, conclui-se que o ndo parcelamento da contratagdo é medida tecnicamente
adequada, juridicamente amparada e plenamente justificada, preservando a coeréncia do objeto,
a qualidade do servigo educacional prestado, a eficiéncia da fiscalizagao e a correta execugao da
politica publica de ampliagdo temporaria de vagas na educagéo infantil, sem prejuizo da

organizagao da execugao por exercicio financeiro

DA PREVISAO DO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL - PCA
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Registra-se que a contratacido em questao esta prevista no Plano de Contratagdo Anual
(PCA) 2026, conforme estabelecido pela Lei Federal n° 14.133/2021, que dispde sobre licitacdes
e contratos administrativos, conforme detalhamento a seguir:
a) ID PCA no PNCP: 83102228000110-0-000010/2026;

b) Data de publicagdo no PNCP: 28/10/2025;
¢) Id doitem no PCA: 659, 660;

d) Classe/Grupo: Servigos de Convénios, e Parcerias Orgdos Publicos e Privados na
Educ. E Empr.;

e) lIdentificador da Futura Contratacao: Nao informado.

f) Link do PCA no PNCP: https://pncp.gov.br/app/pca/83102228000110/2026/10

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

A solugao adotada para o atendimento da demanda identificada pela Secretaria Municipal
de Educagéao consiste na contratagdo complementar e temporaria de vagas em instituigcées
educacionais privadas, por meio de procedimento de credenciamento, destinadas a oferta de
Educacéao Infantil na etapa creche, em periodo integral, para criangas com idade entre 04 meses
e 03 anos, 11 meses e 29 dias, observando-se padrbées minimos de qualidade pedagdgica,
estrutural, sanitaria e de seguranga, conforme a legislagcao educacional vigente.

A solugao foi definida a partir da analise do problema evidenciado no Estudo Técnico
Preliminar, qual seja, a insuficiéncia temporaria da capacidade instalada da rede publica municipal
para absorver a demanda crescente por vagas em creche, especialmente em determinadas
regides do Municipio, aliada a impossibilidade técnica, temporal e orgcamentaria de ampliagado
imediata da rede propria em quantidade suficiente para eliminagao integral da lista de espera.

Nesse contexto, a contratagdo de vagas em instituigbes privadas credenciadas configura-
se como a melhor solugao técnica e economicamente viavel, por permitir resposta imediata a
demanda reprimida, sem afastar ou comprometer a politica publica permanente de expansao da
rede municipal de ensino, funcionando como mecanismo complementar e transitério até a efetiva
entrega de novas unidades educacionais planejadas ou em execugao.

A solucao contempla todo o ciclo de vida do objeto, desde a fase de planejamento e
selecao das instituicdes aptas, passando pela execugao continuada do servigo educacional, até a

finalizagao contratual, sem geragao de passivos estruturais ou permanentes para a Administragao
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Publica. Diferentemente da construgcao de novas unidades escolares, que implica investimentos
de longo prazo, custos elevados de implantagdo, manutencao continua e ampliagédo definitiva do
quadro de pessoal, a solugao ora descrita possui ciclo de vida delimitado, flexivel e reversivel,
ajustavel a evolu¢cdo da demanda e a capacidade futura da rede propria.

Na fase inicial do ciclo, o credenciamento permitira a habilitagdo de todas as instituicbes
interessadas que atendam integralmente aos requisitos legais, técnicos, pedagogicos e estruturais
definidos no edital, garantindo isonomia, transparéncia e ampla participagdo. Durante a fase de
execugao, as vagas serao ocupadas conforme a necessidade efetiva da Secretaria Municipal de
Educacgdo, respeitando critérios de regionalizagdo, disponibilidade e interesse publico, com
pagamento condicionado a efetiva prestagao do servigo. Ao final do ciclo contratual, ou na hipétese
de reducdo da demanda em razdo da ampliagdo da rede propria, a Administracdo podera cessar
ou reduzir as contratacdes sem a necessidade de absorgao de estruturas fisicas, bens ou recursos
humanos permanentes.

A solugcdo nao envolve aquisicdo de bens duraveis, equipamentos ou obras, mas a
prestacao de servigo educacional continuado, o que afasta a necessidade de manutencgao técnica
ou assisténcia especializada por parte do Municipio. As obrigacdes relacionadas a infraestrutura
fisica, recursos humanos, materiais pedagdgicos, alimentagdo, higiene, seguranca e demais
insumos necessarios a adequada execucdo do servico permanecem sob responsabilidade
exclusiva das instituicbes credenciadas, conforme os parametros definidos no Termo de
Referéncia e no instrumento contratual.

No que se refere a padronizagao, a solu¢ao observa o disposto no art. 47, inciso |, da Lei
n°® 14.133/2021, considerando a compatibilidade técnica e de desempenho do objeto. Foi
identificado o enquadramento do servico no Catalogo de Materiais e Servigos — CATSER, sob
0 codigo 12769 — Servigco Educacional — Basico/Fundamental, o que assegura alinhamento
com a padronizagao nacional existente. Ressalta-se que, embora a Educacdo Infantil possua
especificidades pedagdgicas préprias, o referido cédigo € compativel com a natureza do servigo
educacional contratado, nao havendo padronizagao especifica que inviabilize ou restrinja o modelo
de credenciamento adotado.

Sob o aspecto da qualidade e seguranga, a solugéo pressupde que as instituicoes
credenciadas observem integralmente as normas educacionais, sanitarias e de seguranca
aplicaveis, incluindo as diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional, normas dos
Conselhos de Educacéo, legislagbes sanitarias e de protegcao a crianga, bem como padrbes

minimos de qualidade pedagdgica e estrutural. Nao se identificou a necessidade de aplicagéo
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direta de normas técnicas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT especificas ao
objeto, uma vez que a contratagdo nao envolve fornecimento de bens ou execug¢ao de obras, mas
prestacéo de servigo educacional regulado por legislagéo propria.

No tocante a sustentabilidade, a solucido adotada apresenta impactos positivos sob a
perspectiva ambiental, social e econémica. Do ponto de vista ambiental, a contratagdo de vagas
em instituicbes ja existentes reduz a necessidade de novas constru¢des, evitando consumo
adicional de recursos naturais, geragao de residuos e impactos ambientais associados a obras
civis. Sob o aspecto social, a solugdo assegura o atendimento imediato a criangas em situacao de
espera, contribuindo para o desenvolvimento integral na primeira infancia e para a redugéo de
desigualdades no acesso a educagédo. No ambito econdmico, a solugdo promove uso racional dos
recursos publicos, evitando investimentos estruturais de alto custo e permitindo a adequacéo
progressiva do gasto a demanda efetiva.

Destaca-se, ainda, que eventuais requisitos adicionais relacionados a sustentabilidade, tais
como praticas de uso racional de recursos, gestdo adequada de residuos, condi¢gdes sanitarias e
ambientais, poderdo ser detalhados nos requisitos da contratagdo, de forma objetiva e
verificavel, em consonancia com as orientagdes do Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis
da Advocacia-Geral da Unido, evitando-se exigéncias genéricas ou de dificil fiscalizagao.

Assim, a descricdo da solugdo como um todo demonstra que o credenciamento de
instituicdes educacionais privadas para atendimento complementar de vagas em creche atende
integralmente aos critérios de viabilidade técnica, economicidade, eficiéncia administrativa,
padronizagao, sustentabilidade e gestao do ciclo de vida do objeto, configurando-se como solugao
adequada, proporcional e alinhada ao interesse publico para o enfrentamento da demanda

identificada pela Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Araquari.

DA DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E DAS RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

A presente contratagdo, realizada por meio de credenciamento, possui natureza
predominantemente prestacional de servigos, nao envolvendo, em regra, atividades industriais,
processos produtivos de grande escala ou a aquisi¢ao intensiva de bens permanentes, o que, por
si s0, reduz significativamente a probabilidade de impactos ambientais relevantes. Ainda assim,
em observéancia aos principios da sustentabilidade, do desenvolvimento nacional sustentavel e da
eficiéncia administrativa, previstos no artigo 5° da Lei n° 14.133/2021, bem como as diretrizes

estabelecidas no artigo 11 da referida norma, faz-se necessaria a analise dos possiveis impactos
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ambientais indiretos decorrentes da execugao contratual e a definicdo de medidas mitigadoras
adequadas.

Os principais impactos ambientais potencialmente associados a execugao dos servicos
dizem respeito, sobretudo, ao consumo de recursos naturais, como energia elétrica, agua e
materiais de uso cotidiano, bem como a geragao de residuos sélidos comuns, tais como papéis,
embalagens, materiais descartaveis e eventuais residuos eletrénicos decorrentes da utilizacéo de
equipamentos de informatica. Nao se identificam, contudo, impactos ambientais diretos de alta
complexidade, como emisséo significativa de poluentes, geracdo de residuos perigosos ou
degradacao ambiental, razao pela qual os impactos sdo considerados de baixo risco ambiental.

Como medidas mitigadoras, a Administragdo Publica exigira que a execugao dos servigos
observe praticas sustentaveis compativeis com sua natureza, priorizando o uso racional de
recursos, especialmente no que se refere ao consumo de energia elétrica e agua. Sempre que
possivel, devera ser incentivada a utilizagdo de equipamentos com baixo consumo energético,
preferencialmente classificados com selo de eficiéncia energética, bem como a adogao de rotinas
administrativas que reduzam o desperdicio, como o uso consciente de iluminagéo, climatizagéo e
recursos tecnoldgicos.

No que tange ao consumo de materiais, sera estimulada a reducédo do uso de papel,
priorizando-se meios digitais para comunicagao, registros e encaminhamento de documentos, em
consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade e sustentabilidade. Quando o uso de
materiais fisicos for indispensavel, devera ser priorizada a utilizagado de produtos reciclaveis ou
reutilizaveis, sempre que tecnicamente viavel.

Y

Quanto a gestdo de residuos, os residuos eventualmente gerados deverdo receber
destinagdo ambientalmente adequada, observando-se a legislagao vigente, em especial a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos (Lei n° 12.305/2010), ainda que a contratagdo nao envolva
diretamente o fornecimento de bens sujeitos a logistica reversa obrigatéria. Nos casos em que
houver substituicdo, descarte ou inutilizacdo de equipamentos, materiais ou componentes, a
Administracao devera adotar procedimentos que privilegiem a reutilizagdo, a reciclagem ou o
encaminhamento a sistemas de coleta seletiva existentes, evitando o descarte irregular.
Ressalte-se que, em razdo da natureza do credenciamento e da auséncia de fornecimento
continuado de bens duraveis, a logistica reversa ndo se mostra aplicavel de forma direta, sem
prejuizo da observancia, sempre que pertinente, das boas praticas ambientais e da legislagéo
especifica aplicavel a determinados residuos, como equipamentos eletroeletrénicos ou insumos

correlatos.
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Dessa forma, conclui-se que a contratacdo, nos moldes propostos, € ambientalmente

adequada, ndo gera impactos ambientais significativos e contempla medidas mitigadoras

suficientes e proporcionais a sua natureza, atendendo as exigéncias legais e as diretrizes de

sustentabilidade aplicaveis as contratagcdes publicas, sem impor exigéncias excessivas ou

restritivas que possam comprometer a competitividade ou a viabilidade do credenciamento.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1

4.2

4.3

Trata-se da contratagdo de instituigoes educacionais privadas, devidamente constituidas,
regularizadas e especializadas na area de ensino infantil, para a prestagdo de servigos
educacionais destinados ao atendimento temporario de vagas de educagéao infantil, voltadas
a criangas na faixa etaria de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, até o limite maximo de
500 criancas, com a finalidade de ampliar provisoriamente a capacidade de oferta
imediata de vagas publicas e atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacgéo
do Municipio de Araquari.

A contratacdo sera realizada mediante procedimento auxiliar de credenciamento, nos
termos do artigo 79, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, que autoriza sua utilizagao nas hipéteses
de contratagbes paralelas e nao excludentes, quando se mostrar mais vantajoso a
Administracao realizar contratagdes simultaneas, em condi¢cdes padronizadas, com multiplos
prestadores. No caso em andlise, tal hipdtese se verifica de forma clara, uma vez que a
Secretaria Municipal de Educacao pretende credenciar diversas instituicbes de ensino
localizadas em diferentes bairros do Municipio, considerando que a demanda por vagas
apresenta variacgoes territoriais relevantes, o que inviabiliza a centralizagdo da solugdo em um
unico prestador.

Nos termos do artigo 6°, inciso Xl, da Lei Federal n°® 14.133/2021, considera-se servigo a
atividade ou o conjunto de atividades destinadas a obter determinada utilidade, de natureza
intelectual ou material, de interesse da Administracdo Publica. O objeto do presente
credenciamento enquadra-se nessa definicdo, uma vez que consiste na prestacao de
servicos educacionais voltados ao atendimento de criangas na educacgao infantil,
compreendendo atividades pedagdgicas, de cuidado, acolhimento, desenvolvimento integral
e acompanhamento continuo, conforme as diretrizes legais e normativas aplicaveis a

educagao basica.
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Além disso, o servico objeto deste credenciamento caracteriza-se como servigo comum, nos
termos do artigo 6°, inciso Xlll, da Lei n°® 14.133/2021, uma vez que seus padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, tais como requisitos pedagdgicos minimos, estrutura fisica
adequada, quantitativo de profissionais habilitados, observancia das normas sanitarias, de
seguranga, de acessibilidade e de proteg¢ao a crianga, bem como atendimento as diretrizes da
legislacao educacional vigente e aos atos normativos do sistema municipal de ensino.

No que se refere a sua natureza temporal, embora o credenciamento possua carater
temporario enquanto solugcao administrativa, vinculado a existéncia de demanda reprimida
e a implantagao progressiva de novas unidades de educagdo infantil pela Administragdo
Municipal, o servico prestado configura-se como servigo continuo, nos termos do artigo 6°,
inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021. Isso porque o atendimento educacional infantil constitui
necessidade permanente da Administragao, ndo podendo sofrer descontinuidade enquanto
subsistir a demanda por vagas.

Com efeito, o fato de a contratacdo possuir prazo determinado ou finalidade transitéria ndo
descaracteriza sua natureza continua, uma vez que a essencialidade do servico exige
prestacao regular, ininterrupta e sucessiva, sob pena de violagdo ao direito fundamental a
educacgao, ao principio da protecdo integral da crianga e ao dever estatal de assegurar a
continuidade do servigo publico educacional.

Ressalta-se que a solugéo adotada possui carater provisério, uma vez que o planejamento da
Administracao prevé a realocagao gradual das criangas a medida que os Centros de Educagao
Infantil atualmente em construgao forem concluidos, bem como com a implementacao de
novas solucdes estruturantes pela municipalidade, destinadas a ampliacédo definitiva da rede
propria de ensino.

Nesse contexto, o credenciamento revela-se instrumento adequado para a contratacdo de
servigo continuo de natureza educacional, prestado de forma descentralizada, paralela e nao
excludente, permitindo a Administracdo Publica assegurar a continuidade do atendimento,
com flexibilidade operacional, observancia dos padrées minimos de qualidade e respeito as
limitagbes orgcamentarias, até que sejam concluidas as obras em andamento ou
implementadas novas solugdes definitivas para ampliacdo da rede municipal de educagao
infantil.

De acordo com o Estudo Técnico Preliminar, a utilizagdo do credenciamento mostra-se,

portanto, instrumento eficaz, proporcional e juridicamente adequado para o enfrentamento do
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problema da fila de espera por vagas em creche, ao permitir que a Administragdo convoque,
conforme a necessidade, as instituicdes que disponham de vagas compativeis com a
demanda identificada, assegurando isonomia, publicidade, transparéncia e continuidade do
atendimento educacional, sem engessar a atuagdo administrativa.

410 A adogao de procedimento licitatério competitivo, como o pregéao eletrénico, ndo se revela
adequada a natureza do objeto. Isso porque, no credenciamento, a Administracdo Publica
define previamente um valor fixo a ser pago por vaga, com base em parametros técnicos,
pedagdgicos e econdmicos, credenciando todos os prestadores que atendam aos requisitos
minimos estabelecidos, inexistindo disputa de precos.

411 No ambito da educacao infantil, a prestagdo do servico exige o atendimento a padrbes
minimos rigorosos de qualidade pedagogica, infraestrutura adequada, profissionais
qualificados e observancia das normas educacionais e sanitarias vigentes. A submissao desse
tipo de servico a uma disputa exclusivamente baseada no menor preco poderia comprometer
a qualidade do atendimento, em afronta ao principio do melhor interesse da crianca e as
diretrizes constitucionais e infraconstitucionais que regem a educagao basica.

4.12 As exigéncias relativas a habilitagao juridica, a regularidade fiscal, social e trabalhista, bem
como a qualificacao técnica e operacional, encontram-se descritas de forma detalhada no
Tépico 8 — Forma e Critério de Sele¢ao do Fornecedor, devendo ser integralmente observadas
para fins de participagao e julgamento do procedimento.

413 O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante justificativa e interesse da
Administracdo, nos termos do art. 107, da Lei n° 14.133/2021. A prorrogagdo estara
condicionada a avaliacdo da conveniéncia e da oportunidade administrativa, bem como a
manutencao das condi¢des inicialmente pactuadas. O contrato oferece maior detalhamento

das regras que serao aplicadas em relagao a vigéncia da contratacao.

414 DOS PADROES MINIMOS DE QUALIDADE

4.14.1 Considerando que o objeto do presente credenciamento envolve a prestacao de servigos
educacionais na etapa da educacao infantil, voltados ao atendimento de criangas em fase
inicial de desenvolvimento, mostra-se indispensavel o estabelecimento de requisitos gerais
e padrées minimos de qualidade que assegurem a adequada execuc¢do do servico, a
protecao integral da crianga, a continuidade do atendimento educacional e a observancia

das diretrizes legais, pedagdgicas, sanitarias e de seguranca aplicaveis.
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Os requisitos ora definidos constituem condigbes obrigatdrias para o credenciamento,
permanéncia e manutencao da habilitacdo das instituicdes interessadas, devendo ser
atendidos integralmente durante toda a vigéncia da contratacdo, sob pena de aplicagéo
das sangdes cabiveis, inclusive o descredenciamento. Tais exigéncias ndo possuem
carater restritivo, mas sim garantidor da qualidade minima necessaria a prestacado de
servigo publico essencial, assegurando que a ampliagcdo proviséria da oferta de vagas
ocorra de forma segura, padronizada, fiscalizavel e alinhada ao interesse publico.
A execucao dos servicos destinados ao atendimento de criangas de 4 meses a 3 anos, 11
meses e 29 dias, encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educacado de Araquari,
devera observar integralmente a legislagdo educacional vigente, em especial:

a) a Constituicao Federal;

b) aLein®9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB);

c) alein®8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

d) as resolugdes e normativas expedidas pelo Conselho Municipal de Educacao, no

que se refere a Educacao Infantil;
e) o Plano Municipal de Educagao — Lei n°® 3.014/2015;
f) as normativas, orientagcdes técnicas e diretrizes da Secretaria Municipal de
Educacédo de Araquari.

Somente poderdo ser credenciadas instituicdes educacionais privadas legalmente
constituidas, com objeto social compativel com a Educacao Infantil, regularmente
autorizadas e reconhecidas pelo Conselho Municipal de Educagéo, devendo comprovar
plena regularidade juridica, fiscal, trabalhista, previdenciaria e tributaria, na forma da
legislagao vigente, bem como experiéncia compativel com a natureza dos servigos a serem
prestados.
A instituicdo credenciada devera atender integralmente as normas brasileiras de
acessibilidade, garantindo condi¢des adequadas de atendimento as pessoas com
deficiéncia e as pessoas idosas, conforme a legislagao vigente, as diretrizes da Resolugao
n° 01/2011 do Conselho Municipal de Educacao e demais exigéncias estabelecidas em
edital especifico, sujeitando-se a fiscalizagao por comissdo designada, sob pena de
descredenciamento em caso de desconformidade.
A instituicdo credenciada assumira total, exclusiva e integral responsabilidade pela
execucgao dos servigcos educacionais contratados, respondendo por todas as obrigagdes

trabalhistas, previdenciarias, fiscais, tributarias, securitarias e demais encargos incidentes
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sobre seus empregados, colaboradores e prestadores de servigo, bem como por eventuais
danos causados a terceiros em decorréncia da prestacao dos servigos, ficando o Municipio
de Araquari expressamente eximido de qualquer responsabilidade subsidiaria ou solidaria.
O atendimento educacional prestado no ambito do credenciamento devera ser
integralmente gratuito as familias beneficiadas, sendo expressamente vedada a
cobranca direta ou indireta de quaisquer valores, taxas, mensalidades, contribuicdes ou
encargos, inclusive aqueles relacionados a alimentacdo, higiene, limpeza, material

pedagdgico ou matricula, relativamente as vagas subsidiadas pelo Municipio de Araquari.

DA LOCALIZAGAO DA(S) CREDENCIADA(S) NO TERRITORIO DO MUNICIPIO

As instituicbes interessadas no credenciamento deverdo, obrigatoriamente, possuir
unidade fisica instalada e em funcionamento dentro dos limites territoriais do Municipio
de Araquari/SC, devidamente regularizada junto aos 6rgdos competentes. Nao sera
admitido o credenciamento de institui¢gdes localizadas em outros municipios, ainda que em
regides limitrofes ou préximas a divisa territorial.

A comprovacdo da localizacdo devera ser realizada mediante apresentagdo de
documentos oficiais, tais como alvara de funcionamento, inscricdo municipal e demais
documentos que comprovem o efetivo funcionamento da unidade no territério do Municipio.
O nédo atendimento a este requisito implicara na inabilitagdo da instituicido no
procedimento de credenciamento.

A exigéncia de que as instituicdes credenciadas estejam localizadas dentro dos limites
territoriais do Municipio de Araquari/SC fundamenta-se em critérios técnicos, operacionais
e de interesse publico, diretamente relacionados a viabilidade da execugao do servico e a
eficiéncia da politica publica de atendimento a Educacao Infantil.

Inicialmente, destaca-se que a demanda por vagas em creche no Municipio apresenta
carater territorializado, concentrando-se de forma mais intensa em determinados bairros,
como é o caso do bairro Itinga, onde ha significativa demanda reprimida por atendimento.
A Secretaria Municipal de Educagao realiza o encaminhamento das criangas para
instituicbes credenciadas preferencialmente proximas as suas residéncias,
considerando a organizagao por regides e bairros do Municipio, de forma a garantir o
acesso, a permanéncia e a frequéncia regular dos alunos.

Importa ressaltar que o Municipio ndo disponibiliza transporte escolar para

atendimento em creches credenciadas, sendo de responsabilidade das familias o
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deslocamento diario das criancas até a instituicdo de ensino. Dessa forma, a proximidade
geografica entre a residéncia da crianga e a unidade credenciada torna-se elemento
essencial para viabilizar o acesso ao servigo publico ofertado.

4.15.7 Nesse contexto, a admissdo de instituicdes localizadas em outros municipios, ainda que
em areas proximas a divisa territorial, comprometeria a légica de organizagao da oferta por
regides, dificultaria o acesso das familias e poderia resultar em evaséao ou baixa frequéncia,
prejudicando a efetividade do atendimento educacional.

4.15.8 Além disso, a delimitacao territorial permite maior eficiéncia na gestdao administrativa, no
acompanhamento pedagdgico e na fiscalizagdo contratual por parte da Secretaria
Municipal de Educacdo, garantindo maior controle sobre a execugdo dos servigos
prestados.

4.15.9 Sob o aspecto juridico, a exigéncia ora estabelecida ndo configura restricao indevida a
competitividade, mas sim requisito técnico devidamente justificado, necessario para
assegurar a adequada execugao do objeto, nos termos da Lei n° 14.133/2021, em especial
quanto a busca pela eficiéncia, economicidade e atendimento do interesse publico.

4.15.10 Dessa forma, a limitacdo territorial adotada mostra-se medida necessaria,
proporcional e adequada para assegurar a efetividade da politica publica educacional, a
viabilidade de acesso pelas familias e a correta execugao contratual.

4.15.11 Por conseguinte, as instituicbes que n&do atenderem ao requisito de localizagéo
dentro do Municipio de Araquari serdo consideradas inaptas ao credenciamento, em
razdo da inviabilidade técnica de atendimento as condigdes estabelecidas pela

Administracao.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03
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416 DOS REQUISITOS PROFISSIONAIS

4.16.1 No que se refere aos recursos humanos, a instituicdo credenciada devera manter, de forma
permanente, profissionais capacitados para atuar diretamente com as criangas da
respectiva faixa etaria, assegurando o desenvolvimento integral dos educandos e a
indissociabilidade entre as agdes de educar e cuidar, em conformidade com os principios
e diretrizes da educagéo infantil. A execugao das atividades pedagdgicas e das mediagdes
educacionais devera observar, obrigatoriamente, a adequada relagao crianga/professor,
conforme normativas educacionais vigentes, sendo vedada a substituicao de profissionais

habilitados por pessoal sem a formagao exigida.
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A execucao das atividades pedagdgicas devera ser realizada por profissionais habilitados,
integrantes do quadro funcional da instituicdo credenciada, com formag¢ao em
Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior, nos termos da Lei n® 9.394/1996 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Consideram-se profissionais do magistério
da educacao infantil, para fins deste credenciamento, aqueles legalmente habilitados para
0 exercicio da docéncia nessa etapa da educacao basica, responsaveis pela conducio das
praticas pedagogicas, planejamento, avaliacdo e acompanhamento do desenvolvimento
das criangas.

Os profissionais do magistério da educacdo infantil deverdo possuir graduagao
completa e habilitagdo legal para o exercicio da fungéo, sendo obrigatéria a observancia
do Piso Nacional do Magistério, conforme previsto na Portaria n° 67, de fevereiro de 2022,
ou outra que venha a substitui-la. A inobservancia dessa obrigagdo caracteriza
descumprimento contratual relevante, podendo ensejar a rescisdo do ajuste, assegurados
a instituicdo credenciada o contraditério e a ampla defesa, nos termos da legislacao
aplicavel.

A instituicdo credenciada podera contar com Profissionais Auxiliares para apoio as
atividades educacionais, desde que possuam formagéo técnica em Magistério ou estejam
regularmente matriculados em curso de Licenciatura em Pedagogia, sendo obrigatoria a
supervisao direta de Profissional Habilitado pertencente ao quadro funcional da instituicio.
Em nenhuma hipétese os profissionais auxiliares poderao assumir, de forma autbnoma, as
atribui¢cdes privativas do magistério.

As funcdes de Coordenagao Pedagdgica e Diregdo deverdo ser exercidas
exclusivamente por Profissional Habilitado, integrante do quadro funcional da instituicdo
credenciada, com Licenciatura em Pedagogia ou outra licenciatura acompanhada de
formagdo em nivel de pds-graduacgao na area educacional, competindo-lhe a organizagao
pedagdgica, a supervisdo das praticas educativas e a garantia da qualidade do servigo
prestado.

Todos os professores e auxiliares de educagao deverdao comprovar formagao adequada e
qualificagao compativel com a atuagao na educagéo infantil, atendendo integralmente as
exigéncias da legislagéo educacional vigente, especialmente as disposi¢des da Lei (LDB)
n® 9.394/1996, bem como as normativas expedidas pelo Conselho Municipal de Educacéo.
A instituicdo credenciada devera apresentar comprovacao de capacitagdo continuada de

seus profissionais, especialmente voltada as praticas pedagodgicas, ao cuidado, a protegao
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e ao desenvolvimento integral das criangas na faixa etaria de 4 meses a 3 anos, 11 meses
e 29 dias, devendo tais agdes formativas ocorrer de maneira periddica e documentada ao

longo da execucgao do contrato.

DOS REQUISITOS OPERACIONAIS, INSTITUCIONAIS E PEDAGOGICOS

A instituicdo credenciada devera dispor de estrutura operacional minima compativel com a
execugao dos servigcos de Educacéo Infantil, devendo manter, no minimo, 01 (um) auxiliar
de servigos gerais e 02 (dois) profissionais responsaveis pelas atividades de preparo de
alimentos, assegurando a adequada execug¢ao das rotinas de limpeza, higienizagéo,
alimentacéo e apoio as atividades diarias da instituicio.

A instituicdo devera comprovar capacidade operacional compativel com o numero de
vagas ofertadas, respeitando os parametros de qualidade, seguranca e relagdo adequada
entre criancas e profissionais. O credenciamento podera abranger diferentes bairros e
regides do Municipio, devendo a instituicdo informar a localizagcdo de suas unidades,
considerando-se, para fins de encaminhamento, a proximidade com a residéncia do aluno
e a concentracdo da demanda.

A credenciada devera apresentar Plano Pedagégico proprio, atualizado e formalmente
instituido, elaborado como instrumento de execucado das diretrizes estabelecidas em seu
Projeto Politico Pedagdgico e no Regimento Escolar, alinhado as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Infantil, as politicas publicas educacionais vigentes e as
resolucbes e orientacbes expedidas pelo Conselho Municipal de Educacido e pela
Secretaria Municipal de Educagao, devendo integrar o conjunto de documentos exigidos
para o credenciamento e sua manutencgao.

O Plano Pedagogico devera detalhar as metodologias, estratégias didaticas e praticas
educativas adotadas no cotidiano institucional, com foco no desenvolvimento integral da
crianga, contemplando, de forma indissociavel, os aspectos cognitivos, fisicos, emocionais
e sociais, por meio de experiéncias ludicas, interativas e significativas, adequadas a faixa
etaria atendida.

O planejamento pedagdgico e as praticas educacionais deverdao contemplar agoes
voltadas a educagdo ambiental, a conscientizagdo ecolégica e a adogdo de praticas
sustentaveis, promovendo, de forma progressiva e compativel com a idade das criangas,
valores relacionados a preservagado do meio ambiente e ao uso responsavel dos recursos

naturais.
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4.17.6 A instituicdo credenciada devera possuir Regimento Escolar e Projeto Politico
Pedagégico (PPP) formalmente instituidos, atualizados e compativeis com a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de
Educagao, observando integralmente as diretrizes, normas e orientagbes do sistema
municipal de ensino, constituindo-se como instrumentos normativos orientadores da
organizac¢ao administrativa, pedagédgica e institucional da unidade educacional.

4.17.7 A credenciada devera executar o atendimento educacional em estrita conformidade com
seu Projeto Politico Pedagoégico e com o Regimento Escolar, assumindo total e exclusiva
responsabilidade pela organizagédo institucional, pela condugdo pedagdgica e pelas
informacbes prestadas, eximindo o Municipio de Araquari de quaisquer o6nus,
responsabilidades ou reivindicagdes decorrentes de atos praticados no ambito da
execugao do servico educacional.

4.17.8 O Projeto Politico Pedagdégico devera estabelecer os principios, objetivos e fundamentos
da acdo educativa da instituicdo, assegurando as criangas o0 acesso a processos de
aprendizagem em diferentes linguagens e garantindo, de forma indissociavel, os direitos a
protecao, a saude, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia, a interacéo e ao respeito, em
consonancia com os principios da educacgéo infantii e com a legislagao educacional
vigente.

4.17.9 Deverao ser observadas, de forma continua, as orientagbes, normativas, diretrizes técnicas
e administrativas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacado e pelo Conselho
Municipal de Educacdo, no que se refere a organizacado pedagodgica, funcionamento

institucional, atendimento as criangas e cumprimento das politicas publicas educacionais.
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41710 A instituicdo credenciada devera utilizar exclusivamente materiais didaticos e

[=

pedagogicos compativeis com as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantii e com o Plano
Pedagdgico da prépria instituicdo, observando a adequacgido as especificidades do
desenvolvimento infantil e as necessidades de cada faixa etaria atendida.

4171 Compete integral e exclusivamente a instituicdo credenciada o fornecimento de todo
o material didatico e pedagdgico necessario a execugdo das atividades educacionais
previstas no Plano Pedagdgico, incluindo, mas n&o se limitando, a livros, materiais ludicos,
jogos educativos, recursos pedagogicos, instrumentos didaticos e demais insumos

indispensaveis ao desenvolvimento das praticas educativas.
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41712 A instituicdo credenciada devera assegurar a disponibilidade continua, em

quantidade suficiente e em perfeitas condicbes de uso, de todos os materiais didaticos e
pedagogicos, sendo vedada qualquer interrupgao, limitagdo ou prejuizo ao atendimento
educacional em razdo da auséncia, insuficiéncia, inadequag¢ao ou deterioracdo desses

materiais.

4.17.13 Os materiais didaticos e pedagdgicos utilizados deverdo atender aos padrdes de

418
4.18.1

4.18.2

4.18.3

418.4

4.18.5

qualidade, seguranca e adequacéo exigidos pela legislagdo educacional vigente e pelas
normas técnicas aplicaveis, sendo de inteira responsabilidade da instituicdo credenciada a

substituicao, reposic¢ao e atualizagao dos materiais sempre que necessario.

DOS REQUISITOS DE SEGURANGCA, REGULARIDADE E SUSTENTABILIDADE

A instituicdo credenciada devera atender integralmente as normas de seguranca exigidas
pelo Corpo de Bombeiros, mantendo validos os respectivos laudos, alvaras e certificados,
bem como dispor de extintores em quantidade adequada, rotas de fuga devidamente
sinalizadas, plano de evacuacido e procedimentos de emergéncia compativeis com a
estrutura fisica e a capacidade de atendimento da unidade.

Devera ser garantida plena acessibilidade as criangas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, em conformidade com a legislagdo vigente e as normas técnicas aplicaveis,
assegurando condi¢cdes adequadas de acesso, circulagdo e uso dos espagos, mobiliarios
€ equipamentos.

A credenciada devera apresentar e manter atualizada toda a documentagcdo comprobatéria
da regularidade do imével e do funcionamento da instituicdo, incluindo, mas nao se
limitando a: alvara de funcionamento, licenga sanitaria, laudos e vistorias do Corpo de
Bombeiros, bem como demais autorizagbes exigidas pelos 6rgdos competentes,
assegurando que o imével esteja em conformidade com as normas de construgéo,
seguranca e uso estabelecidas pela legislagcéo aplicavel.

A instituicdo devera manter conformidade permanente com todas as normas regulatérias
federais, estaduais e municipais pertinentes a prestacao dos servicos, incluindo legislagao
educacional, sanitaria, ambiental, trabalhista, de seguran¢a do trabalho e de higiene,
responsabilizando-se integralmente por eventuais irregularidades constatadas.

A credenciada devera assegurar a manuteng¢do das condi¢des de seguranga e higiene em
conformidade com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria, do Conselho Regional de Nutricdo
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e dos demais 6rgaos reguladores relacionados a alimentacdo, saude e bem-estar das
criancas, devendo adotar rotinas sistematicas de controle e prevengéao de riscos sanitarios.

4.18.6 A instituicdo credenciada devera realizar, obrigatoriamente, a dedetizagcdo de todos os
ambientes e a limpeza da caixa d’agua, por meio de empresa especializada, no minimo a
cada 06 (seis) meses, mantendo os respectivos comprovantes a disposicao da
fiscalizacao.

4.18.7 Devera ser garantida a manutencdo permanente, bem como a substituicdo sempre que
necessario, dos brinquedos, mobiliarios e equipamentos utilizados nas atividades ludicas
e pedagogicas, assegurando condi¢gdes adequadas de seguranga, conservagao e
compatibilidade com a faixa etaria atendida.

4.18.8 A instituicdo credenciada devera manter-se disponivel para auditorias, vistorias e
fiscalizagcbes periddicas a serem realizadas pela Secretaria Municipal de Educacgao ou por
outros 6rgaos de controle competentes, com a finalidade de verificar o cumprimento das
exigéncias contratuais, legais e normativas, bem como a qualidade dos servigos prestados.

4.18.9 A constatacdo de irregularidades, descumprimento de requisitos ou inobservancia das
condi¢cdes estabelecidas podera ensejar a aplicacdo das penalidades cabiveis, inclusive
adverténcia, suspensao ou descredenciamento, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, conforme previsto nos instrumentos contratuais e na legislagédo vigente.

4.18.10 A credenciada devera implementar praticas sustentaveis em suas atividades
diarias, incluindo, sempre que possivel, a redugdo do consumo de agua e energia, a gestao
adequada de residuos sdlidos, o incentivo a reciclagem e a adogao de medidas de logistica

reversa, bem como promover programas de conscientizagdo ambiental envolvendo
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criangas, profissionais e familias, em consonancia com os requisitos de sustentabilidade

[=

estabelecidos pela Administragao Publica.

4.18.11 A instituicdo credenciada devera disponibilizar, de forma permanente e continua,
materiais de higiene pessoal adequados a faixa etaria atendida, tais como sabonete, papel
higiénico, toalhas descartaveis e demais itens necessarios a manutencao das condigdes
de higiene, saude e bem-estar das criangas, observando rigorosamente as normas da
Vigilancia Sanitaria e demais regulamentagdes pertinentes.

4.18.12 Cabera exclusivamente a instituicdo credenciada o fornecimento, controle,
reposicao e adequada conservacao dos materiais de higiene e limpeza utilizados nos
ambientes de atendimento as criangas, assegurando condi¢cbes sanitarias compativeis

com as exigéncias legais e com as boas praticas de saude publica.
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4.18.13 A instituicdo credenciada devera manter instalados, em pleno funcionamento,

acessiveis e devidamente sinalizados, todos os equipamentos e materiais de seguranga
exigidos pela legislagéo vigente e pelos 6rgdos competentes, incluindo, obrigatoriamente,
extintores de incéndio, sinalizagbes de emergéncia, rotas de fuga desobstruidas e

equipamentos basicos de primeiros socorros.

4.18.14 Os materiais e equipamentos de seguranca deverdo estar em conformidade com

as normas técnicas aplicaveis e com as exigéncias do Corpo de Bombeiros e demais
orgaos fiscalizadores, sendo de inteira responsabilidade da instituicdo credenciada a

manutengao preventiva, a substituicdo e a regularizagdo desses itens.

4.18.15 O descumprimento das exigéncias relativas aos materiais de higiene, saude e

419

4191

4.19.2

4.19.3

4194

seguranca podera ensejar a aplicagao das penalidades previstas no edital e no instrumento

contratual, inclusive o descredenciamento, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

DOS REQUISITOS DA INFRAESTRUTURA

A instituicao credenciada devera dispor de infraestrutura fisica adequada, segura, funcional
e compativel com a natureza dos servigos de Educacao Infantil, observando integralmente
as diretrizes estabelecidas na Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional), no Estatuto da Criangca e do Adolescente, nas normas de acessibilidade, nas
exigéncias da Vigilancia Sanitaria, bem como nas demais normas técnicas e legais
aplicaveis, de modo a garantir o bem-estar, a seguranga, a saude e o desenvolvimento
integral das criangas atendidas.

O imdvel utilizado pela instituicao credenciada devera apresentar condicbes adequadas de
localizacdo, acesso, seguranga, salubridade, saneamento, acessibilidade, iluminagéo,
ventilagao e higiene, sendo vedada a utilizagdo de espagos improvisados ou inadequados
ao atendimento da Educacéo Infantil.

Os ambientes deverdo ser planejados e mantidos de forma a assegurar conforto,
funcionalidade e seguranga, com mobiliario apropriado a faixa etaria atendida e
organizacao compativel com as atividades pedagdgicas, de cuidado, alimentagao, higiene,
recreagao e descanso.

Os espacos internos da instituicdo credenciada deverao atender as diferentes fungdes da
Educacao Infantil e conter, no minimo:

a) espago destinado a recepgao das criangas, responsaveis e visitantes;
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ambiente proprio para os professores e para o desenvolvimento das atividades
administrativas, pedagogicas e de apoio;

salas destinadas as atividades das criangcas, com dimensdes compativeis com a
capacidade de atendimento, dotadas de boa ventilagdo e iluminacéo, mobiliario e
equipamentos adequados a faixa etaria;

refeitério, bem como instalacbes e equipamentos destinados ao preparo de
alimentos, atendendo as exigéncias de nutrigdo, saude, higiene e seguranca
alimentar;

instalacbes sanitarias apropriadas e suficientes para o uso exclusivo das criangas
da Educacéo Infantil;

instalacbes sanitarias destinadas ao uso exclusivo dos adultos, separadas
daquelas utilizadas pelas criangas;

bercario, quando houver atendimento a essa faixa etaria, com area livre para
movimentac&o das criangas, mobiliario e equipamentos adequados, observadas as
orientacbes da Vigilancia Sanitaria;

areas internas e externas, cobertas e descobertas, destinadas as atividades
recreativas e pedagogicas, compativeis com a capacidade de atendimento da
instituicao;

local interno destinado ao repouso das criangas, equipado com bergos e/ou
colchonetes revestidos de material liso, impermeavel e lavavel, em quantidade
suficiente para atender todas as criancas;

ambientes destinados exclusivamente a execucao dos servigos, sendo vedado o

uso comum com domicilio particular ou estabelecimento comercial.

4.19.5 A instituicdo credenciada sera integralmente responsavel pela manutengcdo permanente

4.20

das condicdes fisicas, estruturais, sanitarias e de seguranga dos ambientes, devendo

garantir a conformidade continua com os requisitos aqui estabelecidos durante toda a

vigéncia do credenciamento, sob pena de aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis,

inclusive suspensao ou descredenciamento, sem prejuizo das demais responsabilidades

previstas na legislagao vigente e nos instrumentos contratuais.

DOS

REQUISITOS RELATIVOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR E SEGURANGA

ALIMENTAR
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A instituicao credenciada devera fornecer alimentacio escolar adequada, balanceada e
nutricionalmente compativel com a faixa etaria atendida, observando integralmente as
orientagbes do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, as normativas da
Secretaria Municipal de Educacgéo e a legislagcéo sanitaria vigente.

O cardapio alimentar devera ser elaborado, acompanhado e assinado por profissional
nutricionista legalmente habilitado, devendo permanecer disponivel para consulta dos pais
ou responsaveis e para fiscalizagao pelos 6rgdos competentes.

A alimentacao ofertada devera compreender, no minimo, quatro refei¢cdes diarias (café da
manha, almoco, lanche da tarde e jantar), respeitando intervalos aproximados de 2 a 3
horas entre as refeigdes, assegurando aporte nutricional adequado ao desenvolvimento
infantil.

Os cardapios deverdo ser planejados de modo a atender, no minimo, 70% das
necessidades nutricionais diarias das criancas, conforme estabelece a Resolugdo FNDE
n° 06, de 8 de maio de 2020.

A instituicdo credenciada devera garantir atendimento alimentar especifico aos alunos com
necessidades nutricionais especiais, tais como alergias, intolerancias alimentares, doenga
celiaca, diabetes, hipertensdo ou outras condi¢des clinicas devidamente comprovadas.
Para criancas com até 1 ano e 11 meses, deverdo ser ofertadas formulas infantis
adequadas a respectiva faixa etaria, conforme orientagéo nutricional e sanitaria vigente.
A instituicdo devera assegurar rigorosamente as condigbes de higiene, manipulagao,
armazenamento e preparo dos alimentos, em conformidade com as normas da Vigilancia

Sanitaria e demais 6rgaos reguladores.

421 DOS REQUISITOS RELATIVOS AO CALENDARIO ESCOLAR, JORNADA E
FREQUENCIA
4.21.1 O atendimento educacional devera contemplar, no minimo, 200 dias letivos e 800 horas

4.21.2

4.21.3

anuais de atividades, conforme disposto na Lei n°® 9.394/1996 — LDB.

O calendario escolar devera ser elaborado em consonancia com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagao, a quem cabera sua aprovagado e encaminhamento as instituicoes
credenciadas.

A instituicdo credenciada devera monitorar sistematicamente a frequéncia dos alunos,

adotando providéncias imediatas junto as familias nos casos de auséncia reiterada, bem
Pagina 26
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4.21.5

4.21.6

4.22
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como comunicando o Conselho Tutelar e a Secretaria Municipal de Educagao sempre que
constatado descumprimento dos indices minimos legais.

A frequéncia escolar devera observar integralmente os percentuais minimos estabelecidos
na legislagdo educacional vigente.

A instituicdo devera informar previamente seus horarios de funcionamento, os quais
deverao estar compativeis com a demanda da comunidade e com as necessidades das
familias, garantindo, sempre que possivel, atendimento em periodo integral.

No ato da matricula, a instituicdo credenciada devera possibilitar visita dos pais ou
responsaveis ao ambiente escolar, com a finalidade de apresentar a estrutura fisica, a

proposta pedagdgica e as condi¢cdes de atendimento.

DOS REQUISITOS RELATIVOS A MATRICULA, ENCAMINHAMENTO E GESTAO DE

VAGAS

4.22.1

4.22.2

4.22.3

4224

4.22.5

4.23
4.23.1

As matriculas somente poderdao ser efetivadas mediante prévio encaminhamento e
autorizacgao formal da Secretaria Municipal de Educacao.

Somente poderao ser matriculadas criancgas residentes no Municipio de Araquari, sendo o
encaminhamento condicionado a inexisténcia de vagas disponiveis na rede publica
municipal.

O credenciamento ndo assegura, por si s0, 0 encaminhamento de matriculas a instituicao
credenciada, ficando tal encaminhamento condicionado a demanda existente e a
disponibilidade orcamentaria do Municipio.

A instituicdo credenciada n&o podera recusar matricula de crianga regularmente
encaminhada pela Secretaria Municipal de Educacéo, salvo comprovada inexisténcia de
vaga disponivel.

Havendo mais de uma instituigdo credenciada na mesma regido, sera observada a ordem

da lista de espera, priorizando-se a unidade mais préxima da residéncia do aluno.

DOS REQUISITOS ADMINISTRATIVOS, DOCUMENTAIS E DE ACOMPANHAMENTO
Para efetivagdo da matricula, a instituicdo credenciada devera exigir a documentagao
completa do aluno e de seu responsavel legal, conforme relagao definida pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

a) Certiddo de Nascimento (original e Fotocdpia);

b) Carteira de Vacinagao (original e Fotocépia);
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¢) Cartao Nacional de Saude (SUS) - Saude Araquari / Protocolo de Solicitagao do
Cartao Saude Araquari;

d) Atestado de vacina atualizado;

e) Para a criancga transferida durante o ano letivo devera ser apresentado o Portfélio
ou registro avaliativo.

f) RG e CPF do responsavel (original e fotocopia);

g) Comprovante de residéncia, obrigatoriamente a fatura de energia elétrica,
atualizada, que devera estar no nome do responsavel pela crianga (original e
fotocopia). Caso o responsavel ndo possua Fatura em seu nome, devera
apresentar comprovante complementar de endereco em seu nome (Fatura de
telefone fixo / IPTU), junto com a Fatura, contendo o mesmo endereco;

A instituicdo devera apresentar proposta técnica indicando a quantidade de vagas
disponiveis por faixa etaria, bem como a localizagao da unidade onde ocorrera o
atendimento.

A instituicdo credenciada devera apresentar relatério anual de atividades, elaborado com
base no Projeto Politico Pedagégico e na BNCC, contendo, no minimo, descricao das
atividades desenvolvidas, metodologias adotadas, recursos utilizados, critérios de
avaliagao, portfolio pedagogico, plano de formagdo continuada e quadro funcional
atualizado.

A Secretaria Municipal de Educacgao podera solicitar ampliagdo temporaria de vagas nos
meses de janeiro e julho, sendo o pagamento proporcional ao nimero de alunos
atendidos e aos dias efetivamente frequentados.

Nos casos de interrupgao dos servicos ou descumprimento das condi¢cdes pactuadas, os
pagamentos poderdo ser suspensos, mediante prévia notificagdo, até regularizagdo da

situacao.

DA VISTORIA TECNICA PREVIA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

(Fase anterior a homologagéo e ao credenciamento)

A vistoria técnica prévia constitui etapa obrigatoria e eliminatoéria, a ser realizada antes
da homologagao do credenciamento, e que a Secretaria Municipal de Educagéo devera
instituir Comissao Técnica de Selecao, responsavel pela analise da documentacao
apresentada pelas instituicbes interessadas e pela realizacdo de visita técnica in loco,
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com a finalidade de verificar o atendimento integral aos requisitos estabelecidos neste
Termo de Referéncia.

A Comisséo Técnica de Selecido podera contar, sempre que necessario, com o apoio da
Coordenacao de Ensino, do Conselho Municipal de Educacéo e de profissionais técnicos
especializados, a fim de assegurar a adequada avaliacdo das condi¢cdes pedagdgicas,
operacionais, estruturais e de seguranga da instituicdo.

A visita técnica in loco tera por objetivo verificar, de forma objetiva e documental, as
condicdes de atendimento as criangas, observando os critérios e pardmetros definidos em
check-list especifico, constante do Anexo VIl do Termo de Referéncia, o qual integra o
processo de credenciamento para todos os fins.

A avaliagdo dos itens constantes no Relatério de Visita Técnica in loco tera carater
eliminatério, sendo condi¢cao indispensavel para a habilitagdo e credenciamento da
instituicdo interessada.

A visita técnica in loco devera ser realizada durante o horario regular de funcionamento
da unidade educacional, de modo a permitir a verificagdo real e efetiva das rotinas, da
infraestrutura, da equipe profissional e da organizacao do atendimento.

O resultado da vistoria técnica prévia tera carater eliminatério, podendo resultar em:

| — habilitac&do da instituicdo para o credenciamento;

Il — indicagédo de inconformidades sanaveis, com concessao de prazo para regularizagao,
quando cabivel; ou

Il — indeferimento do credenciamento, quando constatado o nao atendimento aos
requisitos minimos exigidos.

Somente apds a emissao de relatério técnico favoravel, aprovado pela Comissao de
Selecao Técnica e, quando aplicavel, pelo Conselho Municipal de Educacao, a instituicao
podera ser homologada e formalmente credenciada, passando a integrar o rol de

prestadores aptos ao atendimento da demanda municipal.

DOS CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

Em conformidade com o artigo 11, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021, e com as diretrizes
estabelecidas no Guia Nacional de Contratacbes Sustentaveis, a presente contratacio
adota critérios e praticas de sustentabilidade compativeis com a natureza do objeto, de

forma proporcional, razoavel e sem prejuizo a ampla competitividade do credenciamento.
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Considerando que as atividades desenvolvidas por instituicdes de educacgao infantil
envolvem consumo continuo de energia elétrica, utilizagédo intensiva de agua e geragéo
recorrente de residuos sélidos decorrentes das rotinas pedagodgicas, alimentares e de
higiene, deverao ser observadas praticas voltadas a mitigagdo de impactos ambientais e
ao uso racional de recursos naturais, respeitada a legislagdo ambiental, sanitaria e
educacional vigente.

As instituicdes credenciadas deverao adotar, sempre que possivel, medidas de eficiéncia
energética, como a utilizagédo de iluminagao de baixo consumo e equipamentos com melhor
desempenho energético, bem como agdes de economia de agua, incluindo o uso de
dispositivos redutores de consumo e praticas que evitem desperdicios.

Também se consideram praticas sustentaveis a separagao e a destinagdo ambientalmente
adequadas de residuos reciclaveis e organicos, a reducdo do uso de materiais
descartaveis, a reutilizagdo de materiais e equipamentos sempre que viavel, bem como a
promogado de acdes educativas e de sensibilizagdo ambiental junto as criangas,
profissionais e familias, como forma de incentivo a formacdo de uma cultura de
sustentabilidade.

Ressalta-se que tais critérios possuem carater orientativo e compativel com a execucgéo do
objeto, ndo constituindo exigéncias de habilitacdo, tampouco condi¢cdes restritivas a
participagao no credenciamento, mas sim diretrizes que contribuem para a sustentabilidade
ambiental, social e administrativa da politica publica de ampliagdo temporaria de vagas na

educacao infantil.

DA VEDAGAO A SUBCONTRATAGAO

Em conformidade com o disposto no art. 122 da Lei n° 14.133, de 2021, e considerando a
natureza do objeto, a necessidade de controle direto da execucdo, a responsabilidade
pedagdgica integral da instituicdo e o interesse publico envolvido, nao sera admitida, em
nenhuma hipétese, a subcontratagao total ou parcial do objeto do credenciamento.

A vedagao a subcontratacao tem por finalidade assegurar:

| — a execugao direta dos servigcos pela instituicdo credenciada, devidamente avaliada e
habilitada no procedimento de credenciamento;

Il — a manutencdo do padréo de qualidade pedagdgica, operacional e estrutural exigido
pela Administracédo Publica;

lll — a responsabilizacéo integral da instituicdo credenciada pela prestacdo do servigco
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educacional ofertado;

IV — a mitigacdo de riscos administrativos, pedagogicos, juridicos e operacionais
decorrentes da fragmentacdo da execucao contratual.

A instituicdo credenciada devera executar o objeto com meios préprios, sendo vedada a
transferéncia, cesséo, subempreitada, terceirizacdo ou qualquer forma de repasse da
execugao a terceiros, ainda que parcial.

O descumprimento da vedacdo a subcontratagdo configurara inadimplemento contratual
grave, sujeitando a instituicdo as sang¢des administrativas cabiveis, inclusive resciséo
contratual e descredenciamento, sem prejuizo das demais penalidades previstas neste

Termo de Referéncia e na legislagéo vigente.

DA NAO EXIGENCIA DE GARANTIA DA CONTRATAGAO

Nos termos do art. 98 da Lei n® 14.133, de 2021, e considerando o carater do
credenciamento, a natureza do objeto, o modelo de pagamento por vagas efetivamente
ocupadas, a inexisténcia de antecipagao de valores e a mitigacdo dos riscos contratuais
por meio de fiscalizagao continua, a Administragao opta, de forma motivada, por ndo exigir
a prestacdo de garantia contratual.

A decisao pela ndo exigéncia de garantia contratual fundamenta-se, especialmente:

I — na inexisténcia de antecipac&do de pagamento;

Il — no pagamento condicionado a efetiva prestagéo do servigo;

Il — na possibilidade de acompanhamento e fiscalizagdo permanente da execucao
contratual;

IV — no carater temporario, suplementar e condicionado a demanda do credenciamento;
V - na possibilidade de rescisdo unilateral e descredenciamento em caso de
descumprimento contratual.

A auséncia de exigéncia de garantia ndo exime a instituicdo credenciada do cumprimento
integral das obrigagdes assumidas, tampouco afasta sua responsabilidade administrativa,
civil e contratual por eventuais danos, prejuizos ou irregularidades decorrentes da
execugao do objeto.

A Administracdo reserva-se o direito de, em situagdes excepcionais devidamente
justificadas, reavaliar a necessidade de exigéncia de garantia contratual, mediante termo
aditivo ou previsao especifica, observada a legislagao aplicavel.
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5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 Inicio dos Trabalhos:

5.1.1

5.1.2

51.3

A execugao dos servicos tera inicio apds a formalizagao do contrato, emissdo do empenho
correspondente e expedi¢gdo da ordem de fornecimento/ordem de inicio pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Apods a assinatura contratual, a Secretaria Municipal de Educag¢ao podera convocar, de
forma imediata, o representante legal da instituicdo credenciada para reuniao inicial de
alinhamento, com o objetivo de definir a demanda efetiva de vagas, os critérios de
encaminhamento das criancas, os fluxos administrativos, pedagogicos e operacionais,
bem como os procedimentos de acompanhamento e fiscalizacao.

Ajustadas as condi¢cdes entre as partes, a instituicdo credenciada devera iniciar o
atendimento das vagas pactuadas no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, contado da
data do encaminhamento formal das criangas pela Secretaria Municipal de Educacao,

salvo justificativa devidamente aceita pela Administragao.

5.2 Local da Prestagao dos Servigos:

5.2.1

5.2.2

5.2.3

Os servigos serao prestados exclusivamente nas dependéncias fisicas das instituicbes
credenciadas, nos enderecos previamente aprovados no processo de credenciamento, os
quais deverao atender integralmente aos requisitos de infraestrutura, acessibilidade,
seguranga, higiene, salubridade, iluminagédo e ventilagdo, conforme estabelecido neste
Termo de Referéncia e nos demais instrumentos normativos aplicaveis.

O credenciamento priorizara instituicbes localizadas em regides com maior demanda
reprimida por vagas na educacgao infantil, especialmente no Bairro Itinga, considerando
critérios de proximidade territorial, no Municipio de Araquari, facilidade de acesso das
familias e racionalidade na oferta do servigo publico educacional.

A eventual instalacdo de novas unidades ou alteracdo de enderego pela instituicao
credenciada dependera de prévia comunicacdo, vistoria e aprovacdo da Secretaria

Municipal de Educacéao, observado o atendimento aos requisitos técnicos e legais.

5.3 Horarios de Atendimento:
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O atendimento educacional devera ser prestado de segunda-feira a sexta-feira, em periodo
integral, no horario compreendido entre 07h00min e 18h00min, em consonancia com o
padrado adotado pela Rede Municipal de Educacéo Infantil e com a legislagdo educacional
vigente.

Para fins de organizacdo pedagdgica e administrativa, o periodo integral podera ser
estruturado da seguinte forma:

¢ Periodo matutino: das 07h0OOmin as 14h00min;

e Periodo vespertino: das 11h00min as 18h00min.

A instituicdo credenciada podera, conforme sua organizagao interna, ajustar os horarios de

entrada e saida, desde que assegurada a carga horaria minima diaria exigida para o
atendimento integral das criangas, respeitadas as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educacéo e os parametros da Rede Municipal.

Para fins administrativos, contratuais e de aferi¢gdo financeira, considera-se atendimento
em periodo integral aquele que assegure frequéncia minima diaria de 7 horas,
conforme o padrao adotado pela Rede Municipal de Educagao Infantil e em conformidade
com a Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB).

O cumprimento da carga horaria minima diaria de 7 horas constitui requisito indispensavel
para o pagamento integral da vaga contratada, sendo que atendimentos realizados com
carga horaria inferior ensejardo pagamento proporcional, nos termos dos critérios de

afericdo e pagamento estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.4 Descricao dos Métodos, Rotinas, Procedimentos e Etapas de Execuc¢ao

5.4.1

5.4.2

A execucdo dos servigcos observara métodos, rotinas e procedimentos previamente

estabelecidos neste Termo de Referéncia, especialmente nos topicos relativos aos

requisitos pedagégicos, operacionais, de seguranca, higiene, sustentabilidade, fiscalizagao

e acompanhamento contratual.

As principais etapas de execu¢cdo compreendem:

e Recebimento formal do encaminhamento da crianca pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

e Matricula administrativa na instituicio credenciada, sem qualquer 6nus as familias;

e Prestacao continua do atendimento educacional, pedagégico e assistencial,

* Acompanhamento pedagdgico e institucional,

e Fiscalizacéo periodica por parte da Administracao;
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o Ajustes, realocacbes ou encerramento do atendimento conforme a gestdo da
demanda.

A execugdo sera continua e regular durante toda a vigéncia contratual, observada a

demanda efetiva de vagas e as diretrizes da politica publica municipal.

Ressalta-se que o modelo de execugao ora definido consolida e operacionaliza os

requisitos técnicos, pedagdgicos, institucionais e administrativos ja detalhados nos

capitulos anteriores, ndo havendo necessidade de repeticdo exaustiva de tais

disposi¢des, que permanecem plenamente aplicaveis a execucao contratual.

5.5 CABERA A INSTITUIGAO CREDENCIADA

5.5.1

5.5.2

5.5.3

5.5.4

5.5.5

5.5.6

5.5.7

Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condigcdes de habilitagcéo,
qualificacao técnica, regularidade juridica, fiscal e institucional exigidas no processo de
credenciamento.

Iniciar a prestacao dos servicos educacionais conforme orientacdo e encaminhamento da
Secretaria Municipal de Educac¢ao de Araquari, observando os prazos, critérios e fluxos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Executar os servicos objeto do credenciamento em estrita conformidade com as
especificagbes técnicas, pedagodgicas, operacionais e normativas previstas neste Termo
de Referéncia, no edital e na legislagao aplicavel.

Prestar, sempre que solicitado, informacdes a Secretaria Municipal de Educacio acerca
dos servicos executados, bem como manter comunicag¢ao clara e transparente com os
responsaveis legais pelas criangas atendidas.

Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo toda a documentacdo necessaria a
efetivagdo do pagamento, observados os prazos, critérios e procedimentos definidos neste
Termo de Referéncia.

Providenciar, dentro dos prazos estabelecidos, os ajustes, correcbes ou adequacgdes
apontadas pela Administracdo em relatérios de fiscalizacdo, acompanhamento ou
avaliagao.

Atender todas as criangas encaminhadas pelo Municipio com dignidade, respeito,
igualdade e sem qualquer forma de discriminagéo, sendo expressamente vedada a adogao
de tratamento diferenciado entre alunos da rede publica municipal e demais atendidos da
instituicdo, sob pena de descredenciamento e aplicacao das sancdes cabiveis.

Pagina 34

Q Rua Nerau Ramos, 101sala 3 SOCreLaria S
Centro, Araquar : ED"‘:‘QAO

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/ic.ipm.com.bripe2933d6c8a301

o




OVERNO DE
A UARI
h ¢

a O que avanga

5.56.8 Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacao qualquer fato, alteragao ou
ocorréncia que possa comprometer a execugao contratual, a regularidade institucional ou
a manutengao das condicbes que fundamentaram o credenciamento.

5.5.9 Participar de reunides, capacitacoes, palestras ou formagdes promovidas ou convocadas
pela Secretaria Municipal de Educacdo, quando relacionadas a execucédo do contrato,
podendo a recusa injustificada e reiterada ensejar a aplicagdo de san¢des administrativas.

5.5.10 Cumprir integralmente as obrigacdes relativas as medidas de sustentabilidade e

mitigagao de impactos ambientais, assegurando a adogao das praticas previstas neste

Termo de Referéncia.

5.6 CABERA AO MUNICIPIO

5.6.1 Realizar o encaminhamento das criangas as instituicdes credenciadas, de acordo com a
disponibilidade de vagas, a demanda identificada e os critérios definidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

5.6.2 Efetuar o pagamento pelos servicos prestados pela instituicdo credenciada, conforme
valores, condicbes, prazos e procedimentos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.6.3 Acompanhar, fiscalizar, controlar e avaliar a execuc¢ao dos servicos prestados, por meio
dos mecanismos de gestao e fiscalizagdo definidos neste instrumento.

5.6.4 Fiscalizar o cumprimento das medidas de sustentabilidade e mitigacdo de impactos
ambientais, assegurando que as praticas previstas no Termo de Referéncia sejam

efetivamente adotadas pela instituicao credenciada.

6 MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

6.1 DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO, GESTAO DA DEMANDA E ENCERRAMENTO
DO CREDENCIAMENTO

(Fase posterior 8 homologac¢do — durante a vigéncia do credenciamento)

6.1.1 As instituicbes formalmente credenciadas e homologadas estardo sujeitas a
fiscalizagdo, ao acompanhamento e a avaliagao periddica por parte da Secretaria Municipal
de Educacéo, durante toda a vigéncia do credenciamento, com a finalidade de verificar o

cumprimento integral das condi¢cbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, a qualidade
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6.1.3
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dos servicos prestados e a efetividade da politica publica de ampliacido temporaria de
vagas na Educacéo Infantil.

Para fins de fiscalizagdo e acompanhamento continuado, a Secretaria Municipal de
Educacédo podera instituir comissao especifica, composta por representantes da proépria
Secretaria, do Conselho Municipal de Educagdao e, quando necessario, por técnicos
especializados nas areas de segurancga, infraestrutura e pedagogia, observados os
critérios técnicos e administrativos aplicaveis.

A comissdo de fiscalizagdo podera realizar visitas técnicas in loco, ordinarias ou
extraordinarias, inclusive sem aviso prévio, em periodicidade minima de duas visitas
anuais, ou sempre que constatada necessidade administrativa, denudncia, indicio de
irregularidade ou descumprimento contratual.

A fiscalizacao abrangera, no minimo, a verificacdo dos seguintes aspectos:

I — Infraestrutura e seguranga, compreendendo as condi¢cbes fisicas do imovel,
adequacgao do mobiliario, sinalizacbes de seguranga, acessibilidade, rotas de fuga,
equipamentos de combate a incéndio e conformidade com as normas técnicas e legais
vigentes;

Il — Higiene, limpeza e seguranga alimentar, incluindo o estado geral de conservagao
das instalagdes, praticas de higiene pessoal, condigbes de armazenamento, preparo e
distribuicdo dos alimentos, bem como a observancia das normas da Vigilancia Sanitaria;
lll — Qualidade pedagégica, consistindo na analise da conformidade do Plano
Pedagdgico, do Projeto Politico Pedagégico e das praticas educacionais com as diretrizes
legais, normativas e orientagcdes expedidas pelos 6rgaos competentes, bem como a
adequacao dos materiais didaticos utilizados;

IV — Regularidade documental e institucional, compreendendo a verificagdo de alvaras,
licengas, autorizagdes, registros, planos institucionais, bem como a manutengdo das
condi¢gbes que fundamentaram o credenciamento.

Durante as visitas técnicas, a comissao de fiscalizagao devera utilizar check-list préprio,
previamente definido pela Secretaria Municipal de Educacido, como instrumento de
padronizagao, registro e controle das informagdes coletadas, servindo tal documento como
base para relatérios, recomendagbes, notificagdes ou instauragdo de procedimentos
administrativos.

Constatadas irregularidades, inconformidades ou descumprimento das exigéncias

estabelecidas neste Termo de Referéncia, a instituicao credenciada sera formalmente
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notificada para adogao das medidas corretivas no prazo fixado pela Secretaria Municipal
de Educacéo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

O credenciamento possui carater temporario, suplementar e condicionado a demanda,
podendo ser encerrado parcial ou integralmente em razdo da ampliagdo da rede municipal,
reducao da lista de espera, reorganiza¢ao administrativa ou necessidade do Municipio, néo
gerando a instituicdo credenciada qualquer direito adquirido @ manutencdo das vagas
ofertadas.

A instituicao credenciada podera ser descredenciada a qualquer tempo, mediante processo
administrativo préprio, nas hipéteses de descumprimento das condi¢cdes contratuais, perda
dos requisitos de habilitacdo, reincidéncia de irregularidades ou quando cessar a

necessidade publica que motivou o credenciamento.

6.2 DA GESTAO

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucéo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica
para esse fim.

O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao: A execugido do contrato sera acompanhada e fiscalizada por Comissao
Técnica designada por Portaria da Secretaria Municipal de Educagao.
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6.3 ATRIBUIGOES DO FISCAL DO CONTRATO

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.7

6.3.8

6.3.9

Acompanhar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes
para a correg¢ao da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisao ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
Comunicar ao gestor do contrato, por meio formal, no prazo de no minimo 90 (noventa)
dias antecedentes a data de vencimento, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

Verificar a manutengcao das condicbes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Devera ainda, ser observado o disposto no artigo 13 do Decreto Municipal n°® 306/2023.

6.4 CONSTITUEM ATRIBUIGOES DO GESTOR DO CONTRATO

6.4.1

Coordenar a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacobes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.
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6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6

6.4.7
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Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

Acompanhar a manutengado das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagcédo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo Contratado,
com mengao ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

Tomar providéncias para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

Elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratagcédo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracao.

Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo nos termos do contrato.

Devera ainda, ser observado o disposto no artigo 11 do Decreto Municipal n°® 306/2023.

7 DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 DO RECEBIMENTO

711

7.1.2

Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias, pelos
fiscais técnicos e/ou administrativos, que deverdo elaborar termo circunstanciado
detalhado, atestando o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo,
nos termos do art. 140, inciso |, alinea “a”, da Lei n® 14.133/2021.

O prazo para a solugéo, pela contratada, de inconsisténcias na execugao do objeto ou para
o saneamento de nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, identificadas pela

Administragao, nao sera computado para fins de recebimento definitivo.
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7.1.3 O prazo acima sera contado a partir do recebimento da comunicagdo de cobranca

714

encaminhada pela contratada, acompanhada da comprovagao da prestacido dos servigos
correspondentes.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
apurara os resultados da execuc¢do do objeto, avaliando desempenho, qualidade e
conformidade com os indicadores previstos. As conclusdes serao registradas em relatorio,
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

a) O recebimento provisério sera considerado formalizado com a entrega do termo
detalhado correspondente; em caso de mais de um, com a entrega do ultimo.

b) A contratada devera reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, total ou parcialmente, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima medicdo até a devida
corregao.

c) A fiscalizacdo nao efetuara o ateste final enquanto houver pendéncias ou
irregularidades registradas no recebimento provisorio.

d) Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em
desacordo com as especificagdes contratuais ou com a proposta, sem prejuizo da

aplicacéo das penalidades cabiveis.

7.1.5 Quando a fiscalizagéo for exercida por apenas um servidor, este devera elaborar termo

71.6

circunstanciado contendo registro, andlise e conclusdo sobre a execugédo contratual,
remetendo-o ao gestor do contrato para fins de recebimento definitivo.
O recebimento definitivo ocorrera no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, pelo Fiscal, mediante verificagdo da qualidade e quantidade do
objeto e emissdo de termo circunstanciado detalhado, observados os seguintes
procedimentos:
a) analise dos relatérios e documentos apresentados pela fiscalizacao;
b) emissdo de documento comprobatério da avaliagdo, com men¢ao ao desempenho
da contratada e eventuais penalidades aplicadas;
¢) indicagdo de eventuais irregularidades, solicitando a contratada, por escrito, as
devidas correcgoes;
d) emissao de termo detalhado de recebimento definitivo;
e) comunicagao a contratada para emissdo da nota fiscal ou fatura no valor exato

aferido pela fiscalizagéo;
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f) encaminhamento da documentacdo ao setor de contratos para liquidacdo e
pagamento.

7.1.7 Havendo controvérsia sobre a execugdo do objeto quanto a dimensdo, qualidade ou
quantidade, aplicar-se-a o disposto no art. 143 da Lei n° 14.133/2021, devendo ser
liquidada e paga apenas a parcela incontroversa.

7.1.8 Nenhum prazo de recebimento sera iniciado enquanto pendente a solugcdo, pela
contratada, de inconsisténcias constatadas na execugao ou nos documentos de cobranca.

7.1.9 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil da contratada
quanto a solidez, segurangca e qualidade do objeto, nem a responsabilidade ético-
profissional pela execucgao integral e regular do contrato.

7.1.10 A depender das caracteristicas e necessidades do contrato, o procedimento de
recebimento provisorio podera ser dispensado ou adaptado, desde que preservados 0s

principios da legalidade, eficiéncia e seguranca administrativa.
7.2 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA AFERICAO E PAGAMENTO DOS SERVIGOS

a) O pagamento pelos servigos prestados no ambito do presente credenciamento observara a
l6gica de remuneragéo por vaga efetivamente ocupada, considerando a disponibilizagéo
continua da estrutura educacional, equipe pedagodgica, servicos administrativos e demais
atividades necessarias ao funcionamento regular da instituicdo de ensino.

b) A remuneragdo ndo esta vinculada exclusivamente aos dias letivos, mas sim a manutengéo
da vaga ativa e a prestacao continua do servi¢o educacional, que compreende ndo apenas as
atividades em sala de aula, mas também rotinas administrativas, pedagdgicas e operacionais
indispensaveis ao funcionamento da unidade escolar.

¢) Dessa forma, mesmo nos periodos em que nao houver atividades letivas presenciais, como
recessos escolares ou férias, permanecem as obrigacdes institucionais relacionadas a
organizacao pedagogica, matriculas, rematriculas, planejamento escolar, manutencdo da
estrutura e demais atividades administrativas, razdo pela qual tais periodos nao ensejam

glosa automatica de pagamento.

7.2.2 REGRA GERAL DO PAGAMENTO
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a) O pagamento pelos servigos prestados pelas instituicdbes credenciadas sera realizado
mensalmente, com base no numero de vagas efetivamente ocupadas, conforme
encaminhamento realizado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Araquari, observados
os critérios de documentacgao, validacdo administrativa e regularidade da execugao contratual.

b) O pagamento sera devido a partir da data em que a crianca iniciar efetivamente a frequéncia
na instituicdo credenciada, sendo vedado o pagamento retroativo por periodos anteriores ao
inicio da ocupacao da vaga.

¢) O pagamento a instituicdo credenciada sera realizado em parcelas mensais, limitadas ao
maximo de 12 parcelas por periodo de 12 meses de execugao contratual, contadas a partir
do inicio da prestagéo dos servigos, ndo estando restrito ao periodo de janeiro a dezembro do
exercicio.

d) A remuneracao sera devida independentemente da quantidade de dias letivos no més,
nao havendo glosa em razao de recessos escolares, férias ou variagbes do calendario escolar.

e) As auséncias individuais das criancas (faltas), devidamente justificadas ou nao, nao
implicarao redugao ou desconto no valor mensal da vaga, tendo em vista que o pagamento
se refere a disponibilizagdo da vaga e a manutencao da estrutura necessaria ao atendimento.

f) A glosa de valores ocorrera exclusivamente nos casos de desligamento da crianga da vaga,
hipétese em que o pagamento sera realizado de forma proporcional ao periodo em que a vaga

permaneceu efetivamente ocupada no més de referéncia.

7.2.3 PROCEDIMENTO MENSAL DE FISCALIZAGAO, CONFERENCIA E AFERIGAO

Para fins de controle da execugéo contratual e autorizagcao do pagamento, sera adotado

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/ic.ipm.com.bripe2933d6c8a301

procedimento administrativo mensal composto pelas seguintes etapas:

o

Etapa 1 — Encaminhamento e Autorizagdo de Matriculas
a) As matriculas nas instituicbes credenciadas somente poderado ser efetivadas mediante
autorizagao formal da Secretaria Municipal de Educacéao, por meio de encaminhamento
dos Centros de Educacao Infantil (CEls) da Rede Municipal.
b) Havendo nova matricula no més de referéncia, a instituicdo credenciada devera
encaminhar a Secretaria Municipal de Educacao, no prazo estabelecido, a Ficha de
Matricula autorizada, devidamente assinada e validada pela Secretaria.

Etapa 2 — Envio Mensal da Documentacao pelas Instituicoes Credenciadas
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Todo dia 1° de cada més, as instituicbes credenciadas deverao encaminhar a Secretaria
Municipal de Educacgao toda a documentacéo referente ao més imediatamente anterior, incluindo:
| — Quando houver matricula nova:
o Ficha de matricula autorizada pela Secretaria Municipal de Educacéo;
Il - Documentagao mensal obrigatoria:
o Chamadal/frequéncia mensal das criangas, organizada por turma;
o Relagdo nominal das criangas matriculadas, ingressantes e desistentes no periodo;
o Atestados médicos ou justificativas formais de auséncia, quando houver;
o Certiddes fiscais, trabalhistas e previdenciarias exigidas no Termo de Referéncia;

o Demais documentos eventualmente exigidos pela Comisséo de Fiscalizagao.

Etapa 3 — Conferéncia pela Comissao de Fiscalizagao
Recebida a documentacao, a Comissao de Fiscalizagcao do Credenciamento, instituida
por portaria especifica, realizara a analise detalhada de:
a) regularidade das matriculas;
b) autorizacbes emitidas pela Secretaria;
c) frequéncia efetiva por crianga;
d) carga horaria diaria cumprida;
e) registros de ingresso e desisténcia/desligamento.
A Comissao realizara a conferéncia com base nos registros oficiais, podendo solicitar
esclarecimentos ou ajustes as instituicdes credenciadas, quando necessario.
A frequéncia das criangas sera utilizada como instrumento de controle administrativo e
acompanhamento pedagdgico, ndo sendo critério para redugdo do valor mensal da vaga,

exceto nos casos de desligamento formal.

Etapa 4 — Registro Formal e Encaminhamento para Pagamento
Apods a analise da documentacéao e da frequéncia, a Comissao elaborara Ata de Reuniao,
registrando:
a) numero de criangas atendidas e vagas ocupadas no periodo;
b) ingressos e desligamentos no periodo;
c) valores devidos de forma integral ou proporcional;
d) eventuais glosas ou ajustes.

Pagina 43

retaria g«

UCAGAO

Q Rua Nereu Ramos, 101 sala 3 ED
Centro, Araquar :

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/ic.ipm.com.bripe2933d6c8a301

[=




o GOVERNO DE
& ARAQUARI

rab O que avanga

A Ata de Reunido e os documentos validados serdao encaminhados ao setor responsavel

pela prestagcao de contas e setor financeiro, para processamento do pagamento.

7.2.4 MATRICULAS NOVAS, DESISTENCIAS E PAGAMENTO PROPORCIONAL

a) Nos casos de matricula nova, o pagamento sera devido a partir do primeiro dia de
frequéncia efetiva da crianga na instituicdo credenciada.

b) Nos casos de desisténcia, transferéncia ou desligamento, o pagamento sera calculado
de forma proporcional, considerando exclusivamente os dias efetivamente
frequentados.

¢) Nao sera devido pagamento por periodos em que a crianga ndo tenha frequentado a
instituicdo, ainda que a vaga tenha sido inicialmente autorizada.

d) O pagamento proporcional sera aplicado automaticamente, independentemente de
previsdo contratual especifica anterior, passando a integrar expressamente as regras

deste Termo de Referéncia.

7.2.5 EMISSAO DE NOTA FISCAL E PAGAMENTO
a) O pagamento sera autorizado ap6és a validagéo da execugao contratual pela Comissao
de Fiscalizagao.
b) A instituicdo credenciada somente podera emitir Nota Fiscal apds a validagéo formal
dos quantitativos de vagas ocupadas no més.
c) As Notas Fiscais deverao refletir exatamente os valores apurados com base no numero

de vagas ocupadas, conforme validagao da Administragao.
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d) Notas fiscais emitidas em desacordo com os valores apurados ou sem validagao formal

ElgEalE

nao serdo aceitas para pagamento.
e) Em caso de inconsisténcias, auséncia de documentagdo ou irregularidades na
execugao do servigo, 0 pagamento podera ser suspenso, ajustado ou glosado, mediante

registro formal e comunicacéo a instituicdo credenciada.

7.3 LIQUIDAGAO

7.3.1 A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal juntamente com a documentagéo completa
que comprove o cumprimento da legislacdo em vigor quanto as obriga¢cdes assumidas na
contratacdo. Quanto a documentacao fiscal devera ser apresentada:

a) Certidao negativa de débitos municipais, ou certidao positiva com efeito de negativa;
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b) Certidao negativa de débitos estaduais, ou certiddo positiva com efeito de negativa;

c) Certiddo negativa de débitos junto a Receita Federal, ou certiddo positiva com efeito
de negativa;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF,;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

A Administragao devera realizar consulta por meios eletrénicos para verificar a manutencéao

das condi¢des de habilitagdo exigidas no aviso de dispensa;

Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou

circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o

contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se prazo apds a comprovagao

da regularizac&o da situacédo, sem 6nus ao contratante.

Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: o

prazo de validade; a data da emissdo; os dados do contrato e do érgédo contratante; o

periodo respectivo de execug¢ao do contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor

de retengdes tributarias cabiveis.

Constatando-se, alguma irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao,

por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no

mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, a critério do contratante.

Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante

devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto

a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser

efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a

rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

As Notas Fiscais deverao ser encaminhadas eletronicamente ao setor competente

para o pagamento da mesma.

7.4 PRAZO DE PAGAMENTO
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O pagamento sera efetuado mensalmente a instituicido credenciada, no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias, contados a partir da regular liquidagdo da despesa, condicionada
ao cumprimento dos critérios de medigdo e aferigdo dos servigos previstos nos itens
anteriores, bem como a apresentacdo da documentacao fiscal devidamente atestada pelo
setor competente.

Para fins de liberagdo do pagamento, a instituicdo credenciada devera apresentar as
respectivas notas fiscais/faturas, acompanhadas do atesto do fiscal responsavel, além
da comprovagao da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, mediante
apresentagdo das certiddes exigidas no item 7.3, permanecendo o pagamento
condicionado a validade e a regularidade de toda a documentagao apresentada.

O prazo estabelecido para pagamento decorre do fluxo administrativo interno adotado
pela Prefeitura Municipal de Araquari, destinado a assegurar o cumprimento da ordem
cronolégica de pagamentos, a conferéncia da execucéo dos servicos, a verificagao da
regularidade fiscal e financeira da contratada e a observancia dos procedimentos formais
de controle, autorizacdo e empenho, em conformidade com as normas de gestao

orcamentaria, financeira e de controle interno do Municipio.

7.5 FORMA DE PAGAMENTO

7.51

7.5.2

7.5.3

7.54

7.5.5

7.5.6
7.5.7

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

Nas notas fiscais deverao constar os dados do CNPJ da Prefeitura Municipal de Araquari,
quantidade e descricao do objeto, nimero do empenho e Ordem de Compra, nimero do
contrato e conta bancaria.

Manter atualizados seu enderego, telefones e dados bancéarios para a efetivagdo do
pagamento.

Os servicos serao apropriados e pagos pelos precos unitarios contratuais, em
conformidade com a medicao referida neste termo de referéncia, na unidade de medida
informada no item.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
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legislagio vigente.
7.5.8 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e

contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6 DO REAJUSTE

7.6.1 Os precos inicialmente contratados sio fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze)
meses, contado da data do orcamento estimado pela Administragao.

7.6.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos
iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, com base no indice de
reajuste IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia
da anualidade.

7.6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.6.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferencga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.6.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente,

o(s) definitivo(s).
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7.6.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao,

ElgEalE

o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.
7.6.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.6.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1 A(s) Instituicao(6es) de Ensino Privado sera(do) contratado(s) mediante procedimento

auxiliar de credenciamento, nos termos do art. 79 inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
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caracterizando-se como contratacao paralela e ndo excludente, em que diversas instituicbes

previamente habilitadas poder&o ser contratadas de forma simultdnea, desde que preencham

os requisitos estabelecidos no edital de chamamento publico.

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes
hipoteses de contratagéo:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa
para a Administracdo a realizagdo de contratagbes

simultaneas em condigbes padronizadas;

8.2 REGIME DE EXECUGAO: O regime de execucio do contrato sera por preco unitario/mensal.

8.3 DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS

8.3.1

8.3.2

8.3.3

8.3.4

8.3.5

O procedimento de credenciamento possuira carater nao competitivo, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021, sendo habilitadas e credenciadas todas as instituicées que atenderem
integralmente as exigéncias estabelecidas no edital e neste Termo de Referéncia.

A habilitacdo sera realizada pela Administragdo, mediante analise da documentacao
apresentada, sendo consideradas credenciadas as instituicbes que comprovarem o
atendimento aos requisitos juridicos, fiscais, trabalhistas, técnicos, pedagdgicos e de
infraestrutura exigidos. Serdo inabilitadas aquelas que ndo atenderem as exigéncias
editalicias ou que ndo promoverem a regularizagdo da documentag¢ao no prazo concedido.
O credenciamento nao implica direito automatico a contratacdo, ficando esta
condicionada a existéncia de demanda, a disponibilidade orgcamentaria, a necessidade
da Administracao e ao interesse publico, observado o carater temporario, suplementar e
complementar do atendimento ofertado pela rede credenciada.

A contratacao das instituicdes credenciadas ocorrera por demanda efetiva, de acordo com
0 numero de criangas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educacgao, respeitada a
capacidade de atendimento, a disponibilidade de vagas e a regularidade da
instituicao.

Havendo mais de uma instituicio credenciada localizada no mesmo bairro ou regiao,
a distribuicdo das criancas e a contratacdo dos servigos observarao, prioritariamente:

| — a proximidade da instituicado em relacéo a residéncia da criancga;

Il — a existéncia de vaga disponivel compativel com a faixa etéria;
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Ill — a capacidade operacional e estrutural da instituicio;
IV — o interesse publico, considerando a logistica, o acesso, a continuidade pedagdgica e
0 bem-estar da criancga.

8.3.6 O Municipio podera contratar simultaneamente mais de uma instituicdo credenciada,
inclusive dentro da mesma regido ou bairro, sempre que a demanda assim exigir, limitada
a quantidade de vagas efetivamente disponibilizadas e ocupadas.

8.3.7 Oingresso de novos credenciados durante a vigéncia do credenciamento nao prejudicara
as contratagdoes ja em andamento, nem implicara redistribuicdo automatica das criangas

matriculadas, preservando-se a continuidade do atendimento.

8.4EXIGENCIAS DE HABILITAGAO:

Para fins de habilitacdo no presente credenciamento, os interessados deverao apresentar
documentagdo compativel com sua natureza juridica, observadas as exigéncias minimas
necessarias a afericao da identidade, da regularidade e da capacidade técnica para execugao do

objeto, vedada a inclusao de requisitos impertinentes ou desproporcionais.

8.4.1 HABILITAGAO JURIDICA:

8.4.1.1 Prova de registro comercial e suas alteragdes, no caso de empresa individual,

8.4.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragbes e/ou consolidagdo em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, com prova da Diretoria
em exercicio e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento (ATA) de
eleicdo de seus administradores, no qual devera estar contemplado, dentre os objetos
sociais, a execucao de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto da
licitacao;

8.4.1.3 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

8.4.1.4 Caso a assinatura dos documentos seja realizada por um procurador designado pelo
proponente, devera ser apresentada a procuragao publica ou particular, com poderes

especificos para representar o interessado.

OBS: Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da

consolidagao respectiva.
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8.4.2 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ); com situacao ativa;
b) Prova de Regularidade referente a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida pela
Procuradoria da Geral da Fazenda Nacional/Secretaria da Receita Federal do Brasil,
c¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da proponente;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da proponente;
e) Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS
— CRF);
f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
8.4.2.1 A condicdo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor
Individual, para efeito do tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006,
devera ser comprovada mediante apresentagdo da seguinte documentacgao:
o Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual

(realizada eletronicamente na plataforma Bolsa Nacional de Compras - BNC).

8.4.2.2 EM SE TRATANDO DE MEI (MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL):

e Certificado do MEI obtido através do site http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

e Declaracao, firmada pelo representante legal da empresa, de enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual
(realizada eletronicamente na plataforma Bolsa Nacional de Compras - BNC).
8.4.2.3 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
8.4.2.4 Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a ndo apresentagao dos documentos nio inabilitara o fornecedor, apenas
produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
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Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou

sociedade cooperativa.

8.4.2.5 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual

deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, e, uma vez sendo
declarada vencedora do certame, tera prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao Publica, para a regularizagao da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes

negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

8.4.2.6 A nao regularizagao da documentacéo, no prazo fixado, implicara na decadéncia do direito

8.4.3

8.4.5

b)

a contratagdo, sem prejuizos das sangoes previstas na Lei n® 14.133/21.

QUALIFICAGAO ECONOMICA E FINANCEIRA:
Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo distribuidor da sede da

proponente.

DECLARAGOES:
Declaracao de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal
de 1988;

Declaracao de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo

QUALIFICAGAO TECNICA:

Proposta técnica informando a quantidade de vagas que a instituicdo tenha capacidade

técnica de atender por faixa etaria (04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias), conforme

Modelo Anexo |;

o Alnstituicdo interessada devera indicar a regido correspondente ao endereco de suas
instalagdes, local onde ocorrera o atendimento;

Relatério das atividades a serem realizadas durante o ano letivo, que devera ser construido

com base no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e na Base Nacional Comum Curricular

(BNCC), conforme Modelo Anexo Il contendo de forma descritiva:

e Atividades que serdo desenvolvidas com os alunos durante o periodo de

credenciamento/prestacao dos servigos;
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o Obijetivos gerais e especificos;
o Desenvolvimento/metodologias e estratégias que serdo utilizadas para o
desenvolvimento das atividades;
o Recursos que serdo utilizados para o desenvolvimento das atividades;
o Avaliacao;
e Portfélio;
¢) Plano de formacgéo continuada aos profissionais do magistério, conforme Modelo Anexo
lil;
d) Quadro funcional atual, conforme Modelo Anexo IV.
e) Copia do Projeto Politico Pedagodgico, identificado com a razao social, CNPJ e endereco;
f) Alvara de Funcionamento Municipal que garanta a execug¢ao dos procedimentos para os
quais estiver solicitando participacdo neste Chamamento Publico;
g) Alvara Sanitario;

h) Alvara Corpo de Bombeiro.

9 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da contratagdo é de R$ 26.634.600,00 (vinte e seis milhdes,
seiscentos e trinta e quatro mil e seiscentos reais) para o periodo de 03 anos, conforme custo
unitario expostos na tabela do item 1.2 deste Termo de Referéncia.

As memodrias de calculo, com os parametros utilizados para obtengao dos precos e para
os respectivos calculos encontram-se em tabela de comparativo de precos de mercado no

Formulario de Pesquisa de Pregcos em anexo ao processo.

10 DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento da Secretaria Municipal de Educagao. A contratagao sera atendida
pela seguinte dotacio:

Acgao: 2045 - Parcerias com Diversas Entidades na Educacgéo Infantil - Creche

Vinculo: 250010010000 - Recursos nao vinculados de Impostos
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Elemento: 3390
Dotacao: 803

A despesa decorrente da contratagdo para o credenciamento de instituicbes de ensino para
a oferta de vagas em creches e educacéo infantil estd devidamente prevista nas leis orgamentarias
do exercicio de 2026. Conforme parecer contabil, que segue em anexo a este processo, o valor
reservado corresponde aos meses do exercicio atual (2026), sendo suficiente para cobrir os
pagamentos previstos até o final do ano.

A dotagao orcamentaria para os exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds a
aprovacgao da respectiva Lei Orgamentaria Anual (LOA), que contemplara os valores necessarios
a continuidade desta agéo, conforme disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000, a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Este credenciamento nido se caracteriza como criagdo ou expansdo de acao
governamental que gere aumento de despesa além do previsto nos orgamentos anuais. Trata-se
de uma medida temporaria e urgente, destinada a suprir a demanda de vagas enquanto novas
unidades de educacéo infantil (CEls) estdo em fase de construcio e implantacao.

Portanto, a contratagdo ndo acarreta aumento de despesa que nao esteja adequadamente
coberto pelas previsdes orgcamentarias ja em vigor, respeitando as diretrizes da LRF.

Com base na analise contabil e juridica, ndo ha incidéncia das exigéncias previstas nos
artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, uma vez que:

o Art. 16: As despesas oriundas desta contratacdo sao de carater continuado e temporario,
conforme ja estabelecido, e ha previsdao orcamentaria especifica para o exercicio em
questdo, nao implicando na criagdo de novas despesas que comprometam a
sustentabilidade fiscal.

e Art. 17: Nao se trata de um programa permanente ou de despesa obrigatdria de carater
continuado, conforme definido pela LRF, sendo a natureza desta contratagao transitéria e
sujeita a reavaliacao e adequagao orgamentaria para os exercicios futuros, o que afasta
as exigéncias de compensacéao e de reducao de outras despesas para acomodar o gasto.
Dessa forma, a Secretaria Municipal de Educacao esclarece que a despesa resultante

desta contratacdo esta coberta por previsdo orcamentaria, respeitando os principios e as
exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal. A continuidade desta acdo estd sujeita a
disponibilidade orcamentaria futura, que sera formalizada em conformidade com a LOA dos

exercicios subsequentes.
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11 SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado
que:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcao
ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucgao ou da entrega do objeto da contratagao sem
motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2 Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sangoes:
11.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucgao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

” W u

alineas “b”,
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e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposigao de

penalidade mais grave;

ElgEalE

11.2.3 Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.
11.3 Multa:

11.3.1 Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,3% (zero virgula trés por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 05 (cinco) dias

11.3.2 Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia

do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;
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11.3.3 O atraso superior a 25 dias para apresentagao, suplementacido ou reposicao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.4 A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacgéao integral do dano causado ao Contratante.

11.5 Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

11.6 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

11.7 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente

11.8 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

11.9 A aplicacdo das sancgbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.10 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

11.11 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento das
comunicagdes a eles comprovadamente enviadas

11.12 Na aplicagao das sangoes serao considerados:

11.12.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.12.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.12.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.12.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

11.12.5 a implantagédo ou o aperfeigpamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagcdes dos 6rgaos de controle.
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11.13 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

11.14 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia

11.15 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.

11.16 As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
11.17 Os débitos do Contratado para com a Administracido Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo érgao
ora Contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

Considerando que o desenvolvimento nacional sustentavel € um dos trés pilares das
compras publicas conforme o artigo 5° da Lei Federal n® 14.133/2021, torna-se necessario que a
CONTRATADA observe as exigéncias ambientais e sociais inerentes envolvidas no objeto da

presente aquisigao, contidas nas legislagdes correlatas.
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As partes contratantes elegem o foro de Araquari/SC como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas da contratacado, inclusive os casos omissos que nao puderem ser

resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

LUANA FERNANDES
Assessora Executiva

Secretaria Municipal de Administracao
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1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA TECNICA

Razao Social:

CNPJ:

Enderego Completo:

Telefone:

E-mail:

Nome do Representante
Legal:

RG do Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa Proposta Técnica Referente ao Edital de Chamamento Publico n°

/ para fornecimento de vagas de educacao infantil a serem disponibilizadas ao

Municipio de Araquari/SC, com todas as despesas inclusas, tais como alimentagao, uniforme,

material escolar, apostilas, higiene, limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou

servigo necessario dentro do horario de permanéncia dos alunos subsidiados, bem como todos os

tributos e contribuigdes sociais resultantes da prestacéo do servigo.

2. QUADRO DE VAGAS A SEREM OFERTADAS

Regido das vagas a serem ofertadas
L . . Quantidade Vagas
Classificagao Turma Faixa Etaria Turno
Ofertadas
Bercério | 4 meses a 11 meses Integral
1anoa1anoe 11
Bergario Il Integral
meses
Educacgao Infantil
Creche 2 anos a?2anose 11
Maternal Integral
meses
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3anosa3danose 11

Integral

Quantidade Total de Vagas Ofertadas...........cccoevviriiemrieinnnnnesse s

3. CONDIGOES GERAIS

Declaramos conhecer os termos do instrumento convocatoério, estar ciente de que, neste

ato devera estar regular em sua situacgao fiscal e tributaria, bem como atender todas as demais

exigéncias de habilitacdo que rege o presente edital, mantendo todas as condi¢des até o término

do contrato, caso este venha a ser celebrado.

Araquari, XX de XXXXX de 2026.

Nome e Assinatura do Representante Legal do Proponente

(preferencialmente assinatura digital)

Q Rua Nereu Ramos, 101 sala
Centro, Araquari
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ANEXO Il
MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

REF. AO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N° 12026
Prezados Senhores,

Apresentamos o Relatério das Atividades a serem realizadas durante o ano letivo, construido com

base no Projeto Politico Pedagaogico.

1. ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS COM OS ALUNOS DURANTE O PERIODO
DE CREDENCIAMENTO/PRESTAGAO DOS SERVIGOS

(Descrever as atividades.)
2. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
(Descrever os objetivos gerais e especificos.)

3. DESENVOLVIMENTO/METODOLOGIAS E ESTRATEGIAS QUE SERAO UTILIZADAS PARA
O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

(Descrever as metodologias e estratégias.)

4. RECURSOS PEDAGOGICOS QUE SERAO UTILIZADOS PARA O DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES

(Descrever os recursos que serao utilizados.)
5. AVALIAGCAO

(Descrever como sera realizada a avaliagéo.)
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Araquari, XX de XXXXX de 2026.

Nome e Assinatura do Representante Legal do Proponente

(preferencialmente assinatura digital)

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/ic.ipm.com.bripe2933d6c8a301
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ANEXO I
MODELO DE PLANO DE FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO

REF. AO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N° 12026

1 — PLANO DE FORMAGAO CONTINUADA DO PROFESSOR:

(40 horas anuais, sendo no minimo 20 horas presenciais)

O Plano de Formacao constitui-se em espago coletivo para discussao, sistematizacao e
apropriagdo das praxis de instrumentos teorico-metodologicos, que permitam a todos os
envolvidos reafirmar suas posi¢oes e avaliar suas praticas, ressignificando-as. Nessa perspectiva,
o Plano deve ser concebido, assumido e vivenciado no cotidiano da pratica social docente como
um resgate dos principios que embasam a pratica pedagdgica, num processo de acao-reflexao-
agao, como base para a estruturacédo pedagogica da escola. Deve-se garantir o desenvolvimento
de competéncias profissionais relacionando a teoria a pratica através da reflexao sobre a atuagao
profissional.

Podemos definir as necessidades formativas detectadas junto ao grupo docente através
de observacbes, acompanhamento dos Planos de Ag¢dao e também pelo levantamento de

expectativas formativas realizada com os professores ao longo do ano letivo.
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2 — ORGANIZAGAO DOS ENCONTROS:

ElgEalE

(Descrever.)

3 — Planos de formacgao:

Conteudo Justificativa Metodologia Avaliagao

1° Semestre
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Conteudo Justificativa Metodologia Avaliagao
2° Semestre
4 - AVALIAC}/:\O GERAL DAS FORMA(}OES:
(Descrever.)
Araquari, XX de XXXXX de 2026.
Nome e Assinatura do Representante Legal do Proponente
(preferencialmente assinatura digital)
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ANEXO IV
MODELO DE QUADRO ATUAL DE FUNCIONARIOS

REF. AO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N° 12026

NOME FUNQI\O FORMAQAO CARGA HORARIA HORARIO DE
TRABALHO
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Araquari, __de de 2026. B

Nome e Assinatura do Representante Legal do Proponente

(preferencialmente assinatura digital)
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ANEXO V
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 7°, INCISO XXXIII, DA
CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa , inscrita sob o CNPJ n°

,  por intermédio de seu representante legal Sr. (a)

portador (a) da Carteira de Identidade n°
, CPF n° DECLARA, para fins do
disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021, acrescido pela Lei n°

9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso_ou insalubre salvo na condicdo de aprendiz a partir de dezesseis anos, quando

necessario.

Ressalva:

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢gao de aprendiz ( ).

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

, de 2026.

Nome e assinatura do responsavel (representante legal)

(preferencialmente assinatura digital)
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO
A empresa : inscrita no CNPJ sob on°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a).

, portador (a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA sob as

penas da lei que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua

habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

, de 2026.

Nome e assinatura do responsavel (representante legal)

(preferencialmente assinatura digital)
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ANEXO VII
RELATORIO DE VISITA TECNICA IN LOCO

REF. AO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N° 12026

Unidade de Ensino:

Data: Hora:

() 12 Visita Técnica

( )22 Visita Técnica

1. Supervisdao Pedagdgica

1.1. O plano de aula contempla: sequéncia didatica,
conteudos  pertinentes a faixa etaria,
planejamento da rotina, acolhimento, atividades
planejadas, brincadeiras, jogos e histdrias,
prevendo adaptacbes e flexibilizagdes para
criangas com deficiéncia TEA e Altas
Habilidades?

1.2 Faz uso de sistema de ensino? Qual?

1.3. O Projeto Politico Pedagégico — PPP esta
atualizado, impresso e disponivel em lugar de facil
acesso aos pais e comunidade?

1.4. O Regimento Interno esta atualizado, impresso e
disponivel em lugar de facil acesso aos pais e
comunidade?

1.5. Diario de Classe preenchido diariamente?

2, Salas de aula

2.1. Respeita-se 0 numero maximo de alunos por
sala?

2.2. Possui ventilagédo e iluminagdo adequada?

2.3. Possui mobiliarios em boas condi¢des e de facil
limpeza?

2.4. As salas encontram-se limpas e organizadas?

25 Possui mobilidario adequado ao tamanho dos
alunos?

26 Possui  colchonetes suficientes em  boas
condi¢des para o numero de criangas?

Q Rua Nereu Ramos, 101 sala 3
Centro, Araquari
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abalho gue avane¢a

Possui local para higienizagdo, com balcao,

trocador impermeavel, pia e chuveiro?

Possui local para banho adequado para a faixa

etaria?

Possui  brinquedos em bom estado de

conservagao e adaptados a faixa etaria?

Parque

3.1.

Possui parque com brinquedos variados?

3.2.

Os brinquedos estdo em boas condi¢des de uso?

3.3.

Possui parque compativel com a faixa atendida?

Aspectos gerais

O edificio cumpre as questdes de acessibilidade

arquiteténica?

O estabelecimento possui aparelho de ar

condicionado ou ventiladores?

Instalagdes sanitarias

Possui instalagdes sanitarias separadas (adultos

e criangas)?

5.2.

Possui lougas sanitarias adaptadas as faixas

etarias?

5.3.

Possui papel toalha e sabonete liquido para

higienizagdo das méos?

5.4.

Os sanitarios  encontram-se limpos e

organizados?

Cozinha

Possui area propria para armazenamento de

alimentos?

6.2.

Area de armazenamento de alimentos &

organizada e limpa?

6.3.

A cozinha possui ventilagdo adequada, a fim de
propiciar a renovagéo de ar?

6.4.

Piso, paredes e teto lisos, lavaveis, impermeaveis

e integros?

6.5.

Luminarias localizadas sobre a area de
preparacdo dos alimentos protegidas contra

exploséo e quedas acidentais?

6.6.

As portas, janelas e sistema de exaustdo das

areas de armazenamento sdo protegidas com

Q Rua Nereu Ramos, 101 sala 3
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= Trabalho que avanga
telas milimétricas a fim de evitar a entrada de
insetos?

6.7. Utensilios pertencentes a cozinha e lactario em
bom estado de conservagao?

6.8. Lavatorio exclusivo para as maos, com sabonete
liquido e toalhas de papel?

6.9. Lixeiras com tampa e sem contato manual?

6.10. | Possui ambiente da cozinha e lactario limpos e
organizados?

6.11. Possui materiais e produtos de limpeza exclusivos
e adequados para o0 uso na cozinha?

6.12. | Possui refrigeradores e freezers adequados as
necessidades e em bom estado de conservagéo
e higienizagéo?

7 Cozinheira(o)

71 Possui atestado de saude ocupacional? Data:
S A S

7.2. Uniforme (calga, camiseta e jaleco na cor branca)
é compativel com a fungao, conservado e limpo?

7.3. Possui equipamentos de protegcado individual
(EPI’s) pertinentes a fungdo como luvas térmicas,
luvas anticorte e sapato antiderrapante?

7.4. Cabelos estdo presos, as unhas sem esmaltes e
sem adornos?

7.5. Possui curso de capacitagdo em manipulagao de
alimentos?

Responsabilidade Técnica — Nutricionista

8.1 Possui  Nutricionista Responsavel Técnico
comprovadamente capacitado para implantar
boas praticas e elaborar o cardapio?

Refeitério

9.1 Possui espago proprio para a alimentagdo dos
alunos?

9.2 Encontra-se limpo e organizado?

9.3. Os equipamentos, moveis e utensilios disponiveis
nessas areas sdo compativeis com as atividades,
em numeros suficientes e em adequado estado
de conservagao?

10. Controle de Vetores e Pragas

Q Rua Nereu Ramos, 101 sala 3
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10.1. | Controle de vetores e pragas executado por
empresa especializada? Data do ultimo servigo:
/ /
10.2. | Areas externas sao limpas e organizadas?
10.3. | Acondicionamento de lixo € em lugar correto?
11. Abastecimento de Agua
11.1. | Possui caixa d’agua?
11.2. | Caixa d’agua higienizada em intervalo maximo de
6 meses? Data do dltimo  servigo:
/ /
11.3 O estabelecimento ja possui um sistema de
esgoto ligado a rede publica de coleta?
12. Abastecimento de Gas
121 Area para abastecimento de gas é instalada em
local ventilado e protegido?
Legenda:

C — Compativel com o edital

N.C — Nao compativel com o edital

N.A — N&o se aplica no momento

Diante da vistoria in loco, a Comissdao Especial de Julgamento das Propostas considera a

instituicdo vistoriada:

( )APTA

( ) NAO APTA
Observagoes:
1.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/03/2026 09:57 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripe2933d6cBa301

o

Em caso de NAO APTA na primeira visita, serd aberto prazo para adequacdo das

irregularidades, mediante publicagdo no Orgéo Oficial do Municipio de Araquari e, posteriormente,

sera realizada nova Visita Técnica in loco.

2. Em caso de NAO APTA na segunda visita a instituicdo sera inabilitada.
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Assinatura da Comissao Especial de Julgamento das Propostas:

Ciéncia do Representante Legal do Proponente:

Nome:
CPF:
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MUNICIPIO DE ARAQUARI

Folha de Assinatura(s) Digital(is)

O documento foi assinado digitalmente pelo(s) seguinte(s) signatario(s) na(s) data(s) indicada(s):

LUANA CACILDA
i1 FERNANDES
5, 24/03/2026 09:57:31
=¥ Processo Digital 13923/2026
Digitalmente

Assinatura digital avancada.
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