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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca do Trabalho para
a realizacdo de exames ocupacionais e consultas médicas integrantes do Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), bem como o envio do Evento
S-2220 do eSocial por meio do sistema S+ do Sesi, visando a complementacao da
documentacdo ocupacional e ao atendimento das necessidades do Municipio de
lIhota.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A gestao eficaz da saude e seguranga no ambiente de trabalho é um requisito
essencial para qualquer organizagdo, incluindo a Prefeitura. Para assegurar o
cumprimento rigoroso das normas regulamentadoras e das leis vigentes, bem
como para proteger a saude dos colaboradores e garantir um ambiente de trabalho

seguro, € necessario contar com servicos especializados que oferecam suporte
técnico e operacional qualificado.

¢ Cumprimento das Normas Regulamentadoras

As Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho estabelecem
diretrizes obrigatérias para a seguranga e saude dos trabalhadores. A contratagao
de servigos especializados é fundamental para garantir que a Prefeitura esteja em
conformidade com essas normas, bem como para identificar e implementar as
medidas corretivas necessarias, evitando riscos legais e promovendo um ambiente
de trabalho seguro.

¢ Protecao da Saude dos Colaboradores

A saude e seguranga dos colaboradores séo prioridades que exigem a adogao de
praticas preventivas e corretivas eficazes. Os servicos especializados
proporcionardao avaliagbes precisas dos riscos associados as atividades
desempenhadas pelos funcionarios e desenvolveréo estratégias para mitigar esses
riscos. Dessa forma, sera possivel prevenir doengas ocupacionais e acidentes,
promovendo o bem-estar dos colaboradores e minimizando o impacto sobre a
produtividade e os custos relacionados a afastamentos e tratamento de saude.

¢ Conformidade com o e-Social

O e-Social é uma plataforma que exige a prestacdo de informagdes detalhadas
sobre saude e seguranca do trabalho. A correta implementagcao e gestdo desse
sistema requer conhecimentos técnicos especificos que 0s servigos especializados
oferecem. A contratagdo desses servicos garantira que todas as informacdes
necessarias sejam prestadas de maneira precisa e dentro dos prazos estipulados,
evitando problemas com a fiscalizagao e possiveis sangoes.

A contratacdo de servigcos especializados em seguranca e medicina do trabalho &
essencial para assegurar o cumprimento das regulamentacgdes vigentes, proteger a
saude dos colaboradores e garantir a adequagéo as exigéncias legais, incluindo o
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e-Social. Além disso, esses servicos sdo indispensaveis para realizar avaliacbes
ambientais eficazes. A expertise desses profissionais € vital para a manutencao de
um ambiente de trabalho seguro e sustentavel, alinhado com as melhores praticas
e legislacoes aplicaveis.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Solugdo Oferecida pelos Servigos Especializados em Seguranga e Medicina do
Trabalho:

e Prestacao de Informagodes para o e-Social

Os servigos especializados asseguram que todas as informagdes relacionadas a
seguranga e saude do trabalho sejam corretamente registradas e enviadas através
do e-Social, com foco em:

Integracdo e Conformidade: Garantem que os dados fornecidos ao e-Social
estejam completos e precisos, de acordo com as exigéncias legais, evitando erros
que possam resultar em sancoes.

Auditoria e Corregdo: Realizam auditorias periddicas dos dados enviados e
corrigem eventuais inconsisténcias para manter a conformidade.

A contratacdo de servicos especializados em seguranca e medicina do trabalho
proporciona a Prefeitura uma solugdo abrangente para garantir a conformidade
com as regulamentacdes vigentes, proteger a saude dos colaboradores. Esses
servigos garantem que a Prefeitura ndo apenas atenda aos requisitos legais, mas
também promova um ambiente de trabalho seguro, alinhado com as melhores
praticas e padrdes do setor.

Cronograma de execugao do contrato:

Servico Prazo de Execucéo

1. Solicitagado de informagdes
iniciais ao cliente (Dados
trabalhadores, informacoes
cadastrais, etc)

Em até 5 dias uteis apds aceite da
proposta.

2. Reuniao para alinhamento de
visitas aos estabelecimentos e

esclarecimentos de duvidas iniciais.

Em até 5 dias uteis apds aceite da
proposta. OBS: Esse prazo pode se
estender, dependo da disponibilidade da
entidade.
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3. Realizagao de visita para
levantamento ambiental

Iniciam em até 10 dias uteis apos o
cliente enviar as informacgdes solicitadas
no item 1.

Prazo para levantamento de riscos e
avaliagdes ambientais quantitativas em
todas as unidades: minimo 15 dias uteis.
OBS: Esse prazo pode se estender,
dependo da disponibilidade da entidade
para acompanhamento da equipe
SESI na realizacdo das visitas nas

unidades, bem como, condi¢bes
climaticas
favoraveis para realizacao de

avaliagbes quantitativas.

4. Elaboragao do PGR

15 dias uteis apos término de
levantamento ambiental nos
estabelecimentos.

5. Envio do PGR ao cliente para

validagao e ajustes, se necessario.

5 dias uteis para validacao das
informagdes pelo cliente. OBS: Esse
prazo pode se estender, dependo do
retorno da entidade quanto a
validag&o.

6. Elaboracdo do PCMSO.

10 dias uteis ap6s validagao do PGR
pela entidade.

7. Envio do PCMSO ao cliente para
validacao e ajustes, se necessario.

5 dias uteis para validagao das
informacdes pela entidade. OBS:
Esse prazo pode se estender,
dependo do retorno do cliente quanto
a validagéo.

8. Entrega e apresentagao de
documentos

5 dias uteis ap0s validagao da entidade.

e DOS PRODUTOS/SERVICOS:

Produto/servigo Unidade de medida
Audiometria ocupacional Exames
Audiometria Ocupacional in Company Exames
Avaliacao Psicossocial Consultas
Eletrocardiograma Exames
Eletroencefalograma Exames
Espirometria Exames
Exame de Raio X Exames
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Exame Médico Ocupacional Consultas
Exame Médico Ocupacional in

Company Consultas
Exames Laboratoriais Exames
Teste de Acuidade Visual Exames

- EXAMES RADIOGRAFICOS:

RX Torax PA

RX Torax PA/P

RX Térax - OIT

RX Coluna Cervical

RX Coluna Dorsal

RX Coluna Lombo Sacra 3 incidencias

- EXAMES LABORATORIAIS:

Acetona Urinaria

Acetilcolinesterase eritrocitaria

Acido Butoxiacético na Urina

Acido Delta Levulinico

Acido Hipurico

Acido fenil Glioxilico

Acido Latico

Acido Mandélico

Acido Metilhipurico

Acido Trans-muconico

Acido tricloro acético

Acido Urico

Acido Vanil Mandélico

Aluminio Dosagem sérica

Amilase

Anticorpos HTLV + I

Anticorpos IgG FTA-ABS

Anticorpos IgM FTA-ABS

Arsénio - urina

Bilirrubinas Totais e fracoes

Cadmio urina

Cadmio Sangue

Calcio

Calcio l6nico

Carboxihemoglobina

Chumbo - Sangue

Chumbo - Urina

Cloro Soro

Coagulograma

Cobalto na Urina

Cobre Sérico

Cobre Urinario - Amostra isolada

Colesterol HDL Total e fragbes

Colesterol LDL Total e fragdes
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Colesterol Total

Colesterol VLDL

Colinesterase

Creatinina

Creatinina urinaria isolada

Creatino fosfoquinase - CPK

Cromo urina

Cultura de fezes

Diclorometano na Urina

Fator RH D

Fenol na Urina

Ferritina

Ferro

Fosfatase Alcalina

Fasforo

FSH - Horménio foliculo estimulante

GGT - Gama GT

Glicemia/Glicose

Grupo Sanguineo

Hepatite A - Anti HVA IgM

Hepatite A - Anti HVA IgG

Hepatite B - HBsAg (antigeno australia)

Hepatite C - Anti HCV

Hepatite D

Hepatite D - Anti HDV

Hepatite E - HBeAg (antigeno)

Hemoglobina Glicada

Hemograma

Hexanodiona

Horménio Luteinizante - soro

Lipase

Magnésio

Manganés sanguineo

Manganés urinario

Metahemoglobina no sangue

Metanol

Metiletilcetona

Metil Isobutil Cetona na urina

Micoldgico direto

Orto Cresol na Urina

P-amino-fenol na urina

Parasitolégico

Parcial de Urina

Potassio

Plaquetas

PPF - Protoparasitolégico

PSA

PSA Livre

Reticuldcitos

Selenio

Saddio

Soma de acido mandélico

T3 Livre

T3 Total
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T4 Total

Tempo Protombina - TAP

Tempo Protombina ativada- KPTT
TGO / AST

TGP/ ALT

THP/ALT

Tiroxina - T4

Tiroxina - T4 Livre

Triglicerideos

TSH

Uréia

VDRL

Vitamina B12 - soro

Vitamina D

Zinco

Zincoprotoporfinina

Exame Toxicoldgico para motoristas
Hepatite B - HBSAC (Anti-HBs)

- DO VALOR GLOBAL DA CONTRATAGAO:

O valor total global estimado para este periodo é de: R$ 444.762,36 ( Quatrocentos e quarenta e quatro
mil, setecentos e sessenta e dois reais e trinta e seis centavos.)

A estimativa foi elaborada com base nas propostas encaminhadas pelas empresas, nas quais constam
os valores unitarios referentes a cada produto e servico.

4. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

A escolha de uma empresa de servigos especializados em seguranga e medicina do trabalho
oferece uma série de beneficios cruciais para garantir que a Prefeitura atenda aos mais altos
padrées de seguranga, saude e conformidade. A seguir, apresentamos as principais razdes para
optar por essa abordagem:

o Expertise Técnica e Conhecimento Atualizado

Empresas especializadas possuem profundo conhecimento técnico e atualizado sobre as normas
regulamentadoras e as melhores praticas em seguranca e saude no trabalho. Esse conhecimento
€ essencial para a conformidade com legislagdes recentes, como o e-Social.

e Experiéncia e Capacitagao

Profissionais de empresas especializadas tém experiéncia pratica na implementacao de medidas
de seguranga e saude, realizando avaliagbes precisas e oferecendo solugdes praticas. Essa
experiéncia reduz significativamente o risco de erros e garante que as praticas adotadas sejam
eficazes e baseadas em casos reais e bem-sucedidos.
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¢ Eficiéncia e Conformidade com a Legislagao

Essas empresas séo altamente qualificadas para garantir que todos os requisitos
legais e regulamentares sejam atendidos com precisdo e dentro dos prazos
estipulados. Isso inclui o cumprimento das exigéncias do e-Social e a adaptagao as
mudangas na legislagdo, minimizando o risco de penalidades e sancdes.

o Avaliacao e Mitigagao de Riscos

A empresa especializada realiza avaliacées detalhadas dos riscos no ambiente de
trabalho e propde medidas corretivas e preventivas baseadas em analises
precisas. Esse enfoque ajuda a identificar e reduzir riscos antes que se tornem
problemas significativos, protegendo a saude dos colaboradores e a integridade da
organizagao.

¢ Reducao de Custos Operacionais

Embora a contratacdo de servicos especializados envolva um custo, a expertise e
a eficiéncia desses profissionais frequentemente resultam em uma redugéo geral
dos custos operacionais. Isso ocorre devido a diminuicio de acidentes de trabalho,
reducdo de afastamentos e penalidades por ndo conformidade, além da otimizacao
dos processos de segurancga e saude.

Optar por uma empresa de servigos especializados em seguranga e medicina do
trabalho garante que a Prefeitura receba suporte técnico e operacional de alta
qualidade, promovendo um ambiente de trabalho seguro e em conformidade com
todas as regulamentacdes. A combinagdo de expertise, experiéncia e suporte
continuo oferece uma abordagem eficiente e eficaz para gerenciar e melhorar a
seguranca e saude no trabalho, além de assegurar a conformidade com as
exigéncias legais.

5. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
5.1 Liquidagao:

5.1.1 Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de até 30 (trinta) dias uteis para fins
de liquidacgéo.

5.1.2 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
apresentada expressa o0s seguintes elementos: data da emissdo; dados do
contrato, do 6rgao contratante e do tipo Processo Licitatério; periodo respectivo de
execugao do contrato, se for o caso; valor a pagar; eventual destaque do valor de
retengdes tributarias cabiveis.
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51.21 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada,
obrigatoriamente, com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos
documentos de habilitagdo e das propostas de precos, bem como na Nota de
Empenho, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs.

5.1.3 A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°. 14.133/2021.

5.1.4 Havendo erro na apresentagao da nota fiscal, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao
da situacao, sem 6nus ao contratante;

5.1.5 Constatando-se a situagdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.1.6 Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

5.1.7 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada nao
regularize sua situagao.

5.2 Pagamento:

5.21 O pagamento serd feito em até 30 (trinta) dias, sempre mediante a
apresentacao de:

5.21.1 Mediante apresentacao da respectiva nota fiscal, acompanhada dos
demais documentos fiscais, inclusive comprovantes da regularidade social,
observando a dotagao orgamentaria e conforme vinculo e fonte de recursos.

5.2.2 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

5.2.3 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

5.2.4 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

5.2.6 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar N.° 123, de 2006, nido sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento
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oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.2.7 A critério da contratante, poderédo ser utilizados créditos da contratada para
cobrir dividas de responsabilidades para com ela, relativos a multas que lhe
tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugao contratual.

5.2.8 Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia.

5.29 O CONTRATANTE dispora do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir do recebimento dos arquivos em formato EXCEL/PDF, para analisar e validar
o relatorio dos exames e consultas ocupacionais apresentada pela CONTRATADA.

5.2.10 Apds decorrido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a CONTRATANTE obriga-
se a emitir e enviar o Empenho/Autorizacdo de Faturamento (AF) a
CONTRATADA, viabilizando a posterior emissao e envio da Nota Fiscal.

6. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

1.1 Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n°. 14.133/21, sédo
obrigagdes da CONTRATADA:

I — Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual e municipal, bem como assegurar os direitos e cumprimento dos deveres
de todas as obrigacdes estabelecidas neste instrumento;

Il — Executar fielmente o objeto do contrato, comunicando imediatamente e com
antecedéncia ao gestor do contrato, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo de
seu cumprimento;

lll Apresentar Fatura/Nota Fiscal. A fatura deve ser detalhada e devera discriminar
todos os produtos fornecidos, dados do contrato e processo licitatério;

V — Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade no fornecimento
e prestar informagbes julgadas necessarias, em tempo habil, principalmente
quando solicitadas pela Contratante;

VI — Responder por danos causados diretamente a Contratante e/ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugéo deste contrato;

VIl — Manter, durante toda a execugao do contrato, a compatibilidade com as
obrigagbes assumidas em relacdo a todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na licitagao;

VIIl — Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢ao do contrato. A inadimpléncia da Contratada,
referente a esses encargos, nao transfere a Contratante a responsabilidade por
seu pagamento.
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IX — Acompanhar diariamente os canais de comunicagdo do municipio com a
Contratada (e-mail, Whatsapp), respondendo as solicitagoes.

1.2 Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei n°. 14.133/21, sédo
obrigacbes da CONTRATANTE:

| — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, assegurando-se da correta
prestacdo dos servigos e qualidade dos mesmos, ficando essa obrigacdo sob a
responsabilidade do fiscal do contrato.

Il — Proceder com o pagamento nas formas e prazos estabelecidos.

IV — Proporcionar todas as facilidades necessarias ao bom andamento do presente
contrato.

V — Comunicar a Contratada qualquer irregularidade constatada no cumprimento
de suas obrigagoes.

VI — Aplicar as penalidades cabiveis por descumprimento do pactuado no contrato.

7. DAEXECUGAO, GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n°. 14.133/2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3 As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

7.4 A Contratante podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5 Apds a assinatura do contrato, a Contratante podera convocar o representante
da Contratada para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizagado, que
contera informagdes acerca das obrigagcdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagéo, das estratégias para execugado do objeto, do plano complementar de
execugao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancgoes aplicaveis, dentre outros.

7.6 A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°. 14.133/2021, art. 117, caput).

7.6.1 O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA

7.6.2 O fiscal de contrato desempenha um papel crucial na administragcao e
fiscalizagdo dos contratos administrativos. Suas principais fungées incluem:

Acompanhamento técnico: O fiscal é responsavel por acompanhar de perto a
execugao do contrato no campo, garantindo que todas as especificagdes técnicas
acordadas sejam cumpridas pelo contratado. Ele identifica quaisquer faltas ou
defeitos e determina as agcbes necessarias para corrigi-los.

Verificagdo de qualidade: E dever do fiscal assegurar que os produtos, servigos
ou obras entregues pelo contratado estejam em conformidade com os requisitos
estipulados no contrato. Isso envolve a realizagdo de inspecdes e testes para
verificar a qualidade do que foi entregue.

Emissao de pareceres técnicos: Quando necessario, o fiscal emite pareceres
técnicos que atestam se as obrigagbes contratuais foram cumpridas
adequadamente pelo contratado. Esses pareceres sdo fundamentais para
comprovar a conformidade dos servicos executados ou para identificar nao
conformidades que precisam ser corrigidas.

Registro de ocorréncias: Em caso de problemas, ndo conformidades ou outras
questdes relevantes durante a execugcdo do contrato, o fiscal registra essas
ocorréncias. Ele notifica o contratado sobre esses problemas e orienta sobre as
correcdes que precisam ser feitas para garantir o cumprimento do contrato.

Comunicagdo com superiores: Caso surjam situagées que exijam decisdes ou
providéncias além da sua competéncia, o fiscal deve informar imediatamente seu
superior hierarquico. Isso garante que questdes mais complexas sejam tratadas de
forma adequada e dentro dos procedimentos estabelecidos.

Fiscalizacao documental: Além de monitorar a execugao fisica do contrato, o
fiscal também verifica a documentacao necessaria para comprovar a regularidade
do contratado. Isso inclui certides, seguros e outras garantias contratuais que sao
exigidas para garantir a legalidade e a seguranca da execugéo do contrato.

Essas atividades destacam a importancia do papel do fiscal de contrato como um
agente técnico e administrativo essencial para garantir que os contratos publicos
sejam executados de acordo com as normas estabelecidas, promovendo a
transparéncia, a qualidade e a conformidade das entregas contratadas.

7.6.3 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°.
14.133/2021, art. 117, §1°);

7.6.3.1 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificagdes para a corre¢do da execugao do contrato, determinando prazo
para a correcao (Decreto n°. 11.246, de 2022, art. 22, IlI);
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7.6.4 O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso
(Decreto n°. 11.246, de 2022, art. 22, IV).

7.6.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato.

7.6.6 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacéo tempestiva
ou a prorrogagao contratual.

7.70 gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais
da execucgao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracées e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do
contrato para fins de atendimento a finalidade da Administracéo.

7.71 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condicbes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

7.7.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7.7.3 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacéo realizada
pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pela Contratada,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

7.7.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangbes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°. 14.133/2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.7.5 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

7.8 A gestéo do contrato ficara a cargo da Secretario de Administragéo, Sr. Jonatas
De Oliveira Jaco.

7.9 Afiscalizagao ficara a cargo do Sra. Rozilene Fronza Zimmermann.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHOTA

8. DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia da contratacio sera de 12 (doze) meses.

Ilhota, 28 de setembro de 2026.

Jonatas De Oliveira Jacé
(Secretario de Administracao)
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