PREFEITURA DE SECRETARIA DE

BRUSQUE OBRAS E SERVIGOS

URBANOS

TERMO DE REFERENCIA:

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO:

1.1. EXECUCAO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
DE PAISAGISMO E ROCADA (SERVICO DE APOIO, MANEJO DE JARDINAGEM, LIMPEZA DE CANTEIROS,
ROCADA E PODA) DENTRO DOS LIMITES DO MUNICIPIO DE BRUSQUE, CONFORME NECESSIDADE.

VALOR
ITEM | QTDE DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE UNITARIO eC i
p (12 meses)
MAXIMO

SERVICO DE PAISAGISMO E ROCADA ( SERVICO DE
APOIO, MANEJO DE JARDINAGEM, LIMPEZA DE

1 12 CANTEIROS, ROGCADA E PODA) EM CANTEIROS, MES RS 426.166,67 RS 5.114.000,04
JARDINS, VIAS PUBLICAS E PRACAS DENTRO DOS
LIMITES DO MUNICIPIO DE BRUSQUE.

AMPLIAGAO DAS JORNADAS DE TRABALHO DO SERVIGO
DE PAISAGISMO E ROGCADA EM 17% DURANTE OS
PERIODOS SAZONAIS ( DEZEMBRO, JANEIRO E
FEVEREIRO )

UND RS 72.448,33 RS 217.344,99

VALOR TOTAL RS 5.331.345,03

1.2. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo bem de luxo, respeitando a vedagao do art.
20 da Lei Federal n? 14.133/2021 e regulamento do Decreto Municipal N2 9430/2023. O objeto desta
contratacdo possui natureza caracterizada como servico comum de engenharia, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia do contrato serd de 1 (um) ano, prorrogdveis por até 10(dez) anos, desde de que
constatado que as condicdes e os pre¢cos permanecem vantajosos para a Administragdo, conforme

disposto no artigo 107 da Lei Federal n2 14.133/2021. O fornecimento do servigo é enquadrado

como continuado tendo em vista que equipes terceirizadas vem demonstrando grande eficiéncia na
prestacdo de servigos similares, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico
Preliminar.

1.4. O prazo para inicio da prestacdo de servigos sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da Ordem de Servigos
que sera emitida pela Administracdo apds a assinatura do contrato.

1.5. A contratacdo se dara por meio de pregdo eletronico, em lote Unico, cujo critério de julgamento serd o
menor preco GLOBAL.

2. DA FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO.

2.1. A presente contratacdo estd fundamentada na lei 14.133/2021, art. 6°, XIll, art. 17, art.28, | e art. 29, e
decreto n2 9.430, de 28 de margo de 2023.

2.2. A demanda consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos paisagismo e
rocada ( servico de apoio, manejo de jardinagem, limpeza de canteiros, ro¢cada e poda) em canteiros, jardins,
vias publicas e pracas dentro dos limites do municipio de Brusque.

2.3. Os servigos incluem a capinagdo e raspagem de sarjetas pavimentadas para remover mato, vegetagcao
rasteira, terra, lama e areia acumulada, mantendo a funcionalidade e limpeza das vias, demoli¢cao controlada
de estruturas deterioradas relacionadas ao horto e areas de canteiros municipais, e remover o entulho de

E
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forma segura e ordenada, podas de formagao, limpeza e manutenc¢do para estimular o crescimento saudavel
e manter a forma desejada das plantas e arvores, Preparar as mudas para plantio ou arborizacdo de acordo
com os padrées do projeto paisagistico.

3. A DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descri¢do da solugdao como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. A empresa contratada deverd adotar praticas sustentdveis em todas as etapas de execugdo do
contrato, buscando minimizar o impacto ambiental das atividades realizadas.

4.1.2. Todos os residuos gerados durante a execugao dos servicos, incluindo residuos vegetais e materiais
descartdveis, deverdo ser devidamente coletados, separados e encaminhados para reciclagem ou
compostagem, conforme as normas ambientais vigentes.

4.1.3. A empresa deve utilizar, sempre que possivel, produtos biodegradaveis e ecoldgicos, tanto para a
manutencdo das areas verdes quanto para a limpeza e conservacdo dos equipamentos utilizados.

4.1.4. O uso de equipamentos e veiculos com menor emissao de poluentes e baixo consumo de combustivel
sera prioritario, visando a reducdo da pegada de carbono associada as atividades contratadas.

4.1.5. A empresa deve promover a reutilizagdo de materiais, como restos de poda e residuos organicos, para
a producdo de compostagem que podera ser utilizada como adubo nas areas verdes mantidas pelo contrato.
4.1.6. As praticas de irrigacdo devem ser conduzidas de maneira eficiente, utilizando sistemas que reduzam o
desperdicio de dgua e aproveitem fontes alternativas, como a coleta de dgua da chuva, sempre que possivel.
4.1.7. A empresa devera capacitar seus funciondrios para implementar praticas sustentaveis no dia a dia do
trabalho, incluindo o uso consciente de recursos e a reducgdo de desperdicios.

4.1.8. A contratagdo de insumos e materiais deve priorizar fornecedores locais e sustentdveis, estimulando a
economia circular e a reducdo de emissdes associadas ao transporte.

4.1.9. A empresa deve seguir um plano de gestdo ambiental, incluindo relatérios periddicos que comprovem
a adogdo de praticas sustentdveis e a correta destina¢do dos residuos gerados.

4.1.10. Em caso de uso de produtos quimicos, a empresa deve garantir que sejam devidamente
regulamentados e utilizados de forma a minimizar impactos ambientais e a saude dos trabalhadores e da
comunidade.

4.2. Indicagao de marcas ou modelos_

4.2.1. A presente contratacdo tem a obrigacdo de indicacdo especifica de marca/modelo junto a ficha
técnica, exclusivamente para o maquinario elencado nos itens 5.3.1 e 5.4.1 “a” e “b”, juntamente com os
demais documentos de habilitacdo, conforme disposto nos itens 8.3.8 e 8.3.9. Tal exigéncia se faz
necessaria a fim de subsidiar a fiscalizagdo e garantir que o maquinario siga o descritivo minimo solicitado
pela Secretaria de Obras.

4.3. Da exigéncia de amostra
4.3.1. A contratacdo nao necessita de amostra.
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4.4. Subcontratagao
4.4.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.5. Garantia da Contratagao

4.5.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratual, nas modalidades previstas em legislacdo vigente,
conforme regras previstas no contrato.

4.6. Disposi¢cOes Gerais

4.6.1. Atender as demandas do Horto Municipal, bem como, aos canteiros localizados nas via publicas,
jardins publicos e pracgas, designados pelo Fiscal de Contrato, gerando meios de garantias de conservacgao,
manejo e recuperacao destas areas, e proporcional a manutencao dos elementos paisagisticos existentes;
4.6.2. Gerar meios de garantias de conservagdao, manutencao, plantio e extracao de sementes e mudas a elas
vinculadas;

4.6.3. Atuar na manutencao das areas dotadas de jardins ornamentais, incluindo a substituicdo de espécies
vegetais exdticas invasoras por espécies nativas;

4.5.4. A contratada devera apresentar mensalmente, além do didrio de execuc¢do de servigos indicados, o
relatério com diagndstico e execugdo dos trabalhos realizados;

4.6.5. Serdo realizadas, sempre que necessarias, reunioes entre o responsavel pela equipe da contratada e a
Geréncia do Horto Municipal, a fim de estabelecer as metas, que deverdo ser registradas em atas a serem
apresentadas em prazo de até 7 (sete) dias Uteis, apds cada reunido.

4.6.6. A contratada deverd elaborar e manter programa interno de treinamento de seus empregados para o
reaproveitamento de residuos vegetais, restos de podas e outros residuos organicos que venham a ser
gerados a partir das atividades desempenhadas, com a finalidade de utilizar a compostagem como destino
util a esses rejeitos;

4.6.7. A contratada devera realizar a manutencdo, implantagdo de jardins, limpeza e manutengao de terrenos
ajardinados, gramados e canteiros, cortes e podas de espécimes, de acordo com os critérios técnicos
estabelecidos e legislacdo em vigor.

5. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Da descri¢ao dos servicos

5.1.1. A contratada deverd atender as demandas no Horto Municipal, bem como, aos canteiros localizados
nas via publicas, jardins publicos e pragas, designados pelo Fiscal de Contrato, gerando meios de garantias
de conservagdo, manejo e recuperacao destas areas, e proporcional a manuten¢do dos elementos
paisagisticos existentes;

5.1.2. A contratada devera realizar inspecdes regulares e detalhadas para avaliar a integridade fisica e a
viabilidade das sementes e mudas em estoque, verificando a presenga de doencas, pragas e possiveis sinais
de deterioracgao.

5.1.3. A contratada deverd implementar um sistema de controle de qualidade para monitorar o estado das
sementes e mudas, garantindo a rotatividade adequada do estoque e a satude das plantas.
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5.1.4. Definir as proporgdes ideais e preparar diferentes tipos de substratos conforme as exigéncias das
espécies cultivadas, garantindo a qualidade do solo e a nutricdo das plantas.

5.1.5. Realizar testes de qualidade do substrato e ajustar sua formulacdo para otimizar a retencdo de
umidade e nutrientes, visando a eficiéncia do plantio.

5.1.6. Operar de forma segura equipamentos de jardinagem e manuteng¢do, como rogadeiras, cortadores de
grama e pulverizadores, e realizar sua manutenc¢do preventiva para garantir o funcionamento eficiente.
5.1.7. Implementar um cronograma de manutengdo preventiva para prolongar a vida util dos equipamentos
e assegurar sua operag¢do continua.

5.1.8. Realizar e manter em bom estado as estruturas de apoio, como estufas, canteiros fixos e areas de
producdo, assegurando sua integridade e funcionalidade.

5.1.9. Implementar melhorias e pequenas construcdes que contribuam para a eficiéncia e a estética do
paisagismo.

5.1.10. Executar a rocada manual e mecanizada de gramados e areas ajardinadas de forma sistematica e
segura, mantendo as areas limpas e esteticamente agradaveis.

5.1.11. Realizar a capina de forma precisa e eficiente, removendo vegetacdo indesejada e mantendo a
saude das plantas desejadas.

5.1.12. Projetar e estruturar canteiros fixos e mdveis para semeadura, armazenamento de mudas ou
criacdo de jardins, com foco na estética e funcionalidade das areas.

5.1.13. Realizar o paisagismo de areas verdes, respeitando o planejamento e as diretrizes de design
estabelecidas.

5.1.14. Acondicionar e gerenciar os residuos vegetais provenientes das atividades de rocada e manutencao
para realizacdo de compostagem, promovendo praticas sustentdveis e o reaproveitamento de material
organico.

5.1.15. Implementar processos de separacao e reciclagem de residuos, seguindo as normas ambientais e
promovendo uma gestdo responsavel.

5.1.16. Manter limpos os canteiros, caminhos entre canteiros e dreas ao redor, promovendo a
acessibilidade e o bem-estar visual das areas tratadas.

5.1.17. Realizar a manutencdo regular de aceiros, cercas e cérregos para evitar o acimulo de materiais e
preservar a integridade das areas verdes.

5.1.18. Executar a rega manual ou automatizada conforme necessario, garantindo a hidratagdo e o
desenvolvimento adequado das plantas e mudas.

5.1.19. Monitorar a umidade do solo e ajustar a frequéncia e quantidade de rega de acordo com as
condi¢Ges climdticas e as necessidades das espécies.

5.1.20. Realizar podas de formacao, limpeza e manutengdo para estimular o crescimento saudavel e manter
a forma desejada das plantas e arvores.

5.1.21. Preparar as mudas para plantio ou arboriza¢do de acordo com os padrdes do projeto paisagistico.
5.1.22. Efetuar a demolicdo controlada de estruturas deterioradas relacionadas ao horto e areas de
canteiros municipais, e remover o entulho de forma segura e ordenada.

5.1.23. Garantir a limpeza da area apds as demolicGes, preparando o espaco para novas construgdes ou
manutencgodes.

5.1.24. Realizar capinagao e raspagem de sarjetas pavimentadas para remover mato, vegetacdo rasteira,
terra, lama e areia acumulada, mantendo a funcionalidade e limpeza das vias.
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5.2. Das Equipes/ Veiculos/ Equipamentos E EPIS:

5.2.1. Para a execucdo dos servicos acima, a equipe devera ser composta pelos seguintes profissionais:
5.2.2. ENCARREGADOS GERAIS - COM EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO MiNIMO 05 (CINCO) ANOS EM
AREA QUE ABRANGE O OBJETO DA LICITACAO (QUANTIDADE: 02);

2.2.2.1. Descrigdo da Funcao:

2.2.2.2. Supervisdo direta de equipe de trabalhadores na manutengao, preparac¢do e plantio de flores nos
canteiros do municipio assim como a equipe de rocada e de manutencdo de canteiros, e todos os servicos
qgue contemplam estas equipes (estes localizados no Horto, Vias Publicas, Jardins Publicos e Pragas);

2.2.2.3. Controlar a utilizacao, bem como determinar a manutencao, de materiais e equipamentos;

2.2.2.4. Receber e cumprir a orientacdo técnica repassada pelo Diretor do Horto do Municipio de Brusque;
5.2.3. JARDINEIROS PROFISSIONAIS - COM EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO MiNIMO 01 (UM) ANO
(QUANTIDADE: 03);

5.2.3.1. Descri¢do da Funcao:

5.2.3.2. Auxiliar a arrumacgdo dos canteiros e sementeiras, de forma a manter a producdo organizada e
devidamente identificada;

5.2.3.3. Elaborar e executar o plano de manutenc¢do de areas ajardinadas, incluindo o cronograma de
podas, adubacdo, plantio e demais atividades, visando a salde e a estética das plantas.

5.2.3.4. Monitorar as dreas ajardinadas para identificar pragas e doencas precocemente, aplicando
tratamentos preventivos e corretivos, seja por meio de produtos quimicos autorizados ou métodos
naturais, conforme as boas praticas de manejo.

5.2.3.5. Operar equipamentos, assim como realizar manutengao preventiva dos mesmos;

5.2.3.6. Auxiliar na organizacdo dos espacos, construcdes e manutencGes das estruturas destinadas a
producdo de sementes e mudas;

5.2.3.7. Anotar todas as informacdes referentes ao controle da produ¢do em campo: data de semeadura e
emergéncia, substrato utilizado no plantio, quantidade repicadas e mortas, etc...;

5.2.3.8. Realizar manutencao das estruturas utilizadas na producdo, como casas de sombras, estufas, etc...;
5.2.3.9. Orientar e supervisionar os Auxiliares de Jardinagem, garantindo a correta execucdo das tarefas e o
cumprimento dos padrdes de qualidade e seguranca no trabalho.

5.2.3.10. Criar e manter canteiros ornamentais e areas verdes conforme especificacdes estéticas e
funcionais, visando a valorizagdo visual e harmonia do ambiente.

5.2.3.11. Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade pertinente a funcdo exercida.
5.2.4. AUXILIARES DE JARDINAGEM - COM EXPERIENCIA COMPROVADA DE NO MINIMO 06 (SEIS)

MESES (QUANTIDADE: 08);

5.2.4.1. Descrigdo da Fungao:

5.2.4.2. Manter os jardins, incluindo corte e poda, conforme orientado pelo Encarregado Geral;

5.2.4.3. Executar rogadas, preparacdo, capina e plantio em dreas ajardinadas e gramados;

5.2.4.4. Realizar a preparacdo do solo, incluindo capina, revolvimento, adubacdo e corre¢do de pH, para
garantir o crescimento saudavel das plantas.

5.2.4.5. Preparar covas ou sementeiras;

5.2.4.6. Acondicionar o residuo proveniente da limpeza de areas verdes, a fim de realizar compostagem;
5.2.4.7. Limpar canteiros, caminhos entre canteiros e arredores;
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5.2.4.8. Realizar podas de formacdo e preparo de mudas para plantio ou arborizagao;

5.2.4.9. Realizar a rocada manual ou mecanica em dreas especificas, visando a limpeza e manutencao dos
espacos verdes, e a capina de ervas daninhas para controle do crescimento indesejado;

5.2.4.10. Identificar e realizar o tratamento de pragas e doencas que possam afetar a vegetacao, utilizando
produtos quimicos autorizados ou técnicas de manejo integrado de pragas (MIP);

5.2.4.11. Colaborar na execu¢do de projetos de paisagismo, seguindo instru¢cdes e orientacGes para a
disposicdo de plantas, canteiros e ornamentacdes, visando a estética e funcionalidade do espaco;

5.2.5. MOTORISTA/OPERADOR (QUANTIDADE: 03)

5.2.5.1. Descrigdo da Funcdo:

5.2.5.2. Dirigir Veiculo, transportando pessoas, materiais e outros, conforme solicitacdo, zelando pela
seguranga;

5.2.5.3. Cumprir escala de trabalho;

5.2.5.4. Verificar o funcionamento de equipamentos de sinalizagao sonora e luminosa;

5.2.5.5. Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais, encaminhando-os ao local
destinado;

5.2.5.6. Preencher relatérios de utilizacdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, hordrio de
saida e chegada e demais ocorréncias durante a realiza¢ao do trabalho;

5.2.5.7. Executar manutencdo periddica dos veiculos;

5.2.5.8. Registrar os servigos executados pela maquina/equipamento;

5.2.5.9. Controlar o consumo de combustivel e lubrificantes, efetuando reabastecimento e lubrificacdo de
veiculos, maquinas e equipamentos, bem como prazos ou quilometragem para revisées;

5.2.5.10. Zelar pela conservagao e seguranga dos veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos
reparos, bem como solicitar manutengdo quando necessario;

5.2.5.11. Manter-se atualizado com as normas e legislacdo de transito.

5.2.5.12. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

5.2.6. PEDREIROS (QUANTIDADE: 02);

5.2.6.1. Descrigdo das atividades:

5.2.6.2. Executar demoli¢cGes de alvenarias e pegas estruturais seus canteiros, bem como retirar o entulho
proveniente dessa demoli¢do, abrir e re-aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a obra;

5.2.6.3. Efetuar a remocgao do entulho da obra;

5.2.6.4. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter argamassas;

5.2.6.5. Participar da construcdo de elementos decorativos e utilitarios, como bancos, floreiras, pergolados
e muretas, que complementam o paisagismo e melhorem a funcionalidade das areas verdes;

5.2.6.6. Realizar reparos e manutencdo em estruturas ja existentes, corrigindo problemas como trincas,
infiltracOes e desgastes, para preservar a seguranca e a integridade dos espacos;

5.2.6.7. Executar escavagoes, nivelamento e compactacdo de solos para a construcdo de bases e fundagdes
de pequenas estruturas, visando a estabilidade e durabilidade das obras;

5.2.6.8. Construir calhas e sistemas de drenagem em dreas verdes para prevenir alagamentos e promover o
escoamento adequado da agua;

5.2.6.9. Trabalhar em conjunto com jardineiros e auxiliares para alinhar a execucdo das atividades de
construcdo e manutengao com as necessidades do projeto paisagistico e de conservagao;

5.2.7. PINTORES “PINTOR DE MEIO FIO E CANTEIROS” (QUANTIDADE: 02)

Praca das Bandeiras, 77, Centro | Brusque — SC | fone: 47 3251-1822 | www.brusque.sc.gow.|



PREFEITURA DE SECRETARIA DE

BRUSQUE OBRAS E SERVIGOS

URBANOS

5.2.7.1 Descri¢do das atividades:

5.2.7.2. Executar a pintura de meio-fio ao longo das vias e areas delimitadas, garantindo um acabamento
uniforme, visibilidade e durabilidade da pintura, seguindo as normas de transito e seguranca;

5.2.7.3. Realizar a pintura de canteiros e outras estruturas de concreto em areas ajardinadas, assegurando
uma aparéncia estética e protegendo a superficie contra desgastes naturais;

5.2.7.4. Limpar, lixar e preparar adequadamente as superficies antes da aplicagdo da tinta para garantir
aderéncia e um resultado final de alta qualidade;

5.2.7.5. Selecionar e preparar tintas especificas, incluindo a diluicdo quando necessdrio, de acordo com as
instrugdes dos fabricantes e as especificagdes do projeto;

5.2.7.6. Pintar demarcac¢des e detalhes adicionais em meio-fios e canteiros, conforme especificacdes de
seguranca e estética dos projetos;

5.2.7.7. Colaborar com outros profissionais envolvidos no projeto, incluindo jardineiros e pedreiros, para
alinhar as atividades e assegurar que o cronograma e as exigéncias do contrato sejam cumpridos;

5.2.8. ROCADORES (QUANTIDADE: 10)

5.2.8.1. Descrigdo das atividades:

5.2.8.2. Realizar a rocada manual ou mecanica em areas delimitadas, incluindo gramados, terrenos,
canteiros e bordas de calg¢adas, para manter a vegetagao controlada e a estética do espaco;

5.2.8.3. Manusear e operar rocadeiras manuais e mecanicas de forma segura e eficiente, seguindo as
normas de seguranca e operacdo recomendadas pelo fabricante;

5.2.8.4. Realizar a limpeza, verificagdo e manutencdo basica das rocadeiras e demais ferramentas utilizadas,
garantindo o bom funcionamento e a durabilidade dos equipamentos;

5.2.8.5. Coletar e remover residuos gerados pela rogada, garantindo a limpeza das areas trabalhadas e o
descarte adequado do material vegetal;

5.2.8.6. Realizar a rocada de ervas daninhas e vegetacdo invasiva para evitar a propagacdo e promover a
saude e o crescimento de plantas desejadas;

5.2.8.7. Utilizar equipamentos de protecdo individual (EPIs) obrigatdrios e adotar praticas seguras durante a
execucdo das atividades para proteger a integridade fisica do trabalhador e das pessoas ao redor;

5.2.8.8. Manter o corte preciso de bordas em canteiros e ao longo de meio-fios, preservando a estética e
funcionalidade das areas ajardinadas e urbanas;

5.2.8.9. Colaborar com jardineiros e demais profissionais para executar tarefas complementares de
paisagismo e manutencao, alinhando-se com as diretrizes do projeto;

5.2.8.10. Registrar as areas rocadas e atividades executadas, comunicando qualquer irregularidade ou
necessidade de manutenc¢do adicional ao supervisor para assegurar o cumprimento do cronograma de
trabalho;

5.2.9. AUXILIARES DE ROCADOR (QUANTIDADE: 05)

5.2.9.1. Descrigao das atividades:

5.2.9.2. Auxiliar os rocadores na execucdo da rocada manual ou mecdnica em gramados, terrenos,
canteiros e bordas de calcadas, assegurando o controle da vegetacdo e a manutencgao estética do local;
5.2.9.3. Preparar as areas para a rogada, removendo detritos e obstdculos que possam interferir nas
atividades e garantir a seguranca durante o trabalho;

5.2.9.4. Apoiar na limpeza e verificacdo dos equipamentos de rogagem, auxiliando na manutencao basica e
reportando qualquer necessidade de reparo aos responsaveis;
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5.2.9.5. Transportar equipamentos e materiais entre os locais de trabalho, colaborando na organizagdo e
disponibilidade dos recursos para os rocadores;

5.2.9.6. Utilizar adequadamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e seguir as normas de
seguranca para assegurar a protecdo propria e a dos demais trabalhadores;

5.2.9.7. Ajudar a identificar locais com necessidade de rogada prioritaria e comunicar aos rogadores ou
supervisores para planejamento eficiente do servigo;

5.2.9.8. Auxiliar na realizacdo de pequenos reparos e ajustes nos equipamentos e ferramentas sob
supervisao, garantindo que estejam em condicOes ideais de uso;

5.2.9.9. Informar o supervisor sobre o andamento das atividades e relatar qualquer irregularidade ou
necessidade de apoio adicional para manter a eficiéncia do servico;

5.3 E de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de equipamentos e materiais necessarios a
execuc¢ao das atividades. Dentre eles estao:

5.3.1. Equipamentos Motorizados

5.3.1.1. Rogadeiras Costais Motorizadas: Para corte de vegetagdo em areas de dificil acesso.

Modelo para referéncia: STIHL FS-161 ou equivalente
e Especificagdo Minima:
rocadeira de uso profissional, gasolina, com cilindrada minima de 37 cm?® e poténcia minima de 1,5
kw, tanque com capacidade minima de 0,75 litros de combustivel, peso de até 7 kg e nivel de
pressdo sonora até 100 db(a), ndo podendo conter pecas plasticas no acelerador e carburador, que
possua sistema antivibragdo, que seja possivel operar com apenas uma mado, cabo de manejo
(guiddo) em peca Unica.

5.3.1.2. Motosserras: Para poda e corte de arvores e galhos de maior diametro.
Marcas para referéncia: STIHL ou Husqvarna ou equivalente
e Especificagdo Minima:
motosserra a combustdo cilindrada de 49 (cm3); potencia minima 2,3 (kw), rotacdo lenta
(rpm)2800 ou inferior; rotacdo maxima (rpm) 13.000 ou superior; sabre de no minimo 40cm;nivel
de potencia sonora maxima 120 dc.

5.3.1.3. Motocultivador Tratorito a Gasolina 6,5CV: Para preparo do solo em canteiros e areas de plantio.

Marcas para referéncia: STIHL ou Husqvarna ou equivalente
e Especificagdo Minima: 6,5CV
5.3.1.4. Sopradores de Folhas: Para limpeza eficiente de areas ajardinadas.

Marcas para referéncia: STIHL ou Husgvarna ou equivalente

e Especificagdo Minima:

soprador a combust3o, cilindrada minima 27 (cm3), poténcia minima 0,7 (kw), nivel de potencia
sonora maxima 110 db (a);velocidade do ar minima 60 (m/s), rotacdo maxima 6.800 (rpm) ou
superior e rota¢do lenta 2500 (rpm).

5.3.1.5. Aparadores de Cerca Viva: Para manutengdo de cercas vivas e arbustos.

Marcas para referéncia: STIHL ou Husqvarna ou equivalente
e Especificagdo Minima:

=
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aparador de cerca viva (comp. lamina min. 650mm) motor 2 tempos; duas laminas com duplo
sentido de corte; combustivel gasolina + 6leo 2 tempos, cilindrada minima 22.7; poténcia minima
(kw/cv 0.7/1.0)

Cortadores de Grama: Manuais ou dirigiveis, conforme a extensdo das areas verdes.

Marcas para referéncia: STIHL ou Husqvarna ou equivalente

e Especificagdo Minima:

Poténcia superior a 2.5HP, Largura de corte superior a 40 cm, Com recolhedor e A gasolina
Pulverizadores Costais Motorizados: Para aplicacdo de defensivos e fertilizantes.

Marcas para referéncia: STIHL ou Husqvarna ou equivalente
e Especificacdo Minima:

Poténcia minima de 2,4 kW

- Cilindrada minima : 56 cm?

- Peso ndo superior a: 11,8 kg

- Volume do recipiente de no minimo : 12 litros

- Distancia de pulverizagao horizontal de no minimo : 11 m
- Distancia de pulverizagao vertical de no minimo: 10 m

- Motor: 2 Tempos

5.3.2. Ferramentas Manuais

5.3.2.1.
5.3.2.2.
5.3.2.3.
5.3.2.4.
5.3.2.5.
5.3.2.6.
5.3.2.7.
mm.

5.3.2.8.
5.3.2.9.

Enxadas e Enxaddes: Para capina e preparo do solo.

Pas e Chibancas: Para escavacdo e movimentacao de terra.

Garfo de 10 Dentes: Para revolvimento do solo e compostagem.

Rastelos (12 dentes e padrao): Para nivelamento e limpeza de areas.

Tesouras de Poda Simples e de Cabos Longos: Para podas de precisao.

Tesourdes: Para corte de galhos de até 25 mm de diametro.

Serras de Arco ou Manuais Curvas com Dentes Travados: Para poda de ramos entre 25 mm e 150

Facdes: Para corte de vegetacdo densa.
Limas: Para afiacao de ferramentas de corte.

5.3.2.10. Vassouras e Rodas: Para limpeza de dreas pavimentadas e canteiros.

5.3.2.11. Carrinhos de Mao: Para transporte de materiais leves.
5.3.2.12. Sacos de Lixo Plasticos de 100L: Para coleta de residuos vegetais e outros detritos.

5.3.3. Equipamentos de Seguranga e Sinalizagao

5.3.3.1.

Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Capacetes, luvas, 6culos de protecdo, protetores

auriculares, botas de seguranca, entre outros.

5.3.3.2.
5.3.3.3.

Redes de Protecdo: Para delimitacdo de areas de trabalho e seguranca dos transeuntes.
Cones de Sinalizagdo: Para demarcacgao de areas de trabalho e orientagdo do trafego.

5.3.4. Equipamentos de Irrigacao

5.3.4.1.
5.3.4.2.

Mangueiras de Alta Pressdo: Para rega de areas extensas.

Aspersores Portateis: Para irrigacao uniforme de canteiros e gramados.
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5.3.4.3. Regadores Manuais: Para areas de dificil acesso ou plantas especificas.

5.3.5. Outros Equipamentos Necessdrios

5.3.5.1. Escadas de Varios Tamanhos: Para acesso a areas elevadas durante manutencgdes.

5.3.5.2. Kit de Primeiros Socorros: Para atendimento imediato em caso de acidentes.

5.3.5.3. Ferramentas de Medic3do: Trenas, niveis e outros para precisao nas atividades.

5.3.5.4. Balde de 20L: Para transporte de agua ou materiais diversos.

5.3.6. O rol de equipamentos e ferramentas acima destacados, sdo aqueles tidos como bdsicos para a
execucdo dos servigos que se pretende a contratacdo, sendo de exclusiva responsabilidade, da empresa
contratada disponibiliza-los, bem como custear suas manutencdes;

5.3.7. A ndo citacdo de algum equipamento na secdo anterior ndo exime a CONTRATADA de fornece-lo,
visto que TODOS os itens pertinentes a correta execugao dos servigos sao de responsabilidade dessa;

5.3.8. A quantidade dos equipamentos e ferramentas bdsicos devera ser compativel com o nimero de
funcionarios para a correta e completa execucdo dos servicos contratados;

5.3.9. Para a execucdo das atividades, todos os funcionarios, inclusive motoristas e operador, devem utilizar
Equipamentos de Protecdo Individual, como dculos, sapatdo, luva e os que se fizerem necessarios;

5.3.10. Serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA todas as consequéncias decorrentes de sinistros
ocasionados pelos veiculos/equipamentos e auséncia de EPIs de seus funcionarios;

5.4. Para a execugao das atividades, se exigem os seguintes veiculos:

5.4.1. A ) 02 (Dois) Caminhdes com as seguintes caracteristicas: minimo de 3,5 toneladas, com carroceria
aberta. Tragdo 4x2 motor diesel, de 4 ou 6 cilindros; possuindo alarme sonoro de deslocamento a ré; cabine
suplementar para no minimo 08 lugares, equipado com itens de acessérios exigidos pelo Contran e reg. De
transito - Incluindo todos os custos com transporte, manutencdo e combustivel;

5.4.1. B ) 02 (Duas), mini carregadeira compacta equipada com motor diesel, com poténcia de 49hp,
capacidade minima de carga de 590kg com altura de descarga de no minimo 2.78 1mm,com implemento de
vassoura recolhedora;

5.4.2. As marcas, os modelos e outras caracteristicas dos veiculos propostos para a realizacdo dos servicos,
bem como a propriedade ou loca¢do destes, ficam a critério da CONTRATADA, devendo estar em perfeitas
condicGes de operagao, e ndo poderdo ter mais de 10 (dez) anos da data de fabricagcdo durante toda a
execucdo do contrato, inclusive os veiculos reservas ou substitutos;

5.4.3. Serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA todas as consequéncias decorrentes de sinistros
ocasionados pelos veiculos/equipamentos;

5.4.4. A CONTRATANTE podera a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, realizar outras vistorias, que
considerar necessarias para garantir todas as condig¢des indispensdveis a seguranca e operacionalidade dos
veiculos;

5.4.5. A CONTRATANTE ndo se responsabilizard pela integridade de veiculos ou equipamentos da
CONTRATADA em caso de greve ou perturbag¢des da ordem de qualquer espécie;

5.4.6. Caberd a CONTRATADA zelar pelo bom uso, limpeza, conservacao das instala¢des e equipamentos de
gue se serve a equipe em sua area de atuacdo, quer pertencam a Administracdo ou a proépria
CONTRATADA,;

5.4.7. Deverdo ser adotados procedimentos que minimizem os incobmodos causados a populacdo em geral
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pela execugdo dos servigos, particularmente no que se refere a producéo excessiva e/ou desnecessaria de
ruidos.

5.5. Obrigag¢Ges das partes

5.5.1. Da Contratante

5.5.1.1. Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente a execugdo dos servigcos, no prazo e
forma estabelecidos e nas condigGes previstas no respectivo contrato celebrado com a contratante.

5.5.1.2. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, anotando todas as ocorréncias relacionadas a
referida execug¢do, determinando o que for necessdrio a regularizacdo das falhas ou dos defeitos
detectados e comunicar/notificar sobre as irregularidades apuradas, ndo excluindo de forma alguma a
responsabilidade da contratada.

5.5.1.3. Quaisquer exigéncias referentes a fiscalizacdo e a respeito do objeto do contrato deverdo ser
prontamente atendidas pela contratada, sem qualquer 6nus para a contratante.

5.5.1.4. A fiscalizacdo pela CONTRATANTE nao exime a CONTRATADA, na forma da lei, da fiel execu¢do dos
servigos contratados, ficando sob a sua responsabilidade todas as despesas diretas e indiretas cabiveis.
5.5.1.5. A Administracdo deve manter permanentemente, no local de prestacdo dos servicos, registro
apropriado para anotagGes relacionadas a execug¢ao do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

5.5.1.6. A fiscalizacdo podera exigir a substituicdo de qualquer empregado da contratada, no interesse dos
servigos, assim como aceitar a substituicdo dos integrantes da equipe técnica da contratada, através de
solicitacdao por escrito da mesma.

5.5.1.4. A fiscalizagdo poderd aplicar as multas previstas neste contrato de acordo com os percentuais
descritos nas penalidades de acordo com a sua categoria.

5.5.1.5. Comunicar a contratada, por escrito, no que concerne a supressao ou acréscimo, encaminhando o
respectivo termo aditivo para ser assinado.

5.5.1.6. Em caso de sinistros, a contratante devera fazer Boletim de Ocorréncia policial para encaminha-lo a
contratada para realizacdo dos tramites junto a seguradora.

5.5.1.7. Rejeitar, por intermédio da fiscalizacdo, os veiculos que estejam em desacordo com este termo de
referéncia, podendo exigir, a qualquer tempo, a substituicdo dos que julgar insuficientes ou inadequados.
5.5.1.8 Aplicar a contratada as penalidades depois de constatadas as irregularidades, garantido o
contraditério e ampla defesa.

5.5.1.9. Notificar a contratada, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades constatadas na
execucdo do contrato, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

5.5.1.10. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da ata, bem como atestar veracidade no relatério emitido
pelo sistema de gps e nos didrios de execugdo; atestar na nota fiscal/fatura a entrega efetiva do objeto,
fiscalizar os veiculos e métodos utilizados no servico, o que em nenhuma hipdtese eximira a proponente
vencedora das responsabilidades do cédigo civil e/ou penal;

5.5.1.11. Informar a CONTRATADA vencedora, quais os procedimentos para a correta prestacao dos
servigos, assim como quaisquer outras alteragdes no decorrer do contrato;

5.5.1.12. Recusar o recebimento do servico realizado, determinando a reexecucdo, bem como, todo e
qualquer material/ equipamento utilizado que n3o esteja adequado para a prestacdo dos servigcos
contratados;
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5.5.1.13. Compete também ao MUNICIPIO, solicitar o afastamento do profissional que ndo estiver apto as
obrigacOes estabelecidas no contrato ou que ndao tenha comportamento adequado no desenvolvimento
dos servicos;

5.6.2. Da Contratada

5.6.2.1. Os servigos deverdo iniciar apds a assinatura do Contrato e expedicdo da Ordem de Servico,
conforme determinac¢do da SOSU;

5.6.2.2. No momento da Ordem de Servicos, serd realizada vistoria para atestar se todos os veiculos,
funcionarios e equipamentos estao de acordo com as exigéncias do edital;

5.6.2.3. A CONTRATADA obriga-se a manter em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas para
com a execucdo deste contrato, inclusive com as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo dela exigidas pela
Administragdo Publica para essa contratacdo, durante toda a vigéncia do presente contrato;

5.6.2.4. Atender prontamente as orientagGes e exigéncias do fiscal de contrato, devidamente designado,
inerentes a execu¢do do objeto contratado;

5.6.2.5. Cabera a CONTRATADA a plena sinalizagdo e orientacdo do local de trabalho, a fim de evitar
acidentes com as demais pessoas que ali trabalham ou transitam;

5.6.2.6. Todos os riscos e despesas, ainda que adicionais, relacionados a execugdo dos servigos, serdao de
competéncia da CONTRATADA;

5.6.2.7. Todos e quaisquer encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, BDI, financeiros ou de qualquer
natureza, bem como todas as despesas geradas direta, ou indiretamente, pelo objeto do presente sao de
responsabilidade Unica e exclusiva da CONTRATADA.

5.6.2.8. A CONTRATADA obriga-se a comunicar a SOSU, todas as circunstancias ou ocorréncias que,
constituindo motivos de forca maior, ndo permitiram a correta execugao dos servicos;

5.6.2.9. Responder por quaisquer danos causados ao patriménio do municipio, aos empregados ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do objeto do presente contrato;

5.6.2.10. Na eventualidade de reclamacdo de terceiros junto a SOSU, via processo administrativo, cujo
objetivo é ressarcimento por danos, a CONTRATADA desde ja fica ciente e anui com a retencdo do valor
reclamado até a conclusdo do procedimento;

5.6.2.11. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes de execugao irregular
ou do fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especifica¢des;

5.6.2.12. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos mencionados neste Termo de Referéncia,
segundo as normas técnicas adequadas, fornecendo mao-de-obra qualificada e demais elementos
necessarios a sua perfeita execugao;

5.6.2.13. A CONTRATADA devera contar com equipe tecnicamente qualificada e especializada, maquinario e
equipamentos considerados essenciais para a boa execucdao dos servigos previstos, ndao sendo admitido
alegar a impossibilidade de execucdo ou atraso pela falta ou indisponibilidade deste(s);

5.6.2.14. Todo pessoal contratado para a realizagao do servico, objeto deste certame, devera ser registrado
em carteira pelo regime CLT;

5.6.2.15. Os profissionais contratados ndo podem receber valores salariais inferiores ao previsto pelo
sindicato da categoria;

5.6.2.16. A CONTRATADA fica obrigada a cumprir a todas as exigéncias normativas e legais pertinentes a
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Seguranga e Medicina do Trabalho;

5.6.2.17. Deverao ser observadas pela CONTRATADA, todas as condi¢des de seguranca e higiene, medicina
e meio ambiente do trabalho, necessaria a preservacdo da integridade fisica e saude de seus
colaboradores, do patrimonio do Municipio de Brusque e ao publico afeto e dos materiais envolvidos na
obra e/ou servico, de acordo com as normas regulamentadas pelo Ministério do Trabalho, bem como
outros dispositivos legais e normas especificas da Prefeitura Municipal de Brusque;

5.6.2.18. A Prefeitura Municipal de Brusque podera a critério de seu corpo técnico determinar a paralisacdo
da obra e/ou servico, suspender pagamentos quando julgar que as condi¢cbes minimas de seguranca, satude
e higiene do trabalho n3o estejam sendo observadas pela CONTRATADA, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis. Este procedimento ndo servira para justificar eventuais atrasos da CONTRATADA;

5.6.2.19. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela boa elaboracdo e eficiéncia dos servicos
que efetuar, de acordo com o presente e seus anexos, bem como pelos eventuais danos decorrentes da
realizacdo incorreta dos referidos trabalhos;

5.6.2.20. A CONTRATADA obriga-se ainda a executar toda a movimentagdo necessaria de equipamentos e
materiais, inclusive os materiais retirados, devendo comunicar por escrito as (eventuais) alteracGes que
vierem a ocorrer.

5.6.2.21. Participar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagao
de residuos sdlidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas;
5.6.2.22. Manter o pessoal capacitado, para as atividades descritas neste termo de referéncia, dentro dos
padrdes de eficiéncia;

5.6.2.23. Garantir a dedica¢do de equipe suficiente em carga horaria, condizente com as tarefas do escopo
deste termo, a fim de que sejam alcan¢ados os resultados esperados;

5.6.2.24. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, otimizando a gestao de seus
recursos-humanos e materiais - com vistas a qualidade dos servicos a satisfacdo, praticando produtividade
adequada aos varios tipos de trabalho;

5.6.2.25. Apresentar e manter os empregados adequadamente uniformizados num sé padrdo e
identificados de forma condizente com o servico a executar, repondo imediatamente as pecas desbotadas
ou em mau estado de conservacio, a critério da FISCALIZACAO, sem repasse dos custos;

5.6.2.26. Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previstos neste
Termo de Referéncia, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico, demissdo de empregados etc, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas
com todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

5.6.2.27. Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

5.6.2.28. Serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execucdo de todas as atividades necessarias a
completa realizacdo dos servicos contratados, em consonancia com as prescri¢cdes contidas no Contrato;
5.6.2.29. Na existéncia de servicos ndo especificados, a CONTRATADA somente podera executa-los apods a
aprovagdo prévia da CONTRATANTE;

5.6.2.30. Apresentar dentro de um prazo de 5 (cinco) dias, apds o inicio dos trabalhos, o Plano de Trabalho
de execuc¢ao dos servigos para a devida aprovagao;

5.6.2.31. Durante a vigéncia do Contrato, a utilizacdo de outros métodos ou equipamentos para execugao
dos servicos, alterando o Plano de Trabalho, podera ser realizado desde que com prévia autoriza¢do da
Secretaria de Obras;
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5.6.2.32. Realizar, sempre que necessarias, reuniées em conjunto com os responsaveis pelo Horto
Municipal/Secretaria de Obras, a fim de estabelecer as metas, que deverdo ser registradas em atas a serem
apresentadas em prazo de até 7 (sete) dias Uteis, apds cada reunido;

5.6.2.33. O tamanho de cada equipe pode variar de acordo com a época do ano, bem como com as
especificidades das localidades onde serdo executados os servicos, podendo haver contrata¢des e/ou
dispensas;

5.6.2.34. No caso de falta ou auséncia de equipamento, seja por quebra ou qualquer outro motivo em
determinado posto de trabalho, o mesmo devera ser substituido.

5.6.2.35. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas dos empregados que participem da
execucao do objeto contratual;

5.6.2.36. Enviar a Administracdo Publica Municipal e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que
participem da execugao do objeto contratual;

5.6.2.37. Providenciar para que todos os empregados vinculados ao contrato recebam seus pagamentos em
agéncia bancdria localizada no Municipio ou na regido metropolitana onde serdo prestados os servicos;
5.6.2.38. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para que obtenham os extratos dos
recolhimentos de suas contribuicdes previdencidrias ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos
seus depdsitos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;

5.6.2.39. Destacar e manter o numero exigido ou, quando ndo fixado, o montante necessario de
empregados, compativel com a natureza, quantidade, extensdo e demais caracteristicas dos servigos objeto
do contrato;

5.6.2.40. Demonstrar, em até 30 (trinta) dias, contados do inicio da execug¢do do respectivo contrato, que
possui sede, filial, escritério ou preposto a disposicdo dos empregados e da Administragcdo Publica no
Municipio onde serdo prestados os servigos, sob pena de incorrer nas san¢des contratuais e rescisdo do
ajuste;

5.6.2.41. Apresentar, quando solicitado pela Administracao, comprovacdao do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados
diretamente envolvidos na execu¢do do contrato.

5.7. DA JORNADA DE TRABALHO

5.7.1. As atividades serdo exercidas dentro dos limites legais de 40h semanais e 8h (oito horas) diarias, de
modo que os dias a serem executados, serdo definidos pelo Fiscal Designado;

5.7.2. Preferencialmente, os servicos serdo realizados de 2a a 6a feira, sendo que tais dias poderao sofrer
alteragOes na execugdo do contrato, observado a carga hordéria do item;

5.7.2.1. Os servicos podem ser realizados no terceiro turno, desde que aprovados pelo fiscal técnico,
preferencialmente servicos como de paisagismo e limpezas/rocadas com a minicarregadeira com
implementos.

5.7.3. Durante os meses de dezembro, janeiro e fevereiro, em virtude do aumento de demandas e
necessidades especificas, a Secretaria de Obras podera solicitar a ampliacdo da jornada de trabalho dos
servigos contratados. Essa ampliacdo devera respeitar o limite de até 10 horas diarias. Além disso, podera
ser requisitada a realizacdo de servicos durante os fins de semana, sem interrupgao das atividades nos dias
Uteis, com a condigdo de que essa pratica ndo ultrapasse a frequéncia de 2 fins de semana por més.

5.7.4. Essa flexibilizacdo e extensdo da jornada de trabalho nos meses mencionados podera resultar em um
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aumento de até 17% no valor do pagamento mensal (Conforme comprovagao da empresa do aumento de
investimento para execuc¢do do contrato), considerando a comparacdo com a carga regular dos outros
meses do ano. O objetivo é garantir que as operagdes possam atender de forma eficiente as demandas
sazonais e especificas desse periodo.

5.7.5. A flexibilizacdo estd vinculada ao item 2, que é vinculado diretamente ao valor unitario do item 1 e
nao sera possivel incluir lances ao item 2 pois se trata a porcentagem de 17% do valor mensal dos servicos
prestados.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢do total ou
parcial;

6.2. As comunicagdes entre o 6rgdo e empresa contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim;

6.3. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogcdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

6.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacgdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros;

6.4.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.4.2. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condig¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragao;
6.4.2.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (lei n2 14.133/2021, art. 117, §19).

6.4.2.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes
para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo;

6.4.2.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.4.2.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.4.2.5. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo contratual;

6.5. O fiscal administrativo do contrato verificarda a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario;

6.5.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
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tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.6. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragGes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequag¢bes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao;

6.6.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

6.6.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

6.6.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;
6.6.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
dalei n2 14.133/2021, pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso;

6.7. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovag¢do ou prorroga¢ao contratual;

6.8. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informacg6es sobre a consecuc¢do dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da administragao;

6.10. Nos termos do artigo 117 da lei federal n° 14133/2021 designam-se os servidores abaixo elencados
para fiscalizacdo e acompanhamento acerca da execugao contratual.

GESTOR DO CONTRATO: VINICIUS MATEUS ANDRADE
FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA
TITULAR NORBERTO JOAO MAESTRI - Diretor do Horto Florestal
SUBSTITUTO MORGANA VICENTINI - Diretora Administrativo Financeiro

FISCALIZAGAO TECNICA

CLAYTON MASIEIRO PEDROSO - Responsavel pela Equipe de Rogada do Horto
Florestal
SUBSTITUTO NORBERTO JOAO MAESTRI - Diretor Do Horto Florestal

TITULAR

7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Do recebimento do objeto.

7.1.1. O controle fisico do contrato serd efetuado de forma mensal, podendo ser adequado conforme a
necessidade da Prefeitura Municipal de Brusque e previamente comunicado a CONTRATADA. Quanto a
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execucdo do contrato, o servico serd mensurado pela sua correta execu¢do, dentro dos parametros aqui
estabelecidos, com a aprovacao do Fiscal de Contrato;

7.1.2. As medicOes relativas ao objeto desta licitacdo constardo de folhas resumo contendo a relacdo de
servigos executados e demais comprovantes exigidos pela Administracao;

7.1.3. Os itens componentes da medicdo deverdo ser entregues das 8h as 12h ou das 13:30h as 17h30h, em
dias uteis, no seguinte endereco: Rua Ivandro Bruns, 411 — Secretaria de Obras — Nova Brasilia - Brusque —
SC — CEP.: 88352-700, ou através do e-mail obras.paisagismo@brusque.sc.gov.br.

7.2. Pagamento
7.2.1. Liquidagao
7.2.1.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para fins de liquidagdo.
7.2.1.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a. o prazo de validade;

b. a data da emissao;

c. os dados do contrato e do drgdo contratante;

d. o periodo respectivo de execucao do contrato;

e. o valor a pagar; e

f. eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
7.2.1.3. Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situagao, sem onus
ao contratante;
7.2.2. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.
7.2.3. A empresa contratada deverd apresentar, até o quinto dia util de cada més, a nota fiscal
acompanhada dos relatdrios de servicos prestados, através de planilha de inspecdo e de GPS, ndo havendo
registro do GPS a empresa tem até 5 dias Uteis para a regularizacdo.
7.2.4. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagado, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
7.2.5. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
7.2.6. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
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7.2.7. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

7.2.8. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem onus
ao contratante.

7.3. A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir discriminados,
para verificacdo de sua regularidade fiscal perante os 6rgaos competentes:

a) registro de ponto;

b) recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
saldrio;

c) comprovante de depésito do FGTS;

d) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

e) recibo de quitagdao de obrigagGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da
extincdo do contrato;

f) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma coletiva.

7.3.1. Havendo obrigacBes especificas dispostas em acordos/convencdes coletivas que regulamentam as
categorias profissionais dos colaboradores vinculados a execu¢do do contrato, os comprovantes de quitacdo
dessas obrigacOes deverdo ser apresentados.

7.3. Da forma de pagamento

7.3.1. O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal, revestida do aceite
da autoridade competente e responsavel pela Unidade Gestora solicitante, por meio de ordem bancdria,
para crédito em banco, agéncia e conta corrente, indicadas pelo Contratado.

7.4. Da Repactuacao dos pregos contratados e reequilibrio econémico

7.4.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutenc¢do do equilibrio econémico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.4.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentag¢do da proposta.

7.4.3. Nas repactuacgOes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir
da data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.4.3.1. Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4.4. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servicos. (art. 135, §
42, daLei n.2 14.133/2021)

7.4.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos

contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
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convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.2
14.133/2021

7.4.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.
7.4.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposicGes contidas em acordos, convencbes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participa¢do dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2 14.133/2021)

7.4.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mado de obra, o contratado efetuard a
comprovacgao da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.4.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convenc¢do ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.4.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA.

7.4.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memdria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.4.11. Nas afericGes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.4.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.4.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.4.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.4.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdao, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convenc¢do ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.
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7.4.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacoes futuras.

7.4.17. Os efeitos financeiros da repactuacgao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferencga porventura existente.

7.4.18. O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.4.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito
futuro a repactuacdo, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.4.20. A extincdo do contrato ndo configurara oébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.4.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 45 (quarenta e cinco) dias,
contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatdria da variacdo dos custos
a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 69)

7.4.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacao da variagao dos custos.

7.4.23. A repactuacao de precos serd formalizada por apostilamento.

7.4.24. As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da
Lei n2 14.133, de 2021.

7.4.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporg¢ao inicial em relacdo ao valor contratado.

7.4.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Pregos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.
7.4.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

7.4.28. Ocorrendo o desequilibrio econ6mico-financeiro do contrato, podera ser restabelecida a relacdo
que as partes pactuaram inicialmente, nos termos do Art. 124, Inciso |l, Alinea d, da Lei 14.133/2021,
mediante comprova¢do documental e requerimento expresso do Contratado.

7.4.29. O reequilibrio econémico devera ser precedido de pesquisa de pregos prévia no mercado, banco de
dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis que assegurem o levantamento adequado
das condicbes de mercado, envolvendo todos os elementos materiais para fins de guardar a justa
remuneragao do objeto contratado e no embasamento da decisao de deferir ou rejeitar o pedido.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO.
8.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta.
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8.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO
GLOBAL em lote Unico, modo de disputa aberto e fechado.

8.1.2. A selecdo do fornecedor serd baseada em critérios objetivos que garantam a escolha da proposta
mais vantajosa para a administracdo publica.

8.1.2.1. A empresa deve demonstrar experiéncia anterior na prestacao de servicos de fornecimento de mao
de obra para jardinagem e rocada, e prestacdo de servicos de engenharia comum;

8.2. Forma de fornecimento
8.2.1. O fornecimento do objeto serd continuado com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

8.3. Qualificagao técnica.

8.3.1. A licitante devera apresentar:

8.3.2. Atestado de Capacidade Técnica em nome da matriz ou da filial do fornecedor, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a boa e regular prestacdo do servico, compativel ao
objeto licitado, em condicdes de quantidade e prazos, atendendo necessariamente os requisitos
estipulados no edital.

8.3.2.1. Podera apresentar tantos Atestados de Capacidade Técnica quantos julgar necessarios para
comprovar que ja executou servico semelhante ao da licitagao.

8.3.2.2. No caso de pessoa juridica de direito publico, o(s) atestado(s) devera(do) ser assinado(s) pelo titular
da pasta ou pelo responsavel do setor competente do érgdo. Para pessoa juridica de direito privado, o(s)
atestado(s) devera(ao) ser assinado(s) pelo representante legal.

8.3.3. Certificado de Registro e Regularidade da empresa (pessoa juridica): A empresa proponente devera
comprovar regularidade e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou no Conselho
Federal dos Técnicos Agricolas (CFTA), compativel com o objeto da licitagdo.

8.3.4. Capacidade Operacional (pessoa juridica / pessoa fisica): A empresa proponente deverd comprovar,
por intermédio de documento (certidao, declaragdo ou atestado) fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, e acompanhado pela respectiva CAT — Certiddo de Acervo Técnico do CREA, ou TRT —
Termo de Responsabilidade Técnica do CFTA, do profissional do seu quadro devidamente contratado, ter
executado servico compativel com o objeto do presente processo.

8.3.4.1. Deverdo ser observadas as seguintes informacbes bdsicas na apresentacdo da
certiddo/declaragdo/atestado:

- Nome do contratado e do contratante;

- Identificagao do objeto do contrato;

- Localizacdo e data da realizagdo dos servicos;

- Servicos executados.

8.3.5. Certificado de Registro e Regularidade do Profissional (pessoa fisica): Apresentar registro e/ou certiddo
de inscricdo e comprovante de regularidade no CREA ou CFTA do responsdavel técnico pela condugao dos
servigos.

8.3.6. Capacidade Profissional (pessoa fisica): O responsavel técnico (pessoa fisica) devera, por intermédio de
documento (certiddo, declaragdo ou atestado) fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado e
acompanhado pela respectiva CAT do CREA ou TRT do CFTA, comprovar experiéncia na execu¢ao de servico

E
!
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compativel com:

- Avaliacdo de Sementes e Mudas;

- Preparacao de Substratos para Plantio;

- Manutenc¢ao e Construcdo de Estruturas;

- Rocada e Capina manual e mecanizada de Areas Verdes;

- Paisagismo e Estruturacgdo de Canteiros;

- Podas de arvores, podas de arbustos e outros tipos de Vegetacao

- Gerenciamento de Residuos e Compostagem;

- Limpeza e Manutengdo de Areas Verdes;

- Rega e Cuidado com Plantas;

- Producdo de mudas, Montagem e desmontagem de sistemas de irrigacdo rudimentares;

- Irrigacdo de jardins, canteiros e plantagdes;

- PINTURAS DE GUIAS E CANTEIROS

- Capinagdo e Raspagem de Sarjetas;

- Varricdo manual;

- Varricdo mecanizada com emprego de minicarregadeira, com implemento de vassoura mecanizada;
Orienta¢Oes Gerais: A comprovagao do vinculo empregaticio do profissional sera feita mediante cépia da
Carteira Profissional de Trabalho, da Ficha de Registro de Empregados (FRE) ou contrato de prestacdo de
servicos dentro da legislacdo civil comum, que demonstrem a identificacdo do profissional. Quando se tratar
de dirigente ou sécio da empresa, tal comprovacdo sera feita através do ato constitutivo da mesma e
Certidao do CREA ou CFTA, devidamente atualizada.

8.3.7. O profissional indicado devera participar da execugao dos servigos até a conclusdo final do contrato,
admitindo-se a substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou superior, em condi¢es idénticas
de disponibilidade e dedicacdo aos trabalhos, desde que aprovada pela Fiscalizacdo a comprovacdo de
qualificagdo técnica exigida neste item.

8.3.8. Ficha técnica, contendo Marca e Modelo, dos equipamentos motorizados vinculados a execucdao do
Objeto, a fim de que figue comprovado que as maquinas atendem as especificacdes solicitadas.

8.3.9. Declaragdo em nome do licitante contendo Marca, Modelo e ano de fabricagdo dos veiculos que serao
disponibilizados para execuc¢ao dos servicos.

8.4. Qualificagdo econdmico-financeira

8.4.1. A licitante devera apresentar:

8.4.2. Certiddo negativa de pedido de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica em data ndo superior a 60 dias da data da abertura do certame, se outro prazo ndo constar do
documento.

a.l) Se a licitante ndo for sujeita ao regime falimentar, a certiddo mencionada devera ser substituida por
certiddo negativa de ac¢des de insolvéncia civil, ou documento equivalente.

b) Balango patrimonial e demonstragGes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada sua
substituicdo por balanco ou balancetes provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de trés meses da data da apresentac¢do da proposta;

b.1) Somente empresas que ainda ndao tenham completado seu primeiro exercicio fiscal poderao
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comprovar sua capacidade econémico-financeira por meio de balancetes mensais, conforme disposto na Lei
Federal n2 8.541/1992;

b.1.1) Os documentos referidos no item “b” limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

b.2) Serdo considerados como na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstra¢des Contdbeis assim
apresentados:

b.2.1) Na sociedade empresaria regida pela Lei n2. 6.404/76, 11.638/07, 11.941/09, mediante documento
publicado em Diario Oficial ou em jornal de grande circulagao;

b.2.2) As empresas desobrigadas a adotar a ECD — Escritura¢do Contabil Digital e que ndo tenham optado
por esse meio, deverdo apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis, extraidos do Livro
Didrio, contendo Termo de Abertura e de Encerramento, através de Copia Autenticada, Registrado na Junta
Comercial ou no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Cartério de Registro de Titulos e Documentos para
Sociedades Simples;

b.2.3) Para as empresas obrigadas a adotar, ou que optaram por utilizar, a Escrituragdo Contabil Digital
(ECD) deverdo apresentar a impressao do arquivo gerado pelo SPED Contabil constando o Termo de Abertura
e Encerramento com o termo de autenticacdo eletronica gerada pelo sistema, recibo de entrega do Livro
Digital e a Demonstracdo de Resultado do Exercicio.

c) Patriménio liquido correspondente a 10% do valor estimado da contratagao.

9. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e Anexos, bem como das demais
cominagodes legais, garantida prévia e fundamentada defesa, o contratado que:

a) Convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o contrato, inclusive nas hipdteses
previstas no paragrafo Unico do Art. 40 e no Art. 41 da Lei 12.462/2011;

b) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou apresentar documento falso;

c) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

d) Ndo mantiver a proposta, salvo se em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado;

e) Fraudar ou praticar atos fraudulentos na execugdo do contrato;

f) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

g) Der causa a inexecucdo total ou parcial do contrato.

9.2. Pela inexecugdo, erro, execucdo imperfeita, demora na execu¢do ou inadimpléncia contratual, a
CONTRATADA fica sujeita ainda, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que lhe for imputavel, as
penalidades adiante previstas, aplicdveis conforme a natureza e a gravidade da falta cometida, conforme o
estabelecido no art. 156, inciso | a IV, Titulo IV, Capitulo | — Das Sang¢des Administrativas da Lei n°
14.133/2021.

a) Adverténcia formal, por escrito, sobre as irregularidades constatadas;

b) 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso no descumprimento

=
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das obriga¢Oes assumidas;

c) Multa indenizatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo incidente no caso de inexecugdo
total;

d) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta ou indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sang¢ao, amplamente divulgada nos meios de comunicacdo, por prazo nao
superior a 02 (dois) anos;

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, e
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos.

9.3. No descumprimento parcial das obrigacdes, o valor da multa sera calculado de forma proporcional ao
inadimplemento;

9.3.1. As demais penalidades poderdo ser aplicadas juntamente a multa, facultada a defesa da
CONTRATADA no respectivo processo, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de notificagdo
do fato;

9.3.2. A CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para interpor recurso, contados a partir da data
de intimagdo ou da lavratura da ata, em face da aplicagdo das penas de adverténcia, multa, impedimento
de participacdo em licitacdo e de contratar com a administragao publica;

9.3.3. No caso de aplicagdo de sancdo conforme o inciso IV do art. 156 da Lei 14.133 (Declaracdo de
inidoneidade) caberad apenas pedido de reconsideracdo, apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacgdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento;

9.3.4. Ocorrendo a aplicagdo das penalidades previstas acima, esta devera ser paga a CONTRATANTE no
prazo maximo de 30 (trinta) dias do recebimento do aviso de cobranga. Caso ndo efetue o pagamento do
prazo devido, a CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar o respectivo valor dos pagamentos ainda
pendentes;

9.3.5. A aplicacdo da sancdo de que trata o primeiro subitem da secdo “SANCOES ADMINISTRATIVAS” desse
documento, implicard ainda na possibilidade do descredenciamento do licitante, pelo mesmo prazo, do
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

9.3.6. As san¢Bes administrativas, criminais e demais regras previstas no Titulo IV, Capitulo | na Lei n°
14.133/2021, aplicam-se subsidiariamente a esta contratacdo e ao contrato decorrente;

9.3.7. O contratado que descumprir quaisquer das cldusulas ou condi¢des do presente termo de referéncia
ficara sujeito as penalidades previstas na Lei n? 14.133/2021;

9.3.8. Em caso de registro de infracdao na qual a CONTRATADA apresente justificativa razoavel e aceita pelo
fiscal do contrato, o nivel da infracdo podera ser desconsiderado ou inserido em uma categoria de menor
gravidade.

10.DA EXTINGAO DO CONTRATO

10.1. A contratacdo serd regida pelas disposicbes da Lei Federal n? 14.133/21, Decreto Municipal n®
9430/23 e das demais normas complementares aplicaveis.

10.2. O ajuste podera ser alterado nas hipoteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 14.133/21.

10.3. A Administracdo se reserva o direito de promover a reducdo ou acréscimo do ajuste, nos termos do

=
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art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

10.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10.4.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1.0 custo estimado total da contratacdo é de R$ 5.331.345,03 (Cinco milhdes, trezentos e trinta e um
mil trezentos e quarenta e cinco reais e trés centavos), conforme custos unitarios apostos no Documento
de Formalizacao da Pesquisa De Preco.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de dota¢des/fontes de recurso
anexos.

Datado e assinado digitalmente.

V|N|C|US MATEUS Assinado de forma digital

por VINICIUS MATEUS

ANDRADE:09814 ANDRADE:09814301981
Dados: 2025.03.13 12:04:08

301981 -0300'

Vinicius Mateus Andrade
Diretor Geral de Gestdo do Obras

Documento assinado digitalmente

ub AMANDA ELISA FUZON VISCONTI
g Data: 13/03/2025 11:50:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Amanda Elisa Fuzon Visconti
Engenheira Civil - CREA - SC 148197-3

Documento assinado digitalmente
ub NORBERTO JOAO MAESTRI
g Data: 13/03/2025 11:37:42-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Norberto Joao Maestri
Diretor do Hortoflorestal

Documento assinado digitalmente

“b FABIO D ONOFRE TEIXEIRA
g Data: 13/03/2025 10:03:34-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Fabio D’onofre Teixeira
Diretor de Gestdo de Contratos
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COMPOSICAO DE PREGO
PROFISSIONAIS
Quant. Profissional Vanr_IV!e_nsaI Valor Mensal Valor 12 meses
Unitario Total
2 Encarregados Gerais
3 Jardineiros
Profissionais
8 Auxiliares de
Jardinagem
3 Motorista Operador
2 Pedreiros
2 Pintores
10 Rocadores
5 Auxiliar de Rogador
VEiCULOS
2 Caminhodes
2 mini Carregadeiras
VALOR GLOBAL
Local e data

Assinatura do responsavel
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MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

* os licitantes poderdo usar outro modelo, desde que contemple todas as informagdes acerca dos custos relativos aos funcionarios.

ENCARREGADO GERAL

CUSTO DO POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG. A SEX.

Discriminacio dos Custos

Escala:

40 horas

Turno:

Diurno

Matureza do Posto:

20% insalubridade

Qtd, Funciondrios:

02

Porcentagem (%)

Valor (RE)

| - COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Salario base

Adicional de insalubridade

Adicional de assiduidade

Il - BENEFICIOS MEMSAIS E DIARIOS

Vale transporte

Custo mensal

I-) Parcela do Trabalhador

Vale refeicdo/alimentacdo

Custo mensal

(-} Parcela do Trabalhador

Cesta Basica

Valor da cesta basica

(-} Parcela do Trabalhador

Assisténcia Meédica e familiar

Walor da assisténcia medica e familiar

(-]} Parcela do Trabalhador

Seguro de vida, invalidez e funeral

Morma Regulamentadora N2 07

I - INSUMOS DIVERSOS

Uniforme

Equipamentos & complementos

Eguipamentos de Protecdo individual

IV - ENCARGOS S0OCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos previdenciarios e FGTS

132 =aldrio + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicdo do profissional ausente

Custo de rescisdo

Outros*

VI - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

IS5

PI5

COFINS

TOTAL DO POSTO/MES

TOTAL DO POSTO/DIA
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JARDINEIRO PROFISSIONAL

CUSTO DO POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG. A SEX.

Discriminacdo dos Custos

Escala:

40 horas

Turno:

Diurno

Matureza do Posto:

20% insalubridade

Qtd, Funcionarios:

03

Porcentagem (%)

Valor (R§)

|- COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Salario base

Adicional de insalubridade

Adicional de assiduidade

Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Vale transpaorte

Custo mensal

(-} Parcela do Trabalhador

Vale refeicdo/alimentacdo

Custo mensal

(-} Parcela do Trabalhador

Cesta Basica

Walor da cesta basica

(-} Parcela do Trabalhador

Assisténcia Medica e familiar

Valor da assisténcia médica e familiar

(-} Parcela do Trabalhador

Seguro de vida, invalidez e funeral

Morma Regulamentadora N2 07

Il - INSUMOS DIVERSOS

Uniforme

Equipamentos e complementos

Equipamentos de Protecdo individual

IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos previdenciarios e FGTS

132 saldrio + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicdo do profissional ausente

Custo de rescisdo

Outros®

VI - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

IS5

P15

COFINS

TOTAL DO POSTO/MES

TOTAL DO POSTO/DIA
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AUXILIAR DE JARDINAGEM

CUSTO DO POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG. A 5EX.

Discriminacdo dos Custos

Escala:

40 horas

Turno:

Diurno

Matureza do Posto:

20% insalubridadsg

Qtd, Funcionarios:

08

Porcentagem (%)

Valor (R%)

|- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Saldrio base

Adicional de insalubridade

Adicional de assiduidade

Il - BEMEFICIOS MEMNSAIS E DIARIOS

Vale transporte

Custo mensal

(-} Parcela do Trabalhador

Vale refeigdo/alimentacdo

Custo mensal

(-} Parcela do Trabalhador

Cesta Basica

Walor da cesta basica

(-] Parcela do Trabalhador

Assisténcia Medica e familiar

Valor da assisténcia medica e familiar

(-} Parcela do Trabalhadaor

Seguro de vida, invalidez e funeral

Morma Regulamentadora M2 07

Il - INSUMOS DIVERSOS

Uniforme

Equipamentos e complementos

Equipamentos de Protecdo individual

IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos previdencidrios e FGTS

132 =salario + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicdo do profissional ausente

Custo de rescisdo

Outros®*

Wl - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custaos Indiretos

Lucro

Tributos

IS5

P15

COFINS

TOTAL DO POSTO/MES

TOTAL DO POSTO/DIA
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MOTORISTA OPERADOR

CUSTO DO POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG. A SEX.

Discriminacao dos Custos

Escala:

40 horas

Turno:

Diurna

Matureza do Posto:

20% insalubridads

Qtd, Funcionarios:

03

Porcentagem (%)

Valor (RE)

| - COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Salario base

Adicional de insalubridade

Adicional de assiduidade

Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Wale transporte

Custo mensal

{-) Parcela do Trabalhador

Vale refeicdo/alimentacio

Custo mensal

{-] Parcela do Trabalhador

Cesta Basica

Valor da cesta basica

i-} Parcela do Trabalhador

Assisténcia Medica e familiar

Valor da assisténcia medica e familiar

(-} Parcela do Trabalhador

Seguro de vida, invalidez e funeral

Morma Regulamentadora N2 07

Il - INSUMOS DIVERSOS

Unifarme

Equipamentos e complementos

Equipamentos de Protecdo individual

IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos previdenciarios e FGTS

132 salario + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicdo do profissional ausente

Custo de rescisdao

Outros®*

Wl - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

IS5

P15

COFINS

TOTAL DO POSTO,/MES

TOTAL DO POSTO/DIA
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CUSTO DO POSTO 40 HORA S SEMANAIS DIURNO DE SEG. A SEX.
Escala: 40 horas
Turno: Diurng
Discriminacdo dos Custos Matureza do Posto: [20% insalubridade
Otd. Funcionarios: 02

Porcentagem (%) Valor (RE)

|- COMPOSICAO DA REMUNERACAD
Saldrio base
Adicional de insalubridade
Adicional de assiduidade
Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Vale transporte
Custo menszal
(-} Parcela do Trabalhador
Vale refeicdo/alimentacdo
Custo menszal
(-} Parcela do Trabalhador
Cesta Basica
Valor da cesta basica
(-} Parcela do Trabalhador
Aczsisténcia Medica e familiar
Valor da azsisténcia médica e familiar
(-} Parcela do Trabalhador
Seguro de vida, invalidez e funeral
Morma Regulamentadora N2 07
- INSUMOS DIVERSOS
Uniforme
Equipamentos e complementos
Egquipamentos de Protecdo individual
IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos previdenciarios e FGTS
132 zaldrio + adicional de férias
Afastamento maternidade
Custo de reposicdo do profissional ausente
Custo de rescizdo
Outros*
¥l - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
Custos Indiretos
Lucro
Tributos
IS5
PIS
COFINS
TOTAL DO POSTO/MES

TOTAL DO POSTO/DIA

Praca das Bandeiras, 77, Centro | Brusque — SC | fone: 47 3251-1832 | www.brusque.sc.gow.



PREFEITURA DE SECRETARIA DE

BRUSQUE OBRAS E SERVIGOS

URBANOS
PINTOR
CUSTO DO POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG. A SEX.
Escala: 40 horas
Turno: Diurno
Discriminacao dos Custos Matureza do Posto: |20% insalubridade
. Funcionarios: 02

FPorcentagem (%) Valor (RE)

|- COMPOSICAD DA REMUNERACAD
Saldrio basze
Adicional de insalubridade
Adicional de assiduidade
Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Wale transporte
Custo mensal
(-} Parcela do Trabalhador
Vale refeicdo/alimentacdo
Custo mensal
(-} Parcela do Trabalhador
Cesta Basica
Valor da cesta bacica
(-] Parcela do Trabalhador
Assisténcia Meédica e familiar
Valor da assisténcia médica e familiar
(-]} Parcela do Trabalhador
Seguro de vida, invalidez e funeral
Morma Regulamentadora M2 07
- INSUMOS DIVERSOS
Uniforme
Eguipamentos e complementos
Eguipamentos de Protegdo individual
IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos previdenciarios e FGTS
132 zaldrio + adicional de férias
Afastamento maternidade
Custo de reposicdo do profissional ausente
Custo de rescisdo
Outros®
¥l - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
Custos Indiretos
Lucro
Tributos
155
PIS
COFINS
TOTAL DO POSTO/MES
TOTAL DO POSTO/DIA

Praca das Bandeiras, 77, Centro | Brusque — SC | fone: 47 3251-1832 | www.brusque.sc.gow.



PREFEITURA DE SECRETARIA DE

BRUSQUE OBRAS E SERVIGOS
URBANOS

L

ROCADOR
CUSTO DO POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG. A SEX.
Escala: 40 horas
Turno: Diurno
Discriminacao dos Custos Matureza do Posto: |20% insalubridade
Qtd, Funcionarios: 10

Paorcentagem (%) Valor (R$)

|- COMPOSICAO DA REMUNERACAD
Saldrio base
Adicional de inzalubridade
Adicional de assiduidade
Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Wale transporte
Custo mensal
(-] Parcela do Trabalhador
Wale refeicdo,/alimentacdo
Custo menzal
(-]} Parcela do Trabalhador
Cesta Basica
Valor da cesta basica
(-} Parcela do Trabalhador
Assisténcia Medica e familiar
Valor da assisténcia médica e familiar
(-] Parcela do Trabalhador
Seguro de vida, invalidez e funeral
Morma Regulamentadora N2 07
Il - INSUMOS DIVERSOS
Uniforme
Equipamentos e complementos
Equipamentos de Protecdo individual
IV - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Encargos previdenciarios e FGTS
132 zaldrio + adicional de férias
Afastamento maternidade
Custo de reposicdo do profissional ausente
Custo de rescisio
Outros®
VI - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
Custos Indiretos
Lucro
Tributos
ISS
PIS
COFINS
TOTAL DO POSTO/MES
TOTAL DO POSTO/ DIA

Praca das Bandeiras, 77, Centro | Brusque — SC | fone: 47 3251-1832 | www.brusque.sc.gow.



PREFEITURA DE

SECRETARIA DE

OBRAS E SERVICOS

URBANOS

AUXILIAR DE ROCA DOR

CUSTO DD POSTO 40 HORAS SEMANAIS DIURNO DE 5EG. A SEX.

Discriminacao dos Custos

Escala:

40 horas

Turno:

Diurna

Matureza do Posto:

20% insalubridade

Qtd, Funcionarios:

05

Porcentagem (%)

Valor (R$)

| - COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Salario base

Adicional de insalubridade

Adicional de assiduidade

Il - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Wale transporte

Custo mensal

(-] Parcela do Trabalhador

Wale refeicdo/alimentacdo

Custo mensal

(-} Parcela do Trabalhadar

Cesta Basica

Walor da cesta bdsica

i-] Parcela do Trabalhador

Assisténcia Medica e familiar

Valor da assisténcia medica e familiar

{-) Parcela do Trabalhadar

Seguro de vida, invalidez e funeral

Morma Regulamentadora N2 07

I - INSUMOS DIVERSOS

Uniforme

Equipamentos e complementos

Equipamentos de Protecdo individual

IV - ENCARGOS S0OCIAIS E TRABALHISTAS

Encargos previdenciarios e FGTS

132 =salario + adicional de ferias

Afastamento maternidade

Custo de reposicdo do profissional ausente

Custo de rescisao

Outros®

Wl - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

Custos Indiretos

Lucro

Tributos

155

P15

COFINS

TOTAL DO POSTO/MES

TOTAL DO POSTO/DIA

Praca das Bandeiras, 77, Centro | Brusque — SC | fone: 47 3251-1832 | www.brusque.sc.gow.
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