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TERMO DE REFERENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CREDENCIAMENTO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
INTERNAGCAO HUMANIZADA (VOLUNTARIA E INVOLUNTARIA), REMUNERADOS POR
MENSALIDADE, NO AMBITO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE INTERNACAO HUMANIZADA
(PMIH).

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o CREDENCIAMENTO de
estabelecimentos de saude especializados — compreendendo clinicas especializadas e hospitais
gerais para a prestacdo de servicos de internacdo humanizada, voluntdria e involuntdria,
remunerados por mensalidade, destinados ao atendimento de pessoas maiores de 18 (dezoito)
anos em situacdo de vulnerabilidade social com dependéncia do alcool e de outras drogas,
encaminhadas pela rede publica municipal, no ambito do Programa Municipal de Internagao
Humanizada — PMIH, instituido pelo Decreto Municipal n2 9.771/2024, conforme
especificacdes, quantidades e condicGes estabelecidas neste instrumento. Ndo integram este
credenciamento as comunidades terapéuticas acolhedoras, nas quais é vedada a realizagao de
qualquer modalidade de internacgdo (art. 23-A, § 99, da Lei Federal n2 11.343/2006 e art. 62, §
59, do Decreto Municipal n2 9.771/2024).

ITEM DESCRITIVO DO ITEM UNIDADE DE| QUA| VALOR VALOR TOTAL

MEDIDA | NT. | UNITARI
o)

01

Mensalidade de internacdo humanizadalMensalidade (120 |RS 13.561,20 |RS 1.627.344,00
(voluntaria ou involuntaria) em
estabelecimento de saude credenciado,
compreendendo acolhimento integral,
equipe multiprofissional, alimentacao,
medicacao de uso continuo, insumos de
higiene, atividades terapéuticas,
elaboracdo e execugcdo do Plano
Terapéutico Individual e
acompanhamento

clinico, conforme o PMIH.
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Valor total estimado da contratagdo: RS 1.627.344,00 (um milhdo, seiscentos e vinte e sete mil,

trezentos e quarenta e quatro reais).

1.1.1. O quantitativo indicado é ESTIMATIVO e ndo obriga a Administracdo a execucdo
integral, nem confere ao credenciado direito subjetivo a totalidade ou a qualquer parcela das
mensalidades, uma vez que a efetiva demanda depende de avaliacdo clinica individualizada e

de prévia regulacao pela rede publica.

1.2. O objeto desta contratacdo possui natureza ESPECIAL e carater CONTINUADO, nos
termos do art. 69, incisos XIV e XV, da Lei Federal n? 14.133/2021, conforme caracterizacdo
constante do Estudo Técnico Preliminar, elaborado na forma do art. 18, inciso |, da mesma Lei e

do Decreto Municipal n2 9.430/2023. O objeto NAO se classifica como bem ou servico de luxo.

1.3. A definicdo do objeto, sua natureza, os quantitativos, o prazo de vigéncia e os demais v
elementos de planejamento encontram-se detalhados no Estudo Técnico Preliminar e no
Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD n2 47/2026 (Requisicdo n? 1498/2026), aos

guais este Termo de Referéncia se vincula.

1.4. Na&o se aplica a participacdo exclusiva de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
prevista no art. 48, inciso |, da Lei Complementar n? 123/2006, uma vez que a contratagdo se
dd por inexigibilidade de licitacdo, mediante o procedimento auxiliar de credenciamento,
hipdtese em que inexiste disputa entre interessados e em que todos os que atenderem as
condicbes padronizadas serdao credenciados, independentemente do porte, restando

assegurado o tratamento diferenciado no que couber.
1.5 Das Defini¢oes

1.5.1. Para os fins deste Termo de Referéncia, adotam-se as defini¢cGes estabelecidas na Lei
Federal n2 10.216/2001, na Lei Federal n? 11.343/2006 e no Decreto Municipal n® 9.771/2024,

destacando-se:

« INTERNACAO VOLUNTARIA: aquela que se d4 com o consentimento livre e esclarecido do

paciente, formalizado por escrito (art. 62, paragrafo Unico, inciso |, da Lei n® 10.216/2001);

« INTERNACAO INVOLUNTARIA: aquela que se dd sem o consentimento do paciente e a
pedido de terceiro (familiar, responsavel legal ou, na falta destes, servidor da drea de saude),
sempre precedida de laudo médico circunstanciado, admitida apenas quando insuficientes os

recursos extra-hospitalares (art. 62, paragrafo Unico, inciso Il, e art. 82 da Lei n2 10.216/2001, e
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* art.23-Ada Lein?11.343/2006);

*  MENSALIDADE: unidade de medida e de remunerac¢do equivalente ao periodo de 30 (trinta)
dias de permanéncia efetiva do paciente no estabelecimento credenciado, contados da data e

do horario da admissao;

« AUTORIZACAO DE INTERNACAO: ato numerado, emitido pela Central de Regula¢do da
Secretaria Municipal de Saude, que autoriza o acolhimento e ao qual se vincula a remuneracao

da mensalidade;

* PTI: Plano Terapéutico Individual, RT: Responsdvel Técnico; RAPS: Rede de Atencdo

Psicossocial; CAPS: Centro de Atencdo Psicossocial.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagdo decorre da necessidade identificada no Documento de
Formalizagdo da Demanda — DFD n2 47/2026 (Requisi¢cdo n?2 1498/2026), elaborado pela
unidade requisitante, e encontra-se fundamentada no Estudo Técnico Preliminar, que avaliou a
viabilidade técnica, operacional e econémica do objeto proposto, nos termos do art. 18, inciso
I, e do art. 62, inciso XXIlI, alinea “b”, da Lei Federal n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n®

9.430/2023.

2.2. A contratacdo justifica-se pela insuficiéncia da rede prépria do Municipio para assegurar,
de forma continua e tempestiva, a retaguarda de leitos especializados destinados ao
tratamento de pessoas com dependéncia quimica em situacdo de risco, quando os recursos

extra-hospitalares e comunitdrios se revelem comprovadamente insuficientes.

2.3. A contratagdo encontra fundamento na Constituicdo Federal (arts. 196 e 197); nas Leis
Federais n2 8.080/1990 e n? 8.142/1990 (SUS); na Lei Federal n2 10.216/2001; na Lei Federal n®
11.343/2006, alterada pela Lei Federal n? 13.840/2019; na Lei Federal n2 14.133/2021,
especialmente no art. 74, inciso IV, e nos arts. 78, inciso |, e 79, que disciplinam o
credenciamento como procedimento auxiliar destinado a contratacao direta por inexigibilidade
de licitacdo; no Decreto Municipal n? 9.430/2023; e no Decreto Municipal n? 9.771/2024
(PMIH).

2.4. A contratacdo configura PARTICIPACAO COMPLEMENTAR DA INICIATIVA PRIVADA NO
SISTEMA UNICO DE SAUDE, autorizada pelo art. 199, § 12, da Constitui¢do Federal e disciplinada
pelos arts. 24 a 26 da Lei Federal n2 8.080/1990, ante a insuficiéncia das disponibilidades da
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2.5. rede prépria do Municipio, formalizada mediante instrumento de direito publico e

assegurada a preferéncia as entidades filantrdpicas e sem fins lucrativos.

2.6. Considerando que o ETP e o DFD contém a integra dos estudos e analises que
subsidiaram a contratacdo, este Termo de Referéncia reproduz apenas o extrato das

informacgdes indispensaveis a caracterizagao da necessidade administrativa.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBIJETO

3.1. A solugdo eleita, definida com base no Estudo Técnico Preliminar, consiste no
credenciamento continuo, paralelo e ndo excludente de estabelecimentos de saude aptos, com

preco previamente fixado pela Administracao e distribuicdo da demanda por critérios objetivos

e impessoais. *

3.2. O ciclo de vida do objeto compreende: (i) o credenciamento do estabelecimento; (ii) o
encaminhamento regulado do paciente pela rede publica, mediante Autoriza¢do de Internagao;
(iii) a admissdo e a elaboracdo do Plano Terapéutico Individual; (iv) o acompanhamento
multiprofissional, com reavaliagcbes clinicas periddicas; (v) a permanéncia pelo tempo
estritamente necessario, limitada a 90 (noventa) dias; e (vi) a alta planejada, com plano de

continuidade de cuidados e contrarreferéncia obrigatdria a RAPS.

3.3. A mensalidade remunera o periodo de 30 (trinta) dias de permanéncia efetiva do
paciente, contados da data e do horario da admissdao, e compreende a integralidade da
prestacdo, nela incluidos a estrutura fisica e operacional, a equipe multiprofissional, a
alimentacdo, a medicagdo de uso continuo, os insumos de higiene, as atividades terapéuticas e
os custos administrativos, sendo VEDADA a cobranca de qualquer valor adicional do paciente,

de seus familiares ou de terceiros.

3.4. Os periodos inferiores a 30 (trinta) dias, decorrentes de admissdo, alta, desligamento ou
transferéncia em data intermedidria, serdo remunerados proporcionalmente, a razdo de 1/30
(um trinta avos) do valor da mensalidade por dia de permanéncia efetiva, computando-se o dia
da admissdo e ndo se computando o dia da alta. O critério de proporcionalidade aplica-se

uniformemente, independentemente do nimero de dias do més civil.

3.5. A solucdo foi delineada com observancia aos critérios de viabilidade técnica, custo total,

confiabilidade dos prestadores, compatibilidade com a rede ja existente e atendimento as
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normas técnicas, sanitdrias e regulatdrias aplicdveis, buscando a melhor relagdo custo-

beneficio e a racionaliza¢do dos recursos publicos.
4. DOS PRAZOS E DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
4.1 Do Local e do Inicio da Execugdo

4.1.1. A execucdo dar-se-a nas instalacbes do estabelecimento credenciado, mediante
encaminhamento regulado pela Secretaria Municipal de Saude, por intermédio da Central de

Regulagao.

4.1.2. E expressamente VEDADO o acolhimento direto de pacientes sem a respectiva

Autorizagdo de Internacdo, da qual depende a prépria remuneragdo do servigo.

4.1.3. O inicio da prestacdao ocorrerd imediatamente apds o recebimento da Autorizagdo de
Internacdo, em prazo nao superior a 12 (doze) horas, de modo a assegurar a tempestividade \

do cuidado em situagdes de risco.

4.1.4. A admissdo sera comunicada a Secretaria Municipal de Saude no ato da chegada do
paciente, e o Plano Terapéutico Individual devera ser elaborado no prazo de até 3 (trés) dias

Uteis contados da admissao.
4.2 Dos Critérios de Admissao, Permanéncia, Alta e Desligamento

42.1. ADMISSAO: condicionada a prévia Autorizagdo de Interna¢do e a LAUDO MEDICO
CIRCUNSTANCIADO que caracterize os motivos da internacdo, exigivel em QUALQUER
modalidade, nos termos do art. 62, caput, da Lei Federal n? 10.216/2001, somando-se a este,
conforme a modalidade, o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (internac¢do voluntaria,
art. 72 da mesma Lei) ou o termo de internac3do involuntdria firmado pelo requerente. E vedado
o acolhimento de menores de 18 (dezoito) anos no dmbito deste credenciamento (art. 72 do
Decreto Municipal n2 9.771/2024), bem como o acolhimento, em estabelecimento n3o
habilitado, de pessoas cujo quadro clinico exija aten¢cdo médico-hospitalar continua,
hipétese em que o encaminhamento deverd ser dirigido a estabelecimento hospitalar

credenciado, mediante avaliagdo médica.

4.2.2. A indicacdo da modalidade de internacdo dependerd EXCLUSIVAMENTE de decisdo
médica fundamentada, observados os arts. 62 a 92 da Lei Federal n? 10.216/2001, sendo

vedada qualquer internagdo por decisdao exclusivamente administrativa.
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423. Nas interna¢gdes involuntarias, o RESPONSAVEL TECNICO do estabelecimento

credenciado deverd comunicar o fato ao MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL no prazo de 72
(setenta e duas) horas, adotando o MESMO PROCEDIMENTO por ocasido da respectiva ALTA,
em cumprimento ao art. 82, § 19, da Lei Federal n? 10.216/2001 e ao Decreto Municipal n®

9.771/2024, encaminhando cépia de ambos os protocolos a Secretaria Municipal de Saude.

42.4. PERMANENCIA: limitada ao periodo estritamente indispensavel ao tratamento, ndo
excedendo 90 (noventa) dias, com reavaliacGes clinicas periddicas registradas em prontuario e
relatérios mensais de evolu¢gdao encaminhados a Secretaria Municipal de Saude. O término da
internacdo VOLUNTARIA dar-se-a por solicitacdo escrita do paciente ou por determinagdo do

médico assistente (art. 79, paragrafo Unico, da Lei Federal n? 10.216/2001); o da

INVOLUNTARIA, por determinacdo do médico responsdvel ou por solicitacdo escrita do familiar

ou do responsavel legal (art. 82, § 22, da mesma Lei).

42.4.1. Aproximando-se o limite de 90 (noventa) dias e subsistindo indicacdo clinica de
continuidade do cuidado, o estabelecimento comunicara o fato a Secretaria Municipal de Salde
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante relatério médico fundamentado, para
gue a Central de Regulacdo, ouvido o CAPS, delibere sobre a continuidade do cuidado em
dispositivo adequado da RAPS ou em servico de maior complexidade, vedada a permanéncia

nao autorizada além do limite regulamentar.
4.2.4.2 Da natureza do limite de 90 (noventa) dias e da reinternagao

4.2.4.2.1. O limite de 90 (noventa) dias previsto no art. 62, § 22, do Decreto Municipal n2
9.771/2024 aplica-se a CADA EPISODIO DE INTERNACAO, considerado isoladamente, e n3o
constitui teto cumulativo vitalicio. Trata-se de limite de permanéncia continua, coerente com a
natureza cronica e recidivante da dependéncia quimica, que pode demandar mais de um

episddio de cuidado ao longo da vida do paciente.

4.2.4.2.2. Encerrado um episédio com alta ou desligamento, nova internacdo do mesmo
paciente somente podera ocorrer mediante o cumprimento cumulativo de: (i) nova avaliacdo e
indicacdo médica fundamentada, com laudo circunstanciado; (ii) reavaliacdo pelo CAPS quanto
a insuficiéncia dos recursos extra-hospitalares no caso concreto; e (iii) emissdo de NOVA

Autorizacdo de Internacdo pela Central de Regulacdo, numerada de forma auténoma.

4.2.4.2.3. N3o se exige intervalo minimo de caréncia entre episddios, por ndo haver previsdo
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normativa nesse sentido e por a exigéncia poder retardar o cuidado em situacdo de recaida

com risco a vida. Contudo, quando a nova internacdo for requerida em prazo INFERIOR A 90
(NOVENTA) DIAS contados da alta anterior, a indicagdo serd submetida a REAVALIACAO
TECNICA REFORCADA, com parecer conjunto do médico assistente e da equipe do CAPS, que
devera justificar por que os dispositivos da RAPS ndo se mostraram suficientes no intervalo e

indicar as medidas de continuidade do cuidado a serem adotadas apds a nova alta.

4.2.4.2.4. Fica estabelecido o limite de 180 (cento e oitenta) dias de internagdo por paciente em
qualquer periodo de 12 (doze) meses, contados retroativamente da data de cada nova
admissdo. A superacao excepcional desse limite dependera de decisdo motivada do gestor do

credenciamento, precedida de parecer técnico do CAPS e de relatério médico circunstanciado,

com registro no histérico de gerenciamento e comunicac¢ao a Coordenacdo de Saude Mental.

4.2.4.2.5. O limite de que trata o item anterior tem por finalidade preservar o carater
excepcional e temporario da internacdo (art. 42 da Lei Federal n? 10.216/2001) e impedir que
internacdes sucessivas, embora formalmente autbnomas, convertam-se em permanéncia

continua por via indireta.

4.2.4.2.6. A Central de Regulacdo mantera registro do histérico de internacdes por paciente,
com as datas de admissdo e alta e o cbmputo dos dias no periodo de 12 (doze) meses, para

fins de controle do limite e de auditoria.

4.2.5. ALTA: preferencialmente planejada, precedida de aviso a Secretaria Municipal de
Saude com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, acompanhada de plano de continuidade

de cuidados e de contrarreferéncia obrigatdria a RAPS.

42.6. DESLIGAMENTO ANTECIPADO: poderd ocorrer por solicitacdo do paciente (modalidade
voluntaria), da familia ou do responsavel legal, por determinagdo médica, por transferéncia
para estabelecimento de maior complexidade ou por descumprimento das regras de
convivéncia, hipdteses em que o estabelecimento comunicard imediatamente a Secretaria

Municipal de Saude, registrando o motivo em prontudrio.

42.7. URGENCIA E EMERGENCIA: constatada intercorréncia clinica que ultrapasse a
capacidade resolutiva do estabelecimento, este devera acionar o servico de urgéncia/SAMU,
providenciar o encaminhamento e comunicar de imediato a Secretaria Municipal de Salde, a

familia ou o responsavel e, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o CAPS.
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4.2.8. INTERNACAO COMPULSORIA: a interna¢do determinada pela Justica (art. 92 da Lei

Federal n2 10.216/2001) NAO integra o objeto deste credenciamento. Recebida determinacdo
judicial, o estabelecimento comunicara imediatamente a Secretaria Municipal de Saude, que
adotara as providéncias cabiveis junto ao juizo e a Procuradoria-Geral do Municipio, podendo,
havendo compatibilidade entre a decisdo judicial e as condigdes padronizadas deste
instrumento e mediante Autorizacdo de Internacdo especifica, viabilizar o cumprimento na rede

credenciada.
4.3 Da Equipe Multiprofissional Minima e da Infraestrutura

4.3.1. O estabelecimento credenciado devera dispor, no minimo e conforme a sua natureza,

da seguinte equipe, sob supervisdo do Responsdvel Técnico e observadas as resolucdes dos

conselhos de classe:

Profissional Atribuigdes minimas Parametro de referéncia
Médico (clinico e/ou Admissao, prescricao, reavaliacbes e [Cobertura  assistencial e
psiquiatra) alta; laudo circunstanciado nas retaguarda conforme normas
internagdes involuntarias sanitarias

Psicélogo Acompanhamento psicoterapico Atendimento compativel com o
individual e em grupo n2 de acolhidos

Assistente social Articulacdo familiar, intersetorial e |Atendimento compativel com o
de reinsergao social n2 de acolhidos

Enfermagem Cuidados de enfermagem, Dimensionamento conforme

(enfermeiro e técnicos) administracdo de medicacdo e COFEN e normas sanitarias
registros em prontuario

Apoio (nutricdo, terapia |Alimentagdo, atividades Conforme perfil do

ocupacional, monitores) [terapeuticas e ocupacionais estabelecimento

4.3.2. A estrutura fisica deverd assegurar acomodacoes dignas e seguras, com dormitérios,
sanitarios, refeitdrio, espacos para atendimento individual e coletivo e areas de convivéncia,
em conformidade com a licenca sanitdria e com as normas aplicdveis a clinicas e hospitais,
comprovada mediante layout dos ambientes e registro fotografico, na forma do Anexo Il —

Critérios de Habilitagao.
4.4 DaHumanizagdo, da Seguranga do Paciente e da Comunicagao com Familiares

44.1. A prestacdo sera pautada pelos principios dos direitos humanos e da humanizagao do
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cuidado, garantidos o respeito a dignidade do paciente, o incentivo ao vinculo familiar e social,

a visitacdo e a comunicacdao com familiares, VEDADOS, em qualquer hipdtese, castigos fisicos,

psicolégicos ou morais, atividades forgcadas ou exaustivas e quaisquer tratamentos

degradantes.

442. O estabelecimento adotard protocolos de seguranca do paciente, contemplando a
identificacdo inequivoca do acolhido, a prevencdo de quedas e de lesGes, a seguranga na
prescricdo, dispensacdo e administracdo de medicamentos, a prevencdo de eventos adversos e
o registro e a notificacdo de intercorréncias, em consonancia com as diretrizes do Programa

Nacional de Seguranca do Paciente.

4.4.3. Asintercorréncias graves e o 6bito de pessoa internada serdo comunicados a familia ou

ao responsavel e ao CAPS no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, e a Secretaria Municipal de

Saude de imediato, sem prejuizo das comunicacdes legais aos demais drgdaos competentes.
4.5 Da Protec¢do de Dados Pessoais (LGPD)

4.5.1. O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis dos pacientes observara
a Lei Federal n? 13.709/2018 — LGPD, restringindo-se as finalidades da execuc¢do do objeto e da

politica publica de saude.

4.5.2. Os papéis das partes observardo o seguinte regime: (i) quanto aos dados pessoais
repassados pela Administracdo para viabilizar o acolhimento, o credenciado atuard como
OPERADOR, sob as instru¢cdes da Secretaria Municipal de Salde, na qualidade de
CONTROLADORA,; (ii) quanto aos dados clinicos por ele produzidos no exercicio da atividade
assistencial — prontuario, PTI, laudos e relatérios de evolu¢gdo —, o credenciado atuard como
CONTROLADOR, respondendo pelas finalidades e pelos meios do respectivo tratamento e pela

guarda do prontudrio na forma da legislacao sanitdria e das normas do conselho profissional.

4.5.3. Em qualquer hipdtese, o credenciado obriga-se a adotar medidas técnicas e
administrativas de seguranca, a manter sigilo profissional, a limitar o acesso ao pessoal
estritamente necessario, a registrar as operagdes de tratamento e a comunicar incidentes de
seguranca a Administracdo, a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e ao titular, na forma
do art. 48 da Lei Federal n? 13.709/2018, respondendo pelos danos a que der causa nos termos

do art. 42 da mesma Lei.

4.6 Do Recebimento e da Aceitagao
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4.6.1. O RECEBIMENTO PROVISORIO consistira na conferéncia preliminar, no prazo de até 5

(cinco) dias uteis contados da apresentacdo do faturamento, dos relatérios clinicos e dos
demonstrativos do periodo de permanéncia efetiva, atestando o cumprimento aparente das

obrigacOes pactuadas.

4.6.2. O RECEBIMENTO DEFINITIVO ocorrera no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados do
recebimento provisério e dependera da verificagdo de conformidade entre as mensalidades
faturadas, as Autorizacdes de Internacdo correspondentes e os relatérios clinicos, verificando-
se, entre outros aspectos: a existéncia de autorizacao valida para cada mensalidade ou fracao
cobrada; a efetiva elaboracdo e execucdo do PTI; a regularidade do acompanhamento

multiprofissional; e a manutengao das condi¢bes sanitarias e documentais exigidas.

4.6.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil e

ético-profissional do credenciado pela adequacdo e pela qualidade da assisténcia prestada. \

4.6.3.1. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, a qualidade
ou a quantidade, serd observado o disposto no art. 143 da Lei Federal n? 14.133/2021,
comunicando-se ao credenciado para emissdo de nota fiscal relativa a PARCELA

INCONTROVERSA da execucdo, para efeito de liquidacdo e pagamento.

4.6.4. O objeto poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
condicOes e especificacdes deste instrumento, aplicando-se as glosas previstas no item 12.10 e

as sancoes cabiveis.
5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1 Da Sustentabilidade

5.1.1. O credenciado devera observar, conforme a sua natureza, as normas de gerenciamento
de residuos de servicos de salde estabelecidas na RDC ANVISA n2 222/2018 e nas demais
normas sanitarias e ambientais correlatas, mantendo Plano de Gerenciamento de Residuos de

Servigos de Saude — PGRSS vigente.

5.1.2. O credenciado deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais
aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencdao de adversidades ao

meio ambiente, e adotar praticas de uso racional de dgua, energia e insumos.

5.2 DaIndicagao de Marcas ou Modelos
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5.2.1. Nao se aplica, por incompatibilidade com a natureza do objeto.

5.3 Da Vedagdo de Utilizagao de Marcas e/ou Modelos

5.3.1. Nao se aplica, por incompatibilidade com a natureza do objeto.

5.4 Da Exigéncia de Carta de Solidariedade

5.4.1. Nao se aplica, por ndo haver fornecimento de bens por revendedor ou distribuidor.
5.5 Da Subcontratagao

5.5.1. E admitida a subcontrata¢io parcial do objeto, nos termos do art. 122 da Lei Federal n2

14.133/2021, observadas as condi¢des seguintes.

5.5.1.1. E VEDADA a subcontratacdo total do objeto e a subcontratacdo da sua parcela

principal, assim entendido o nucleo assistencial da prestacdo, qual seja: o acolhimento, a |
assisténcia multiprofissional, a elaboracdo e a execucdo do Plano Terapéutico Individual, o \

acompanhamento clinico e a decisdao médica quanto a admissdo, a permanéncia e a alta.

5.5.1.2. Admite-se a subcontrata¢dao exclusivamente de servigos de apoio complementares,

tais como limpeza, lavanderia, alimentacao, transporte e exames laboratoriais e de imagem.

5.5.1.3. A subcontratada deverd comprovar regularidade juridica, fiscal, trabalhista e social,
bem como habilitagdo compativel com a parcela assumida, quando exigivel pela natureza do

servigo.

5.5.1.4. O credenciado permanecerd integralmente responsdvel perante a Administracao pela
execu¢do do objeto e respondera por todos os atos e omissGes da subcontratada. A
subcontratacdo restrita a servicos de apoio ndao configura o cometimento a terceiros da
execucdo do objeto, vedado pelo art. 79, paragrafo unico, V, da Lei Federal n? 14.133/2021,

pois a atividade-fim — a assisténcia a saude — permanece sob execuc¢ao direta do credenciado.
5.6 Da Garantia da Contratagao

5.6.1. Nao haverd exigéncia da garantia da contratagao prevista nos arts. 96 e seguintes da

Lei Federal n2 14.133/2021, pelas razdes expostas no item 5.5 do Estudo Técnico Preliminar.
5.7 Da Vistoria

5.7.1. N&o ha exigéncia de vistoria prévia por parte do interessado, uma vez que a execucado

ocorre em suas proprias instalagdes.
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5.7.2. A Administragdo realizard VISITA TECNICA DE VERIFICACAO as instalagdes do

estabelecimento interessado, previamente ao deferimento do credenciamento, e poderd
realizar visitas de fiscalizacdo a qualquer tempo durante a execuc¢do, independentemente de

aviso prévio, sob pena de suspensdo do credenciamento em caso de obstrucdo.
5.8 Da Amostra

5.8.1. Nao se aplica, por incompatibilidade com a natureza do objeto.

5.9 Da Participacdao em Consodrcio

5.9.1. Na&o serd admitida a participacdo em consodrcio, tendo em vista que o credenciamento
admite a habilitacdo simultanea e ilimitada de todos os interessados aptos, o que torna

desnecessario o somatério de capacidades técnicas ou econémico-financeiras, e considerando

gue a responsabilidade assistencial e sanitaria pelo paciente é indivisivel e vinculada a um Unico X

estabelecimento e a um Unico Responsavel Técnico.
6. DA VIGENCIA

6.1. Esta contratacdo terd o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir da
publicagdo do seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e no Didrio
Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, podendo ser prorrogado nos termos dos

arts. 106 e 107 da Lei Federal n2 14.133/2021.

6.2. Tratando-se de servico de cardter continuado, a prorrogacdo sucessiva é admitida
enguanto persistirem as condi¢des de necessidade e de vantajosidade, devidamente atestadas,
respeitada a vigéncia maxima de 10 (dez) anos prevista no art. 107 da Lei Federal n?

14.133/2021.

6.3. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, admitindo-se a
adesdo de novos interessados a qualquer tempo, desde que atendidas as condicGes
padronizadas do edital, na forma do art. 79, pardgrafo Unico, inciso |, da Lei Federal n2

14.133/2021 e dos arts. 132 e 133 do Decreto Municipal n? 9.430/2023.

6.3.1. O cadastramento de interessados sera iniciado com a publicacdo do edital de
credenciamento, mediante aviso publico no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP e
no sitio eletronico oficial da Prefeitura, além do extrato resumido do edital no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina — DOM/SC e em jornal didrio de grande circulagdo local, na forma

do art. 133 do Decreto Municipal n2 9.430/2023.
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O credenciamento ndo gera direito adquirido a contratacdo, a manutencdo de vagas ou a

guantitativo minimo, podendo ser suspenso ou extinto, a qualquer tempo, mediante decisdo
motivada e assegurados o contraditério e a ampla defesa, na hipdtese de perda das condi¢des
de habilitacdo, de descumprimento das obrigacdes assumidas ou por conveniéncia da

Administragao.
7. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
7.1 Forma de Selecdo

7.1.1. A presente contratacdo serd realizada por CONTRATACAO DIRETA, nos termos da Lei
Federal n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n2 9.430/2023.

»  Hipdtese legal: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO;

*  Fundamento: art. 74, inciso IV, da Lei Federal n? 14.133/2021; A

. Procedimento auxiliar: CREDENCIAMENTO, nos termos do art. 78, inciso |, combinado com
o art. 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021, mediante edital de chamamento publico

permanentemente aberto;

«  Critério de julgamento: NAO SE APLICA, por inexistir disputa de precos entre os

interessados.

7.1.2. Serdo credenciados TODOS os interessados que atenderem as condi¢des padronizadas
do edital, praticando o valor de mensalidade previamente fixado pela Administragao, na forma

do art. 79, paragrafo Unico, inciso lll, da Lei Federal n® 14.133/2021.
7.2 Da Distribuicdo da Demanda

7.2.1. A presente contratacdo enquadra-se na hipdtese do art. 79, inciso |, da Lei Federal n2
14.133/2021 — contratacdo paralela e ndo excludente. Ndo sendo possivel a contratagdo
imediata e simultdnea de todos os credenciados para cada internacdo, a demanda sera
distribuida mediante LISTA E ROTATIVIDADE, na forma do art. 135 do Decreto Municipal n?
9.430/2023 e do art. 79, paragrafo Unico, inciso Il, da Lei Federal n2 14.133/2021.

7.2.2. A Central de Regulacdo manterd LISTA UNICA E PUBLICA dos estabelecimentos
credenciados, organizada segundo a ordem cronoldgica de deferimento do credenciamento. Os

interessados credenciados no curso da vigéncia serdo incluidos ao final da lista, na data do

respectivo deferimento.
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7.2.3. Os encaminhamentos observardo a ORDEM SEQUENCIAL da lista, de forma rotativa:

efetuado um encaminhamento, o estabelecimento é deslocado para o final da fila, retomando-

se a sequéncia a partir do imediatamente seguinte.

7.2.4. A COMPATIBILIDADE CLINICA constitui condicdo prévia de APTIDAO do
estabelecimento para receber determinado encaminhamento, e ndo critério concorrente de
ordenacgdo. Assim, verificada a indicagdo clinica do paciente e a modalidade de internacgao
autorizada, a Central de Regulacdo identifica os credenciados aptos e, ENTRE ESTES, observa
rigorosamente a ordem da lista rotativa. A pretericao de estabelecimento apto exige registro

motivado.

7.2.5. Constituem hipdteses de pretericdo justificada, com registro obrigatério na planilha de

controle: (i) inaptiddo do estabelecimento para o perfil clinico ou para a modalidade de
internacdo autorizada; (ii) inexisténcia de vaga disponivel no momento do encaminhamento,
formalmente comunicada; (iii) suspensdo do credenciamento; e (iv) recusa do estabelecimento,

hipdtese que enseja a apuracgado prevista no item 15.1.7.

7.2.6. A liberdade de escolha do beneficidrio ou de seu responsavel legal serd respeitada
guando houver manifestacdo expressa, o estabelecimento escolhido for clinicamente apto e
houver vaga disponivel, hipdtese em que o encaminhamento ndo altera a posi¢cao dos demais

na lista rotativa. A manifestacdo sera registrada e anexada a Autorizacdo de Internacao.

7.2.7. A lista rotativa, os registros de pretericdo e as Autorizacdes de Internacdo emitidas
serdo mantidos a disposicdo dos orgdaos de controle e do controle social, assegurada a

rastreabilidade integral da distribuicdo e a auditabilidade do rodizio.
7.3 Do Regime de Execuc¢ao

7.3.1. O regime de execucdo é o de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, nos termos do art.
62, inciso XXVIII, da Lei Federal n2 14.133/2021, remunerando-se o credenciado exclusivamente
pelas mensalidades — ou respectivas fracGes proporcionais — efetivamente prestadas e

previamente autorizadas, segundo o valor unitario previamente fixado pela Administragao.
7.4 Exigéncias de Habilitagao

7.4.1. Para fins de habilitacdo, deverda o interessado comprovar os requisitos a seguir.
Poderdo credenciar-se pessoas juridicas de direito privado ou publico, com ou sem fins

lucrativos, bem como empresarios individuais regularmente inscritos, cuja UNIDADE DE
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ACOLHIMENTO — local de efetiva execucdo do servico — esteja situada no Estado de Santa

Catarina, na forma justificada no item 5.8 do Estudo Técnico Preliminar. A exigéncia recai

exclusivamente sobre o local de execugdo, vedada qualquer distincao fundada na sede, no
domicilio ou na naturalidade do interessado (art. 99, inciso |, alinea “b”, da Lei Federal n?

14.133/2021).
7.4.1.1. DA HABILITACAO JURIDICA

* Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

* Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus

administradores;

» Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do

local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

* Associacdo, fundacao ou demais entidades sem fins lucrativos: estatuto social registrado no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, com as respectivas alteracOes, e ata de eleicdo e posse da

atual diretoria;

»  Filial, sucursal ou agéncia: inscricdo do respectivo ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no

Registro onde tem sede a matriz;

* Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei Federal n2

5.764/1971,;

* Documento de identificacdo do representante legal e, quando for o caso, procuracao do

signatario;

* Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidacdo respectiva.

7.4.1.2. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
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* Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

* Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, relativa a Tributos Federais e a Divida

Ativa da Unido, abrangendo as contribuicoes previdenciarias;
*  Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

*  Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede do

interessado;

* Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica do Municipio de Brusque, em

conformidade com a previsdo do art. 119 do Cddigo Tributario Municipal;

* Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

* Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou Certiddo Positiva com efeitos de

negativa;

* Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, relativamente ao interessado e a seus sdécios
majoritdrios;

* Declaracdo de cumprimento do disposto no art. 72, inciso XXXIll, da Constituicdo Federal,

na forma do art. 68, inciso VI, da Lei Federal n? 14.133/2021 (Anexo lll).
7.4.1.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

* Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede do interessado, dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;
havendo mais de um cartério distribuidor na praca, deverdo ser apresentadas as certidGes de

cada um deles;

* Sociedades em processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial poderdo credenciar-se,
devendo apresentar o plano de recuperacdo aprovado ou homologado pelo juizo competente

por ocasido da entrega da documentacgao;

* Ocorrendo duvida quanto a capacidade econbmico-financeira do interessado, a
Administracdo procedera a devida diligéncia, assegurando que a situacdo atende aos requisitos

do edital e ndo compromete o cumprimento das obrigagdes.

Observacao: ndo se exigem indices contdbeis, balan¢o patrimonial ou capital minimo, uma vez
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gue a remuneracao é integralmente posterior a execucgao, apurada por servico efetivamente

prestado e previamente autorizado, inexistindo compromisso de quantitativo minimo que
justifique tais exigéncias. O rol do art. 69 da Lei Federal n2 14.133/2021 é maximo, e nao
minimo, cabendo a Administracdo exigir apenas o necessario; a imposicdo daqueles requisitos
representaria restricdo desproporcional ao acesso ao credenciamento (art. 37, inciso XXI, da

Constituigao Federal).
7.4.1.4. DA QUALIFICACAO TECNICA E SANITARIA
* Licenca ou alvara sanitario vigente, compativel com a natureza do estabelecimento;

* Comprovacao de registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES,

qguando exigivel conforme a natureza do estabelecimento;

* Documento vigente de regularidade emitido pelo Corpo de Bombeiros Militar de Santa
Catarina — CBMSC (Atestado de Conformidade, Alvara ou documento equivalente), conforme a

natureza da edificagao;

* Indicagdo do Responsavel Técnico, com comprovagao de vinculo e de inscricao regular no

conselho profissional pertinente;

* Relagdo nominal da equipe multiprofissional, com carga hordria, titulacdo e respectivos

registros profissionais, compativel com o item 4.3.1;

* Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a prestacdo anterior de servicos compativeis em caracteristicas com o

objeto;

* Comprovacdo de estrutura fisica adequada, mediante layout dos ambientes e registro

fotografico, na forma pormenorizada no Anexo Il — Critérios de Habilitacao;

7.4.2. Tratando-se de clinica especializada ou de hospital, exigir-se-a o registro da PESSOA
JURIDICA no Conselho Regional de Medicina, nos termos da Lei Federal n2 6.839/1980 e do art.
67, inciso |, da Lei Federal n2 14.133/2021.

7.4.3. A comprovac¢do da habilitacdo observara a forma padronizada pela Circular DGLC n¢
24.744/2025, mediante arquivo Unico em formato PDF, iniciado pelo ato do gestor responsavel

declarando a verificagdo e a comprovacgao da habilitacdo.

7.4.3.1. Quanto aos interessados habilitados no processo originario, o arquivo sera
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apresentado apds o retorno do processo com parecer juridico, na forma da referida Circular.

7.4.3.2. Sendo o credenciamento permanentemente aberto, os requerimentos apresentados
no curso da vigéncia observardo fluxo continuo: protocolo do requerimento com a
documentacgdo; analise pela Comissao Técnica e visita técnica de verificacao; decisdao motivada
no prazo de até 30 (trinta) dias, prorrogavel uma vez por igual periodo mediante justificativa; e,
deferido o credenciamento, elaboragdo do arquivo Unico de comprovacao de habilitagdo na
forma da Circular n? 24.744/2025, previamente a assinatura do respectivo termo. O
indeferimento sera motivado e comportard recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

7.4.4. O credenciado deverd manter, durante toda a vigéncia, todas as condicbes de

habilitacdo e qualificacdo exigidas para o credenciamento, sob pena de suspensdo ou

descredenciamento. \
8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei Federal n? 14.133/2021, respondendo cada parte pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2.  As comunicagdes entre a Administracao e o credenciado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para

esse fim.

8.3.  Apds a assinatura do instrumento, a Administragao podera convocar o representante do
credenciado para reunido inicial de apresentacdo do Plano de Fiscalizacdo e Monitoramento,
gue conterd informagbes acerca das obrigacdes, dos mecanismos de fiscalizacdo, do método de

afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis.

8.4. A execucdo serd acompanhada e fiscalizada pelos fiscais designados ou pelos respectivos
substitutos, nos termos do art. 117 da Lei Federal n2 14.133/2021 e do Decreto Municipal n2
9.430/2023.

8.4.1. O FISCAL TECNICO acompanhard a execucdo assistencial — admissdo, elaboracdo e
execuc¢do do PTI, prontudrios, reavaliagdes clinicas, relatérios de evolugdo, condi¢des de
humanizagdao e seguranga do paciente —, anotara no histérico de gerenciamento todas as

ocorréncias, emitira notificacdes para correcdao com prazo determinado e informara o gestor,
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em tempo habil, das situa¢des que ultrapassem sua competéncia.

8.4.2. O FISCAL ADMINISTRATIVO verificara a manutengao das condi¢cdes de habilitagdo, a
regularidade documental, o empenho, a liquidacdo, o pagamento, as eventuais glosas e a
formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos, podendo solicitar, sempre que necessario, os

documentos comprobatérios pertinentes.

8.4.3. O GESTOR coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo,
acompanhara os registros realizados pelos fiscais, emitird documento comprobatdrio da
avaliacdo de desempenho com base nos prazos e nas obrigacdes definidos neste Termo de
Referéncia, adotara as providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de

responsabilizacdo, quando cabivel, e elaborara relatdrio final sobre a consecugdo dos objetivos

que justificaram a contratacao.

8.4.4. Os fiscais comunicardao ao gestor, em tempo habil, o término da vigéncia sob sua b

responsabilidade, com vistas a tempestiva prorrogacao.

8.5. Nos termos do art. 117 da Lei Federal n? 14.133/2021, a gestdo e a fiscalizagcdo da
execucdo incumbirdo aos servidores formalmente designados no DOCUMENTO DE
FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD, nas dimensdes técnica e administrativa, titulares e
substitutos, e ao gestor do credenciamento, cujos nomes e cargos constam daquele documento

e do respectivo ato de designacao.

8.5.1. A substituicdo de qualquer dos designados sera formalizada mediante alteragao do
DFD e do ato de designacdo, com a colheita do respectivo Termo de Ciéncia de Fiscalizacdo,

sem necessidade de alteragdo deste Termo de Referéncia.

8.6. Os servidores designados firmardo o respectivo Termo de Ciéncia de Fiscalizacdo

Administrativa e Técnica, que integrara o processo administrativo.
9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. S3o obrigacdes da CONTRATADA/CREDENCIADA:

9.1.1. Manter, durante todo o periodo de vigéncia, e-mail institucional oficial, atualizado e
operacional, para os contatos oficiais com o Municipio de Brusque, destinado a celebragao de

contratos, adendos, renovacdes, notifica¢des, oficios e demais atos administrativos.

9.1.2. Assinar o instrumento de contratacao, firmando-o e devolvendo-o no prazo de até 3
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(trés) dias uteis contados da convocacao.

9.1.3. Acolher o paciente exclusivamente mediante Autorizagao de Internagdo valida, emitida

pela Central de Regulacdo, iniciando a prestacdo em prazo ndo superior a 12 (doze) horas.

9.1.4. Elaborar o Plano Terapéutico Individual no prazo de até 3 (trés) dias Uteis contados da

admissdo e executa-lo integralmente, mantendo registro em prontuario.

9.1.5. Prestar assisténcia integral, humanizada e qualificada, mediante equipe

multiprofissional compativel com o item 4.3.1, sob supervisdo do Responsavel Técnico.

9.1.6. Comunicar ao Ministério Publico, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, toda

internacao involuntdria, encaminhando cépia do protocolo a Secretaria Municipal de Saude.

9.1.7. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude a admissdo, o
desligamento antecipado, a transferéncia, as intercorréncias graves e o 6bito de pessoa \

internada, observados os prazos dos itens 4.1.4, 4.2.6 € 4.4.3.

9.1.8. Encaminhar relatérios mensais de evolugao clinica e o relatério de alta com plano de

continuidade de cuidados e contrarreferéncia a RAPS.

9.1.9. Observar rigorosamente o limite maximo de permanéncia de 90 (noventa) dias e o

carater excepcional e tempordrio da internagao.

9.1.10. Abster-se de acolher menores de 18 (dezoito) anos no ambito deste credenciamento e
pessoas cujo quadro clinico exija atencdo médico-hospitalar continua, quando nao habilitado

para tanto.

9.1.11. ABSTER-SE de cobrar do paciente, de seus familiares ou de terceiros qualquer valor a

titulo de mensalidade, taxa, contribuicdo, doacdao ou complementacdo, a qualquer titulo.

9.1.12. Franquear o acesso dos fiscais e da Comissao Técnica as instalagdes e a
documentacdo assistencial e administrativa, a qualquer tempo e independentemente de aviso
prévio.

9.1.13. Declarar que aceita integralmente todos os métodos e processos de inspegdo,

verificacdo e controle adotados pelo Municipio.

9.1.14. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do objeto, nos termos do art. 121 da Lei Federal n2 14.133/2021, n3do

transferindo a CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento em caso de
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inadimpléncia, nem onerando o objeto.

9.1.15. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas, fornecendo, sempre que
solicitados, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,

securitarias e sociais.

9.1.16.  Reparar, corrigir ou sanear, as suas expensas, no prazo designado pela
CONTRATANTE, as falhas e irregularidades verificadas na prestacdo, sem qualquer 6nus para o

Municipio, sob pena das sangdes previstas neste instrumento e na Lei.

9.1.17. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia ou irregularidade verificada no

decorrer da execugao.

9.1.18. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, na forma \
dos arts. 14 e 17 a 27 da Lei Federal n? 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor),
causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, ndao excluindo nem reduzindo essa “

responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE.

9.1.19. Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer a¢les, demandas, custos e

despesas decorrentes de danos ocorridos por culpa sua ou de seus empregados e prepostos.

9.1.20. Ressarcir os custos com pericia a Administracdo, bem como os prejuizos e danos
eventualmente causados, caso comprovado que os servigos prestados ndo estao de acordo com

as especificacOes deste Termo.

9.1.21. Atender prontamente as orientacdes e exigéncias da CONTRATANTE, representada

pelo agente de fiscalizacdo designado, e prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada.

9.1.22. Cumprir, durante a vigéncia, a reserva de cargos prevista em Lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas

previstas em outras normas especificas, nos termos do art. 116 da Lei Federal n? 14.133/2021.

9.1.23. Manter representante designado e aprovado pela Administragdo, com autoridade

para tomar decisGes em conformidade com os compromissos assumidos.

9.1.24. Emitir as Notas Fiscais no valor pactuado, apresentando-as a CONTRATANTE para

ateste e pagamento, em conformidade com a legislagdo vigente.

9.1.25. Manter, durante toda a vigéncia, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
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todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para o credenciamento, comunicando

imediatamente qualquer alteracao.

9.1.26. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do objeto, ressalvada a

subcontratagao autorizada no item 5.5.

9.1.27. Guardar sigilo sobre as informagdes obtidas em decorréncia da execugao, observando

integralmente a Lei Federal n2 13.709/2018 (LGPD) e o sigilo profissional em saude.

9.1.28. Aceitar os acréscimos e supressdes do objeto, no que couber e observada a
inexisténcia de quantitativo garantido neste credenciamento, nos termos dos arts. 124 a 130 da

Lei Federal n? 14.133/2021.

9.1.29. Nao contratar, durante a vigéncia, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE, do fiscal ou do

gestor, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei Federal n? 14.133/2021.

9.1.30. Observar rigorosamente os principios, normas e diretrizes contidos no documento
“Etica — Um Guia de Conduta para Prestadores de Servicos”, disponibilizado pela

CONTRATANTE, bem como suas alteracdes posteriores.

9.1.31. Cumprir rigorosamente a legislacdo aplicavel, este Termo de Referéncia e o edital de

credenciamento.
10. DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE
10.1. S3o obrigacoes da CONTRATANTE:

10.1.1. Emitir as Autorizacbes de Internagdo por intermédio da Central de Regulacdo,

condicdo indispensavel ao acolhimento e a remuneracao do servico.
10.1.2. Emitir a Nota de Empenho para a execugdo do objeto.

10.1.3. Distribuir a demanda entre os credenciados segundo os critérios objetivos previstos no

item 7.2, mantendo registro publico e rastreavel.

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto por servidores formalmente

designados.

10.1.5. Acompanhar o paciente em articulagdo com o credenciado e com a Rede de Atengao

Psicossocial, assegurando a contrarreferéncia apds a alta.
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10.1.6.  Franquear ao credenciado o acesso as informagdes e aos locais necessarios a

execucao.

10.1.7. Comunicar ao credenciado, por escrito, eventuais ocorréncias, imperfeicées, falhas ou
irregularidades detectadas no curso da execuc¢do, indicando expressamente as medidas e os

prazos maximos para corregao.

10.1.8. Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo

credenciado.

10.1.9. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as

especificacOes deste Termo de Referéncia, aplicando as glosas cabiveis.

10.1.10.  Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributdrios, trabalhistas e previdenciarios

mediante os documentos pertinentes.

10.1.11. Atestar nas notas fiscais a efetiva prestacao do objeto e o seu aceite.

10.1.12. Efetuar os pagamentos ao credenciado nos termos deste Termo de Referéncia, do

edital e seus anexos, observada a ordem cronoldgica.

10.1.13. Aplicar ao credenciado as san¢bes regulamentares e contratuais, assegurados o

contraditorio e a ampla defesa.

10.1.14.  Extinguir o instrumento nos termos dos arts. 137 a 139 da Lei Federal n?

14.133/2021.
10.1.15.  Cumprir com as demais obrigagdes previstas em lei.

10.2. O Municipio de Brusque ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
credenciado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do objeto, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do credenciado, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.
11. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, na dotacdo orcamentdria informada pelo setor contabil da Secretaria
Municipal da Saude e anexada ao processo administrativo, observada a Lei Complementar n?

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

11.2. A despesa possui natureza continuada, razao pela qual sua previsdo serd mantida nos
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exercicios seguintes enquanto vigente a contrata¢do, com certificacao da existéncia de créditos

orcamentarios a cada exercicio, na forma dos arts. 105 e 106 da Lei Federal n2 14.133/2021.

11.3. O empenho e a liquidacdo ocorrerdo de forma proporcional a execuc¢do, dado o carater
estimativo do quantitativo, observada a ordem cronolégica de pagamentos do art. 141 da Lei

Federal n? 14.133/2021.
12. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

12.1. A MEDICAO serd mensal e corresponderd ao somatério das mensalidades e das
respectivas fragcdes proporcionais efetivamente prestadas no periodo, apuradas pelo confronto
entre as Autorizacdes de Internacdao emitidas, os registros de admissdo e de alta e os relatdrios

clinicos apresentados.

12.2. O pagamento pela efetiva prestacdo do objeto serd efetuado em até 30 (trinta) dias
contados do recebimento definitivo, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura com o
detalhamento do servico, devidamente atestada pelo agente responsavel, exclusivamente por
transferéncia bancaria para conta de titularidade do credor, observada a ordem cronolégica de

pagamentos (art. 141 da Lei Federal n? 14.133/2021).
12.2.1. E vedada a utilizacdo de boletos bancarios ou cédigos identificadores.

12.2.2. O credenciado deverd, no ato da contratacdo, apresentar Declaracdo de Dados
Bancarios acompanhada de comprovante de titularidade da conta. Qualquer alteracdo desses
dados deverd ser comunicada imediatamente a Administracdo; eventual atraso ou
impedimento de pagamento decorrente de informacgao incorreta ou desatualizada ocorrera sob

conta e risco do credenciado, sem 6nus para o Municipio.

12.2.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo, o documento
serd devolvido ao credenciado e o pagamento ficard suspenso até a regulariza¢do, reiniciando-
se o prazo ap6s a reapresentacdo, sem 6nus para a Administracdo e sem prejuizo das glosas e

das sangdes cabiveis.

12.3. A critério da Administracdo, poderdo ser descontados dos valores devidos as despesas

referentes a multas, indenizacdes ou quaisquer obrigacdes do credenciado.

12.4. Para fazer jus ao pagamento, o credenciado deverd apresentar, juntamente com o

documento de cobrancga, a prova de regularidade fiscal exigida pelo art. 68 da Lei Federal n2

14.133/2021.
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12.5. A emissdo de documentos fiscais deverd observar o Decreto Municipal n? 9.512/2023

(retencdo do IRRF).

12.6. Nenhum pagamento serda efetuado enquanto houver pendéncias financeiras

decorrentes de penalidades ou inadimplemento contratual.

12.7. E vedado o pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas vinculadas a

prestagdo dos servigos.

12.8. Havendo atraso no pagamento da parcela, desde que motivado por responsabilidade do
Municipio, o valor poderd ser atualizado pro rata die de acordo com o IPCA/IBGE, sendo a

atualizacdo incluida na fatura/nota fiscal seguinte a da ocorréncia.

12.9. Os pagamentos estdo sujeitos as retencdes tributarias cabiveis, conforme legislacdo

vigente.
12.10 Das Glosas

12.10.1. Serdo aplicadas glosas, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nas seguintes

hipdteses objetivas:

Hipotese Efeito
Mensalidade ou fragdo cobrada sem Autorizagao de Internacdo|Glosa integral
valida
Auséncia de elaboracdo do PTI no prazo ou sua ndo execucdo |[Glosa proporcional e notificacdo
para correcao
Auséncia de acompanhamento multiprofissional registrado  |Glosa proporcional
em
prontuario
Cobranga em duplicidade ou relativa a paciente com alta, [Glosa integral
desligamento ou transferéncia
Cobranca de periodo superior a permanéncia efetiva ou ao |Glosa da diferenca
limite de 90 (noventa) dias
Cobranca direta de valores do paciente ou de familiares Glosa integral, sem prejuizo das
sanc¢Oes do item 15 e do
descredenciamento

12.10.1.1. O descumprimento de condicdo sanitdria ou de habilitacdo e a obstrucdo a
fiscalizagdo ou a visita técnica NAO ensejam glosa — que pressupde servico n3o prestado ou

prestado a menor —, mas configuram infracdes administrativas sujeitas as san¢des do item 15
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e ao descredenciamento, apuradas em processo préprio, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.

12.10.2. Constatada qualquer incorrecdo, o documento fiscal serd devolvido ao credenciado
para correcao, interrompendo-se o prazo de pagamento, que voltara a fluir a partir da

reapresentacao regularizada, sem prejuizo das glosas e das san¢ées eventualmente cabiveis.
12.11 Da Liquidagao

12.11.1. As notas fiscais recebidas devem, preferencialmente, ser liquidadas no més de sua

emissao.

12.11.2. As notas fiscais e demais documentos comprobatérios devem ser encaminhados ao

setor responsdvel até o 102 (décimo) dia do més subsequente ao da emissdo da nota fiscal,

conforme Circular n? 9.262/2024 — 1Doc, da Diretoria de Contabilidade da Secretaria de \,

Orgamento e Finangas.
13. DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O valor total estimado desta contratacdo é de RS 1.627.344,00 (Um milh3o, seiscentos
e vinte e sete mil, trezentos e quarenta e quatro reais), resultante da multiplicagdo do
quantitativo anual estimado de 120 (cento e vinte) mensalidades pelo valor unitario de RS
13.561,20 (treze mil, quinhentos e sessenta e um reais e vinte centavos), previamente fixado

pela Administracdo, conforme valores especificados na tabela do item 1.1 deste instrumento.

13.2. O custo estimado da contratagao foi apurado de acordo com os parametros
estabelecidos no art. 23 da Lei Federal n? 14.133/2021 e nos termos do Decreto Municipal n?
9.430/2023, conforme Mapa de Precos e demais documentos comprobatdrios que instruem o

processo administrativo.

13.3. Reitera-se o carater estimativo do quantitativo, que ndo obriga a Administracdo a
execucdo integral, nem confere ao credenciado direito subjetivo a totalidade ou a qualquer

parcela das mensalidades.
14. DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1. Os precos inicialmente fixados sado fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado

da data do orgamento estimado.

14.2. Apds o interregno de 1 (um) ano, e independentemente de pedido do credenciado, os
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precos iniciais serdo reajustados mediante a aplicacdo, pela Administracdo, do IPCA/IBGE,

exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano serd

contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a Administragdo
pagarad ao credenciado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a

diferencga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
14.5. Nas aferig¢Ges finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

14.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer

forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado

pela legislagao entdo em vigor. \

14.7. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo

indice oficial para reajustamento do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
14.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

149. O reajuste do valor da mensalidade aplica-se a TODOS os credenciados
indistintamente, mediante republicagdo do valor da mensalidade e apostilamento em cada
instrumento, preservadas as condicdes padronizadas e a igualdade exigidas pelo art. 79, inciso
I, da Lei Federal n2 14.133/2021. O reequilibrio econdmico-financeiro somente sera analisado
mediante requerimento expresso e fundamentado do credenciado interessado, na forma do
item 14.11, e, uma vez deferido, o novo valor da mensalidade sera republicado para todos os

credenciados, em observancia a padronizacao das condi¢des do credenciamento.

14.10. Sempre que atendidas as condi¢des do instrumento, considera-se mantido o seu

equilibrio econdmico-financeiro.

14.11. Ocorrendo o desequilibrio econémico-financeiro, podera ser restabelecida a relacdo
gue as partes pactuaram inicialmente, nos termos do art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei
Federal n? 14.133/2021, EXCLUSIVAMENTE mediante comprovacdo documental e
requerimento expresso e fundamentado do credenciado, vedada a concessdo de oficio pela

Administragao.

14.12. O reequilibrio econ6mico-financeiro devera ser precedido de pesquisa de precos
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prévia no mercado, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e demais meios disponiveis que

assegurem o levantamento adequado das condicdes de mercado, envolvendo todos os
elementos materiais necessarios a justa remuneracdo do objeto e ao embasamento da decisao

de deferir ou rejeitar o pedido.

14.13. A mera oscilacio de mercado ndo constitui fato suficiente a ensejar reequilibrio

econdmico-financeiro.
15. DAS INFRACf)ES E SANC@ES ADMINISTRATIVAS

15.1. O interessado ou o credenciado, nos termos do art. 155 da Lei Federal n? 14.133/2021,

serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

15.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato ou do termo de credenciamento;

15.1.2. Dar causa a inexecuc¢do parcial que cause grave dano a CONTRATANTE, ao 2%

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
15.1.3. Dar causa a inexecugado total do contrato ou do termo de credenciamento;
15.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o credenciamento;

15.1.5. Na&o manter as condi¢des de credenciamento, salvo fato superveniente devidamente

justificado e aceito;

15.1.6. Nao celebrar o termo de credenciamento ou ndo entregar a documentacao exigida,

guando convocado;

15.1.7. Ensejar o retardamento da execugdao sem motivo justificado, inclusive a recusa

injustificada de demanda regulada;

15.1.8. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o instrumento no prazo estabelecido;
15.1.9. Apresentar declaracao ou documentacao falsa;

15.1.10. Fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao;
15.1.11. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
15.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
15.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei Federal n2 12.846/2013.

15.2.  Serdo aplicaveis as san¢des de ADVERTENCIA, MULTA, IMPEDIMENTO DE LICITAR E
CONTRATAR e DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR, nos termos do
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art. 156 da Lei Federal n? 14.133/2021, sem prejuizo do descredenciamento e da obrigacdo de

reparacdo integral do dano.

15.3. A sancdo de ADVERTENCIA serd aplicada nas hipdteses de descumprimento, de
pequena relevancia, de obrigacao legal ou contratual, quando nao se justificar a aplicacdo de

san¢do mais grave.

15.4. A MULTA, de natureza pecuniaria, podera ser aplicada de forma cumulativa ou ndo com
as demais sangdes, no percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento)
incidente sobre o valor da BASE DE CALCULO definida no item 15.4.1, recolhida em até 15

(quinze) dias uteis contados da notificacdo, observada a seguinte Tabela Referencial:

Infragdo Percentual (%)
ltem 15.1.1 0,5a 20 .
ltem 15.1.2 15a30

Iltem 15.1.3 15330

ltem 15.1.4 0,5a 20

Item 15.1.5 0,5a 20

ltem 15.1.6 15a30

Iltem 15.1.7 0,5a10

Iltem 15.1.8 15a30

ltem 15.1.9 20a 30

Iltem 15.1.10 20 a 30

ltem 15.1.11 20a 30

ltem 15.1.12 20a 30

ltem 15.1.13 20a 30

15.4.1. Considerando que o credenciamento ndo assegura quantitativo minimo nem valor

contratado liquido, a base de calculo da multa serd, sucessivamente: (i) o valor da mensalidade

A
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ou fracdo correspondente a Autorizacdo de Internacgdo a que se refere a infracdo, quando esta

for vinculada a um atendimento determinado; (ii) o valor efetivamente executado pelo
credenciado nos 12 (doze) meses anteriores a infracdo, quando esta for de carater geral; ou (iii)

na auséncia de execucdo anterior, o valor de 1 (uma) mensalidade vigente.

15.5. A aplicacdo de multa moratdria, no importe de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10%
(dez por cento), serd precedida de oportunidade para o exercicio do contraditério e da ampla
defesa e nao impedira que a CONTRATANTE a converta em compensatéria e promova a

extin¢do unilateral do instrumento, com aplicagdao cumulada de outras sangdes.

15.6. A multa devidamente aplicada e ndo paga sera inscrita na divida ativa do Municipio,

conforme prevé a legislacdo tributaria local.

15.7. A san¢do de IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR, pelo prazo minimo de 6 (seis) v
meses e maximo de 3 (trés) anos, sera aplicada nas hipdteses dos itens 15.1.2 a 15.1.8, quando

nao se justificar penalidade mais grave.

15.8. A san¢do de DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, sera aplicada nas hipdteses dos itens

15.1.9215.1.13.

15.9. Na dosimetria serao consideradas a gravidade da conduta praticada, a culpabilidade do
infrator, a intensidade do dano provocado, o carater educativo da pena, a implantacdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade e as circunstancias agravantes ou atenuantes,

observados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

15.10. N3do havera aplicacdo de sancdo administrativa sem o devido processo legal,
respeitados o contraditério e a ampla defesa e as regras procedimentais previstas no Decreto

Municipal n2 9.430/2023.

15.11. Os atos previstos como infracdes administrativas a Lei Federal n? 14.133/2021 que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n? 12.846/2013 serdo apurados e

julgados conforme o disposto em regulamento especifico.

15.12. Havendo risco de dano incerto ou irrepardvel, a CONTRATANTE podera solicitar a

Procuradoria-Geral do Municipio a adogao de medidas emergenciais de carater judicial.

15.13. A personalidade juridica podera ser desconsiderada, nos termos do art. 160 da Lei

Federal n? 14.133/2021, sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
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dissimular a prdtica dos atos ilicitos previstos na referida Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, observados o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia.

15.14. As sangdes previstas ndo excluem o DESCREDENCIAMENTO, que podera ser aplicado

de forma autbnoma sempre que constatada a perda das condicGes de habilitacdo ou o

descumprimento reiterado das obrigacdes assumidas, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.
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