PREFEITURA MUNICIPAL DE WITMARSUM
ESTADO DE SANTA CATARINA

s

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 90/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

O MUNICIPIO DE WITMARSUM, Estado de Santa Catarina, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais
e em conformidade com a Lei Federal n°® 13.019/2014, Lei n° 13.204/2015, Decreto
Municipal N° 080/2026, as normas do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina (TCE-SC), e demais legislagdes aplicaveis, torna publico o presente EDITAL
DE CREDENCIAMENTO de Organizag¢des da Sociedade Civil — OSC, para execugao
de servigos socioassistenciais, incluindo acolhimento institucional, no ambito da

Politica Municipal de Assisténcia Social.

FAZ SABER que se encontra ABERTO, em carater permanente, o presente EDITAL
DE CREDENCIAMENTO de ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL- OSC,
interessadas em executar SERVICOS DE ATENCAO, RECUPERACAO E
REINSERCAO SOCIAL DE DEPENDENTES DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS

observadas as condi¢cdes estabelecidas a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, interessadas em firmar parcerias com o
Municipio de Witmarsum/SC para execucédo de servigos, programas, projetos e

beneficios;
a) Servigos de acolhimento institucional, tais como:

¢ Acolhimentos para Adultos com transtornos decorrentes do uso de substancias
psicoativas(TUS)

1.2 O credenciamento nao gera obrigagao de contratagao por parte do Municipio,
constituindo apenas condigao necessaria para participacao em futuras parcerias,
que sao formalizadas por meio de Termos de Colaboragao, nos termos da Lei n°
13.019/2014.
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2. DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1. O presente credenciamento esta fundamentado em:

o Constituicdo Federal de 1988, em especial os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Lein°® 13.019/2014 (MROSC) e suas alteragdes (Lei n® 13.204/2015);

Lei Complementar n°101/2000- Lei de Responsabilidade Fiscal;

Lei n°4.320/1964;

Decreto Municipal n° 080/2026, que regulamenta o credenciamento de OSC

para execucgao de servigos no Municipio;
o Normas e orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina —

TCE-SC aplicaveis as parcerias com OSC.

3. DA NATUREZA E DO CARATER DO
CREDENCIAMENTO

3.1. O procedimento de credenciamento ora instituido tem por finalidade:
| — habilitar previamente as OSC que atendem aos requisitos técnicos, juridicos e

operacionais para executar 0s servigoss;

Il — garantir impessoalidade, publicidade, transparéncia e ampla competitividade,
mediante procedimento publico e aberto;

[l — permitir, nos termos do art. 30, VI, da Lei n° 13.019/2014, a celebracido de
Termo de Colaboragao com dispensa de chamamento publico, desde que as
atividades sejam vinculadas a Saude e executadas por OSC previamente credenciadas.

3.2. O credenciamento tera carater permanente, permitindo a apresentacdo de

requerimentos por novas entidades a qualquer tempo, enquanto vigente este Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. Poderao requerer credenciamento as Organizagées da Sociedade Civil que,

cumulativamente:
a) sejam entidades privadas sem fins lucrativos, constituidas na forma da lei;
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b) possuam CNPJ ATIVO;

c) possuam estatuto social que preveja, entre suas finalidades, a atuagdo na area da
Saude ou no servigo especifico a ser executado;

d) comprovem regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista;

e)apresentem plano de trabalho padrao (conforme modelo do ANEXO Il) para o

servico a ser ofertado, demonstrando capacidade técnica e operacional;

f) atendam aos requisitos minimos de estrutura fisica, recursos humanos e
organizacao, estabelecidos neste Edital e em seus anexos (ex.. ANEXO Il —

Requisitos de Estrutura Fisica; ANEXO IV — Requisitos de Recursos Humanos);

g) observem as normas de protecao integral e direitos humanos o Estatuto do
Idoso, a legislacédo sobre as pessoas com deficiéncia e demais normas aplicaveis ao

publico atendido.

h) A entidade devera estar no maximo a uma distancia de 60 km da sede do Municipio.
A exigéncia de que a Organizagado da Sociedade Civil (OSC) esteja sediada a no
maximo 60 km do Municipio baseia-se nos principios constitucionais da eficiéncia, da

economicidade e da razoabilidade, previstos no Artigo 37 da Constituicido Federal.

i) Abaixo estdo os argumentos juridicos e praticos para justificar formalmente essa

limitacdo de distancia no edital:

e A Administragao Publica tem a obrigacao legal de fiscalizar a execug¢ao do Plano
de Trabalho;

e A distancia reduzida garante a realizacdo de visitas técnicas periddicas e
fiscalizacbes surpresa sem aviso prévio;

e O deslocamento do gestor da parceria e da comissao de monitoramento torna-se
agil e imediato;

e Uma entidade situada na mesma regidao geografica possui maior conhecimento da
realidade social, cultural e econdmica dos beneficiarios;

e A facilidade de acesso permite que os cidaddos do municipio fiscalizem e utilizem
diretamente os servicos ofertados;

e Distancias longas geram gastos excessivos com diarias de servidores,
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combustiveis e manutencao de veiculos oficiais.

5. DADOCUMENTAGAO EXIGIDA

5.1. Para solicitar o credenciamento, a OSC devera protocolar, junto a Secretaria
Municipal de Administragédo, setor de Licitagbes, envelope contendo os seguintes

documentos:

a) Requerimento de credenciamento dirigido ao (a) Secretario (a) Municipal de
Saude (conforme modelo — ANEXO V);

b) Estatuto social registrado em cartorio, com eventuais altera¢des, demonstrando
finalidade compativel com o objeto;

c) Ata de eleigao da atual diretoria, registrada em cartério;
d) Comprovante de inscricao no CNPJ;
e) Certidoes de regularidade Fiscal (federal, estadual, municipal, FGTS e

trabalhista);

f) Comprovante de inscrigao, na respectiva modalidade do servigo;

g) Comprovante de propriedade, cessao ou contrato de locagao do imével onde sera
executado o servigco, quando aplicavel;

h) Alvaras, licengas e autorizagdes exigidos pela legislagdo (sanitaria, corpo de

bombeiros, vigilancia sanitaria, etc.), conforme a natureza do servico;

i) Declaragées do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informagado de que a organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacoes previstas no artigo 39 da Lei n® 13.019/2014, as quais deverao estar escritas
no documento.

j) Comprovagao de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, devidamente comprovado através de atestado;
k) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de
residéncia, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

I) Comprovante de enderego da entidade e do seu representante legal;
m) Copia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante de

cargo equivalente;

n) Plano de Trabalho para o servigo a ser executado (ANEXO Il) contendo:
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descricédo do servigo;

publico-alvo;

metas e resultados esperados;

capacidade de atendimento (numero de vagas);
equipe minima;

metodologia de trabalho;

indicadores de acompanhamento.

5.2 A Secretaria podera solicitar documentos complementares, caso necessarios

para comprovar algum requisito.

6. DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS PEDIDOS

6.1. Os pedidos de credenciamento deverdo ser apresentados na Secretaria
Municipal de Administracao, junto ao setor de Licitagdes, situada a Rua 7 de
Setembro, n°1520, Centro, Witmarsum-SC, de segunda a sexta-feira, das

08:00hrs as 16:30 hrs, mediante a protocolo administrativo.

6.2. O envelope devera conter, na parte externa, as seguintes informagoes:
AO CREDENCIAMENTO DE OSC- EDITAL N° 001/2026

NOME DA OSC: ( )
CNPJ(___ )

6.3. Nao serao aceitos pedidos encaminhados por e-mail, fax etc.

7. DA COMISSAO DE ANALISE E JULGAMENTO

7.1. A analise dos pedidos de credenciamento sera realizada pelo setor de Licitacdes,

7.2. Compete a o setor:

a) verificar o atendimento dos requisitos previstos neste Edital e em seus anexos;
b) realizar diligéncias e solicitar esclarecimentos, se necessario;
c) elaborar Relatério Circunstanciado recomendado ou ndo o credenciamento

da OSC;

d) sugerir, quando cabivel, condicionantes ou ajustes no Plano de Trabalho
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Padrao.
e) demais atribuigbes previstas no Decreto Municipal 80/2026, e legislacao

vigente

7.3 A deciséo final sobre o credenciamento cabera ao Secretario(a) Municipal de
Saude e Assisténcia Social, por meio de despacho motivado publicado no meio

oficial.

8. DO JULGAMENTO E DA HABILITAGAO

8.1. O julgamento obedecera ao critério de habilitagao ou inabilitagao, com base no
atendimento integral dos requisitos previstos neste edital.

8.2 Estando a documentagdao completa e em conformidade, a OSC sera declarada
HABILITADA e incluir-se-a no Cadastro Municipal de Entidades Credenciadas,

com indicagao dos servigos para os quais foi habilitada.

8.3 Caso haja pendéncias ou irregularidades sanaveis, a OSC sera notificada no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de inabilitagao.

8.4 A inabilitagdo sera fundamentada e comunicada formalmente a OSC.

9. DO CADASTRO E DA PUBLICIDADE

9.1 A Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social mantera Cadastro

atualizado das OSC credenciadas, contendo no minimo:

nome da entidade;

CNPJ;

endereco;

servigcos para os quais foi credenciada;
capacidade de atendimento declarada;

e periodo de vigéncia do credenciamento.

9.2 Arelagao das OSC credenciadas sera publicada e atualizada no sitio eletrénico
oficial do Municipio e podera ser divulgada em outros meios de comunicagéo

institucional.
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10. DA DISTRIBUIGAO DA DEMANDA E DAS PARCERIAS
10.1 A distribuicdo da demanda entre as OSC credenciadas observara, entre outros,

0s seguintes critérios objetivos:

a) capacidade de atendimento declarada e comprovada;
b) localizagao geografica e facilidade de acesso dos usuarios;
c) especificidade do publico atendido (perfil etario, situagdo de vulnerabilidade,

necessidades especiais etc.);

d) rodizio e equilibrio na oferta de vagas, quando houver mais de uma entidade apta
na mesma tipologia;

e) historico de cumprimento adequado das metas e obrigacbes em parcerias

anteriores.

10.2 As parcerias decorrentes deste credenciamento serdo formalizadas por meio de
Termos de Colaboragao, elaborados conforme a Lei n® 13.019/2014, este Edital, o
Decreto Municipal n°® 080/2026 .

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

11.1 O credenciamento tera carater permanente, podendo novas OSC interessadas
apresentar requerimento de credenciamento a qualquer tempo, enquanto vigente o

edital, observados os critérios nele estabelecidos.

11.2 O municipio podera, a qualquer tempo, revogar ou suspender este Edital, por
motivo de interesse publico devidamente justificado, sem que caiba as OSC direito a

indenizacgao.

12. DO MONITORAMENTO, AVALIAGAO E FISCALIZAGAO

12.1 As OSC credenciadas sujeitam-se ao monitoramento, avaliagao e fiscalizagao
do 6rgao gestor da assisténcia social e do CMAS, inclusive por meio de:

analise de relatdrios periddicos de execucgao;

visitas técnicas in loco;

verificagdo do cumprimento das metas e resultados pactuados;

conferéncia de documentacao contabil e comprobatdria da aplicacdo dos recursos.
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12.2 O descumprimento de obrigacbes podera ensejar adverténcias, suspensao,

descredenciamento e demais sangdes, observado o devido processo legal.

13. DO DESCREDENCIAMENTO E DAS SANGOES

13.1  Constituem hipoteses de descredenciamento da OSC:

a) descumprimento reiterado das obrigagcbes assumidas nas parcerias
celebradas:

b) desativagao, suspensdo ou alteracdo da natureza juridica ou finalizada da
entidade que comprometa a continuidade ou a compatibilidade com o servigo;

¢) pratica de irregularidades graves, apuradas em processo administrativo;
d) condenacao definitiva por atos de improbidade administrativa ou atos lesivos a

Administragdo Publica, nos termos da legislacao aplicavel;
e) outras hipoteses previstas neste Edital, no Decreto Municipal n® 080/2026, na

Lei 13.019/2014 ou em norma municipal especifica.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 Das decisbes que indeferirem o credenciamento, aplicarem sang¢des ou
determinarem o descredenciamento, cabera recurso administrativo a autoridade

superior, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da ciéncia da deciséo.

14.2 O recurso devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Saude e

Assisténcia Social, devidamente fundamentado.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
15.1. A participacdo neste credenciamento implica plena e irrestrita aceitagao de

todas as condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

15.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo 6rgao gestor, ouvido, quando

necessario, e a Assessoria Juridica do Municipio, sem prejuizo da observancia de
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normas supervenientes da Unido, do Estado de Santa Catarina e do Tribunal de

Contas competente.

15.3 Este edital entra em vigor na data de sua publicagcado no 6rgao oficial do
Municipio e permanecera aberto enquanto vigente, salvo decisdo em contrario,

devidamente motivada e publicada.

Witmarsum/SC, 22 de junho de 2026.
PAUL Assinado de forma

digital por PAUL

ZERNA:48635 zERNA:48635871987
s087 i
Paul Zerna

Prefeito Municipal

Sergio Luiz Padoin
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 90/2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

ANEXO |
SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

1. Tipologia de acolhimento abrangida

Tipologia

(<_:o.n_forrrle Pﬁb!ico_-alvo Capacidade de Regime de
Tipificacao principal atendimento (vagas)|  atendimento.

Nacional)

, Adultos decorrentes
Acolhimento do uso de
Institucional para bstanci 3 vagas 24h, todos os dias
Adultos su s_tanC|as
psicoativas(TUS)

2. Finalidade geral do servigo de acolhimento

Garantir protecéo integral em ambiente acolhedor, seguro e n&o violento.
Assegurar moradia, alimentacdo, higienizagdo, vestuario e demais

necessidades basicas.

Desenvolver agdes voltadas a reconstrugdo de vinculos familiares e
comunitarios, sempre que possivel.

Apoiar a defesa de direitos e 0 acesso as demais politicas publicas (saude,
educacéo, trabalho, cultura, lazer etc.).

Atuar de forma articulada com o Ministério Publico, Judiciario e Rede de

Garantia de Direitos.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

ANEXO Il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO
(para servigos de acolhimento institucional)

Obs.: O Plano de Trabalho sera cadastrado via sistema on-line do municipio e devera

ter as informacgdes de acordo com os exemplos abaixo.

1. Identificagao da OSC e do servigo

2. Justificativa e contextualizagao

o Diagnédstico sintético da demanda local (com base em dados da
rede de saude, etc.).

e Perfil do publico a ser atendido (faixa etaria, situacdo de vulnerabilidade,
principais riscos).

e Relagao com o Plano Municipal de Saude e deliberagées do CMS.

3. Objetivos

Objetivo geral:

Garantir acolhimento institucional com protegao integral a (criangas e adolescentes /
idosos/adultos e familias / pessoas com deficiéncia), assegurando condigbes de

dignidade, convivéncia familiar e comunitaria e defesa de direitos.
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Objetivos especificos:

e Oferecer moradia proviséria em ambiente seguro e n&o violento.

e Desenvolver planos individuais de atendimento (PIA), com metas claras
para cada usuario.

e Promover reintegragao familiar ou, quando impossivel, encaminhamentos
para outras alternativas (familia extensa, familia acolhedora, adogéo, outros
equipamentos).

e Assegurar 0 acesso a educagao, saude, cultura, esporte e lazer. Fortalecer

a autonomia e o projeto de vida dos acolhidos

4. Objeto

4.1. Publico-alvo e capacidade

Item Descrigao

Perfil etario (ex.: 0 a 18 anos incompletos: 60+
anos; adultos 18+, etc.)

Situacao de risco (ex.: abandono, violéncia doméstica,
abuso, rua, negligéncia grave)

N° de vagas ofertadas (ex.: 20 vagas, com possibilidade de
ampliacao justificada)

N° médio de atendimentos/ano (estimativa com base em fluxo da
rede)

4.2. Metas e resultados esperados
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Meta n° Descrigao da Fonte de

meta Indicador| Meta anual verificagio
1 Assegurar % de (preencher) | Relatérios mensais
ocupagao vagas de atendimento
meédia minima ocupadas
de X% das por més
vagas com
usuarios do
Municipio

4.3. Metodologia de trabalho
Descrever, de forma objetiva

¢ Rotina diaria (alimentagao, higiene, atividades pedagdgicas, lazer, horarios).

e Elaboracdo e acompanhamento do PIA (quem elabora, com quais parceiros,
periodicidade de revisao).

e Estratégias para reintegragao familiar e articulagdo com Judiciario e MP,
se for o caso.

e Atividades especificas oficinas, grupos, acompanhamento individual, reuniées
de familia, etc.

e Como sera garantida a participagao dos usuarios nas decisdes do cotidiano
da unidade.

4.4. Recursos humanos envolvidos

(Resumo compativel com os requisitos minimos do Anexo IV - ver abaixo.)

. Carga Vinculo . =
Fungio/Cargo Qua'nt.ldade horaria |(CLT/estatutario/ Perflllfo,rn)agao
minima semanal voluntario) minima

5. Cronograma fisico
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Mes Atividades principais previstas
1 Ade_:qluagao final da unidade, contratagao de equipe, capacitagao
inicia
2 Inicio dos acolhimentos, construgao dos primeiros PIA
3 -12 | Execucao continuada do servicgo, relatorios

6. Cronograma de desembolso (resumo)

Parcela Periodo de referéncia Valor previsto (R%)
12 Més 1Ta 12

OBS: OS VALORES PREVISTOS PARA A PRESENTE PARCERIA SERA NO
MAXIMO DE R$ 75.000,00 (SETENTA E CINCO MIL) ANUAL, SEGUINDO OS

CRITERIOS DE ACOLHIMENTOS DEFINIDOS NO PRESENTE EDITAL DE
CREDENCIAMENTO.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 90/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

ANEXO 1l
REQUISITOS MINIMOS DE ESTRUTURA FiSICA

1. Exigéncias gerais

Item Requisito geral
1 Imovel em condigOes adequadas de seguranga, salubridade e
acessibilidade.
2 Alvara de funcionamento, laudo/atestado de Corpo de

Bombeiros, vigilancia

sanitaria (quando cabivel).

Acesso a agua potavel, energia elétrica, ventilacao e iluminacao

adequadas.

4 I[dentificacao externa da unidade (sem exposi¢cao vexatoria dos

usuarios).

5 Espacos separados para dormitorios, ambientes de convivéncia,

refeicoes e

lazer.

6 E.anhelros em numero adequado, com privacidade e condi¢des de
igiene.

2. Dormitoérios

Item Requisito especifico

Quantidade de dormitérios compativel com o n de vagas

Numero maximo recomendado de 4 a 6 usuarios por dormitorio
(quando possivel)

Camas individuais, colchdes em bom estado, roupas de cama
adequadas

Armarios ou espacos individuais para pertences dos acolhidos
Ventilagao natural ou artificial adequada, iluminagao, janelas com
protecao

g WO N

3. Ambientes comuns

Item Requisito especifico
1 Sala(s) de convivéncia para atividades coletivas
2 Refeitorio ou espaco adequado para refeicoes
3 ﬁo.zmha equipada para preparo de alimentos com condi¢oes de
igiene
4 Area externa de lazer, quando possivel (patio/jardim)
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5 Sala reservada para atendimentos individuais (atendimento
psicossocial, reunides com familias etc.)

4. Acessibilidade e adequagodes especificas

e Adaptacdes para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme
legislacao.
e Adequacbes especificas para idosos (corrimaos, barras de apoio, piso

antiderrapante, auséncia de barreiras arquitetdnicas).
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 90/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

ANEXO IV
REQUISITOS MINIMOS DE RECURSOS HUMANOS

1. Quadro minimo

(Ajustar quantitativos conforme o porte da unidade.)

Funcao Quantidade referéncia (até 3 vagas)
Coordenador(a) 1
Coordenador Geral 1
Assistente Social 1
Psicologo(a) 1
Técnico de enfermagem 1 (opcional, mas recomendado para
idosos)

2. Capacitacao da equipe

Prever capacitagao inicial e periédica, abordando:

e Direitos humanos e nao discriminacao;

¢ Prevencao e enfrentamento a violéncia;

e Trabalho em rede;

e Procedimentos de seguranca e emergéncia;

¢ Sigilo profissional e protegédo de dados (inclusive LGPD).

Rua 7 de Setembro, 1520 — 89.157-000 — Witmarsum — SC — CNPJ. 83.102.442/0001-76
Fone: (47) 3358-0123 — E-mail: gabinete@witmarsum.sc.gov.br — Site : www.witmarsum.sc.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE WITMARSUM
ESTADO DE SANTA CATARINA

:?

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 90/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026
ANEXO V
MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
(Acolhimento Institucional)

A Secretaria Municipal Administragdo Witmarsum/SC Ref.: Edital de

Credenciamento n° 001/2026 - Acolhimento Institucional

1. Identificagcao da OSC
e Nome:
e CNPJ:

e Endereco:
¢ Representante legal (hnome e cargo):
e Telefone:

e E-mail:

2. Tipo de servigo para o qual solicita credenciamento

( )Acolhimento Institucional para Adultos do Sexo Masculino

3. Declaragoes da OSC
A OSC, por meio de seu representante legal, declara que:

e Atende a todos os requisitos previstos no Edital de Credenciamento n®[/] e em
seus Anexos;

e E entidade privada sem fins lucrativos e n&o distribui resultados, excedentes ou
patrimdnio, nos termos da Lei n® 13.019/2014;

e Compromete-se a apresentar e manter atualizada toda a documentacgao exigida;

e Tem ciéncia de que o credenciamento nao gera direito subjetivo a celebragao
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de parceria, dependendo de disponibilidade orcamentaria, conveniéncia e

oportunidade da Administragao.

4. Documentos que acompanham este requerimento

( ) Estatuto Social e alteragbes

( ) Ata de elei¢cao da diretoria

( ) Comprovante de inscricdo no CNPJ

( ) Certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, FGTS e CNDT
( ) Plano de Trabalho Padrao (Anexo IlI) devidamente preenchido
( ) Comprovante de propriedade/locagado/cessao do imével

( ) Alvaras e licengas exigidos

( ) Outras declaragodes exigidas pelo Edital

Local e data:

Nome do (a) representante legal:
Cargo:

Rua 7 de Setembro, 1520 — 89.157-000 — Witmarsum — SC — CNPJ. 83.102.442/0001-76
Fone: (47) 3358-0123 — E-mail: gabinete@witmarsum.sc.gov.br — Site : www.witmarsum.sc.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE WITMARSUM
ESTADO DE SANTA CATARINA

:?

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 90/2026

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2026

ANEXO VI

CRITERIOS DE ESCOLHA DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Havendo mais de uma Organizacao da Sociedade Civil credenciada e habilitada para
a execugao do mesmo objeto, a Administragao Publica realizara processo de sele¢ao
entre as entidades credenciadas, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade.

A escolha da entidade sera realizada mediante analise técnica dos seguintes critérios
objetivos:

Critério Pqn?uagao
Maxima
Experiéncia comprovada na execucgado de servicos semelhantes
. : 30 pontos
ao objeto da parceria
Tempo de atuagdo da entidade na area especifica do objeto 15 pontos
Qualificagao da equipe técnica responsavel pela execucao 20 pontos
Estrutura fisica e operacional disponivel para atendimento
: ) 15 pontos
imediato
Capacidade de atendimento e numero de vagas disponibilizadas
P 10 pontos
ao Municipio
Histérico de execucgao satisfatoria de parcerias com orgaos
s SN ; 10 pontos
publicos, sem aplicacido de penalidades
Total 100 pontos

A comprovacgao da experiéncia prévia podera ser realizada mediante apresentacao de
atestados de capacidade técnica, termos de colaboracdo, termos de fomento,
convénios, contratos ou outros documentos idbneos que demonstrem a execugao de
atividades compativeis com o objeto pretendido.
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Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

| — maior tempo de atuagdo na area especifica do objeto;
Il — maior capacidade de atendimento comprovada;
[l — maior pontuagao no critério de experiéncia prévia;

IV — sorteio publico, realizado mediante prévia convocagdo das entidades
interessadas.

A andlise e classificacdo das entidades sera realizada por Comissao de Seleg¢ao
designada pela Administracdo Municipal, que elaborara relatério técnico
fundamentado contendo a pontuagao obtida por cada OSC.

O resultado da classificagdo sera publicado no Diario Oficial e no Portal da
Transparéncia do Municipio, assegurando-se prazo de 05 (cinco) dias uteis para
interposicao de recurso administrativo.

A classificagcdo n&o gera direito subjetivo a celebragdo da parceria, ficando a
formalizagdo condicionada a disponibilidade orgamentaria, ao interesse publico e a
conveniéncia administrativa devidamente motivada.

OBS: 0S VALORES PREVISTOS PARA A PRESENTE PARCERIA SERA NO
MAXIMO DE R$ 75.000,00 (SETENTA E CINCO MIL) ANUAL, SEGUINDO OS
CRITERIOS DE ACOLHIMENTOS DEFINIDOS NO PRESENTE EDITAL DE
CREDENCIAMENTO
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