ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA
Rua Francisco Mees, 1915, XV de Novembro — Fone (47) 3375-6500 — 89.393-550
— Corupa — SC
https://corupa.atende.net

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2026

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI N° 14.133/2021

O MUNICIPIO DE CORUPA - SC, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°. 83.102.467/0001-70, com sede administrativa localizada na Rua Francisco Mees, n. 1915 —
Bairro XV de Novembro, cidade de Corupa, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.393-550,

ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, torna publico a Dispensa de Licitacdo, nos termos do
artigo 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021 e as exigéncias estabelecidas neste edital e Termo de
Referéncia.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto desta Dispensa de Licitagdo a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
ELABORACAO, ORGANIZACAO E APLICACAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO
AO PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA AREA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
CORUPA/SC, com aplicagdo de provas objetivas e, quando exigido, provas praticas e/ou de
titulos, contratagao de fiscais, compreendendo todas as atividades necessarias a execucgao do
certame, em conformidade com a legislag&o vigente, bem como apoio técnico-juridico em todas
as etapas do certame, DE ACORDO COM A REQUISICAO DE N° 068/2026.

1.2. A CONTRATADA sera responsavel pela:

> Elaboragéo de instrumentos normativos — Regulamento e Edital do Concurso Publico;

> Viabilizagdo de inscrigdes pela Internet;

> Emissao e disponibilizacdo de cartdes de confirmagao de inscrigdo via internet;

> Elaboragao, impresséo, aplicagao e corregéo, das provas escritas;

> Treinamento e pagamento de equipe local para fiscalizagao/aplicagao das provas;

> Processamento e entrega de listagens de resultados;

> Fornecimento de dados e instrumentos legais para analise e julgamento de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizacdo do Concurso Publico;
> Analisar e responder aos possiveis recursos interpostos;

> Divulgacao dos atos do Concurso Publico, conforme orientagbes legais, garantindo o amplo
conhecimento publico do certame, através do site da empresa;

> Listagem da classificagao para homologacgao;

> Realizagao de todos os procedimentos necessarios para realizagdo do Concurso Publico;

> Entrega do layout conforme modelo a ser definido

> Elaboragao e entrega de relatério final

2. DESCRIGAO DETALHADA DOS ITENS:

UNIDADE DE VALOR VALOR TOTAL
ITEM | QUANT. | ) DESCRITIVO UNITARIO
33186 -  CONTRATACAO  DE
INSTITUIGAO  PARA  ELABORAGAO,
ORGANIZACAO E APLICAGAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA O QUADRO
EFETIVO DO QUADRO DE SAUDE DO | N° 7-990.00
MUNICIPIO DE CORUPA/SC, RS$ 17.950,00
COMPREENDENDO ~ TODAS  AS
ATIVIDADES ~ NECESSARIAS ~ EM

1 1 UNIDADE
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CONFORMIDADE COM AS
LEGISLAGOES VIGENTES E AINDA
APOIO TECNICO-JURIDICO EM TODAS
AS ETAPAS DO CERTAME

2.1. O valor estimado deste processo de Dispensa de Licitagdo ¢ de R$ 17.950,00 (dezessete
mil, novecentos e cinquenta reais), tomando como base a estimativa aproximada de até 300
inscricdes homologadas, acima desse numero serd acrescido o valor de 52,00 por cada
inscrigdo excedente, conforme metodologia compativel com o Prejulgado n° 1213 do TCE/SC.

2.2. Somente serdo pagos ao fornecedor contratado a quantidade de inscrigbes homologadas
ao preco de acordo com o expresso na tabela abaixo:

Quantidade de Candidatos Valor Valor por extenso

Até 300 R$ 17.950,00 dezessete mil, novecentos e cinquenta reais
Valor adicional por candidato (acima de | R$ 52,00 Cinquenta e dois reais

300 inscrigdes homologadas)

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

3.1. De acordo com a justificativa da Secretaria Requisitante:

3.1.1. O concurso publico é o instrumento constitucional destinado a selegdo de candidatos
para provimento de cargos efetivos na Administragdo Publica, assegurando o acesso
isondmico aos cargos publicos e a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

3.1.2. Nos termos do art. 37, inciso |l, da Constituigdo Federal, a investidura em cargo publico
depende de prévia aprovagdo em concurso publico, ressalvadas as nomeagdes para cargos
em comissao de livre nomeagao e exoneragao.

3.1.3. O ultimo concurso publico realizado pelo Municipio de Corupa para provimento de cargos
efetivos ocorreu no ano de 2015. Desde entdo, especialmente na area da saude, a
Administracdo tem se valido de contratagdes temporarias por meio de Processos Seletivos
Simplificados, os quais, embora legalmente admitidos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico (art. 37, 1X, da CF), ndo podem substituir de forma permanente o
provimento efetivo de cargos estruturais.

3.1.4. A area da saude constitui servigo publico essencial, diretamente vinculado ao direito
fundamental a saude (art. 196 da Constituicao Federal), sendo imprescindivel a manutengao de
quadro funcional estavel, qualificado e regularmente provido.

3.1.5. A auséncia de concurso publico:

[0 compromete a estabilidade da forga de trabalho na area da saude;

[ aumenta a rotatividade de profissionais;

0 fragiliza o planejamento administrativo;

[ eleva o risco de judicializagao;

[J compromete a continuidade e qualidade dos servigcos prestados a populagao.

3.1.6. O Municipio ndo dispde de estrutura técnica, logistica e operacional suficiente para
realizar internamente todas as etapas de um concurso publico dessa complexidade,
especialmente no que se refere a elaboragéo de provas, seguranga da informacgéo, impressao
sigilosa, logistica de aplicacdo, correcdo por leitura 6ética, julgamento de recursos e
organizagao documental para prestagao de contas aos 6rgaos de controle.

3.1.7. Dessa forma, torna-se necessaria a contratacdo de instituicdo especializada, com
comprovada capacidade técnica e experiéncia na organizagdo e execugdo de concursos
publicos, apta a garantir:

[1 seguranga juridica ao certame;

[J lisura e transparéncia do processo seletivo;

[1 observancia as normas do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

U eficiéncia na condugao das etapas do concurso;

[0 mitigacao de riscos administrativos e judiciais.

3.1.8. Assim, a realizagéo do Concurso Publico para provimento de cargos efetivos da area da
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saude revela-se medida necessaria, legitima e alinhada ao interesse publico, garantindo a
recomposicao do quadro funcional e a adequada prestacao dos servigos publicos essenciais.
3.1.9. Portanto, a contratagao de entidade especializada para a realizagado de concurso publico

destinado ao provimento de cargos efetivos da area da saude revela-se medida necessaria,
legitima e fundamentada, voltada a recomposicdo do quadro funcional e a garantia da
adequada prestacao dos servigos publicos de saude a populagéao.

3.1.10. Ressalta-se, ainda, que a contratagdo possui carater de relevante urgéncia
administrativa, considerando que o Municipio necessita promover a recomposi¢do do quadro
de servidores efetivos da area da saude, atualmente suprido, em grande parte, por
contratagdes temporarias decorrentes de processos seletivos simplificados.

3.1.11. A permanéncia dessa situacdo pode comprometer a continuidade e a qualidade dos
servigos publicos de saude prestados a populagdo, além de aumentar a rotatividade de
profissionais e gerar inseguranga administrativa.

3.1.12. Dessa forma, a realizagdo célere do concurso publico mostra-se medida necessaria
para garantir a estabilidade do quadro funcional, assegurar o adequado planejamento das
politicas publicas de saude e evitar prejuizos a prestacdo de servicos essenciais a
comunidade.

3.1.13. Nesse contexto, a contratacdo de instituicdo especializada para organizacéo e
execugao do concurso publico revela-se medida imprescindivel para que o Municipio possa dar
inicio, com a maior brevidade possivel, ao processo de provimento efetivo dos cargos
necessarios a manutencao e aprimoramento dos servigos de saude.

3.1.14. Por fim, considerando o carater técnico especializado do objeto e a necessidade de
iniciar, com brevidade, o processo de recomposi¢cao do quadro efetivo da saide municipal, a
Administragao opta pela contratacdo direta com base no art. 75, inciso Il da Lei n°® 14.133/2021,
por se tratar de valor inferior ao limite legal estabelecido.

4. CONTRATADO

4.1. ACESSE CONCURSOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o N° 23.028.069/0001-29, localizada
na Rua Para, 162, Bairro dos Estados, na cidade de Timbd, Estado de Santa Catarina, CEP
89.120-000.

5. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
5.1. Prevé o art. 72, incisos V a VI, da Lei Federal n. 14.133/2021 que a justificativa de escolha
do contratado e de seu prego, assim como a comprovagao da habilitagdo, devera constar no
processo de contratagao direta, nos seguintes termos:
Art. 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os casos
de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com
os seguintes documentos: [...]
V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;
VI - raz&o da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco; [...]
5.2. Como regra, a escolha do contratado — e consequentemente do prego a ser contratado e a
comprovacgao de sua habilitagdo — dar-se-a em momento seguinte ao Termo de Referéncia, o
qual, tratando-se de contratacdo direta, busca sintetizar as principais informacdes acerca do
objeto a ser contratado e das condi¢cbes que regerao a futura contratagdo. Ao contrario do que
ocorre em um processo licitatério, ndo seria cabivel expor no Termo de Referéncia um método
objetivo para selegédo de fornecedor, eis que se estaria a esbogar um processo licitatério, nao
uma contratagao direta.
5.3. Assim, para fins de cumprimento do disposto no art. 72, incisos V a VIl, da Lei Federal
n.14.133/2021, a Administracdo devera informar “justificativas da escolha”, demonstrar que
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aquele que pretende contratar preenche todos os requisitos previstos no Termo de Referéncia,

necessarios a execugao do objeto, e que seu pregco € compativel com o mercado, de modo a

garantir a objetividade, isonomia e publicidade necesséria a todas as contratagdes, mas sem

alcancgar aquele rigor previsto para o processo licitatorio e dispensado pelo legislador.

5.4. Nesse sentido, dispde Joel de Menezes Niebuhr em Licitagdo publica e contrato

administrativo. 6. ed. Belo Horizonte: Férum, 2023. p.135-136.:
[...] depois de definir o objeto e as condigdes de execugéo do futuro
contrato (inciso | do artigo 72), depois de definir o preco de referéncia
(inciso Il do artigo 72) e de realizar as previsdes orgamentarias (inciso
IV do artigo 72), a Administracdo Publica deve escolher com quem
contratar e justificar a sua opgéo (inciso VI do artigo 72), o que passa
pela apuragdo da proposta para si mais vantajosa (inciso VII do artigo
72) e pela investigacédo das qualificagdes do futuro contratado (inciso
V do artigo 72).
Nessa fase, ela ndo precisa tratar todos os possiveis interessados
com igualdade, o que seria necessario se ela devesse proceder a
licitagdo publica. Repita-se, nos casos de dispensa e de
inexigibilidade sdo aceitos agravos a isonomia, que cede
parcialmente em face da impossibilidade de realizar a licitagao publica
ou da protecdo de outros valores relacionados ao interesse publico.
Contudo, no mesmo passo, ndo se quer afirmar que a isonomia é
derrogada por completo, porque a Administracdo Publica ndo pode
fazer valer discriminacbes desproporcionais e desnecessarias.
Portanto, para escolher o contratante, a Administragao Publica néo é
obrigada a tratar todos os possiveis interessados com igualdade,
todavia, deve fazé-lo na maior medida possivel.

5.5. E, Juliano Heinen em Comentarios a lei de licitagbes e contratos administrativos: Lei n°

14.133/21. 3. ed. Sao Paulo:JusPodivm, 2023. p. 565.:
Trata-se de mais uma providéncia que, se de um lado melhora o
controle das contratagdes publicas, de outro aumenta
significativamente a burocracia. A justificativa objetiva sobre o
fornecedor ndo pode ser levada ao extremo ou tornada absoluta.
De outro lado, ndo se pode admitir que o processo de contratacao
direta se dé em fungao de mera indicacao de critérios evidentemente
subjetivos para a escolha do aludido contratado, sem a necessaria
justificativa. Ha de se ter um equilibrio aqui.

5.6. Assim, configura-se como suficiente para escolha do fornecedor a demonstracdo de

preenchimento de todos os requisitos previstos neste Termo de Referéncia, necessarios para a

execucgao do objeto, e de compatibilidade do preco contratado com o praticado no mercado.

5.7. Considerando que foram realizados os orgamentos, para as taxas de inscrigbes:

a) INSTITUTO TUPY, CNPJ N° 35.157.461/0001-57, sendo:
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Quantidade de
Candidatos Valor Valor por Extenso
Até 250 RS 33.450,00 trinta e trés mil, quatrocentos e cinquenta reais.
De 251 a 500 RS 55.720,00 cinquenta e cinco mil, setecentos e vinte reais.
. RS 55.720,00 + RS 70,00 | cinquenta e cinco mil, setecentos e vinte reais, acrescidos
Acima de 500 .. . - L
por cand. adicional de setenta reais por candidato adicional.

Nos valores indicados estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos a serem despendidos para a execucdo
do objeto, além dos valores relativos aos impostos, bem como encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios.

b) AOCP — Instituto AOCP, CNPJ N° 12.667.012/0001-53, sendo:

Re: Solicitagao de orgamento — Realizag3o de Concursos Publicos (Municipio de Corupa e Autarquia Aguas
de Corupa)

De Licitagdo Instituto AQCP <licitacao(@institutoaocp.org br>

Para <juridico patrice@corupa.sc.gov.br=

Data  2025-11-11 09:01

Prezado, bom dia!

0 Instituto Aocp vem por meio deste, agradecer o convite para participacio do processo de contratagio de empresa especializada para organizacdo do Processo
Seletivo Puiblico, como também informar que ndo podera participar deste processo no presente momento, em fungio de outros compromissos assumides.

Sem mais para o momento, i Mos a atencdo esp do deixar sempre uma porta aberta para novas oportunidades e ficamos a disposigdo quando
necessario.

c) FURB -FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU, CNPJ 82.882.958/0001-
02, sendo:

ITEM DESCRICAO

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

01

Contratacio de empresa, entidade ou fundacio especializada para a
prestacio de servicos técmicos de planejamento, organizacio,
coordenacio e execucio de CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL,
incluidos a contratacio de todo pessoal (apoio, fiscais e componentes da | R$ 17.950,00 R$17.950,00
banca de avaliacio das provas) responsavel pela elaboracio, impressio
e aplicacio de provas objetivando o provimento de cargos publicos, de
acordo com as disposicdes estabelecidas EM ANEXO.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 17.950,00

RS 17.950.00 (dezessete mil novecentos e cinquenta)

d) Pesquisas de contratagbes similares, N° 7792019: TERMO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO DL29/2025 Prefeitura municipal de Sao Joao Batista:

Participante: ACESSE CONCURSOS LTDA (23.028.069/0001-29)
ltem Especificacdo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

1

PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, 1,000  SERV 27.490,00 27.490,00
ORGANIZACAO E REALZACAO DE PROCESSO SELETIVO DE

PROVAS OBJETIVAS, DE TITULOS EfOU PROVAS PRATICAS PARA

SELECAD DE CANDIDATOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO, NIVEL TECNICO

E DE NIVEL SUPERIOR NO AMBITO DA ADMINISTRACAQ

MUNICIFAL INCLUINDO, AUTARQUIA, FUNDACOES E FUNDOS DO

MUNICIFID DE SAD JOAQ BATISTA, SC. CONFORME CARGOS E

VAGAS ANEXO AOQ PROCESSO.

Total do Participante: 27.490,00

e) Pesquisas de contratagdes similares, N° 8043899: CONTRATO N° 054/2026 Prefeitura
municipal de Rio do Sul:
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Item | Quantidade Unidade Especificagio Valor Unitario Valor Total
Confratagdo de empresa
1 1 Unidade especializada para realizagio de| R$ 21.830.00 RS 21.830.00
processo seletivo.

f) Pesquisas de contratagbes similares, Publicagdo N© 8040309 - EXTRATO DO CONTRATO N° 032/2026
DOM/SC - Edicdo N° 5077 www.diariomunicipal.sc.gov.br Paginas 1311 e 1312 (R$ 261.960,00 / 3.000,00 = R$ 87,32
por homologagdo)

EXTRATO CONTRATO N°© 032/2026

Publicacdo N© 8040309

EXTRATO DO CONTRATO N° 032/2026

DA ESPECIE: Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL e o INSTITUTO TUPY.

DO OBJETO: Este contrato tem por objeto a contratacdo de instituicdo especializada na prestacdo de servicos para elaboracdo, aplicacdo,
execucao, corregdo e divulgacdo (inclusive respostas a recursos e demais atos) dos resultados para a realizacdo de Concurso Publico,
considerando a estimativa de aproximadamente 3.000 (trés mil) candidatos, conforme condictes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Termo de Referéncia anexo ao Edital de Dispensa de Licitacdo n? 14/2026, documentos esses que ficam fazendo parte integrante do
presente Contrate, como se aqui estivessem, integrais e expressamente transcritos.

@ DOM)‘SC P www.diariomunicipal.sc.gov.br
26/02/2026 (Quinta-feira) DOM/SC - Edigdo N* 5077 Pagina 1312
Item | Desoricdo / Especificacdo Qntd |Und Valor Unt R$ Valor Total RS

Contratacdo de instituicdo especializada na prestacdo de
servicos para elaboracdo, aplicacdo, execucdo, correcdo e
divulgacao (inclusive respostas a recursos e demais atos)
01 dos resultzdos para a realizacdo de Concurso Pblico, con- |01 SERV.
siderando a estimativa de aproximadamente 3.000 (trés
mil) candidatos inscritos.

(Valor por candidato excedente: RS 40,00).

R$ 261.960,00 RS 261.960,00

DO VALOR: R$ 261.960,00 — valor total.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéneia do contrato serd de 06 (seis) meses, contados a partir da data da Gltima assinatura do contrato, obser-
vados os devidos créditos orcamentarios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Sdo Bento do Sul, 17 de fevereiro de 2026.

ASS: DEBORA ELAINE BELLO, pela Secretaria de Administrac3o do Municipio.

INSTITUTO TUPY, como Contratado.

5.8. Em analise aos presentes autos, observamos que foram realizadas pesquisas de pregos
consoante as regras estabelecidas no art. 23 da Lei Federal N° 14.133/2021, assim como as
previsdbes contidas no Decreto Municipal N° 3043/2024, tendo a empresa ACESSE
CONCURSOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o N° 23.028.069/0001-29, localizada na Rua Para,
162, Bairro dos Estados, na cidade de Timbd, Estado de Santa Catarina, CEP 89.120-000,
apresentado o MENOR VALOR para as inscricbes para os candidatos e encontra-se com as
CNDs validas, conforme orcamentos e documentos anexos ao processo € também é do ramo
pertinente ao objeto a ser contratado, sendo assim justifica-se a escolha do fornecedor.

5.9. Sendo assim, a escolha da empresa ACESSE, justifica-se, portanto, com base nos
seguintes pontos:

5.9.1. Apresentacdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, conforme os principios
da economicidade e eficiéncia;

5.9.2. Comprovacgao de capacidade técnica por meio de atestados de capacidade anterior e
equipe qualificada;

5.9.3. Atendimento as exigéncias legais e normativas relacionadas a realizagdo de concursos
publicos;

5.9.4. Apresentacdo de documentacdo de habilitacdo juridica, fiscal e trabalhista
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compativel com as exigéncias do Termo de Referéncia.
5.9.5. Garantia de suporte técnico-juridico durante todas as etapas do processo seletivo.

6. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1. O critério de menor prego deve presidir a escolha do adjudicatario direto como regra geral,
e o meio de aferi-lo esta em juntar ao processo, propostas compativeis com o termo de
referéncia, de acordo com a Lei 14.133/2021.

6.2. No caso em questdo verificamos, como ja foi dito, tratar-se de situagdo pertinente de
dispensa de licitagdo, o qual devera ser composto preferencialmente com a coleta de trés ou
mais propostas validas, sempre que possivel.

6.3. Em relacdo ao preco ainda, verifica-se que o0s valores apresentados mostram-se
compativeis com os pregos praticados no mercado para servigos de natureza semelhante,
podendo a Administragao adquiri-lo sem qualquer afronta a lei de regéncia dos certames
licitatorios, ainda, a empresa ACESSE apresentou proposta com o menor valor para as
inscricdes para os candidatos homologados.

6.4. No caso em questdo verificamos, como ja foi dito, trata-se de situagdo pertinente a
Dispensa de Licitagdo, de acordo com o que reza o ART. 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N°

14.133/2021:
“Art. 75. E dispensavel a licitagao: (...)
Il — para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois
mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros
servigos e compras;

6.5. Com base na pesquisa de pregos realizada junto ao mercado, observou-se que os valores
praticados por instituicdes especializadas variam conforme o escopo do servigo, a quantidade
de candidatos estimada e a complexidade do concurso. Apds andlise comparativa entre as
propostas obtidas, constatou-se que a empresa ACESSE apresentou a proposta mais
vantajosa, atendendo plenamente aos critérios técnicos exigidos e ofertando o menor prego
para a execugao do objeto.

6.6. O valor estimado da contratagdo, devidamente apurado na fase de planejamento, é de R$
17.950,00 (dezessete mil, novecentos e cinquenta reais) (Documento de Formalizagdo da
Demanda, item 5), montante significativamente inferior ao limite legal estabelecido para a
dispensa. Este enquadramento numeérico constitui o pilar legal que autoriza a Administragéo a
optar pela contratagdo direta, conferindo-lhe a prerrogativa de n&o realizar o procedimento
licitatério formal.

6.7. Portanto, a opcao pela dispensa de licitagdo, amparada no critério do valor, alinha-se ao
principio da eficiéncia (art. 5° da Lei n°® 14.133/2021), pois permite que a Administragdo atenda
a uma necessidade publica premente de forma mais rapida e direta, sem prejuizo da
legalidade.

6.8. Ademais, observa-se que o modelo de contratagdo adotado, com previsdo de valor fixo até
determinado numero de inscricdes e valor adicional por candidato excedente, estd em
consonancia com praticas amplamente utilizadas na contratagédo de instituicbes organizadoras
de concursos publicos, sendo inclusive admitido pelo Prejulgado n® 1213 do Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina, o qual reconhece a viabilidade da definigdo de pagamento com
base na quantidade de inscricbes homologadas.

6.9. A analise comparativa das propostas e das contratacdes similares demonstra que o valor
apresentado pela empresa ACESSE CONCURSOS LTDA. mostra-se compativel e até inferior
aos valores praticados por outras instituicbes especializadas, especialmente quando
considerado o custo médio por candidato homologado verificado em contrata¢des realizadas
por outros entes publicos, o que evidencia a vantajosidade econémica da contratagdo para a
Administragao Publica.
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6.10. Ressalta-se, ainda, que o valor contratado contempla todas as etapas necessérias a
realizacdo do concurso publico, incluindo elaboragdo de edital, elaboracdo e aplicagao das
provas, processamento de inscri¢cdes, julgamento de recursos, logistica de aplicacdo e suporte
técnico-juridico, ndo havendo previsdo de custos adicionais para a Administragdo além
daqueles expressamente definidos no presente instrumento.

6.11. Assim, conclui-se que o preco apresentado é razoavel, compativel com o mercado e
vantajoso para a Administracdo, atendendo plenamente as exigéncias do art. 23 e do art. 72,
inciso VII, da Lei n® 14.133/2021.

6.12. Restando demonstrada, portanto, a compatibilidade do preco com o mercado € a
vantajosidade da contratagdo para a Administragéo Publica.

7. DOCUMENTOS

7.1. A Proponente apresentou, em 01 (uma) via, os documentos listados a seguir:

7.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

7.1.2. Orgamento devidamente assinado pela contratada.

7.1.3. Prova de Regularidade de Tributos e Contribuicdes Federais administrados pela
Secretaria de Receita Federal conjunta com a Prova de Regularidade relativa a Seguridade
Social (INSS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por Lei.

7.1.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual.

7.1.5. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal.

7.1.6. Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

7.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei N° 12.440 de 07 de
julho de 2011, consulta através do site https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces.

7.1.8. Atestados de Capacidade Técnica;

7.1.9. RG e CPF do responsavel pela assinatura do contrato.

7.1.10. A municipalidade ficara responsavel pela emissdao das certiddes conjuntas do TCU-
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, disponivel no site https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/, juntamente com a certiddo no Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, disponivel em
https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php, e também as consultas de
sangbes no Portal da Transparéncia do Governo Federal, disponivel em
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?
ordenarPor=nomeSancionado&direcac=asc antes da contratagdo efetiva de qualquer
fornecedor.

8. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes do objeto da presente dispensa de licitagdo correrdo por
conta da dotagao orgamentaria a seguir, constante do orgamento vigente, a saber:

Orgao 03 - Secretaria Municipal de Administragao, Finangas e Desenvolvimento Econémico
Unidade 008 — Divisao de Administragao, Finangas e Desenvolvimento Econémico

Acéo 2003 — Manutengéao das Atividades de Administragao e Financas

Subelemento 3339039480000000000 — Servigos de selegdo e treinamento

Vinculo 150170000011 — Inscrigdo em concursos e processos seletivos



https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
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Cod. Reduzido 635

9. DO VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO

9.1. Atendendo ao Prejulgado n® 1213 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
(TCE/SC), o valor do servigo sera definido com base no numero de candidatos com inscrigdo
homologada e efetivo pagamento da taxa de inscrig&o.

9.2. A partir da analise dos Concursos Publicos recentemente realizados por outros Consorcios
Publicos no Estado de Santa Catarina, e considerando o numero de cargos constantes dos
editais analisados, bem como o respectivo numero de inscricbes homologadas, estima-se que
o certame estara na faixa de 501 a 750 inscricbes homologadas.

9.3. Por fim, importa destacar que em conformidade com o Prejulgado n° 1213 do TCE/SC, o
Contrato Administrativo podera prever um valor fixo para pagamento até um determinado
numero de candidatos, com a inclusdo de faixas adicionais de pagamento tanto para
candidatos excedentes quanto para um quantitativo inferior de inscritos. O pagamento esta
condicionado a efetiva faixa ou quantidade de inscricdes homologadas de acordo com a tabela
abaixo:

Quantidade de Candidatos Valor Valor por extenso

Até 300 R$ 17.950,00 dezessete mil, novecentos e cinquenta reais
Valor adicional por candidato (acimade |R$ 52,00 Cinquenta e dois reais

300 inscrigdes homologadas)

9.4. Somente seréo pagos ao fornecedor a quantidade de inscricdes homologadas de acordo
com a faixa, e caso ultrapasse 300 inscricdes homologadas, sera devido um valor unitario
adicional por inscricao excedente homologada, a titulo de ressarcimento dos custos marginais
decorrentes do acréscimo de candidatos de R$ 52,00 (cinquenta e dois reais) por inscrigdo
excedente homologada.

10. DO PAGAMENTO

10.1. Apds a apuragao da quantidade de inscricdes deferidas, o pagamento pela prestagdo de
servigos observara o seguinte cronograma:

10.2. Primeira Parcela: 60% (sessenta por cento) do valor total, em até 10 (dez) dias apoés o
deferimento das inscrigdes;

10.3. Segunda Parcela: 40% (quarenta por cento) do valor total, em até 10 (dez) dias apods a
publicacao dos resultados finais do concurso.

10.4. O pagamento, decorrente da prestacdo dos servigos executados, objeto da presente
dispensa de licitagdo, sera feito pelo Municipio de Corupa em favor da contratada, mediante
transferéncia bancaria ou via Cartdo de Crédito em conta corrente de titularidade do
Fornecedor ou Link para pagamentos via Cartdo de Crédito, no prazo de até 30 (irinta) dias,
contados do recebimento definitivo do objeto, apdés a apresentacdo da respectiva
documentacéo fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

10.5. Somente serdo autorizados os pagamentos em contas cujo CNPJ de titularidade seja
idéntico aquele da habilitagdo e proposta vinculada, sendo responsabilidade da fornecedora
manter a identidade de informagdo no momento do cadastro e durante a execugao.

10.5.1. Se a contratada for empresa em forma de consércios ou grupos de empresas que
tenha participado nos termos do edital, os pagamentos serdo realizados no CNPJ de sua
constituicdo formal.

10.5.2. Poderéao ser realizados pagamentos em contas cujo CNPJ de titularidade seja diverso
daquele da habilitagao e proposta vinculada no caso de solicitagdo de alteragdo entre o CNPJ
da matriz e filiais ou de filiais entre si, mediante comprovacao do preenchimento dos requisitos
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de habilitagdo pelo novo CNPJ.

10.5.3. Todas as taxas bancérias correrdo por conta do fornecedor e ndo poderdo ser
descontadas do pagamento previsto neste item.

10.6. Na realizacdo do pagamento serdo retidos os Tributos devidos conforme as
normas em vigor e passiveis de reten¢dao, na forma da Legislacdo Federal e Decreto
Municipal n°2.669/2022. (ATENCAO: pessoas juridicas optantes pelo SIMPLES
Nacional/MEI ndo estarado sujeitas a retencéo do IR).

10.7. O numero do CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - constante das notas fiscais
devera ser aquele fornecido na fase de habilitacdo, salvo nos casos supracitados de consoércio
de empresas e entre matrizes e filiais.

10.8. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigagdo financeira ou técnica que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de precos
ou correcao monetaria.

10.9. Se o Municipio de Corupa nado efetuar o pagamento no prazo previsto no Termo de
Referéncia, e tendo o Fornecedor, a época, adimplido integralmente as obriga¢des avencadas,
inclusive quanto aos documentos que devem acompanhar a Nota Fiscal, os valores devidos
serao monetariamente atualizados, a partir do dia de seu vencimento e até o dia de sua
liquidagao, segundo os mesmos critérios adotados para atualizagdo de obrigagbes tributarias,
conforme estabelecido no artigo 92, inciso V, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

10.10.0s precos nado serdo reajustados, estando fixos ao valor proposto no orgamento
fornecido pela contratada.

11. CONDIGOES PARA A PRESTAGCAO DOS SERVICOS/ FORNECIMENTO DO OBJETO
11.1. O concurso publico devera ser realizado na cidade de Corupa/SC
O prazo de execugcao dos servicos € de 180 (cento e oitenta) dias, conforme

cronograma:
ENTREGAS PRAZO ESTIMADO
Assinatura do contrato X
Planejamento dos servigos 10 dias uteis a contar da assinatura do

contrato

Reunido inicial entre a equipe designada | At¢ 5 dias Uuteis apés a entrega do
pelo Municipio e representantes da | planejamento dos servigos

contratada.
Adaptagédo do planejamento, de acordo com | Até 2 dias Uteis apds a reunido inicial
o estipulado pelo Municipio.
Emissédo de Ordem de Servigo Até 2 dias uteis apds concluida a adaptagéo
do planejamento

Elaboragdo e Publicagdo do Edital do | Até 20 dias Uteis apds a emissdo da Ordem
Concurso Publico de Servigo

Periodo de inscrigdes para o concurso 30 dias uteis apos a publicagéo do edital
Conferéncia entre os inscritos e dos | Até 20 dias uteis apds o fim das inscrigoes
documentos necessarios para inscrigao.
Divulgagdo das inscrigbes deferidas, | Até 2 dias Uteis apds a conferéncia
solicitagdo PcD e condigdes especiais.
Recursos sobre as inscrigdes indeferidas, | 5 dias Uteis apds a divulgagao
solicitagdo PcD e condi¢des especiais.
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Resposta aos recursos das inscrigcbes
indeferidas, solicitagdo PcD e condigbes
especiais.

10 dias uteis apos o término do prazo para o
recurso

Divulgacédo e Homologacao das inscrigdes

1 dia util apés o término do prazo para o
recurso

Divulgagdo do enderego, das salas dos
inscritos, bem como dos dias e horarios de
provas

Até 5 dias uteis antes do inicio das provas

Realizagéo da Prova Objetiva

1 dia util

Divulgagdo do gabarito preliminar e do
caderno de prova

1 dia util ap6s a realizagao da Prova Objetiva

Periodo de recurso da prova objetiva

2 dias uteis apds a divulgacdo do Gabarito
da Prova Objetiva

Resposta aos recursos da prova objetiva,
Gabarito oficial, Resultado da prova objetiva,
Divulgagédo da relacdo dos candidatos
classificados e dos candidatos classificados
para prova de aptidao fisica e Divulgacéo do
local e horario da prova de aptidao fisica

10 dias uteis apds o encerrado o periodo de
recurso da prova objetiva

Periodo de recurso do resultado preliminar
do Concurso Publico

2 dias uteis apds divulgagdo do resultado
preliminar do Concurso Publico

Resposta aos recursos do resultado

8 dias uteis apds encerrado o evento anterior

preliminar do Concurso Publico
RESULTADO FINAL Publicacdo do
resultado final do curso de formagéo
/Homologagao

1 dia util apos encerrado o evento anterior

11.3. Julga-se necessario que a futura contratada demonstre cumprir os seguintes requisitos:
11.3.1. Apresentar plano de seguranga sobre sigilo que evidencie a utilizagdo de rigorosos
mecanismos de seguranga em todas as etapas e fases sob sua responsabilidade;

11.3.2. Possuir pessoal técnico capacitado, com certificado de conclusdo ou diploma
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino superior, no minimo, reconhecida
pelo MEC, com os respectivos curriculos resumidos dos componentes da equipe técnica
responsavel pela organizagéo e operacionalizagdo do concurso.

11.3.3. Possuir infraestrutura tecnoldgica adequada para gestao de inscri¢cdes e divulgagao de
resultados, bem como condigbes de logistica compativeis com a execugéo do certame;

11.3.4. Possuir assessoria juridica, prépria ou terceirizada, a fim de assistir as agbes judiciais
relacionadas ao certame, inclusive apos o término do concurso; e

11.3.5. Possuir experiéncia na realizagdo de concurso publicos para provimento de cargos de
carreiras, devendo apresentar comprovagdo por meio de Atestado ou Declaragido de
Capacidade Técnica - ACT, de experiéncia em elaboragdo de provas, organizagdo e
processamento de resultados em concurso publico, processo seletivo para cargo ou emprego
publico, indicando instituicdo que efetivamente recebeu os servigos, nimero de candidatos
inscritos no referido concurso e ano de realizagdo, inclusive, apresentando atestado emitido
pelo contratante.

11.3.6. Apresentar comprovagao de experiéncia da licitante em termos de quantidade de
concursos realizados e homologados, sendo atribuida pontuagao diferenciada para concursos
realizados em ambito municipal, estadual e federal.

11.3.7. Apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para
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a prestagao do servigo;

11.3.8. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pela contratante,
responsabilizando-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagéo
vigente;

11.3.9 Elaborar, em dez dias Uteis, contados do inicio dos servigos, e submeter a aprovagéo da
contratante, o planejamento dos servigos, do qual devera constar o cronograma de execugao;
11.3.10. Seguir todas as obrigagbes constantes no Termo de Referéncia, a ser elaborado pelo
setor requisitante, bem como no Contrato, assumindo os riscos e as despesas decorrentes da
perfeita execugao contratual.

11.3.11. A execugao das atividades pela contratada devera corresponder fielmente ao que for
estabelecido no cronograma de execugdo, sendo certo que quaisquer intercorréncias que
porventura venham a comprometer os prazos fixados deverao ser informadas a fiscalizagao do
contrato.

11.3.12. Nao ha a necessidade de a contratada promover a ftransigao contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

11.4.Compete a empresa:

a) Elaboracdo de Edital, incluindo todos os elementos normativos do concurso publico,
conteudo programatico, em conformidade com as instru¢des do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina — TCE/SC, tendo prévia aprovagcdo da CONTRATANTE;

b) Elaboragéo de todos os demais Editais necessarios, tais como: homologagao das inscrigoes,
convocagao para as provas, divulgagdo de resultado de provas, julgamento de recursos,
homologagé&o do resultado final e classificagdo dos candidatos;

c) Fornecimento dos documentos necessarios a CONTRATANTE para prestacdo de contas ao
TCE/SC, conforme os prazos e regras definidas.

d) Os documentos devem ser entregues de acordo com as regras de importagédo definidas no
Manual de Admissdo de Pessoal — SIAP (Sistema Integrado de Atos de Pessoal) do TCE/SC;
e) Fornecimento de informacgdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em
todas as fases do concurso publico;

f) Montagem do banco de dados dos candidatos, contendo as informagbes prestadas pelos
mesmos, na ficha de inscricdo, bem como seu fornecimento a CONTRATANTE, por meio
magnético quando dada a conclusdo de cada um dos processos como por exemplo;

g) Elaboragdo das PROVAS ESCRITA, digitacdo, revisao técnica e reprodugédo das PROVAS
que deverdo ser de responsabilidade de profissionais técnicos componentes da banca da
proponente, devidamente cadastrados junto a seu 6rgéo de classe, de acordo com o numero
de inscritos;

h) A impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade
suficiente, incluindo reservas;

i) As provas OBJETIVAS deverao ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e
deverao ser entregues no dia e horario estipulado para a aplicagdo das mesmas, nas salas
determinadas para tal, os quais serédo abertos na presencga dos fiscais e dos candidatos;

j) Elaboracao do layout e impressao dos cartbes-resposta, para corregao por sistema de leitura
otica.

k) Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicacdo sem 6énus para a
CONTRATANTE;

I) Elaboragéo de atas e listas de presenga em todas as fases de cada certame;

m)Sinalizagdo dos espacos fisicos destinados a realizagdo das provas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

n) Aplicagéo das provas, designando comissdo coordenadora central, bem como banca de
fiscalizagdo, que recebera o devido treinamento e supervisdo, arcando a CONTRATADA com



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA
Rua Francisco Mees, 1915, XV de Novembro — Fone (47) 3375-6500 — 89.393-550
— Corupa — SC
https://corupa.atende.net

todos os custos decorrentes desta contratagao;

0) As provas objetivas deverdo ser realizadas nas datas determinadas pela Comissao de
Acompanhamento e de acordo com a capacidade das escolas disponibilizadas para sua
aplicagéo, em turno Unico ou em dois turnos, se for necessario.

p) As provas serdo realizadas em Instituicdes de Ensino municipais e/ou estaduais da cidade
de Corupa/SC que comportem em média 30 alunos por sala de aula.

q) Disponibilizar a qualquer momento, quaisquer documentos solicitados pela CONTRATANTE
em virtude de prestagéo de contas ao TCE/SC requisi¢cdo do Ministério Publico ou por interesse
da propria contratante;

r) O edital devera conter disposicOes relativas a reserva de vagas para pessoas idosas,
portadoras de deficiéncia, nos termos da legislagdo aplicavel, assim como deverao ser
garantidas condigbes de acessibilidade aos locais de prova, bem como devera conter cotas
para os afrodescendentes nos termos da legislagédo aplicavel.

s) Fornecimento do gabarito oficial, no primeiro dia util apds a data das provas;

t) Corregao das provas por sistema apropriado;

u) Receber os eventuais recursos administrativos;

v) Exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissao de parecer
individualizado;

x) Recorrigir as provas e fornecimento de novos relatérios, por forga de recursos interpostos, se
forem o caso;

w) Coordenagdo do ato publico de sorteio, se este for o ultimo critério de desempate
determinado no edital de inscrigbes, em local a ser cedido pelo CONTRATANTE;

y) Emissao de relatérios em sistema informatizado, em todas as fases de cada certame;

z) Montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos
decorrentes da realizagdo do concurso publico;

aa) Apoio técnico-juridico em todas as etapas de cada certame.

bb) A CONTRATADA ficara responsavel pela indicagao e remuneragao dos fiscais de sala.

cc) E de competéncia da contratada, conforme definido neste processo de licitagdo, assegurar
exatidao e sigilo nas informacgdes fornecidas a contratante.

dd) Deverd ainda a CONTRATADA estabelecer os seguintes procedimentos objetivando a
execucgao do objeto desta licitacao:

dd.1) Relacionar a descrigdo de cada cargo, contendo as atribuigcbes e responsabilidade e os
requisitos de acesso;

dd.2) Elaboragao do Edital de Concurso que devera conter, entre outros:

I. Objeto;

II. Do regime juridico;

[ll. Dos portadores de deficiéncia fisica;

IV. Das Inscrigdes;

V. Dos requisitos;

VI. Documentos exigidos;

VII. Provas;

VIII. Datas das Provas;

IX. Classificagdo final dos candidatos;

X. Indicagao de nota minima para aprovacgao.

XI. Critérios de Desempate;

XIl. Divulgacao dos resultados;

XIll. Aproveitamento dos Candidatos Aprovados;

XIV. Do prazo de Validade dos Concursos;

XV. Disposicdes Gerais;
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XVI. Casos Omissos;

XVII. Sumario dos Cargos;

XVIIl. Nomeacéo.

XIX. Comisséo Organizadora da Empresa, Fiscalizadora do Municipio.

ee) Elaborar as provas escritas objetivas e praticas e definir requisitos das provas de titulos de
acordo com as exigéncias de cada cargo estabelecido neste Edital e em conformidade com a
legislagéo pertinente/vigente;

ff) Vistoriar as salas que serdo disponibilizadas pelo municipio para aplicagdo das provas,

gg) Providenciar materiais que julgar necessarios, e avaliar os materiais/equipamentos
disponibilizados pelo Municipio para realizagdo das provas praticas;

hh) Elaborar lista de Classificagéo final dos candidatos;

ii) Publicar lista de Classificacao final dos candidatos;

i) Receber, apurar e responder os recursos dos candidatos.

kk) Enviar as publicagdes para a Comissdo Municipal de Acompanhamento, que remetera ao
6rgao de imprensa oficial do Municipio.

11.5. Compete ao municipio:

a) Disponibilizar, sem 6nus para a CONTRATADA, locais adequados e pessoal de apoio para a
realizagdo do ato publico de sorteio, se este for o ultimo critério de desempate designado no
edital de Licitagao.

b) Disponibilizar, local adequado para a realizagdo das provas.

¢) Homologar e publicar o edital final de classificagdo do concurso publico.

d) Repassar os valores das inscricdes homologadas.

12. OBRIGAGOES DAS PARTES

A Contratada e Contratante possuem as seguintes responsabilidades:

121  Obrigagoes da Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado;

b) Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

d) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia.

e) Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei;

f)  Cientificar o 6rgdo de representagéo judicial do Municipio para adogao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagbes pelo Contratado;

g) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a
execucao do objeto, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

h) A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do objeto, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

i) Fazer com que seus empregados e prepostos respeitem as normas e regulamentos da
CONTRATADA, aplicaveis a execugao dos servigos;

j)  Viabilizar os recursos orgamentarios para pagamento dos servigos previstos no contrato.
k) A CONTRATANTE declara que o tratamento e uso compartilhado de dados necessérios a
execucgao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos,
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convénios ou instrumentos congéneres, observam as disposicoes legais;

I)  Transmitir os dados e informag¢des necessarios a prestacdo adequada dos servigos
contratados;

m) Responsabilizar-se pelo uso das informagdes disponibilizadas e pela protecdo de dados
pessoais, bem como definir a autorizagdo de acesso aos diversos usuarios de sua
responsabilidade;

n) Implementar politicas ou procedimentos para controle de acesso aos recursos de
computacéo e redes, disponibilizados pela CONTRATADA,;

0) Comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade ocorrida na execugdo do objeto,
diligenciando para que as irregularidades ou falhas sejam plenamente corrigidas;

p) Permitir que a CONTRATADA monitore dados relevantes dos usuarios e sistemas que
possibilitem auditorias de acesso e controle de seguranc¢a da informacao;

q) A CONTRATANTE declara que o tratamento de dados pessoais é realizado para o
atendimento de sua finalidade publica, na persecugdo do interesse publico, com o objetivo de
executar as competéncias legais ou cumprir as atribui¢cdes legais do servigo publico, bem como
adota mecanismos de segurancga das informagdes e mitigacéo de risco;

12.2 Obrigagdes da Contratada:

12.2.1 A contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes na Proposta Comercial e
no Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes do perfeito e boa execugcdo dos servigos, observando, ainda, as obrigagdes a
seguir dispostas:

a) Elaboragao de: cronograma de atividades, minuta do edital a ser aprovado pelo contratante,
programa das disciplinas, atribuicdes dos cargos, normas para isen¢ado da taxa de inscri¢ao,
critérios de aprovagao e demais normas necessarias para realizagao do certame;

b) Elaboracéo do edital de Concurso a ser aprovado pelo contratante, incluindo todos os
elementos normativos do processo de selegdo, conteiudo programatico e bibliografia,
programadas disciplinas, atribuicdes dos cargos, normas para isen¢do da taxa de inscrigcdo nos
casos previstos em lei, critérios de aprovacdo em conformidade com as instru¢gdes do Tribunal
de Contas.

c) Elaboracgéo de todos os demais editais necessarios, tais como: homologacéao das inscrigdes,
divulgacdo de resultado de provas, julgamento de recursos, convocagdo para as provas,
homologacao do resultado final e classificagdo dos candidatos, com a confeccdo de listagens
gerais e especificas quanto a convocacgédo ou classificagdo dos candidatos, enviando-os a
municipalidade para publicagdo nos meios oficiais;

d) Divulgagédo do resultado em home page prépria, incluindo todos os editais na integra,para os
candidatos interessados terem acesso;

e) Recebimento, analise e julgamento de eventuais impugnagdes ao Edital Publico;

f) Prestar informacdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as
fases do Processo Seletivo;

g) Realizagcéo das inscrigbes via Internet, através de site proprio, contendo o armazenamento
das inscricdes online em banco de dados, garantindo a seguranca e integridade das
informagdes, com disponibilidade de ficha de inscricdo online e geragao de boleto bancario, e
disponibilizacdo de meio que permita ao candidato inserir na inscrigdo, os documentos
referentes ao requerimento de isencdo da taxa de inscricdo de acordo com a legislagao
vigente;

h) Analise e deferimento ou indeferimento:

| - das isencgdes da taxa de inscrigdo do certame nos termos do Edital bem como a elaboracao
de edital de homologac¢éo das mesmas;

Il - dos pedidos de condigcao especial de realizagao das provas, deliberando sobre eles;
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i) Receber, analisar e decidir quanto aos recursos atinentes ao indeferimento da isencédo do
valor da taxa de inscricdo e do pedido de condi¢ao especial de prova;

j) Receber e processar as inscricbes de candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia, analisando os laudos médicos apresentados e adotando as providéncias
decorrentes em relagéo a aplicacao das provas;

k) Receber, analisar e julgar os recursos relativos ao indeferimento da inscrigdo como pessoa
com deficiéncia;

I) Disponibilizagdo no ambiente dos candidatos, do cartdo de confirmagéo de inscrigéo,
contendo os dados cadastrais do candidato e o local, data e horario para realizagdo das
provas;

m) Montagem do banco de dados dos candidatos, contendo as informagdes prestadas pelos
mesmos, na ficha de inscrigdo, bem como seu fornecimento a CONTRATANTE em forma
magnética, compativel com o sistema IPM, atual sistema de Gestao do Municipio.

n) Elaboracao, digitagdo, revisao técnica e reproducdo das provas objetivas, que deverdo ser
de responsabilidade de profissionais técnicos especializados para elaboragdo das questdes
inéditas das provas escritas para cada cargo, componentes da banca da CONTRATADA,
sendo que a prova objetiva devera conter, questdes de multipla escolha, com trés alternativas
de respostas.

0) Responsabilizar-se pela diagramacgao, impressao, empacotamento, armazenamento,
transporte e aplicacao das provas;

p) As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser
entregues no dia e horario estipulado para a aplicagdo das mesmas, nas salas determinadas
para tal, os quais serdo abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

q) Elaboragao do layout e impressao dos cartdes-resposta, para corre¢ao por sistema de leitura
Gtica ou outro meio permitido em Lei que assegure a lisura do certame;

r) Elaboragdo de provas objetivas com 20 questdes de conhecimentos gerais ( Lingua
Portuguesa, Matematica,Raciocinio Logico, Legislagdo Municipal e Temas Contemporaneos) e
20 questdes de Conhecimentos Especificos;

s) Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

t) Registro em ata de ocorréncias de qualquer informagao ou anomalia que venha ocorrer no
ambiente de impressao, assim como o quantitativo de impressdes de cadernos de provas por
cargo com seus respectivos numeros de paginas, quantitativo de imperfeicdes graficas,
contadores iniciais e finais das impressoras, numeracgao dos lacres utilizados para fechamento
dos malotes;

u) Os malotes de provas, somente serdo abertos no local de aplicagado de provas, mediante o
acompanhamento de 3 (trés) testemunhas, as quais assinardo campo especifico da ata da
coordenacgao do local de provas;

v) A CONTRATADA sera responsavel pela contratagdo de equipe qualificada para as fungdes
de coordenacéo, fiscalizagdo de salas e corredores, seguranga e pessoal de apoio para todas
as fases do Elaboragao de atas e listas de presenga em todas as fases do certame;

w) O espaco fisico destinado a realizagdo das provas objetivas devera ser de responsabilidade
da CONTRATADA, porém devera ser no Municipio;

x) Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades
dos casos apresentados (motora, auditiva, visual);

y) Fornecimento do gabarito oficial apds a data das provas;

z) Corregdo das provas por sistema de LEITURA OTICA ou outro meio permitido em Lei que
assegure a lisura do certame;

aa) Avaliacao dos Titulos dos candidatos aprovados da Prova Objetiva, para cada cargo;

ab) Realizacdo de desempate de notas, em conformidade com o previsto no edital do Processo
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Seletivo, elaborando edital de convocagao para sorteio publico e ata correspondente;

ac) Disponibilizagdo dos resultados finais e da base de dados dos candidatos em meio digital
nos formatos “xIsx” (MS Excel) e “ixt” compativeis para importagdo nos Sistema IPM;

ad) Participar de reunides presenciais para discusséo do edital, conforme solicitag&o;

ae) Elaboracéo, aplicacao e correcdo das provas praticas, designando comissao examinadora
capacitada e com numero de fiscais suficientes para garantir a boa execugéo do certame;

af) Contratacdo de equipe de aplicagédo de provas (fiscais de sala - 2 em cada sala e 1 reserva
a cada 3 salas; fiscais de corredor - 3 a cada 5 salas; 2 fiscais - 1 masculino e 1 feminino, para
utilizacdo de detectores de metais a cada conjunto de banheiros; 1 coordenador geral por local
de prova e 1 coordenador por ala - a cada 10 salas, apoio, seguranga, etc.);

ag) Comprometer-se a guardar o sigilo ético necessario, por tempo indeterminado, sobre
dados, documentos, especificagbes técnicas, metodologias, inovagdes e quaisquer outras
informagbes do Contratante, sobre as quais a Contratada tenha tido acesso durante a
execucao deste contrato, ndo podendo divulga-los ou reproduzi-los, sob pena de rescisao,
além das sanc¢des legais pertinentes;

ah) Criagéo e disponibilizacdo de enderecgo eletrénico para o site oficial do processo seletivo
(responsabilidade de funcionamento por até 5 anos), com publicagdo do edital e pleno
funcionamento para o download;

ai) Fornecer ao Contratante informagdes e outros subsidios de que disponha nos casos de
eventuais agdes judiciais relacionadas ao concurso publico;

aj) Facilitar todas as atividades de fiscalizacdo dos servigos realizadas pelo Contratante,
fornecendo todas as informagdes e elementos necessarios.

ak) Proceder a entrega do objeto dentro das condigbes e pregos ajustados e nos prazos
previstos;

al) Responsabilizar-se, nos termos do contrato e da proposta apresentada, pelo cumprimento
das etapas e dos prazos referentes a organizagéo, ao planejamento e a execugéo do processo
seletivo, ressalvado o que for de responsabilidade exclusiva do Contratante;

am) Prestar esclarecimentos que forem solicitados, cujas reclamacgbes se obriga a atender
prontamente;

an) Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislagdo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos de entrega ou em conexdo com
eles, ainda que ocorridos em dependéncias do Municipio de Corupa - SC;

ao) Nao transferir a terceiros, quer total ou parcialmente o objeto (subcontratar), sem a devida
anuéncia do Municipio de Corupa - SC;

ap) Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas, devendo comunicar a
CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutengéo do
presente instrumento;

aq) Comunicar ao Contratante, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a
execugao dos servigos;

ar) Aplicar as provas exclusivamente no Municipio de Corupa - SC, salvo se comprovado
previamente a Secretaria de Administracdo que o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares existentes nas instituicdes de ensino publicas e privadas ali localizados, caso
em que a Contratada reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada
para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos;

as) Disponibilizar provas especiais, locais e condigbes adequadas para os candidatos com
deficiéncia, bem como para as candidatas lactantes;

at) Assegurar absoluto sigilo quanto ao conteudo das provas até o momento de sua aplicacao;
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au) Executar os servigos conforme as especificagbes constantes deste Termo de Referéncia,
cumprindo o prazo estabelecido;

av) Responsabilizar-se pela qualidade e durabilidade do resultado dos servigos executados;
aw) Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela Secretaria solicitante, em qualquer tempo, e
manté-lo permanentemente informado a respeito do andamento dos mesmos;

ax) Providenciar imediata correcdo de deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pela
Secretaria de Administracao, referentes as condigdes firmadas no Termo de Referéncia;

ay) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

az) Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 02(dois) dias, documentacdo de
habilitagdo e qualificagdo cujas validades encontrem-se vencidas;

ba) Ressarcir os eventuais prejuizos causados a Secretaria de Administragéo e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigagdes
assumidas;

bb) Comunicar & Secretaria de Administragéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data da execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao;

bc) Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizagdo da Secretaria de Administracao;

bd) Prestar esclarecimentos a Secretaria de Administragdo sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, independentemente de solicitagcao;

be) Emitir e apresentar certiddo negativa/positiva com efeito de negativa de débitos da Receita
Federal, Receita Estadual (Sefaz/PGE do Estado do prestador), Receita Municipal (emitida no
municipio do prestador), Trabalhista e Certificado de Regularidade perante o FGTS;

bf) Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratado, prestando todos os
esclarecimentos que forem solicitados pela Secretaria de Administracdo, cujas reclamagdes se
obriga a atender;

bg) Qualquer dano causado ao patriménio da Prefeitura Municipal na execugédo dos servigos
serdo ressarcidos pelo prestador, salvo justificativa comprovada, que devera responsabilizar-se
pelo 6nus resultante de quaisquer ag¢des, demandas, custos diretos e indiretos, inclusive
despesas decorrentes de danos ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se por quaisquer responsabilidades decorrentes de agbes judiciais
movidas por terceiros que Ihe venham a ser exigidas por for¢ga da Lei, ligadas ao cumprimento
do Termo de Referéncia.

bh) As ferramentas necessarias para prestagdo dos servigos serdo de responsabilidade da
empresa.

bi) Divulgar o processo seletivo.

13. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execuc¢éo do contrato consistem na verificagcao da
conformidade das entregas realizadas ou servigos executados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma do art. 117 da Lei Federal 14.133/21.

13.2. A fiscalizacdo da execugdo do objeto contratado sera realizada pelo Gestor e Fiscal
indicados pelo Municipio de Corupa.

13.3. A verificagdo da adequacgdo do fornecimento ou atendimento do Contrato ou da Ata de
Registro de Precos deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei Federal 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida
a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa
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atribuicao.

13.4. A verificagdo da adequacao do fornecimento ou atendimento devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.A conformidade do objeto a ser entregue
ou executado devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha
a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

13.5. O fiscal do contrato/ata de registro de pregos anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados, conforme § 1° do art. 117 da Lei Federal
14.133/2021.

13.6. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢cdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

13.7. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgéos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administracdo, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informacgbes
relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

13.8. A Contratada deverd manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execugao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei Federal
14.133/2021.

13.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sangbes administrativas na legislagéo
vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

13.10. Para fiscalizar este processo da prestacdo do servigco fica designado pela secretaria
requisitante como responsavel pelo acompanhamento da execugédo do Contrato a ser firmado,
a senhora JOSILENE MARCIA VIEBRANTZ KLITZKE, matricula funcional n°® 15264-3,
ocupante do cargo de Gerente de Assisténcia ao Servidor, Lotado na Secretaria Municipal de
Administracao, Finangas e Desenvolvimento Econémico.

14. DA SUBCONTRATAGAO
14.1  Nao sera admitida a subcontratagao do objeto licitado.

15. DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

15.1 O presente objeto se enquadra como fornecimento continuo?

( )SIM (x)NAO

15.2. O prazo de execugéo do contrato sera de 180 (cento e oitenta dias), a iniciar-se na data
de sua assinatura, e podera ser prorrogado desde que justificado, nos termos dos Artigos 105 a
114 da Lei Federal 14.133/2021.

15.2.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

15.3. O prazo de execugdo e vigéncia podera ser prorrogado, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, desde que ocorra manifestagcao expressa das partes e
que o contratado mantenha as condigbes iniciais de habilitacdo, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

15.4. O prazo do contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sancgdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao, nos termos dos
artigos 105, 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16. DA GARANTIA DA PROPOSTA
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16.1  Nao havera exigéncia de garantia da proposta.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL
17.1  Nao havera exigéncia de garantia contratual.
18. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

18.1 Podera o Municipio revogar a presente Dispensa de Licitagdo em razdo do valor, no todo
ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

18.2 O Municipio devera anular o presente Edital da Dispensa de Licitagao, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

18.3  ApOs a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Corupa/SC, 18 de margo de 2026.

JULIANE AUERHAHN MAIA
PORTARIA 13.208
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