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B GUuarimIRIM

DISPENSA DE LICITACAO N2 17/2026 — PMG
PROCESSO DIGITAL 2066/2026
Dispensa de Licitagao

OBJETO: DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS COM
OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE REFORCO ESCOLAR PARA
ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL.

DA INDICAGAO/BLOQUEIO

Vide processo.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR
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Compras e Contratos
Requisigdo ao Compras

Cadigo Cliente - Requisicdo ao Compras: 68 Ano - Requisicdo ao Compras: 2026 Numero -
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REQUISICAO AO COMPRAS N° 32/2026

Fornecedor: Nao Informado

Telefone:
Fax:

Centro de Custo: 06.001.038 - COMPRAS EDUCAGAO
Responsavel: 282707 - JEANINE DE PAULA

Recursos Utilizados

Codigo Reduzido:

118

Orgio:

6 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade:

1 - Ensino Fundamental

Acao:

2021 - Manutencgéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental

Vinculo:

150010010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - Educagéo

Subelemento:

3339092390000000000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Codigo Reduzido:

151

Orgio:

6 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade:

1 - Ensino Fundamental

Acao:

2147 - Escola Integral - Ensino Fundamental

Vinculo:

150010010000 - Recursos nao vinculados de Impostos - Educagéo

Subelemento:

3339092390000000000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Codigo Reduzido:

154

Orgio:

6 - Secretaria Municipal de Educagao

Unidade:

1 - Ensino Fundamental

Acao:

2147 - Escola Integral - Ensino Fundamental

Vinculo:

256970004002 - Programa Escola em Tempo Integral - Custeio 70%

Subelemento:

3339092390000000000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Item Cod. [Qtde. Unid. Marca

Preco Unit. Preco Total

1 1 8 MES

R$61.987,50 R$495.900,00

Produto: ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL.
<p>Prestagdo de servigos educacionais com oficinas pedagodgicas,
tecnologicas, culturais e de reforco escolar. Para atendimento da
Escola em Tempo Integral</p>

<p>Prestagdo de servigos educacionais com oficinas pedagdgicas,
tecnologicas, culturais e de reforgo escolar. Para atendimento da
Escola em Tempo Integral.</p>

Justificativa de uso:

Tempo Integral.

restacdo de servigos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnolégicas, culturais e de reforgo escolar. Para atendimento da Escola em

Secretario

Recebido em: 30/01/2026

Responsavel

IPM Sistemas Ltda
Atende Net - WC.O v'2015 04

Identificador: WC0O731201-23997-CTBXRXEDKYLH-3 - Emitido por: JJIOVANI RICARDO BAECHTOLD

30/01/2026 10:58:28 -03:00

o

/lcipm.com.br/pfce 3669d69f79
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

OBJETO: Prestacao de servigos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnolégicas, culturais e de
reforco escolar. Para atendimento da Escola em Tempo Integral, para aproximadamente 100 alunos
(33 cada turma), as aulas serdo realizadas de segunda a quinta, de margo & novembro de 2026,
conforme negociagao e calendario escolar do Municipio de Guaramirim; A proposta dos 5° e 6° anos
contempla, quatro dias de Educacdo Maker. Total do Projeto sera de dias letivos de aula e sera
considerado 33 alunos por turma. Total de horas por turma: 402 horas (3h dia) Total de horas para
03 turmas: 1.206 horas.

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil e
novecentos reais)

DA INDICAGAO DOS RECURSOS

Agao Vinculo Elemento Bloqueio

2021 150010010000 33390 397.215,05
2147 150010010000 33390 50.000,00
2147 256970004002 33390 48.684,95

Guaramirim/SC, 30 de Janeiro de 2026.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripb83a6982905d7
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ROLF WERNER ANTONIUS JUNIOR
Contador Responsdvel pela Indicagdo dos Recursos
CRC-SC 14.194

RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUGCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratagdo de solucao que atendera a necessidade abaixo
especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solug&o para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem
a Administragcéo Publica.

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratacdo do SESI visa a ampliagao da jornada escolar dos alunos dos 5° e 6° anos do
ensino fundamental da rede publica municipal de Guaramirim, oferecendo educacéo em
tempo integral. O municipio busca promover um atendimento mais completo e diversificado
aos alunos, com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar. Essa
medida visa ndo apenas proporcionar mais tempo de aprendizagem, mas também combater a
evasao escolar e a desigualdade educacional, assegurando que todos os estudantes tenham
acesso a um ambiente de aprendizado mais inovador e interativo.

A ampliagdo da jornada escolar, com a inser¢ao de atividades como robdética, comunicagéao e
artes, permite que os alunos desenvolvam habilidades cognitivas e socioemocionais
essenciais para sua formacao integral. A solugdo também contribui para a reducao da
exposicao dos alunos a situagdes de vulnerabilidade social, garantindo um acompanhamento
mais proximo e efetivo de seu progresso académico e pessoal.

Jicipm.com.br/pcfd83965adafc

2. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A solugdo contratada deve atender aos requisitos técnicos, pedagogicos e operacionais,
assegurando a execucgao de oficinas educacionais de alta qualidade. Os requisitos incluem a
capacitagao de instrutores especializados em diversas areas como robdtica, comunicagao,
artes, e reforgco escolar, que possam integrar de maneira eficiente essas disciplinas ao
curriculo escolar existente. A instituicdo contratada devera ter expertise em ensino de tempo
integral, com comprovada experiéncia na execugao de projetos semelhantes, como
demonstrado em contratos com prefeituras de municipios vizinhos.

A infraestrutura necessaria para a execugao das oficinas também deve ser garantida, com
materiais didaticos adequados, equipamentos para as atividades de robdtica, e espaco fisico Eaes
apropriado. A solucdo também deve adotar praticas de sustentabilidade, como o uso de

materiais reciclaveis e a promogao de atividades que estimulem a consciéncia ambiental. A
metodologia adotada deve estar alinhada com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), e

os resultados devem ser monitorados por meio de avaliagbes periddicas do desempenho dos

alunos e a entrega de relatérios.

E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 14:13 -03:00 -03
PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps
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3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado indicou que a contratacdo do SESI é a melhor opg¢ao devido a
sua solida experiéncia na oferta de programas de ensino integral, como evidenciado pelos
contratos bem-sucedidos em cidades vizinhas como Jaragua do Sul e Gaspar. A abordagem
pedagogica do SESI, que integra atividades praticas e inovadoras como robdtica, games, e
oficinas culturais, € amplamente reconhecida e ja demonstrou resultados positivos na
melhoria do desempenho académico dos alunos.

No contexto do mercado educacional, outras alternativas foram consideradas, mas a
expertise do SESI no atendimento de programas de tempo integral e sua capacidade de
fornecer recursos pedagdgicos e tecnoldgicos diferenciados destacam-no como a melhor
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solugdo. Além disso, o SESI ja possui um histérico de parceria com a administragao publica, o
que facilita a continuidade dos servigos educacionais e garante um processo sem grandes
riscos para a execucgao das atividades.

4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucdo proposta pelo SESI consiste na oferta de um programa de ensino integral que
abrange oficinas pedagdgicas e tecnoldgicas, com foco em reforgco escolar nas disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica, além de atividades inovadoras em robotica, comunicagéo e
artes. As oficinas serao realizadas em trés turmas, com aulas de 3 horas diarias, quatro dias
por semana, totalizando 1.206 horas de ensino para os 100 alunos contemplados.

A implementacao sera realizada nas instalacées do SESI, com o0 acompanhamento continuo
do progresso académico dos alunos, garantindo o cumprimento das metas pedagdgicas. A
solugéo inclui também a oferta de materiais didaticos e tecnoldégicos necessarios para o
desenvolvimento das atividades, com a utilizagdo de recursos como kits de robdtica, jogos
educativos, e ferramentas para producdo audiovisual. A manutencdo da qualidade e a
eficiéncia da execug¢ao do programa serdo asseguradas por meio de relatérios periodicos e
visitas de acompanhamento.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A estimativa das quantidades a serem contratadas estd detalhada no "ANEXO | -
ESTIMATIVAS DA CONTRATACAOQO", que levou em consideragdo a necessidade de
atendimento de aproximadamente 100 alunos, divididos em 3 turmas (2 turmas no periodo
matutino e 1 turma no periodo vespertino). O total de horas para as oficinas sera de 1.206
horas, com 402 horas por turma, somando o total de R$ 495.900,00 para a execugdo das
atividades educacionais. A estimativa também considerou o cronograma de 134 dias letivos
de aula e o numero de dias de atividade (4 dias por semana) durante o periodo de margo a
novembro de 2026.

Jicipm.com.br/pcfd83965adafc

6. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

A estimativa do valor da contratagcdo foi elaborada com base nos pregos unitarios
apresentados na proposta do SESI, que inclui os custos de execucdo das oficinas de 3
turmas, totalizando R$ 495.900,00. Esta estimativa esta detalhada no "ANEXOQO", levando em
consideracgédo o valor de R$ 61.987,50 por turma, com a execugéo das atividades durante o
periodo letivo de 2026.

E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 14:13 -03:00 -03
PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps
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7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

A contratagao sera realizada de forma unica, sem parcelamento por item ou lote. A escolha
por ndo parcelar visa garantir a eficiéncia técnica e operacional da execug¢ao do contrato,
consolidando a execugao de todas as atividades educacionais sob a responsabilidade de um
unico fornecedor, o SESI. Esta abordagem minimiza riscos de atrasos, facilita o
gerenciamento do contrato e assegura que as oficinas sejam realizadas de maneira coesa e
continua, garantindo a qualidade e o alinhamento pedagdgico do programa.

8. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nao se fazem necessarias contratagdes correlatas ou interdependentes, uma vez que o SESI
€ responsavel por todas as atividades pedagdgicas descritas neste Termo de Referéncia,
incluindo o fornecimento de materiais e a execucdo das oficinas. A administragdo municipal
fornecera o apoio logistico necessario, como a matricula dos alunos, mas néo ha a
necessidade de contratagdo adicional de servicos ou fornecedores para garantir a execugao
completa do projeto educacional.
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9. ALINHAMENTO COM PAC

A contratacao do SESI para a oferta de servigos educacionais em tempo integral esta prevista
no Plano de Contratagdes Anual (PCA) de 2025. A inclusdo deste projeto no PCA visa garantir
a continuidade das atividades educacionais e o cumprimento das metas estabelecidas no
Plano Municipal de Educacdo, com a ampliacdo da jornada escolar e a implementagdo de
oficinas pedagadgicas e tecnolégicas para os estudantes do 5° e 6° anos.

10. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo do SESI visa a melhoria do desempenho educacional dos alunos da rede
municipal de Guaramirim, oferecendo uma formacao integral que abrange tanto competéncias
cognitivas quanto socioemocionais. Em termos de economicidade, a solugéo proposta busca
otimizar os recursos financeiros ao longo de 12 meses, considerando a experiéncia
consolidada do SESI em projetos semelhantes e sua estrutura ja estabelecida. O valor total
de R$ 495.900,00 para as trés turmas representa uma alocacgéo eficiente de recursos, com a
garantia de que todos os alunos receberdo um atendimento educacional de qualidade.
Quanto ao aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, a proposta do
SESI integra uma solugcdo pedagodgica completa, com materiais didaticos, equipamentos
tecnolégicos e uma equipe qualificada, sem a necessidade de investimentos adicionais por
parte da Administragdo Municipal. Isso assegura um alto retorno sobre os recursos aplicados,
maximizando o impacto positivo nas condi¢cdes de ensino e aprendizado dos estudantes,
além de evitar a sobrecarga da rede publica de ensino.

Jicipm.com.br/pcfd83965adafc

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Antes da celebracido do contrato com o SESI, a Secretaria Municipal de Educacao de
Guaramirim devera tomar as seguintes providéncias:

1. Adaptagdes no ambiente: Garantir que as instalagdes da instituicao contratada (SESI)
atendam as condi¢gdes minimas necessarias para a execucao das oficinas, incluindo
espaco adequado para as atividades pedagdgicas e tecnologicas, bem como a
disponibilidade de equipamentos necessarios para as oficinas de robdtica e
comunicacgao.

2. Obtencao de licencas e autorizagbes: A Administracdo Municipal devera verificar se a
instituicdo contratada possui todas as licengas e autorizagdes necessarias para o
funcionamento do servi¢o educacional, conforme exigido pelas normativas municipais
e estaduais. RS

3. Capacitagdo de colaboradores: Realizar a capacitacdo dos colaboradores
responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do contrato, garantindo que tenham
conhecimento das metodologias propostas pelo SESI, os cronogramas de atividades e
os procedimentos para acompanhamento da execugao das oficinas.

4. Comunicagao e planejamento com os responsaveis pelas escolas: Informar as escolas
municipais sobre o cronograma e os objetivos do programa, de modo a garantir o
alinhamento com os gestores e facilitar a adesao dos alunos ao projeto.

E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 14:13 -03:00 -03
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12. IMPACTOS AMBIENTAIS

A implementacdo da solugdo proposta pode gerar alguns impactos ambientais, como o
consumo de energia elétrica nas atividades de robotica e nas oficinas de tecnologia, além da
geracdo de residuos de materiais pedagdgicos, como papéis, plasticos e componentes
eletrénicos.
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13. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo do SESI para a execucgdo das oficinas de ensino integral é a solugdo mais
adequada para atender a necessidade educacional do municipio de Guaramirim, pois alia
experiéncia comprovada, qualidade pedagogica e capacidade de execug¢do a um custo-
beneficio favoravel. A proposta apresentada pelo SESI garante que os alunos dos 5° e 6°
anos do ensino fundamental receberdo uma educacgao diversificada e completa, com foco em
competéncias essenciais para o seu desenvolvimento pessoal e profissional. A oferta de
atividades inovadoras, como robdtica, comunicagcdo, artes e reforco escolar, atende
diretamente as demandas de formacgao integral, alinhadas com as diretrizes da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e com o Plano Municipal de Educagéo.

Além disso, a escolha do SESI representa uma medida eficiente em termos de gestado
publica, pois a experiéncia da instituicdo na implementagcdo de programas educacionais
similares, aliada a sua infraestrutura e metodologia pedagdgica comprovada, garante a
qualidade do servico contratado e o melhor aproveitamento dos recursos financeiros,
materiais € humanos disponiveis. O alinhamento da contratacdo com as metas de educacao
do municipio fortalece o compromisso da administracdo publica com a oferta de uma
educagao de qualidade, com impacto direto no desenvolvimento dos alunos e no futuro da
comunidade de Guaramirim.

Jiovani Ricardo Baechtold
Servidor responsavel pela elaboragao

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/ic.ipm.com.bripcfd83965ad9fc
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO:

1.1. DO OBJETO: A prestagcao de servicos educacionais, com oficinas
pedagégicas, tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar, sera realizada para
atendimento da Escola em Tempo Integral.

1.1.1. Com a participacdo de aproximadamente 100 alunos (3 turmas). As aulas
ocorrerao de segunda a quinta-feira, no periodo de 09 de margo a 27 de
novembro de 2026, conforme negociagdo e calendario escolar do Municipio de
Guaramirim.

1.1.2. A proposta para os 5° e 6° anos inclui quatro dias de Educagao Maker, com
foco em inovacgao e praticas interativas. O total do projeto sera de 134 dias letivos,
com 33 alunos por turma, resultando em 402 horas por turma (3 horas por dia).
Para 3 turmas, o total de horas sera de 1.206 horas valor corresponde por turma
165.300,00.

Item Quant. Unidade Descritivo Valor Unit. | Valor
de Medida Total
ATENDIMENTO DA ESCOLA | R$ R$
EM TEMPO INTEGRAL. 61.987,50 | 495.900,00
1 8 R Prestacao de servigos
més b . .
educacionais com  oficinas
pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de reforco escolar.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 meses, contados a partir da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, conforme os artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.
1.3. O prazo de execucgao sera de acordo com o cronograma do ano letivo de 2026.

1.4. A presente contratagdo € caracterizada como servigo continuado, uma vez que visa
garantir a continuidade das atividades pedagodgicas em contraturno escolar, sendo a
vigéncia plurianual a solugdo mais vantajosa para a Administragao.

1.5. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 495.900,00 (quatrocentos e noventa e
cinco mil e novecentos reais), conforme custos unitarios apresentados na tabela acima
1.6. Os servigos objeto da contratagdo seguem padrdes pedagodgicos adotados pelo
municipio, alinhados as diretrizes do Plano Municipal de Educacdo. As atividades
contemplam oficinas educacionais alinhadas as competéncias da BNCC (Base Nacional
Comum Curricular), respeitando critérios de qualidade, desempenho e aplicabilidade pratica
no contexto educacional local.

1.7. Do Lote: A licitagdo sera realizada em lote unico, considerando a natureza integrada
das atividades pedagodgicas (oficinas de reforco, tecnologia, arte, comunicagao,
empreendedorismo e mundo do trabalho), de forma a assegurar a continuidade e coeréncia
metodoldgica do projeto educacional.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A presente contratacdo visa atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo de Guaramirim, no sentido de promover a ampliagdo da jornada escolar para
estudantes dos 5° e 6° anos do ensino fundamental da rede publica municipal. O objetivo &
ofertar educagdo em tempo integral no contraturno escolar, por meio de oficinas
pedagogicas, tecnolégicas e culturais, com foco na aprendizagem significativa, no
desenvolvimento de competéncias e na preparac¢ao para o mundo contemporaneo.

Para que serve?

cipm.com.brip2229ee18a2b67
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O projeto sera executado em quatro dias por semana, com duragdo de 3 horas por dia, e
tem por finalidade principal oferecer uma formacéo mais completa aos alunos, através de
atividades extracurriculares como reforgco escolar em Lingua Portuguesa e Matematica,
robética, games, comunicacdo e midias, arte e bem-estar, empreendedorismo e mundo do
trabalho. Essas oficinas complementam o curriculo escolar tradicional, proporcionando um
ambiente de aprendizagem inovador e multidisciplinar.

Por que nessa quantidade?

O numero de horas contratadas (1.206 horas) foi definido com base em 134 dias letivos,
considerando 3 turmas de 33 alunos cada, totalizando aproximadamente 100 estudantes
atendidos. A carga horaria contempla a jornada integral de 3 horas por dia, durante quatro
dias na semana, ao longo de oito meses letivos, garantindo a cobertura pedagogica
necessaria para o alcance dos objetivos educacionais propostos.

Onde vai ser aplicado?

As atividades serdo realizadas nas dependéncias da instituigdo contratada, devidamente
credenciada e localizada no municipio ou regido de facil acesso aos alunos, de modo a
assegurar a regularidade da frequéncia, 0 acompanhamento pedagégico e a seguranga dos
estudantes.

Qual o beneficio para a sociedade?

A contratagao representa um investimento direto no desenvolvimento humano e social do
municipio. Além de ampliar o tempo de permanéncia do aluno na escola, reduzindo a
exposicdo a situagdes de vulnerabilidade social, a proposta melhora a qualidade da
educacgao ofertada, combate a evasao escolar, contribui com o desempenho académico e
favorece a formagao de cidadaos mais preparados, autbnomos e participativos. A iniciativa
esta alinhada as metas do Plano Municipal de Educacao e fortalece o compromisso do
poder publico com a educacéo de qualidade.

Por que tem que ser adquirido neste momento?

A contratacdo deve ocorrer com urgéncia, tendo em vista o inicio do calendario escolar,
previsto para o0 més de margo de 2026. A execucgao das oficinas ao longo do ano letivo exige
planejamento, organizagao prévia e articulagdo com a rede de ensino. A auséncia dessa
contratagdo comprometerd a execugdao do projeto pedagdgico de tempo integral,
prejudicando diretamente os alunos da rede e a implementagdo das metas educacionais do
municipio.

3. DESCRIGAO DA SOLUQAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solucao proposta contempla a contratagao de entidade educacional especializada
na oferta de atividades pedagégicas no contraturno escolar, voltadas a estudantes dos
5° e 6° anos do ensino fundamental da rede municipal.
O ciclo de vida do objeto inicia-se com a selegao da contratada e assinatura do contrato,
seguida da organizagao das turmas e matricula dos estudantes, preparagao da estrutura
pedagogica, execugdo das oficinas, monitoramento continuo por meio de relatérios
mensais de frequéncia e desempenho, encerrando-se com a entrega de relatérios finais
e avaliagao de resultados pela contratante.
As atividades estdo organizadas de forma interdisciplinar e inovadora, com foco em
competéncias cognitivas, socioemocionais, tecnoldgicas e empreendedoras, incluindo:

e Oficinas de Reforgo Escolar em Lingua Portuguesa e Matematica;

o Atividades Maker de Comunicac¢ao e Midias, com projetos como podcasts, teatro, e

producdo audiovisual;
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o Oficinas de Robédtica, Games e Tecnhologia, integrando conceitos de eletrdnica,
l6gica, inteligéncia artificial e programacao;

o Atividades voltadas a Arte, Cultura, Bem-estar e Expressao Corporal;
Dentre as atividades a unidade dispde de ;

MAKER TECNOLOGIA ROBOTICA E GAMES

e O mundo das tecnologias: Robodtica: O mito dos robés, artefatos inteligentes; Mecanica:
estruturas, forca e torque, velocidade e rotacdo, alavancas, rodas, eixos, engrenagens,
polias,. Forca elastica; Eletrbnica: microcontroladores e computadores, Spike, EVS3;
Programacéo: blocos e comandos; Conectividade: bluetooth, Infrared; Inteligéncia artificial:
sentir, pensar e agir, sensores e atuadores.

e A tecnologia nas cidades: Cidade inteligente: rastreamento de transporte, controle de
trafego, ruas inclusivas; Mecanica: energia, transmissao e transformagdo do movimento;
Programacéo: variaveis e constantes, operacdes aritméticas légicas, légica; Conectividade:
bluetooth, wireless.

e Logistica 4.0: Logistica: movimentacdo de materiais, rastreamento, AGV, codigo de
barras; Eletrénica: microcontroladores e computadores, Arduino; Programacgao: estruturas
de controle de fluxo, estruturas aninhadas; Conectividade: wireless

. ® Robdtica e a nova revolugao Industrial: Fabricagcado Digital: manufatura subtrativa,
manufatura aditiva, modelamento geométrico; Eletrénica: fontes de tenséo, LEDs,resistores;
Programacao: modulos e fungdes; Conectividade: Internet das coisas, brokers, protocolos
de loT.

MAKER START COMUNICACAO E MIDIAS

e A Arte de Ser: Batimento a batimento; Do papel para o corpo; vestir a personagem; O
poder da cenografia;

e Trilha Sonora: Sonoplastia; Elementos da trilha sonora; Efeitos sonoros criativos;
reconhecendo 0s sons;

e Projetos maker em comunicagdo e midias: podcast; teatro, comercial, clips musicais, etc.
MAKER LIFE - ARTE E BEM ESTAR e Desenvolvimento artistico; salude e bem estar;
Alimentacao saudavel; Reflexao e apreciagao de obras artisticas; Expressao Oral e Corporal
através de encenacdo de textos de forma teatral; Mdsica como forma de expressao e
diversao.

MAKER LIFE - ARTE E BEM ESTAR

e Desenvolvimento artistico; salde e bem estar; Alimentagdo saudavel; Reflexdo e
apreciacao de obras artisticas; Expressao Oral e Corporal através de encenagao de textos
de forma teatral; Musica como forma de expressao e diversao.

OFICINA DE REFORCO PORTUGES E MATEMATICA

e UC 1 - Matematica Basica:

e Resolucdo de problemas usando a aritmética basica e objetos concretos.

e Jogos concretos com foco no ensino de Matematica basica

.e Sistema de Medidas e a proporcionalidade de figuras geométricas;

e Pensamento algébrico; Nogdes iniciais das Geometria;

e UC 2 - Portugués Basico:

e Leitura de textos diversos Producao de escrita

e Interpretagéo de diferentes textos, questdes de multipla escolha e demais avaliagdes.

A solucao foi desenvolvida com base nas melhores praticas de ensino em tempo integral,
com atencao as diretrizes da BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Plano Municipal de
Educacao, e evidéncias de impacto positivo na aprendizagem, inclusdo e desenvolvimento
de criangas e adolescentes.
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4. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

4.1 Fundamentacao: A presente contratacdo visa atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagé&o de Guaramirim, com a ampliagdo da jornada escolar por meio da
oferta de ensino integral no contraturno escolar, para estudantes dos 5° e 6° anos do ensino
fundamental. O objetivo é garantir a implementacédo de oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de refor¢o escolar, com foco na aprendizagem significativa e no desenvolvimento
de competéncias para o mundo contemporaneo.

4.2 Justificativa da Necessidade: A ampliagdo do tempo de permanéncia dos alunos na
escola, com atividades interativas e complementares ao curriculo tradicional, € uma medida
estratégica para combater a evasao escolar e fortalecer a formacédo académica. Essas
oficinas permitirdao o desenvolvimento de habilidades cognitivas, socioemocionais e
tecnolégicas essenciais para a formacao integral dos alunos, alinhadas as diretrizes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC).

4.3 Necessidade Imediata: A contratacdo deve ser realizada com urgéncia, pois as aulas
estdo previstas para iniciar em margo de 2026. A realizagdo das atividades no contraturno
escolar demanda uma preparacgéo antecipada, tanto na organizagdo das turmas quanto na
definicdo dos cronogramas de atividades, para que o inicio das oficinas ocorra de acordo
com o calendario escolar do Municipio de Guaramirim.

4.4 Impacto para a Comunidade: A contratacdo dessas atividades educacionais tem um
impacto direto no desenvolvimento social e educacional dos alunos atendidos. Além de
proporcionar uma formacao mais completa e integradora, o projeto contribui para a reducao
da vulnerabilidade social, melhorando a qualidade do ensino oferecido e preparando os
alunos para os desafios do mundo moderno. Esse esforco esta alinhado com as metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educagao, que busca a ampliagado da educacéo infantil
e a qualificacao da rede publica de ensino.

4.5 Justificativa para a Auséncia de Estudo Técnico Preliminar (ETP): Embora ndo haja
a elaboragcdo de um Estudo Técnico Preliminar (ETP) formal para esta contratagdo, a
necessidade de implementar um programa de ensino integral, que complemente as
atividades escolares com oficinas, foi identificada por meio da analise das demandas
educacionais e do planejamento estratégico da SEMED. O investimento em atividades
pedagdgicas complementares foi considerado fundamental para a melhoria do desempenho
académico e ampliagdo da jornada escolar, alinhado as necessidades reais dos alunos da
rede municipal.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Indicacdao de Marcas ou Modelos (quando ja houver processo de homologac¢ao de
marcas)

Néo ha exigéncia de indicagao especifica de marcas ou modelos para a presente
contratagdo, uma vez que o objeto se refere a prestagado de servigcos educacionais, cuja
execucao depende de metodologias pedagdgicas e qualificagoes dos profissionais
envolvidos, e ndo de bens ou materiais padronizados com marcas ou modelos especificos.
Caso seja necessario algum material ou equipamento adicional, a contratagdo sera
realizada com base em requisitos técnicos e especificagoes gerais, sem direcionamento
a marcas ou modelos especificos.

5.2. Da Exigéncia de Amostra ou Folders

Para a contratacdo de servicos educacionais, nao ha exigéncia de amostra fisica ou
folders. No entanto, a contratada devera apresentar, no momento da execucao do contrato,
materiais didaticos, planos de aula e cronogramas de atividades pedagodgicas,
conforme o conteudo programatico definido nas oficinas de ensino integral. Caso solicitado
pela Administragao, a contratada devera fornecer material complementar de divulgacao das
metodologias aplicadas e resultados esperados.

5.3. Garantia da Contratacao
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A contratada devera garantir, por meio de clausulas contratuais, a execugéo plena do
servico educacional conforme especificado neste Termo de Referéncia. A garantia de
qualidade dos servigos prestados sera avaliada através de relatérios periédicos (mensais
ou conforme cronograma de acompanhamento), que deverdo incluir informacdes sobre
frequéncia escolar, desempenho académico dos alunos, e realizagao das atividades
planejadas. Além disso, a contratada devera garantir o cumprimento da carga horaria
acordada, a qualificagdo dos profissionais que ministram as oficinas, e o fornecimento
dos materiais didaticos necessarios para o pleno desenvolvimento das atividades.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

6.1. As atividades educacionais descritas neste Termo de Referéncia deverao ser iniciadas
no periodo de 09 de marco a 27 de novembro de 2026, conforme negociacao e calendario
escolar do Municipio de Guaramirim. As atividades terdo inicio, com a execug¢ao das
oficinas programadas conforme o cronograma acordado.

A execucgao das oficinas sera realizada de segunda a quinta-feira, com carga horaria de 3
horas diarias, durante 134 dias letivos, conforme a organizacdo do projeto educacional
para as turmas atendidas.

6.2. Caso nao seja possivel o inicio das atividades ou a continuidade das oficinas nas datas
estabelecidas, a contratada devera comunicar as razbes de eventuais atrasos ou
impedimentos com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, para que qualquer pleito de
prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situag¢des de caso fortuito e forga maior
que impegam a execucao das atividades.

6.3. As oficinas deverao ser realizadas nas instalacdes da instituicdo contratada, localizada
em [Endereco Completo da Instituicao], ou em outro endereco previamente acordado entre
as partes, desde que atenda as condigdes minimas de infraestrutura para a execugao das
atividades.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

7.1. A execugdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de
Educacgao de Guaramirim, por meio de um fiscal de contrato designado pela Administracao.
A fiscalizagéo sera realizada de maneira continua, com o objetivo de garantir o cumprimento
das condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, assegurando que as oficinas
sejam realizadas de acordo com o cronograma pedagdgico, com a carga horaria
previamente acordada e com a qualidade dos servigos educacionais prestados.

A fiscalizacao sera feita através de:

o Relatdrios mensais enviados pela contratada, contendo informagdes sobre o
desempenho académico dos alunos, frequéncia escolar, execugdo das atividades
pedagdgicas e quaisquer eventuais ajustes necessarios.

o Visitas periodicas ao local de execucao das atividades, para verificagado in loco da
realizagao das oficinas e da infraestrutura disponivel.

e Reunides de acompanhamento com a equipe pedagdgica da contratada para alinhar
e ajustar a execucgéao das atividades conforme a necessidade.

Além disso, a contratada devera manter comunicacdo constante com a Administragao
Municipal, especialmente em caso de problemas ou dificuldades que possam impactar a
execucao dos servigcos educacionais.

7.1.2. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos,
devendo o acompanhamento ser realizado da seguinte forma:

a) O Profissional atuara de segunda a quinta-feira, durante os horarios das oficinas (08h as
11h e das 13h as 16h), permanecendo na unidade do SESI, local onde as oficinas sao
realizadas;
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b) Suas atribuicbes compreendem o acompanhamento dos alunos durante o transporte e o
apoio a prefeitura de Guaramirim em demandas relacionadas ao projeto, sem exercer
qualquer interferéncia na conducgao pedagdgica ou didatica das oficinas.

7.1.2.1. A prefeitura de Guaramirim assume integral responsabilidade pelo recolhimento de
todos os salarios, encargos trabalhistas, impostos, taxas, tarifas, contribuicdes e seguro de
acidente de ftrabalho relativos ao profissional designado pela prefeitura para o
acompanhamento da execucao do contrato mencionado no item 7.1.2., bem como quaisquer
outros 6nus que incidam ou venham a incidir sobre o colaborador durante o desempenho de
suas fungoes.

7.2. Direitos e Obrigagbes da Contratada
Direitos da Contratada:

o Receber a remuneracao de acordo com o que foi acordado no contrato, conforme a
execucao das atividades e os relatérios apresentados.

e Receber a devida valorizagao dos servigos prestados, de acordo com as condi¢des e
prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no contrato.

Obrigacdes da Contratada:

e Execucdo do servico de acordo com o cronograma pedagogico estabelecido,
respeitando as metodologias, a carga horaria e as especificacées acordadas.

e Manutencao de profissionais qualificados para ministrar as atividades educacionais,
com a formagao necessadria para garantir a qualidade do ensino.

o Fornecimento de materiais pedagdégicos e didaticos, conforme estabelecido neste
Termo de Referéncia, garantindo que as atividades sejam executadas com a
qualidade exigida.

e Acompanhamento pedagdgico e relatérios periddicos sobre o desempenho dos
alunos e execugdo das atividades, com a devida comunicacdo a Administracéo
Municipal.

e Garantir a presenga dos alunos conforme o previsto no contrato, adotando medidas
de apoio para melhorar a frequéncia e o desempenho académico, caso necessario.

e Cumprimento das condicbes de seguranga e infraestrutura exigidas pela
Administragao Municipal, durante toda a execugao do contrato.

e Atendimento as necessidades especificas que possam surgir durante a execugao
das atividades, mediante ajustes pedagdgicos e administrativos, quando necessario.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:

Recebimento do Objeto

8.1. Os servigos educacionais serao recebidos provisoriamente pela Secretaria Municipal de
Educacao de Guaramirim, em até 15 (quinze) dias uteis apdés a comunicagao escrita da
contratada sobre a conclusdo da execugado das atividades correspondentes, referente ao
término do ciclo de oficinas ou ao final de cada trimestre, conforme cronograma previamente
estabelecido.

8.2. Os servigos serao recebidos definitivamente apdés o prazo de observagédo, que néo
podera ser superior a 60 (sessenta) dias uteis, com o objetivo de avaliar o desempenho das
atividades pedagdgicas realizadas, a frequéncia dos alunos, e a qualidade do ensino
oferecido. Esse prazo de observagéo permitira a contratante verificar se os objetivos do
contrato estdo sendo atingidos e se as expectativas pedagogicas estdo sendo atendidas.
Caso necessario, sera realizado um ajuste nas praticas pedagdgicas, com base nas
observagdes feitas durante este periodo.

Salvo em casos excepcionais, devidamente justificados pela contratada e previstos no
contrato, este prazo de observagao nao podera ser prorrogado.

Prazo de pagamento
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8.3. O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme a apresentagao dos relatérios
mensais de execugao das atividades, que deverao incluir informacdes detalhadas sobre o
desempenho dos alunos, frequéncia escolar, e cumprimento das atividades pedagdgicas
estabelecidas no contrato.

O pagamento sera condicionado a verificacdo da conformidade dos servicos executados,
com a aprovacao da Secretaria Municipal de Educacdo, apds analise dos relatérios
enviados pela contratada.

Forma de pagamento

8.4. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada, apds a liquidagdao da despesa e
aprovacao dos relatérios mensais de execucdo das atividades, conforme estipulado neste
contrato. A contratada devera fornecer a contratante os dados bancarios atualizados e de
forma legivel, para que o pagamento seja efetuado corretamente.

O valor podera ser faturado em até 08 parcelas conforme a execucgao do projeto, sendo a
execucao de 09/03/2026 a 27/11/2026.

04 dias de Oficinas Makers realizadas pela Educacio Basica - Faturado pelo SESI CNPJ
03.777.341/0439-90

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de
licitacdo, conforme previsto no artigo 75 da Lei n° 14.133/2021, que trata das hipoteses de
dispensa expressamente numeradas, sendo um rol taxativo. A dispensa de licitagao é
aplicavel em virtude da natureza especializada do servico educacional, que exige a
contratagdo de instituicdo com expertise no oferecimento de ensino integral em contraturno
escolar.

Exigéncias de Habilitacdo

A dispensa de licitagao esta prevista no artigo 75 da Lei n°® 14.133/21 e se aplica nas
situagdes que sao expressamente numeradas, sendo um rol taxativo, de acordo com o que
se prevé para o Municipio de Guaramirim. Para fins de habilitacdo, o licitante devera
apresentar a documentagao que comprove os seguintes requisitos minimos:

e Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), em
nome da empresa que realizara a prestacao do servigo educacional;

o Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa junto a Fazenda
Federal, comprovando a regularidade fiscal da empresa;

o Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa junto a Fazenda
Estadual, conforme exigido pela legislacdo estadual aplicavel,

o Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeitos de Negativa junto a Fazenda
Municipal, conforme a legislagéao tributaria municipal;

e Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
emitida pela Caixa Econémica Federal;

o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Positiva com Efeitos de
Negativa, demonstrando que a empresa estd regular perante as obrigacdes
trabalhistas;

e Declaracido de Inexisténcia de Vinculo empregaticio ou de qualquer outro tipo de
relagéo que configure conflito de interesse com a Administragéo Publica;

e Declaracdo de que Nao Emprega Menor, conforme previsto pela legislagdo
trabalhista, assegurando que a contratada nao utiliza mao de obra infantil.

A Administragdo Municipal de Guaramirim podera exigir a apresentagdao de outros
documentos que julgar necessarios para comprovagao da habilitagdo e qualificagéo técnica,

14 /215

Jlcipm.com.brip2228ee18azb67

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADC EN: 10/02/2026 09:18 -03:00 -03
PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps

Elyy 0
Eg%.



MUNICIPIO DE 15/ 215

GUARAMIRIM

SETOR DE LICITACOES

considerando a natureza do servico e as especificidades do projeto de escola em tempo
integral.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. A contratacido sera atendida pela seguinte dotagdo orgamentaria, conforme a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio de Guaramirim para o exercicio de 2026:

Agdo Vinculo Elemento Bloqueio
2021 150010010000 33390 397.215,05
2147 150010010000 33390 50.000,00
2147 256970004002 33390 48.684,95

A dotacdo orgamentaria esta prevista no orgamento anual da Secretaria Municipal de
Educacao, de forma a garantir o cumprimento das metas estabelecidas para a ampliagdo da
jornada escolar e a oferta de ensino integral no municipio, conforme o Plano Municipal de
Educacéo.

11. INDICAGAO DO GESTOR E FISCAL
11.1 A gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade da Jeanine de Paula, e a

fiscalizagcado sera realizada por Claudia Mara Heinzen, conforme estabelecido no presente
Termo de Referéncia.

Jeanine de Paula

Claudia Mara Heinzen

Servidor responsavel pela elaboragéo

Guaramirim, 30 de janeiro de 2026.
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QUapaminiw

Item| Quant. Unidade | Descritivo Valor Unit. Valor Total
de Medida

Prestacao de servigos educacionais com oficinas

pedagdgicas, tecnoldgicas, culturais e de reforgo R$ 495.900,00

1 8 Meses escolar, com carga horaria de 3h/dia, 4 dias por R$ 61.987,50
semana, para 3 turmas (100 alunos), durante 134
dias letivos

Justificativa para Comprovagao de Contratacao — Dispensa de Licitagao
Assunto: Comprovacao de contratacdao da empresa SESI para oferta de educagao em tempo integral no contraturno escolar no Municipio de
Guaramirim.
Com base na necessidade de ampliar a jornada escolar para estudantes do 52 e 62 anos do ensino fundamental da rede publica municipal,
apresentamos a justificativa para a contratacdo da empresa SESI por meio de dispensa de licitagao.
A presente contratagdao tem como objetivo atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao de Guaramirim, com a finalidade de
promover a ampliagdo da jornada escolar, oferecendo educagao em tempo integral. As aulas serdo realizadas no contraturno escolar, com a oferta
de oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas e culturais, com foco na aprendizagem significativa, no desenvolvimento de competéncias e na preparagdo para
o mundo contemporaneo.
Documenta¢ao comprobatdria em “anexo”.
1. Contrato firmado entre o SESI e a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul: O contrato firmado entre as partes, que ja contempla os servicos
de educacdo em tempo integral, sera utilizado para comprovar a relagdo contratual anterior e a regularidade da contratacao.
2. Contrato firmado entre o SESI e a Prefeitura Municipal de Gaspar: TERMO DE CONTRATO N 38/2025 prestacio dos servicos de maker
construindo saberes, Maker start kids, Maker startup e Maker tecnologia robética.
3. Contrato firmado entre o SESI e a Prefeitura Municipal Sdo Bento, Contrato N 116/2025 Contratacdo especializada de empresa para o
planejamento, execucdo e monitoramento da grade diversificada atendimento para em tempo integral.
A contratacdo da empresa SESI, com base em contrato anterior, comprova a continuidade dos servicos educacionais ofertados, atendendo a legislacdo
e dispensando a necessidade de novo processo licitatério.
Guaramirim/SC, 30 de Janeiro de 2026.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC
CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR

16 /215

. PARA COMFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsi//c.ipm.com.br/p2e 1bcb9a8dc68

i E_! ESTE DOCUNENTO FOI ASSINADO EM: 11/02/2026 11:27 -03:00 -03




1717215
PREFEITURA DE ESTADO DE SANTA CATARINA

G As PAR MUNICIPIO DE GASPAR

CNPJ 83.102.244/0001-02

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 64,/2025
DISPENSA N° 150/2025

TERMO DE CONTRATO N° 38/2025

PRESTACAO DOS  SERVICOS DE  MAKER
CONSTRUINDO SABERES, MAKER START KIDS, MAKER
STARTUP E MAKER TECNOLOGIA ROBOTICA
(INTERMEDIARIO) QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE GASPAR, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA (BLUMENAU).

O MUNICIPIO DE GASPAR, Estado de Santa Catarina, com
sede na Rua Coronel Aristiliano Ramos, n° 435 - Praca Gettlio Vargas - Centro, inscrito no CNPJ sob n°
83.102.244/0001-02, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, neste ato
representada pela SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, a Senhora ANDREIA SYMONE
ZIMMERMANN NAGEL, que este subscreve, daqui para frente denominado simplesmente
CONTRATANTE e o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA (BLUMENAU), com sede na Cidade de
Blumenau, Estado de Santa Catarina, na Rua Itajai n® 3434, Bairro Vorstadt, CEP n° 89015-207, inscrita
no CNPJ sob o n° 03.777.341/0053-97, neste ato representada pelo Senhor(a) SILVIA ANDREIA
ZANELATO DE PIERI OLIVEIRA - Gerente Executiva Regional - (Portaria GEPES n° 40/2021), que
também subscreve, doravante denominada de CONTRATADO, devidamente autorizado nos autos do
Processo Administrativo n° 64/2025, que deu origem a Dispensa n°® 150/2025, com fulcro no art. 75,
inciso XV da Lei 14.133/2021 c/c Decreto n°® 11.384/2023, tém entre si justo e contratado o que segue:

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Termo de Contrato a prestagio dos servicos de Maker Construindo Saberes,
Maker Sart Kids, Maker Startup e Maker Tecnologia Robética (intermedidrio), devendo-se observar a
seguinte Tabela Referencial:

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f60d
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Item Descricao Unidade Qt. Valor Valor

Medida Unitério (R$) | Total (R$)
01 Maker Construindo Saberes 2 77.400,00 154.800,00
02 Maker Start Kids . 17 45.125,00 767.125,00
03 Maker Startup Servico 1 45.125,00 45.125,00
04 Maker Tecnologia Robética 12 45.125,00 541.500,00

(Intermediario)
Valor Global (R$) | 1.508.550,00

1.2 A forma de fornecimento do objeto deste Termo de Contrato ¢ PARCELADA.

1.3 E vedada a subcontratacdo de parcelas de maior relevancia deste objeto, em especial aquelas
que serviram de pardmetro para a andlise da qualificacdo técnica do CONTRATADO,
observado o disposto no item 9.2.h deste Termo de Contrato.

1.4 Da Especificacao do Objeto.
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a. O CONTRATADO deverd ofertar os cursos que atendam, no minimo, as seguintes
especifica¢des técnicas:

1 - Maker Construindo Saberes:

Carga Horéaria: 120.
Contetdos: Ajudar os alunos a superar dificuldades [ Solucionar dtvidas ['Desenvolver as
habilidades previstas no curriculo [ Combater a defasagem escolar [] Promover a autonomia
dos alunos [ Reduzir as desigualdades educacionais [1Alinhamentos BNCC (EF15LP09) Utilizar
diferentes linguagens, midias e ferramentas digitais em processos de producgdo coletiva .
(EF15LP13) Apropriar-se criticamente de processos de pesquisa e busca de informacao
(EF15LP02). Expressar-se em situa¢des de intercdmbio oral com clareza estabelecer expectativas
em relacdo ao texto que vai ler. (EF69LP15). Apresentar argumentos e contraargumentos
coerentes.

2 - Maker Start Kids

Carga Horaria: 60.

Contetidos: Comunicacdo e Midias: oficinas de fotografia, reportagens, criagdo de personagens,
roteiro e stop motion , criagdo de novela; Ciéncias: conhecimentos basicos de uma horta
suspensa, qualidade da terra, drenagem, tipo de plantas para a estagdo, cuidados basicos com o
meio ambiente; Games e Matematica: jogos de tabuleiros e brincadeiras com o uso de calculos
Matematicos; Tecnologia e Robética: atividade basica de montagem e programacgao de robos,
utilizando se de lego de diferentes estruturas, como CLASSIC, WEDO e ATTO; Atividades
Fisicas: Psicomotricidade, desenvolvimento corporal com exercicios e alongamentos, adequados
a idade dos alunos e trabalho em grupo.

3 - Maker Startup
Carga Horaria: 60.
Contetidos: Introducao a Educacdo Empreendedora Jovens Empreendedores Primeiros Passos;
Comecando a produzir Solugdes sustentaveis; Descobrindo a roboética; Empreendedorismo
social; O Empreendedor e seu negdcio; Quem sou eu?; Refletindo sobre uma situacao Problema;
Avaliando Aplicativos; Investigando como usamos os Aplicativos no dia a dia; Pitch de
apresentacao; Etica e empreendedorismo; Mini Feira do Empreendedorismo; Desenvolvendo a
prética do Feedback com o Publico A prética do Feedback com as equipes.

4 - Maker Tecnologia Robética (Intermediario)

Carga Horaria: 60.
Contetidos: Urbanismo: Arquitetura e Organizacdo das cidades; Meios de transporte: terrestre,
aquatico e aéreo; Estrutura minima de uma cidade; Plantas e Projetos da construcdo civil;
Prot6tipo de uma cidade modelo. Cidades Inteligentes: Cidades inteligentes; Arquitetura das
Cidades Inteligentes; Meios de transporte e sustentabilidade; Inteligéncia artificial;
Empreendedorismo; Arte e tecnologia; Projetos e protétipos inteligentes; Energias renovaveis.
Tecnologia e Profissdes para o Novo Mundo do Trabalho: Indastria 4.0; Metodologia de
programacao; Programa de apresentacdo; Manufatura aditiva; Manufatura subtrativa;
Ciberseguranca ; Realidade aumentada; Robds autdnomos; Inteligéncia artificial; Machine
Learning. Coding & Tinkering: Iluminacdo; Energia; Sustentabilidade; Inclusdo; Projeto de
inovagao.

/lcipm.com. br/pcB8Ech8T0fGad

> PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps:

17 ) E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03

2. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1 Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizacdo da execugao do objeto, bem como para
definir procedimentos e normas decorrentes das obrigacdes ora contraidas, integram este
Termo de Contrato, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos:
a. O Termo de Referéncia, doravante denominado simplesmente TR;
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b. A Autorizacdo e/ou Aviso de Contratacdo Direta;
c. A Proposta do CONTRATADOG;
d. Eventuais anexos dos documentos supracitados;
2.2 Os documentos referidos no item 2.1, sdo considerados suficientes para, em complemento a este
Termo de Contrato, definir a sua extensdo e, desta forma, reger a execucao do objeto contratado.

3. DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO

3.1 O Termo de Contrato vigorara até 31 de dezembro de 2025.

3.2 A prestacdo ou entrega do objeto ocorrera no prazo minimo de 8 meses, contados da emissao
da nota de empenho e/ou da assinatura do termo de contrato, se for o caso.

3.3 O objeto devera ser prestado ou entregue, durante o hordrio de expediente da secretaria
requisitante nos seguintes locais:

EEB Belchior : Rua Bonifacio Haendchen, 945 - Belchior Central
EEB Mario Pederneiras : Estrada Geral Pogo Grande, 5.435 - Lagoa
Escola Professora Angélica de Souza Costa: Rua Rodolfo Muller - Margem
Esquerda
EEB Norma Monica Sabel : Rua Pedro Bonifacio Sabel, 405 - Margem Esquerda
EEB Zenaide Schmitt Costa : Rua Jacob Junkes, 186 - Santa Terezinha

3.4 Salvo disposicdo em contrario, o prazo de garantia é o estabelecido na Lei n® 8.078/1990.

3.5 A secretaria requisitante, levando em consideragdo a complexidade e/ou singularidade do
objeto da contratacdo, poderd estabelecer condicdes especiais de prestagdo e/ou entrega,
cientificando-se o CONTRATADO, tais como:

a. Indicacdo de locais e/ou horéarios especiais de entrega;

b. Necessidade de disponibilizacdio e/ou destacamento de servidores para viabilizar a
recepcao adequada do objeto contratado;

c. Necessidade de acondicionamento especial do objeto;

d. Necessidade de vistoria do objeto e/ou in loco;

e. Necessidade do CONTRATADO, no transporte e/ou entrega, apresentar documentacdo
técnica especifica;

3.6 A dilagdo do prazo de entrega podera ocorrer apenas nas seguintes hipoteses:

a. Ocorréncia de caso fortuito e/ou forca maior, ou ainda, outro evento imprevisivel ou de
efeitos incalculdveis e/ou extraordindrios, ndo causado por culpa das partes contratantes;
Necessidade de ajustes previamente acordados pelas partes;

c. O pedido de dilacdo do prazo devera ocorrer antes do exaurimento do prazo inicialmente
estipulado pelas partes e dependeré de aprovagao da Secretaria Requisitante.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f69d
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4. DO PRECO

4.1 O prego para a prestacdo do objeto é o previsto na Tabela Referencial constante do item 1.1
deste Termo de Contrato.

4.2 O preco retro-referido é final, ndo se admitindo qualquer acréscimo, estando nele incluidas
todas as despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros do CONTRATADO.

4.3 Os valores previstos neste Termo de Contrato sdo fixos e irreajustaveis, conforme dispde o art.
2°,81° da Lei n° 10.192/2001.

4.4 O pedido revisao, encaminhado ao fiscal do contrato ou ao representante do CONTRATANTE,
destinado a recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro das obrigacdes contratadas,
diante de fatos extraordindrios e/ou imprevisiveis, observaré as seguintes disposigdes:

a. O pedido deve ser redigido com clareza e precisdo, indicando os elementos de fato que
embasam a pretensdo do CONTRATADO;
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b. A comprovacdo dos fatos extraordindrios e/ou imprevissiveis, posteriores ao inicio da
execucao das obrigacdes pactuadas, deve ocorrer através da apresentacao de notas fiscais,
publicacdes técnicas e/ou outros documentos idoneos;

c. A demostragdo analitica é indispensavel e deverd ocorrer por meio de planilhas de custos e
formagdo de pregos, sobre os impactos da alteragdo de precos ou custos no total das
obrigagdes assumidas;

d. O pedido devera ser respondido pelo CONTRATANTE no prazo méximo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo de custos;

e. O pedido de revisdo, quando aprovado pelo CONTRATANTE, far-se-4 por Termo Aditivo;

f. O desequilibrio econdmico-financeiro nao pode ser constatado a partir da simples variacao
de precos de apenas um servigo e/ou insumo, devendo, obrigatoriamente, resultar de um
exame global da variagao extraordinaria e/ou imprevisivel de precos dos itens contratados.

g. E vedada a inclusao, por ocasido das revisoes, de beneficios e/ou encargos ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei;

h. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposicoes legais, quando ocorridas apés a data de assinatura do Termo
de Contrato, de comprovada repercussao nos pregos contratados, implicardo a revisao
destes para mais ou para menos, conforme o caso;

i. A extingdo do contrato, nos termos do art. 131 da Lei n°® 14.133/2021, ndo configuraréd ébice
para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera
concedida indenizacao por meio de termo indenizatério.

5. DA ALTERACAO SUBJETIVA

5.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio do CONTRATADO com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos no procedimento de contratacdo direta original; sejam mantidas as demais clausulas e
condig¢des anteriormente pactuadas; ndo haja prejuizo a execugdo deste objeto e haja a anuéncia
expressa do CONTRATANTE a continuidade do Termo de Contrato.

5.2 A alteracdo subjetiva, quando admitida pelo CONTRATANTE, sera formalizada por Termo
Aditivo levando-se em consideracdo o procedimento previsto no art. 79 do Decreto n°
11.384/2023.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f69d

17 ) E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03

6. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1 O objeto, nos termos do §1 do art. 74 do Decreto n°® 11.384/2023, deverd ser recebido nos
seguintes prazos:

a. Até 05 (cinco) dias uteis, quando se tratar de recebimento provisério ou definitivo/parcial;

b. Até 30 (trinta) dias tteis, quando se tratar de recebimento definitivo.

6.2 Cabera ao fiscal do contrato, designado pelo MUNICIPIO:

a. Atestar o recebimento do objeto, para posterior verificagdo do cumprimento das condicdes
pactuadas, levando em consideracgao as especificagdes do TR e demais regras previstas neste
Termo de Contratado e na legislagdo pertinente;

b. Notificar o CONTRATADO, na hipotese de verificar o descumprimento de qualquer
disposicao legal e/ou contratual, indicando expressamente o que deve ser corrigido e o
prazo maximo para a corregao.

6.3 O prazo para correcdo sera de até 05 (cinco) dias tteis, salvo determinagdo em contrario do
fiscal responsavel pela notificagdo, levando-se em consideragdo a complexidade de execucdo do
objeto, e, conforme o caso, as peculiaridades locais.

6.4 A notificacdo realizada pelo fiscal do contrato, visando o saneamento e/ou substituicdo do
objeto, interrompe os prazos de recebimento previstos no item 6.1 deste Termo de Contrato.

6.5 Salvo disposi¢do em contrario no TR, nos termos do §4° do art. 140 da Lei n°® 14.133/2021, os
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ensaios, os testes e as demais provas para verficacdo do cumprimento das condigdes pactuadas,

correrdo por conta do CONTRATADO.

6.6 Realizado o saneamento e/ou substituicdo do objeto, caberd ao fiscal do contrato, nos prazos
previstos no item 6.1 deste Termo de Contrato, realizar novamente a verificacdo do
cumprimento das obrigagdes pactuadas.

6.7 O recebimento provisério ou definitivo, nos termo do §2° do art. 140 da Lei n°® 14.133/2021, nao
excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca da obra ou servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites estabelecidos
pela lei ou pelo Termo de Contrato.

6.8 O CONTRATADO que deixar de refazer o servico e/ou substituir o objeto, estard sujeito, em
cada caso, as seguintes disposicdes:

a. Retencdo ou glosa no pagamento, nos termos do §3° do art. 75 do Decreto n® 11.384/2023;

b. Multa de mora, no valor estabelecido neste Termo de Contrato, podendo o
CONTRATANTE converté-la em multa compensatéria, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sangdes, igualmente cabiveis;

c. Rescisdao do Termo de Contrato, quando a execugdo posterior do objeto se tornar inatil e/ou
desnecessaria ao CONTRATANTE;

d. Ressarcimento de todos os custos suportados pelo CONTRATANTE, decorrentes do
retardamento e/ou inexecugdo do objeto.

7. DO PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias, contados a partir do recebimento definitivo
ou definitivo/parcial do objeto contratado (art. 74 do Decreto n° 11.384/2023), mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo fiscal do Termo de Contrato,
através de Deposito Bancario ou Chave PIX.

7.2 O CONTRATADO ¢ responsavel pela correta indicacdo dos dados financeiros indispensaveis
ao pagamento, devendo informar, de forma expressa e imediata, qualquer alteragdo ao agente
do MUNICIPIO responsével pelo pagamento.

7.3 A solicitacdo de pagamento pelo CONTRATADO deve ser acompanhada da comprovacao de
que cumpriu todas as condi¢des constantes do Termo de Contrato.

74 A Nota Fiscal/Fatura deve observar as regras pertinentes a validade e ao recolhimento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais resultantes da execucdo do Termo de Contrato,
que devem ser apresentados na forma da legislacdo pertinente.

7.5 Para fazer jus ao pagamento, o CONTRATADO devera apresentar, juntamente com a Nota
Fiscal/Fatura, os seguintes documentos:

a. Prova de regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacio de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional;

Prova de reqularidade para com a Fazenda Estadual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagio

de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

7.6 Nenhum pagamento serd efetuado ao CONTRATADO, enquanto houver pendéncia de
liquidagdo de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem
prejuizo das hipdteses de glosa e/ou retengdo, previstos no §3° do art. 75 do Decreto n°
11.384/2023.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.bripc686c5870f69d
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7.7 Nao havera pagamento antecipado ou desprovido de documentagdo indispensdvel a
comprovacao da execugdo do objeto.

7.8 No caso de eventuais atrasos de pagamento das faturas, por culpa do CONTRATANTE, o valor
sera atualizado monetariamente nos termos do art. 117 da Constituicdo Estadual de SC.

7.9 Os pagamentos devidos ao CONTRATADO, quando couber e de acordo com a legislagdo
tributaria pertinente, estdo sujeitos a retengao na fonte.

7.10 E permitido descontar dos créditos do CONTRATADO qualquer valor relativo a multa,
ressarcimentos e indenizagdes, observado o contraditério e a ampla defesa.
7.11 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria

propria, prevista no orcamento da Prefeitura de Gaspar e/ou de suas Autarquias, Fundos e
Fundagdes, para o exercicio de 2025, na classificacdo abaixo:

Entidade/Orgao Ano Proj./Ativ./Op Esp Rubrica Dotacao
Secretaria Municipal de Educacao 2025 04.07.12.361.0010.2042 3.3.90 133
134
712 Nos exercicios seguintes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas

da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

8. DAS RESPONSABILIDADES

8.1 O CONTRATADO sera responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou
a terceiros em razao da execugdo do objeto, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacdo e/ ou o acompanhamento efetuado pelo(s) representante(s) do MUNICIPIO.

8.2 O CONTRATADO ¢ igualmente responsavel, perante o CONTRATANTE, pela atuacao dos
prepostos que indicar e por terceiros que contratar para auxilid-lo na execugdo do objeto.

8.3 A inadimpléncia do CONTRATADO em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transferira ao CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto deste contrato nem restringir atos de regularizagdo que se fizerem necessarios.

8.4 O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade do CONTRATADO
pela perfeita execucao do objeto, o que inclui a responsabilidade pela fiel observancia das regras
ético-profissionais, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo Termo de Contrato.

8.5 O MUNICIPIO devera designar fiscal responsavel pelo acompanhamento da execugdo deste
Termo de Contrato, cabendo-lhe o exercicio das atribui¢oes e responsabilidades previstas no §1°
do art. 72 do Decreto n® 11.384/2023.

8.6 O CONTRATADO é responsavel pelo sigilo e tratamento adequado das informacdes sensiveis
de que tiver conhecimento/acesso em decorréncia da execugdo deste objeto nos termos da
legislagdo pertinente, e, especialmente, da Lei n°® 13.709/2018.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.bripc686c5870f69d

o

9. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1 O CONTRADO devera cumprir fielmente, por sua conta e risco, as obrigagdes previstas neste
Termo de Contrato, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
a. Entregar os bens e/ou prestar os servigos contratados, observando rigorosamente os prazos
e condi¢des previamente acordados;
Manter equipamentos, materiais e insumos indispensaveis a plena execugao do objeto;
c. Manter equipe técnica indispensével a plena execugao do objeto, observando as disposicdes
e obrigagdes da legislacao trabalhista, previdencidria e relativas a seguranca e medicina do
trabalho;
d. Indicar representante e/ou preposto responsavel pela execucdo do objeto perante o
CONTRATANTE, com poderes para prestar esclarecimentos e tomar deciddes em nome do
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CONTRATADO;

e. Informar, imediatamente, ao CONTRATANTE, qualquer dificuldade e/ou irregularidade
que prejudique e/ou impossibilite a execucao de suas obrigagdes;

f. Acatar, nos termos do inciso II do art. 137 da Lei n° 14.133/2021, as orienta¢des e instrugdes
do fiscal do contrato e/ou representante do CONTRATANTE, emitidas objetivando a boa e
regular execugdo do objeto contratado;

g. Emitir Nota Fiscal/Fatura do objeto executado, nos prazos e condices previstas neste
Termo de Contrato, encaminhando-a a Unidade Requisitante, aos cuidados do fiscal do
contrato, juntamente com os documentos de regularidade fiscal e trabalhista; devendo
observar, ainda, as seguintes disposigdes:

I.  Inteirar-se acerca do respectivo Termo de Empenho, indispensivel a garantia do futuro
pagamento devido ao CONTRATADO;

1. Mencionar, na Nota Fiscal/Fatura, o niimero do respectivo Termo de Empenho, sem prejuizo de
outras informagdes fundamentais para individuagio do objeto e/ou caracterizagdo do servigo
executado pelo CONTRATADO;

h. A atuacdo do CONTRATADO, nas dependéncias do CONTRATANTE, quando houver
necessidade e pelo tempo necessdrio ao regular cumprimento de suas obrigacdes, deverd
observar as seguintes disposigdes:

L Tratar com urbanidade os servidores e/ou administrados;

1. Observar as limitagoes e as demais regras de utilizagdo dos espagos;

II1. Utilizar identificagdo que poderd ser exigida e/ou confirmada pela Unidade Requisitante;

i. Abster-se da transferéncia de direitos e obrigagdes oriundos deste Termo de Contrato, salvo
nas hipéteses autorizadas pelo representante legal do CONTRATANTE, desde que nao haja
prejuizo ao interesse publico;

j. Abster-se da utilizacdo do nome do CONTRATANTE em qualquer forma de divulgacao
institucional e/ou comercial, ressalvadas as hipdteses admitidas pelo representante legal do
CONTRATANTE devendo-se preservar, em qualquer caso, o0 bom nome e a dignidade do
MUNICIPIO;

k. Abster-se da suspensdo e/ou interrupcdo da execucdo de suas obrigacdes, salvo nas
hipéteses previstas pelo inciso II, §3° do art. 137 da Lei 14.133/2021;

1.  Submeter ao CONTRATANTE os bens e/ou servicos prestados, a qual cabera o direito de
recusa, caso nao estejam de acordo com as especificagdes acordadas;

m. Realizar os ensaios, medigdes e vistorias acordadas e/ou solicitados pelo CONTRATANTE,
desde que indispensaveis ao regular cumprimento deste Termo de Contrato, devendo
suportar os custos de tais andlises;

n. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do fornecimento de bens e/ou da
prestacdo dos servicos, de acordo com os artigos 12, 13, 14, 18, 20, 21, 23, 26 e 27 da Lei n°
8.078/1990;

o. O dever previsto no item anterior implica na obrigacao de, a critério do CONTRATANTE,
substituir, reparar, corrigir, remover, executar novamente ou reconstruir, as suas expensas,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, o produto com avarias ou defeitos e/ou os servigos
com vicios de qualidade;

p.- Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, resultantes da execucao
deste objeto, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo
podera onerar o objeto do contrato;

9.2 Das Obrigacdes Complementares:

a. Manter os dados cadastrais atualizados perante o MUNICIPIO;

b. Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer alteracdo ocorrida no endereco, dados
cadastrais e bancarios, representantes, socios, contrato social, e-mail, nameros de telefones e

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f69d

bt E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
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outras informacgdes pertinentes e necessdrias a boa execugao deste contrato;

c. Preservar o sigilo das informagdes que tiver conhecimento em virtude da execucdo do
objeto, incluindo o devido tratamento das informagdes sensiveis, observando as disposicoes
da legislacdo pertinente, e, em especial, da Lei n° 13.709/2018;

d. Manter, durante a execucdo do objeto, todas as condicdes exigidas para a habilitacao e
qualificagdo do CONTRATADOG;

e. Conforme previsto no art. 125 da Lei n°® 14.133/2021, o CONTRATADO fica obrigada a
aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios ao objeto contratado;

f. O CONTRATANTE e os 6rgaos de controle, durante a execucao deste Termo de Contrato,
podem solicitar esclarecimentos e documentos ao CONTRATADO;

g. O CONTRATANTE poderd descontar, de qualquer crédito do CONTRATADO, a
importancia correspondente a eventuais pagamentos resultantes de sancdesimpostas pelo

descumprimento de clausulas contratuais ou ressarcimentos devidos ao erério publico; é
h. Abster-se de subcontratar o objeto deste Termo de Contrato, salvo em relacdo as parcelas 2
previamente autorizadas pelo CONTRATANTE; g
i. Preservar rigorosamente a boa-fé na execucao do objeto, reconhecendo as prerrogativas do 5
MUNICIPIO, previstas no art. 104 da Lei n°® 14.133/2021. g%
10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE 2
10.1 Orientar, acompanhar e fiscalizar o CONTRATADO quanto a execugdo do objeto; %;
10.2 Comunicar, por escrito, ao CONTRATADO, quando verificar qualquer defeito na Sg
execucao do objeto. 89
10.3 Zelar pela eficiéncia e qualidade do objeto executado. gig
10.4 Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis nos casos previstos na Lei n° =8
14.133/2021 e Decreto n° 11.384,/2023. 3
10.5 Efetuar o pagamento do objeto executado nos prazos e condigdes previstos no Termo de 22
Referéncia e neste Termo de Contrato, sem prejuizo das diposi¢cdes legais e nortmativas E’EJ%
pertinentes. 5%
10.6 Prestar os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATADO em prazo 28
razoavel. Eg
10.7 Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto executado se estiver em desacordo com as  Ej
disposi¢des do TR, deste Termo de Contracdo e da legislacao pertinente.
10.8 Atestar, quando for o caso, o recebimento do objeto, mediante termo de recebimento ou B
outro documento idoneo, admitido pela Lei n°® 14.133 /2021 e Decreto n° 11.384/2023.
10.9 Exigir do CONTRATADO os documentos comprobatérios dos recolhimentos
tributérios, trabalhistas e previdencidrios resultantes do objeto executado.
10.10 O representante do MUNICIPIO anotard em registro proprio todas as ocorréncias

relacionadas com a execugdo do Termo de Contrato, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados, conforme previsto no Decreto n® 11.384/2023.

10.11 Rescindir o Termo de Contrato nas hipdteses previstas no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

10.12 Solicitar, quando necessario, vistorias e exames técnicos previstos para comprovar a
qualidade e/ ou solidez dos bens e servicos executados.

10.13 Zelar para que durante a vigéncia do Termo de Contrato sejam mantidas, em

compatibilidade com as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, todas as condicdes de
habilitagao e qualificagdo exigidas no procedimento de contratacdo direta.

10.14 O representante do CONTRATANTE, na hipotese de verificar o descumprimento
posterior das condi¢des de habilitacdo, deverd notificar por escrito o CONTRATADO para
sanar a irregularidade no prazo de até 30 (trinta) dias prorrogaveis, por igual periodo, por
decisdo fundamentada da autoridade competente.
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10.15 O MUNICIPIO podera rescindir o Termo de Contrato diante do descumprimento
reiterado das condi¢des de habilitacdo e demais exigéncias previamente pactuadas, aplicando as
penalidades cabiveis, previstas no art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, garantido o contraditério e a
ampla defesa e a observancia do procedimento previsto no Decreto n°® 11.384/2023.

11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO

11.1 A fiscalizacdo da execugdo do Termo de Contrato, nos termos do art. 72 do Decreto n°®
11.384/2023, consiste na verificacdo continua do cumprimento das obrigacdes contratuais por
parte do CONTRATADO, podendo ser atribuida a mais de um agente de fiscalizagao.

11.2 O fiscal, no exercicio de suas atribuicbes, podera solicitar do CONTRATADO
providéncias acautelatérias e/ou saneadoras, levando em consideracdo os pardmetros
contratados e as diretrizes da legislacio pertinente, tais como:

a. Correcdo e/ou substituicio de documentos;
b. Apresentagio de esclarecimentos e/ou relatorios que comprovem a regular execugdo do objeto;
c. Abstengio de priticas irregulares;
d. Adogio de medidas mitigatorias e/ou preventivas;
e. Substituicdo do objeto prestado de forma irregular, desatendendo disposicdo legal e/ou editalicia;
11.3 A verificacdo da adequagdo do fornecimento devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia, neste Termo de Contrato e na legislacdo pertinente.
114 Em situacdes excepcionais, que acarretem risco iminente a servicos ou atividades,

conforme facultado pelo art. 73 do Decreto n°® 11.384/2023, podera o CONTRATANTE adotar
providéncias acauteladoras, tais como a suspensdao do Termo de Contrato ou antecipacdo de
alteracdo contratuais, sem a prévia manifestacio do CONTRATADO, que podera se manifestar
em momento posterior.

11.5 O exercicio do poder-derve de fiscalizagdo, por agente designado pelo MUNICIPIO, nao
exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade do MUNICIPIO ou de seus agentes e prepostos, em decorréncia do
disposto no art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f69d

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
121 O CONTRATADO, nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, sera responsabilizado
na esfera administrativa pelas seguintes infracdes:

a. Dar causa a inexecugao parcial do Termo de Contrato;

b. Dar causa a inexecucdo parcial do Termo de Contrato que cause grave dano ao
MUNICIPIO, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c. Dar causa a inexecucéao total do Termo de Contrato;

d. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente
justificado e aceito pelo representante do CONTRATANTE;

e. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o procedimento de contratagao direta;

f. Nao celebrar o Termo de Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado pelo CONTRATANTE;

g. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto contratado sem motivo
justificado;

h. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o procedimento de ccontratacao
direta ou prestar declaragdo falsa durante as suas fases ou a execugdo do Termo de
Contrato;

i. Fraudar o procedimento de contratacdo direta ou praticar ato fraudulento na execugdo do
Termo de Contrato;

bt E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
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j.  Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento de contratacdo

direta;
1. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.
12.2 Serdo aplicadas ao responsével pelas infracdes administrativas previstas no TR e/ou

neste Termo de Contrato, as seguintes sancoes:

a. Adverténcia;

b. Multa;

c. Impedimento de licitar e contratar;

d. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3 A aplicacdo das sangdes previstas no TR ou neste Termo de Contrato, ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacado integral do dano causado ao CONTRATANTE ou a
terceiros em decorréncia da execucao deste Termo de Contrato.

12.4 A sancdo de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipéteses:

a. Descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infracdo a Lei quando ndo
se justificar aplicagdo de sangdo mais grave; ou

b. Inexecugdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acesséria de pequena relevancia, a
critério do CONTRATANTE, quando ndo se justificar aplicacdo de sancao mais grave.

12.5 A sancdo de multa tem natureza pecunidria e podera ser aplicada, de forma cumulativa
ou ndo com as demais san¢des, nas hipéteses previstas neste Termo de Contrato e na legislacao
pertinente.

12.6 A multa serd recolhida em percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta
por cento) incidente sobre o valor estimado da contratacdo e recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias tuteis, a contar da notificacio do contratado, levando-se em consideracdo a
seguinte Tabela Referencial:

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f69d
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Infracao Percentual (%)
Item12.1.a 0,5a10
Item 12.1.b 15a 30
Item 12.1.c 15a30
Item 12.1.d 0,5a20
Item 12.1.e 0,5a20
Item 12.1.f 15a 30
Item 12.1.g 0,5a10
Item 12.1.h 20a 30
Item 12.1. 20a 30
Item 12.1, 20a30
Item 12.1.k 20a 30
Item 12.1.1 20 a 30

12.7 A aplicagdo de multa moratéria, no importe de 0,5% (cinco décimos por cento) a 10%

(dez por cento), sera precedida de oportunidade para o exercicio do contraditério e da ampla
defesa e nao impedira que o MUNICIPIO a converta em compensatoria e promova a extingao
unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras san¢des previstas neste Termo de
Contratacao e na legislagdo pertinente.

12.8 A multa devidamente aplicada e ndo paga sera inscrita na divida ativa do MUNICIPIO,
conforme prevé a legislacao tributéria local.
12.9 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,

responderda o CONTRATADO pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo indice
estipulado neste Termo de Contrato ou por aquele que vier a substitui-lo.
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12.10 A sancado de impedimento de licitar e contratar serd aplicada, quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, aquele que:

a. Dar causa a inexecucdo parcial do Termo de Contrato que cause grave dano ao

MUNICIPIO, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Dar causa a inexecucao total do Termo de Contrato;

Deixar de entregar a documentacao exigida para o procedimento de contratagao direta;

d. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente
justificado e aceito pelo representante do CONTRATANTE;

e. Nao celebrar o Termo de Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado pelo CONTRATANTE;

f. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto contratado sem motivo
justificado.

12.11 A sangdo de impedimento de licitar e contratar impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito do MUNICIPIO que tiver aplicado a sancao, pelo prazo minimo de 06 (seis)
meses e maximo de 03 (trés) anos.

12.12 A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou para contratar serd aplicada
aquele que:

a. Apresentar declaracdo ou documentagédo falsa exigida para o procedimento de contratacao
direta ou prestar declaragdo falsa durante as suas fases ou a execugdo do Termo de
Contrato;

b. Fraudar o procedimento de contratagdo direta ou praticar ato fraudulento na execucdo do
Termo de Contrato;

c. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do procedimento de contratagdo

oo

direta;
e. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846,/2013.
12.13 A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou para contratar impedird o

responsavel de licitar ou de contratar no dambito Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

12.14 Na aplicacdo das sancdes administrativas previstas no Termo de Contrato e na legislagao
pertinente, serdo consideradas:

A gravidade da conduta praticada;

A culpabilidade do infrator;

A intensidade do dano provocado;

O carater educativo da pena;

A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle;

As circunstancias agravantes ou atenuantes tendo em vista os principios da razoabilidade e

proporcionalidade.

12.15 Os atos previstos como infra¢cdes administrativas a Lei n° 14.133/2021, e outras normas
de licitagdes e contratos da administracdo ptuiblica, que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados conforme o disposto em Regulamento
especifico.

12.16 Nao havera aplicagdo de sancao administrativa sem o devido processo legal, respeitados
o contraditério e a ampla defesa e as regras procedimentais previstas no Decreto n°
11.384/2023.

12.17 Havendo risco de dano incerto ou irreparavel, podera o CONTRATANTE solicitar a
Procuradoria Geral do Municipio a adogdo de medidas emergenciais de carater judicial, na fase
preliminar ou na constancia do respectivo processo administrativo para apuragdo de infra¢oes
previstas neste Termo de Contrato e na legislacdo pertinente.
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12.18 A personalidade juridica, nos termos do art. 160 da Lei n°® 14.133/2021, poderéd ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia.

13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1 As alteracdes contratuais devem ser justificadas e ndo poderdo transfigurar o objeto da
contratacdo (art. 126 da Lei n® 14.133/2021).
13.2 O CONTRATANTE poderd, de forma unilateral, impor alteracdes contratuais ao

CONTRATADO nas seguintes situacdes (inciso I do art. 124 da Lei 14.133/2021):

a. Quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacao
técnica a seus objetivos;

b. Quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites previstos no art. 125 da Lei 14.133/2021.

13.3 Nas alteracGes unilaterais previstas no item anterior deste Termo de Contrato, o
CONTRATADO sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressoOes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se
fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento), observadas as
diretrizes do §3° do art. 75 do Decreto n°® 11.384/2023.

13.4 As partes contratantes podem convencionar alteracdes contratuais nas seguintes
situacoes (inciso I do art. 124 da Lei 14.133/2021):

a. Quando conveniente a substituicdo da garantia de execugdo;

b. Quando necessaria a modificagdo do regime de execugdo da obra ou do servigo, bem como
do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos termos
contratuais originarios;

¢. Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipagdo do pagamento
em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execucéo de obra ou servico;

d. Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato tal
como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no
contrato.

13.5 As alteracoes qualitativas e/ou quantitativas, de natureza consensual, ndo se sujeitam
aos limites previstos no artigo 125 da Lei n. 14.133 /2021, observadas as diretrizes do §4° do art.
75 do Decreto n® 11.384/2023.

13.6 A formalizacdo do Termo Aditivo, nos termos do art. 132 da Lei n° 14.133/2021, é
condicdo para a execucdo, pelo CONTRATADO, das prestacdes determinadas pelo
CONTRATANTE no curso da execugdo do Termo de Contrato, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo deverd ocorrer no
prazo maximo de 01 (um) més.

13.7 Registros que nao caracterizam alteracdo do Termo de Contrato, conforme preceitua o
art. 136 da Lei n° 14.133/2021, podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdao de Termo Aditivo, como nas seguintes situagdes:
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a. Variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuagao de pregos previstos
no proprio contrato;

b. Atualizacdes, compensagdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de
pagamento previstas no contrato;

c. Alteracdes na razdo ou na denominacao social do contratado;

d. Empenho de dotagdes orcamentarias.

14. DA EXTINCAO DO VINCULO CONTRATUAL
14.1 Constituirdo motivos para extingdo do vinculo contratual (art. 137 da n °Lei

14.133/2021), a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 80 do Decreto n°® 11.384/2023, as seguintes

situacdes:

a. Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especifica¢des, de projetos ou de prazos;

b. Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanbhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

c. Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da entidade que restrinja sua
capacidade de concluir/executar o Termo de Contrato;

d. Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

e. Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
Termo do Contrato;

f. Atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

g. Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupagdo ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

h. Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da entidade
contratante;

i. Nao cumprimento das obrigacOes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz.

14.2 O Termo de Contrato, poderd ainda ser extinto, nas seguintes situagdes:

a. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;
O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

c. A paralisacdo da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunica¢ao
ao CONTRATANTE;

d. A subcontratacdo ilegal ou de parcelas do objeto ndo autorizadas pelo CONTRATANTE;

e. A cessdo de direitos resultantes deste Termo de Contrato em situagdes ndo autorizadas pelo
CONTRATANTE;

f. A suspensdo de habilitagdo e/ou qualificacdo considerada indispensavel a execucdo do
Termo de Contrato, por determinacdo judicial ou administrativa, que impega o
CONTRATADO de executar as obrigacdes resultantes deste Termo de Contrato;

g. O grave descumprimento das regras de protecdo das informagdes sigilosas ou de natureza
sensivel, nos termos da legislagdo pertinente, capazes de ocasionar dano a0 MUNICIPIO ou
terceiros beneficidrios dos servigos prestados em decorréncia da execugdo deste objeto.

14.3 O_descumprimento, por culpa ou dolo do CONTRATADO, de suas obrigacdes legais
e/ou contratuais, assegurard ao CONTRATANTE as seguintes prerrogativas:

a. Rescindir o Termo de Contrato, nas hispéteses cabiveis;

b. Aplicar sangdes administrativas ao CONTRATADO infrator, nas condi¢cdes e parametros
anteriormente estabelecidos;
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c. Adotar, conforme o caso, as providenciais instituidas pelo art. 139 da Lei n°® 14.133/2021;

d. Determinar, conforme o caso, a retencdo ou glosa de pagamento, a antecipagdo de efeitos
contratuais e/ ou a ado¢do de medidas acautelatorias.

14.4 O CONTRATADO tera direito a extincdo do Termo de Contrato, salvo nas hipdteses
enumeradas no §3° do art. 137 da Lei n® 14.133/2021), nas seguintes situagodes:

a. Supressio, por parte do MUNICIPIO, de obras, servicos ou compras que acarrete
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n°
14.133/2021;

b. Suspensado de execucdo do Termo de Contrato, por ordem escrita do CONTRATANTE, por
prazo superior a 03 (trés) meses;

c. Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias dteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobiliza¢des e mobilizagdes e outras previstas;

d. Atraso superior a 02 (dois) meses, contado da emissdo da Nota Fiscal/Fatura, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de
obras, servi¢os ou fornecimentos;

e. Nao liberacio pelo MUNICIPIO, nos prazos contratuais, de éarea, local ou objeto, para
execugao de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas
no projeto, inclusive devido a atraso ou descumprimento das obrigagdes atribuidas pelo
contrato a Administragdo relacionadas a desapropriacdo, a desocupacdo de areas publicas
ou a licenciamento ambiental.

14.5 O CONTRATADO, nas hipoteses previstas nos itens 14.4.b, 14.4.c e 14.4.d podera optar
pela_suspensdo do cumprimento das obrigacdes assumidas até a normalizacdo da situacdo,
promovendo-se, em cada caso, o requilibrio econdmico-financeiro, na forma prevista na
legislacdo pertinente e no Decreto n° 11.384/2023.

14.6 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do CONTRATANTE, o CONTRATADO,
através do devido processo administrativo, devera ser ressarcido dos valores que lhe sao
devidos resultantes da execucdo do objeto e/ou de eventuais perdas e danos que houver
sofrido nos termos do §2° do art. 138 da Lei n° 14.133/2021.

14.7 O CONTRATANTE, nos termos do art. 106 da Lei n°® 14.133/2021, podera, por
determinacdo da autoridade competente, extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao dispuser
de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o Termo de Contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

14.8 A extingdo, prevista no item anterior, poderd ocorrer apenas na préxima data de
aniversario do Termo de Contrato e ndo poderd ocorrer em prazo inferior a 02 (dois) meses,
contados da referida data.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripc686c5870f69d

bt E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03

14.9 A rescisdo do Termo de Contrato podera se dar sob quaisquer das formas delineadas no
art. 138 da Lei n° 14.133/2021.
14.10 A extincdo determinada por ato unilateral do MUNICIPIO e a extingdo consensual

deverao ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

15. DAS DIRETRIZES DE PROTECAO DOS DADOS SENSIVEIS

15.1 E vedado a0 MUNICIPIO e ao CONTRATADO a utilizacdo de todo e qualquer dado
pessoal repassado em decorréncia da execucdo deste Termo de Contrato para finalidade
distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizagio nas esferas
administrativa, civil e criminal.

15.2 O MUNICIPIO e o CONTRATADO se comprometem a manter sigilo e
confidencialidade de todas as informagdes - em especial os dados pessoais e outras informagoes
de natureza sensivel - repassados em decorréncia da execucdo deste Termo de Contrato, em
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consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informacdes a
outras entidades ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacoes legais ou para viabilizar o
cumprimento das disposicdes contratuais.

15.3 O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo, com intuito de protecido dos dados pessoais repassados pelo MUNICIPIO.

154 O CONTRADO fica obrigada a comunicar ao MUNICIPIO, em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situa¢des acidentais
ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e/ou afetar o MUNICIPIO ou terceiros
beneficidrios dos servicos prestados a Unidade Requisitante, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 n° 13.709/2018.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O CONTRATADO assume integral responsabilidade pelos danos que causar ao
MUNICIPIO ou a terceiros, por si ou seus sucessores e representantes, na execugdo do objeto,
isentando o MUNICIPIO de toda e qualquer reclamacgio que possa surgir em decorréncia
destes.

16.2 Nao haverd exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacao.

16.3 O CONTRATADO nao poderd caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operacdo financeira e/ou crediticia.

16.4 O MUNICIPIO devera providenciar a publicacao deste Termo de Contrato, no prazo de
10 (dez) dias tteis, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, conforme previsto no art. 94 da
Lei n® 14.133/2021.

16.5 Os casos omissos serdo decididos pelo representante legal do CONTRATANTE,
seguindo as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021 e Decreto n°® 11.384/2023 e demais normas
federais aplicaveis e,supletivamente, no que for compativel, as disposi¢des contidas nas Leis ns°®
8.078/1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor) e 10.406/2002 (Cédigo Civil) e, na auséncia de
regras legais, pelas demais normas consagradas pelo direito publico nacional e pelos principios
gerais dos contratos.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.bripc686c5870f69d

17. VALOR ESTIMADO DO TERMO DE CONTRATO

171 As partes contratantes ddo ao presente Termo de Contrato o valor global de R$
1.508.550,00 (um milhao e quinhentos e oito mil e quinhentos e cinquenta reais) para todos os
legais e juridicos efeitos.

o

18. DO FORO

18.1 Elegem as partes contratantes o Foro desta cidade, para dirimir todas e quaisquer
controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o presente
Termo de Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um so6 e juridico efeito, perante as
testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Gaspar (SC), em 09 de maio de 2025.
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Testemunhas:

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.bripc686c5870f69d
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CONTRATO N° 116/2025

O MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 86.051.398/0001-00, com sede na Rua Jorge Lacerda, n® 75, Centro, neste ato
representado pelo Secretdrio de Educacdo, Sr. JOSIAS TERRES, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio, portador do CPF n° 671.046.229-34, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE e de outro, a Empresa SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.777.341.0137-30, com sede
na Rua Benjamin Constant, n°® 99, Centro, no Municipio de S&o Bento do Sul - SC, neste ato
representada pela Gerente Executiva, Sra. DAREN DE VARGAS BASSO DE SOUZA, portadora
do CPF n° 041.729.439-50, doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem
celebrar este contrato, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTO LEGAL

1.1 O presente Contrato decorre do Aviso de Dispensa de Licitagcdo n° 67/2025 de 12 de maio de
2025, efetuada pelo CONTRATANTE em sua sede, na forma estabelecida no Artigo n® 75, inciso
XV, da Lei n° 14.133/2021, homologado em 20 de maio de 2025 e adjudicado em 20 de maio de
2025.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1 Este contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para planejamento,
execucdo e monitoramento de atividades de contraturno para os anos finais do Ensino
Fundamental, alinhadas a BNCC e a proposta curricular do Municipio, com fornecimento diario de
alimentacdo, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia anexo a Dispensa de Licitagdo n°® 67/2025, documentos esses que ficam fazendo parte
integrante do presente Contrato, como se aqui estivessem, integrais e expressamente transcritos.

2.1.1 Descritivo do objeto:

DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS:
Iltem Descricéo / Especificacdo Qntd Und Valor Unt R$ | Valor Total R$
Contratacdo de empresa
especializada para 0
planejamento, execucdo e
monitoramento da  grade
diversificada para
atendimento em tempo
integral, em contraturno, aos
anos finais do ensino
fundamental, com foco na
formagdo integral e no
desenvolvimento de
competéncias e habilidades
alinhadas a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e
a Proposta Curricular do
Municipio, incluindo 0
fornecimento diario de almogo
e lanche aos estudantes da
rede municipal de ensino de
Sao Bento do Sul, conforme
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07 Més R$ 55.251,20 | R$ 386.758,40

Rua Jorge Lacerda, 75 — Centro — 89.280-902 — S&o Bento do Sul - SC
Fone (47) 3631-6000 — www.saobentodosul.sc.gov.br
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condicbes, (quantidades e
exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

2.2 Descri¢do detalhada do servico:

2.2.1 Oficinas:

Os conteudos que deverdo compor as diretrizes pedagdgicas previstas para cada uma das
oficinas serdo de responsabilidade da contratada e deverdo seguir 0s seguintes critérios
pedagogicos:

Oficinas Iniciacdo Profissional: Alinhada as competéncias gerais da BNCC - Devem ter como
objetivo promover o primeiro contato dos estudantes com o mundo do trabalho, desenvolvendo
habilidades socioemocionais, no¢des basicas de diferentes areas profissionais e estimulando a
construcdo de projetos de vida. Através de atividades praticas, interdisciplinares e colaborativas,
os estudantes devem ser convidados a explorar suas aptiddes, interesses e valores, refletindo
sobre suas escolhas futuras e sobre o papel do trabalho na sociedade.

As oficinas deverdao abordar temas como ética profissional, trabalho em equipe, comunicacao,
resolucdo de problemas, organizagdo, empreendedorismo, criatividade e uso de tecnologias
digitais, articulando-se com as competéncias gerais da BNCC, especialmente aquelas
relacionadas a responsabilidade, autonomia, pensamento critico, empatia e projeto de vida.
Oficinas de Empreendedorismo: Alinhada as competéncias gerais da BNCC - deve ter como
finalidade despertar nos estudantes o espirito empreendedor por meio da vivéncia de situacdes
reais e simuladas de criagcdo, planejamento e gestdo de projetos, negdcios ou iniciativas sociais.
Com base em metodologias ativas, colaborativas e interdisciplinares, 0s estudantes
desenvolverdo competéncias como criatividade, inovagéo, lideranca, planejamento, resiliéncia,
trabalho em equipe e visdo de futuro.

O foco principal deve ser o desenvolvimento de solu¢cdes sustentaveis e socialmente
responsaveis, considerando os contextos locais, regionais e globais, promovendo o protagonismo
juvenil e contribuindo com a construcao de projetos de vida significativos. A proposta de atividades
deve articular os conhecimentos escolares ao mundo do trabalho e a cidadania, em consonancia
com as competéncias gerais da BNCC.

Oficinas Tecnol6gicas - Tecnhologia e Robdética: Alinhada as competéncias gerais da BNCC -
Deve ter como objetivo principal estimular o protagonismo estudantil por meio da experimentacao
tecnolégica e da robética educacional, desenvolvendo competéncias como pensamento critico,
criatividade, raciocinio logico e trabalho em equipe. A proposta pedagdgica deve integrar
conhecimentos das areas de Ciéncias, Tecnologia, Engenharia, Artes e Matematica, promovendo
a aprendizagem ativa e significativa por meio de projetos praticos, colaborativos e inovadores.
Conceitos de tecnologia, inovacdo e transformacdo digital como por exemplo cultura maker,
pensamento computacional.
Oficinas Cultura Maker - Ciéncias e Invencg8es: Alinhada as competéncias gerais da BNCC - A
oficina "Cultura Maker — Ciéncias e Invencdes" deve propor um espaco de aprendizagem pratica,
colaborativa e criativa, onde os estudantes serdo desafiados a investigar fenémenos cientificos e
resolver problemas reais por meio da criacdo de prot6tipos, experimentos e invencgdes. Valendo-
se dos principios da cultura maker ("mdo na massa") e da abordagem que envolvam ciéncia,
tecnologia, engenharia, artes e matematica, os estudantes deverdo desenvolver de forma
interdisciplinar conhecimentos e habilidades que integram experimentos cientificos, pensamento
critico e protagonismo juvenil. Essa oficina ainda deve estimular a curiosidade, a autonomia, a
inovacao e o espirito investigativo, promovendo a aprendizagem significativa.

Avaliacdo - A avaliagdo de aprendizagem devera ser processual e continua de acordo com a
organizacao curricular da contratada. A contratada devera emitir um relatério de acompanhamento
do aproveitamento pedagdgico dos estudantes vinculados ao projeto.

2.2.2 Lanche: O lanche seré& responsabilidade da contratada e devera ser ofertado no minimo os
seguintes itens: biscoito ou bolo, sanduiche ou salgado.
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2.2.3 Almoco:0O almoco sera responsabilidade da contratada e devera ser ofertado no minimo os
seguintes itens: prato principal, guarnicéo, salada e suco.

2.2.4 Espaco fisico para as oficinas :0O espaco para o desenvolvimento das atividades de
aprendizagem sera de responsabilidade da contratada e deve apresentar condicbes técnicas,
logisticas e estruturais para ofertar uma matriz curricular complementar e diversificada com
ementa especifica em consonancia com as diretrizes pedagogicas do programa e alinhada a
BNCC - Base Nacional Comum Curricular, além de oferecer atividades formativas voltadas ao
desenvolvimento integral de adolescentes bem como, infraestrutura adequada e equipe
qualificada para atender com qualidade e segurancga os objetivos educacionais propostos.

2.2.5 Profissionais necessarios: E de responsabilidade da contratada a contratacdo de
profissionais qualificados para atender a demanda proposta, por meio de uma agao pedagdgica
diferenciada e inovadora, com matriz curricular especifica que complemente o ensino regular e
ofereca aos alunos o desenvolvimento de habilidades e competéncias (alinhado a BNCC) para o

periodos de alimentacao (almocgo e lanche) conforme descrito nesse documento que deveréo ser
supervisionados por profissionais em nimero suficiente para atender as necessidades dos alunos.

atendimento de 140 alunos matriculados no 9° ano do ensino regular da rede municipal de S&o 2
Bento do Sul divididos em 2 turmas com 35 alunos cada no periodo matutino e 2 turmas com 35 o
alunos cada no periodo vespertino, sendo atendidos 4 vezes por semana, com 4 horas diérias, gf
totalizando 16 horas semanais. O atendimento pedagdgico deve ser organizado em eixos do %’;
conhecimento, cada um estruturado com atividades e estratégias metodolédgicas especificas para gé
desenvolver as aprendizagens dos alunos. O horario de atendimento serd complementado com £

£E

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DOCUMENTOS

3.1  Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢&o:
3.1.1 O Estudo Técnico Preliminar;
3.1.2 O Termo de Referéncia;
3.1.3 A Dispensa de Licitagdo n°® 67/2025;
3.1.4 A Planilha de Custos e Composicéo de Precos;
3.1.5 A Proposta do CONTRATADO;
3.1.6 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3.2  Aformalizacéo de contrato presume que 0 CONTRATADO:

3.2.1 Examinou criteriosamente e detalhadamente todos os elementos técnicos
instrutores, que os comparou entre si e obteve do CONTRATANTE as informagfes necessarias a
sua execucao.

3.2.2 Atestou que conhece o local e as condicbes de realizacdo dos servicos, ficando
ciente de todos os detalhes e condi¢gGes dos servicos.
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3.3 Serdo incorporados ao presente contrato, mediante TERMOS DE APOSTILAMENTO E
ADITIVOS, modificacdes que sejam necessarias, alteracdes nos projetos, especificacdes, prazos,
atualizacéo de precos ou normas gerais de servicos do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — MODO E CONDICOES PARA EXECUCAO DO OBJETO
4.1 A execucéo do objeto obedecera:
4.1.1 Prazo de execugdo: 7 meses, iniciando dia 26 de maio de 2025.

4.1.2 Inicio da execucdo: 26 de maio de 2025.

4.1.3 Cronograma - Horérios e execucao dos servicos:

Rua Jorge Lacerda, 75 — Centro — 89.280-902 — S&o Bento do Sul - SC
Fone (47) 3631-6000 — www.saobentodosul.sc.gov.br

DABA2A79249DF2DF15A6018932CC143C41635324A ES16ECOOFFSCEGAS7CDBASS



36 /215
-!- Prefeitura de Sao Bento do Sul

sty Estado de Santa Catarina
[y ]

Ref. Contrato n° 116/2025

Os servicos serdo executados no endereco a ser disponibilizado pela contratada, e sera de
segunda a quinta-feira, com atendimento em 2 periodos, sendo: matutino (das 8h as 12h) e
vespertino (das 13h as 17h), de atendimento pedagdgico e com horario para alimentacao (almoco)
das 12h as 13h, atendimento com monitoramento. Em cada periodo de atendimento pedagdgico
deverdo ser previstos 15 minutos de intervalo para o0 momento do lanche.

4.1.4 Descricdo dos procedimentos; das rotinas; dos métodos para a perfeita execucdo dos
Servigos:

Matricula
A contratada devera realizar as matriculas de acordo com 0S seus encaminhamentos e
respeitando a lista de classificagdo encaminhada pela Secretaria Municipal de Educac&o.

Frequéncia e certificacdo &
A contratada sera responsavel pelo registro de frequéncia dos estudantes, utilizando método <
préprio, desde que organizado e de facil compreensédo. Esse registro devera ser consolidado em §“°f
relatério mensal e encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo por meio do e-mail: i
tempointegral.anosfinais@saobentodosul.edu.sc.gov.br . Ecj
Em caso de estudantes com 3 (trés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) faltas alternadas no periodo s
de 30 dias, sem justificativa legal (atestados ou declaragbes médicas), a contratada devera o=

comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacgéo pelo mesmo e-mail.

A frequéncia minima exigida para a certificacao sera de 75% do total de horas letivas das oficinas,
a partir da matricula do estudante no projeto.
Ao final do periodo contratual, a contratada devera providenciar a emissdo de certificados de
conclusao para os estudantes que cumprirem os critérios estabelecidos.

Conteudo Ministrado
O contetdo ministrado sera responsabilidade do Contratado e seguira a seguinte nomenclatura:

Oficinas Iniciacdo Profissional : Alinhada as competéncias gerais da BNCC

i

i
A

A

Oficinas de Empreendedorismo: Alinhada as competéncias gerais da BNCC

Oficinas Tecnolégicas - Tecnologia e Robdética: Alinhada as competéncias gerais
da BNCC
Oficinas Cultura Maker - Ciéncias e Invenc¢8es: Alinhada as competéncias gerais
da BNCC

8
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Avaliacdo - A avaliacdo de aprendizagem sera processual e continua de acordo com a
organizacao curricular da contratada. A contratada devera emitir relatérios periddicos de
acompanhamento do aproveitamento pedagdgico dos estudantes vinculados ao projeto.

Fornecimento de materiais:

A contratada serd responsavel por disponibilizar o espaco fisico adequado para a realizagdo das
atividades, bem como por fornecer todos os materiais necessarios para o desenvolvimento da
oficina, incluindo materiais de expediente, notebooks e demais recursos didatico-pedagogicos
indispensaveis a execuc¢éo das a¢fes formativas, bem como EPI's - Equipamentos de Protecéo
Individual para as atividades nos laboratorios.

4.2 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 dias, pelo fiscal, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e do Decreto n® 11.246, de 2022
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4.3 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

4.4  Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da
gualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante nota fiscal, devidamente
atestada, datada e assinada pelo fiscal e gestor de contrato.

4.5 Na hipétese da verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

4.6 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pela Contratada, de <
. . s . . gn ~ - . fr=ip)
inconsisténcias verificadas na execuc¢éo do objeto ou no instrumento de cobrancga. 5o

it
4.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e Ecj
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do ES
contrato. =

fC

o
i
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO
5.1 O prazo de vigéncia sera de 26 de maio de 2025 a 31 de dezembro de 2025, observados os
devidos créditos orgcamentérios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO
6.1 N&o sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
CLAUSULA SETIMA — DA SEGURANCA E DA QUALIDADE

7.1 O CONTRATADO devera garantir a seguranca, higiene e boa técnica necessarias a
preservacdo da integridade das pessoas, dos materiais e dos servigos.

51 B T B B TS S SN0 EN 52 A6l 022200300 -05
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7.2 Para a execucdo eficiente dos servicos, o CONTRATADO somente devera empregar
pessoal competente e qualificado.

7.3 O CONTRATANTE fiscalizara e podera determinar a paralisacao dos servicos quando julgar
gue as condicBes minimas de seguranca e higiene do trabalho ndo estdo sendo respeitadas pelo
CONTRATADO. Este procedimento ndo servird como justificativa para eventuais atrasos.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR

8.1 O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO o0s precos previstos em sua proposta, que é
parte integrante deste contrato.

8.2 O valor total da contratacdo é de R$ 386.758,40 (trezentos e oitenta e seis mil, setecentos e
cinquenta e oito reais e quarenta centavos), sendo o valor mensal de R$ 55.251,20 (cinquenta e
cinco mil, duzentos e cinquenta e um reais e vinte centavos) por 7 meses, ja incluidas todas as
despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢ao do objeto, inclusive tributos e/ou

Rua Jorge Lacerda, 75 — Centro — 89.280-902 — S&o Bento do Sul - SC
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impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necesséarios para a perfeita execucdo integral do objeto
contratado.

8.3 Os precgos contratados serdo considerados completos e suficientes para o fornecimento dos
servicos objeto deste contrato, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de pagamento
adicional devido a erro ou ma interpretacao feita pelo CONTRATADO.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO
9.1 O pagamento, decorrente da execucdo dos servicos objeto desta licitacdo, sera realizado

mensalmente, mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias. contados do
recebimento da nota fiscal ou fatura, apds a apresentacdo da respectiva documentacao fiscal,

devidamente atestada pelo setor competente. &
9.2 O CONTRATADO somente podera emitir nota fiscal/fatura apés a emissao da respectiva nota SO
de empenho, que serd realizado apés o retorno deste Contrato assinado ao Departamento de g“fr;
Compras do Municipio. 5

B

|==]
9.3 O CONTRATADO emitird nota fiscal e enviara ao CONTRATANTE, a qual dar4 o aceite =

definitivo no recebimento do objeto, apds a devida conferéncia pelo servidor responsavel pelo
recebimento.

9.3.1 O recebimento definitivo se dara mediante nota fiscal, devidamente atestada (datada
e assinada) pelo fiscal de contrato e autoridade competente.

B S R B PR REASSE %EF%?,*}:’:
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g

9.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura §
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: g
a) o prazo de validade; ]

b) a data da emissao; %

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante; %

d) o periodo respectivo de execucao do contrato; ]

e) o valor a pagar; e 8

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis. g

3

i

ber

:

9.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nessa hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovagao
da regularizagéo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE;

9.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o CONTRATADO néo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

9.7 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal.

9.8 Previamente a emissao de nota de empenho e o0 pagamento, a Administracdo devera verificar
a manutencdo das condicdes de habilitagdo exigidas no edital; identificar possivel razdo que
impeca a participacao em licitagcdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibigdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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9.9 Sendo constatado vicios na execucdo dos servicos ou a inexecucdo parcial do contrato, o
Gestor do Contrato emitirhA ao CONTRATADO uma notificagdo requerendo a regularizacado das
irregularidades conforme disposto no Decreto Municipal N° 2281/2023, sob pena das sancdes
previstas no artigo 156 da Lei N° 14133/2021, caso a irregularidade ndo seja sanada no prazo
estipulado em notificacdo, ou apresentada defesa escrita no mesmo prazo estabelecido.”

9.10 "Constatando-se, situacdo de irregularidade do CONTRATADO, o Gestor do Contrato
emitirA uma notificacdo requerendo a regularizacdo das irregularidades conforme disposto no
Decreto Municipal N° 2281/2023, sob pena das sancBes previstas no artigo 156 da Lei N°
14133/2021, caso a irregularidade ndo seja sanada no prazo estipulado em notificacdo, ou
apresentada defesa escrita no mesmo prazo estabelecido."

9.11 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a

CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade “f
fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a 2
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o S
recebimento de seus créditos. é}i
9.12 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a &
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao £E

CONTRATADO a ampla defesa.

i}

o
i

9.13 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
9.13.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

9.14 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.15 Tratando-se de Convénios, Contratos de Repasse, Plano de Trabalho, Termos de
Compromisso provenientes de Emendas Parlamentares ou ndo celebrados com recursos de entes
federados, os pagamentos somente serdo efetuados ap6s o repasse dos valores pelo 6rgao
CONCEDENTE, ndo gerando para o CONTRATANTE nenhuma responsabilidade nem obrigagéo
de reajustamento ou atualizacdo monetéaria do valor devido caso o CONCEDENTE néo repasse
0s valores nos prazos previstos nos itens acima.
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9.16 O CONTRATADO fica obrigado a emitir NOTA FISCAL ELETRONICA quando da entrega
do material ou da conclusdo da prestacdo do servico, para a Secretaria de Educacdo e
encaminhar o arquivo XML da Nota Fiscal Eletrbnica para o0 endereco eletrdnico
contabil_notafiscaleletronica@saobentodosul.sc.gov.br.

9.17 Para fornecedores do Municipio de S&o Bento do Sul - SC a partir de 01 de janeiro de 2021
a Nota fiscal Eletronica se torna obrigatéria, de acordo com o disposto no Decreto Municipal n°
976 de 26 de janeiro de 2012, Lei Municipal n® 4143 de 13 de setembro de 2019, paragrafo 2°
(altera a Lei n°® 2909 de 08 de novembro de 2011).

9.18 A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do Municipio de Sdo Bento do Sul, CNPJ:
86.051.398/0001-00.
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9.19 O CONTRATADO se obriga a revalidar todas as suas certidées e documentos vencidos, que
tenham sido apresentados na ocasido da habilitacdo ou junto ao Cadastro de Fornecedores do
Municipio. Os pagamentos somente serdo efetivados caso 0 CONTRATADO apresente situacao
regular.

9.20 Qualquer suspensao de pagamento devido a falta de regularidade do fornecedor nao gerara
para o CONTRATANTE nenhuma responsabilidade nem obrigacdo de reajustamento ou
atualizacdo monetaria do valor devido.

9.21 Conforme Decreto Municipal N° 2200/2023, os 6rgaos publicos da Administracdo Publica
Direta, as Autarquias e as Fundacdes do Municipio de S&o Bento do Sul - SC, ficam obrigados, a
efetuar as retencdes na fonte do Imposto de renda (IR) sobre os pagamentos que efetuarem a
pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestacao de servicos em geral, inclusive obras,

com base no Anexo | da Instru¢cdo Normativa RFB N° 1234/2012. ‘;

5
9.22 Nao se sujeitam a retencdo do Imposto de Renda na fonte os pagamentos realizados nas %
hipoteses estabelecidas no artigo 4° da Instrucdo Normativa RFB N° 1234/2012. g“?xl
9.23 Excetuam-se as Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte optantes pelo Simples EE
Nacional, conforme Resolugdo CGSN N° 140/2018, quando néo indicar no campo destinado as =

informagBes complementares ou, em sua falta, no corpo do documento a expressao "Documento
Emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional".

i}

o
i
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9.24 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em observancia as regras de retengéo dispostas na
Instrucdo Normativa RFB N° 1234/2012, e as altera¢gOes posteriores, sob pena de ndo aceitacédo
por parte dos 6rgdos publicos da Administragdo Direta, as Autarquias e as Fundacdes do
Municipio de Sao Bento do Sul - SC."

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DA REVISAO DE
PRECOS

10.1 Com objetivo de manter o equilibrio econdmico-financeiro, 0 CONTRATANTE promovera o
reajuste de precos mediante apostila, e aplicard o indice IPCA de acordo com a Lei Municipal
Complementar n® 001/2021. Ainda, o termo inicial sera a data do orcamento estimado realizado na
etapa preparatéria, ou seja, sera considerada a data de 17 de abril de 2025, desde que decorrido
no minimo 1 (um) ano de referido marco temporal.
10.1.1  Nos reajustes subsequientes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.
10.1.2 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida.
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10.2 A repactuacao de precos (voltada para servigos continuos com dedicacao exclusiva de méao
de obra ou predominancia de mao de obra) também ocorrerd mediante apostila, e tera como
termo inicial no minimo 1 (um) ano da apresentacao das propostas.

10.3 A reviséo de precos registrados sera realizada mediante solicitacdo do CONTRATADO ou
do CONTRATANTE, a qualquer tempo durante a vigéncia do Contrato, com objetivo de
restabelecer a relacdo econdémico-financeira entre as partes, sera formalizada mediante aditivo,
observando o disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021.

10.4 O pedido realizado pelo CONTRATADO para revisdo de precos serd pela fiscalizacdo e
gestéo do contrato, e seus efeitos, via de regra, ocorrerdo a partir da data do protocolo.
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10.5 A emissdo de nota de empenho ou ordem de fornecimento, ndo configurara Obice para
analisar o pedido de revisdo.

10.6 A execucdo do objeto ou a extincdo do Contrato, ndo configurard &bice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que a revisdo podera ser
concedida por meio de termo indenizatorio.

10.7 Para pedidos de revisdo realizados antes da vigéncia do Contrato, produzira seus efeitos
apds o inicio da vigéncia.

10.8 No caso de existéncia de garantia da execucdo, nos termos do § 1° do art. 96 da Lei
14.133/2021, o CONTRATADO devera promover a complementacdo da garantia, no prazo de 5
dias corridos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE L

. . &

11.1 Constituem obrigacfes do CONTRATANTE: &
11.1.1 Emitir de nota de empenho quando da necessidade da contratagdo, a fim de gerenciar os EE
respectivos quantitativos; s

11.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.1.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigcos prestados com
as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

11.1.4 Comunicar ao preposto da contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto contratual, para que sejam promovidas as substituicdes,
reparagdes ou correcoes;

11.1.5 Realizar a fiscalizagdo do Contrato, através de servidor especialmente designado e de
seu substituto que exercerd todas as atribuicdes compativeis com a fiscalizacdo conforme
memorando de designhacéo de fiscal de contrato.

11.1.6 Realizar a gestdo do Contrato, através de servidor especialmente designado que
exercera as atribuicdbes compativeis com a gestdo, conforme disposto no memorando de
designacéo de gestor de contrato.

11.1.7 Comunicar a empresa para emissédo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade;

11.1.8 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagéo do servigo, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

11.1.9 \Verificar a conformidade das condicbes registradas perante o mercado, principalmente
em relacdo aos valores praticados e indicar a necessidade da realizagcdo do reajuste, de
repactuacéao e da revisdo de valores;

11.1.10 Zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigacdes assumidas e aplicar, garantida
a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado no
Contrato, edital e anexos;

11.1.11 Providenciar as devidas publicacdes no Portal Nacional de Contratacbes Publicas
(PNCP);

11.1.12 Registrar no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), no Tribunal de Contas do
Estado e no Portal da Transparéncia Municipio de S&o Bento do Sul - SC as eventuais
irregularidades detectadas e penalidades aplicadas, apés o devido processo legal;

11.1.13 O Org&do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelos fornecedores
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto do presente Termo de Referéncia, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de a¢des dos fornecedores, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
12.1 Constituem obrigac6es do CONTRATADO:

12.1.1 Efetuar a prestacdo do servico em perfeitas condicbes, conforme especificacdes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,
12.1.2 Assinar o Contrato no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento da
comunicacdao;

12.1.3 Cumprir todas as obriga¢fes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto;

12.1.4 Atender rigorosamente as clausulas contratuais;

12.1.5 Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representd-lo na

execugdo do objeto; &
12.1.6 Alocar os empregados habilitados e necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas g,;
contratuais; =
12.1.7 Manter o local de trabalho limpo e nas melhores condi¢cbes de seguranca, higiene e i3
disciplina; 3
12.1.8 Apresentar os empregados devidamente identificados com uniforme e cracha; ‘E%
12.1.9 Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria =

8
=
%jx
=
i
B8
A
25
=
=
g%
:
)
‘.'

profissional;

12.1.10 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

12.1.11 Responsabilizar-se pela seguranga, mao de obra, eficiéncia, materiais e equipamentos
utilizados na execucao dos servigos;

12.1.12 Atender as normas técnicas definidas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas e
as demais aplicaveis ao objeto contratado;

12.1.13 Responsabilizar-se pelas despesas e todos o0s encargos decorrentes da execucdo dos
servicos do objeto;

12.1.14 Responsabilizar-se pelos danos causados ao contratante e a terceiros decorrentes da
execucdo dos servigos contratados, causados por culpa ou dolo, inclusive acidentes, perdas ou
destruicbes parciais ou totais, isentando o contratante de todas as reclamacfes que possam
surgir;

12.1.15 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s artigos
12,13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

12.1.16 Substituir, reparar, corrigir, ou refazer, as suas expensas, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato o servico com avarias ou defeitos quando se verificarem vicios ou incorre¢des resultantes
da execucdo ou de materiais empregados;

12.1.17 Garantir, durante a execucdo dos servicos, a protecdo e conservacdo dos servicos
executados, de forma que seja mantida sua integridade;

12.1.18 Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes do Termo de Referéncia
e Edital, no prazo determinado.

12.1.19 Manter todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas no Edital;

12.1.20 Aceitar nas mesmas condicbes o0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarias;

12.1.21 Na&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente
publico que tenha desempenhado funcéo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do
contrato;

12.1.22 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia de qualquer fato anormal, acidente que se verifique no local dos servigcos ou condi¢cédo

i

i
A

A
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gue possa atrasar ou impedir a conclusdo do servico em partes ou no todo, com a devida
comprovacao;

12.1.23 Promover, no prazo estipulado, a complementacdo da garantia de execucédo, quando for
0 caso, ap0Os ocorrer 0 reajuste, a repactuacao ou a revisao de precos registrados;

12.1.24 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacado, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo de Referéncia.

12.1.25 Acatar todas as orientac6es do contratante, emanadas pelo gestor e fiscal do Contrato,
sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagédo, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamacdes formuladas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS i

&5

- .. . . . &5

14.1 O Contratado, sera responsabilizada administrativamente, nos termos da lei, pelas seguintes &
infracdes: 3
ES

|==]

14.1.1 Dar causa a inexecucéo parcial ou total do contrato; =

14.1.2 Deixar de entregar a documentacao exigida;

14.1.3 NA&ao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

14.1.4 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagédo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.5 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

14.1.6 Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execuc¢éo do contrato;

14.1.7 Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

14.1.8 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.1.9 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacédo;

14.1.10 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.2 A Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou contratados as
seguintes sancdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1 adverténcia;

14.2.2 multa;

14.2.3 impedimento de licitar e contratar; e

14.2.4 declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3 A sancdo sera aplicada mediante a natureza, a gravidade e a reprovabilidade da infracdo

cometida, assim, a Administragcéo considerara:

14.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

14.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

14.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.3.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

14.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgaos de controle.
14.4 A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso |
do caput do art. 155 da Lei n°® 14.133/21, quando n&o se justificar a imposic&o de penalidade mais
grave.

APEIIE B 10D 0 TS ST MBS 0N S2ATZE28l 0D 2200300 -G8
e R REE B0 SR EE E e REESSE R ere

Rua Jorge Lacerda, 75 — Centro — 89.280-902 — S&o Bento do Sul - SC
Fone (47) 3631-6000 — www.saobentodosul.sc.gov.br

DABA2A79249DF2DF15A6018932CC143C41635324A ES16ECOOFFSCEGAS7CDBASS



441215
-;- Prefeitura de Sao Bento do Sul

==L} 2 Estado de Santa Catarina

il

Ref. Contrato n° 116/2025

14.5 A multa ndo sera inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por
cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao
responsavel por qualquer das infracbes administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

14.6 Para as infracBes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2, 14.1.3, 14.1.4 e 14.1.5 a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

14.7 Para as infragBes previstas nos itens 14.1.6, 14.1.7, 14.1.8, 14.1.9 e 14.1.10 a multa seré
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

14.7.1 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.7.2 Na aplicacdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

14.8 E cabivel a aplicagdo de multa cumulativamente com todas as outras sangdes dispostas

nos incisos do artigo 156 da Lei n°® 14.133/21. &
149 O impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas infracbes i
administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, §“°f
guando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar i
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver Ecj
aplicado a sanc¢éo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos. o
14.10 A declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel pelas o=

infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X; X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei
14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, lll, IV, V, VI e VIl do
caput do referido artigo que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancgao
referida no § 4° do art.156, e impedira o0 responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
14.11 As sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e a declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar requerera a instauracdo de processo de responsabilizacao, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimaré o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.11.1 Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissédo, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data da intimacao.

14.11.2 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.
14.12 A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracao, e seréa:

14.12.1 interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o
caput do art. 158 da Lei n® 14.133/21;

14.12.2 suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013;

14.12.3 suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo
administrativa.
14.13 A aplicagdo das san¢Bes ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagéo
integral do dano causado a Administracao Publica.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

15.1 O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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15.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.1.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.1.2.1 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
15.2 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.2.1 Balanco dos eventos contratuais jaA cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.2.2 Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

15.2.3 Indeniza¢bes e multas.
15.3 A extingdo do contrato ndo configura 6ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econbmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.
15.4 Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administracéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, a CONTRATANTE “5
podera reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato. o0
. . ~ i &5
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS g‘?r

16.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo por conta das seguintes Dotagoes EE
Orgcamentarias: =

07.001.2.023.3.3.3.90.39.48.00.00.00.00.00 150010010001 - Coordenagcdo, Manutencao e
Ampliagdo do Ensino Fundamental — Valor R$ 110.502,40
07.001.2.023.3.3.3.90.39.48.00.00.00.00.00 155070000158 - Coordenacdo, Manutencdo e
Ampliacao do Ensino Fundamental - valor R$ 276.256,00

i}

o
i

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

17.1 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Servidora Crislaine Kiem
Costa, ocupante do cargo de Coordenacédo de Acdes Voltadas a Educacéo Integral na Secretaria
de Educacao, matricula n°® 39509, CPF n° 008.057.569-22 ou pela sua substituta Servidora
Tabatah Andressa Denk Frick, ocupante do cargo de Diretora do Departamento de Ensino na
Secretaria de Educacgéo, matricula n° 41994, CPF n° 003.380.839-28, designadas como Fiscal de
Contrato, e pela Servidora Servidora Keila dos Reis Rodrigues, ocupante do cargo de
Responsabilidade de Desenvolvimento da Educacédo Basica na Secretaria de Educacgéo, matricula
n° 43359, CPF n° 886.603.031-72, ou pela sua substituta Servidora Ana Paula Nossol, ocupante
do cargo de Chefe de Divisdo de Anos Finais do Ensino Fundamental na Secretaria de Educacéo,
matricula n°® 43359, CPF n° 106.907.239-70, designadas como Gestor de Contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos na
Lei n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 2285/2023, ou pelos respectivos substitutos, permitida
a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa
atribuicao.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERACOES

18.1 O CONTRATADO fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem no objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n°®
14.133/2021.
18.2 O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, unilateralmente
pela Administracdo, quando:
18.2.1 Existir modificacdo do projeto ou das especificacbes, para melhor adequacéo
técnica a seus objetivos;
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18.2.2 Existir necessidade de modificar o valor registrado em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei n°® 14.133/21;
18.3 As alteracBes qualitativas e quantitativas observardo os requisitos dispostos no art. 124 e
seguintes da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Contrato € competente o foro da Comarca de
S&o Bento do Sul — SC.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICIDADE
20.1 O Contrato seréa divulgado no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), no portal da

transparéncia do Municipio de S&o Bento do Sul — SC e demais termos e condi¢des previstas no
Capitulo IX Da Publicidade da Lei Municipal n° 4.702/2022.

B o pasr,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - OUTRAS DISPOSICOES

e

am

21.1 Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas no presente Contrato serdo decididos pelas
partes, no que couber, segundo as disposicdes da Lei n® 14.133/21 e suas alteragbes posteriores,
bem como nos regulamentos municipais.

cipm.com.b
Kl :.IEm.l:

o
1t

Assim, justo e de acordo, as partes assinam o presente Contrato, que servira de instrumento para
fins de contratacgéo.

Sao Bento do Sul, 21 de maio de 2025.

/2025 JL,T

sz, Assinado digitaimente por: @Dﬂ%dé%fyﬁil@mé&yzﬂ
JOSIAS TE
*ht 046.229-+F
3 Secretario de Educacao Daron do Vargas Basso do Sauza
22/05/2025 14:26:56
JOSIAS TERRES SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA.

SECRETARIO DE EDUCACAO CONTRATADA
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Testemunhas:

» Assinado digitalmente por:
MARCOS RODRIGO

» Assinado digitalmente por:
DEBORA ELAINE BELLO

» Assinado digitalmente por:
8 22/05/2025 16:33:28

LISANE KRISZ ILG

SCHUHMACHER T
L= @B 22/05/2025 15:57:20 e, 23/05/2025 08:22:55
Débora Elaine Bello Marcos Rodrigo Schuhmacher Lisane Krisz llg

Secretaria de Administracdo Secretario de Financas Assistente Administrativo

VISTO DA ASSESSORIA JURIDICA

siiay  Assinado digitalmente Eor:
%8 ALEXANDRE VINICIU

WEISS
22 23/05/2025 08:15:07
Alexandre Vinicius Weiss

OAB/SC n°9.974
Advogado — Municipio de S&o Bento do Sul
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o by confr prasansiormer 471215
o Protocolo de assinaturas

e e Para verificar a(s) assinatura(s) deste documento, realize o scan do cédigo QR abaixo ou acesse
) https:licloud.bry.com.br/scad/protocolos/assinaturas, preencha o cédigo de verificagdo e clique em "Verificar".

Cadigo de verificagao:
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Sobre o0s assinantes
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P o Tipo: Assinatura Digital

>y ke o Certificado:

o = Tipo do certificado: Al
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o Situacao:
= () Assinatura integra
- e O certificado esta revogado
- 9 O certificado do assinante € invéalido
- @Assinatura Eletronica Qualificada
- @A assinatura esta de acordo com a sua politica

" Nao utiliza Carimbo do Tempo

Daren de Vargas Basso de Souza
o Data da assinatura: 23/05/2025 12:14 (UTC).
o Tipo: Assinatura Eletrénica
o Evidéncias:
= |P: 191.58.81.64
= Email: daren.souza@sesisc.org.br
= Geolocalizacao: -27.5354646, -48.8799972

Greici Franciela Fortecki Ribeiro
o Data da assinatura: 23/05/2025 12:52 (UTC).
o Tipo: Assinatura Eletrénica
o Evidéncias:
= |P: 187.72.25.237
= Email: greici.fortecki@sesisc.org.br
= Geolocalizacao: -26.2580573, -49.3754792

ALEXANDRE VINICIUS WEISS:82115656920
o Data da assinatura: 23/05/2025 11:15 (UTC).
o Tipo: Assinatura Digital
o Certificado:
= Tipo do certificado: A1
= Emitido por: ALEXANDRE VINICIUS WEISS:82115656920
= Validade: 24/01/2025 11:36 (UTC) - 24/01/2026 11:36 (UTC)
o Situacao:
" @Assinatura integra
= () Certificado valido
. @ Identidade reconhecida
. @Assinatura Eletronica Qualificada
. @A assinatura esta de acordo com a sua politica
. N&o utiliza Carimbo do Tempo

LISANE KRISZ ILG:96988096949
o Data da assinatura: 23/05/2025 11:23 (UTC).
o Tipo: Assinatura Digital
o Certificado:
= Tipo do certificado: A1
= Emitido por: LISANE KRISZ ILG:96988096949
= Validade: 29/07/2024 04:07 (UTC) - 29/07/2025 04:07 (UTC)
o Situacao:
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= () Assinatura integra

= () Certificado valido

. ® Identidade reconhecida

" @Assina’(ura Eletronica Qualificada

" @A assinatura esta de acordo com a sua politica

" Na&o utiliza Carimbo do Tempo

SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT BRy 50151
o Data da assinatura: 23/05/2025 12:14 (UTC).
o Certificado:
= Tipo do certificado: T3
= Emitido por: SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT BRy 50151
= Validade: 13/02/2023 07:01 (UTC) - 12/02/2028 07:01 (UTC)
o Situacao:
= () Assinatura integra
= () Certificado valido
= () Identidade reconhecida
. @Assinatura Eletrénica Qualificada
- @A assinatura esta de acordo com a sua politica
. @ Carimbo valido

SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT BRy 50151
o Data da assinatura: 23/05/2025 12:52 (UTC).
o Certificado:
= Tipo do certificado: T3
= Emitido por: SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT BRy 50151
= Validade: 13/02/2023 07:01 (UTC) - 12/02/2028 07:01 (UTC)
o Situacao:
. @Assinatura integra
= () Certificado valido
" @ Identidade reconhecida
. @Assinatura Eletrdnica Qualificada
. @A assinatura esta de acordo com a sua politica
= () Carimbo valido
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO N2 124/2025 AO CONTRATO N° 764/2024, QUE CELEBRAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL E O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI/SC

O MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, inscrita no CNPJ sob o n° 83.102.459/0001-
23, com sede nesta Cidade, na Rua Walter Marquartdt,1111, Barra do Rio Molha , neste ato representada pela
Secretaria de Educacdo, a senhora Iraci Muller, mediante ato delegado pelo Prefeito Municipal pelo artigo 292, IV do
Decreto no 12.302/2018, doravante denominado CONTRATANTE, e o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI/SC,
inscrito no CNPJ sob o n°® 03.777.341/0093-84, situada na Rua Walter Marquardt, 835, Barra do Rio Molha - Jaraguda do
Sul /SC, CEP: 89.259-565, neste ato representado por sua Gerente Executiva Regional, Sra. Daren de Vargas Basso de
Souza, CPF sob n°*** 729.439-** doravante denominada simplesmente CONTRATADA, por forca da Dispensa de
Licitacao n° 58/2024, Homologada em 23/05/2024, mediante sujeicao mutua as normas constantes da Lei n.° 14.133,
de 12 de abril de 2021, art. 75, inciso XV e alteracoes posteriores, tem entre si ajustado o presente Termo Aditivo ao
Contrato 764/2024 que se regerd pelas cladusulas e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

pcBBECHBTOfEad

1.1 - O presente instrumento de contrato tem como objetivo Contratagdo de pessoa juridica, através de Instituicao dé‘é
Ensino, a fim de atender em tempo integral, 614 (seiscentos e quatorze) alunos matriculados nas turmas de 92 anos dg
Rede Municipal de Ensino, conforme discriminados no Termo de Referéncia, Anexo I deste Contrato. g

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO CNP]

Contratacao de Pessoa Juridica, através
de Instituicao

de Ensino, para atender os alunos dos 9203 dias de Oficinas Makers -03.777.741/0093-84
2 Anos da Educacdo Bésica SERVICO NACIONAL

SSINADO EN: 12/02/2026 (49:22 -03:0
SEL CONTEURO ACESSE:hitps

DA

Rede Municipal de Ensino em tempo 614 almogos e lanches/dia. INDUSTRIA (SESI) Eg
integral no gé
contraturno escolar. g%

=3

g

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEGREGACAO DO OBJETO e

2.1 - Com fundamento no Oficio n? 1225/2024/GABSECR/SEMED o item 02 previsto na cldusula primeira do presente
termo aditivo, fica desmembrado em itens 2.1 e 2.2, passando a constar da seguinte forma:

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO CNP]J

03.777.741/0093-84
2.1 - 03 dias de Oficinas Makers por SERVICO

Contratagdo de Pessoa Juridica, através desemana - Educacdo Béasica NACIONAL DA
9 Instituicao de Ensino, para atender os alunos INDUSTRIA (SESI)
dos 9° Anos da Rede Municipal de Ensino em
tempo integral no contraturno escolar. 03.777.741/0093-84
2.2 - Alimentacao (almoco e lanche/dia) SERVICO
NACIONAL DA
INDUSTRIA (SESI)

CLAUSULA TERCEIRA - DA ADEQUACAO DE QUANTIDADES DE DIAS E DO ACRESCIMO DE ALUNOS

3.1 - O contrato original previa o atendimento de 614 (seiscentos e quatorze) alunos dos 92 Anos da Rede Municipal de



Ensino do Projeto Escola em Tempo Integral, especificamente com 03 dias por semana de Oficinas Makers - Educacao
Basica, incluindo alimentagao (almoco e lanches), com execucao dos servigos prevista para o periodo51 /2150 a
dezembro de 2024, totalizando 136 (cento e trinta e seis) dias, conforme calendario escolar municipal. Considerando
que no ano letivo de 2025 o Projeto Escola em Tempo Integral terd inicio em fevereiro se estendendo até dezembro de
2025, a execucgdo dos servigos totalizard um periodo de 195 (cento e noventa e cinco) dias letivos conforme calendéario
escolar municipal.

3.2 - Com fundamento no artigo 125 da Lei Federal n? 14.133/2021 e com base no Oficio n?
1225/2024/GABSECR/SEMED a quantidade de alunos prevista no item 1.1 da cldusula primeira do contrato original,
fica acrescida de 614 (seiscentos e quatorze) para 631 (seiscentos e trinta e um) alunos matriculados nas turmas de 92
anos da Rede Municipal de Ensino do Projeto Escola em Tempo Integral.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1 - Com fundamento no artigo 107 da Lei Federal 14.133/21, o prazo de execucdo previsto no item 5.2 da cldusula
quinta do contrato original, fica prorrogado por mais 195 (cento e noventa e cinco) dias letivos, devendo a execucao
ocorrer no periodo de fevereiro a dezembro de 2025, conforme calendario escolar municipal.

4.2 - O prazo de vigéncia deste termo aditivo sera igual ao prazo de execucao acrescido de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

6c5870f69d

5.1 - Em consequéncia da adequacédo de dias letivos e do acréscimo de alunos ocorrido na cldusula terceira do presenté&
termo aditivo, o valor pactuado no item 6.1 da cladusula sexta do contrato original, fica ajustado neste termo aditivos
totalizando o valor de R$ 3.902.769,00 (trés milhoes, novecentos e dois mil setecentos e sessenta e nove reais) paragcﬁ_
periodo de 195 (cento e noventa e cinco) dias letivos, conforme relacionado abaixo: '

m

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO VALOR

2.1 - 03 dias de Oficinas Makers por semana - Educacao
Basica
Aproximadamente 631 alunos por dia, sendo 30 alunos por

turma, totalizando 21 turmas.

351 horas por turma, totalizando 7.371 horas para 21R$ 1.687.959,00

Contratacao de Pessoa Juridica, turmas.

através de Instituicdo de
Ensino, para atender os alunos Valor da hora-aula: R$ 229,00

dos 92 Anos da Rede MunicipallTotal: 7.371 horas x R$ 229,00 = R$ 1.687.959,00
de Ensino em tempo integral

no contraturno escolar. 2.2 - Alimentacdo (almoco e lanche/dia)

—PARA CONRERENCHA-DO-SEU-CONTEURO-ACESSE-htips://

Oy E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADC EN: 12/02/2026 0B:22 -03:00

Aproximadamente 631 alunos por dia, com base em 195 dias

letivos.

Total estimado: 123.045 unidades - lanches e almogos R$ 2.214.810,00
\Valor lanche e almocgo: R$ 18,00 por aluno por dia

Total: 123.045 unidades x R$ 18,00 = R$ 2.214.810,00

TOTAL PARA O ANO LETIVO DE 2025 R$ 3.902.769,00

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 - As despesas decorrentes do objeto deste termo aditivo correrao por conta de dotagdo orcamentaria do exercicio
de 2025, a saber:

Classif. Funcional . .. Descricao da Natureza da|Dotagao
- Projeto/atividade ‘s
programatica Despesa Orcamentaria

Programa Escola em Tempo

08.002.12.361.0350.2124 Integral

3.390 - Aplicagoes Diretas 133




CLAUSULA SETIMA - DA RETENCAO DE IMPOSTO DE RENDA 52/215

7.1 - Caso o(a) CONTRATADO(DA) ndo possua imunidade tributéria, ao efetuar o pagamento a pessoa fisica ou juridica
pelo fornecimento de bens e prestacdao de servigos em geral, inclusive obras de engenharia, estara sujeita ao disposto
no Decreto Municipal n® 17.339/2023, de 21 de julho de 2023, procedendo a retencdao do Imposto de Renda Retido na
Fonte (IRRF), com base no artigo 29-A, da Instrucao Normativa RFB N2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, incluido pelo
artigo 12, da IN RFB N2 2145, de 26 de junho de 2023.

7.2 - Ndo se sujeitam a retencdo do Imposto de Renda na fonte aqueles(as) que possuem a imunidade tributéria e
aqueles elencados no §22 do artigo 12 do Decreto Municipal n? 17.339/2023.

7.3 - Devera o(a) CONTRATADO(A), em obediéncia ao artigo 32 do Decreto supracitado, a partir de 15 de agosto de
2023 emitir as notas fiscais, as faturas ou os recibos em observancia as regras de retencao dispostas na Instrucéo
Normativa RFB N2 1.234, de 2012, e suas alteracoes.

As demais cldusulas permanecem inalteradas.

E, por estarem assim justos e contratados, declaram as partes aceitar todas as disposicoes estabelecidas nas clausulas
do presente termo aditivo ao Contrato, bem como observar fielmente outras disposicOes legais e regulamentares
pertinentes, firmando-o na presenca de testemunhas.

Jaragud do Sul (SC), 20 de fevereiro de 2025.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE JARAGUA DO SUL

Iraci Muller - Secretaria Municipal de Educacéao

CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA-SESI/SC

Daren de Vargas Basso de Souza

Assinaturas:

TE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 12/02/2026 09:22 -03:00 -03

" S
N
seil o

* | ¢
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Daren de Vargas Basso de Souza, Usuario Externo, em 20/02/2025
as 14:35, conforme art. 12, III, "b", da Lei 11.419/2006.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pc686c587 0f69d

W5 Es

. S
®
sell o

e | ¢
assinatura -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Iraci Miiller, Secretaria Municipal, em 20/02/2025, as 15:08,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Panmella Rodrigues Pires Franklin, Testemunha, em 20/02/2025, as
15:11, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

’ SR
®
Sel ;
-nj K

assinatura -

eletrbnica

. S
°
sell o

e | ¢
assinatura *

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Karine Kath Jochem Schmitt, Testemunha, em 20/02/2025, as 15:17,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Yma: A autenticidade do documento pode ser conferida no site

L4 it https://sei.jaraguadosul.sc.gov.br//controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao origem=documento conferir&lang=pt BR&id orgao acesso_externo=0

informando o cédigo verificador 0501712 e o c6digo CRC 58B39CA1.

Contrato n? 764/2024 - Dispensa de Licitagdo n°® 58/2024
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N¢2 124/2025 AO CONTRATO N¢? 764/2024

PROCESSO: Dispensa de Licitagao n? 058/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI/SC

OBJETO: O presente instrumento de contrato tem como objetivo Contratagédo de pessoa juridica, através de Instituigdo
de Ensino, a fim de atender em tempo integral, 614 (seiscentos e quatorze) alunos matriculados nas turmas de 92 anos
da Rede Municipal de Ensino, conforme discriminados no Termo de Referéncia, Anexo I deste Contrato.

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO CNP]

Contratacdo de Pessoa Juridica, através
de Instituigao

de Ensino, para atender os alunos dos 9203 dias de Oficinas Makers -03.777.741/0093-84 é
2 Anos da Educacéao Béasica SERVICO NACIONAL DA%
Rede Municipal de Ensino em tempo 614 almocgos e lanches/dia. INDUSTRIA (SESI)

=

integral no

contraturno escolar.

)l e dom-com-brneBes

03:p0 -03
Cip

DA SEGREGACAO DO OBJETO: Com fundamento no Oficio n® 1225/2024/GABSECR/SEMED o item 02 previsto
clausula primeira do presente termo aditivo, fica desmembrado em itens 2.1 e 2.2, passando a constar da seguinge
forma:

2
tt

i

S-ACESSE

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO CNPJ

ARD EN: 12/03/2026

03.777.741/0093-
2.1 - 03 dias de Oficinas Makers por SERVICO

Contratacdo de Pessoa Juridica, através desemana - Educacdo Bésica NACIONAL /
5 Instituicdo de Ensino, para atender os alunos INDUSTRIA (SESI
dos 92 Anos da Rede Municipal de Ensino em ‘
tempo integral no contraturno escolar. 03.777.741/0093-82
2.2 - Alimentacao (almogo e lanche/dia) SERVICO
NACIONAL !
INDUSTRIA (SESE:

DA ADEQUACAO DE QUANTIDADES DE DIAS E DO ACRESCIMO DE ALUNOS: O contrato original previaE'o
atendimento de 614 (seiscentos e quatorze) alunos dos 92 Anos da Rede Municipal de Ensino do Projeto Escola em
Tempo Integral, especificamente com 03 dias por semana de Oficinas Makers - Educacgéo Basica, incluindo alimentacao
(almogo e lanches), com execugao dos servigos prevista para o periodo de maio a dezembro de 2024, totalizando 136
(cento e trinta e seis) dias, conforme calendario escolar municipal. Considerando que no ano letivo de 2025 o Projeto
Escola em Tempo Integral terd inicio em fevereiro se estendendo até dezembro de 2025, a execugao dos servigos
totalizard um periodo de 195 (cento e noventa e cinco) dias letivos conforme calenddrio escolar municipal. Com
fundamento no artigo 125 da Lei Federal n? 14.133/2021 e com base no Oficio n? 1225/2024/GABSECR/SEMED a
quantidade de alunos prevista no item 1.1 da clausula primeira do contrato original, fica acrescida de 614 (seiscentos e
quatorze) para 631 (seiscentos e trinta e um) alunos matriculados nas turmas de 92 anos da Rede Municipal de Ensino
do Projeto Escola em Tempo Integral.

DO PRAZO: Com fundamento no artigo 107 da Lei Federal 14.133/21, o prazo de execugdo previsto no item 5.2 da
clausula quinta do contrato original, fica prorrogado por mais 195 (cento e noventa e cinco) dias letivos, devendo a
execugao ocorrer no periodo de fevereiro a dezembro de 2025, conforme calendario escolar municipal. O prazo de
vigéncia deste termo aditivo serd igual ao prazo de execucgao acrescido de 60 (sessenta) dias.

DO VALOR: Em consequéncia da adequacao de dias letivos e do acréscimo de alunos ocorrido na clausula terceira do
presente termo aditivo, o valor pactuado no item 6.1 da clausula sexta do contrato original, fica ajustado neste termo
aditivo, totalizando o valor de R$ 3.902.769,00 (trés milhoes, novecentos e dois mil setecentos e sessenta e nove reais)
para o periodo de 195 (cento e noventa e cinco) dias letivos, conforme relacionado abaixo:

ITEM OBJETO ESPECIFICACAO VALOR




2.1 - 03 dias de Oficinas Makers por semana - Educacao
Béasica 541215

Aproximadamente 631 alunos por dia, sendo 30 alunos por

turma, totalizando 21 turmas. R$ 1.687.959,00

Contratacao de Pessoa Juridica, 351 horas por turma, totalizando 7.371 horas para 21
através de Instituicdo de[turmas.
5 Ensino, para atender os alunos|yalor da hora-aula: R$ 229,00

dos 92 Anos da Rede Municipal
de Ensino em tempo integralTotal: 7.371 horas x R$ 229,00 = R$ 1.687.959,00

no contraturno escolar. o .
- Alimentacao (almoco e lanche/dia)
Aproximadamente 631 alunos por dia, com base em 195 dias

letivos.
Total estimado: 123.045 unidades - lanches e almogos R$ 2.214.810,00
\Valor lanche e almoco: R$ 18,00 por aluno por dia

Total: 123.045 unidades x R$ 18,00 = R$ 2.214.810,00

TOTAL PARA O ANO LETIVO DE 2025 R$ 3.902.769,00

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do objeto deste termo aditivo correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria do exercicio de 2025, a saber:

Classif. Funcional . .. Descricao da Natureza da|Dotagao
- Projeto/atividade ‘s
programatica Despesa Orcamentdria

ZOrE0H

Programa Escola em Tempo

08.002.12.361.0350.2124
Integral

3.390 - Aplicagoes Diretas 133

_com-brl

DD Ho3

DA RETENCAO DE IMPOSTO DE RENDA: Caso o(a) CONTRATADO(DA) ndo possua imunidade tributéria, ao efetugra
0 pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo fornecimento de bens e prestacdo de servigos em geral, inclusive obras d@
engenharia, estard sujeita ao disposto no Decreto Municipal n? 17.339/2023, de 21 de julho de 2023, procedendooaJ
retencao do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), com base no artigo 22-A, da Instrucdo Normativa RFB N¢ 1. 23%,“
de 11 de janeiro de 2012, incluido pelo artigo 12, da IN RFB N¢ 2145, de 26 de junho de 2023. Nao se SUJeltamC’%
retencao do Imposto de Renda na fonte aqueles(as) que possuem a imunidade tributaria e aqueles elencados no §2° d_;@
artigo 12 do Decreto Municipal n® 17.339/2023. Devera o(a) CONTRATADO(A), em obediéncia ao artigo 32 do Decreﬁ@
supracitado, a partir de 15 de agosto de 2023 emitir as notas fiscais, as faturas ou os recibos em observéancia as regras>
de retencao dispostas na Instrucdao Normativa RFB N? 1.234, de 2012, e suas alteracgoes.

I

As demais clausulas permanecem inalteradas.

DATA: 20/02/2025.

FORO: COMARCA DE JARAGUA DO SUL - SC.

SIGNATARIOS: Iraci Muller e Daren de Vargas Basso de Souza.

> PARA CONFERENCIA DO SEU

EIEHE ESTE DOCUMENTO FOI ASSI

_—

Jell Documento assinado eletronicamente por Daren de Vargas Basso de Souza, Usuario Externo, em 20/02/2025,

sxsinatura “—l] as 14:29, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

_—

JEII _1] Documento assinado eletronicamente por Iraci Miiller, Secretaria Municipal, em 20/02/2025, as 15:08,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura =%

eletrénica

o A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.L'" % https://sei.jaraguadosul.sc.gov.br//controlador externo.php?

fra -. ; acao=documento_conferir&acao origem=documento_conferir&lang=pt BR&id orgao_acesso_externo=0
Yo, _.5 informando o cédigo verificador 0501734 e o cédigo CRC 7606550F.

Contrato n? 764/2024 - Dispensa de Licitagdo n°® 58/2024
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Escola de Tempo Integral - ETI
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Objetivo:

Atender estudantes do 5° e 6° do ensino fundamental da rede municipal de
Guaramirim no horario do contraturno na oferta de escola integral com oficinas

oferecidos pelo SESI.
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18 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:ic.ipm.com.br/pf0988530dc56a
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571215

Proposta de atendimento Escola em Tempo Integral para
Guaramirim - 5° e 6° Ano (2 turmas pela manha e 1 turma a tarde

Maker Start

Oficinas comunicag¢ao e midias

Maker Life

Arte e bem-estar

Dia 1

Maker robética
Robdtica e games

18 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:ic.ipm.com.br/pf0988530dc56a
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OFICINAS MAKER - 5° e 6° ANO 58/ 215

MAKER TECNOLOGIA ROBOTICA E GAMES MAKER START COMUNICAGAO E MIDIAS

O mundo das tecnologias: Robdtica: O mito dos robds, artefatos inteligentes; Mecanica: ® A Arte de Ser: Batimento a batimento; Do papel
para o corpo; Vestir a personagem; O poder da

cenografia;

° Trilha Sonora: Sonoplastia; Elementos da
trilha sonora; Efeitos sonoros criativos;
Reconhecendo os sons;

® Projetos maker em comunicag¢ao e midias:
podcast; teatro, comercial, clips musicais, etc.

estruturas, forca e torque, velocidade e rotacao, alavancas, rodas, eixos, engrenagens,
polias,. Forca elastica; Eletronica: microcontroladores e computadores, Spike, EV3;
Programacao: blocos e comandos; Conectividade: bluetooth, Infrared; Inteligéncia
artificial: sentir, pensar e agir, sensores e atuadores.

A tecnologia nas cidades: Cidade inteligente: rastreamento de transporte, controle de
trafego, ruas inclusivas; Mecanica: energia, transmissao e transformag¢ao do movimento;
Programacao: varidveis e constantes, operagdes aritméticas logicas, logica;
Conectividade: bluetooth, wireless.

Logistica 4.0: Logistica: movimentagdo de materiais, rastreamento, AGV, cddigo de
MAKER LIFE - ARTE E BEM ESTAR

barras; Eletronica: microcontroladores e computadores, Arduino; Programacao:

estruturas de controle de fluxo, estruturas aninhadas; Conectividade: wireless. . . . ,
e Desenvolvimento artistico; saude e bem estar;

Robaética e a nova revolugao Industrial: Fabricagao Digital: manufatura subtrativa, Alimentac3o saudavel; Reflex3o e apreciacio de

manufatura aditiva, modelamento geométrico; Eletronica: fontes de tensao, obras artisticas; Expressio Oral e Corporal
Vi

LEDs, resistores; Programagao: mddulos e fungdes; Conectividade: Internet das coisas, através de encenacdo de textos de forma teatral;
’

d§ PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripf0988530dc56a
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OFICINAS MAKER -5° e 6° ANO
OFICINA DE REFORCO PORTUGES E MATEMATICA

UC 1 - Portugués:

Leitura de textos diversos Producao de

escrita

Interpretacao de diferentes textos, questées de multipla escolha e demais avaliagGes.
Leitura e Interpretacado:

Compreensdo de diferentes géneros textuais.

Capacidade de identificar informacgdes explicitas e implicitas.

Desenvolvimento do pensamento critico e da capacidade de analise.

Melhora da fluéncia e da entonacgdo na leitura oral.

Producao Textual:

Estimulo a criatividade e a imaginacao.

Desenvolvimento da capacidade de organizar ideias e estruturar textos.
Expansao do vocabulario e da capacidade de usar a linguagem de forma eficaz.
Aprimoramento da escrita em diferentes géneros textuais.

Gramatica e Ortografia:

Compreensdo e aplicagdo das regras gramaticais e ortograficas de forma contextualizada.

Desenvolvimento da consciéncia linguistica e da capacidade de refletir sobre a lingua.
Melhora da precisd@o e da corregao na escrita.

Oralidade:

Desenvolvimento da capacidade de se expressar oralmente com clareza e coeréncia.
Aprimoramento da capacidade de argumentar, debater e apresentar ideias.
Desenvolvimento da confianca e da desenvoltura ao falar em publico.

Habilidades Socioemocionais:

Comunicagdo eficaz e respeito as diferentes opinides.

Trabalho em equipe e colaboracao na realizacdo de atividades em grupo.

Desenvolvimento da empatia e da capacidade de se colocar no lugar do outro.

59 /215
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OFICINAS MAKER - 5° e 6° ANO

OFICINA DE REFORGCO PORTUGES E MATEMATICA

UC 2 Matematica:

Raciocinio Logico:

Desenvolvimento da capacidade de analisar informagdes, identificar padroes e resolver problemas de forma ldgica.
Estimulo ao pensamento dedutivo e indutivo.

Resolugao de Problemas:

Desenvolvimento de estratégias para resolver problemas matematicos em diferentes contextos.

Aprimoramento da capacidade de interpretar enunciados e identificar as informagGes relevantes.

Estimulo a criatividade na busca de solugGes.

Conceitos Matematicos:

Compreensdo e aplicacdo de conceitos matematicos como niimeros, operagoes, geometria, medidas e grandezas.
Desenvolvimento do sentido numérico e da capacidade de realizar calculos mentais.

Visualizagdo Espacial:

Desenvolvimento da capacidade de visualizar e manipular objetos no espago.

Aprimoramento da compreensao de formas geomeétricas e relacoes espaciais.

Habilidades Socioemocionais:

Trabalho em equipe e colaboragdo na resolucao de problemas em grupo.

Comunicagdo eficaz de ideias e estratégias matematicas.

Desenvolvimento da autoconfianca e da perseveranca na busca de solugoes.
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Atendimento:

e Para atendimento da Escola em Tempo Integral, para aproximadamente 100 alunos, em
média (33 cada turma), as aulas serao realizadas de segunda a quinta, de 09 de margo a 27
novembro de 2026, conforme negociacao e calendario escolar do Municipio de Guaramirim,
no SESI|I SENAI Guaramirim;

m.br/ipf0888530dch6a

ipm.co

e A proposta dos 5° e 6° anos contempla, quatro dias de Educacao Maker (SESI- Ed Basica)

e Total do Projeto sera de 134 dias letivos de aula e sera considerado 33 alunos por turma.

e Total de horas por turma: 402 horas (3h dia)

e Total de horas para 03 turmas: 1.206 horas

FhE eorE DOCUMENTO FOI ASSINADD EN: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
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INVESTIMENTO PARA ESCOLA INTEGRAL GUARAMIRIM

Atendimento das Oficinas totalizando 1.206 horas para 100 estudantes, sendo 02
turmas no periodo matutino e 01 turma no periodo vespertino.

m.br/ipf0888530dch6a

9:22 -03:00 -03

2/2026 0

R$ 165.300,00 (Valor total para 01 turma oficinas SESI por turma 4 vezes na semana)

EN: 12/0

T ESTE DOC | |
?‘i"l a8 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps//cipm.co
o e By

R$ 495.900,00 (Valor total das oficinas SESI para 03 turmas 4 vezes na semana)
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INVESTIMENTO PARA ESCOLA INTEGRAL GUARAMIRIM

Condicoes de pagamento:
e O valor podera ser faturado em até 08 parcelas conforme a execug¢ao do projeto,
sendo de fevereiro a novembro de 2026.

m.br/ipf0988530dc56a

ipm.co

Incluso:
e Todo material didatico/insumos para as oficinas.

A[E EsTE DOCUMENTO FOI ASSINADD EN: 12/02/2026 09:22 -03:00 -03
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INVESTIMENTO TOTAL ESCOLA INTEGRAL GUARAMIRIM ™

Valor total Oficinas 5° ano

SESI VALOR TOTAL PARA 03 TURMAS
R$ 165.300,00 por tuma R$ 495900,00
R$ 495.900,00 valor total 3 turmas OBSERVAQOES:

Esta proposta é valida por 30 (trinta) dias.

04 dias de Oficinas Makers realizadas pela Educagao Basica - . o
Faturado pelo SESI CNPJ 03.777.341/0439-90 Nesta proposta nao esta incluso:

e Transporte escolar;
e Auxiliar de sala (atendimento PCD);
e Almoco;

18 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:ic.ipm.com.br/pf0988530dc56a
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DAS
RESPONSABILIDADES

RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Disponibilizar profissionais qualificados (instrutores) para ministrar o curso conforme ementa;

Providenciar materiais didatico-pedagogicos necessarios para a realizagao dos cursos;

Realizar acompanhamento pedagdgico dos profissionais;

Comunicar através de relatorio mensal, ou quando necessario, a frequéncia dos alunos para que a contratante
realize a aplicacido das medidas necessarias;

e Fazer registros com fotos para evidenciar a programacgao do curso enviando no formato de relatério mensal
para a contratante;

RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

e Fornecer toda documentacao necessaria ao SESI para matricula dos participantes e demais
encaminhamentos; (com no minimo de 1 semana antes do inicio das aulas);
e Apoiar na realizagao de a¢des pedagdgicas com objetivo de alavancar o desenvolvimento e performance dos

alunos;

e O contato com as familias referente a frequéncia e desempenho do estudante, € responsabilidade do
contratante;

e O Segundo professor do contratante, acompanhe o aluno e as oficinas no SESI;

a% PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com bripf0988530dc56a
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SESI§ SENAI-

Contato da Contato da
proposta: proposta:
Azael de Oliveira Silva Joyce Adriane Dias Cardoso
Coordenador de Educacao Basica- Vale do Itapocu Agente de mercado PJ
azael.silva@sesisc.org.br joyce.cardoso@fiesc.com.br
3372 9512 (fixo e whatsapp) 47 3372 9481 (fixo e
whatsapp)

sesisc.org.br @ @ @O © sc.senai.br
0800 048 1212

a% PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com. bripf0988530dc56a
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Rodovia Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - 88034-001 - Florianopolis,
SC


mailto:azael.silva@sesisc.org.br
mailto:joyce.cardoso@fiesc.com.br
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-SESI-

DOCUMENTO EXPLICATIVO — COMPOSICAO DOS VALORES PRATICADOS (HORA-
AULA)

Prezada Claudia,

Com o objetivo de demonstrar de forma transparente a composi¢do dos valores praticados nos contratos
de escola de tempo integral, apresentamos abaixo um comparativo técnico entre projetos similares,
evidenciando que ndo ha cobranca superior ou fora do padrao aplicado.

1. Contrato — Projeto Escola de Tempo Integral Jaragua do Sul (Referéncia 2025)
e Valor total do contrato: R$ 5.028.075,00
e Carga horéria total atendida (SESI + SENAI): 12.285 horas

e Custo médio da hora-aula (incluindo alimentacédo): R$ 409,28

Este contrato representa o valor global do projeto em 2025, considerando toda a estrutura necessaria para
execucdo, com previsao de reajuste contratual para o ano de 2026.

2. Contrato — Projeto Escola de Tempo Integral Guaramirim
e Valor total do contrato: R$ 495.900,00
e Carga horéria total do projeto: 1.206 horas
e  Custo médio da hora-aula: R$ 411,19

3. Analise Comparativa

Ao comparar os dois projetos, observa-se que os valores praticados séo equivalentes, com variagdo
minima entre as horas-aula:

e Jaragud do Sul: R$ 409,28/hora-aula
e  Guaramirim: R$ 411,19/hora-aula

A diferenca é residual e compativel com ajustes operacionais normais, ndo caracterizando qualquer
cobranca adicional ou acima dos parametros aplicados em contratos de mesma natureza.

4, Conclusao

Dessa forma, reforcamos que o contrato em questdo segue 0s mesmos critérios de precificacdo utilizados
em projetos similares, assegurando transparéncia, coeréncia e conformidade com os valores praticados em
2025, com previsao de reajuste apenas para o exercicio de 2026.

Permanecemos a disposicao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

Joyce Adriane Dias Cardoso
Agente de Mercado PJ Sénior
SESI | SENAI
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A (3 | DATA DE ABERTURA
03.777.341/0439-90 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | .15 5015

FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SESI/SC - GUARAMIRIM DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.11-1-00 - Atividades de organizagdes associativas patronais e empresariais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

71.20-1-00 - Testes e analises técnicas

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagao humana

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-04 - Servigos de tomografia

86.40-2-05 - Servigos de diagnostico por imagem com uso de radiagao ionizante, exceto tomografia
86.40-2-07 - Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de radiagédo ionizante, exceto ressonancia magnética

Jlcipm.com.br/p26bcBd7 ba1936

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R 28 DE AGOSTO 560 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.270-000 NOVA ESPERANCA GUARAMIRIM SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTASAPAGAR.VALEDOITAPOCU@FIESC.COM.BR (47) 3372-9400

_E ; E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADD EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/12/2015

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededkdkdkk dededkdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/02/2026 as 09:40:33 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 0/, DE ASERTURA
.777.341/0439- 4/12/201
gﬁﬂ[s 10439-90 CADASTRAL 04/12/2015

NOME EMPRESARIAL
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.40-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagao diagnostica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saide humana

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgéo e promogao de eventos esportivos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA =
307-7 - Servigo Social Autonomo 2
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO g
R 28 DE AGOSTO 560 ieaieleleiaioled ﬁ
, £
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF 8
89.270-000 NOVA ESPERANCA GUARAMIRIM SC E
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTASAPAGAR.VALEDOITAPOCU@FIESC.COM.BR (47) 3372-9400

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 04/12/2015

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkdkk Fedekdkkkk
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNPJ: 03.777.341/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Jleipm.com.br/p26bc8d7he1936

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:18:06 do dia 30/01/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/07/2026.

Cddigo de controle da certidao: 6E23.DD48.DCE3.47D4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

CNPJ/CPF: 03.777.341/0439-90
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 250140412942696

Data de emiss3o: 09/12/2025 13:57:41
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 07/06/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

PARA CONFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/p26bcBd7b91936

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03
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Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 09/12/2025 13:57:41

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 09/12/2025



ESTADO SANTA CATARINA 721215
MUNICIPIO DE GUARAMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

SETOR DE TRIBUTAGAO E FISCALIZAGAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

N° 37/2026
[ CONTRIBUINTE ]
Nome/Razdo: SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - FILIAL 3000427
CNPJ/CPF: 03.777.341/0439-90
Endereco: Rua 28 de Agosto, 560
Complemento:
Bairro: NOVA ESPERANCA Cidade: Guaramirim - SC

[ FINALIDADE ]

PARA FINS DIVERSOS

/c.ipm.com.br/p26bcBd7bo1936

CERTIFICO, para os devidos fins que, de conformidade com as informacbes prestadas pelos 6rgao
competentes desta Prefeitura, que para o contribuinte acima identificado, NAO CONSTA(M) DEBITO(
referentes a Tributos Municipais, inscritos ou ndao em Divida Ativa, estando o contribuinte em situag
REGULAR, até presente data.

‘6(!?‘0 %00 -03

1]

DFOI ASSINADOEN): 10/02/2026010

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo a
referentes a periodos compreendidos nesta Certidao.

A presente Certidao ¢ valida por 90 (noventa) dias.A consulta da autenticidade da presente certidao pod
ser conferida no site guaramirim.atende.net.

. PARA CONFEREMNCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/

Validade Até: 06/04/2026 GUARAMIRIM/SC, 5 de janeiro de 202

EEAE ESTE DOCUMENT:

Emitido Via Portal

Rua 28 de Agosto, 2042 - Fone/Fax (47) 3373-0247 - Centro - CEP 89270-000 - GUARAMIRIM - SC
E-mail: gabinete@guaramirim.sc.gov.br



05/02/2026, 10:28 Consulta Regularidade do Empregador
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B

CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.777.341/0439-90

Raza
azao SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
Social:
Endereco: RUA 28 DE AGOSTO 560 / NOVA ESPERANCA / GUARAMIRIM / SC /

89270-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:29/01/2026 a 27/02/2026

Certificagdo Niumero: 2026012902240906371579

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.brip26bc8d7 b91936

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADD EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03

Informacao obtida em 05/02/2026 10:28:48

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SERVI CO SOCI AL DA | NDUSTRIA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 03.777.341/0439-90

Certidédo n°: 79511890/ 2025

Expedi ¢do: 21/12/2025, as 09:13: 46

Val i dade: 19/06/ 2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que SERVICO SOCIAL DA |INDUSTRIA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.777.341/0439-90, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas Mg
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obrigacles [
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a

enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes

de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por

di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

. x PARA CONFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/p26bcBd7b91936
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Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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INFORMAC()ES DA EMPRESA:
Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI Guaramirim

CNPJ: 03.777.341/0439-90 Inscricao Estadual ou Municipal: Isenta
Endereco: Rua 28 de Agosto n° 560 Bairro: Nova Esperanca
CEP: 89.270-000 Cidade: Guaramirim UF: SC

Fone: (47) 3372-9400 E-mail: valedoitapocu@sesisc.org.br

DADOS BANCARIOS:
Banco: Banco do Brasil Agéncia: 3425-8 C/C: 6854-3 CHAVE J —JH308172

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO:
Nome: Daren de Vargas Basso de Souza Data de Nascimento: 13/08/1985
CPF: 041.729.439-50  RG: 47659416 Orgao Expedidor: SSP/SC.

DECLARACOES

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI Guaramirim, inscrita no CNPJ sob o n°
03.777.341/0439-90, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a). Daren
de Vargas Basso de Souza, portador (a) da Carteira de Identidade n® 47659416
SESP/SC e do CPF 041.729.439-50, DECLARA que:

/lcipm.com. br/p26bcBd7bo1936

e Para os fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, sob a modalidade Dispensa de Licitacao, instaurado pelo
Municipio de Guaramirim, que nao fomos declarados inidéneos para licitar
ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

e Para fins do disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicao Federal,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

e Para fins do disposto no art. 14, inciso IV da Lei 14.133/2021, de que nao
que mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacao ou
atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

E I E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 10/02/2026 10:51 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:

Por expressao da verdade, firmamos o presente.

Guaramirim, em 22 de janeiro de 2026.

08 (BRT)

=

/?ﬁ/?//ﬂé%/ydd Diasso de Sonza

5 Vanras Basso da Souza

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
03.777.341/0439-90
Daren de Vargas Basso de Souza

Servico Social da Industria de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Florianépolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - sesisc.org.br

A7C1EDAGCB1435FFCES555F8F531D D 1E10A911B34EB2966347043695602C0361
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ook Protocolo de assinaturas

e e Para verificar a(s) assinatura(s) deste documento, realize o scan do cddigo QR abaixo ou acesse
< https:/icloud.bry.com.br/scad/protocolos/assinaturas, preencha o codigo de verificacéo e clique em "Verificar".

Cddigo de verificagao:
eda2ad49a-22a6-4a32-9a36-822bb349c157

CHAVE:
A7C1EDAG6CB1435FFCES5555F8F531DD1E10A911B34EB2966347043695602C0361

oo e Atencgéo! Este documento é uma versdo para impressédo e ndo contém as assinaturas digitais e/ou eletronicas.

o e Se vocé estd lendo esse documento em uma versdo digital, utilizar essa versdo para realizar manualmente a verificacdo das
ey assinaturas ndo funcionara. Para obter a versédo digital deste documento com as assinaturas, siga as instru¢cdes acima para realizar a
sy verificacdo, e clique em “Baixar documento assinado”.

2=] Sobre o documento assinado

e Detalhes e situag&o do documento assinado na data 22/01/2026 15:16 (BRT).

Pl © Nome do documento: 000_protocolo_assinaturas_DeclaracaoDaren.pdf

Algoritmo: SHA256

e e Hash: 8B954551F6F83A26FF6D8738B05F685B5FBF6A7282B32D7ED2F137179B097BB6
oS Situacao geral: Todas as assinaturas deste documento estao validas.

ol o @ O documento é auténtico e ndo foi adulterado.

Pl o @ Todos os certificados dos assinantes sao validos.

Pl o @ As identidades dos assinantes foram reconhecidas.

> ° @ A assinatura esté aderente as recomendacdes da politica de assinatura

£
y
[}

@ As datas das assinaturas s&o confiaveis

2= Sobre 0s assinantes

e Detalhes e situacGes dos assinantes deste documento na data 22/01/2026 15:16 (BRT).

wig i SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT BRy 50151

e ke o Data da assinatura: 22/01/2026 14:08 (BRT).

e e o Certificado:

Y = Tipo do certificado: T3

Plen = Emitido por: SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT BRy 50151
o = Validade: 13/02/2023 16:01 (BRT) - 12/02/2028 16:01 (BRT)
e e o Situacao:

e = () Assinatura integra

S = () Certificado valido

O = () |dentidade reconhecida

e e L] @ Assinatura Eletronica Qualificada

o ] @ A assinatura esta de acordo com a sua politica

e = @ Carimbo valido

< Daren de Vargas Basso de Souza
e e o Data da assinatura: 22/01/2026 14:08 (BRT).

:":‘:,:: S%YDocumento emitido por Bry Tecnologia - bry.com.br
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

CPF/CNPJ: 03.777.341/0439-90

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 10:35:38 do dia 05/02/2026, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Codigo de controle da certidao: TU7B050226103538

Ateng¢do: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

781215

> PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.brip26bcBd7b91936

E b E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

7917215

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CPF/CNPJ: 03.777.341/0439-90

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados ho Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/ip26bcBd7b91936

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

E I E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03

Certidao emitida as 10:36:58 do dia 05/02/2026 , com validade até o dia 07/03/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: SAKXEpZIVv1ljspX TfhP

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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REGULAMENTO DO SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA
SESI



CONFEDERAGCAO NACIONAL DA INDUSTRIA - CNI

Armando de Queiroz Monteiro Neto
Presidente

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Conselho Nacional

Presidente: Jair Meneguelli

SESI - Departamento Nacional
Diretor: Armando de Queiroz Monteiro Neto

Diretor-Superintendente: Antonio Carlos Brito Maciel

Diretor de Operagoes: Carlos Henrique Ramos Fonseca

SUPERINTENDENCIA CORPORATIVA - SUCORP

Antonio Carlos Brito Maciel
Superintendente

Hélio Rocha
Superintendente Juridico
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Qualquer parte desta obra podera ser reproduzida, desde que citada a fonte.
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REGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA 871215

DECRETO Ne 57.375, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1965."

Aprova o Regulamento do Servico Social da Industria (SESI).

O Presidente da Republica, usando da atribuicao que lhe con-
fere o artigo 87 da Constituigao, decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regulamento que a este acompanha,
assinado pelo Ministro do Trabalho e Previdéncia Social?,
para o Servigco Social da Industria (SESI), criado nos termos
do Decreto-lei nUmero 9.403, de 25 de junho de 1946.

Art. 22 Este decreto entrara em vigor na data de sua publica-
cao, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Brasilia, 2 de dezembro de 1965; 144° da Independéncia e

772 da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
Arnaldo Sussekind

1 Publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), de 03 de dezembro de 1965,
com retificacdo no dia 08 do mesmo més e ano.

20 art. 32 da Lei n? 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominagéo
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério do Trabalho e
os desvinculou, tendo sido criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. A Medida Proviséria n? 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introdu-
ziu na Lei n? 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagéo de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n® 10.683, de 28
de maio de 2003.
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REGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA 89/215

REGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL
DA INDUSTRIA - SESI

CAPITULO |
Finalidades e Metodologia

Art. 12 O Servigo Social da Industria (SESI), criado pela Confe-
deracao Nacional da IndUstria, a 12 de julho de 1946, consoan-
te o Decreto-lei n? 9.403, de 25 de junho do mesmo ano, tem
por escopo estudar, planejar e executar medidas que contri-
buam, diretamente, para o bem-estar social dos trabalhadores
na indUstria e nas atividades assemelhadas, concorrendo para
a melhoria do padrao de vida no pais, e, bem assim, para o
aperfeicoamento moral e civico, e o desenvolvimento do es-
pirito da solidariedade entre as classes.

8 12 Na execucao dessas finalidades, o Servigo Social da In-
dustria terd em vista, especialmente, providéncias no senti-
do da defesa dos salédrios reais do trabalhador (melhoria das
condi¢gdes da habitagao, nutricao e higiene), a assisténcia em
relacdo aos problemas domésticos decorrentes das dificul-
dades de vida, as pesquisas sécio-econdmicas e atividades
educativas e culturais, visando a valorizagao do homem e aos
incentivos a atividade produtora.

§ 22 O Servico Social da Industria dard desempenho as suas
atribuicbes em cooperagao com os servicos afins existentes
no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social®, fazendo-se a
coordenacao por intermédio do Gabinete do Ministro da refe-
rida Secretaria de Estado.

Art. 22 A acao do SESI abrange:

3 Vide Nota n? 2.
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a) o trabalhador da industria, dos transportes®, das comuni-
cacoes e da pesca, e seus dependentes;

b) Os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do
trabalhador e de sua familia.

Art. 32 Constituem metas essenciais do SESI:

a) a valorizagao da pessoa do trabalhador e a promocgao de
seu bem-estar social;

b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade;

c) a elevagao da produtividade industrial e atividades asse-
melhadas;

d) a melhoria geral do padrao de vida.

Art. 42 Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalha-
dor da indUstria e atividades assemelhadas e resolver os seus
problemas basicos de existéncia (saude, alimentacao, habi-
tagao, instrugao, trabalho, economia, recreacédo, convivéncia
social, consciéncia sécio-politica).

Art. 52 Sao objetivos principais do SESI:
a) alfabetizacao do trabalhador e seus dependentes;
b) educacao de base;
c) educacgao para a economia;
d) educagao para a saude (fisica, mental e emocional);
e) educacao familiar;
f) educacao moral e civica;

g) educagao comunitaria.

4 Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n2 5.461, de 25 de junho de 1968),
Aeroviario (Decreto-lei n? 1.305, de 8 de janeiro de 1974) e Rodoviario (Lei
n? 8.706, de 14 de setembro de 1993).
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Art. 62 O préstimo do SESI aos seus usudrios serd calcado no
principio basico orientador da metodologia do servigo social, que
consiste em ajudar a ajudar-se, quando e quanto necessario:

a) o individuo;
b) o grupo;
c) a comunidade.

§ 12 Em toda e qualquer atividade, o SESI dara realce ao pro-
cesso educativo como meio de valorizacado da pessoa do tra-
balhador.®

§ 29 O SESI vinculara no seu orgcamento geral parcela da recei-
ta liquida da contribuicdo compulséria para a educagao, com-
preendendo as a¢des de educacao basica e continuada, bem
como agdes educativas relacionadas a saude, ao esporte, a
cultura e ao lazer, destinadas a estudantes, conforme diretri-
zes e regras definidas pelo Conselho Nacional.®

§ 32 Metade da parcela vinculada a educacao sera destinada a
gratuidade nas acoes previstas no § 22.7

8 42 O montante destinado ao atendimento da educagao e da
gratuidade previstas nos 88 22 e 32 abrange as despesas de
custeio, investimento e gestio.®

Art. 72 A obra educativa e servigcos do SESI se orientardo no
sentido de que a vida em sociedade se realize de forma co-
munitaria.

5 Dispositivo renumerado pelo Decreto n2 6.637, de 5 de novembro de 2008,
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 (antigo paragrafo Unico).

6 Alteracao proposta pelo Conselho de Representantes da Confederacdo Na-
cional da Industria (CNI) em reuniao realizada em 12 de agosto de 2008 e
ratificada pelo Decreto n? 6.637, de 5 de novembro de 2008, publicado no
DOU de 06 de novembro de 2008.

7 Vide Nota n? 6.

8 Vide Nota n? 6.
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Paragrafo Unico. Colimando esse desideratum o SESI estimu-
lara e facilitara:

a) a vida familiar;
b) a vida grupal e intergrupal;
c) o trabalho cooperativo;
d) a primazia do bem comum;
e) o espirito de solidariedade;
f) o pleno respeito pela pessoa humana;
g) a forca da integridade moral;
h) a consciéncia do dever civico;
i) a continuidade dos estudos do trabalhador.®
Art. 82 Para a consecugao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servicos sociais adequados as necessidades
e possibilidades locais, regionais e nacionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes,
tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contratos e acordos com Orgaos
publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de servico social;

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao
seu pessoal técnico, para formacao e aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional,
quando necessérios ao desenvolvimento e aperfeicoamento
de seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas
finalidades;

9 Vide Nota n? 6.
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h) realizar, direta ou indiretamente, no interesse do desen-
volvimento econdmico-social do pais, estudos e pesquisas
sobre as circunstancias vivenciais dos seus usuarios, sobre a
eficiéncia da producgao individual e coletiva, sobre aspectos
ligados a vida do trabalhador e sobre as condicoes sécio-
ecOnomicas das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de
formacao da opiniao publica, para interpretar e realizar a sua
obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas
de servigo social.

CAPITULO Il
Caracteristicas Civis

Art. 92 O Servico Social da Industria € uma instituicao de direi-
to privado, com sede e foro juridico na Capital da Republica,
cabendo a Confederacdo Nacional da Industria inscrever-lhes
os atos constitutivos'® e suas eventuais alteragdes no registro
publico competente.?

Art. 10 Os dirigentes e prepostos do SESI, embora responsa-
veis, administrativa, civil e criminalmente, pelas malversacoes
que cometerem, nao respondem individualmente pelas obri-
gacdes da entidade.

Art. 11 As despesas do SESI serao custeadas por uma contri-
buicdo mensal das empresas das categorias econdmicas da
indGstria, dos transportes'?, das comunicacoes e da pesca,
nos termos da lei.

19 Os atos constitutivos do SESI encontram-se arquivados e registrados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, localizado em
Brasilia-DF.

1" Redagao dada pelo Decreto n 58.512, de 26 de maio de 1966, publicado
no DOU de 30 de maio de 1966, que também revogou seu paragrafo Unico.
12 Vide Nota n? 4.
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8 12 A divida ativa do Servigo Social da Industria, decorrente
de contribuicées, multas ou obrigacdes contratuais quaisquer,
sera cobrada judicialmente pelas instituicbes arrecadadoras,
segundo o rito processual dos executivos fiscais.®

8 22 No caso de cobranca direta pela entidade, a divida consi-
derar-se-a suficientemente instruida com o levantamento do
débito junto a empresa, ou com os comprovantes fornecidos
pelos 6rgaos arrecadadores.

8 32 A cobranca direta podera ocorrer na hipétese de atraso
ou recusa da contribuicao legal pelas empresas contribuintes,
sendo facultado em consequéncia, ao Servigo Social da In-
dustria, independentemente de autorizacdo do 6rgao arreca-
dador, mas com seu conhecimento, efetivar a arrecadacéo,
por via amigavel, firmando com o devedor os competentes
acordos, ou por via judicial, mediante acao executiva, ou a
que, na espécie, couber.

8 42 As agcbes em que o Servico Social da Industria for autor,
réu, ou interveniente, correrdo no juizo privativo da Fazenda
Pablica.™

8 52 Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao dis-
posto no art. 62, serdo resolvidos pela Justica do Trabalho.

Art. 12 No que concerne a orcamento e prestacao de contas
da gestdo financeira, a entidade, além das exigéncias da sua
regulamentacao especifica, esta adstrita ao disposto nos arts.
11 e 13 da Lei n? 2.613 de 23 de setembro de 1955.

Paragrafo uUnico. Os bens e servicos do SESI gozam da mais
ampla isencéo fiscal, na conformidade do que rezam os arti-
gos 12 e 13 da lei citada.

8.0 art. 32 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, indicou a Secretaria
da Receita Federal do Brasil como 6rgédo responsavel pela arrecadacéo e
fiscalizagdo da contribuigdo de terceiros.

14 Conforme Stimula n? 516 do Supremo Tribunal Federal, o SESI est4 sujei-
to a jurisdicéo da Justica Estadual.
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Art. 13 O SESI, sob regime de unidade normativa e de des-
centralizagao executiva, atuard em intima colaboracéo e arti-
culacdo com os estabelecimentos contribuintes, através dos
respectivos 6rgaos de classe, visando a propositura de um
sistema nacional de servico social com uniformidade de ob-
jetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares as
varias regioes do pais.

Art. 14 O Servigo Social da Industria mantera relagoes perma-
nentes com a Confederacao Nacional da Industria, no @mbito
nacional, e com as federacoes de industrias, no ambito regio-
nal, colimando um melhor rendimento dos objetivos comuns
e da solidariedade entre empregadores e empregados, em
beneficio da ordem e da paz social, o mesmo ocorrendo com
as demais entidades sindicais representadas no Conselho Na-
cional e nos Conselhos Regionais.

Paragrafo Unico. Conduta igual manterd o SESI com o Servi-
¢o Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e instituicdes
afins, no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 15 O disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico
podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as entidades
interessadas.

Art. 16 O SESI funcionard como 6érgao consultivo do poder
publico nos problemas relacionados com o servico social, em
qualquer de seus aspectos e incriminagoes.

Art. 17 O SESI, com prazo ilimitado de duracéo, podera cessar a
sua atividade por proposta da Confederacao Nacional da Indus-
tria, adotada por dois tercos dos votos das federagdes filiadas
em duas reunioes sucessivas do Conselho de Representantes,
especialmente convocado para esse fim, com o intervalo mini-
mo de trinta dias, e aprovada por Decreto do Poder Executivo.

8 12 No interregno das reunides, serao ouvidos, quanto a dis-
solugao pretendida, os 6rgaos normativos da instituicdo, pre-
vistos no art. 19.

15
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§ 22 O ato extintivo, a requerimento da Confederagao Nacio-
nal da Industria, sera inscrito no registro publico competente,
para os efeitos legais.

8 32 Na hipotese de dissolugao, o patriménio do SESI reverte-
réa em favor da Confederacao Nacional da IndUstria.

CAPITULO IlI
Organizacao

Art. 18 O Servigo Social da Industria, para a realizagao das
suas finalidades, corporifica érgaos normativos e 6rgaos de
administracao, de ambito nacional e de ambito regional.

Art. 19 Sao 6rgaos normativos, de natureza colegiada:
a) o Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o pais;

b) os Conselhos Regionais, com jurisdicdo nas bases territo-
riais correspondentes.

Art. 20 Sao 6rgaos de administracao, funcionando sob dire-
¢ao unitaria:
a) o Departamento Nacional, com jurisdicdo em todo o pais;

b) os Departamentos Regionais, com jurisdicdo nas bases ter-
ritoriais correspondentes;

c) as delegacias regionais, com jurisdicao nas areas que lhes
competirem.

CAPITULO IV
Orgaos Nacionais

Art. 21 Os 6rgaos nacionais do SESI — Conselho Nacional e
Departamento Nacional —, considerados de instancia hierar-
quica superior, terdo sede na Capital da Republica.
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Secao |
Conselho Nacional

Art. 22. O Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o terri-
torio brasileiro, exercendo, em nivel de planejamento, fixacao
de diretrizes, coordenacao e controle das atividades do SESI,
a funcdo normativa superior, ao lado do poder de inspecionar,
fiscalizar e intervir, em carater de correicdo, em qualquer setor
institucional da entidade, no centro e nas regides, se compoe
dos seguintes membros:

a) de um presidente, nomeado pelo Presidente da Republica,
nos termos do Decreto-lei n2 9.665, de 28 de agosto de 1946;

b) do presidente da Confederacao Nacional da Industria;

c) dos presidentes dos Conselhos Regionais, representando
as categorias econdmicas da indUstria;

d) de um delegado das categorias econémicas dos transpor-
tes, outro das categorias econOmicas das comunicacoes e
outro das categorias econdmicas da pesca, designados, cada
qual pela respectiva associacao sindical de maior hierarquia,
base territorial e antigliidade oficialmente reconhecida;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previ-
déncia Social'®, designado pelo titular da pasta;

f) de um representante das autarquias arrecadadoras, desig-
nado pelo Conselho Superior da Previdéncia Social;

g) REVOGADO;"®

h) de seis representantes dos trabalhadores da indUstria e res-
pectivos suplentes, indicados pelas confederagdes de traba-
Ihadores da indUstria e centrais sindicais, que contarem com
pelo menos vinte por cento de trabalhadores sindicalizados

5 Vide Nota n® 2.
16 Suprimido pelo Decreto n2 66.139, de 29 de janeiro de 1970, publicado no
DOU de 30 de janeiro de 1970.

17
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em relagao ao nimero total de trabalhadores da inddstria em
ambito nacional.”

§ 12 Os membros do Conselho exercerao as suas funcoes pes-
soalmente, nao sendo licito fazé-lo através de procuradores,
prepostos ou mandatarios.

8 22 Nos impedimentos, licencas, auséncias do territério na-
cional, ou qualquer outro motivo, os conselheiros serao repre-
sentados, nas reunides plenarias mediante convocacao:

a) o presidente da Confederagao Nacional da IndUstria, pelo
seu substituto estatutario no érgao de classe;

b) o presidente do Conselho Regional, pelo seu substituto na
entidade federativa;

c) cada trabalhador, pelo respectivo suplente que constar do
ato que indicou o titular; '®

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.®
§ 32 Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

8 42 Os conselheiros a que aludem as letras “a”, “b” e “c” do
caput deste artigo estdao impedidos de votar, em plenario,
quando entrar em apreciacao ou julgamento atos de sua res-
ponsabilidade nos 6rgaos da administragao nacional ou regio-
nal da entidade.

8 52 Os conselheiros referidos nas letras “b”, “c” e “d” do caput
deste artigo terdo o mandato suspenso se a entidade sindical
a que pertencerem cair sob intervencao do poder publico.

7 Alteragdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederacao
Nacional da Industria (CNI) em reunido ordindria realizada em 10 de margo
de 2006 e ratificada pelo Decreto n25.726, de 16 de marco de 2006, publica-
do no DOU de 17 de margo de 2006.

8 Vide Nota n2 17.

9 Vide Nota n® 17.
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§ 62 Os membros a que se refere a alinea “h” do caput exerce-
rao o mandato por dois anos, podendo ser reconduzidos.?°

§ 72 Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da indus-
tria, ou duas ou mais centrais sindicais, poderao somar seus
indices de sindicalizagdo no setor da industria, para atender
ao requisito de representatividade estabelecido na alinea “h”
do caput.?!

§ 82 A indicagao dos representantes dos trabalhadores previs-
ta na alinea “h"” do caput sera proporcional a representativida-
de das entidades indicantes.??

Art. 23 O Presidente do Conselho Nacional, como executor de
suas deliberacoes, representara a este oficialmente e perante
ele respondera pelos seus atos de gestao e administracao.

Paragrafo Unico. Nos casos de faltas ou impedimentos até
noventa dias o Presidente do Conselho sera substituido pelo
conselheiro que designar, cabendo ao Presidente da Republi-
ca nomear substituto nas auséncias de maior tempo.

Art. 24 Compete ao Conselho Nacional:

a) aprovar as diretrizes gerais do servigo social, na indUstria e
atividades assemelhadas, para observancia em todo o pais;

b) aprovar a distribuicao de fundos as administragoes regionais
para execuc¢ao de seus servicos, obedecida a quota legal;

c) aprovar, em verbas discriminadas, o orcamento geral da
entidade, computado por unidades administrativas, fixando
parcela da receita da contribuicdo compulséria vinculada a
educacao, de que trata o § 22 do art. 62;%

20 \Vide Nota n2 17.
21 Vide Nota n2 17.
22 \/ide Nota n2 17.
2 Vide Nota n? 6.

19



20

REGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA 100/215

d) aprovar a prestagao de contas e o relatério anual do presi-
dente do Conselho Nacional e fixar-lhe a verba de represen-
tacao;

e) aprovar a prestacao de contas e o relatorio anual do De-
partamento Nacional;

f) apreciar os relatorios e a prestacao de contas das adminis-
tracoes regionais, com parecer do Departamento Nacional;

g) encaminhar, anualmente, nas épocas préprias, ao Presidente
da Republica, o orcamento?* da entidade e, ao Tribunal de Con-
tas da Unido, as prestacoes de contas dos responséweis;25

h) autorizar as transferéncias e as suplementacoes de dota-
¢coes orcamentarias dos 6rgaos nacionais e regionais, sub-
metendo a matéria a autoridade oficial competente, quando
a alteracgao for superior a 25% (vinte e cinco por cento), em
qualquer verba;

i) fiscalizar a execucao orcamentéria e a distribuicao de fundos;

j) determinar as diarias e autorizar as despesas de transporte
dos conselheiros, relativas ao comparecimento as reunioes
plenérias;

[) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, os
quadros do seu pessoal, fixando carreiras, postos em comis-
sdo, cargos isolados, fungdes gratificadas, padroes de venci-
mentos e critérios de promogao;

m) autorizar a criacao de representacoes do SESI nas unida-
des politicas onde nao haja federacao industrial reconhecida
e filiada a Confederacao Nacional da Industria;

24 O art. 27, inciso Il, alinea ‘I', da Lei n? 10.683, de 28 de maio de 2003,
com redacao dada pela Lei n2? 10.869, de 13 de maio de 2004, atribuiu ao
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome a competéncia de
aprovar o orcamento geral do SESI.

% Redacao dada pelo Decreto n? 58.512, de 26 de maio de 1966, publicado
no DOU de 30 de maio de 1966.
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n) autorizar a alienacao e o gravame de bens méveis?® e imo-

veis pertencentes a entidade;

o) autorizar convénios e acordos com a Confederacao Nacio-
nal da Industria, visando as finalidades institucionais, ou aos
interesses reciprocos das duas entidades;

p) determinar, com fixagao de prazo e condi¢gdes que estabele-
cer, a intervencao no Departamento Nacional e nos 6rgéaos re-
gionais, nos casos de falta de cumprimento de normas de cara-
ter obrigatério, ou de ineficiéncia da respectiva administracgao,
como de circunstancias graves que justifiquem a medida;

q) conhecer dos recursos dos interessados, interpostos den-
tro do prazo de trinta dias, de decisdes proferidas, em espé-
cie, pelo Departamento Nacional ou pelos 6rgaos regionais,
versando matéria vinculada aos objetivos institucionais, ou
as obrigagdes das empresas contribuintes;

r) decidir, em Gltima instancia, ex officio, ou por solicitagao
do Departamento Nacional ou érgaos regionais, as questoes
de ordem geral de interesse do SESI;

s) aprovar o Estatuto dos Servidores do SESI;

t) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional,
regras de desempenho relativas as agdes de educacéao e gra-
tuidade, a serem seguidas pelos 6rgaos do SESI, as quais
deverao observar o principio federativo, as diretrizes estra-
tégicas da entidade e o controle com base em indicadores
qualitativos e quantitativos;27 e

u) resolver os casos omissos.?®

% A Resolugao n2 01/2004, de 06 de agosto de 2004, do Conselho Nacional
do SESI, em conformidade com as regras e limites que impoe, delegou aos
Conselhos Regionais a competéncia de autorizar, nos limites de suas juris-
dicoes, a alienacao de bens moéveis da Entidade.

27 Vide Nota n® 6.

2 \/ide Nota n2 6.

21



22

REGULAMENTO DO SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA 102/215

8 12 Cabe ao plenério aplicar penas disciplinares a seus mem-
bros, inclusive suspensao ou perda do mandato, consoante a
natureza, repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 22 E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo
e bom nome dos interesses do SESI, inabilitar ao exercicio de
funcao ou trabalho na entidade, por prazo determinado, qual-
quer pessoa, pertencente ou nao a seus quadros representa-
tivos ou empregaticios, que tenham causado prejuizo moral,
técnico ou administrativo aos fins institucionais, ou lesdao ao
seu patrimoénio, depois de passada em julgado decisdo de
quem de direito, sobre o fato originério.

Art. 25 O Conselho Nacional se reunira na sede social.
| - ordinariamente:

a) em marc¢o, na segunda quinzena, para deliberar sobre os
relatérios e as contas da gestao financeira do ano anterior;

b) em julho, para aprovar a distribuigcao de fundos aos 6rgaos
regionais, nos termos do artigo 24, letra “b"”, e para autorizar
as retificagbes orgamentarias que se fizeram precisas quanto
as dotacOes do exercicio em curso;

c) em novembro, na segunda quinzena, para aprovar 0s or-
camentos de receita e despesa, inclusive planos de trabalho,
relativos ao exercicio subsequiente.

Il - extraordinariamente, em qualquer época, quando convoca-
do pelo presidente, ou pela maioria absoluta de seus membros,
para deliberar sobre as matérias constantes da convocacgao.

8 12 Nas sessoes ordindrias, esgotadas as matérias obrigatdrias
é licito ao plenario examinar e resolver quaisquer outros assun-
tos de interesse da entidade constante da pauta dos trabalhos.

§ 22 S6 ocorrendo motivo relevante, a juizo do plendrio, ou
da presidéncia, podera o Conselho Nacional reunir-se fora da
localidade da sede social.
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Art. 26 O presidente do Conselho Nacional, ao lado das fun-
¢oes permanentes de sua algada, como administrador dos ser-
vicos e gestor dos recursos do 6rgao, podera, no interregno
das sessoes, ad referendum do mesmo, exercer quaisquer de
suas atribuicdes que, dado o carater de urgéncia ou de ame-
aca de dano efetivo ou potencial aos interesses da entidade,
nao possam aguardar o funcionamento do plenério.

Paragrafo Unico. Se o Conselho Nacional deixar de homolo-
gar, no todo ou em parte, o ato praticado ad referendum, tera
este validade até a data da decisao do plenério.

Art. 27 O Conselho Nacional se instalard com a presenga de
um tergco dos seus membros, sendo porém, necessario o com-
parecimento da maioria absoluta para as deliberacgodes.

Paragrafo Gnico. As decisbes serdo tomadas por maioria de
sufragios, cabendo ao presidente o voto de qualidade nos em-
pates verificados.

Art. 28 O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atri-
buicoes, dispora de uma superintendéncia, de um servigo de
secretaria, de uma consultoria juridica e das assessorias técni-
cas necessarias com pessoal préprio, admitido pelo presiden-
te, dentro dos padrdes e niveis adotados para o Departamento
Nacional.

Paragrafo Unico. A organizagao dos servicos e o quadro do
pessoal constarao de ato préprio, baixado pelo presidente, ad
referendum do plenério.

Art. 29 O Conselho Nacional, durante as sessoes, sera coad-
juvado, no que for preciso, pelo Departamento Nacional, que
lhe ministrara a assisténcia necessaria.

Art. 30 O Conselho Nacional manterd contato permanente
com a Confederagao Nacional da Industria e entidades sindi-
cais representadas no seu plenario, na troca e colheita de ele-
mentos relativos ao servigo social, bem como as atividades
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produtoras e assemelhadas, autorizando, quando necessario,
a celebracao de acordos e convénios.

Art. 31 O Conselho Nacional elaborara o seu regimento inter-
no, consignando as regras de funcionamento do plenario, a
convocacao de reunides, a constituicao de comissdes, a pauta
dos trabalhos, a distribuicdo dos processos, a confeccao de
atas e anais, e tudo quanto se refira a economia interna do
colegiado.

Paragrafo Unico. A observancia das normas regimentais cons-
titui elemento essencial a validade das deliberagoes.

Secao Il
Departamento Nacional

Art. 32 O Departamento Nacional é o 6rgao administrativo de
ambito nacional incumbido de promover, executivamente,
os objetivos institucionais, nos setores técnico, operacional,
econdmico, financeiro, orcamentario e contabil, segundo os
planos e diretrizes adotados pelo Conselho Nacional.

Paragrafo Unico. Dirigira o Departamento Nacional, na quali-
dade de seu diretor, o presidente da Confederacdo Nacional
da Industria.

Art. 33 Compete ao Diretor do Departamento Nacional:

a) organizar, executar, superintender e fiscalizar, direta ou indi-
retamente, todos os servigcos do Departamento Nacional, bai-
xando instrugdes aos departamentos e delegacias regionais;

b) submeter ao Conselho Nacional a proposta do orcamento
anual da entidade, especificamente pelas unidades responsa-
veis, bem como a distribuicao de fundos as administracoes
regionais;

c) apresentar ao Conselho Nacional o relatério anual e a pres-
tacao de contas da gestao financeira do SESI na administra-
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cao nacional e dar parecer sobre os relatérios e as contas das
administracoes regionais;

d) suplementar as administragoes regionais de arrecadacao
insuficiente com fundos da renda prevista no orcamento,
consoante um plano motivado de ordem técnica;

e) organizar e submeter a deliberacao do Conselho Nacio-
nal, além da estrutura dos servigos, o quadro do pessoal do
Departamento Nacional, fixando-lhe as carreiras, os cargos
isolados, as fungbes gratificadas, os critérios de promocao,
a forma e a importancia dos vencimentos, dentro dos limites
orcamentarios competentes;

f) admitir, lotar, promover e demitir os servidores do Departa-
mento Nacional, nos termos da alinea anterior, bem como con-
ceder-lhes férias e licencas e aplicar-lhes penas disciplinares;

g) contratar locagcbes de servigos, dentro das dotacoes do
orcamento;

h) conceder ou formular requisicées de servidores, no inte-
resse dos fins institucionais, a entidades publicas, autarqui-
cas, ou de economia mista;

i) autorizar as despesas da entidade, tanto de material, como
de pessoal, assinando cheques e ordens de pagamento;

j) assinar a correspondéncia oficial;

I) elaborar o Estatuto dos Servidores do SESI, para os fins do
artigo 24, letra “s”;

m) abrir contas no Banco do Brasil, na Caixa Economica Fe-
deral e em bancos particulares de reconhecida idoneidade, a
critério do Conselho Nacional, com observancia do disposto
no artigo 55 e seus paragrafos;?®

2 Pelo art. 12 do Decreto-lei n2 151, de 9 de fevereiro de 1967, as disponibili-
dades do SESI deverao ser mantidas em depdsito exclusivamente no Banco
do Brasil e na Caixa Econdémica Federal.
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n) promover, por intermédio dos setores competentes, 0s
estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, a
fim de encaminhar ao Conselho Nacional sugestbes sobre as
matérias de sua algada;

0) assinar acordos e convénios, inclusive requisi¢ao de pes-
soal, com a Confederagao Nacional da Industria e com o Ser-
vico Nacional de Aprendizagem Industrial, visando aos obje-
tivos institucionais, ou aos interesses das entidades;

p) fiscalizar, sempre que julgar oportuno, diretamente, ou
por intermédio de prepostos, a execucao, pelas adminis-
tracoes regionais, dos dispositivos legais, regulamentares,
estatutarios e regimentais atinentes ao SESI, bem como
acompanhar e avaliar o cumprimento pelos 6rgaos regio-
nais das regras de desempenho e das metas fisicas e finan-
ceiras relativas as alocacoes de recursos na educacao e as

acoes de gratuidade;°

g) designar as representacoes autorizadas pelo Conselho Na-
cional para a execucgao dos servigos da entidade onde nao
haja federacao de industrias;

r) organizar, facultativamente, comissoes especiais e grupos
de trabalho para o estudo de assuntos determinados;

s) representar o Departamento Nacional perante os poderes
publicos federais, estaduais e municipais, bem como perante
as organizagoes autarquicas e privadas de qualquer natureza;

t) corresponder-se com os poderes publicos da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como as
entidades afins, nos assuntos relacionados com o Servico
Social da IndUstria;

u) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigagoes, in-
clusive de natureza patrimonial ou econGmica, de interesse
do SESI;

30 Vide Nota n9 6.
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v) representar o Servigo Social da Industria em juizo, ou
fora dele, podendo constituir, para esse fim, procuradores,
mandatéarios ou prepostos, ressalvada a autonomia dos di-
retores regionais, prevista no art. 37 e seus paragrafos, e no
art. 62;31

x) conferir poderes aos diretores regionais, para os fins das le-
u“ ”

tras “u” e “v”, quando se tratar de bens, servicos ou interesses
da entidade localizados nas areas jurisdicionais respectivas;

z) delegar competéncia ao Superintendente e ao Chefe de
Gabinete para exercitarem, especificamente, qualquer das
atribuicdes de sua algada, definidas neste artigo.

Art. 34 O Departamento Nacional cumprira as suas atribuigdes
e desempenhard as tarefas a seu cargo através de trés divi-
sOes, tecnicamente autbnomas — a divisao administrativa, a
divisao técnica e a procuradoria-geral —, que se integrarao dos
setores necessarios, dentro da estrutura de servicos prevista
no art. 33, letra “e”.

Art. 35 O Diretor do Departamento Nacional podera designar
um superintendente, demissivel ad nutum, na qualidade de
seu preposto, para exercer quaisquer das atribuicdes de sua
alcada, expressamente conferidas, na diregao e execucao dos
servicos do Orgao.

Paragrafo Unico. O superintendente, responsavel perante o
Diretor do Departamento Nacional, a este diretamente se su-
bordina, podendo ser escolhido dentro ou fora dos quadros
da entidade.

Art. 36 O Diretor do Departamento Nacional organizara o seu
gabinete, sob direcdo de um chefe de sua livre escolha, a
quem podera delegar poderes, para assessora-lo no desem-
penho da missao que lhe cabe.

31 Redagao dada pelo Decreto n® 61.779, de 24 de novembro de 1967, publi-
cado no DOU de 12 de dezembro de 1967.
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CAPITULO V
Orgaos Regionais

Art. 37 Nos Estados, no Distrito Federal e nos Territorios, onde
houver federagao de industrias, oficialmente reconhecida e fi-
liada ao 6rgao superior da classe, serd constituido um conse-
Iho regional e instalado um Departamento Regional do SESI,
com jurisdicdo na base territorial respectiva.

8 12 Os 6rgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e nor-
mas gerais prescritas pelos érgaos nacionais, bem como a cor-
reicao e fiscalizagcdo inerentes a estes, sdo autbnomos no que
se refere a administragdo de seus servigos, gestdao dos seus
recursos, regime de trabalho e relacoes empregaticias.32

8 22 Nao haveréa qualquer vinculagao de natureza salarial entre
os servidores dos Departamentos Regionais, nem destes com
os do Departamento Nacional.33

Secao |
Conselhos Regionais

Art. 38 Os Conselhos Regionais se comporao dos seguintes
membros:

a) do presidente da federacao de industrias local, que sera o
seu presidente nato;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos
pelo Conselho de Representantes da entidade federativa;3*

c) de um delegado das categorias econémicas dos transpor-
tes, das comunicacgdes e da pesca, escolhido pela respectiva

32 Dispositivo renumerado pelo Decreto n®61.779, de 24 de novembro de 1967,
publicado no DOU de 12 de dezembro de 1967 (antigo paragrafo Unico).

33 Incluido pelo Decreto n2 61.779, de 24 de novembro de 1967, publicado
no DOU de 12 de dezembro de 1967.

34 Vide Nota n? 17.
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associacao sindical de maior hierarquia e antigtidade exis-
tente na base territorial respectiva;

d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previ-
déncia Social®®, designado pelo titular da pasta;

e) de um representante do Estado, do Distrito Federal ou do Ter-
ritério, designado pelo competente Chefe do Poder Executivo;

f) de um representante dos trabalhadores da industria, que
tera um suplente, indicados pela organizacao dos trabalha-
dores mais representativa da regigo.3®

§ 12 Os membros a que se referem as alineas “b”, “c” e “f” exer-
cerao o mandato por dois anos, podendo ser reconduzidos.?’

§ 22 Cada conselheiro tera direito a um voto em plenério.

§ 32 O presidente do Conselho Regional tera direito a voto
nas reunides deste 6rgao, prevalecendo, em caso de empate,
a solugao que tiver sufragado, estando, porém, impedido de
votar quando o plenario apreciar, ou julgar, ato de sua respon-
sabilidade no Departamento Regional.

§ 42 Substituirao os conselheiros regionais, nas suas faltas e
impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os suplentes
designados.3®

Art. 39 Compete a cada Conselho Regional:

a) adotar providéncias e medidas relativas nos trabalhos e
gestao dos recursos da regiao;

b) votar, em verbas discriminadas, o orgamento anual da
regiao, elaborado pelo Departamento Regional, dentro dos
fundos aprovados pelo Conselho Nacional;

3% Vide Nota n2 2.

36 Vide Nota n2 17.
%7 Vide Nota n® 17.
38 \Vide Nota n? 17.
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c) aprovar o relatorio e a prestacao de contas do Departa-
mento Regional, concernentes a cada exercicio;

d) apreciar, mensalmente, a execucao orcamentaria na regiao;

e) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da
administracao regional;

f) aprovar os quadros, fixar os padroes de vencimentos, de-
terminar o critério e a época das promogodes, bem como exa-
minar quaisquer reajustamentos de salarios do pessoal do
Departamento Regional;

g) aprovar a abertura de contas para a guarda dos fundos da
regiao em bancos oficiais, Caixa Econémica Federal, e ban-
cos privados de reconhecida idoneidade, com observancia
do disposto no art. 55, e seus parégrafos;39

h) manifestar-se sobre a aquisicdo de imodveis necessarios
aos servicos da regiao;

i) apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos
a cargo do Departamento Regional;

j) encarregar-se de incumbéncias que lhe forem delegadas
pelo Conselho Nacional;

l) dirigir-se aos érgaos nacionais, representando, ou solicitan-
do providéncias, sobre problemas de interesse da entidade;

m) designar o secretario de seus servicos especificos, fixan-
do-lhe remuneracao e atribuicoes;

n) fixar o valor da cédula de presenca de seus membros, que
nao podera exceder de um tergo do salario minimo local;*°

39 Vide Nota n? 29.

40 De acordo com o art. 72, inciso IV da Constituicdo da RepUblica Federativa
do Brasil de 1988 (CRFB/1988), atualmente o salario minimo, fixado em lei,
é nacionalmente unificado.
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0) autorizar convénios e acordos com a respectiva federacao,
visando aos objetivos institucionais, ou aos interesses reci-
procos das entidades, na area territorial comum;

p) aplicar a qualguer de seus membros, nas circunstancias
indicadas, o disposto no artigo 24, 8 12, com recurso volun-
tario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, para o Conse-
Iho Nacional;

q) votar o seu regimento interno, alterando-o quando conve-
niente, pelo voto de dois tercos do plenario.

§ 12 Os Conselhos Regionais reunir-se-ao, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, quando convocados pelo
presidente, ou pela maioria de seus membros.

§ 22 Os Conselhos Regionais deliberardo com a presenca de
dois tercos dos seus membros, sendo as decisbes tomadas
por maioria de votos.

Art. 40 Compete ao presidente do Conselho Regional:
a) dirigir o plenario respectivo;

b) supervisionar todos os servicos a cargo da administracao
regional;

c) encaminhar ao Conselho Nacional o relatério anual e a
prestacao de contas da regiao, depois de pronunciamento
do plenario regional.

Art. 41 Os regimentos internos e os atos normativos adotados
pelos conselhos regionais serao encaminhados ao presidente
do Conselho Nacional, para verificacao de sua conformidade
com este regulamento e as diretrizes gerais expedidas nos ter-
mos do art. 24, letra “a”".

Art. 42 Os Conselhos Regionais, no exercicio de suas atribui-
¢oes, serao coadjuvados, no que for preciso, pelo departa-
mento regional que Ilhes ministrara, durante as sessoes, a as-
sisténcia técnica e administrativa necessaria.
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Art. 43 Os Conselhos Regionais manterao contato permanente
com afederacao de industrias local, na troca e colheita de dados
relativos ao servigo social, bem como as atividades produtoras
e assemelhadas, autorizando, quando necessario, a celebracao
de convénios e acordos, inclusive colaboracéao financeira.

Secao Il
Departamentos Regionais

Art. 44 Cada Departamento Regional sera dirigido pelo seu di-
retor, que sera o presidente da federacdo de industrias local.

Art. 45 Compete ao diretor de cada departamento:

a) submeter ao Conselho Regional a proposta do orgamento
anual da regido, em verbas discriminadas, dentro dos fundos
aprovados pelo Conselho Nacional;

b) apresentar o relatério e preparar a prestacao de contas da
gestao financeira da administracao regional, em cada exerci-
cio, para exame e aprovacao do Conselho Regional;

c) propor ao conselho regional a criacdo de bolsas de estu-
dos de escolas de servico social e de cursos extraordinarios
ou especializados, que julgar convenientes, de acordo com
as diretrizes do Conselho Nacional, e instru¢cées do Departa-
mento Nacional;

d) promover planos de cooperacao com escolas técnicas
para a realizacdo de cursos de alfabetizacdo, de aprendiza-
gem ou de servico social;

e) organizar o quadro de servidores da regiao, o seu padrao
de vencimentos, os critérios e épocas de promocao, bem
como os reajustamentos de salarios, para exame e delibera-
¢ao do Conselho Regional;

f) admitir, promover e demitir os servidores da administragao
regional, dentro do quadro aprovado pelo Conselho Regional;
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g) lotar os servidores nas diversas dependéncias da adminis-
tracao regional, conceder-lhes férias e licencas, e aplicar-lhes
penas disciplinares;

h) manter em dia e em ordem a escrituracao contabil, adotan-
do o plano de contas aprovado pelo Departamento Nacional;

i) abrir contas para os fundos da regido, em bancos oficiais,
ou privados, devidamente credenciados pelo Conselho Re-
gional, com observéncia do disposto no artigo 55 e seus
paragrafos;*!

j) autorizar as despesas da regiao, tanto de pessoal, como
de material e servicos, assinando cheques e ordens de pa-
gamento;

I) representar o Departamento Regional perante poderes pu-
blicos, autarquias e instituicoes privadas, restrita a representa-
cao em juizo aos assuntos decorrentes da autonomia prevista
no art. 37 e seus paragrafos e art. 62, podendo, para esse fim,

constituir procuradores, mandatarios ou prepostos;42

m) assinar a correspondéncia oficial;

n) programar e executar todas as tarefas a cargo da admi-
nistracao regional;

o) encaminhar ao Conselho Regional todos os assuntos a
cargo da administracdo regional, estudados e preparados
pelos setores competentes;

p) preparar convénios, acordos e demais ajustes de interes-
se da regiao;

g) propor convénios e acordos com a federacao de indus-
trias local, visando aos objetivos institucionais e aos interes-
ses reciprocos das entidades, na area territorial comum;

41 Vide Nota n? 29.
42 \Vide Nota n2 31.
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r) aplicar multas aos empregadores da industria e ativida-
des assemelhadas transgressoras dos dispositivos legais e
regulamentares;

s) organizar, facultativamente, comissoes técnicas e grupos
de trabalho com elementos de reconhecida competéncia e
autoridade em assuntos de servigo social, para estudo de
casos especificos;

t) exercitar a delegacdo de poderes que lhe for outorgada
pelo Diretor do Departamento Nacional, na forma do artigo
33, letra “x”;

u) elaborar o regulamento interno do Departamento Regional.

Paragrafo Unico. As atribuigbes e tarefas da administracao re-
gional, de acordo com o que dispuser o regulamento interno
previsto na letra “u”, poderao ser exercidas mediante outorga
conferida a superintendente, administrador ou preposto desig-
nado pelo diretor regional, consoante as peculiaridades locais.

Secao lll
Delegacias Regionais

Art. 46 Nos Estados e territorios onde nao houver federagao
de industrias oficialmente reconhecida, filiada ao 6rgéao supe-
rior da classe, serd instalada uma delegacia regional, subordi-
nada diretamente ao Departamento Nacional.

Art. 47 As delegacias regionais, como 6rgaos executivos das
regidoes em gue se instalarem, serao dirigidas por um delega-
do, nomeado, em comissao, pelo diretor do Departamento
Nacional.

Paragrafo Unico. Podera funcionar junto as delegacias regio-
nais, na conformidade de instru¢des baixadas pelo Departa-
mento Nacional, um conselho consultivo composto de trés a
sete industriais locais, designados nas mesmas condi¢cdes do
delegado.
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CAPITULO VI
Recursos

Art. 48 Constituem receita do Servico Social da IndUstria:

a) as contribuicdes dos empregadores da indUstria, dos trans-
portes*®, das comunicacées e de pesca, previstas em lei;*4

b) as doacobes e legados;
c) as rendas patrimoniais;

d) as multas arrecadadas por infragao de dispositivos legais,
regulamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestagcoes de servicos e de muta-
¢coes de patrimonio, inclusive as de locacao de bens de qual-
quer natureza,

f) as rendas eventuais.

Paragrafo Unico. A receita do SESI se destina a cobrir suas
despesas de manutenc¢ao e encargos orgéanicos, o pagamento
de pessoal e servicos de terceiros, a aquisicao de bens e va-
lores, as contribuicbes legais e regulamentares, as represen-
tacoes, auxilios e subvencdes, os compromissos assumidos,
os estipéndios obrigatérios e quaisquer outros gastos regular-
mente autorizados.

Art. 49 A arrecadacgao das contribuicoes devidas ao SESI sera
feita pelo instituto ou caixa de pensdes e aposentadoria a que
estiver filiada a empresa contribuinte, concomitantemente
com as contribuicdes da previdéncia social.*®

8 12 O ¢6rgao arrecadador, pelos seus servigos, tera direito
a uma remuneracao fixada e paga na forma do disposto no
artigo 255 e seus paragrafos do Regulamento-Geral da Previ-

43 Vide Nota n2 4.

4 De acordo com o caput do art. 32 do Decreto-lei n? 9.403, de 25 de junho
de 1946.

45 Vide Nota n2 13.
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déncia Social, baixado com o Decreto n2 48.959-A, de 19 de
setembro de 1960.46

8 22 Em face de circunstancias especiais, as empresas que
nelas se encontrarem poderao recolher as suas contribuicdes
diretamente ao SESI, mediante autorizagdo do Departamento
Nacional, comunicada ao 6rgao previdenciario competente.#’

§ 32 E assegurado ao SESI o direito de, junto as autarquias
arrecadadoras, promover a verificacdo da cobranca das con-
tribuicoes que lhe sdo devidas, podendo, para esse fim, além
de meios outros de natureza direta ou indireta, credenciar pre-
postos ou mandatarios.*®

Art. 50 As contribuicbes compulsoérias, outorgadas em lei, em
favor do SESI, depois de abatida a quota pré-fixada para a aqui-
sicao de letras imobilidrias do Banco Nacional de Habitacao,
nos termos do artigo 21 da Lei n? 4.380, de 21 de agosto de
1964%9, serao creditadas as administragdes regionais na pro-
porcao de 75% (setenta e cinco por cento) sobre os montantes
arrecadados nas bases territoriais respectivas, cabendo os res-
tantes 25% (vinte e cinco por cento) a administracao nacional.

Paragrafo Unico. O SESI podera assinar convénios com o Ban-
co Nacional de Habitacao, regulando a aplicacao dos recursos
originarios de sua receita na construcao, aquisicao ou reforma
de casas populares para os seus beneficiarios.?°

46 Pelo art. 32, § 12 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, a remuneragao
devida a Secretaria da Receita Federal do Brasil sera de 3,56% (trés inteiros e
cinco décimos por cento) do montante arrecadado.

47 Vlide Nota n? 13.

48 \/ide Nota n? 13.

4 0 art. 23 da Lei n25.107, de 13 de setembro de 1966, dispensou o SESI| da
aquisicao de letras imobiliarias do extinto BNH e fixou em 1 1/2 (um e meio)
por cento o percentual para contribuicdo compulséria devida a Entidade.
Atualmente essa matéria é regulada pelo art. 30 da Lei n? 8.036, de 11 de
maio de 1990.

50 O Decreto-lei n? 2.291, de 21 de novembro de 1986, extinguiu o Banco
Nacional de Habitacdo atribuindo seus direitos e obrigagdes, por sucesséao,
a Caixa Econ6mica Federal.
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Art. 51 Os recursos da administracao nacional terao por fim
cobrir as despesas do Conselho Nacional e do Departamento
Nacional.

Art. 52 A renda da administracdo nacional, oriunda da contri-
buicao prevista em lei, com desconto da quota de 5% (cinco
por cento) para o custeio e encargos do Conselho Nacional e
da quota de 4% (quatro por cento) sobre a cifra da arrecada-
¢ao geral para a administragao superior a cargo da Confedera-
cao Nacional da Industria, sera aplicada na conformidade do
que dispuser o orcamento de cada exercicio.

8 12 O Departamento Nacional, anualmente, a titulo de sub-
vengao ordinaria, aplicara até dez por cento (10%) de sua dis-
ponibilidade liquida em auxilio as regides deficitarias no cus-
teio de servicos que atendam aos reclamos dos trabalhadores
e se enquadrem nas finalidades da instituigao.

§ 22 Igualmente, o Departamento Nacional, consoante plano
que organizar, sujeito a homologacdo do Conselho Nacional,
podera aplicar da mesma fonte, cada ano, importancia nao ex-
cedente de quinze por cento (15%), sob forma de subvencéao
extraordindria, aos 6rgaos regionais e que tera por fim aten-
der a realizacOes de natureza especial e temporéria, principal-
mente para execucao de obras, melhoramentos e adaptacdes,
aquisicao de imoéveis, instalacdo e equipamentos, cabendo-
Ihe, ainda, estabelecer normas para essa concessao.

8 32 Podera, ainda, o Departamento Nacional, se necessario,
suplementar as percentagens previstas no § 12 com subven-
coes especiais debitadas aos eventuais saldos de seu orca-
mento.?’

Art. 53 A receita das administragdes regionais, oriunda das
contribuicdes compulsérias, reservada a quota de 7% (sete por
cento) sobre a arrecadacao total da regido para a administragao

51 Incluido pelo Decreto n® 58.512, de 26 de maio de 1966, publicado no
DOU de 30 de maio de 1966.
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superior a cargo da federacao das industrias local sera aplicada
na conformidade do orgamento anual de cada regiao.

Art. 54 Nenhum recurso do SESI, quer na administracdo na-
cional, quer nas administracdes regionais, sera aplicado, seja
qual for o titulo, sendao em prol das finalidades da instituicao,
de seus beneficidrios, ou de seus servidores.

Paragrafo Unico. Todos quantos forem incumbidos do desem-
penho de qualquer missao, no pais ou no estrangeiro, em nome
ou a expensas da entidade, estdao obrigados a prestacao de
contas e feitura do relatério, dentro do prazo de 30 (trinta) dias
apos a ultimacao do encargo, sob pena de inabilitacdo a novos
comissionamentos e restituicdo das importancias recebidas.

Art. 55 Os recursos do SESI serdo depositados, obrigatoria-
mente, em bancos oficiais, ou particulares credenciados pelo
Conselho Nacional ou Regional, nos ambitos jurisdicionais
respectivos.??

§ 12 E vedado qualquer depésito, pelos 6érgaos nacionais, em
estabelecimento de crédito com capital realizado inferior a dez
mil vezes a cifra do maior salario minimo vigente no pais.>®

§ 29 Igual proibicao se aplica aos 6rgaos regionais quanto aos
estabelecimentos de crédito de sua base territorial, com capi-
tal realizado inferior a cinco mil vezes a cifra do salario minimo
da regiao.?*

§ 32 Em qualquer das hipoteses dos paragrafos antecedentes,
o montante dos fundos a depositar, em cada banco, nao po-
dera exceder a 1% (um por cento) do valor dos depdsitos a
vista e a prazo constante dos respectivos balancetes.?®

52 VVide Nota n? 29.
53 Vide Nota n? 29.
54Vide Nota n? 29.
% Vide Nota n? 29.
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CAPITULO VII
Orcamento e Prestacdo de Contas

Art. 56 O Departamento Nacional organizard, até 15 de outubro
de cada ano, o orcamento geral da entidade referente ao futuro
exercicio para ser submetido ao Conselho Nacional no correr
do més de novembro, e encaminhado, em seguida, até 15 de
dezembro, a Presidéncia da Republica, por intermédio do Mi-
nistro do Trabalho e Previdéncia Social, nos termos dos artigos
11 e 13 da Lei nimero 2.613 de 23 de setembro de 1955.%¢

§ 12 O orgcamento deve englobar as previsdes da receita e as
aplicacoes da despesa, nos termos do artigo 24, letras “b” e

",

¢”; compreendendo a administracdo nacional e as regionais.

§ 22 Os Departamentos Regionais remeterao ao Departamento
Nacional os seus orcamentos préprios até 31 de agosto de cada
ano, para que possam ser integrados no orgamento geral.

§ 32 Até 30 dias antes da data indicada no paragrafo anterior,
o Departamento Nacional dard conhecimento as administra-
coes regionais dos fundos que lhes serao atribuidos para o
exercicio futuro.

Art. 57 Os balancos econ6micos e patrimoniais, bem como a
execugao orgcamentaria do Departamento Nacional, para efei-
tos de prestacdo de contas, deverao ser submetidos ao Con-
selho Nacional, na primeira quinzena de margo, para seu pro-
nunciamento na sessao ordinaria desse més, e encaminhados,
em seguida, ao Tribunal de Contas da Uniao, de acordo com
os artigos 11 e 13, da Lei 2.613, de 23 de setembro de 1955.

8 12 A prestacao de contas dos Departamentos Regionais, sob
a responsabilidade de seu diretor, devera ser apresentada ao
Departamento Nacional até o ultimo dia de fevereiro, para o
parecer desse 6rgao, cabendo ao Conselho Nacional aprecia-

56 VVide Nota n? 24.
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la na reuniao de margo, para remessa ao Tribunal de Contas,
conjuntamente, com a prestacao de contas dos 6rgaos nacio-
nais, dentro do prazo legal.

§ 22 A prestacao de contas da entidade, discriminada por uni-
dades responséveis, deverd observar as instrugdes do Tribu-
nal de Contas da Uniao.

§ 32 O Departamento Nacional poderd complementar, com
instrugdes proprias, a confeccao dos orcamentos e a presta-
¢ao de contas, no ambito nacional, como no regional.

Art. 58 As retificacbes orcamentérias, que se tornarem im-
prescindiveis no correr do exercicio, se processarao durante a
reuniao ordinaria de julho, e obedecerao aos mesmos princi-
pios da elaboracao originaria.

Art. 59 O Conselho Nacional designara, na reunido ordinaria
de marco, trés de seus membros efetivos, um da representa-
¢ao da industria, outro da representacao das atividades asse-
melhadas e outro da representagao oficial, para constituirem
a Comissao de Orcamento, de carater permanente, que teré a
incumbéncia de fiscalizar, no exercicio em curso, a execugao
orcamentaria, bem como a movimentacao de fundos, no De-
partamento Nacional e nos Departamentos Regionais.

Paragrafo Unico. Visando ao cumprimento de sua tarefa a Comis-
sao de Orcamento podera utilizar auditoria externa, no tocante a
gestéo financeira de cada exercicio, além dos servigcos contabil,
técnico, juridico e administrativo do Conselho Nacional.

CAPITULO VI
Pessoal

Art. 60 O exercicio de quaisquer emprego ou fungdes no Ser-
vico Social da Industria dependera de provas de habilitacao
ou de sele¢ao, reguladas em ato proprio.
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Paragrafo Unico. A exigéncia referida ndo se aplica aos contra-
tos especiais e locacoes de servigos.

Art. 61 O Estatuto dos Servidores do SESI, aprovado pelo
Conselho Nacional, estabelecerad os direitos e deveres dos
funcionérios da entidade, em todo pais.

Art. 62 Os servidores do SESI, qualificados, perante este,
como beneficiarios, para os fins assistenciais, estao sujeitos a
legislacdo do trabalho e da previdéncia social, considerando-
se o Servigo Social da Industria, na sua qualidade de entidade
de direito privado, como empresa empregadora, reconhecida
a autonomia dos érgaos regionais quanto a feitura, composi-
cao e peculiaridade de seus quadros empregaticios, nos ter-
mos do artigo 37 e seus paragrafos.

Paragrafo Unico. S6 depois do pronunciamento da entidade,
em processo administrativo, salvo se faltar menos de ses-
senta dias para a prescricao do seu direito, podera o servidor
pleitear em juizo qualquer interesse vinculado ao seu status
profissional.®’

Art. 63 Os servidores do SESI serdao segurados obrigatérios
do Instituto de Aposentadoria e Pensoes dos Industriarios, sal-
vo aqueles que, exercendo atividade profissional diferenciada,
estejam vinculados a outro 6rgdo de previdéncia social.>®

57 A restrigao prevista no referido paragrafo Gnico tornou-se inoperante fren-
te ao que determina o inciso XXXV do art. 52 da CRFB/1988.

8 O Decreto-lei n° 72, de 21 de novembro de 1966, unificou os Institutos de
Aposentadoria e Pensbdes sob a denominacéao de Instituto Nacional de Previ-
déncia Social (INPS). A Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 17, mediante
a fusdo do Instituto de Administracdo da Previdéncia e Assisténcia Social
(IAPAS) com o INPS, criou o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
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CAPITULO IX
Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 64 A alteracao do presente regulamento poderéa ser pro-
posta pela Confederacao Nacional da Industria, mediante dois
tercos dos votos do Conselho de Representantes, com apro-
vacao do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social.>®

Art. 65 A sede do Servigo Social da Industria, abrangendo a
do Conselho Nacional e do Departamento Nacional, permane-
cerd, em carater provisério, na cidade do Rio de Janeiro, Esta-
do da Guanabara, transferindo-se para a Capital da Republica
quando ocorrer a Confederagao Nacional da Industria.®°

Paragrafo Unico. Até que se efetive a mudanca, o SESI podera
manter em Brasilia, isoladamente ou em conjungado com o 6r-
gao confederativo industrial, uma delegagao representativa e
funcional, com o objetivo de acompanhar e propugnar, junto
aos poderes federais, os interesses e finalidades da instituigao.

Art. 66 O presidente do Conselho Nacional completard a com-
posicao das comissodes instituidas pelo plenario na hipotese
de vagas resultantes do disposto no art. 22.

Art. 67 A estrutura do Departamento Nacional, prevista no ar-
tigo 33, letra “e”, e as normas de funcionamento das divisdes
que o integram, nos termos do artigo 34, constarao de regula-
mento interno do 6rgéo, baixado pelo seu diretor.®!

Art. 68 O Conselho Nacional e os Conselhos Regionais vota-
rao os seus regimentos internos, previstos, respectivamente,

nos artigos 31 e 39, letra “q”, até 180 dias apds a vigéncia
deste regulamento.??

59 Vide Nota n? 2.

60 O Ato Resolutério n® 02, de 26 de margo de 1981, transferiu a sede do
SESI para Brasilia-DF.

61 Vide Nota n? 25.

62 \/ide Nota n? 25.
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Paragrafo Unico. Até que se cumpra o disposto neste artigo, os
presidentes dos colegiados elaborarao regimento interno provi-
soério para regular o funcionamento dos respectivos plenarios.

Art. 69 O SESI vinculara no seu orcamento geral, anual e pro-
gressivamente, até o ano de 2014, o valor correspondente a
um terco da receita liquida da contribuicdo compulséria, cor-
respondente a vinte e sete inteiros e setenta e cinco centési-
mos por cento da receita bruta da contribuigdao compulsoria,
as acoes mencionadas no 8 22 do art. 62, sendo que a metade
deste valor, equivalente a um sexto da receita liquida da con-
tribuicdo compulsoéria, devera ser destinada a gratuidade.®®

8 12 A alocacao de recursos vinculados a educacéo e a gra-
tuidade, de que trata este artigo, devera evoluir, anualmente,
a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as
seguintes projecoes médias nacionais: %4
| - para a educacao:®
a) vinte e oito por cento em 2009;%6
b) vinte e nove por cento em 2010;%’
c) trinta por cento em 2011;8
d) trinta e um por cento em 2012;%°
e) trinta e dois por cento em 2013; e”°
f) trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento a

partir de 2014;” e

63 \Vide Nota n? 6.
64 \/ide Nota n2 6.
55 Vide Nota n? 6.
56 \/ide Nota n2 6.
57 VVide Nota n2 6.
68 \/ide Nota n2 6.
69 VVide Nota n2 6.
70 VVide Nota n? 6.
71 Vide Nota n? 6.
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Il - para a gratuidade:”’?
a) seis por cento em 2009;73

b) sete por cento em 2010;74

c) dez por cento em 2011;7°

d) doze por cento em 2012;76
e) catorze por cento em 2013;”” e

f) dezesseis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento
a partir de 2014.78

§ 22 Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao De-
partamento Nacional, até o término do exercicio de 2008, pla-
no de adequagao as projecoes referidas no § 12.7°

8 32 As acgdes de gratuidade a que se refere este artigo serao
destinadas aos trabalhadores e seus dependentes de baixa
renda que, preferencialmente, sejam alunos matriculados na
educacao basica e continuada.®°

§ 42 A situagao de baixa renda sera atestada mediante decla-
ragao do proprio postulante.81

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro
de 2008, a proposta de regras de desempenho elaborada pelo
Departamento Nacional.8?

72 \/ide Nota n2 6.
73 VVide Nota n? 6.
74 \Vide Nota nQ 6.
75 Vide Nota nQ9 6.
76 \Vide Nota nQ9 6.
77 Vide Nota nQ9 6.
78 \/ide Nota n2 6.
79 Vide Nota n? 6.
80 VVide Nota n? 6.
81 Vide Nota n? 6.
82 \Vide Nota nQ9 6.
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1. INTRODUCAO

Este manual tem como objetivo apresentar orienta¢des quanto a aplicacdo dos recursos repassados no
escopo do Programa Escola em Tempo Integral. Instituido pela Lei n2 14.640 de 31 de julho de 2023, o Programa
visa fomentar a criagdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas e modalidades da educagdo basica,
na perspectiva da educacgao integral. A iniciativa prevé assisténcia técnica e financeira para a expansdao das
matriculas em tempo integral - igual ou superior a sete horas diarias, ou 35 horas semanais - considerando
propostas pedagodgicas alinhadas a Base Nacional Comum Curricular, na ampliagdo da jornada de tempo na
perspectiva da educacdo integral, e a priorizacdo das escolas que atendam estudantes em situacdo de maior
vulnerabilidade socioeconémica.

Conforme estabelecido pela Lei n? 14.640 de 31 de julho de 2023, os recursos financeiros transferidos
serdo aplicados exclusivamente em despesas para a manutengdo e para o desenvolvimento do ensino (art. 70 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira n2 9.394/1996), como detalhado e exemplificado neste manual.

Os dispositivos normativos que atualmente regem o Programa Escola em Tempo Integral sdo:

e Lein214.640, de 31 de julho de 2023.
e Portaria MEC n2 1.495, de 2 de agosto de 2023.

e Resolugcdo FNDE n? 18, de 27 de setembro de 2023.

No Portal do MEC, a pagina do Programa Escola em Tempo Integral <https://www.gov.br/mec/pt-

br/escola-em-tempo-integral> disponibiliza os links para os atos normativos, bem como materiais orientadores

adicionais de assisténcia técnica prestada pelo MEC, em cinco eixos: Ampliar, Formar, Fomentar, Entrelagar e

Acompanhar.

2. RESPONSABILIDADES DOS AGENTES

Os agentes envolvidos no fomento financeiro, na execu¢do e no controle do uso dos recursos do
Programa Escola em Tempo Integral sdo:

A Secretaria de Educac¢do Basica do Ministério da Educacdo - SEB/MEC.
O Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do — FNDE.

Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que aderiram ao Programa, denominados neste manual de
Entes Executores - EEx.

2.1 Secretaria de Educacdo Basica do Ministério da Educagdo - SEB/MEC
A SEB/MEC, que ¢é a gestora nacional do Programa, é responsavel por:

GOVERNO FEDERAL
FwE MINISTERIO DA ‘
EDUCAGAO & m

UNIAD E RECONSTRUGAD
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v' Apresentar oferta de pré-metas para pactuacdo de matriculas a serem criadas na educacio basica em tempo
integral

Autorizar o FNDE a realizar as transferéncias de recursos

Redistribuir as matriculas ndo pactuadas na primeira oferta com os EEx que manifestem interesse em ampliar
suas matriculas em tempo integral

Oferecer aos EEx assisténcia técnica quanto ao desenvolvimento das a¢des do Programa
Promover o monitoramento e a avaliagdao do Programa

Emitir parecer técnico quanto ao cumprimento do objeto, tendo como referéncia a comprovacdo, por meio
do Censo Escolar, do cumprimento das metas pactuadas de criacdo de novas matriculas na educacdo basica
em tempo integral e a declaragdo do ente federativo quanto a norma exarada por seu Conselho de Educagado
aprovando sua Politica de Educagdao em Tempo Integral

Enviar ao FNDE os dados necessdrios a gestdo orcamentaria e financeira do Programa

Dar publicidade aos valores a serem transferidos a cada EEx por meio do Sistema Integrado de
Monitoramento, Execugdo e Controle do Ministério da Educacdo - SIMEC.

2.2 Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE)

O FNDE é responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros autorizados pela SEB/MEC e pela analise da
prestacdo de contas do uso desses recursos pelo EEx, cabendo a ele:

Abrir a conta corrente especifica para crédito dos valores do Programa.
Transferir os recursos autorizados pela SEB/MEC.

Divulgar informagdes sobre a transferéncia dos recursos no endereco eletronico www.fnde.gov.br

AR NN

Prestar assisténcia técnica ao EEx quanto a correta utilizacdo dos recursos transferidos e quanto ao registro
da execugdo financeira no médulo de prestagdo de contas do sistema BB Gestdo Agil, do Banco do Brasil S/A.

v" Acompanhar a execucdo dos recursos financeiros do Programa, por meio do médulo de prestacido de contas
do sistema BB Gestdo Agil.

v" Emitir parecer conclusivo sobre a execu¢do do Programa, tomando por base as informacgdes financeiras e o
parecer técnico emitido pela SEB/MEC.

2.3 Secretarias de Educagdo - Entes Executores (EEx)

v" Realizar de modo voluntério a adesdo e pactuacdo ao Programa Cumprir as determinacdes da Lei n? 14.640,
de 2023, da Portaria MEC n? 1.495, de 2023, da Resolugdo n2 18, de 27 de setembro de 2023 e outros
subsequentes referentes ao Programa.

Comprovar a aprovacgao, junto ao Conselho de Educacao local, de sua Politica de Educa¢gdo em Tempo Integral.

Converter as matriculas ja existentes na jornada parcial para matriculas em tempo integral ou criar matriculas
tempo integral, considerando o ambito de atuagao prioritaria da rede de ensino.

v' Declarar no Simec as matriculas convertidas ou criadas em tempo integral, conforme o art. 52, inciso Il, da Lei
ne 14.640, de 2023.

Registrar no Censo Escolar as matriculas convertidas de jornada parcial ou criadas em tempo integral.

Manifestar eventual interesse na ampliagdo de matriculas em tempo integral, além do limite definido na
primeira oferta.

v' Executar os recursos financeiros recebidos pelas matriculas pactuadas, aplicando-os exclusivamente em
despesas para a manutencgao e o desenvolvimento do ensino.
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v’ Registrar os dados da execucio financeira no médulo de prestacdo de contas do sistema BB Gest3o Agil.

3. RESUMO DA EXECUCAO FINANCEIRA

O fomento financeiro previsto no Programa Escola em Tempo Integral tem como finalidade apoiar os EEx
a organizar e aprimorar as redes de ensino para a expansdo da matricula de tempo integral, com qualidade em sua
oferta e permanéncia. Ha etapas prévias a transferéncia de recursos e etapas subsequentes ao repasse que
constituem o ciclo de execugdo financeira do Programa Escola em Tempo Integral.

Fluxograma de execugdo do Programa Escola em Tempo Integral

Y 4 - Y Ty Y
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Adesao a0 apresentagao Abertura de ) prImEIra
p da Politica de conta Transferéncia parcela e
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(SIMEC)
./ . ./ N/
A e \ ~ ~ e A —
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Andlise do matricula e
cumprimento Regi : Politica de
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do Objet0~e da ! Censo | execugdio no Utilizagdo | Trangferenaa Tempo
execugdo ; Escolar w BB Agil dos recursos \ da 22 parcela Integral (se
financeira g ainda ndo
(MEC/FNDE) informada)
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3.1 Autorizacdo das transferéncias pela SEB/MEC

As transferéncias financeiras no escopo do Programa Escola em Tempo Integral sdo realizadas sem
necessidade de convénio, acordo, contrato ou instrumento semelhante. Para receber os recursos, os entes
federativos, por meio de suas secretarias de educagao, necessitam assinar termo de adesdo (fase Adesdo) e pactuar
metas de expansdo de matriculas (fase Pactuagdo) no SIMEC.

Na fase de Pactuagdo, cada EEx deverd ainda anexar sua propria Politica de Educacdo em Tempo Integral
e uma norma exarada pelo Conselho Municipal de Educacdo que aprove a referida Politica do entel.

Para os entes que realizaram a Pactuagdo, a SEB/MEC autorizard o FNDE e informara os dados necessarios
para a realizagdo das transferéncias de recursos. As transferéncias ocorrerdo em duas parcelas, sendo a primeira
correspondente a 50% dos recursos, apds a fase de Pactuagdo. A segunda parcela corresponderd ao valor
proporcional as matriculas pactuadas e efetivamente criadas e declaradas no SIMEC.

3.2 Abertura de conta especifica pelo FNDE

Ao receber da SEB/MEC as autoriza¢des para os repasses, o FNDE providencia junto ao Banco do Brasil a

abertura de conta corrente especifica para cada EEx, na qual os recursos sdo creditados.

" De acordo com o calendario do primeiro ciclo do Programa, estabelecido pela Portaria N. 1.495, de
2023, os entes federativos que néo dispuserem da Politica de Educagdo em Tempo Integral na fase de
Pactuacao, poderao anexa-la até a fase de Declaragao de matriculas.
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Os recursos devem ser movimentados exclusivamente por meio eletrénico, no qual seja devidamente
identificada a titularidade das contas correntes de fornecedores ou prestadores de servigos beneficidrios dos
pagamentos realizados pelo EEx, conforme o Decreto n? 7.507, de 27 de junho de 2011.

As contas abertas pelo FNDE ficam bloqueadas até que o representante legal do EEx entregue na agéncia
bancdria a documentacdo que comprova a titularidade da conta.

3.3 Transferéncia dos recursos pelo FNDE

O FNDE divulgard os créditos na conta especifica dos entes em seu endereco na internet
(https://www.fnde.gov.br/pls/simad/internet_fnde.liberacoes_01_pc) e cada EEx deverd acompanhar as
informacg0es veiculadas.

Como determinam os atos normativos especificos do Programa, 50% dos recursos serdo transferidos na
primeira parcela apds a fase de Pactuagdo. A segunda parcela sera transferida apds a fase de Declaracdo da criacdo
das matriculas pelos EEx no SIMEC e corresponderd ao valor proporcional as matriculas pactuadas e efetivamente
criadas e declaradas.

3.4 Uso de recursos pelos EEx

Os recursos recebidos em cada transferéncia deverdo ser executados conforme a categoria econ6mica
(despesa corrente ou de capital), exclusivamente para despesas de manuteng¢ao e desenvolvimento do ensino,
conforme previstas no art. 70 da Lei n2 9.394, de 1996. No item 4 deste manual (Uso dos recursos), sdo
apresentados os aspectos a serem observados na utilizagdo dos recursos do Programa.

O periodo para a execugdo dos recursos financeiros é de até 24 meses, contados da data final da fase de
pactuagao.

E vedada a destinacdo dos recursos de que trata este Manual para o pagamento de tarifas bancarias e
tributos, a menos que incidam sobre os materiais e servicos contratados para a consecu¢dao dos objetivos do
Programa.

3.5 Prestacao de contas pelo EEx

A prestacdo de contas ao FNDE deve ser feita no médulo de prestacao de contas do sistema BB Gestdo
Agil simultaneamente a execugdo dos recursos financeiros recebidos.

Encerrado o periodo de execugdo dos recursos, os EEx terdo o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusao dos registros da comprovacao das despesas efetivadas.

Apds este prazo, a SEB/MEC e o FNDE poderdo emitir o parecer técnico sobre a execugdo fisica e o parecer
conclusivo, respectivamente.

A comprovacdo das despesas sera realizada por meio da classificagdo dos langamentos constantes do
extrato bancdrio da conta corrente especifica, de acordo com as categorias de despesa do Programa, e do registro
dos documentos de despesas. As categorias de despesa a serem informadas no BB Agil estdo informadas no anexo
deste manual.

O Sistema do BB Agil apresentara alertas sobre a eventual auséncia de comprovacédo de despesas pelos EEx
e sobre eventual existéncia de divergéncia entre o emitente do documento de despesa e o favorecido do
pagamento realizado.

Estas situagGes, assim como outras irregularidades eventualmente verificadas na execucao dos recursos,
ensejardo a suspensdo do repasse da parcela de recursos seguinte, se for o caso, até que a pendéncia seja resolvida.

4. UTILIZACAO DOS RECURSOS

4.1 Diagndstico e Planejamento

Inicialmente, conforme requerido pelo Programa Escola em Tempo Integral, destaca-se que a ampliagao
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da jornada escolar pelos entes subnacionais passa pela elaboragdo ou atualizagdo de Politica de Educagdo em
Tempo Integral por cada Municipio, Estado ou pelo Distrito Federal — e de sua apreciagdo pelo Conselho de
Educacao local.

Na inexisténcia de Sistema de Ensino préprio, o EEx devera submeter sua Politica ao Conselho Estadual.

O planejamento das despesas a ocorrerem com o fomento financeiro do Programa deve considerar o
diagndstico das condicGes da rede e a referida Politica de Educagdo em Tempo Integral dos entes.
E a Politica de Educacdo em Tempo Integral local que orienta o planejamento de despesas possiveis e o
uso dos recursos do Programa Escola em Tempo Integral.

O planejamento financeiro do fomento do Programa Escola em Tempo Integral devera considerar:

v Legalidade: obediéncia no uso dos recursos quanto as normas constitucionais e infraconstitucionais e
enquadramento das despesas entre aquelas voltadas a manutencdo e desenvolvimento do ensino,
conforme atos normativos do Programa.

v'  Diagnéstico/Planejamento: elaboracdo de diagndstico das necessidades das escolas e de planejamento
da execugdo dos recursos no sentido de garantir condigdes dignas e minimas para a expansdo da matricula
de tempo integral na perspectiva da educagdo integral.

v' Finalidade educativa: a execu¢do financeira estard a servico da melhoria das aprendizagens e
desenvolvimento dos estudantes quando atrelada a intencionalidade pedagdgica e a diversificagcdo das
experiéncias educacionais na oferta do tempo integral.

v"Inclusdo e diversidade: cada Secretaria de Educacdo é constituida de uma amostra diversa de territdrios
sociais e etnoculturais, presentes em escolas do campo, escolas quilombolas e indigenas. Neste sentido, a
execucao financeira devera reconhecer, valorizar e estar a servico da promocdo das diferencas etno e
socioculturais de cada escola, garantindo maior inclusdo social. Assim como, toda e qualquer escola devera
ser apoiada para tornar-se acessivel quanto a sua infraestrutura, arquitetura e organizacdo, eliminando
barreiras que impedem o pleno acesso, permanéncia com qualidade e participacdo dos estudantes com
deficiéncias, com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotacao.

v'  Equidade: a fim de ndo ampliar as desigualdades educativas entre escolas, é preciso a identificacdo e
distribuicdo dos recursos financeiros entre as unidades escolares em contexto de maior vulnerabilidade
socioeconO6mica ou ainda aquelas com condigdes precarias de oferta do tempo integral.

v' Participagdo: os gestores das unidades escolares conhecem suas realidades e os principais desafios a
serem superados. O uso dos recursos do fomento para a expansao do tempo integral deve ocorrer em
consulta, didlogo e tomada de decisdo com a gestdo escolar, assim como os féruns de tomada de decisdo
e deliberagdo como Conselho de Escola e Associagado de Pais e Mestres.

v" Acompanhamento da execugio financeira e avaliagdo: a aplicacdo do recurso financeiro devera receber
a mesma atenc¢do e monitoramento que sua etapa de planejamento. O tempo de execu¢dao dentro do
prazo estabelecido neste Manual, o menor impacto ao atendimento dos estudantes e condi¢des de
trabalho aos profissionais da educagdo, assim como a qualidade do investimento em face a sua finalidade
educativa sdo aspectos primordiais para o acompanhamento e avaliagdo da Secretaria.

Considerando as diretrizes acima e de modo alinhado com sua Politica de Educagdo em Tempo Integral, o
EEx poderd planejar e executar as despesas a partir das necessidades identificadas, considerando-se se tais
despesas promovem os direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, a equidade e as boas praticas de
gestdo publica.

4.2 Despesas no ambito do Programa Escola em Tempo Integral

Conforme estabelecido pela Lei n2 14.640 de 31 de julho de 2023, os recursos transferidos pelo FNDE para
apoio ao Programa Escola em Tempo Integral devem ser utilizados pelos entes executores exclusivamente em

despesas para a manutencio e desenvolvimento do ensino, nos termos do Art. 70 da Lei n2. 9.394/1996:
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Art. 70. Considerar-se-Go como de manutengdo e desenvolvimento do ensino as despesas realizadas com vistas a
consecugdo dos objetivos bdsicos das instituicées educacionais de todos os niveis, compreendendo as que se
destinam a:

I — remuneragdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da educagdo;

Il — aquisicdo, manutengdo, construcdo e conservagdo de instalacdes e equipamentos necessdrios ao ensino;

lll — uso e manutengdo de bens e servigos vinculados ao ensino;

IV — levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao aprimoramento da qualidade e a
expansdo do ensino;

V - realizagdo de atividades-meio necessdrias ao funcionamento dos sistemas de ensino;

VI — concessdo de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e privadas;

VIl — amortizagdo e custeio de operagées de crédito destinadas a atender ao disposto nos incisos deste artigo;

VIl — aquisi¢do de material diddtico-escolar e manutengdo de programas de transporte escolar.

IX — realizagdo de atividades curriculares complementares voltadas ao aprendizado dos alunos ou a formag¢do
continuada dos profissionais da educagdo, tais como exposicOes, feiras ou mostras de ciéncias da natureza ou
humanas, matemadtica, lingua portuguesa ou lingua estrangeira, literatura e cultura. (Incluido pela Lei n® 14.560,
de 2023)

4.2.1 ATENCAO: Despesas vedadas

No Programa Escola em Tempo Integral, a execugdo dos recursos deve ainda observar o disposto no inciso
X do caput do art. 167 da Constitui¢do, que veda a transferéncia voluntaria de recursos pelo governo federal para
pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios.

Ademais, deve-se observar que o art. 71 da Lei N. 9.394, de 1996, especifica despesas que ndo podem ser
consideradas como gastos para o desenvolvimento e manutengdo do ensino.

Assim, salienta-se que, com os recursos do Programa Escola em Tempo Integral, ndo sdo permitidas
despesas com:

v' Pagamento de despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios.

v"  Programas suplementares de alimentacdo e géneros alimenticios, assisténcia médico-
odontolégica, farmacéutica e psicoldgica, e outras formas de assisténcia social.

v" Bolsas de estudos (tendo em vista que ainda n3o ha previsio legal regulamentando o
pagamento de bolsas para alunos da Educagdo Basica).

v" Pesquisa ndo vinculada a instituicées de ensino ou, quando efetivada fora dos sistemas de
ensino, ndo vise ao aprimoramento ou a expansao do ensino.

v' Pagamento de tarifas bancdrias e tributos, a menos que incidam sobre os materiais e servicos
contratados para a consecugdo dos objetivos do Programa.

4.2.2 Categorias de despesa permitidas

No Programa Escola em Tempo Integral, os recursos transferidos podem ser usados tanto em despesas

de capital como em despesas correntes (conhecidas como de custeio).

Compreende-se por despesas de correntes e de capital:

| - despesas correntes (custeio): classificam-se nessa categoria as despesas para manutengdo e
funcionamento dos servicos publicos em geral, sdo despesas que ndo contribuem, diretamente, para a formacao
ou aquisicdo de um bem de capital - ndo integrardo o patrimonio.

Sado aquelas despesas necessdrias para a utilizacdo e a conservacao dos bens existentes e para a realizagdo
de atividades nas escolas participantes, tais como o pagamento de contas de energia elétrica, a aquisigdo de
materiais de consumo e a remuneragcdo de profissionais contratados para a realizago de atividades-meio
necessdrias ao funcionamento dos sistemas de ensino.
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Il - despesas de capital: classificam-se nessa categoria aquelas despesas que contribuirdo para a produgdo
ou geracgdo de novos bens, ou servigos e integrardo o patrimonio publico - ensejam o registro de incorporagdo de
ativo.

Sao aquelas despesas destinadas a criacdo de novos espacos ou a modificacdo de espagos existentes nas

escolas participantes, implicando em:

> aumento da drea ja construida, como no caso de construcdo de novas salas, de cisternas ou de quadras
esportivas;

> remodelag¢do do espago para uma finalidade diferente, como no caso de transformacao de sala de aula
comum em laboratério de quimica, de jardins em pista de atletismo, etc.; ou

> grandes reformas em prédios escolares.

Também é considerada despesa de capital a aquisicdo de bens permanentes - aqueles que, ao contrdrio
dos bens de consumo, possuem maior durabilidade e resisténcia - como equipamentos e maquindrio de laboratdrio,
computadores e notebooks, modems e roteadores para conexdo a internet, mobilidrio para salas de aula,
bibliotecas, laboratdrios, quadras, e obras literdrias e de referéncia para as bibliotecas.

ATENCAO!

Fica a critério do EEx definir em que escolas os recursos devem ser investidos considerando as diretrizes
apresentadas anteriormente. O EEx deve aplicar os recursos repassados pelo FNDE apenas para planejar, organizar
e aprimorar a(s) escola(s) de tempo integral ou com turmas em tempo integral.

4.2.3 Exemplos de despesas permitidas no Programa

A partir do diagndstico e planejamento, e de forma alinhada a Politica de Educacdo em Tempo Integral,
os EEx definirdo suas necessidades de despesas para garantir a implementagdo com qualidade e equidade da
expansdo do tempo integral, visando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes.
Existem despesas autorizadas que sdo diretamente ligadas a promocgdo da expansdo do tempo na perspectiva
da educacgdo integral (tais como a formagdo dos profissionais da educagdo, a diversificagio de materiais
pedagdgicos para a ampliacdo da oferta de saberes, a aquisicdo de equipamentos e materiais para a
diversificacdo do ensino e aprendizagem, a melhoria na infraestrutura e construcdo de laboratdrios, bibliotecas,
espacgos culturais, artisticos e esportivos, entre outras) e aquelas despesas indiretamente relacionadas (tais
como pagamento de contas de energia elétrica e de pequenos reparos nas instalagdes da escola). Ambas as
despesas sdo legalmente autorizadas e deverdo ser priorizadas conforme as necessidades da rede e de suas
unidades escolares com oferta de tempo integral.

A titulo de ilustragdo quanto as despesas possiveis no escopo do Programa, discrimina-se a seguir um

rol exemplificativo de despesas correspondentes a cada um dos incisos do Art. 70 da Lei n2 9.394/1996:

a) Despesas correntes:

1) Remuneragao e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da educagdo (inciso | do art. 70

da LDB)
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Estudos nacionais e internacionais indicam que entre os fatores de promogao da qualidade da educagdo
integral em tempo integral o maior tempo de exposi¢do de estudantes ao curriculo intencional e diversificado,
intera¢Oes de qualidade com os professores e recursos escolares constituem como um conjunto de elementos
estruturantes para a melhoria das condi¢Ges de desenvolvimento e da aprendizagem. Neste sentido, destaca-se o
guadro humano. Nao se faz educacgdo integral em tempo integral sem os profissionais da educac¢do e de condicdes,
associada as condic¢des laborais minimamente adequadas. Ademais, os resultados positivos da expansao da jornada
de tempo integral exigem mudanca no curriculo e na formacao dos profissionais.

Tabela 1 — Categorias de despesas incluidas no inciso | do art. 70 da LDB.

Remuneracgdo de profissionais habilitados da - saldrio ou vencimento;
educacado para regime temporario na
Secretaria de Educacdo (vedada
remuneracdo referente a folha ordinaria de
pagamento de pessoal):

- 132 salario;

- adicional de férias;
- férias vencidas;

- gratificagOes;

horas extras;

- aviso prévio;

- abono salarial;

- saldrio-familia;

- encargos sociais etc.

Formacgdo continuada de profissionais da educagdo - contratagdo de instituicdo formadora;
vinculados as escolas participantes do Programa, para | _

pagamento de formador;
atuacdo na perspectiva da educagdo integral:E

- aquisicao de material de consumo;

- aquisicdo de material didatico- instrucional;

- hospedagem;

- transporte;

- contratagdo de servigos graficos e de impressao.

Selecdo de profissionais para atuarem nas escolas - contratac3o de instituicdo especializada em
participantes: processo seletivo;

- gastos com publicagdo de chamadas e editais em
diario oficial e jornais;

- despesas com impressao de provas seletivas,
etc.

Cabe reforgar que a Constituicdo Federal, em seu Art. 167, inciso X, veda o pagamento de profissionais da
educacgao ativos, ou seja, aqueles em exercicio permanente, da folha ordinaria de pagamento das secretarias de

educacdo - bem como a folha de pessoal inativo e pensionista.

Neste contexto, embora se reconhec¢a que um dos desafios para a expansao da jornada escolar se refere
a necessidade de educadores para a jornada ampliada, deve-se também salientar que o Programa Escola em
Tempo Integral consiste em um fomento para a criacdo de matriculas e que o pagamento de folha de pessoal
trata-se de despesa continua, devendo consistir em objeto de planejamento de médio e longo prazo da

Secretaria de Educacao.

Deste modo, apesar de se observar que ndo ha vedagdo para a contratacdo, fora da folha ordinaria, de
profissionais habilitados para a condugdo de processos de ensino e aprendizagem, tal alternativa deve ser

reconhecida como temporaria e ndo efetiva a médio e longo prazo para a sustentabilidade da Politica de
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, tem uma quebra nessa tabela. Pode conferir por favor?�

Raquel Franzim (COGETI/SEB)
Oi @Carolina Fonseca Cotta (ACS/GM) trata-se da mesma tabela que por algum motivo não deixa subir a terceira linha (Seleção de profissionais para atuarem nas escolas participantes) para junto dos demais�

Raquel Franzim (COGETI/SEB)
Infelizmente todas as demais tabelas estão cortadas. Facilita a identificação se elas estiverem com a mesma cor?�
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Educacdo Integral em tempo integral.

Recomenda-se que as redes se organizem no sentido de que as despesas do Programa sejam voltadas
a estruturagdo de outros requisitos importantes para a educagao integral em tempo integral e também
prioritarias — tais como a melhoria na infraestrutura escolar, a prépria formagao dos profissionais para atuagao
na perspectiva da educacgado integral, a aquisicdo de materiais pedagdgicos mais diversificados, entre diversas

outras necessidades relacionadas ao funcionamento do ensino em tempo integral.

O planejamento e a organizagdo da remuneragao, das condi¢gdes de formacgao, da jornada docente e a
valorizagdo da carreira docente na rede de ensino para o atendimento da jornada integral deverdao ser
compromisso de toda rede no médio e longo prazo, ainda que medidas paliativas sejam adotadas no primeiro

ciclo de pactuagdo ao Programa Escola em Tempo Integral.

2) Manutengdo e conservagdo de instalacoes e equipamentos necessarios ao ensino (inciso Il do Art. 70 da

LDB)

Trata-se de despesas envolvidas na prevencdo ou na corre¢do de problemas corriqueiros ou
emergenciais nos ambientes das escolas participantes, como reparos nas redes elétrica, hidraulica, telefénica,
em equipamentos (eletronicos ou de laboratérios) e mobilidrio. O objetivo é deixar a escola em tempo integral

com infraestrutura digna para os estudantes, profissionais da educagdo e comunidade escolar.

Tabela 2 — Categorias de despesas incluidas no inciso Il do Art. 70 da LDB.

- tintas;
Aquisicdo de produtos de manutencgdo e - lubrificantes;
conservagado, para tornar acessivel a infraestrutura - combustiveis;
escolar ou diversificada, considerando escolas do - pilhas e baterias;
campo, quilombolas ou indigenas: - fios e cabos;

- pinos e plugues;

- tomadas e interruptores;
- lampadas;

- ferramentas;

- cadeados e chaves;
- tubos e conexdes;
- lougas sanitarias;
- pisos;

- vidros;

- tijolos;

- telhas;

- portas e janelas;

- grades etc.
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Contratacdo de servigos para manutengao e
conservagao:

assisténcia técnica para

equipamentos;

reposicao de pegas;

pintura;

marcenaria;

serralheria;

adaptagGes para acessibilidade a pessoas

com
deficiéncia etc.

Pequenos reparos parciais nas instalagdes
fisicas e adaptacdo de espacos para
acessibilidade:

rede elétrica;
hidraulica;
estrutura interna;
pintura;
cobertura;

pisos;

muros,

grades, etc.

3) Uso e manutencgdo de bens e servigos vinculados ao ensino (inciso Ill do art. 70 da LDB).

Sdo as despesas relacionadas ao uso de bens e servigos necessarios para o desenvolvimento das

atividades de ensino, como:

Tabela 3 — Categorias de despesas incluidas no inciso lll do art. 70 da LDB.

Aluguel de espacos fisicos, considerando

coeréncia com a faixa etaria atendida:

infraestrutura minima adequada, acessibilidade e

Exemplos

imdveis para atendimento da demanda escolar
salas de aula;

auditorios;

quadras esportivas etc.

Aluguel de equipamentos:

equipamentos de informatica;
equipamentos utilizados em

laboratorios;

equipamento de sonorizagao;
mobilidrio especifico etc.

Servigos publicos:

energia elétrica;

dgua e esgoto;
fornecimento de gas;
telefonia e internet etc.

Manutencdo de bens e de equipamentos:

mao de obra especializada;
materiais;

pecas de reposicdo diversas;
lubrificantes;

combustiveis;

reparos, etc.
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4) Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao aprimoramento da qualidade e a

expansdo do ensino (inciso IV da LDB);

A pesquisa ndo vinculada a instituicdes de ensino ou, quando efetivada fora dos sistemas de ensino, ndo

vise ao aprimoramento ou a expansao do ensino, ndo podera ser considerada nas despesas com MDE.
Assim, serdo consideradas despesas com MDE:

- Organizacdo de banco de dados, realizacdo de estudos e pesquisas que visam a elaboragdo de programas, planos

e projetos voltados ao ensino prioritario dos respectivos entes federados;

- Levantamentos estatisticos (relacionados ao sistema de ensino), objetivando o aprimoramento da qualidade e

a expansao do atendimento no ensino prioritdrio dos respectivos entes federados.

5) Realizagao de atividades-meio necessarias ao funcionamento dos sistemas de ensino (inciso V do art. 70 da

LDB);

Despesas relacionadas ao funcionamento cotidiano das escolas participantes, contribuindo

indiretamente para sua atividade-fim — o processo pedagdgico. Incluem-se entre essas despesas:

Tabela 4 — Categorias de despesas incluidas no inciso V do art. 70 da LDB

Aquisicdo de material de consumo para atividades notas adesivas;

de apoio ao ensino - materiais de expediente: cadernos;
envelopes;
pastas

caixas para arquivos
bandeja para papéis;
canetas;

tesouras;

estiletes;

colas;

fitas adesivas;
clipes;

grampos;
grampeadores;
carimbos;

cartuchos para impressoras etc.
Produtos de limpeza e higiene para uso coletivo: papel higiénico;
sabonete liquido;
papel-toalha;

alcool em gel;

sacos para lixo;
cestos para lixo;
panos de limpeza;
vassouras e rodos;
luvas;
desinfetantes;
inseticidas etc.
Produtos para cuidado das criangas: fraldas;

lengos umedecidos;
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luvas de latex;
sabonete;

Xxampu;

cotonete;

creme para assaduras;
pomada antialérgica;
lengol;

colchonete;

colete, touca e equipamentos de protegdo similares
para profissionais da educagao, etc.

Contratagdo de servigos regulares: vigilancia;

limpeza;

conservagao;

preparac¢do da alimentagdo escolar etc.

6) Amortizagdo e custeio de operagdes de crédito destinadas a atender ao disposto nos incisos deste artigo (inciso
VIl do Art. 70 da LDB)

Quitagdo de empréstimos (principal e encargos) destinados a investimentos em educagdo, por exemplo:

Amortizagdo ou quitagdo de financiamento cujo objetivo foi a aquisicdo de imdveis ja construidos ou de
terrenos para construgdo de prédios, destinados a escolas ou drgdos do sistema de ensino;

Amortiza¢do ou quitacdo de financiamento cujo objetivo foi a ampliagdo, conclusdo e construgdo de
prédios, pogos, muros e quadras de esportes nas escolas e outras instalagGes fisicas de uso exclusivo do
sistema de ensino;

Amortizagdo ou quitacdo de financiamento cujo objetivo foi a aquisi¢do de mobilidrio e equipamentos
voltados para o atendimento exclusivo das necessidades do sistema da educagdo bdsica publica (carteiras
e cadeiras, mesas, armarios, mimeografos, retroprojetores, computadores, televisores, antenas, etc.);

Amortizagdo ou quitagdo de financiamento cujo objetivo foi a manuten¢do dos equipamentos existentes
(maquinas, moveis, equipamentos eletroeletrénicos etc), seja mediante aquisicio de produtos/servicos
necessarios ao funcionamento desses equipamentos (tintas, graxas, dleos, energia elétrica, etc.), seja
mediante a realizagdo de consertos diversos (reparos, recuperagdes, reformas, reposicdo de pegas,
revisdes, etc.);

Amortizacdo ou quitagdo de financiamento cujo objetivo foi a reforma, total ou parcial, de instalagGes
fisicas (rede elétrica, hidraulica, estrutura interna, pintura, cobertura, pisos, muros, grades, etc.) do
sistema da educagdo basica.

7) Aquisi¢do de material didatico-escolar e manutengio de programas de transporte escolar. (inciso Vil do Art.
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70 da LDB)

Despesas com aquisicdo de materiais utilizados diretamente por alunos e professores nas atividades
pedagdgicas, artisticas, cientificas, tecnoldgicas, socioambientais, esportivas e recreativas realizadas nas escolas.
Salienta-se a importancia de que os EEx se atentem para ndo haver sobreposi¢do de alguns exemplos
de despesas a seguir listadas com despesas ja custeadas por outros programas, como o Programa Nacional de

Apoio ao Transporte Escolar (PNATE) e o Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD).

Tabela 5 — Categorias de despesas incluidas no inciso VIIl do art. 70 da LDB

Exemplos
Aquisicdo de materiais de consumo para promogao - materiais de reposi¢do para instrumentos
das artes e cultura (musica, danca, teatro, artes musicais (exemplo: cordas de violdo);
visuais, arte circense, literatura, cultura popular etc.), | - telas para pintura;
considerando a promogao e valorizagdo da histériae | - Pincel;

- tintas para pintura;

- materiais de reposi¢do para equipamentos
circenses;

- maquiagem para teatro;

- roupas para figurino de personagens — teatro

- Sapatilhas e acessorios para as dangas.

cultura das nag¢des e povos africanos e afro-
brasileiros, os povos indigenas originarios do Brasil e a
cultura popular local:

Compra de materiais didaticos, considerando a - livros didéticos;
promocao e valorizagdo da histéria e cultura das
nacdes e povos africanos e afro-brasileiros e os
povos indigenas originarios do Brasil:

- atlas geograficos;

- globos terrestres;

- dicionarios;

- livros de literatura;

- obras complementares;

- livros de referéncia para o professor etc.

Aquisicdo de materiais escolares, considerando a - canetas;
acessibilidade para estudantes com deficiéncias,
com transtornos globais do desenvolvimento e com
altas habilidades ou superdotacao e ainda para a
educacado de surdos:

- giz;

- pincéis para quadro branco;
- apagadores;

- papéis;

- geoplanos;

solidos geométricos;

calculadoras comuns; réguas;
- COmpassos;

transferidores;
- esquadros;
- suportes para gravacao (CD, DVD e pen drives);

- bussolas etc.
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Aquisicdo de kits para robética e programagao:

Compra de materiais para jardinagem, sombreamento|
e verdejamento dos espagos escolares:

s

atuadores;

chassis;

placas embarcadas;
componentes eletrénicos;
fontes e conversores;
sensores e modulos.

- vasos;

- ferramentas (p3, ancinho ou rastelo, tesoura de
poda, carrinho de mao, regador, mangueira,
aparador de grama, etc.);

- mudas de plantas e hortalicas do bioma local, uso
de espécies nativas do municipio ou do Estado, que
aumentem a biodiversidade (fauna e flora),
sombreamento e o conforto térmico, a variedade
de floragdo e frutificagdo, por exemplo, por meio de
espécies polinizadoras;

- Terra, uso de superficies naturais que absorvem
agua e mitigam o calor, como a terra ou a grama,
instalacdo de jardins de chuva, entre outras
solugdes de geracdo de permeabilidade do solo e
conforto térmico;

- adubo;

- substrato para hortaligas.
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Kits de higiene pessoal para os alunos:

escova de dente;
- creme dental;

- sabonete;

- desodorante;

- toalha etc.

veiculos:

Aquisi¢do de produtos para a manutengao de

combustiveis;

Oleos lubrificantes.
Locagdo de veiculos;
Remuneragdo de motorista

8) Realizagdo de atividades curriculares complementares (inciso IX do Art. 70 da LDB.)

Despesas voltadas para realizagdo de atividades curriculares diversificadas e integradas ao curriculo e/ou a

formagdo continuada dos profissionais da educagdo, tais como exposi¢coes, feiras ou mostras de ciéncias da

natureza, ou humanas, matematica, lingua portuguesa ou lingua estrangeira, literatura ecultura. A promogdo

de atividades junto aos distintos setores como cultura, esporte, lazer, ciéncia e tecnologia, direitos humanos e

socioambiental devem estar previstas na Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral e imbuidas de

finalidade educativa para fins da melhoria de aprendizagem dos estudantes e seu desenvolvimento integral.

Importante ressaltar que a promogdo das atividades curriculares diversificadas deve compor o curriculo de

maneira integrada e regular e ndo de maneira pontual ou esporadica.
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Tabela 6 — Categorias de despesas incluidas no inciso IX do Art. 70 da LDB.

Exemplos

Formagdo continuada de profissionais da
educagdo vinculados as escolas participantes do -
Programa:

contratagdo de instituigdo formadora;
pagamento de formador;

- aquisicdao de material de consumo;

- aquisicdo de material didatico-
instrucional;

- hospedagem;

- transporte;

- alimentacdo;

- contratagao de servigos graficos e de impressao;
etc.
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1) Aquisicdo de equipamentos necessdrios ao ensino (inciso Il do Art. 70 da LDB)

Despesas com a compra de bens durdveis e resistentes utilizados nos diferentes ambientes das escolas

participantes (laboratdrios, vestiarios, refeitérios, bibliotecas, etc.)

Tabela 7 — Categorias de despesas incluidas no inciso Il do Art. 70 da LDB.

Exemplos

Compra de mobilidrio, considerando a adequagao a
faixa etaria, acessibilidade para estudantes com
deficiéncias, com transtornos globais do
desenvolvimento e com altas habilidades ou
superdotacdo e ainda para a educagao de surdos:

- carteiras escolares;

- cadeiras;

- bancos;

- banquetas;

- mesas;

- bancadas;

- estantes;

- armarios;

- Balcdo para alimentacdo escolar (self-service)
- gaveteiros;

- tabelas, traves e postes (para quadras)
etc.

Aquisi¢do de instrumentos artisticos (musicais, danca,
circenses, pintura, teatro etc.):

- instrumentos musicais (de corda, de sopro,
teclados, percussdo e outros);

- materiais circenses (malabares, argolas, perna de

pau, tecidos acrobaticos, trapézios, etc.);
- cortinas para palco ;
- iluminagdo para palco.

Equipamentos para criagdes e exibicdes audiovisuais
e fotografia:

amplificador de som;
data show;
equalizador de som;
flash eletrdnico;

fone de ouvido;
microfone;

cameras de filmagem;
sintonizador de som;
tanques para revelagdo de filmes;
televisor;

tela para projecao;
Pufes;

Magquinario para projecao de filmes e cineclubes

escolares;

Maquinas fotograficas digitais.
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Aquisicio de equipamentos para parquinho infantil, [ €scorregador;
considerando a acessibilidade para estudantes com [ gangorra;
deficiéncias, com transtornos globais do balanco;
desenvolvimento e com altas habilidades ou casinha;

superdotacdo e ainda para a educagao de surdos: cama eldstica;

piscina de bolinhas;
colchGes e equipamentos de protecdo e seguranga.

Acervo para biblioteca, considerando a diversidade - obras literarias, cientificas e de
étnico-racial da populagdo brasileira, a promogéo e referéncia impressas ou em
valorizagdo da histdria e cultura das nagdes e povos
africanos, afro-brasileiros, os povos indigenas
originarios do Brasil, a literatura regional:

- midias eletrdnicas (e-book, CD, DVD etc.)

2) Construgdo de instalagdes necessarias ao ensino (inciso Il do Art. 70 da LDB.)

Sdo as intervengGes que aumentam a drea construida da escola participante, agregam valor a
construgdo existente ou alteram completamente o uso previsto para a dependéncia, exigindo sua remodelagdo.

Incluem despesas com a construgdo ou a adaptacdo de espagos fisicos. O investimento de recursos neste ambito
GOVERNO FEDERAL
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tem como finalidade dignificar a permanéncia dos estudantes e profissionais da educacdo em tempo integral,

assim como diversificar as experiéncias educativas:

salas de aula;

sala multiuso;

brinquedoteca ou sala de jogos;

atelié ou sala ambiente para atividade artistica;
auditorio ou espaco similar para atividades socioculturais;
salas para coordenacgdo pedagdgica;

bibliotecas;

laboratorios;

refeitoérios;

despensas;

vestidrios;

implantagdo ou cobertura de quadras esportivas;
Patios e parquinhos de brincar;

cisternas;

YYYYYYYYYYYYYYY

centrais de gas, etc.

PARA LEMBRAR!

a construcdo de novas escolas ou de de capital
novas areas nas escolas existentes
a manutencgdo e a conservagao dos corrente (de custeio)
espagos existentes
o0 aumento do valor do imodvel (com, de capital
Se contribuira para por exgmplo, a cobe.rtutja da quadra
esportiva ou do refeitério)
aumento da area construida (com, de capital
por exemplo, a ampliagdo de salas ou
de laboratérios)
melhoria da aparéncia dos prédios corrente (de custeio)
(com, por exemplo, nova pintura)

4.3 Transparéncia.

A Lein212.527, de 18 de novembro de 2011, conhecida como Lei de Acesso a Informacdo, obriga todos os
orgaos e entidades do poder publico - Unido, estados, DF e municipios - a dar publicidade tanto a seu orgamento
e aos recursos recebidos como a destinacdo desses valores, para assegurar a populacdo o direito fundamental de
acesso a informacéo. Essa Lei determina (especialmente nos Art. 19, 29, 32, 72 e 82) que os entes e as entidades
devem ndo apenas responder as demandas por informagdes, mas promover a divulgacdo dessas informagGes em
local de acesso facil.

EEx devem publicizar os recursos recebidos da Unido, por meio do Programa Escola em Tempo Integral, além
de divulgar a destinacdo dada a eles, demonstrando a utilizagdo correta dos recursos financeiros recebidos do
FNDE.

Com isso, os Orgdos de controle, Conselhos, AssociacBes de Pais e Mestres, Conselhos de Escola, os
integrantes da comunidade escolar e toda a sociedade poderdo acompanhar a destinagdo dos recursos no
desenvolvimento das a¢Ges relacionadas a expansao das matriculas em tempo integral que promova equidade e
qualidade.

Os acessos as informagdes sobre o uso dos recursos possibilitam o acompanhamento, avaliagdo de
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cumprimento de objeto e aprimoramento das politicas educacionais.
4.4 Aplicagao financeira dos recursos.

Assim que creditado na conta corrente especifica, o valor transferido pelo FNDE é automaticamente
aplicado em fundo de curto prazo, lastreado em titulos da divida publica, com resgate automatico — de acordo
com o Art. 42 da Resolucdo FNDE n2 21, de 13 de outubro de 2014.

Isso ocorre antes mesmo que o representante legal do EEx compareca a agéncia bancaria onde a conta foi
aberta, para a entrega dos documentos necessarios a movimentagao.

Com essa aplicacdo automatica os recursos nao se desvalorizam. O saldo das aplica¢des financeiras devera
ser sempre creditado na conta corrente especifica e aplicado exclusivamente em despesas correntes (de custeio)
para a manutencdo da educacgdo basica, ficando sujeito as mesmas condi¢Ges de execugdo e de comprovacao
exigidas para os recursos transferidos.

ATENCAO! Os valores, fruto dos rendimentos, devem ser utilizados exatamente como os recursos originais:
gue determina as Resolugdes FNDE n2 18, de 27 de setembro de 2023.

4.5 Movimentagdo exclusiva na conta do programa e por meio eletrénico.

O valor creditado podera ser movimentado por meio de operagao eletronica em que o destinatdrio da
movimentacgado seja identificado, conforme Decreto n2 7.507, de 27 de junho de 2011.

E proibido transferir os recursos repassados pelo FNDE para outra conta, mesmo que o titular seja o préprio
ente executor.

E também proibido realizar saques de recursos da conta, mesmo na hipétese de pagamento das despesas
dos programas.

Todo e qualquer pagamento a credores ou prestadores de servicos deve ser feito por meio eletrénico: DOC,
TED ou ordem bancaria.

A determinacdo é indispensavel para que se identifiquem todos os fornecedores ou prestadores de servigos
beneficidrios dos pagamentos, garantindo a rastreabilidade dos gastos e do uso dos recursos repassados, avaliada
por ocasido da prestacdo de contas ao FNDE.

4.6 Legislagao sobre licitagdes e contratos.

As licitagGes e os contratos administrativos para obras, compras, alienag¢des, locagdes e servigos devem
obedecer a Lei n? 8.666/1993 e a Lei n? 14.133, de 2021, sendo esta Ultima facultativa apenas até o final de 2023.
Observa-se que, em margo de 2023, foi editada a Media Provisdria n? 1.167, que adiou para 30 de dezembro de
2023 a substituigdo definitiva da Lei n2 8.666/1993 pela Lei n? 14.133/2021 (Nova Lei de LicitagGes). Vale destacar
que a Lei n2 14.133/2021 sera obrigatdria a partir do dia 30/12/2023.

Destaca-se que as referidas legisla¢cdes, no escopo de sua vigéncia, devem ser cumpridas por todos os
poderes: Unido, estados, DF e municipios.

A Lein210.520, de 17 de julho de 2002, cria a modalidade de licitagdo denominada pregdo para aquisicdo de
bens e servicos comuns no ambito da administracdo publica.

O Decreto n2 5.450, de 31 de maio de 2005, regulamenta o pregdo eletrdnico.

As determinagbes dessa legislacdo devem ser estritamente cumpridas na execuc¢do dos recursos do Programa —
assim como em qualquer programa do Governo Federal.

Estados, DF e municipios conhecem essas normas na ocasido de contratar servigcos ou comprar produtos e
bens dos mais diversos.
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Atencdo para situa¢cdes em que o EEx pode aproveitar procedimentos licitatdrios anteriores para contratar
servigos ou adquirir produtos com os recursos do Programa:

e (asojatenha realizado licitacdo para atender ao conjunto de sua rede de ensino, o EEx podera fazer um
aditivo a esse contrato para adquirir itens necessarios a implementacdo do Programa, de acordo com o
Art. 65 da Lei n2 8.666/1993.

Saiba mais:
Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos sequintes casos:
I - unilateralmente pela Administragdo: ...

b) quando necessdria a modificagcdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigcdo quantitativa
de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei; ...

§ 12 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigées contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e,
no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de 50% (cinquenta por cento) para os
seus acréscimos.

Dessa forma, o EEx pode recorrer a esse acréscimo de 25% do valor inicial contratado para aproveitar um
processo licitatdrio ja realizado e economizar tempo na execucgdo. Se, por exemplo, o EEx tiver realizado licitacao
para a compra de material escolar para os alunos de sua rede de ensino, pode fazer um termo aditivo ao contrato
em vigor, resultado da licitacdo anterior, para adquirir o material para os estudantes das escolas participantes do
Programa.

Também é possivel fazer adesdo online a Ata de Registro de Precos do FNDE. Para isso, deve-se acessar o
Portal de Compras, no endereco www.fnde.gov.br/portaldecompras, e avaliar se as atas disponiveis atendem as
necessidades das escolas do Programa.

E possivel aderir aos preg&es de registro de precos com apenas um clique e adquirir os itens necessarios,
por meio do Sistema de Gerenciamento de Adesdo de Registros de Prego (Sigarp).

E importante mencionar que a Lei n° 8.666/1993 prevé situacdes em que se pode dispensar a licitagdo e
casos em que o processo licitatorio é inexigivel. A licitacdo pode ser dispensada, entre outros casos:

v' na contratacdo de obras e servicos de engenharia de até RS 33.000,00, desde que ndo sejam parcelas de
uma mesma obra ou servico que possam ser realizadas conjuntamente (Art. 24, |);

v' na aquisicdo de outros produtos e servicos de até RS 17.600,00, desde que ndo sejam parcelas de um
servico ou de uma compra de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez (Art. 24, 1).

A licitagdo é inexigivel quando a competigdo nao for vidvel, especialmente nos seguintes casos:

v" na aquisicio de materiais ou géneros que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivo, proibida a preferéncia de marca (Art. 25, 1);

v" na contratacdo de servigos técnicos profissionais especializados de natureza singular, com profissionais
ou empresas de notdria especializacdo, exceto para realizacdo de servicos de publicidade e divulgacao
(art. 25, 11).

Observacdo: Os servigos técnicos profissionais especializados cuja contrata¢do permite a inexigibilidade sdo os
listados no Art. 13 da Lei n° 8.666/1993.

ATENCAO! Mesmo nos casos de dispensa ou inexigibilidade, a Secretaria de Educac¢do deve instruir
processo com a justificativa para utilizacdo da dispensa ou da inexigibilidade, contendo, entre outras informacgdes
(Art. 26):

v' arazdo da escolha do fornecedor ou executante; e
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v' ajustificativa do preco.

4.7 Documentos comprobatérios das despesas.

E obrigatério que todos os documentos que comprovam as despesas do Programa, tais como notas fiscais
(fisicas ou eletronicas), sejam emitidos em nome do EEx com a identificagdo do FNDE e do Programa Escola em
Tempo Integral.

ATENCAO! Os documentos devem ser arquivados pelo EEx pelo prazo de dez anos a contar da aprovacio
anual das contas do FNDE pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Além disso, eles devem estar disponiveis para serem apresentados ao FNDE, aos érgaos de controle e ao
Ministério Publico, quando solicitados.

O EEx deverd inserir nos comprovantes o codigo INEP de cada escola para qual a despesa correspondente foi
destinada.

4.8 Assisténcia técnica: como acessar

Uma das atribuigdes do FNDE é prestar assisténcia técnica sobre a correta utilizacdo dos recursos do Programa
Escola em Tempo Integral.

Este Manual busca responder a essa atribuicdo. O EEx também pode solicitar apoio quando tiver duvidas
sobre como utilizar corretamente os recursos recebidos.

Para isso, deve encaminhar seus questionamentos e duvidas para o seguinte endereco eletronico:
repasse.cgaux@fnde.gov.br

5. ESTORNO, BLOQUEIO OU DEVOLUCAO DE VALORES

O FNDE pode estornar ou bloquear valores creditados na conta especifica, ou ainda solicitar ao EEx a
devolugdo de recursos do Programa no caso de:

v' depésitos indevidos;
v" determinacdo do Poder Judicidrio ou do Ministério Publico;
v' constatacdo de irregularidades na execucdo do Programa.

Se for notificada a devolver recursos, o EEx tem dez dias Uteis a partir da notificacdo para fazer a
devolugdo, corrigidos monetariamente, seguindo as orientagdes do item “Devolucdo de Recursos” deste manual.

6. COMPROVACAO DAS DESPESAS DE EXECUCAO DO PROGRAMA

Comprovar a execucdo dos recursos do Programa Escola em Tempo Integral recebidos é obrigacdo do EEx
e consiste em fase importante para a garantia da transparéncia das despesas publicas, do monitoramento e da
avaliagdo do alcance da meta com qualidade, caracterizando-se como prestagdo de contas.

A comprovacdo da execuc¢do do Programa Escola em Tempo Integral envolve duas principais frentes:

1) Comprovacdo da execucdo financeira:

Devera ser feita pelo EEx no médulo de prestacdo de contas do sistema BB Gestdo Agil simultaneamente
a execugao dos recursos financeiros recebidos.

Encerrado o periodo de execugdo dos recursos, os EEx terdo o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusao dos registros da comprovacao das despesas efetivadas.
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A analise financeira é realizada pelo FNDE.

2) Comprovagdo do cumprimento do objeto:

Ademais, para além da comprovacio da execucdo das despesas no sistema BB Gestdo Agil, fardo parte do
processo de comprovacdo, no escopo da analise do cumprimento, o objeto:

v" Termo de Adesdo ao Programa (assinado no SIMEC)
v' Politica de Educacdo em Tempo Integral (arquivo anexo no SIMEC)

v' Aprovacgdo da Politica de Educagio em Tempo Integral pelo Conselho de Educagdo (arquivo anexo no
SIMEC)

v'  Execu¢do das matriculas pactuadas (Declaracdo das matriculas pelo EEx no SIMEC e registro das
matriculas no Censo Escolar conforme orientag¢des e calendério do INEP).

A SEB/MEC é responsavel pela anélise do cumprimento do objeto.
6.1 Comprovacio das despesas no BB Gestdo Agil.

A comprovacgao das despesas serd realizada por meio da classificacdo dos lancamentos constantes do
extrato bancdrio da conta corrente especifica, de acordo com as categorias de despesa do Programa, e do registro
dos documentos de despesas. As categorias de despesa a serem informadas no BB Agil sdo aquelas informadas no
Anexo deste Manual.

O Sistema do BB Agil apresentara alertas sobre a eventual auséncia de comprovacio de despesas pelos
EEx e sobre eventual existéncia de divergéncia entre o emitente do documento de despesa e o favorecido do
pagamento realizado.

Estas situagdes, assim como outras irregularidades eventualmente verificadas na execugdo dos recursos,
ensejardo a suspensao do repasse da segunda parcela de recursos, se for o caso, até que a pendéncia seja resolvida.

6.2. Analises SEB/MEC e FNDE.

A SEB/MEC verificara se o EEx cumpriu efetivamente com a criagdo de matriculas pactuadas, construiu ou
atualizou a Politica de Tempo Integral e aprovou esta Politica no respectivo Conselho de Educagdo. Ao final da
andlise, a SEB/MEC emite parecer técnico de cumprimento do objeto.

J4 o FNDE é responsavel por analisar a execugdo financeira do Programa, observando se as despesas
realizadas correspondem aquelas permitidas e se os procedimentos legais relativos aos gastos publicos foram
cumpridos.

Ao final de ambas as analises, o FNDE emitird parecer conclusivo sobre as contas, com um dos seguintes
resultados:

| - aprovagao: quando todas as despesas estiverem devidamente comprovadas no médulo de prestagdo de contas
do sistema BB Gestdo Agil e o resultado da analise da execugdo fisica for pela aprovacéo;

Il - aprovagao com ressalva: quando todas as despesas estiverem devidamente comprovadas no modulo de
prestacdo de contas do sistema BB Gestdo Agil e o resultado da anélise da execugdo fisica for pela aprovacdo, mas
sejam identificadas uma ou mais ocorréncias de irregularidades que ndao tenham ocasionado prejuizo financeiro;

lll - aprovagdo parcial: quando parte das despesas ndo for comprovada no modulo de prestagdo de contas do
sistema BB Gestdo Agil ou quando o resultado da andlise da execuc3o fisica for pela obrigacdo de devolucdo de
recursos na proporgao da parcela da meta ndo atingida;

IV - aprovagdo parcial com ressalva: quando parte das despesas ndo for comprovada no médulo de prestagao de
contas do sistema BB Gestdo Agil ou quando o resultado da andlise da execucdo fisica for pela obrigacdo de
devolucgdo de recursos na proporg¢do da parcela da meta ndo atingida e forem identificadas uma ou mais ocorréncias
de irregularidades que ndo tenham ocasionado prejuizo financeiro; e
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V - ndo aprovagdo: quando n3o houver no médulo de prestagdo de contas do sistema BB Gestdo Agil qualquer
comprovacdo das despesas realizadas ou quando, mesmo havendo a comprovagdo dessas despesas, o resultado
da analise da execugdo fisica seja pela devolugdo total dos valores repassados.

Em resumo, a comprovacgao da execugdo do Programa Escola em Tempo Integral envolve:
A assinatura do termo de adesdo ao Programa pelo EEx;
O espelho do SIMEC com os valores pactuados pelo EEx;

O upload do arquivo da Politica de Educagdo em Tempo Integral e do arquivo da norma exarada pelo
Conselho de Educacdo;

v' O registro da declaracio de matriculas efetivamente criadas e a confirmac3o das mesmas no Censo
Escolar;

v' O registro das informagdes sobre os gastos do EEx no BB Agil de forma concomitante a execucdo das
despesas;

A andlise técnica da SEB/MEC quanto ao cumprimento do objeto e o parecer das contas pelo FNDE

A emissdo do parecer pelo FNDE.

6.3. Devolugdo de recursos.

O EEx devera devolver os saldos remanescentes ao FNDE em até 60(sessenta) dias contados da data final do
periodo de execuc¢do dos recursos financeiros.

As devolucdes de saldo deverdo considerar os valores disponiveis nas contas correntes ou de aplicacdo
financeira especificas.

As devolugbes de recursos transferidos pelo FNDE, independentemente do fato gerador, deverdo ser
efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, por meio da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, na qual deverdo
ser indicados o nome, o nimero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ do EEx e os cédigos disponiveis no
endereco eletrénico www.fnde.gov.br, no menu Consultas Online/GRU.

Em caso de eventuais atrasos na devolugdo de saldo e em caso de outras devolugdes, independentemente do
fato gerador, o valor a ser devolvido devera ser atualizado monetariamente com aplicacdo de juros no Sistema
Débito do TCU, disponivel no enderego eletronico
https://contas.tcu.gov.br/debito/Web/Debito/CalculoDeDebito.faces, utilizando-se como data de atualizagdo
aquela em que o recolhimento for efetivado.

Eventuais despesas bancdrias decorrentes das devolugdes de valores ao FNDE correrdo as expensas do
depositante, ndo podendo ser consideradas como resultantes da execugao financeira dos recursos para fins de
prestacdo de contas.

7. FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL

A SEB/MEC, o FNDE, o controle interno do Executivo Federal e o TCU sdo competentes para fiscalizar a
utilizagdo dos recursos transferidos para o Programa Escola em Tempo Integral. O FNDE e a SEB/MEC podem fazer
essa fiscalizacdo em conjunto ou separadamente, in loco ou a distancia, solicitando informacdes, esclarecimentos
e o envio de documentacdo pelo EEx.

O EEx é obrigado a fornecer as informag¢des e a documentacdo solicitadas e deve guardar em sua sede os
documentos comprobatérios originais das despesas por dez anos depois que o TCU tenha aprovado as contas do
FNDE do exercicio.

O acompanhamento e o controle social sobre a utilizagdo dos recursos do Programa também poderao ser
exercidos pelos respectivos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social — Cacs. Se estes Conselhos
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identificarem eventuais irregularidades na execucdao do Programa, deverdo apresentar denuncia ao FNDE ou a
SEB/MEC, no ambito de suas respectivas atribui¢des, conforme procedimentos previstos pela Resolugdo FNDE N.
18, de 2023.

ANEXO - CATEGORIAS DE DESPESAS — Sistema BB GESTAO AGIL

A) DESPESAS CORRENTES (de custeio)

1. Remuneragdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais profissionais da educagdo (inciso I do
art. 70 da LDB);

1.1 Remuneragdo de profissionais habilitados da educagdo para regime temporario na Secretaria de

Educacao

1.2 Formagdo continuada de profissionais da educagdo vinculados as escolas participantes do Programa,

para atuagdo na perspectiva da educacgdo integral
1.3. Despesas relativas a processos de selegdo de profissionais para atuarem nas escolas participantes

2. Manutencgdo e conservagdo de instalagdes e equipamentos necessdrios ao ensino (inciso Il do art. 70
da LDB);

2.1 Produtos de manutencdo e conservagao (ex.: tintas, Iimpadas, pinos e plugues, lougas sanitdrias,
pisos.)

2.2 Contratacgdo de servigos para manutencdo e conservagao (ex. assisténcia técnica para equipamentos;
pintura; marcenaria).

2.3 Pequenos reparos nas instalagdes fisicas e adaptagdo de espagos para acessibilidade

3. Uso e manutencgdo de bens e servigos vinculados ao ensino (inciso Il do art. 70 da LDB);

3.1 Aluguel de espacos fisicos (ex.: prédios escolares; salas de aula; auditdrios; quadras esportivas).
3.2 Aluguel de equipamentos (ex.: equipamentos de informdtica; equipamentos utilizados em
laboratdrios; equipamento de sonorizagéo; mobilidrio especifico.)
3.3 Servicos publicos (energia elétrica; dgua e esgoto; telefonia e internet).
3.4 Manutencdo de bens e de equipamentos (mdo de obra especializada; materiais; pecas de reposigdo

diversas; reparos).

4. Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente ao aprimoramento da
qualidade e a expanséo do ensino (inciso IV da LDB);

4.1 Organizagdo de banco de dados, realizacdo de estudos e pesquisas que visam a elaboracdo de

programas, planos e projetos voltados ao ensino prioritario dos respectivos entes federados;

4.2 Levantamentos estatisticos (relacionados ao sistema de ensino), objetivando o aprimoramento da

qualidade e a expansdo do atendimento no ensino prioritario dos respectivos entes federados.
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5. Realizagdo de atividades-meio necessdrias ao funcionamento dos sistemas de ensino (inciso V do art.
70 da LDB);

5.1 Materiais de expediente para atividades de apoio ao ensino (papéis, cadernos, envelopes, canetas.)
5.2 Produtos de limpeza e higiene para uso coletivo (ex. Papel higiénico, sabonete, vassouras,
desinfetantes.)

5.3 Produtos para cuidado das criangas (ex.: fraldas, lencos umedecidos, lengol.)
5..4 Materiais de consumo e utensilios para a alimentacdo escolar (ex.: guardanapos, pratos, talheres,
toalhas de mesa.)
5. 5. Contratagao de servigos regulares (ex.: vigildncia, limpeza, conservagdo, preparagdo da

alimentagdo escolar.)

6. Amortizagdo e custeio de operagoes de crédito destinadas a atender ao disposto nos incisos deste
artigo (inciso VIl do art. 70 da LDB);

6.1 Amortizagdo ou quitagdo de financiamento cujo objetivo foi a aquisicdo de imdveis ja construidos ou
de terrenos para construcdo de prédios, destinados a escolas ou érgdos do sistema de ensino;

6.2 Amortizacdo ou quita¢do de financiamento cujo objetivo foi a ampliagdo, conclusdo e construcdo de
prédios, pogos, muros e quadras de esportes nas escolas e outras instalagdes fisicas de uso exclusivo do
sistema de ensino;

6.3 Amortizacdo ou quita¢do de financiamento cujo objetivo foi a aquisicdo de mobiliario e
equipamentos voltados para o atendimento exclusivo das necessidades do sistema da educacédo basica
publica (ex.: carteiras e cadeiras, mesas, armdrios, mimedgrafos, retroprojetores, computadores,
televisores, antenas.)

6.4 Amortizacdo ou quitagdo de financiamento cujo objetivo foi a manutengdo dos equipamentos
existentes (ex.: mdquinas, moveis, equipamentos eletroeletrénicos), seja mediante aquisicdo de
produtos/servigos necessdrios ao funcionamento desses equipamentos (ex.: tintas, graxas, éleos,
energia elétrica), seja mediante a realizacdo de consertos diversos (ex.: reparos, recuperacées, reformas,
reposicdo de pecas, revisées.)

6.5 Amortizagdo ou quitacdo de financiamento cujo objetivo foi a reforma, total ou parcial, de
instalagOes fisicas (ex.: rede elétrica, hidrdulica, estrutura interna, pintura, cobertura, pisos, muros,

grades) do sistema da educagdo basica.

7. Aquisicdo de material diddtico-escolar e manutengdo de programas de transporte escolar. (inciso Vil
do art. 70 da LDB);

GOVERNO FEDERAL
FwE MINISTERIO DA ‘
EDUCAGAO =Y [ -

UNIAD E RECONSTRUGAD



MANUAL DE EXECUGAO FINANCEIRA DO PROGRAMA E COL_Aem
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL Tmpo]r}gggl.Sal

7.1 Materiais de consumo para promocao das artes e cultura (musica, danca, teatro, artes visuais, arte
circense, literatura, cultura popular), (ex.: materiais de reposi¢cdo para instrumentos musicais; telas para
pintura; materiais de reposi¢Go para equipamentos circenses; sapatilhas e acessorios para as dangas.)
7.2 Materiais didaticos (ex.: livros diddticos, livros de literatura, atlas geogrdficos, globos terrestres.)
7.3 Materiais escolares (ex.: giz, canetas, geoplanos, calculadoras; suportes para grava¢éo — CD, DVD e
pen drives.)

7.4 Kits de laboratdrio (ex.: tubos de ensaio, pipetas, provetas; bastdes de vidro; espdtulas;
termémetros; Idminas preparadas para microscopia.)

7.5 Kits para robdtica e programagao (ex.: atuadores; chassis; placas embarcadas; componentes
eletronicos; fontes e conversores.)

7.6 Materiais esportivos (ex.: bolas, raquetes, coletes, luvas, uniformes.)

7.7 Materiais para jardinagem e verdejamento dos espagos escolares (ex. vaso, ferramentas de
jardinagem, mudas e plantas e hortaligas.)

7.8 Brinquedos e materiais de largo alcance (ex. bonecas e bonecos; brinquedos para uso em soldrio;
brinquedos de faz de conta; jogos de tabuleiro.)

7.9 Kits de higiene pessoal para os alunos (ex.: escova de dente; creme dental; sabonete; desodorante;
toalha.)

7.10 Manutencdo de programas de transporte escolar (ex.: Contratacdo de servigos para a manutengéo

de veiculos; produtos para a manutengdo de veiculos; locag¢do de veiculos.)

8. Realizagéio de atividades curriculares complementares (inciso IX do art. 70 da LDB);

8.1 Formacgdo continuada de profissionais da educacdo (ex.: contratagdo de instituigdo formadora;

pagamento de formador; aquisi¢do de material diddtico- instrucional; etc.)

8.2 Eventos para a formagao integral dos estudantes (feiras, competigdes, eventos culturais) (ex.:
contratagdo de transporte; hospedagem; ingresso; parceria ou convénio com organizagdes que
promovam atividades no campo da arte, cultura, esporte, ciéncia e tecnologia, direitos humanos e agcbes

ambientais.)
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B) DESPESAS DE CAPITAL

1. Mobiliario:

1.1 mobiliario para salas de aula (ex. Carteiras escolares; cadeiras; etc.)
1.2 mobiliario para espacos esportivos (ex.: tabelas, traves.)
1.3 mobiliario para areas externas, de recreagdo e de jardim (ex. bancos, pufes.)

1.4 mobiliarios para espacos artisticos e culturais (ex. cortinas para palco; iluminacdo para palco; bancada para

desenho, espelhos para sala de danca/teatro.)

1.5 mobiliarios relacionados a administragdo e organizagao (ex.: estantes, armadrios, gaveteiros.)

1.6 mobilidrios relacionados a alimentagdo (ex.: balcdo para alimentagdo escolar — self-service; mesas; cadeiras.)
1.7 mobilidrios para laboratdrios (ex.: banquetas, mesas, bancadas, armarios.)

1.8 outros tipos de mobiliarios.

2. Instrumentos artisticos (musicais, circenses e outros);

2.1 instrumentos musicais (ex. Instrumentos de corda, de sopro, teclados, percussdo.)
2.2 materiais circenses (ex.: malabares, argolas, perna de pau, tecidos acrobaticos, trapézios.)
2.3 outros equipamentos artisticos.

3. Equipamentos para criagoes e exibi¢des audiovisuais e fotografia;

3.1 equipamentos do audiovisual (projetores multimidia; cameras para filmagem; microfones; mesa e equalizador

de som.)
3.2 equipamentos de fotografia (cameras fotograficas, tanques para revelagdo de filmes.)

4. Equipamentos para espago de criagao (espaco maker):
4.1 ferramentas de marcenaria;

4.2 impressora 3d;

4.3 kits de robdtica;

4.4 ferramentas para usinagem;

4.5 cortadora laser;

4.6 scanner 3D;

4.7 cortadora de vinil;

4.8 display;

4.9 ferramentas e dispositivos para prototipagem;

4.10 outros equipamentos para espaco de criagdo (espago maker.)

5. Equipamentos para parquinho infantil:
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5.1 brinquedos (ex.: escorregador, gangorra, balanco, casinha);

5.2 colchdes e equipamentos de prote¢do e seguranca;

5.3 outros equipamentos para parquinho infantil.

6. Equipamentos para laboratério de ciéncias:

6.1 calculadoras cientificas;

6.2 quadros brancos;

6.3 calorimetros;

6.4 refrigeradores utilizados em laboratérios;
6.5 centrifugas;

6.6 microscopios;

6.7 outros equipamentos para laboratério de ciéncias.

7. Equipamentos para laboratério de informatica:

7.1 computadores;

7.2 impressoras;

7.3 cameras de computador;

7.4 microfones para computador;

7.5 outros equipamentos para laboratério de informatica.

8. Acervo para biblioteca:

8.1 obras literarias, cientificas e de referéncia impressas;

8.2 obras em midias eletronicas (e-book, CD, DVD.)

9. Construgdo (parcial) de nova escola.
10. Construgao de novo espago na escola:

10.1 construgdo de nova(s) sala(s) de aula;

10.2 construgdo de nova sala multiuso;

10.3 construcdo de nova brinquedoteca ou sala de jogos;

10.4 construgdo de novo atelié ou sala ambiente para atividade artistica;
10.5 construgdo de novo auditério ou espago similar para atividades socioculturais;
10.6 construcdo de nova sala para coordenacdo pedagdgica;

10.7 construgdo de nova biblioteca;

10.8 construgdo de novo laboratério de ciéncias;

10.9 construgdo de novo espaco de criagdo (espago maker);

10.10 construcdo de novo refeitorio;

10.11 construgdo de nova sala de despensas;

10.12 construgdo de novo vestiario;

FNDE
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MANUAL DE EXECUCAO FINANCEIRA DO PROGRAMA
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10.13 construgao de nova quadra esportiva;

10.14 construgdo de novos patios e parquinhos de brincar;
10.15 construgdo de nova cisterna;

10.16 construcdo de nova central de gas;

10.17 outras novas construcdes ndo listadas acima.

E COLAcm
rempojrittigiral

11. Reforma e/ou amplia¢do de espaco construido na escola (ex.: cobertura da quadra esportiva ou ampliagdo

de salas ou da cozinha):

11.1 reforma ou amplia¢do de sala(s) de aula;
11.2 reforma ou ampliagdo de sala multiuso;
11.3. reforma ou ampliagdo de brinquedoteca ou sala de jogos;

11.4 reforma ou amplia¢do de atelié ou sala ambiente para atividade artistica;

11.5 reforma ou ampliagdo de auditdrio ou espago similar para atividades socioculturais;

11.6 reforma ou ampliagdo de sala para coordenagdo pedagdgica;
11.7 reforma ou ampliacdo de biblioteca;

11.8 reforma ou amplia¢do de laboratério de ciéncias;

11.9 reforma ou ampliagdo de espago de criagdo (espago maker);
11.10 reforma ou ampliagdo de refeitdrio;

11.11 reforma ou ampliagdo de sala de despensas;

11.12 reforma ou ampliagdo de vestiario;

11.13 reforma ou ampliagdo de quadra esportiva;

11.14 reforma ou ampliagdo de patios e parquinhos de brincar;
11.15 reforma ou ampliagdo de cisterna;

11.16 reforma ou ampliagdo de central de gas;

11.17 reforma ou ampliagdo de outras construgGes nao listadas acima.

FNDE

MINISTERIO DA
EDUCAGAOD

GOVERNO FEDERAL

ail

UNIAD E RECONSTRUGAD



162 /215
PREFEITURA DE

GUARAMIRIM

AUTORIZACAO

De conformidade com os despachos supra, AUTORIZO a realizacdo da dispensa de licitacdo,
referente a requisicdo n° 32/2026 PMG, DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATAGAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS COM OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE
REFORCO ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL, ordenando o orgao
competente a exaracdo dos documentos necessarios.

Valor da Contratagdo: RS 495.900,00.

Guaramirim, 09 de fevereiro de 2026.

ADRIANO MARCEL ZIMMERMANN
PREFEITO MUNICIPAL

ANTONIO ALEXANDRE DE AZEVEDO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE FINANCAS

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.brip8fadaba326679

iy ]

RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR



163/ 215

PREFEITURA DE

GUARAMIRIM

DISPENSA DE LICITAGAO N2 17/2026 — PMG

OBIJETO: Dispensa de licitagdo para contratacdo de servigcos educacionais com oficinas pedagdgicas,
tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Base Legal: Artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal
1726/2023.

Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n°03.777.341/0439-90, estabelecida na rua 28 de Agosto, n° 560, bairro Nova Esperanca,
Guaramirim-SC, CEP: 89.270-000.

Valor Total: RS 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil, novecentos reais).

TERMO DE JUSTIFICATIVA

O Municipio de Guaramirim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n? 83.102.475/0001-16, situada na rua 28 de Agosto, n? 2042, bairro Centro, municipio de
Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, representado pelo Secretdrio de
Administracdo e Financas, o Sr. Antonio Alexandre de Azevedo, justifica o procedimento de dispensa
de licitacdo para contratacdo de servicos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de reforco escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

A presente contratacdo visa atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo de
Guaramirim, no sentido de promover a ampliacdao da jornada escolar para estudantes dos 52 e 62
anos do ensino fundamental da rede publica municipal. O objetivo é ofertar educagdo em tempo
integral no contraturno escolar, por meio de oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas e culturais, com foco
na aprendizagem significativa, no desenvolvimento de competéncias e na preparag¢ao para o mundo
contemporaneo.

O projeto sera executado em quatro dias por semana, com duragdo de 3 horas por dia, e tem
por finalidade principal oferecer uma formagdo mais completa aos alunos, através de atividades
extracurriculares como refor¢o escolar em Lingua Portuguesa e Matematica, robdtica, games,
comunica¢do e midias, arte e bem-estar, empreendedorismo e mundo do trabalho. Essas oficinas
complementam o curriculo escolar tradicional, proporcionando um ambiente de aprendizagem
inovador e multidisciplinar.

1% PARA CONFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsy//c.ipm.com br/ip68d4965763b38
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O numero de horas contratadas (1.206 horas) foi definido com base em 134 dias letivos,
considerando 3 turmas de 33 alunos cada, totalizando aproximadamente 100 estudantes atendidos.
A carga horaria contempla a jornada integral de 3 horas por dia, durante quatro dias na semana, ao
longo de oito meses letivos, garantindo a cobertura pedagégica necessdria para o alcance dos
objetivos educacionais propostos.

As atividades serdo realizadas nas dependéncias da instituicdo contratada, devidamente
credenciada e localizada no municipio ou regido de facil acesso aos alunos, de modo a assegurar a
regularidade da frequéncia, o acompanhamento pedagdgico e a seguranga dos estudantes.

A contratacdo representa um investimento direto no desenvolvimento humano e social do
municipio. Além de ampliar o tempo de permanéncia do aluno na escola, reduzindo a exposicdo a
situagOes de vulnerabilidade social, a proposta melhora a qualidade da educagao ofertada, combate
a evasdo escolar, contribui com o desempenho académico e favorece a formacdo de cidaddos mais
preparados, autonomos e participativos. A iniciativa estd alinhada as metas do Plano Municipal de
Educacgdo e fortalece o compromisso do poder publico com a educagdo de qualidade.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
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A contrata¢do deve ocorrer com urgéncia, tendo em vista o inicio do calendario escolar,
previsto para o més de marco de 2026. A execuc¢do das oficinas ao longo do ano letivo exige
planejamento, organizagdo prévia e articulacdo com a rede de ensino. A auséncia dessa contratagdo
comprometera a execucdo do projeto pedagdgico de tempo integral, prejudicando diretamente os
alunos da rede e a implementacdo das metas educacionais do municipio.

A contrata¢do enquadra-se no disposto no inciso XV do artigo 75 da Lei n214.133, de 1° de

abril de 2021, que reza, ipsis literis:
Art. 75. E dispensavel a licitacdo:
[¥]
XV — para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo
ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Da Razdo da Escolha do Fornecedor:

Conforme é possivel verificar por meio da documentacdo apresentada, a empresa SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA (SESI/SC) é uma instituicdo que se enquadra nas condigdes previstas no inciso
XV do art. 75. da Lei n°14.133 de 1° de abril de 2021, justificando a escolha do fornecedor.

Da Justificativa do Valor:

Para a fixagdo do preco nesse tipo de contratacdo tem-se por paradigma a comparacgdo da
proposta apresentada pelo fornecedor com notas fiscais/contratos de contratagdes semelhantes de
objetos da mesma natureza emitidos pelo prestador para outros contratantes no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de pregos, conforme previsto no §42 do art. 23 da Lei n°14.133 de 1°
de abril de 2021.

&% PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/c.ipm.com.brip68d4965763b38

EiFtE esTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03

Dos Itens:
Item | Produto - Descricao Unidade | Quant. Valor | Valor total
1 | ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL. Prestagéo de MES 8,00 | 61.987,50 | 495.900,00

servigos educacionais com oficinas pedagogicas, tecnoldgicas, culturais
e de reforgo escolar. Para atendimento da Escola em Tempo Integral

Soma:
495.900,00

Da Dotac¢ao Orcamentadria:

Os recursos orcamentdrios destinados ao objeto em questdo provirdo das seguintes dotacdes
orcamentdrias:

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 — Ensino Fundamental

Agdo 2021 — Manutengao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos ndo vinculados de Impostos - Educagdo
Subelemento 333909239- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC
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Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agdo 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos ndo vinculados de Impostos - Educagdo
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agao 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 256970004002 — Programa Escola em Tempo Integral — Custeio 70%
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Diante do exposto, cumprindo as exigéncias do art. 75 da Lei n2 14.133/21, fica demonstrado
gue a contratagdo escolhida atende as pretensées da Administragdo.

Guaramirim (SC), 09 de fevereiro de 2026.

MUNICIPIO DE GUARAMIRIM
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Antonio Alexandre de Azevedo

_E [=l £s1E DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03
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DISPENSA DE LICITAGAO N2 17/2026 — PMG

OBIJETO: Dispensa de licitacdo para contrata¢do de servigcos educacionais com oficinas pedagdgicas,
tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Base Legal: Artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal
1726/2023.

Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n°03.777.341/0439-90, estabelecida na rua 28 de Agosto, n° 560, bairro Nova Esperanca,
Guaramirim-SC, CEP: 89.270-000.

Valor Total: RS 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil, novecentos reais).

TERMO DE JUSTIFICATIVA

O Municipio de Guaramirim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n? 83.102.475/0001-16, situada na rua 28 de Agosto, n? 2042, bairro Centro, municipio de
Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, representado pelo Secretdrio de
Administracdo e Financgas, o Sr. Antonio Alexandre de Azevedo, justifica o procedimento de dispensa
de licitagdo para contratacao de servicos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Da Razao da Escolha do Fornecedor:
Conforme é possivel verificar por meio da documentacgdo apresentada, a empresa SERVICO SOCIAL
DA INDUSTRIA (SESI/SC) é uma instituicdo que se enquadra nas condi¢des previstas no inciso XV do
art. 75. da Lei n°14.133 de 1° de abril de 2021, justificando a escolha do fornecedor.

Guaramirim (SC), 09 de fevereiro de 2026.

MUNICIPIO DE GUARAMIRIM

Secretario Municipal de Administragao e Finangas
Antonio Alexandre de Azevedo

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip847c6d6860fc

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 11/02/2026 15:24 -03:00 -03
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DISPENSA DE LICITAGAO N2 17/2026 — PMG

OBIJETO: Dispensa de licitacdo para contrata¢do de servigcos educacionais com oficinas pedagdgicas,
tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Base Legal: Artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal
1726/2023.

Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n°03.777.341/0439-90, estabelecida na rua 28 de Agosto, n° 560, bairro Nova Esperanca,
Guaramirim-SC, CEP: 89.270-000.

Valor Total: RS 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil, novecentos reais).

TERMO DE JUSTIFICATIVA

O Municipio de Guaramirim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n? 83.102.475/0001-16, situada na rua 28 de Agosto, n? 2042, bairro Centro, municipio de
Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, representado pelo Secretdrio de
Administracdo e Financgas, o Sr. Antonio Alexandre de Azevedo, justifica o procedimento de dispensa
de licitagdo para contratacao de servicos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Da Justificativa do Valor:

Para a fixagdo do preco nesse tipo de contratacdo tem-se por paradigma a comparacdo da
proposta apresentada pelo fornecedor com notas fiscais/contratos de contratagdes semelhantes de
objetos da mesma natureza emitidos pelo prestador para outros contratantes no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de precgos, conforme previsto no §42 do art. 23 da Lei n°14.133 de 1°
de abril de 2021.

Guaramirim (SC), 09 de fevereiro de 2026.

PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
Secretario Municipal de Administragao e Finangas
Antonio Alexandre de Azevedo

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
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DISPENSA DE LICITAGAO N2 17/2026 — PMG

OBIJETO: Dispensa de licitagdo para contratacdo de servigcos educacionais com oficinas pedagdgicas,
tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Base Legal: Artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal
1726/2023.

Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n°03.777.341/0439-90, estabelecida na rua 28 de Agosto, n° 560, bairro Nova Esperanca,
Guaramirim-SC, CEP: 89.270-000.

Valor Total: RS 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil, novecentos reais).

TERMO DE JUSTIFICATIVA

O Municipio de Guaramirim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n? 83.102.475/0001-16, situada na rua 28 de Agosto, n? 2042, bairro Centro, municipio de
Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, representado pelo Secretdrio de
Administracdo e Financas, o Sr. Antonio Alexandre de Azevedo, justifica o procedimento de dispensa
de licitacdo para contratacdo de servicos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de reforco escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

A presente contratacdo visa atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo de
Guaramirim, no sentido de promover a ampliacdao da jornada escolar para estudantes dos 52 e 62
anos do ensino fundamental da rede publica municipal. O objetivo é ofertar educagdo em tempo
integral no contraturno escolar, por meio de oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas e culturais, com foco
na aprendizagem significativa, no desenvolvimento de competéncias e na preparag¢ao para o mundo
contemporaneo.

O projeto sera executado em quatro dias por semana, com duragdo de 3 horas por dia, e tem
por finalidade principal oferecer uma formagdo mais completa aos alunos, através de atividades
extracurriculares como refor¢o escolar em Lingua Portuguesa e Matematica, robdtica, games,
comunica¢do e midias, arte e bem-estar, empreendedorismo e mundo do trabalho. Essas oficinas
complementam o curriculo escolar tradicional, proporcionando um ambiente de aprendizagem
inovador e multidisciplinar.

1% PARA CONFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsy//c.ipm.com br/ip68d4965763b38
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O numero de horas contratadas (1.206 horas) foi definido com base em 134 dias letivos,
considerando 3 turmas de 33 alunos cada, totalizando aproximadamente 100 estudantes atendidos.
A carga horaria contempla a jornada integral de 3 horas por dia, durante quatro dias na semana, ao
longo de oito meses letivos, garantindo a cobertura pedagégica necessdria para o alcance dos
objetivos educacionais propostos.

As atividades serdo realizadas nas dependéncias da instituicdo contratada, devidamente
credenciada e localizada no municipio ou regido de facil acesso aos alunos, de modo a assegurar a
regularidade da frequéncia, o acompanhamento pedagdgico e a seguranga dos estudantes.

A contratacdo representa um investimento direto no desenvolvimento humano e social do
municipio. Além de ampliar o tempo de permanéncia do aluno na escola, reduzindo a exposicdo a
situagOes de vulnerabilidade social, a proposta melhora a qualidade da educagao ofertada, combate
a evasdo escolar, contribui com o desempenho académico e favorece a formacdo de cidaddos mais
preparados, autonomos e participativos. A iniciativa estd alinhada as metas do Plano Municipal de
Educacgdo e fortalece o compromisso do poder publico com a educagdo de qualidade.
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CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR



169/ 215

PREFEITURA DE

GUARAMIRIM

A contrata¢do deve ocorrer com urgéncia, tendo em vista o inicio do calendario escolar,
previsto para o més de marco de 2026. A execuc¢do das oficinas ao longo do ano letivo exige
planejamento, organizagdo prévia e articulacdo com a rede de ensino. A auséncia dessa contratagdo
comprometera a execucdo do projeto pedagdgico de tempo integral, prejudicando diretamente os
alunos da rede e a implementacdo das metas educacionais do municipio.

A contrata¢do enquadra-se no disposto no inciso XV do artigo 75 da Lei n214.133, de 1° de

abril de 2021, que reza, ipsis literis:
Art. 75. E dispensavel a licitacdo:
[¥]
XV — para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputagdo
ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Da Razdo da Escolha do Fornecedor:

Conforme é possivel verificar por meio da documentacdo apresentada, a empresa SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA (SESI/SC) é uma instituicdo que se enquadra nas condigdes previstas no inciso
XV do art. 75. da Lei n°14.133 de 1° de abril de 2021, justificando a escolha do fornecedor.

Da Justificativa do Valor:

Para a fixagdo do preco nesse tipo de contratacdo tem-se por paradigma a comparacgdo da
proposta apresentada pelo fornecedor com notas fiscais/contratos de contratagdes semelhantes de
objetos da mesma natureza emitidos pelo prestador para outros contratantes no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de pregos, conforme previsto no §42 do art. 23 da Lei n°14.133 de 1°
de abril de 2021.

&% PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/c.ipm.com.brip68d4965763b38
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Dos Itens:
Item | Produto - Descricao Unidade | Quant. Valor | Valor total
1 | ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL. Prestagéo de MES 8,00 | 61.987,50 | 495.900,00

servigos educacionais com oficinas pedagogicas, tecnoldgicas, culturais
e de reforgo escolar. Para atendimento da Escola em Tempo Integral

Soma:
495.900,00

Da Dotac¢ao Orcamentadria:

Os recursos orcamentdrios destinados ao objeto em questdo provirdo das seguintes dotacdes
orcamentdrias:

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 — Ensino Fundamental

Agdo 2021 — Manutengao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos ndo vinculados de Impostos - Educagdo
Subelemento 333909239- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
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Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agdo 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos ndo vinculados de Impostos - Educagdo
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agao 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 256970004002 — Programa Escola em Tempo Integral — Custeio 70%
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Diante do exposto, cumprindo as exigéncias do art. 75 da Lei n2 14.133/21, fica demonstrado
gue a contratagdo escolhida atende as pretensées da Administragdo.

Guaramirim (SC), 09 de fevereiro de 2026.

MUNICIPIO DE GUARAMIRIM
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Antonio Alexandre de Azevedo

_E [=l £s1E DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 10/02/2026 10:51 -03:00 -03
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MINUTA CONTRATO N2 XX/2026 — PMG
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 17/2026 PMG

Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICiPIO DE
GUARAMIRIM, e a empresa SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA, tendo por objeto a DISPENSA DE LICITACAO
PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS COM
OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE
REFORCO ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DA ESCOLA EM
TEMPO INTEGRAL.

Pelo presente instrumento contratual, que firmam o MUNICIPIO DE GUARAMIRIM, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2 83.102.475/0001-16, situado na rua 28 de Agosto, n2 2.042, bairro
Centro, municipio de Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, doravante denominado
simplesmente Contratante, neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de Administracdo e Finangas, o
Sr. Antonio Alexandre de Azevedo, no uso da atribuicdo que Ihe confere poderes, e do outro lado, a empresa
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA CNPJ: 03.777.341/0439-90, situada na rua 28 de Agosto, n°560, bairro Nova
Esperancga, CEP: 89.270-000, municipio de Guaramirim - SC, neste ato representada pelo(a) seu(sua)
Representante Legal, o(a) Sr(a). Daren de Vargas Basso de Souza, inscrito(a) no CPF sob o n2 041.729.439-50,
portador da Carteira de Identidade n°4.765.941 SSP/SC, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente
do Processo de Dispensa de Licitagdo n? 17/2026 — PMG, regido pela Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021, e
suas alterag¢Ges posteriores, vigente e pertinente a matéria, pelo Termo de Referéncia, pelo Termo de
Justificativa, e mediante clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO E REGIME DE EXECUCAO:

1.1. O objeto do presente Contrato consiste no fornecimento pela Contratada e, mediante necessidade da
Contratante, de SERVICOS EDUCACIONAIS COM OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE
REFORCO ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL, para atender as necessidades
da administracdo, conforme consta na proposta comercial que faz parte integrante deste contrato, como se
transcrito fosse.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE EXECUGAO E DO LOCAL:

2.1.Com a participagdo de aproximadamente 100 alunos (3 turmas), as aulas ocorrerdo de segunda a quinta
feira, com carga hordria de 3 horas diarias, durante 134 dias letivos ao longo de 8 meses, no periodo de 09
de margo de 2026 a 27 de novembro de 2026, conforme negocia¢do e calenddrio escolar do Municipio de
Guaramirim.

2.2. As atividades serdo realizadas nas dependéncias da instituicdo contratada, devidamente localizada no
municipio e com facil acesso aos alunos, de modo a assegurar a regularidade da frequéncia, o
acompanhamento pedagdgico e a seguranga dos estudantes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL, DA VINCULAGAO E DA LEGISLACAO APLICAVEL:
3.1. Fazem parte deste Contrato, os seguintes documentos, cujo teor é de conhecimento das partes
contratantes: Proposta da Contratada, Termo de Referéncia, Termo de Justificativa, Homologacdo, além das
normas e instrucées legais vigentes no pais, que lhe forem atinentes.

3.2. O presente Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia, Termo de Justificativa e a Proposta Vencedora,
sujeitando-se o Contratante e o Contratado a Lei n2 14.133/21 e subsidiariamente ao Cddigo Civil e Cédigo
de Defesa do Consumidor.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO:

4.1. O prego do Contrato tem como certo e ajustado o valor de R$ 495.900,00 (quatrocentos e noventa e
cinco mil, novecentos reais), correspondente ao objeto total descrito e caracterizado na cldusula primeira
do presente instrumento, sendo os valores unitdrios discriminados na tabela abaixo:

Item | Produto - Descricao Unidade | Quant. Valor | Valor total

1| ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL. Prestagao de servigos MES 8,00 | 61.987,50 | 495.900,00
educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas, culturais e de reforgo
escolar. Para atendimento da Escola em Tempo Integral

Soma:
495.900,00

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO:

5.1. 0 pagamento sera efetuado através da Secretaria de Administragdo e Finangas da Prefeitura Municipal
de Guaramirim, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, apds a liquidacdo da documentacdo fiscal, e fatura
devidamente atestada por servidor competente e relatério de atividades.

5.1.1. O pagamento sera creditado em favor da Contratada, por meio de ordem bancaria contra qualquer
entidade bancdria indicada na proposta, devendo para isto ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

5.1.2. O pagamento a Contratada somente serd efetuado apds a comprovacdao que mantém as condices de
habilitacdo.

5.1.3. A conta bancdria deve possuir o mesmo CNPJ que a emissora da nota fiscal, ou seja, caso a nota fiscal
seja emitida pela matriz, a conta bancaria indicada deverd ser da empresa matriz e caso a nota fiscal seja
emitida pela filial, a conta bancaria deve ser de titularidade da filial.

5.2. Em caso de devolu¢do de documentacao fiscal para corregao, o prazo para pagamento fluird a partir de
sua reapresentagdo.

5.3. O prego contratado serd, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneragao devida a Contratada,
achando-se compreendidos e diluidos no valor proposto, os materiais, os equipamentos, as ferramentas, os
tributos, despesas decorrentes de transporte, entrega, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, e tudo
o que for necessario ao perfeito e adequado fornecimento do objeto deste Contrato.

5.4. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo indice da taxa Selic,
ou outro indice que vier a substitui-lo.

5.5. FICA CONDICIONADO A APRESENTACAO DA NOTA FISCAL ELETRONICA EM SUBSTITUICAO A NOTA
FISCAL, MODELO 1 OU 1-A, CONFORME ESTABELECIDO NO PROTOCOLO ICMS 42, DE 3 DE JULHO DE 2009,
COM SUAS ALTERACOES POSTERIORES, SALVO OUTRA HIPOTESE CONTEMPLADA NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA.

5.6. Em razdo do Decreto Municipal n° 1787/2023 que dispGe sobre a retencdo de imposto de renda nos
pagamentos efetuados a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens e servicos, a condi¢cdo dos
fornecedores optantes pelo Simples Nacional ou isentos devera ser comprovada mediante apresentacao de
declaragdo, firmada pelo representante legal da empresa, de fornecedores optantes pelo Simples Nacional
ou isentos da retengdo de imposto de renda.

5.7. Quando da prestacdo de servicos com retencdo de INSS, as notas fiscais devem ser emitidas entre os
dias 01 a 20 de cada més, devido a necessidade de envio da informacgao via EFD-REINF a Receita Federal do
Brasil.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE:

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de 1 (um) ano contado da data
do orgamento estimado.

6.1.1. Apds o interregno de um ano, o0s precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas
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e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.1.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.
6.1.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.1.5. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

6.1.6. A recomposi¢do do equilibrio econémico financeiro do contrato, além de obedecer aos requisitos

previstos no artigo 124, inciso Il, “d”, da Lei Federal n? 14.133/2021, sera proporcional ao desequilibrio
efetivamente suportado, cuja existéncia e extensdo deverdo ser comprovados pela CONTRATADA ou pelo
CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a alteracao do valor do contrato para mais ou para menos,
respectivamente.

6.1.7. A Administracdo terd um prazo de até 30 (trinta) dias a partir da formalizacdo do requerimento da
contratada a administracdo para dar a resposta sobre os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro
(sentido amplo) do contrato.

6.1.8. O reequilibrio econémico-financeiro do contrato sera formalizado por meio de Termo Aditivo.

6.1.9. A formalizagdo da solicitagdo do reequilibrio econémico-financeiro deverd ser efetuada através da
abertura de protocolo administrativo na Prefeitura Municipal de Guaramirim ou por meio de
encaminhamento de e-mail, para o endereco licitacao@guaramirim.sc.gov.br.

6.1.10. A solicitacdo deverd conter:

| - Os itens abrangidos pela solicitagdo de reequilibrio econémico-financeiro;

Il — Novo valor proposto para cada item individualmente;

Il — Justificativa que comprove a ocorréncia de eventos imprevisiveis ou, se previsiveis, de efeitos
incalculaveis, caso fortuito ou forga maior;

IV - Documentos comprobatdrios da ocorréncia dos eventos supramencionados.

6.1.11. Ser enderecada ao gestor/fiscal do contrato, o qual se manifestara sobre a viabilidade do reequilibrio,
para posteriormente ser enviado a Procuradoria Juridica Municipal que recomendara ao gestor/fiscal a
medida a ser adotada, mediante parecer juridico fundamentado.

CLAUSULA SETIMA — DAS DESPESAS E RECURSOS:
7.1. Os recursos orcamentarios destinados ao objeto em questao provirdo da seguinte dotacdo orcamentdria:

Orgio 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Acao 2021 — Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos nao vinculados de Impostos - Educagao
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agdo 2147 — Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos ndo vinculados de Impostos - Educagdo
Subelemento 333909239- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgio 6 — Secretaria Municipal de Educa¢io

Unidade 1 — Ensino Fundamental

Agdo 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 256970004002 — Programa Escola em Tempo Integral — Custeio 70%
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
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CLAUSULA OITAVA - DAS INFRACOES:

8.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 14.133/21 e do Decreto n? 1726/2023, a Contratada
que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

Il) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,
§ 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

lll) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “t”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §592, da Lei n2 14.133, de 2021).

IV) Multa:

1. Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 45 (quarenta) dias;

1.1. O atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias autoriza a Administra¢do a promover a extin¢do do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 8.1, de 20% a 30% do valor do
Contrato ou do orgamento estimado do item.

3. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 8.1, de 10% a 20%
do valor do Contrato ou do or¢amento estimado do item.

4. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 8.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do Contrato ou do
or¢camento estimado do item.

6. Para infragGes descritas na alinea “d” do subitem 8.1, a multa sera de 5% a 15% do valor do Contrato ou do
orcamento estimado do item.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 8.1, a multa sera de 1% a 10% do valor do Contrato ou do
orcamento estimado do item.

8.3. A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

8.3.1. Todas as sang0es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

8.3.3. O fornecedor aceita receber citacdes e intimacdes referentes a processos administrativos no e-mail
informado com a proposta, devendo qualquer modificacao no e-mail ser comunicada com antecedéncia, sob
pena de se reputarem validas as intimagdes enviadas, iniciando-se a contagem do prazo depois de cinco dias
corridos do encaminhamento do e-mail.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
CENTRO — GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR


http://WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR/

175/ 215

PREFEITURA DE

GUARAMIRIM

8.3.4. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).

8.3.5. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

8.4. A aplicacdo das sanc¢0es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.5. Na aplicagdo das sang¢0es serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

8.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacGes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.7. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizag8es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante.

BUagamiRiM N

CLAUSULA NONA-DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Executar o servico de acordo com o cronograma pedagodgico estabelecido, respeitando as
metodologias, a carga horaria e as especificacGes acordadas;

9.1.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representd-lo na execugdo do
contrato;

9.1.2.1. Aindicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

9.1.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.1.4. Disponibilizar profissionais qualificados (instrutores) para ministrar as atividades educacionais, com a
formagao necessaria para garantir a qualidade do ensino.

9.1.5. A contratada devera garantir o cumprimento da carga hordria acordada, a qualificagao dos profissionais
que ministram as oficinas, e o fornecimento dos materiais didaticos necessarios para o pleno desenvolvimento
das atividades;

9.1.6. Realizar acompanhamento pedagégico e relatdrios periddicos sobre o desempenho dos alunos e
execucdo das atividades, com a devida comunicacdo a Administracdo Municipal;

9.1.7. Garantir a presenca dos alunos, adotando medidas de apoio para melhorar a frequéncia e o
desempenho académico, caso necessario;

9.1.8. Atendimento as necessidades especificas que possam surgir durante a execugdo das atividades,
mediante ajustes pedagdégicos e administrativos, quando necessario;

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
CENTRO — GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR


http://WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR/

176 /215

PREFEITURA DE

&5F GUARAMIRIM

9.1.9. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;

9.1.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.11. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.1.12. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

2) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencgdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.14. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.1.15. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento;

9.1.16. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.17. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacgGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des
de seguranga, higiene e disciplina;

9.1.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
9.1.20. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas, todas
as condic¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo;

9.1.22. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢dao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.1.23. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.1.24. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.1.25. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
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complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133,
de 2021;

9.1.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

9.1.27. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasies, sem necessidade de nova autoriza¢do do Contratado.
9.1.28. Fornecer garantia para o objeto em conformidade com o cddigo de defesa do consumidor.

9.1.28.1. A garantia de qualidade dos servicos prestados serd avaliada através de relatdrios periddicos
(mensais ou conforme cronograma de acompanhamento), que deverdo incluir informagdes sobre frequéncia
escolar, desempenho académico dos alunos, e realizacao das atividades planejadas.

9.1.29. Cumprrir fielmente o termo de referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1. Sao obriga¢des do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
10.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

10.1.6. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

10.1.7. Cientificar o 6rgao de representacdo judicial Do Municipio para adoc¢do das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

10.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste;

10.1.9. A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo;

10.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

10.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais;

10.1.12. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentag¢do da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente
de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excec¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovag¢ao do cumprimento de obrigages legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer
informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade
nacional.

BUagamiRiM N

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO CONTRATO:

12.1. O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no capitulo VIl da Lei n2 14.133/21, com
a apresentacdo das devidas justificativas adequadas a este processo administrativo de compra direta.

12.2. No interesse da Contratante, o valor inicial atualizado do Contrato podera ser aumentado ou suprimido
até o limite de 25 % (vinte e cinco por cento), conforme disposto no art. 125, da Lei n? 14.133/21.

12.2.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios.

12.2.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta condicdo, exceto as

supressoes resultantes de acordo celebradas entre as partes.

12.2.3. A Contratante podera alterar unilateralmente o Contrato nos seguintes casos:

a) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo
guantitativa de seu objeto, nos limites previstos no artigo 125 da Lei de Licita¢oes.

12.2.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragao de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA:

13.1. O objeto do contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, conforme artigo 107 da lei 14.133/2021.

13.2. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia, a Administragdo devera verificar a regularidade
fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de
débitos trabalhistas e juntd-las ao respectivo processo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA FORGA MAIOR:

14.1. No caso de impossibilidade de cumprimento por parte da Contratada do previsto neste Contrato,
devido a for¢ca maior, conforme definido legalmente, for temporariamente impedida de cumprir total ou
parcialmente suas obrigacGes, devera comunicar o fato a Contratante e ratificar por escrito em até 5 (cinco)
dias essa comunicacdo, descrevendo as ocorréncias.

14.1.1. As obrigacOes contratuais da Contratada serdo suspensas enquanto perdurar a situagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO DO CONTRATO:

15.1. A extin¢do do presente podera ser:

15.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados no artigo 138 da
Lei n214.133/21;

15.1.2. A inexecucao total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administracdo, com as
consequéncias previstas na clausula oitava deste contrato;

15.1.3. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administracado;
15.1.4. Quando a exting¢do decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado serd ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a devolugdo da garantia, quando
houver, pagamentos devidos pela execu¢do do contrato até a data de extingdo e pagamento do custo da
desmobilizagao.

15.1.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econGmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZACAO:

16.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da
Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacgdes pertinentes a essa atribuigao.

16.2. A comprovagdo da execugao dos servigos sera mediante a entrega de relatério de prestagdo de servigos.
16.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
16.4. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

16.5. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, que deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informacgdes relevantes para prevenir riscos na
execugao contratual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. Este Contrato, o Termo de Referéncia e o Edital sdo complementares entre si, qualquer detalhe
mencionado em um e omitido no outro sera considerado especificado e valido.

17.2. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2
8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17.3. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
79, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO:

18.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Guaramirim, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir questGes resultantes da ou relativas a aplicagdao deste Contrato ou
execuc¢do do ajuste, ndo resolvidos na esfera administrativa.

E, por estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas as disposi¢cdes estabelecidas nas cldusulas do
presente Contrato, bem como observar fielmente outras disposi¢gdes legais e regulamentares pertinentes,
firmando-o em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Guaramirim (SC), XX de xxxxxx de 2026.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA MUNICIPIO DE GUARAMIRIM
Daren de Vargas Basso de Souza Antonio Alexandre de Azevedo
CPF n2 041.729.439-50 Secretdrio Municipal de Administragdo e Finangas
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO DE GUARAMIRIM
Parecer juridico de licitagao 41/2026
Dispensa de licitagcao n° 17/2026 — PMG

Trata-se de dispensa de licitagao nos seguintes termos:

—
DISPENSA DE LICITACAO N2 17/2026 - PMG

OBIETO: Dispensa de licitacdo para contratacao de servigos educacionais com oficinas pedagégicas,
tecniologicas, culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Base Legal: Artigo 75, inciso XV, da Lei n? 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal
1726/2023.

Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n“03.777.341/0439-90, estabelecida na rua 28 de Agosto, n® 560, bairro MNova Esperanca,
Guaramirim-5C, CEP: 89.270-000.

Valor Total: RS 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil, novecentos reais).

Consta do termo de referéncia:

A dispensa se encontra fundamentada no art. 75, XV da Lei 14.133/2021:

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624

. 57 E_! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 16/02/2026 11:14 -03:00 -03

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[...]

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde
que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e profissional
e ndo tenha fins lucrativos;

L.].
Colhe-se da doutrina:

[...] a ideia de instituicdo esta vinculada a uma estrutura
organizacional que transcende a participagdo e a identidade do ser
humano. Na acepgdo aplicavel ao caso, uma instituicdo ¢ uma
pessoa juridica peculiarizada pela vinculagéo a realizagdo de certos
fins que transcendem os interesses dos seus associados, com a
caracteristica da permanéncia ao longo do tempo e da estabilidade
de atuacdo. Ou seja, todas as instituicbes em sentido subjetivo sdo
pessoas juridicas, mas nem todas as pessoas juridicas s&o
instituicbes. A pessoa juridica destituida de vinculagao concreta e
efetiva a uma atividade relacionada com a realizagdo de ideias e
objetivos que transcendem as pessoas fisicas ndo € uma instituigio.
A instituicdo corresponde a uma organizagao de recursos materiais e
de esforgos humanos que se autonomiza em face dos seus préprios
fundadores, passando a gozar de um acentuado grau de
independéncia. Sao exemplos classicos de instituicdo o Estado, a
Igreja, algumas entidades de benemeréncia (Cruz Vermelha, Santas
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Casas de Misericordia), fundagdes e assim por diante. Lembre-se
que mesmo entidades de cunho lucrativo podem caracterizar-se
como instituigdes. Assim, uma organizagdo empresarial privada que
preencha requisitos acima, tal como, por exemplo, a IBM, é uma
instituicao.

Logo, tem de admitir-se que a vontade legislativa era evitar a
contratagao direta com entidades destituidas de existéncia social
concreta. Nao se aplica a autorizagao da contratagao direta em face
de pessoas juridicas criadas no papel, mas destituidas de atuacao
social efetiva. Assim, a referéncia a ‘“instituicdes” elimina a
possibilidade de contratacao direta com “associagbes” e “fundacgdes”
que sejam mera aparéncia de entidades autbnomas, sempre que se
encontrem sob controle de sujeitos especificos e determinados, que
as orientem para a realizagdo de seus interesses pessoais. Nao se
trata de imputar a essas entidades algum vicio nem se cogita de
desconsideracao de personalidade juridica. O que se faz necessario
é verificar se dita pessoa juridica se configura também como uma
instituicdo. (JUSTEN FILHO, Marcgal. Comentarios a Lei de Licitacdes
e Contratos Administrativos. 16. Ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo:
Editora Revista dos Tribunais, 2014, p. 437)

Com relagao ao desenvolvimento institucional, essa expressao

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 16/02/2026 11:14 -03:00 -03

[...] merece interpretagédo que a ajuste ao interesse publico, devendo
ser consideradas tado somente as atividades que envolvam cunho
social, como, por exemplo, a prestagdo de assisténcia social.
(BITTENCOURT, Sidney. Nova Lei de Licitacdes passo a passo. Belo
Horizonte: Férum, 2021, p. 583)
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No mesmo sentido, manifestou-se o TCU:

5.1. Sobre o assunto, é necessario primeiramente indagar o
significado da expressao desenvolvimento institucional. Para Margal
Justen Filho ("in" Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, Rio de Janeiro, AIDE, 1994, p. 144), ao registrar o
termo a Lei alude as instituigdes sociais e politicas, que envolvam
todos os segmentos possiveis da populagdo. Esse entendimento,
inclusive, é corroborado pela mengao expressa, no proprio dispositivo
legal, as instituicdes dedicadas a recuperacgao social do preso.

5.1.1. Compartilhando opiniao semelhante, em esclarecedora
passagem de sua ja mencionada obra, o professor Jorge Ulisses
leciona:

De todas as expressbes utilizadas pelo legislador no inciso, o
desenvolvimento institucional foi a mais ampla. Se a doutrina até
agora debate-se por agambarcar e analisar as acepg¢des da palavra
instituicdo, a rigor, desenvolvimento institucional compreenderia
crescimento, progresso, de qualquer coisa que possa estar
compreendido no termo instituicdo. Cuida do desenvolvimento
institucional tanto uma empresa que possui um centro de controle de
qualidade, como uma faculdade, como um sindicato, como uma
associacao de moradores, enfim, qualquer instituicdo que se dedique
a um fim. Por ébvio, impde o interesse publico a restricdo do termo a
fim de que o mesmo se harmonize com o ordenamento juridico.
5.1.2. Embora sua definicdo admita variagbes de abrangéncia,
percebe-se que ambos o0s autores associam a expressao
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desenvolvimento institucional a alguma forma de desenvolvimento
social, ou seja, opera desenvolvimento institucional a entidade que
contribui_para o aperfeicoamento da sociedade. Nesse sentido,
podemos entender como instituicido dedicada ao desenvolvimento
institucional aquela cujos fins nd3o se encontram na propria
organizacdo, nem em seus dirigentes ou proprietarios, mas no meio
em que se situam e para o qual direcionam suas acdes e esforcos.
5.1.3. Por outro lado, se ha duvidas quanto ao sentido exato da
expressao, é certo que ambos os administrativistas associam o
desenvolvimento institucional, assim como a pesquisa ou o0 ensino
mencionados no dispositivo legal, ndo ao objeto da contratacédo -
como fez o MMA -, mas as instituicbes passiveis de contratagdo
direta. Com efeito, o texto da Lei preocupa-se tdo-somente em
qualificar as entidades que pretende privilegiar, omitindo qualquer
referéncia ao produto da contratacao feita sob tais condicoes.

5.1.4. No caso em exame, a nosso ver, nem o servigo prestado
(processamento de dados) nem a instituicdo contratada se ajustam
ao conceito de desenvolvimento institucional pretendido pela Lei.
Contudo, é forgoso reconhecer que a FUNCATE inegavelmente —
segundo seus estatutos (fls. 53/59) - realiza atividades de pesquisa,
conformando-se, nesse aspecto, ao texto legal. (TCU, Decisdo
657/1997 — Plenario, Relator José Antonio Barreto de Macedo,
Processo 001.199/1997-8, data da sessao: 29/09/1997, grifamos)
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Do TCE/SC:

Prejulgado  Processo ParecerTipo Prejulgado

2007 900322098 COG-470/09 Reformado

Texto Prejulgado

1. A expressao "desenvolvimento institucional", contida no inciso XIII
do art. 24 da Lei (federal) n. 8.666/93, esta relacionada a
implementacéo direta de alguma forma de agao social que tenha sido
especificada direta e expressamente no texto constitucional como de
interesse do Estado. Igualmente, deve ser interpretada em
consonancia com o dever constitucional de licitar e com a
consequente excepcionalidade a que se revestem as hipoteses de
dispensa de licitagdo taxativamente previstas em lei; 2. A titulo
exemplificativo, devem ser precedidas de licitacdo contratacoes
cujos objetos se refiram a atividades rotineiras, com duracao
indeterminada _ou que exijam_apoio técnico continuo. 3. O
simples aperfeicoamento e melhoria das instituicbes publicas
contratantes nao caracterizam, por si s, o desenvolvimento
institucional. 4. Para verificagao da legalidade da contratagéo, faz-se
necessario verificar o nexo causal entre o art. 24, Xlll, da Lei
8.666/93, a atividade da instituicdo contratada e o objeto a ser
contratado, o que podera ser realizado somente da analise de cada
processo de dispensa. 5. E vedada a contratacdo direta, com base
no inciso Xlll do art. 24 da Lei n. 8.666/1993 (e inciso XV do art. 75
da Lei n. 14.133/2021), de servicos de consultorias fiscais e
tributarias, conjugados ou ndo com capacitagao de servidores, haja
vista que tais atividades n&o guardam correlagdo com a acepgao
legal do termo desenvolvimento institucional.

ltem 5
acrescentado pelo Tribunal Pleno em sessdo de 28/02/2024, por
meio da Decisao n. 338/2024, exarada nos autos do Processo @CON
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23/00467547, e disponibilizada no DOTC-e de 11/03/2024. ltens 3 e
4 acrescentados pelo Tribunal Pleno em sessdo de 10.04.2013,
mediante a Decisdo n° 0736/2013 exarada no Processo CON-
12/00234151. (Grifamos)

Prejulgado  Processo ParecerTipo Prejulgado

2413 2300467547 DLC - 794/2023Em Vigor

Texto Prejulgado

1. A exegese do inciso XIIl do art. 24 da Lei n. 8.666/1993, cujo
mandamento foi, em esséncia, replicado no inciso XV do art. 75 da
Lein. 14.133/2021, impde que sua aplicacao seja excepcional e se
volte ao atingimento de fins constitucionalmente programados.
2. A expressao desenvolvimento institucional nao deve se confundir
com servicos corrigueiros e atividades cuja execucéo deva ser
realizada _diretamente pela Administracdo. 3. E vedada a
contratagao direta, com base no inciso Xlll do art. 24 da Lei n.
8.666/1993 (e inciso XV do art. 75 da Lei n. 14.133/2021), de servigos
de consultorias fiscais e tributarias, conjugados ou n&o com
capacitacdo de servidores, haja vista que tais atividades nao
guardam correlacdo com a acepc¢ao legal do termo desenvolvimento
institucional.
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O objeto da contratagao ndo parece se referir a atividade rotineira, corriqueira,
a ser realizada diretamente pela Administragdo, com duragao indeterminada ou
que exija apoio técnico continuo, conforme os Prejulgados 2007 e 2413 do
nosso TCE.

- I.IEI

Orienta o TCU no sentido de que deve haver nexo efetivo entre a natureza da
instituicdo e o objeto contratado:

SUMULA 250

A contratacado de instituigdo sem fins lucrativos, com dispensa de
licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/1993,
somente é admitida nas hipéteses em que houver nexo efetivo
entre o mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o
objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os
precos de mercado.

O TCU pronunciou-se no sentido de que é relevante que o objeto a ser
contratado seja compativel com os objetivos sociais da instituicdo e possa ser
satisfatoriamente prestado com a estrutura da instituigao:

5.2. Definidas as instituigdes habilitadas a contratagédo por dispensa,
a outra questao que se coloca diz respeito a natureza do objeto a ser
contratado: deve tal objeto, necessariamente, ser voltado para o
ensino, a pesquisa ou o desenvolvimento institucional?

5.2.1. A nosso ver, o propésito do art. 24, Xlll, do Estatuto é estimular
as instituicbes que menciona, favorecendo-lhes a obtencdo de
contratos com o servigo publico como forma de ajudar-lhes no seu
autocusteio. Com isso, o Estado estara estimulando, em
cumprimento aos mandamentos constitucionais, ainda que por via
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indireta, as acgbes voltadas para o ensino, a pesquisa e O
desenvolvimento institucional. Nesse sentido, pouco importa o objeto
especifico _da contratacdo, desde que seja compativel com os
objetivos  sociais da _instituicido contratada e possa ser
satisfatoriamente prestado com sua prépria estrutura. (TCU, Decisao
657/1997 — Plenario, Relator José Antonio Barreto de Macedo,
Processo 001.199/1997-8, data da sessao: 29/09/1997, grifamos)

Consta do Regimento do SESI:

Art. 3° Constituem metas essenciais do SESI:

a) a valorizagdo da pessoa do trabalhador e a promogao de seu bem-
estar social;

b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade;

¢) a elevacgéo da produtividade industrial e atividades assemelhadas;
d) a melhoria geral do padrao de vida.

Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalhador da
industria e atividades assemelhadas e resolver os seus problemas
basicos de existéncia (saude, alimentagdo, habitagéo, instrucao,
trabalho, economia, recreagao, convivéncia social, consciéncia sécio-
politica).

[.]

Art. 8° Para a consecucéao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar 0s servigos sociais adequados as necessidades e
possibilidades locais, regionais e nacionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes, tanto
publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contratos e acordos com érgéos publicos,
profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de servigo social,

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao seu
pessoal técnico, para formagao e aperfeigoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional, quando
necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de seus
Servigos;

g) Dparticipar de congressos técnicos relacionados com suas
finalidades;

h) realizar, direta ou indiretamente, no interesse do desenvolvimento
econdbmico-social do pais, estudos e pesquisas sobre as
circunstancias vivenciais dos seus usuarios, sobre a eficiéncia da
producéo individual e coletiva, sobre aspectos

ligados a vida do trabalhador e sobre as condigbes sécio-ecdnomicas
das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formacao
da opinido publica, para interpretar e realizar a sua obra educativa e
divulgar os principios, métodos e técnicas de servigo social.
(Grifamos)

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624
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Observa-se, portanto, que ha elementos que indiquem nexo entre as atividades
do contratado e o objeto do contrato, todavia esse quesito refere-se ao mérito
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administrativo, sobre o qual ndo cabe manifestagdo da Procuradoria, haja vista
o art. 75 do Decreto Municipal 1726/2023:

Art. 75. E de responsabilidade do Administrador Publico, ou do
Secretario Municipal da pasta com poderes delegados, a andlise
das questbes técnicas do Edital e do Contrato, bem como dos
termos de referéncia, ndo cabendo ao érgao de assessoramento
juridico e ao de Controle Interno a analise de tais elementos, nem
tdo pouco ao Agente de Contratagdo, Pregoeiro ou Comissdo de
Contratacao.

[...] (Grifamos)

Consta do processo que a ponderagao foi realizada pelo gestor:

A contratacdo enguadra-se no disposto no inciso XV do artigo 75 da Lei n214.133, de 1° de

abril de 2021, que reza, ipsis literis:
Art. 75. E dispensdvel a licitago:
[.]
XV = para contratagao de institui¢do brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo 4
inowagdo, inclusive para perir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituic3o dedicada & recuperagio social
da pessoa presa, desde gque o contratado tenha inquestiondvel reputacio
ética e profissional e nSo tenha fins lucrativos;

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624
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Da Razdo da Escolha do Fornecedor:

Conforme & possivel verificar por melo da documentag3o apresentada, a empresa SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA (SESI/SC) € uma instituigdo gue se enquadra nas condiges previstas no inciso
XV do art. 75. da Lei n®14.133 de 1° de abril de 2021, justificando a escolha do fornecedor.

Quanto a pesquisa de pregos, observa-se no processo que foram utilizados os
parametros previstos no inciso Il do §1° do art. 23 da Lei 14.133/2021:
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO
Item| Quant. | Unidade | Descritivo Valor Unit. Valor Total
de Medida
Prestacdo de servigos educacionais com oficinas
pedagogicas, tecnologicas, culturais e de reforgo RS 495.900,00
1 8 Meses escolar, com carga hordria de 3h/dia. 4 dias por R$ 61.987 .50 e
semana, para 3 turmas (100 alunos), durante 134
dias letivos

Justificativa para Comprovacdo de Contratac3o — Dispensa de Licitagdo
Assunto: Comprovacdo de contratacdo da empresa SES| para oferta de educacie em tempo integral no contraturno escolar no Municipio de
Guaramirim.
Com base na necessidade de ampliar a jormada escolar para estudantes do 52 e 62 anos do ensing fundamental da rede pdblica municipal,
apresentamos a justificativa para a contratacio da empresa SESI por meio de dispensa de licitagdo.
A presente contratacdo tem como objetive atender s necessidades da Secretaria Municipal de Educacio de Guaramirim, com a finalidade de
promover a ampliacdo da jornada escolar, oferecendo educacdo em tempo integral. As aulas serdo realizadas no contraturno escolar, com a oferta
de oficinas pedagogicas, tecnoldgicas e culturais, com foco na aprendizagem significativa, no desenvolvimento de competénclas e na preparacao para
o mundo contemporaneo.
Documentacio comprobatdria em “anexa”.
1. Contrato firmado entre o SES| e a Prefeitura Municipal de Jaragud do Sul: O contrato firmado entre as partes, gue j& contempla os servigos
de educagdo em tempao integral, serd utilizade para comprovar a relacdo contratual anterior e a regularidade da contratagda.
2. Contrato firmado entre o SESI e a Prefeitura Municipal de Gaspar: TERMO DE CONTRATO N 38/2025 prestacio dos servigos de maker
construindo saberes, Maker start kids, Maker startup e Maker tecnologia rebdtica.
3. Contrato firmado entre o SESI e a Prefeitura Municipal S3o0 Bento, Contrato N 116/2025 Contratacdo especializada de empresa para o
planejamento, execugdo e monitoramento da grade diversificada atendimento para em tempo integral.
Acontratacio da empresa SES|, com base em contrato anterier, comprova a continuidade dos servicos educacionals ofertados, atendendo a legislagio
e dispensando a necessidade de novo processo licitatdrio.
Guaramirim/SC, 30 de laneiro de 2026.

Igualmente:

PARA COMFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com bripb60bf939cd624
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TERMO DE JUSTIFICATIVA

O Municipio de Guaramirim, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n? 83.102.475/0001-16, situada na rua 28 de Agosto, n2 2042, bairro Centro, municipio de
Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP B89.270-000, representado pelo Secretario de
Administracdo e Financas, o 5r. Antdnio Alexandre de Azevedo, justifica o procedimento de dispensa
de licitacdo para contratacdo de servigos educacionais com oficinas pedagdgicas, tecnoldgicas,
culturais e de reforco escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Da Justificativa do Valor:

Para a fixag3o do preco nesse tipo de contratacdo tem-se por paradigma a comparacio da
proposta apresentada pelo fornecedor com notas fiscals/contratos de contratagbes semelhantes de
objetos da mesma natureza emitidos pelo prestador para outros contratantes no periodo de 1 {um)
ano anterior & data da pesquisa de precos, conforme previsto no §42 do art. 23 da Lei n"14.133 de 1°
de abril de 2021.

Guaramirim (5C), 09 de fevereiro de 2026.

De se notar que o comando legal transcrito sugere que essa forma de pesquisa
de preco mostra-se adequada “quando nao for possivel estimar o valor do
objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3°” do artigo 23.

Parece ter sido respeitado o periodo de 1 ano anterior a presente contratagao.
Os precos da presente dispensa de licitagdo devem guardar relagdo com os
constantes dos outros contratos.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042, CENTRO - GUARAMIRIM SC
CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR



= E_! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 16/02/2026 11:14 -03:00 -03

& PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/ipb60bf939cd624

PREFEITURA DE

GUARAMIRIM

Ressaltamos que n&o analisamos os precos individualmente, o que n&o nos
cabe por desconhecermos o preco de mercado, limitando-nos a verificar a
forma como a pesquisa foi realizada. Igualmente, os documentos inseridos em
copia ou sem elementos de autenticagcao reputamos, para fins deste parecer,
conferidos pelos servidores que organizaram o processo licitatorio e, se ndo o
foram, devem sé-lo antes da contratagao. Isso porque

Tem-se que nao seria possivel, e nem mesmo desejavel, que cada
agente publico que intervém no processo chamasse a si, de forma
irrestrita, a responsabilidade de rever e retificar (ou ratificar) todos os
atos pretéritos do feito. Isso emperraria a Administracdo, em
detrimento do atendimento do interesse publico. Bem ao contrario, a
luz do principio da eficiéncia (art. 37, caput, da CF), cumpre a cada
agente da Administragao Publica desempenhar com zelo, qualidade
e rapidez a tarefa que lhe toca, de acordo com a norma de
competéncia pertinente.

Enfim, se os agentes publicos retornassem, eternamente, ao comego
de tudo, o resultado pratico de tal inversdao de principios seria,
inevitavelmente, a completa paralisagdo da Administragao Publica,
com graves prejuizos ao atendimento do interesse publico primario e
ao principio da eficiéncia. (GARCIA, Flavio Amaral. Licitagbes e
Contratos Administrativos: casos e polémicas. 5. ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2018, p. 200-201)

Igualmente, a doutrina elenca questbes que se encontram excluidas da
abrangéncia da analise juridica, como planilhas de prego, incluindo sua
composi¢do. (Maria Sylvia Zanella Di Pietro e Fabricio Motta, apud Fabricio
Motta, in DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella (coord.). Manual de Licitacbes e
Contratacoes Administrativas. Lei 14.133, de 1° de abril de 2021. 3. ed. rev.,

atual. e reform. Rio de Janeiro: Forense, 2023, p. 273)

Justamente por ndo nos termos debrugcado sobre a composi¢ao dos valores,
apenas observamos que o preco da hora no edital de Jaragua do Sul é de R$
229,00 e o preco de Guaramirim sera de R$ 411,19, sugerindo-se a justificativa
para a diferenca:

Edital de Jaragua do Sul — 2025:
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2.1 - i i - Educacgao
Basica

lAproximadamente 631 alunos por dia, sendo 30 alunos por
turma, totalizando 21 turmas.

Contratacio de Pessoa Juridica,[351 horas por turma, totalizando 7,371 horas para 21
através de Institnicio defturmas.
9 Ensino, para atender os alunos\yalor da hora-aula: R$ 229.00

dos 9% Anos da Rede Municipal
de Ensino em tempo mteg_l_chutELl: 7.371 horas x R$ 229,00 = R$ 1.687.959,00

no contraturno escolar.

R$ 1.687.959,00

2.2 - Alimentacdo (almoco e lanche/dia)

lAproximadamente 631 alunos por dia, com base em 195 dias
letivos.

Total estimado: 123.045 unidades - lanches e almogos
Valor lanche e almoco: R$ 18,00 por aluno por dia
Total: 123045 unidades x R$ 18,00 = R$ 2.214. 810,00

R$ 2.214.810,00

TOTAL PARA O ANO LETIVO DE 2025 Rs 3.902.769,00

Dispensa Guaramirim — 2026:
1.1.2. A proposta para os 5° e 6° anos inclui quatro dias de Educagao Maker, com
foco em inovacao e praticas interativas. O total do projeto sera de 134 dias letivos,
com 33 alunos por turma, resultando em 402 horas por turma (3 horas por dia).
Para 3 turmas, o total de horas sera de 1.206 horas valor corresponde por turma

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624
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165.300,00.
item Quant.  [Unidade [ Descritivo Valor Unit. | Valor
de Medida Total
ATENDIMENTO DA ESCOLA | RS RS
EM TEMPO INTEGRAL. 61.987,50 | 495.800,00
5 Prestacgao de servigos
1 8 i educacionais com  oficinas
pedagogicas, tecnologicas,
culturais e de reforco escolar.

Verificamos a seguinte ocorréncia no site do TCE/SC, referente a objeto
parecido, com o mesmo fornecedor, que julgamos por bem levar ao
conhecimento dos gestores, em especial no tocante ao prego do servigo:
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Imbituba

PROCESSO:REP 25/00155018

UNIDADE GESTORA:Prefeitura Municipal de Imbituba

INTERESSADOS:Michell Nunes

ASSUNTO: Possiveis irregularidades na Dispensa de Licitagdo n. 10/2025 - contratacio do Servigo Social da Industria — SESI,
para realizago de oficinas de Robdtica e Empreendedorismo nas Escolas em Tempo Integral.

DECISAO SINGULAR

Trata-se de representagdo formulada pelo Sr. Bruno Pacheco da Costa, protocolada em 27 de agesto de 2025, na qual noticia
a ocoméncia de imegularidades na Dispensa de licitagio n. 10/2025, promovida pela Prefeitura Municipal de Imbituba. O
procedimento teve por objeto a contratagdo do Servigo Social da Industria — SESI, para execugdo de oficinas de robdtica e
empreendedorismo no dmbito do Projeto EDUTI — Escolas em Tempo Integral, pelo valor total de R$ 660.000,00.

O representante apontou, em sintese, as seguintes inconformidades: 1) divergéncia entre o Documento de Formalizagéo de
Demanda — DFD, que previa o pagamento em até nove parcelas, e a minuta contratual, que fixou o pagamento em cinco
parcelas,; ii) auséncia de previséo da contratagéo no Plano Anual de Contratagdes de 2025; iii) auséncia de comprovacio de
pesquisa de precos detalhada, limitada a apenas uma declaragéo genérica de compatibilidade com o mercado, além de indicios
de sobreprego, pois o custo por hora/aula contratado foi estimado entre R$ 412,50 e RS 550,00, enquanto o valor de mercado
situar-se-ia entre R$ 150,00 a R$ 250,00; iv) afastamento de professores efetivos da rede municipal ja seriam capacitados para
as atividades, em favor da conlratagdo externa e v) inicio das oficinas somente em abril de 2025 — quase dois meses apos a
data prevista (17 de margo de 2025), alem da vigéncia limitada a quatro meses, o que nao asseguraria a continuidade do projeto
ao longo de todo o ano letivo.

Ao final, requereu a instauragao de procedimento para apurar a regularidade do certame, a verificacdo do valor da hora/aula
para apuragao de eventual sobrepreco, a analise do atraso e da execugao parcial do programa, a avaliagao da decisao de
afastar professores efetivos, a responsabilizagao dos gestores envolvidos, com eventual ressarcimento ao erario, e aadogao de
medidas corretivas para futuras contratagoes.

[.]

Ante o exposto, decido:

1. Conhecer da representacio, nos termos do art. 66 da Lei Complementar estadual n. 202/2000, c/c o art. 170, § 4°, da Lei
federal n. 14.133/2021.

2. Determinar a diligéncia a Prefeitura Municipal de Imbituba, fixando-lhe o prazo de 10 (dez) dias, para que encaminhe os
esclarecimentos e documentos necessérios a instrugéo do processo, nos termos do item 3.3 do Relatério DLC n. 46/2026.

A Secretaria Geral para que, nos termos do art. 36, §3°, da Resoluggo TC n. 09/2002, proceda & ciéncia da presente deciséo
aos Conselheiros e acs demais Conselheiros Substitulos, ao representante e 4 Prefeitura Municipal de Imbituba.

Gabinete, em 9 de fevereiro de 2026.

Cleber Muniz Gavi

Conselheiro Substituto

=t
[x]
g
(]
o
b=
[=]
2
2
3
[5
[}
af
2a
o2
8%
<&
bt
-
oL
w
w
S
S
S
£
=5
wE
82
Eds)
=5
@I
Den
Zo
oo
Lo
=]
Ez
e
St
o=
ot}
a0
B
oE

Ainda n&o verificamos decisdo do tribunal a respeito:
Nameso do Processo: 2500155018
Namero do Protocolo: 13790/2025
Categoriac Representacio -art. 113, § 1°, da Lel n® 8 666/93
Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Imbituba
Poder: Executivo
Esfera: Municipal
Municigia: (mbilubs
Assunto: Possiveis irmegularidades na Dispensa de Licitagdo n® 10,2025 - contratagdo do Servigo Social da Indistria = SESL para realizaco de oficinas de Robotica e Empreendedorisme nas Escolas em Tempo integral
Relator. Cleber Muniz Gavi

Fluxo Processual

Imeressados W
Oficio v
Histdrico b

Estig

Jumtow arirecebimento oficto comunicagéo comeia Interessado clentificado
|untou arfrecebimento oficio comunicagio Cormeio Interessado ctentificado
as5mou despacho ou voio relator ges/cmg documenta juntado pelo tce

agendou dote-e chefe de eg/doop agendada o do processo no dideio oficlsl

Iniciou volo ou despacho BSSESHOF g

Assim, sugerimos atengao nesse ponto.

emglages documento em elsboreglo pelo tee

Pedimos desde ja desculpas se nossa observagao ndo tem cabimento diante
de uma observagdo mais cuidadosa dos paradigmas — o que nao fizemos,
como dito acima -, todavia tem-se apenas o interesse de garantir a lisura da
contratagao e o respaldo dos gestores.
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Os documentos de habilitagdo da pessoa juridica foram juntados no processo.

Dentre os documentos de habilitagdo juntados no processo, verifica-se o
comprovante de inscrigdo do SESI no CNPJ, onde se vé que as atividades que
exerce tém compatibilidade com o objeto desta contratagao:

COMGD E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

£2.03-1-00 - Desanvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
T70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

71.20-1-00 - Testes e analises técnicas

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriorments
B2.30-0-01 - Servicos de organizacao de feiras, congressos, exposiches e fostas

B5.13-3-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino madio

B5.50-3-02 - Atividades de apoio 4 educacio, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desanvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

BE.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para rmealizag3o de exames complementares
B6.30-5-03 - Atividade medica ambulatorial restrita a consultas

B8.30-5-04 - Atividade odontologica

B6.30-5-06 - Servicos de vacinagio e imunizagio humana

B6.40-2-02 - Laboratorios clinicos

BE.40-2-04 - Servicos de tomografia

86.40-2-05 - Servicos de diagndstico por imagem com uso de radiacdo ionizante, exceto tomografia
BE.40-2-07 - Servicos de diagndstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressondncia magnética

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624
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Consta do regimento interno do SESI:

Art. 42 Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalha-
dor da indistria e atividades assemelhadas e resolver os seus
problemas basicos de existéncia (salde, alimentacao, habi-
tacao, instrugao, trabalho, economia, recreagao, convivéncia
social, consciéncia socio-politica).

Art. 52 Sao objetivos principais do SESI:
a) alfabetizagao do trabalhador e seus dependentes;
b) educacao de base;
c) educacao para a economia;
d) educacao para a saude (fisica, mental e emocional);
e) educacao familiar;
f) educacao moral e civica;

g} educacao comunitaria.

[.]
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Art. 82 Para a consecugao dos seus fins, incumbe ao SESI:

@) organizar os servigos sociais adequados as necessidades
e possibilidades locais, regionais e nacionais;

b} utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes,
tanto piublicos, como particulares;

c) estabelecer convénios, contratos e acordos com orgaos
publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de servigo social;

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao
seu pessoal técnico, para formacao e aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territorio nacional,
guando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento
de seus servigos;

g) participar de congressos tecnicos relacionados com suas
finalidades;

L]

PARA COMFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com bripb60bf939cd624
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Quanto ao procedimento da contratacao direta, estabelece a Lei 14.133/2021:

Art. 72. O processo de contratagao direta, que compreende os casos
de inexigibilidade e de dispensa de licitagao, devera ser instruido com
0s seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo; (constam do processo requisigado e TR)

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei; (houve manifestacao sobre isso
mais acima)

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos; (a avaliagao da
necessidade de pareceres técnicos escapa as atribuicbes da
Procuradoria)

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com o compromisso a ser assumido; (encontra-se no
processo)

V - comprovagado de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacdo e qualificagdo minima necessaria; (os documentos
de habilitagdes fiscal, social e trabalhista constam do processo, sem
validade expirada)

VI - razdo da escolha do contratado; (consta do processo)

RUA 28 DE AGOSTO, 2042, CENTRO - GUARAMIRIM SC
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VII - justificativa de preco; (consta do processo)
VIII - autorizagao da autoridade competente. (consta do processo)

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagéo direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposi¢ao
do publico em sitio eletrdnico oficial.

O Decreto Municipal 1726/2023 tornou dispensavel a realizagao de ETP nas
contratagdes diretas:

Art. 10. [..]
[.]

§ 3° E facultada a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar nas
contratagdes diretas.

O processo se encontra instruido com termo de referéncia. A Lei 14.133/2021
estabelece os requisitos minimos que esse documento deve conter:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[.]

XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a contratagdo
de bens e servigos, que deve conter os seguintes parametros e
elementos descritivos:

& PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/ipb60bf939cd624

= E_! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 16/02/2026 11:14 -03:00 -03

a) definicdo do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o
prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogagao;
(consta do documento, todavia compete a area técnica a definigao
adequada em nivel de precisdo e detalhes suficientes)

b) fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos
estudos técnicos preliminares correspondentes ou, quando nao for
possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que nao
contiverem informagdes sigilosas; (n&o ha estudo técnico preliminar)

c¢) descrigdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de
vida do objeto; (consta do documento)

d) requisitos da contratagao; (consta do documento)

e) modelo de execugdo do objeto, que consiste na definigdo de como
o contrato devera produzir os resultados pretendidos desde o seu
inicio até o seu encerramento; (o documento faz referéncia ao tema)

f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execugéo do
objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade; (o
documento faz referéncia ao tema)

g) critérios de medigéo e de pagamento; (o documento faz referéncia
ao tema)

RUA 28 DE AGOSTO, 2042, CENTRO - GUARAMIRIM SC
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h) forma e critérios de sele¢cdo do fornecedor; (0 documento faz
referéncia ao tema)

i) estimativas do valor da contratagdo, acompanhadas dos pregos
unitarios referenciais, das memoérias de calculo e dos documentos
que Ihe dao suporte, com os parametros utilizados para a obtencao
dos precos e para os respectivos calculos, que devem constar de
documento separado e classificado; (o documento faz referéncia ao
tema)

j) adequagéo orgamentaria; (o documento faz referéncia ao tema)
[...]

Quanto ao mérito de cada um dos itens que deve compor o documento, o
Decreto Municipal 1726/2023 estabelece que ndo compete a Procuradoria
adentrar em questdes técnicas dos documentos que embasam as contratagcdes
publicas:

Art. 75. E de responsabilidade do Administrador Publico, ou do
Secretario Municipal da pasta com poderes delegados, a analise das
questdes técnicas do Edital e do Contrato, bem como dos termos
de referéncia, ndo cabendo ao 6rgao de assessoramento juridico e
ao de Controle Interno a analise de tais elementos, nem tdo pouco ao
Agente de Contratagdo, Pregoeiro ou Comissdo de Contratagao.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624
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Paragrafo unico. Sempre que o parecer do 6rgédo de assessoramento
juridico e do 6rgédo de Controle Interno necessitarem adentrar ao
mérito de questbes técnicas, deverdo fazé-lo de forma
fundamentada. (Grifamos)

A minuta do contrato faz mencao aos requisitos previstos no art. 92 da Lei
14.133/2021 quanto aos aspectos que o0s agentes publicos reputaram
pertinentes com relagéo ao objeto do ajuste.

O termo de referéncia contempla fiscal e gestor do contrato, cientes do encargo
que lhes foi cometido.

Opinamos, portanto, pela viabilidade da contratagdo, com as ressalvas acima.

A Procuradoria ndo adentra no mérito sobre se os recursos do programa Escola
em Tempo Integral se destinam a contemplar a presente contratagdo, sendo
que a manifestagdo no presente parecer cinge-se a analise das minutas e sua
conformagdo as normas que regem o processo licitatério e respectivas
excecoes.
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Guaramirim, 16-2-2026.

Elton Luis Bergmann
OAB/SC 39204

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/pb60bfa39cd624
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Justificativa de Precificacdao para o Municipio de Guaramirim

Conforme demonstrado na proposta técnica, a composicao dos valores praticados pelo
SESI/SENAI busca a maxima transparéncia e conformidade com os mercados onde os
servicos sdo prestados. E fundamental compreender que a tabela de precos ndo é estéatica

para todo o estado, mas sim ajustada a realidade operacional de cada regiao.

Ao realizar a comparagao de preg¢os entre o municipio de Luzerna e a proposta apresentada
ao municipio de Guaramirim, destacam-se os seguintes pontos que diferem de cada uma

das Regides:

e Custo de Vida e Insumos Locais: A regido Norte (Guaramirim) apresenta custos de
vida e operacionais distintos da regiao Oeste (Luzerna), sendo que isso reflete
diretamente no valor da hora-aula e nos encargos necessarios para a execugao do

projeto.

e Vigéncia e Histérico Contratual: E importante ressaltar que os valores praticados
no municipio de Luzerna referem-se a um contrato antigo, firmado em um contexto
econdmico anterior. Devido ao longo periodo de vigéncia sem reajustes integrais
que acompanhassem a inflacdo do setor educacional e os custos operacionais
atuais, os precos daquela localidade encontram-se abaixo da realidade de mercado
presente. Em contraste, a proposta para Guaramirim reflete os custos atualizados de
2026, garantindo o equilibrio econdmico-financeiro necessario para a execucao do

servico com a qualidade exigida.

e Perspectiva de Longo Prazo: Ressaltamos que a proposta, para o Municipio de
Guaramirim, foi estruturada visando a continuidade e renovacao do projeto por
varios ciclos letivos. Esse planejamento detalhado permite ajustes futuros de precos
mais precisos, baseados no histérico de execucdo e na evolucao dos custos regionais,

garantindo a sustentabilidade da parceria.

Para maior transparéncia, segue o detalhamento dos valores aplicados para cada turma de

30 alunos:

e Valor Hora-Aula (Servigco Educacional): R$411,19 (quatrocentos e junto reais e
dezenove centavos), valor médio estimado da hora considerando a entrega

pedagdgica e infraestrutura.

Servico Social da Industria de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Florianopolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - sesisc.org.br
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OFH E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 16:07 -03:00 -03

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripb970d76890f7d



197 /215

° Lanche Diario: R$14,50 por aluno. Ressaltamos que a unidade do SESI
Guaramirim ndo possui cantina prépria, 0 que exige a contratacdo de fornecedor
terceirizado para a prestacao desse servico. Importante destacar que a
disponibilizagao do lanche foi uma solicitagao da prépria Secretaria de Educacgao,
sendo, portanto, uma demanda formal do contratante e nao uma definicdo

operacional da unidade.

e Total Diario de Lanche (Turma de 30 alunos): R$435,00.
e Investimento Total por Turma (402 horas): R$ 165.300,00 (Incluso lanche)

Oferta de Alimentacédo

O lanche basico, incluso na respectiva proposta, é planejado para fornecer o suporte

nutricional necessario aos estudantes do 5° e 6° ano durante o contraturno. Ele consiste em:

1. Proteina e Carboidrato: Sanduiches naturais (pao integral ou francés com queijo e
presunto/frango desfiado), pdes de queijo ou bolos caseiros.

2. Fruta: Uma porgao de fruta da estagao (maga, banana, melancia ou laranja).

3. Bebida: Suco de fruta natural

4. Foco em Saude: O carddpio segue as diretrizes de alimentagao saudavel abordadas

na oficina Maker Life, que trabalha o bem-estar dos alunos.

Por fim, reiteramos que a presente proposta e sua respectiva composicao de custos estao
pautadas nos principios da legalidade, economicidade e eficiéncia que regem as

contratagdes publicas e as normas corporativas do Sistema FIESC.

O detalhamento dos valores aqui apresentados visa garantir a seguranca juridica do
instrumento convocatério ou contratual, assegurando que o prego praticado reflete a

realidade do mercado local de Guaramirim e a especificidade técnica do objeto.

Desta forma, o SESI/SENAI reafirma seu compromisso com a transparéncia na gestao dos
recursos e com a conformidade técnica necessaria para a renovacado e sustentabilidade
deste projeto em ciclos futuros, resguardando ambas as partes quanto ao equilibrio

econdmico-financeiro da parceria.

Jaragud do Sul, 23 de fevereiro de 2026

Servico Social da Industria de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Florianopolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - sesisc.org.br
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Diega Galvan de Offvedra

Diego Galvan de Oliveira

Gerente de Operacdes Planalto Norte e Vale do Itapocu

Servico Social da Industria de Santa Catarina
Rod. Admar Gonzaga, 2765 - Itacorubi - Florianopolis/SC - 88034-001 - Fone 48 3231 4100 - sesisc.org.br
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e e = Validade: 13/02/2023 16:01 (BRT) - 12/02/2028 16:01 (BRT)

SR o Situacao:

g = () Assinatura integra

o = () Certificado valido
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo de Licitagdo: 17/2026 - PMG

Modalidade: Dispensa de Licitagdo Presencial no Sistema Normal.

Tipo: Por Item.

Objeto: Dispensa de licitagdo para contratagdo de servigos educacionais com oficinas pedagogicas
tecnoldgicas, culturais e de reforgo escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude, HOMOLOGO E ADJUDICO a Dispensa de Licitagdo n.¢
17/2026 — PMG, pelo critério de por item em favor da empresa:

Fornecedor: 3000427 - SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - FILIAL
Item [Qtd | Und |Descrigao Marca| Valor Unitdario| Valor Total
1 8 | MES |ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL. 61.987,5000] 495.900,00)
Total R$495.900,00

Guaramirim (SC), 24 de fevereiro de 2026

ANTONIO ALEXANDRE DE AZEVEDO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS

5 PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pfb84769995d96

il esTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 24/02/2026 11:45 -03:00 -03

Rua 28 de Agosto, 2042 | 89270-000

Guaramirim | Santa Catarina | (47) 3373-0247 ﬂ -



24/02/2026, 13:33

= " Portal Nacional de Contratagoes Publicas

A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°

PRD 1//2026

Ultima atualizagéo 24,/02/2026

Portal Nacional de Contratagdes Publicas

=
r
G
E

e
Ll

Local: Guaramirim/SC ~ Orgdo: MUNICIPIO DE GUARAMIRIM  Unidade compradora: 06001 - Ensino Fundamental

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, XV

Tipo: Ato que autoriza a Contratagcao Direta

Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 24/02/2026

Id contratagcao PNCP: 83102475000116-1-000014/2026

Objeto:

Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao

Situagao: Divulgada no PNCP

Fonte: IPM Sistemas

Dispensa de licitacao para contratacao de servicos educacionais com oficinas pedagogicas, tecnologicas, culturais e de
reforco escolar para atendimento da Escola em Tempo Integral.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

Quantidade 2 Valor unitario estimado 2

202 /215

R$ 495.900,00 RS 495.900.00
ltens Arquivos Historico

Numero 2 Descricao

1 ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO 8

INTEGRAL. Prestacao de servigcos
educacionais com oficinas
pedagogicas, tecnologicas, culturais e
de reforgo escolar. Para atendimento da
Escola em Tempo Integral
Prestacao de servigos
educacionais com oficinas
pedagogicas, tecnologicas,
culturais e de reforco escolar.
Para atendimento da Escola em
Tempo Integral.

R$ 61.987,50

< Voltar

™ i

https://pncp.gov.br/app/editais/83102475000116/2026/14

PARA COMFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com. brip7d989f7b66dcE

& psre DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 14:15-03:00 -03

12


https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/app/editais
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/

24/02/2026, 13:33

¥ https:./portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

https://pncp.gov.br/app/editais/83102475000116/2026/14

Portal Nacional de Contratagdes Publicas

, 203 /215
E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratacdes Publicas, um

colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construcao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

Texto destinado a exibicao de informagodes relacionadas a licenga de uso.

PARA COMFEREMCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com. brip7d989f7b66dcE

[ este DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 14:15-03:00 -03
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https://portaldeservicos.gestao.gov.br/
tel:08009789001
https://www.iadb.org/pt
https://www.iadb.org/pt
https://www.enap.gov.br/pt/
https://www.enap.gov.br/pt/
https://www.serpro.gov.br/
https://www.serpro.gov.br/
https://www.sebrae.com.br/
https://www.sebrae.com.br/
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CONTRATO N2 30/2026 — PMG
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 17/2026 PMG

Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE
GUARAMIRIM, e a -empresa SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA, tendo por objeto a DISPENSA DE LICITACAO
PARA CONTRATACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS COM
OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE
REFORGO ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DA ESCOLA EM
TEMPO INTEGRAL.

Pelo presente instrumento contratual, que firmam o MUNICIPIO DE GUARAMIRIM, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n? 83.102.475/0001-16, situado na rua 28 de Agosto, n® 2.042, bairro
Centro, municipio de Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, doravante denominado
simplesmente Contratante, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Administracado e Financgas, o
Sr. Antonio Alexandre de Azevedo, no uso da atribuicdao que Ihe confere poderes, e do outro lado, a empresa
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA CNPJ: 03.777.341/0439-90, situada na rua 28 de Agosto, n°560, bairro Nova
Esperanca, CEP: 89.270-000, municipio de Guaramirim - SC, neste ato representada pelo(a) seu(sua)
Representante Legal, o(a) Sr(a). Daren de Vargas Basso de Souza, inscrito(a) no CPF sob o n2 041.729.439-50,
portador da Carteira de Identidade n°4.765.941 SSP/SC, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente
do Processo de Dispensa de Licitagcdo n? 17/2026 — PMG, regido pela Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021, e
suas alteracGes posteriores, vigente e pertinente a matéria, pelo Termo de Referéncia, pelo Termo de
Justificativa, e mediante clausulas e condi¢Ges a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO E REGIME DE EXECUGAO:

1.1. O objeto do presente Contrato consiste no fornecimento pela Contratada e, mediante necessidade da
Contratante, de SERVICOS EDUCACIONAIS COM OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE
REFORGO ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL, para atender as necessidades
da administracdao, conforme consta na proposta comercial que faz parte integrante deste contrato, como se
transcrito fosse.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUGAO E DO LOCAL:

2.1.Com a participacdo de aproximadamente 100 alunos (3 turmas), as aulas ocorrerao de segunda a quinta
feira, com carga horaria de 3 (trés) horas diarias, durante 134 (cento e trinta e quatro) dias letivos ao longo
de 8 (oito) meses, no periodo de 09 de margo de 2026 a 27 de novembro de 2026, conforme negociacdo e
calendario escolar do Municipio de Guaramirim.

2.2. As atividades serdo realizadas nas dependéncias da instituicdo contratada, devidamente localizada no
municipio e com facil acesso aos alunos, de modo a assegurar a regularidade da frequéncia, o
acompanhamento pedagdgico e a seguranca dos estudantes.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip96fd219b98679
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CLAUSULA TERCEIRA — DA DOCUMENTAGAO CONTRATUAL, DA VINCULAGAO E DA LEGISLAGCAO APLICAVEL:
3.1. Fazem parte deste Contrato, os seguintes documentos, cujo teor é de conhecimento das partes
contratantes: Proposta da Contratada, Termo de Referéncia, Termo de Justificativa, Homologacdo, além das
normas e instrucoes legais vigentes no pais, que lhe forem atinentes.

3.2. O presente Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia, Termo de Justificativa e a Proposta Vencedora,
sujeitando-se o Contratante e o Contratado a Lei n2 14.133/21 e subsidiariamente ao Codigo Civil e Cédigo
de Defesa do Consumidor.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
CENTRO — GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO:

4.1. O preco do Contrato tem como certo e ajustado o valor de R$ 495.900,00 (quatrocentos e noventa e
cinco mil, novecentos reais), correspondente ao objeto total descrito e caracterizado na clausula primeira
do presente instrumento, sendo os valores unitarios discriminados na tabela abaixo:

Item | Produto - Descricao Unidade | Quant. Valor | Valor total

1| ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL. Prestacéo de servigos MES 8,00 | 61.987,50 | 495.900,00
educacionais com oficinas pedagogicas, tecnolégicas, culturais e de reforgo
escolar. Para atendimento da Escola em Tempo Integral

Soma:
495.900,00

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO:

5.1.0 pagamento sera efetuado através da Secretaria de Administragdo e Finangas da Prefeitura Municipal
de Guaramirim, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, apds a liquidagdo da documentacdo fiscal, e fatura
devidamente atestada por servidor competente e relatdrio de atividades.

5.1.1. O pagamento sera creditado em favor da Contratada, por meio de ordem bancdria contra qualquer
entidade bancdria indicada na proposta, devendo para isto ficar explicitado o nome do banco, agéncia,
localidade e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

5.1.2. O pagamento a Contratada somente serd efetuado apds a comprovagao que mantém as condi¢des de
habilitacdo.

5.1.3. A conta bancaria deve possuir o mesmo CNPJ que a emissora da nota fiscal, ou seja, caso a nota fiscal
seja emitida pela matriz, a conta bancdria indicada devera ser da empresa matriz e caso a nota fiscal seja
emitida pela filial, a conta bancaria deve ser de titularidade da filial.

5.2. Em caso de devolugdo de documentacgao fiscal para corregdo, o prazo para pagamento fluird a partir de
sua reapresentacgao.

5.3. O prego contratado serd, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneragdo devida a Contratada,
achando-se compreendidos e diluidos no valor proposto, os materiais, 0os equipamentos, as ferramentas, os
tributos, despesas decorrentes de transporte, entrega, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, e tudo
o que for necessario ao perfeito e adequado fornecimento do objeto deste Contrato.

5.4. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo indice da taxa Selic,
ou outro indice que vier a substitui-lo.

5.5. FICA CONDICIONADO A APRESENTACAO DA NOTA FISCAL ELETRONICA EM SUBSTITUICAO A NOTA
FISCAL, MODELO 1 OU 1-A, CONFORME ESTABELECIDO NO PROTOCOLO ICMS 42, DE 3 DE JULHO DE 2009,
COM SUAS ALTERAGOES POSTERIORES, SALVO OUTRA HIPOTESE CONTEMPLADA NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA.

5.6. Em razdo do Decreto Municipal n° 1787/2023 que dispde sobre a retencdo de imposto de renda nos
pagamentos efetuados a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens e servigos, a condi¢dao dos
fornecedores optantes pelo Simples Nacional ou isentos devera ser comprovada mediante apresentacao de
declaracdo, firmada pelo representante legal da empresa, de fornecedores optantes pelo Simples Nacional
ou isentos da retenc¢do de imposto de renda.

5.7. Quando da prestacao de servicos com retencdo de INSS, as notas fiscais devem ser emitidas entre os
dias 01 a 20 de cada més, devido a necessidade de envio da informacao via EFD-REINF a Receita Federal do
Brasil.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip96fd219b98679

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 11:45-03:00-03

]

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE:

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado da data
do orcamento estimado.

6.1.1. Apds o interregno de um ano, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplica¢do, pelo
contratante, do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
CENTRO — GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR
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e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serad contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.1.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n3do possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.
6.1.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.1.5. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

6.1.6. A recomposi¢do do equilibrio econdmico financeiro do contrato, além de obedecer aos requisitos

previstos no artigo 124, inciso Il, “d”, da Lei Federal n® 14.133/2021, serd proporcional ao desequilibrio
efetivamente suportado, cuja existéncia e extensdao deverdao ser comprovados pela CONTRATADA ou pelo
CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a alteracdo do valor do contrato para mais ou para menos,
respectivamente.

6.1.7. A Administragdo terd um prazo de até 30 (trinta) dias a partir da formalizagdo do requerimento da
contratada a administracdo para dar a resposta sobre os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro
(sentido amplo) do contrato.

6.1.8. O reequilibrio econdmico-financeiro do contrato serd formalizado por meio de Termo Aditivo.

6.1.9. A formalizagdo da solicitagdo do reequilibrio econémico-financeiro devera ser efetuada através da
abertura de protocolo administrativo na Prefeitura Municipal de Guaramirim ou por meio de
encaminhamento de e-mail, para o endereco licitacao@guaramirim.sc.gov.br.

6.1.10. A solicitagdo devera conter:

| - Os itens abrangidos pela solicitacdo de reequilibrio econémico-financeiro;

Il — Novo valor proposto para cada item individualmente;

Il — Justificativa que comprove a ocorréncia de eventos imprevisiveis ou, se previsiveis, de efeitos
incalculaveis, caso fortuito ou for¢a maior;

IV - Documentos comprobatdrios da ocorréncia dos eventos supramencionados.

6.1.11. Ser enderegada ao gestor/fiscal do contrato, o qual se manifestara sobre a viabilidade do reequilibrio,
para posteriormente ser enviado a Procuradoria Juridica Municipal que recomendara ao gestor/fiscal a
medida a ser adotada, mediante parecer juridico fundamentado.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip96fd219b98679

CLAUSULA SETIMA — DAS DESPESAS E RECURSOS:
7.1. Os recursos orgamentarios destinados ao objeto em questdo provirdo da seguinte dotagcdo orcamentdria:

E E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 11:45-03:00-03

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educacio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agao 2021 — Manutencgdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos nao vinculados de Impostos - Educagao
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgio 6 — Secretaria Municipal de Educacio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Acgao 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 150010010000 — Recursos ndo vinculados de Impostos - Educagdo
Subelemento 333909239- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgdo 6 — Secretaria Municipal de Educagio

Unidade 1 - Ensino Fundamental

Agdo 2147 - Escola Integral — Ensino Fundamental
Vinculo 256970004002 — Programa Escola em Tempo Integral — Custeio 70%
Subelemento 333909239- Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR
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CLAUSULA OITAVA — DAS INFRACOES:

8.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 14.133/21 e do Decreto n® 1726/2023, a Contratada
que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes san¢des:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

Il) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§ 49, da Lei n? 14.133, de 2021);

lll) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g"” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

IV) Multa:

1. Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 45 (quarenta) dias;

1.1. O atraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias autoriza a Administragcdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 8.1, de 20% a 30% do valor do
Contrato ou do or¢amento estimado do item.

3. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 8.1, de 10% a 20%
do valor do Contrato ou do orgamento estimado do item.

4. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 8.1, a multa sera de 10% a 30% do valor do Contrato ou do
orcamento estimado do item.

6. Para infragBes descritas na alinea “d” do subitem 8.1, a multa sera de 5% a 15% do valor do Contrato ou do
orcamento estimado do item.

7. Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 8.1, a multa sera de 1% a 10% do valor do Contrato ou do
orcamento estimado do item.

8.3. A aplicacdo das sang¢Oes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

8.3.1. Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

8.3.2. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14.133, de 2021)

8.3.3. O fornecedor aceita receber citagdes e intimagdes referentes a processos administrativos no e-mail
informado com a proposta, devendo qualquer modificagdo no e-mail ser comunicada com antecedéncia, sob
pena de se reputarem validas as intimacOes enviadas, iniciando-se a contagem do prazo depois de cinco dias
corridos do encaminhamento do e-mail.
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8.3.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).

8.3.5. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

8.4. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.5. Na aplicagdo das sang¢0es serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
6rgaos de controle.

8.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagGes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.7. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido o6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA NONA-DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Executar o servico de acordo com o cronograma pedagdgico estabelecido, respeitando as
metodologias, a carga horaria e as especificagées acordadas;

9.1.2. Manter preposto aceito pela Administracdao no local do servico para representd-lo na execugdo do
contrato;

9.1.2.1. A indicacdo ou a manuteng¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade;

9.1.3. Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

9.1.4. Disponibilizar profissionais qualificados (instrutores) para ministrar as atividades educacionais, com a
formacdo necessaria para garantir a qualidade do ensino.

9.1.5. A contratada deverd garantir o cumprimento da carga hordria acordada, a qualificagdo dos profissionais
gue ministram as oficinas, e o fornecimento dos materiais didaticos necessarios para o pleno desenvolvimento
das atividades;

9.1.6. Realizar acompanhamento pedagégico e relatdrios periddicos sobre o desempenho dos alunos e
execucdo das atividades, com a devida comunica¢do a Administracdo Municipal;

9.1.7. Garantir a presenga dos alunos, adotando medidas de apoio para melhorar a frequéncia e o
desempenho académico, caso necessario;

9.1.8. Atendimento as necessidades especificas que possam surgir durante a execugdo das atividades,
mediante ajustes pedagdgicos e administrativos, quando necessario;
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9.1.9. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.11. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.1.12. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

2) certidOes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

9.1.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencgdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.14. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servicos;

9.1.15. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento;

9.1.16. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.17. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des
de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
9.1.20. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.21. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condic¢Oes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.1.22. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.1.23. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.1.24. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.1.25. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
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complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nado seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n2 14.133,
de 2021;

9.1.26. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante;

9.1.27. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizacdo do Contratado.
9.1.28. Fornecer garantia para o objeto em conformidade com o cédigo de defesa do consumidor.

9.1.28.1. A garantia de qualidade dos servigos prestados serd avaliada através de relatdrios periddicos
(mensais ou conforme cronograma de acompanhamento), que deverdo incluir informacdes sobre frequéncia
escolar, desempenho académico dos alunos, e realizacado das atividades planejadas.

9.1.29. Cumprrir fielmente o termo de referéncia.

CLAUSULA DECIMA — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

10.1. S3o obriga¢des do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
10.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condig¢Ges estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

10.1.6. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

10.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial Do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

10.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste;

10.1.9. A Administragao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢dao motivada, por igual periodo;

10.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

10.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais;

10.1.12. A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente
de declaracao ou de aceitagdo expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.
11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovac¢ao formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente, quaisquer
informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

GUAR A MIRIN ]}

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO CONTRATO:

12.1. O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no capitulo VIl da Lei n2 14.133/21, com
a apresentacdo das devidas justificativas adequadas a este processo administrativo de compra direta.

12.2. No interesse da Contratante, o valor inicial atualizado do Contrato podera ser aumentado ou suprimido
até o limite de 25 % (vinte e cinco por cento), conforme disposto no art. 125, da Lei n? 14.133/21.

12.2.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢es licitadas, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessdrios.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip96fd219b98679

12.2.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta condicdo, exceto as

supressoes resultantes de acordo celebradas entre as partes.

12.2.3. A Contratante podera alterar unilateralmente o Contrato nos seguintes casos:

a) quando necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo
guantitativa de seu objeto, nos limites previstos no artigo 125 da Lei de Licitag¢des.

12.2.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragdo de termo aditivo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA:

13.1. O objeto do contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado, conforme artigo 107 da lei 14.133/2021.

13.2. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia, a Administracdo devera verificar a regularidade
fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de
débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA FORGA MAIOR:

14.1. No caso de impossibilidade de cumprimento por parte da Contratada do previsto neste Contrato,
devido a forca maior, conforme definido legalmente, for temporariamente impedida de cumprir total ou
parcialmente suas obrigacOes, devera comunicar o fato a Contratante e ratificar por escrito em até 5 (cinco)
dias essa comunicagdo, descrevendo as ocorréncias.

14.1.1. As obrigacOes contratuais da Contratada serdo suspensas enquanto perdurar a situacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO DO CONTRATO:

15.1. A extingdo do presente podera ser:

15.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados no artigo 138 da
Lei n? 14.133/21;

15.1.2. A inexecucdo total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administracdo, com as
consequéncias previstas na clausula oitava deste contrato;

15.1.3. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdao escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administragao;
15.1.4. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragao, o contratado sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a devolu¢do da garantia, quando
houver, pagamentos devidos pela execu¢ao do contrato até a data de extin¢cdo e pagamento do custo da
desmobilizagao.

15.1.5. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FISCALIZAGAO:

16.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 da
Lei 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicado.

16.2. A comprovacdo da execugdo dos servigos sera mediante a entrega de relatdrio de prestacdo de servigos.
16.3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do
contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.
16.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogcdo das medidas
convenientes, a situagdao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

16.5. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, que deverdo dirimir ddvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na
execugdo contratual.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

17.1. Este Contrato, o Termo de Referéncia e o Edital sdo complementares entre si, qualquer detalhe
mencionado em um e omitido no outro serd considerado especificado e vélido.

17.2. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢ées contidas na Lei n? 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n?
8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17.3. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
79, 8§39 inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

RUA 28 DE AGOSTO, 2042
CENTRO — GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR
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PREFEITURA DE

GUARAMIRIM

AR aMIRIM
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO:
18.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Guaramirim, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir questGes resultantes da ou relativas a aplicacdo deste Contrato ou
execucdo do ajuste, ndo resolvidos na esfera administrativa.

E, por estarem acordes, declaram as partes aceitarem todas as disposi¢cdes estabelecidas nas cldusulas do
presente Contrato, bem como observar fielmente outras disposi¢des legais e regulamentares pertinentes,
firmando-o em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Guaramirim (SC), 24 de fevereiro de 2026.

SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA MUNICiPIO DE GUARAMIRIM
Daren de Vargas Basso de Souza Antonio Alexandre de Azevedo
CPF n2 041.729.439-50 Secretdrio Municipal de Administragdo e Finangas

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip96fd219b98679

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 24/02/2026 11:45-03:00-03
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RUA 28 DE AGOSTO, 2042

CENTRO - GUARAMIRIM SC

CEP 89270-000 | FONE: (47) 3373-0247
WWW.GUARAMIRIM.SC.GOV.BR



214 /215
4 | Didrio Oficial
Municipios de Santa Catarina
Quarta-feira, 04 de marco de 2026 as 07:54, Florianopolis - SC

PUBLICACAO

N° 8063708: EXTRATO DO CONTRATO N° 30/2026 ? PMG

ENTIDADE
Prefeitura municipal de Guaramirim

MUNICIPIO
Guaramirim
(=1 o]
— "
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I‘ | ]
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https://diariomunicipal.sc.gov.br/?9=id:8063708

CIGA - Consorcio de Inovacdo na Gestao Publica
Rua Gen. Liberato Bittencourt, n.° 1885 - Sala 102, Canto - CEP 88070-800 - Florian6polis / SC
https://diariomunicipal.sc.gov.br

7]

h Assinado Digitalmente por Consorcio de Inovacéo na Gestao Publica Municipal - CIGA
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https://diariomunicipal.sc.gov.br/?q=id:8063708

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM _
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/SETOR DE LICITAGOES

EXTRATO DO CONTRATO N° 30/2026 — PMG
Processo Licitatorio n°: 17/2026 — PMG
Modalidade: Dispensa de Licitagao.

Objeto da Licitagio: DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS COM OFICINAS PEDAGOGICAS, TECNOLOGICAS, CULTURAIS E DE

REFORCO ESCOLAR PARA ATENDIMENTO DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL.
Contratante: MUNICIPIO DE GUARAMIRIM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n°® 83.102.475/0001-16, situada na rua 28 de Agosto, n° 2042, bairro Centro, municipio
de Guaramirim, estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000.

Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n°03.777.341/0439-90, estabelecida na rua 28 de Agosto, n° 560, bairro Nova Esperancga,
Guaramirim — SC, CEP: 89.270-000.

Valor Total: R$ 495.900,00 (quatrocentos e noventa e cinco mil e novecentos reais)

Vigéncia Inicio: 03/03/2026 Término: 02/03/2027

Guaramirim (SC), 04 de margo de 2026.
ANTONIO ALEXANDRE DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administragao e Finangas
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