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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO, QUANTIDADES

- Unidade de :
Item Descricéo Medida Quantidade
Lote 01
11 Servicos de Assessoria em Saude e Seguranca do Meses 12
Trabalho.

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, s
12 conforme NR 01. Seryigo 01
13 PCMSO - Programa de co_ntrole Médico da Saude Servico 01

Ocupacional.

LTCAT - Laudo Técnico de Condicdes :
14 Ambientais do Trabalho. Sefyico 01
15 LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Servico 01

' Periculosidade, conforme NR 15 e 16. ¢

1.6 PPR - Programa de Protecdo Respiratoria. Servico 01
1.7 PCA - Programa de Conservacdo Auditiva Servico 01

E-SOCIAL PLATAFORMA / SOFTWARE -
Gerenciamento e transmissao de dados do E-social
1.8 através de sistema web, para gestao das Meses 12

obrigatoriedades de Saude e Seguranca do
Trabalho conforme exigéncia legal.
PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, com

1.9 . e | Meses 12
fornecimento de arquivo fisico e digital.
ASO - Atestado de Saude Ocupacional:
110 Admissdo, Demisséo, Periodico, Mudapga de Meses 12
' Funcéo e Retorno ao Trabalho. (quantidade
estimada para contrato de 12 meses).
1.11 AET - Analise Ergondmica Do Trabalho. Servigo 01

1.1. OUTRAS ESPECIFICACOES, REQUISITOS DE QUALIDADE, RENDIMENTO,
COMPATIBILIDADE, DURABILIDADE E SEGURANCA.

a) Qualidade na prestacédo dos servigos, com agilidade e preciséo.

b) Rendimento adequado dos servicos prestados, com baixa incidéncia de falhas ou interrupcdes.
c¢) Durabilidade do contrato, garantindo estabilidade nas operagdes durante o periodo de vigéncia.
d) Seguranca da informacao, conforme as normas vigentes de protecdo de dados.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A administracdo publica municipal de Massaranduba/SC possui aproximadamente 800 servidores na
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administragdo direta e indireta, distribuidos em diversas secretarias e 6rgdos municipais. Para atender
as obrigacdes legais previstas na legislacdo trabalhista, incluindo as Normas Regulamentadoras (NRS)
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, faz-se necessaria a contratacdo de uma empresa
especializada em salude ocupacional. A contratacdo visa promover a saude e seguranca dos
trabalhadores, por meio da implementacédo de acdes preventivas, controle de riscos e cumprimento de
exigéncias relacionadas a medicina do trabalho.

A empresa contratada sera responsavel pela realizacdo de exames admissionais, periodicos,
demissionais, de retorno ao trabalho e mudanca de funcdo, além da elaboracdo e execugdo de
programas como o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) / Gerenciamento de Risco Ocupacional (GRO) entre outros. Dessa
forma, busca-se garantir a prevencdo de acidentes, a deteccdo precoce de doengas ocupacionais e 0
cumprimento das normas regulamentadoras vigentes, proporcionando um ambiente de trabalho mais
seguro e saudavel para os servidores municipais.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:

3.1. ESEECIFICAQOES DE GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE MANUTENCAO
E ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO.

Este estudo trata da contratacdo de uma empresa especializada em Salde e Seguranca do Trabalho
(SST), conforme especificado nos documentos anexos.

A proposta visa a prestacdo de servicos de SST alinhados as necessidades especificas da contratante,
assegurando a execucéo eficaz das atividades previstas e 0 cumprimento das normas legais vigentes
em seguranca e medicina do trabalho.

Atualmente, o municipio de Massaranduba ndo conta com profissionais habilitados para elaboracéo de
laudos, atendimentos médicos, e treinamentos necessarios em seu quadro de servidores. Profissionais
como engenheiros de seguranca do trabalho e médicos do trabalho, além de outros especialistas
envolvidos em SST, sdo recomendados para atender a essas demandas.

Além disso, a Prefeitura de Massaranduba ndo dispde de equipamentos necessarios para a anélise de
riscos em ambientes de trabalho (como bombas de coleta de agentes quimicos, dosimetros,
decibelimetros, medidores de estresse térmico - IBUTG, luximetros, entre outros) nem para analises
laboratoriais especificas. Dado esse contexto, a contratacdo de uma empresa especializada representa a
alternativa mais vantajosa, tanto técnica quanto financeiramente, ao permitir uma abordagem técnica e
precisa para as necessidades de SST do municipio.

4.  REQUISITOS DA CONTRATACAO
41. DA PARTICIPACAO:

A empresa devera executar os servicos em conformidade com as especificacfes do Edital de
Licitacdo, seus anexos e sua proposta, alocando os profissionais necessarios para o pleno
cumprimento das clausulas contratuais. Além disso, é essencial que a empresa demonstre
especializacdo e compatibilidade com o ramo de atividade, fornecendo e utilizando_os materiais e
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equipamentos adequados, assegurando que 0s servigos sejam aplicados corretamente conforme as
necessidades especificas.

4.2.  SUBCONTRATACAO:
No que tange a possibilidade de subcontratacéo, esta podera ser admitida nos seguintes casos:

a) Exames laboratoriais.
b) Exames médicos complementares conforme PCMSO.

43. HABILITACAO:

4.3.1. Habilitacao Juridica:

a. Ultima alteracdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos
da eleicdo de seus administradores.

4.3.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) com data de emissdo ndo
superior a 90 (noventa) dias (que devera conter CNAE adequado para o objeto da contratacdo);

b. Certiddo conjunta negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos relativos aos tributos
Federais e a divida ativa da Unido.

c. Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos Estaduais, expedida pela
Secretaria do Estado da sede da licitante.

d. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal expedida pela Prefeitura Municipal da sede
da licitante.

e. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) expedido pela
Caixa Econémica Federal.

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

4.3.3. Avaliagdo Econdmico-Financeira:

a. Certid@o negativa de faléncia, concordata e recuperacgéo judicial, expedida pelo distribuidor do
foro ou cartorio da sede da licitante.

b. Comprovacao da condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, através de certiddo
expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, sendo
dispensado caso a licitante ndo seja enquadrada.
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A apresentacdo dos documentos acima é indispensavel para a participacdo no processo licitatorio e
para a eventual contratacdo dos servicos.

4.3.4. Declarac@es Obrigatorias:

a) Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no edital.

b) Declaro cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

c) Sob pena de desclassificacdo, declaro que minhas propostas econdémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

d) Declaro para fins do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, com redacdo dada
pela Emenda Constitucional, n°® 20/98, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de que qualquer trabalho a menores de 16 anos.

e) Declaro ndo possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, nos termos do inciso 11 e IV do art.1° e no inciso 111 do art.5° da Constituicdo Federal.

f) Declaro que, conforme disposto no art. 93 da Lei n®8.213, de 24 de julho de 1991, estou ciente
do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionarios da minha empresa, atendo as
regras de acessibilidade previstas na legislagéo.

9) Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

h) Declaro ndo ter recebido do municipio de Massaranduba/SC ou de qualquer outra entidade da
Administracdo Direta ou Indireta, em &mbito Federal, Estadual e Municipal, suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo e ou impedimento de contratar com a administracdo, assim como néo ter
recebido declaracdo de inidoneidade para licitar e ou contratar com a administracéo federal, estadual e
municipal;

) Declaro para os devidos fins legais, que ndo possui proprietério, sécios ou funcionarios que
sejam servidores ou agentes politicos do 6rgao ou entidade permitente ou responsavel pela licitacao;

j) Declaro para os devidos fins legais, que ndo possui proprietario ou sécio que seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade,
até o segundo grau, de agente politico do 6rgéo ou entidade permitente ou responsavel pela licitagéo.

4.4. HABILITACAO TECNICA:

a) Alvaréa sanitario de localizagdo e/ou funcionamento de expedido pela Vigilancia Sanitaria
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Municipal competente da sede da licitante.

b) Atestado (s) e/ou declaracdo (Ges) de capacidade técnica de atividade pertinente e
compativel, em caracteristicas e quantidades, com o objeto desta licitacdo. A comprovacdo devera
demonstrar que a licitante j& executou, para 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta, seja Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou para empresas privadas, servicos
de Salde e Seguranca do Trabalho (SST), atendendo no MINIMO 350 pessoas.

45. OBRIGACOES DA CONTRATADA.

4.5.1. A contratada deve cumprir todas as obrigacOes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo
do objeto, e ainda:

4.5.2. Responder por todos os 6nus decorrentes da legislacdo do trabalho, previdéncia social, de
acordo com a legislacdo vigente, com referéncia a todo o pessoal empregado, ndo havendo nenhuma
relagdo entre seu pessoal e a Prefeitura de Massaranduba/SC.

4.5.3. Responsabilizar-se civil e penalmente pelos danos causados diretamente a Prefeitura de
Massaranduba/SC ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo obstante a fiscalizacdo desta
Prefeitura em seu acompanhamento.

4.5.4. Comunicar a Prefeitura de Massaranduba/SC, por escrito, qualquer anormalidade de caréater
urgente, e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

4.5.5. Repor, por substituicdo ou ressarcimento pecuniario, qualquer bem danificado, furtado ou
desaparecido, em decorréncia de agdo, omissdo ou negligéncia de seus empregados.

4.5.6. Manter vigente durante a validade da ata de registro de precos os documentos de habilitacdo que
comprovem a regularidade fiscal, sob pena de retencdo dos pagamentos até a requlamentacao.

4.5.7. Manter atualizados seus dados, tais como: endereco, telefone, e-mail, etc., devendo comunicar
ao Setor de Compras acerca de qualquer alteragéo.

4.5.8. Efetuar a entrega/execucdo do objeto da licitagdo conforme item 5 deste Termo de Referéncia.

45.9. Sera recusado o objeto/servico que seja imprestavel, defeituoso, ou que ndo atenda as
especificacfes constantes no edital e/ou que ndo esteja adequado para o uso.

4.5.9.1. Caso o0 objeto/servi¢o seja recusado conforme item acima, a licitante devera reparar, corrigir,
remover ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sem que isso acarrete 6nus a Prefeitura de Massaranduba (SC).

4.5.10. Aceitar as condicOes de pagamento previstas no edital.
4.5.11. Ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, 0 objeto desta licitacao.

4.5.12. Submeter-se a fiscalizacdo por parte da Prefeitura de Massaranduba/SC.
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4.5.13. Outras obrigaces especificas referente ao LOTE 01:
4.5.13.1. Elaboracdo e implementacao de todos os programas previstos no referido LOTE;

4.5.13.2. Para a emissdo de ASO caso haja solicitacdo de algum exame médico complementar que ndo
estdo descritos no item 3.11.1 alineas “j 0s custos serdo de responsabilidade da licitante vencedora.

4.5.13.3. Elaboracdo de Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) conforme
exigéncias da Previdéncia Social;

4.5.13.4. Para a realizagdo dos exames e consultas a contratada devera ter local sediado no Municipio
de Massaranduba/SC ou a uma distancia maxima de 10 km da sede do Executivo Municipal, podendo
ser realizados em laboratérios conveniados da Empresa ou Clinicas no Municipio de
Massaranduba/SC.

4.5.13.5. Caso a sede da empresa nao esteja compreendida nos locais descritos acima, a mesma devera
providenciar a implantacdo de uma filial dentro do espaco limitado que estejam localizadas a distancia
de até 10 km da sede do Executivo Municipal, em até 45 (quarenta e cinco) dias apés a assinatura do
contrato. Nos primeiros 45 dias, a contratada podera realizar o servico em sua sede, sendo de sua
responsabilidade os custos com transporte dos pacientes até a clinica.

4.5.13.6. Os ASQO’s e ou exames complementares deverdo ser realizados na modalidade In Company
(acima de 30 servidores) na sede da Contratante, ou em outro local pertencente a municipalidade
conforme disponibilidade do espaco.

4.5.13.7. No ato da assinatura do contrato, a empresa devera comprovar que possui em seu quadro
funcional os seguintes profissionais: Médico do Trabalho, Engenheiro de Seguranca do Trabalho
e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho. Tal comprovacdo se dard mediante apresentacdo de
documentos tais como:

a) Apresentar Registro da pessoa fisica responsavel pela empresa junto ao Conselho Regional
CREA/CFT do Engenheiro de Seguranca do Trabalho. Devera apresentar copia do diploma da
especializacao do profissional em Engenharia de Seguranca do Trabalho

b) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Ministério do Trabalho do Técnico em
Seguranca do Trabalho. Devera apresentar cépia do Diploma do profissional de Técnico em
Seguranca do Trabalho.

c) Apresentar Registro da pessoa fisica junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM do
Médico e Registro de Qualificagdo da Especializacdo (RQE) em medicina do trabalho. Devera
apresentar copia do Diploma do profissional comprovando a especializagdo em Medicina do
Trabalho ou Certificado de residéncia em Medicina do trabalho.

4.5.13.8. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e comerciais de
seus profissionais, resultantes da execucao do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangdes;

4.5.14.5. O servico DEVERA ser prestado de acordo com as necessidades Prefeitura Municipal de
Massaranduba/SC, observados todos os postos de trabalho (Camara de vereadores, Escolas, CEI’s,
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Cras/Creas, UBS’s, CAPS, CAE, Hospital, Cemitério, Paco Municipal, Museu, Centro Esportivo
Municipal, PROCON, UMC, Espaco Multi, Conselho Tutelar, entre outros postos de trabalho), bem
como em frentes de trabalhos totalizando aproximadamente 40 locais.

4.5.13.10. Realizar a visita In Loco em todos os locais e frentes de trabalho para a realizacdo do
servico, ndo sendo permitindo realizar os servigos por amostragem de locais;

4.5.13.11. Os servigos devem contemplar obrigatoriamente as avaliagfes quantitativas de todos os
riscos e perigos existentes nos locais de trabalho e na fungdo executada pelo servidor que gerem ou
nédo a percepgédo de adicional de insalubridade e/ou periculosidade. Caso ndo haja a possibilidade de
analise quantitativa, a mesma deve ser justificada e ser feita uma analise qualitativa. E, em ambos os
casos devem ser informadas algumas informacGes bésicas como: data, hora e local da medigdo,
afericdo ou analise, aparelhos utilizados, certificados de calibracdo destes aparelhos em conformidade
com as normas vigentes para estes fins (sendo a calibracéo inferior a 12 meses) e quais metodologias e
normas foram utilizadas para analisar cada risco ou perigo.

4.5.13.12. A avaliacdo dos riscos e perigos do ambiente de trabalho e da fungdo executada deve ser
obrigatoriamente feita durante a jornada de trabalho e em plena execucdo das atividades
correspondentes ao cargo do servidor. Caso haja indisponibilidade da avaliacdo na data estipulada,
deve ser reagendada a avaliacdo dos riscos e perigos para uma nova data onde possa ser analisado de
maneira mais fiel e precisa.

4.5.13.13. O acompanhamento das visitas, bem como das anélises, sera realizado pelo fiscal do
contrato designado pela Prefeitura de Massaranduba/SC para esta finalidade, sendo este responsavel
pela seguranca e/ou medicina do trabalho.

4.5.13.14. Responder, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, a todas as correspondéncias e/ou
solicitacfes emitidas pela CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados.

4.5.13.15. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/21.

4.5.13.16. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais, documentos e
informacdes que serdo acessados, direta ou indiretamente, durante a execucdo do objeto, devendo
orientar os profissionais envolvidos a cumprir esta obrigacdo, respeitadas, inclusive, as normas
previstas na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD).

4.5.13.17. Todos os equipamentos devem ter calibrag@o inferior a doze (12) meses em laboratérios
credenciado pela Rede Brasileira de Calibracdo (RBC) ou com padrdes rastreados pelo INMETRO.

4.5.13.18. A contratada devera dispor de transporte proprio para deslocamento entre os enderecos a
serem avaliados.

4.5.13.19. Assumir a responsabilidade técnica do objeto desse fornecimento e realizar a prestacdo dos
servigos em conformidade e no prazo estabelecido neste instrumento.
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4.5.13.20. A contratada tem a obrigacdo de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a apresentacdo de
qualquer documento previsto no edital,

4.5.13.21. Prover aos seus empregados a respectiva identificagdo, no ato da execucao dos servicos.

4.5.13.22. Indicar o seu representante (preposto) que centralizara as comunicagdes frente a gestdo da
Contratante, mantendo-o durante a vigéncia do contrato, podendo ser substituido a qualquer momento,
desde que com prévia comunicagdo de pelo menos 5 dias.

4.5.13.23. Submeter-se as normas legais, técnicas, administrativas, operacionais e de seguranca
inclusive as da Contratante.

4.5.13.24. Prever as medidas necessarias para manter e zelar pelos objetos e equipamentos que
eventualmente sejam colocados a sua disposicdo pela Contratante, responsabilizando-se pela
reposicao ou recuperacdo dos mesmos.

4.5.13.25. Eventuais interferéncias com terceiros, durante a execucdo das atividades, deverdo ser
solucionadas no local, conjuntamente com a gestdo da CONTRATANTE.

4.5.13.26. Buscar e analisar todas as Fichas de Dados de Seguranca (FDS’s) dos produtos quimicos
utilizados pelos servidores.

4.5.13.27. Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de
terceiros;

4.5.13.28. Néo contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou do
fiscal/gestor do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/21;

4.5.13.29. Elaborar relatério mensal sobre a prestacdo dos servigos, dirigido ao fiscal/gestor do
contrato, contendo todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato
relevante sobre a execucéo do objeto contratual;

4.5.13.30. Cessdo do direito de propriedade intelectual dos servicos desenvolvidos, inclusive sobre
eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, de forma permanente, permitindo a
Contratante distribuir, alterar e utiliza-los sem limitagdes, desde que respeitado as normas legais;

4.5.13.31. Cessdo dos direitos autorais da solucédo, de suas especificacdes técnicas, da documentacéo
produzida e congénere, e dos demais produtos gerados na execucdo do contrato, ficando proibida a
sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis;

4.5.13.32. As medicOes quantitativas sdo de responsabilidade da contratada. Embasamento legal
utilizado, equipamentos utilizados com os devidos certificados de calibracéo e técnicas utilizadas para
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a quantificacdo ou qualificacdo dos riscos encontrados.

4.5.13.33. No ato da assinatura do contrato, a apresentacdo Caddigo de inscricdo do CNES — Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude. Podera ser impresso na pagina do Ministério da Salde,
Secretaria de Atencdo a Salde: https://cnes.datasus.gov.br/.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. PRAZO DE ENTREGA / EXECUCAO

Para o item 1.1, o inicio dos servi¢os sera conforme demanda, logo apés a assinatura do contrato.

Para os itens 1.2 a 1.11 a licitante vencedora terd até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de

assinatura do contrato, para iniciar a coleta das informacgdes cadastrais da contratante e dos respectivos
servidores municipais para a prestacdo dos servicos licitados.

LOTE 01
Item Descrigdo Prazo de entrega
. . . 24 horas a partir do envio da Ordem de
Servicos de Assessoria em Saude o
1.1 Compra e/ou Autorizagédo de
e Seguranga do Trabalho. f :
ornecimento.
19 PGR - Programa de Gerenciamento
' de Risco, conforme NR 01.
13 PCMSO - Programa de controle
' Médico da Salde Ocupacional. 60 (sessenta) dias consecutivos, apos
14 LTCAT - Laudo Técnico de Condigdes assinatura do contrato e respectivo
' Ambientais do Trabalho. recebimento da Ordem de Compra e/ou
15 LTIP - Laudo Técnico de Insalubridade e Autorizagéo de fornecimento.
' Periculosidade, conforme NR 15 e 16.
1.6 PPR - Programa de Protecdo Respiratoria.
1.7 PCA - Programa de Conservacdo Auditiva
E-SOCIAL - Gerenciamento e transmisséo de
18 dados do E-sacial através de sistema web, para Conforme legislacdo vigente quanto ao
' gestdo das obrigatoriedades de Saude e Seguranga envio de informac0es ao E-Social.
do Trabalho conforme exigéncia legal.
15 (quinze) dias consecutivos apos a
19 PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, solicitacdo e encaminhamento de dados
' com fornecimento de arquivo fisico e digital. especificos pelo municipio de
Massaranduba.
ASO - Atestado de Saude Ocupacional: Admissao, . T
o S « 24 horas ap6s a solicitagéo e
Demisséo, Periodico, Mudanca de Fungéo e . -
1.10 . . encaminhamento de dados especificos
Retorno ao Trabalho. (quantidade estimada para e
pelo municipio de Massaranduba.
contrato de 12 meses).
60 (sessenta) dias consecutivos, apds
111 AET - Analise Ergondmica Do Trabalho. assinatura do contrato e respectivo
recebimento da Ordem de Compra e/ou
Autorizacéo de fornecimento.
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5.2. INDICACAO DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DAS REGRAS PARA
RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO, QUANDO FOR O CASO

A entrega devera ocorrer de forma eletrdnica ou fisica conforme necessidade da contratante e também
devera respeitar o seguinte horario: 07h30min as 11h00min e das 13h00min as 16h30min.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

A gestdo do contrato serd conduzida pela Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, que
assegurara o monitoramento continuo da qualidade dos servigos prestados e 0 cumprimento rigoroso
dos prazos estabelecidos, devendo o contrato ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial. As comunicacBes entre 0 6rgdo ou entidade e a
contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da
empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato, inclusive para a
realizacdo de reunides periddicas entre as partes envolvidas, com o objetivo de avaliar o desempenho
da contratada e discutir eventuais ajustes necessarios para garantir a efetividade da execucdo
contratual.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:

O Pagamento sera realizado até o 102 dia util referente a prestacdo de servico do més anterior, desde
que as Notas Fiscais sejam emitidas e entregues até o 1° dia util do més de pagamento, sempre
obedecendo a proporcionalidade no caso de servigos de prestacdo continuada onde conste a unidade
de medida mensal constante neste Termo de Referéncia.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO:

8.1. Forma de Sele¢do: O contratado serd selecionado por meio de procedimento de Pregédo
Eletronico.

8.2. Tipo de Julgamento: Lote.

8.3. Tipo Comparacao: Menor preco por lote

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO:

Estimativa 2024

ltem Descricio Quantidade Valor Unitario Valor Total
¢ estimada (R$) (R$)
Lote 01
Servicos de Assessoria em Salde e
1.1 Seguranca do Trabalho. Meses R$ 3.516,67 R$ 42.200,00
PGR - Programa de .
1.2 Gerenciamento de Risco, conforme Servico R$ 18.333,33 R$ 18.333,33
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NR 01.

PCMSO - Programa de controle

13 Médico da Saude Ocupacional.

Servigo

R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

LTCAT - Laudo Técnico de
Condicgoes
Ambientais do Trabalho.

1.4 Servico

R$ 26.666,67

R$ 26.666,67

LTIP - Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade,
conforme NR 15 e 16.

15 Servico

R$ 26.666,67

R$ 26.666,67

PPR - Programa de Protecdo

16 Respiratdria.

Servico

R$ 16.666,67

R$ 16.666,67

PCA - Programa de Conservacao

1.7 Auditiva

Servico

R$ 12.750,00

R$ 12.750,00

E-SOCIAL
PLATAFORMA/SOFTWARE -
Gerenciamento e transmissdo de
dados do E-social através de
sistema web, para gestdo das
obrigatoriedades de Saude e
Seguranca do Trabalho conforme
exigéncia legal.

1.8 Meses

R$ 2.980,00

R$ 35.760,00

PPP - Perfil Profissiografico
Previdenciario, com fornecimento
de arquivo fisico e digital.

1.9 Meses

R$ 1.870,56

R$ 22.446,68

ASO - Atestado de Saude
Ocupacional: Admissdo, Demisséo,
Periddico, Mudanca de Funcao e
Retorno ao Trabalho. (quantidade
estimada para contrato de 12
meses).

1.10 Meses

R$ 10.000,00

R$ 120.000,00

111 AET - Anélise Ergonémica Do

Trabalho. pervico

R$ 73.333,33

R$ 73.333,33

Valor total do Lote 01

R$ 409.823,35 (QUATROCENTOS E'NOVE MIL, OITOCENTOS E
VINTE E TRES REAIS E TRINTA E CINCO CENTAVOS

Memobria de calculo: Estimativa de 2019.

Item | Descricéo |

Quantidade

Total $

LOTE 01

Elaboracdo do programa de prevencéo de riscos
ambientais (PPRA) contendo: Relatério de composi¢édo
linear, com formato definido em lei, no qual se
estabelece 0 mapeamento dos riscos e as medidas para
preveni-los elaborado por especialista em engenharia de
seguranca do trabalho, médico do trabalho ou técnico de
seguranca do trabalho.

11

R$ 8.217,00

1.2 PCMSO — Programa de controle médico da satde

R$ 6.975,00
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ocupacional: Desenvolvido para promover a satde do
trabalhador. Determinando quais os trabalhadores e a
periodicidade que devem submeter-se a exames médicos
e complementares, laboratoriais, audiometrias etc.
Laudo técnico de condi¢fes ambientais do trabalho —
Contendo analise quantitativa e qualitativa da exposicao
dos trabalhadores (funcionarios) aos riscos existentes no
ambiente laboral. Laudo técnico que aponta as
1.3 | condigdes de trabalho quanto aos riscos ocupacionais, 1
devendo possuir avaliacdo quantitativa de ruido e calor.
Pode ser utilizado também para aposentadoria especial,
avaliacdo de aliquotas devidas para o seguro de
acidentes de trabalho.
Elaboracdo de PPP — Perfil profissiografico
previdenciario, com fornecimento de arquivo fisico e 50
digital.
Exames Clinicos - Admissao, demissao, periddico,
1.5 | mudanca de funcéo e retorno ao trabalho. (Quantidade 630 R$ 30.681,00
estimada para contrato de 12 meses).

VALOR TOTAL: R$ 56.490,00 (CINQUENTA E SEIS MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA
REAIS)

R$ 8.617,00

1.4 R$ 2.000,00

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

Municipio de Massaranduba
Codigo Reduzido: 24
Orgao: 06 - Secretaria de Administraco e Financas
Unidade: 01 - Geréncia de Pessoal
Acéo: 2011 - Manutencéo dos Recursos Humanos
Sub-elemento: 333903905 - Servigos Técnicos Profissionais
Vinculo: 150070000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos

Massaranduba, 07 de novembro de 2024.

[Assinado digitalmente] [Assinado digitalmente] [Assinado digitalmente]

Adilson Morales Vieira

Maira Karina Raimondi Martina Odenir Deretti

Técnico em Seguranca do Secretaria de Administragao e Prefeito Municipal
Trabalho. Iflnangas. Matricula: 355.48
Matricula n° 33.05.74 Matricula: 88.20/3
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