ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MASSARANDUBA

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 165/2025
INEXIGIBILIDADE N° 165/2025

1 - PREAMBULO 1
1.1. A PREFEITURA DE MASSARANDUBA, Estado de Santa Catarina, situada na Rua 11 de
Novembro, nimero 2765, bairro Centro, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o no
83.102.483/0001-62, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. MOACIR KASMIRSKI, no

uso das atribui¢cdes que lhe confere poderes, torna publico para conhecimento dos interessados que,
conforme dispde a Lei Federal n® 14.133/2021 e o Decreto Municipal n° 5084/2023 e suas alteracdes
vigentes e pertinentes a matéria, far4 realizar INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Assim sendo,
elaborou-se o presente termo para a contratacdo solicitada, nos termos do art. 74, inciso 111, alinea “b” da

Lei Federal n°® 14.133/2021.

1.2. Link do processo no e-Ciga: https://massaranduba-e2.ciga.sc.gov.br/#/processo/132a593d-a023-
4103-bbb0-701b9520213

2-DO OBJETO E DO VALOR

2.1. Constitui objeto desta inexigibilidade de licitacio a CONTRATACAO DE SERVICO
ESPECIALIZADO DE MEDICINA DO TRABALHO PARA REALIZACAO DE CONSULTA
AVULSA E ANALISE DE ATESTADOS MEDICOS, COM PARECER TECNICO EMITIDO
POR MEDICO RESPONSAVEL, conforme programagio disponibilizada pela institui¢io, a saber:

ITEM DESCRICAO UNID |QTDE |R$ UNIT.|RS$ TOTAL
ATENDIMENTO MEDICO DO
TRABALHO PARA CONTESTACAO DE
ATESTADO.
1 SERVICO| 32 |R$ 273,00 | RS 8.736,00

02 HORAS DE ATENDIMENTO NOS
MESES DE NOVEMBRO E DEZEMBRO
DE 2025. TOTALIZANDO 08 HORAS E 32
ATENDIMENTOS.

VALOR TOTAL RS 8.736,00 (OITO MIL, SETECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS)

3 -DO FORNECEDOR

3.1. Dos dados cadastrais.

Razao social: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

CNPJ: 03.777.341/0439-90

Endereco: Rua 28 de Agosto, n° 560 — Nova Esperan¢a, Guaramirim-SC
Telefone: (47) 3372-9400

E-mail: joyce.cardoso@fiesc.com.br

4 — DA HABILITACAOQO

MUNICIPIO DE MASSARANDUBA

Rua 11 de Novembro, n® 2765 — Centro — Massaranduba — SC — CEP 89380-416 - Fone/Whatsapp (47) 3379-4628
E-mail: licitacaol @massaranduba.sc.gov.br - CNPJ: 83.102.483/0001-62.



mailto:licitacao1@massaranduba.sc.gov.br
https://massaranduba-e2.ciga.sc.gov.br/#/processo/132a593d-a023-4103-bbb0-e701b95202f3
https://massaranduba-e2.ciga.sc.gov.br/#/processo/132a593d-a023-4103-bbb0-e701b95202f3
file:///C:/Users/LICITA02/Documents/060%20-%20IMERSÃO%20IGAM%202.0%20COMPLETA%20–%20FORMAÇÃO%20DO%20PREGOEIRO,%20AGENTE%20DE%20CONTRATAÇÃO%20E%20EQUIPE%20DE%20APOIO/igamsc@igam.com.br

MASSARANDUBA

ESTADO DE SANTA CATARINA
N r 9 MUNICIPIO DE MASSARANDUBA

CAPTAL CATARNENSE 00 Atnaz

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) com data de emissdo ndo superior
a 90 (noventa) dias;

b) Certidao conjunta negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos relativos aos tributos
Federais e a divida ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, abrangendo »
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a” e “d” do § Unico do art. 11 da Lei Federal
8.212/91, consoante Portaria Conjunta RFB/PGFN 1.751/14;

c) Certidao negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos Estaduais, expedida pela Secretaria
do Estado da sede da licitante;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal expedida pela Prefeitura Municipal da sede da
licitante;

e) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a apresentagdo
de Certidao Negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida
com base no art. 642-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, acrescentado pela Lei Federal 12.440/11
e na Resolu¢do Administrativa 1.470/11 do Tribunal Superior do Trabalho.

g) Prova de inexisténcia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo com a
Administragdo Publica, mediante a consulta de regularidade do fornecedor nos Cadastro Nacional
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

h) Regulamento do SESI.

5 - DO PAGAMENTO E DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

a) O pagamento sera efetuado em duas parcelas, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos contados do
aceite e da liquidacao da nota fiscal, devidamente aprovada pela fiscalizacao.

5.2. A nota fiscal devera ser emitida de acordo com a ordem de compra/servico e enviada eletronicamente
para os e-mails: contabilidade(@massaranduba.se.gov.br e contabilidadeS@massaranduba.sc.gov.br.

5.2.1. Em caso de devolugdo de documentagao fiscal para correc¢do, o prazo para pagamento fluird a partir
de sua reapresentagao.

5.3. A retengdo do Imposto de Renda deve ser realizada em conformidade com a determinagdo da
Instru¢ao Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e suas alteragdes, devendo também observar
o disposto no Decreto n° 5154, de 02 de agosto de 2023.
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5.4. Caso seja constatada qualquer irregularidade por parte da contratada, o pagamento podera ser retido
pela Prefeitura de Massaranduba (SC) até a normalizagdo da mesma, sem que isso acarrete Onus
adicionais a Prefeitura supracitada.

5.5. As despesas correrao por conta da seguinte dotagdo orgamentaria. 3

Municipio De Massaranduba

Orgio: 6 - Secretaria de Administragdo e Finangas

Unidade: 1 - Geréncia de Pessoal

Acao: 2011 - Manutencao dos Recursos Humanos

Vinculo: 150070000000 - Recursos nao vinculados de Impostos
Subelemento: 3339039500000000000 - Servicos médico-hospitalar, odontoldgico e laboratorial

6 — FISCALIZACAO E GESTAO:
6.1. Compete a Prefeitura Municipal de Massaranduba realizar a fiscalizagdo da execucdo do objeto em
todas as etapas do processo, designando um servidor para essa finalidade.

6.2. A execucdo do presente objeto sera acompanhada e fiscalizada por ADILSON MORALES VIEIRA
— Técnico em Seguranga do Trabalho, Inscrita no n® 233289, que fica designada como fiscal, de acordo
com o art. 12 do Decreto Municipal n® 5084/2023 e suas alteragoes.

6.3. A administragdo do presente objeto sera realizada desde a sua concepgdo até a finalizacdo pelo
servidor GILBERTO ALEXANDRE BAUER - Subgerente de Recursos Humanos, Inscrito no n°
122530, que fica designado como gestor, de acordo com o art. 11 do Decreto Municipal n® 5084/2023 e
suas alteragdes.

7-DA EXECUCAO

7.1. A execugdo do objeto contratual consistira na realizagdao de 32 (trinta e dois) atendimentos, a serem
prestados ao longo dos meses de novembro e dezembro, conforme a programagdo estabelecida pela
Secretaria requisitante. Os atendimentos deverdo ser executados de acordo com as condi¢des previstas
neste instrumento e sob acompanhamento da fiscalizagdo designada.

8 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

8.1. A presente demanda de contratacdo de servigos especializados de medicina do trabalho ¢ imperativa
e visa atender a uma necessidade premente da Administracdo Municipal, fundamentada nos principios
da legalidade, eficiéncia e economicidade da gestao publica.

8.1.1. A necessidade se manifesta na obrigatoriedade de gerir o absenteismo e garantir a seguranca
juridica da Prefeitura Municipal de Massaranduba/SC no que tange aos afastamentos de servidores por
motivos de satde. A andlise e eventual contestagdo de atestados médicos por um profissional legalmente
habilitado (Médico do Trabalho) ¢ uma prerrogativa do empregador, conforme a legislacdo trabalhista e
previdencidria vigente (CLT e Normas Regulamentadoras).
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8.2. A contratacdo do servigo de Consulta Avulsa e Analise de Atestados Médicos com Parecer Técnico

¢ essencial para assegurar que os afastamentos por doenca estejam em estrita conformidade com as
disposicoes legais, evitando passivos trabalhistas e previdencidrios decorrentes de decisdes
administrativas nao fundamentadas tecnicamente. Além disso, permite a promocao da gestdo ativa do
indice de faltas e afastamentos, possibilitando a identificagdo de padrdoes e a adogcdo de medidas o,
preventivas de saude ocupacional.

8.3. A obteng¢do de um parecer técnico-médico independente ¢ especializado, emitido por um Médico do
Trabalho, ¢ crucial para a seguranc¢a e imparcialidade do processo, visto que este profissional possui a
competéncia legal e ética para ratificar ou contestar atestados emitidos por outros profissionais, sempre
com a devida fundamentagao clinica e legal.

8.4. Por fim, o servigco contribui diretamente para a economicidade, ao reduzir os custos operacionais e
financeiros decorrentes de afastamentos indevidos ou prolongados, garantindo que o servidor apto
retorne as suas fungdes e que os casos que demandam pericia sejam encaminhados tempestivamente.

8.5. Conforme expresso na Lei Federal n® 14.133/21, para a contratagcdo por meio de inexigibilidade de
licitagdo com fundamento no § 3° alinea “b” inciso III do art. 74 da Lei Federal n® 14.133/21, sdo
necessarios preencher os alguns requisitos, tais como:

8.5.1. Inviabilidade de competicio e notdria especializacdo: A contratagdo do SESI/SC (Servico
Social da Industria) serd realizada por Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no Art. 74, inciso
III, da Lei n° 14.133/2021, que permite a contrata¢cdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo. O servigo de
Consulta Avulsa e Analise de Atestados Médicos com Parecer Técnico enquadra-se perfeitamente nesta
categoria, dada a sua complexidade e a exigéncia de conhecimento técnico-cientifico especifico em
Medicina do Trabalho. Embora existam diversas empresas que prestam servigos de medicina do trabalho
no mercado, a inviabilidade de competi¢do se configura, neste caso especifico, pela exclusividade de
condig¢des que tornam o SESI/SC o Uinico capaz de atender ao interesse publico com a seguranca juridica
e a credibilidade institucional exigidas para o objeto contratado.

Art. 74. E inexigivel a licita¢do quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacao:

b) pareceres, pericias e avaliagoes em geral;

8.5.2. A notoria especializacdo do SESI/SC ¢ inquestionavel e decorre de sua natureza juridica e historico
institucional. Trata-se de uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, criada pela Lei n°
4.048/1942 e regulamentada pelo Decreto-Lei n® 9.403/1946, com missao especifica na area de saude e
bem-estar do trabalhador. Integrante do Sistema S, o SESI possui reconhecimento como entidade de
utilidade publica federal e atua ha mais de oitenta anos exclusivamente na area de satide e seguranga do
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trabalho, desenvolvendo expertise unica e consolidada no setor.

8.5.3. Além da credibilidade institucional, o SESI possui diferenciais técnicos que reforcam sua notdria
especializag¢do. A entidade conta com um corpo técnico altamente qualificado, composto por médicos do
trabalho com especializagdo especifica e experiéncia comprovada em analise de atestados e pericias w5
médicas. O SESI desenvolve e aplica protocolos técnicos reconhecidos nacionalmente para analise de
atestados médicos, além de dispor de infraestrutura especializada com laboratérios, equipamentos e
sistemas especificos para medicina do trabalho. Esta metodologia padronizada e a expertise acumulada
ao longo de décadas garantem a qualidade técnica e a fundamentagdo adequada dos pareceres emitidos.

8.5.4. A capilaridade territorial do SESI/SC também ¢ um fator determinante para a presente contratagao.
A unidade de Guaramirim/SC, responsavel pela proposta comercial, esta localizada préoxima ao
Municipio de Massaranduba, o que garante agilidade e pronta disponibilidade do médico do trabalho
para atender a demanda pontual e urgente da Administracdo. Esta proximidade geografica, aliada a
estrutura consolidada do SESI no estado de Santa Catarina, assegura a eficiéncia logistica necessaria para
a execugdo do servigo nos prazos estabelecidos.

8.6. Singularidade do Servico: A contestacdo de atestados médicos ndo ¢ um servico comum de
medicina do trabalho, mas uma atividade que exige um alto grau de confianga, imparcialidade e aceitagao
por todas as partes envolvidas. O parecer técnico emitido pelo médico do trabalho pode gerar conflitos
administrativos e judiciais, sendo essencial que a instituicdo contratada possua legitimidade
inquestionavel perante os servidores, as entidades sindicais e os 6rgaos de controle. A escolha de uma
institui¢do de renome e reconhecimento publico como o SESI minimiza significativamente o risco de
questionamentos judiciais e administrativos, garantindo maior seguranca juridica a Administracao
Municipal.

8.6.1. Portanto, a contratagdo direta se justifica pela necessidade de se valer da notdria especializagao
do SESI/SC, que detém a credibilidade institucional e a capacidade técnica necessarias para conferir a
seguranga juridica e a eficacia exigidas para o servigo de contestacdo de atestados médicos, o que torna
a competi¢do inviavel para este objeto singular.

9 - RAZAO DE ESCOLHA DO CONTRATADO E DO PRECO

9.1. A escolha do SESI/SC se fundamenta na exclusividade de condi¢des que tornam a sua contratagdo a
mais vantajosa para o interesse publico, dada a singularidade do objeto (contestagdo de atestados
médicos).

9.1.1. O SESI possui um historico inquestionavel e reconhecimento nacional na 4rea de satide e seguranca
do trabalho, conferindo ao parecer técnico de contestagdo de atestados uma legitimidade institucional
superior, essencial para minimizar o risco de questionamentos judiciais e administrativos.

9.1.2. A natureza sensivel do servigo exige um alto grau de confian¢a e imparcialidade. A escolha de uma
institui¢do de renome garante que o parecer técnico sera aceito com maior legitimidade por todas as
partes (Administracao, servidor e sindicato), fator determinante para a eficacia do servigo.
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9.1.3. A natureza sensivel do servigo exige um alto grau de confianca e imparcialidade. A escolha de uma
instituicdo de renome garante que o parecer técnico serd aceito com maior legitimidade por todas as
partes (Administracao, servidor e sindicato), fator determinante para a eficacia do servigo.

9.2. O valor da contratagcdo, por sua vez, foi estimado com base no Art. 23, § 1° inciso II da Lei p5
14.133/2021.

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com
os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto.
11 - Contratagoes similares feitas pela Administra¢ao Publica, em execug¢do ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos,
inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de
atualizacdo de pregos correspondente;

9.2.1. O valor estimado para a contratagdo ¢ compativel com os praticados no mercado, conforme
demonstrado pela pesquisa de prego realizada, que incluem contratos realizados com outros 6rgaos e
entidades publicas. Esses documentos comprovam que os precos praticados pelo SESI sdo estabelecidos
com cautela, razoabilidade e proporcionalidade, mantendo consondncia com os valores de mercado.

9.3. Dessa forma, a contratacdo do SESI atende ao interesse publico, ao garantir servigos altamente
especializados e de exceléncia, voltados ao assessoramento dos servidores publicos municipais em

diversas areas da gestao.

9.5. Por fim, submete-se a analise juridica a presente inexigibilidade de licitagdo, embasado no Art. 74,
inciso III, alinea “b” da Lei Federal n® 14.133/2021.

Massaranduba (SC), 21 de novembro de 2025.

MOACIR KASMIRSKI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE N° 165/2025
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° /2025,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MASSARANDUBA = (SC) E SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA.

Pelo presente instrumento contratual de que firmam o MUNICIPIO DE MASSARANDUBA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob 0 no 83.102.483/0001-62, com sede na Rua 11 de Novembro, nimero 2765,
bairro Centro, municipio de Massaranduba, estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. MOACIR KASMIRSKI, no uso das atribui¢cdes que lhe confere poderes, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, ¢ do outro lado, a SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, inscrita no CNPJ n°
03.777.341/0439-90 localizada na Rua 28 de Agosto, n° 560, bairro Nova Esperan¢a, municipio de Guaramirim,
estado de Santa Catarina, neste ato representada por DAREN VARGAS BASSO DE SOUZA, denominada
CONTRATADA, em decorréncia da INEXIGIBILIDADE N° 165/2025, mediante sujeicdo mutua as normas
constantes na Lei Federal n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 5084/2023 e suas alteracdes vigentes, as
partes de comum acordo concordam ao referenciado contrato conforme seguintes disposigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, DA VIGENCIA E DO REAJUSTE

1.1. CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE MEDICINA DO TRABALHO PARA
REALIZACAO DE CONSULTA AVULSA E ANALISE DE ATESTADOS MEDICOS, COM PARECER
TECNICO EMITIDO POR MEDICO RESPONSAVEL, conforme quantidade e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e seus anexos:

1.2. O prazo de vigéncia contratual serd de 2 (dois) meses, contados da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado nos termos da legislacao aplicavel.

1.3. O reajuste podera ser aplicado apos 12 (doze) meses da assinatura do contrato, adotando-se o Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor — INPC como pardmetro de atualizacao.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ENTREGA/EXECUCAOQ
2.1. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as condigdes, prazos, locais e critérios de aceitacdo
constantes no aviso e seus anexos, especialmente no Documento de Formalizagdo de Demanda.

2.2. A execugdo sera iniciada mediante Ordem de Compra expedida pela Administragdo, conforme previsto no
aviso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REMUNERACAO, FORMA DE PAGAMENTO E DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1. A contratante pagard o valor global de R$ 8.736,00 (OITO MIL, SETECENTOS E TRINTA E SEIS
REAIS).
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3.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro € outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

3.2. O pagamento sera efetuado em duas parcelas, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos contados do aceite e
da liquidagdo da nota fiscal, devidamente aprovada pela fiscalizacao.

3.3. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

Orgio: 6 - Secretaria de Administragdo e Finangas
Unidade: 1 - Geréncia de Pessoal
Ac¢ao: 2011 - Manutencao dos Recursos Humanos
Vinculo: 150070000000 - Recursos ndo vinculados de Impostos
Subelemento: 3339039500000000000 - Servigos médico-hospitalar, odontolégico e laboratorial

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO

4.1. O presente contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas nos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

4.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao objeto deste contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

4.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

4.4. As alteragdes contratuais deverao ser formalizadas por termo aditivo, precedido de manifestacdo da assessoria
juridica da Administrag@o, salvo em caso de necessidade justificada de antecipacdo de seus efeitos, hipdotese em
que a formalizacdo se dara no prazo maximo de 1 (um) més.

4.5. Registros que ndo caracterizam alterag@o do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6. Podera ser solicitado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro do contrato, nas hipoteses do art.
124, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021, em caso de for¢a maior, caso fortuito, fato do principe, fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, respeitada a matriz de riscos. A Administracdo devera responder
formalmente no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados do protocolo do pedido.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Assumir toda a responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos servigos que efetuar, responsabilizando-
se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizacdo destes servigos, causados tanto ao
CONTRATANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade lhe seja imputavel,

5.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE;

5.3. Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servicos contratados, sem prévia anuéncia por escrito
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do CONTRATANTE;

5.4. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de
interesse da CONTRATANTE ou de terceiro que tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste
contrato;

5.5. Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos servigos;

5.6. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, sem interrup¢ao, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licengas, greves, faltas ao servigo e demissoes, sob pena de aplicacdo das san¢des cabiveis;

5.7. Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servigos e, por este motivo,
for rejeitado por representante da CONTRATANTE;

5.8. Cumprir todas as exigéncias das leis e normas atinentes a seguranga, higiene e medicina do trabalho, cabiveis
aos seus trabalhadores;

5.9. Disponibilizar todas as ferramentas (computador; tablet; celular; biometria; etc), acesso a internet e os
materiais necessarios a realizagdo dos servigos;

5.10. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucao dos servigos contratados;

5.11. Responsabilizar-se civil e criminalmente por todos os atos praticados pelos seus empregados na execugdo do
contrato;

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. Reservar-se do direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias aos seus interesses, anular ou revogar, no

todo ou em parte, este contrato.
6.2. Efetuar os pagamentos de acordo com o especificado neste contrato.

6.3. Proporcionar a contratada todas as facilidades necessarias a fim de que esta possa desempenhar normalmente
seu servico.

6.4. Aplicar a contratada as sangdes regulamentares, quando for o caso.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES:
7.1. O contratado sujeitar-se-a as penalidades previstas na Lei n® 14.133/2021 e nas condigdes do Edital, que
integra este Contrato para todos os efeitos legais. As penalidades estao previstas de forma completa no edital, com

descri¢do das condutas infracionais, critérios de gradacdo e hipoteses de-aplicagdo.
7.2. As sangoes aplicaveis sao:
I — Adverténcia;

IT — Multa, moratéria ou compensatoria, entre 0,5% (cinco décimos por cento) e 30% (trinta por cento) do valor
contratual, conforme a infragao;
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III — Impedimento de licitar e contratar com a Administragcdo Publica do ente federativo por até 3 (trés) anos;

IV — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer ente da Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da penalidade ou até que seja promovida a reabilitacao.

7.3. A aplicagdo das penalidades dependera de processo administrativo proprio, com garantia de defesa prévia no 10

prazo de 15 (quinze) dias uteis, conduzido por comissdo formada por, no minimo, dois servidores estaveis.

7.4. As penalidades poderdo ser impostas isoladamente ou cumulativamente, sem prejuizo da obrigacdo de
reparagao integral dos danos causados a Administracao.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
8.1. O presente contrato podera ser extinto nos seguintes casos:

I — pelo término do prazo contratual, sem prorrogagio;
II — por conclusao da execugdo do objeto, apds o recebimento definitivo;

III — por rescisdo unilateral motivada da Administragdo, nas hipoteses previstas nos arts. 137 e 138 da Lei n°
14.133/2021;

IV — por rescisdo unilateral motivada pela Contratada, nos termos do §2° do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021;
V — por acordo entre as partes, mediante justificativa da vantajosidade para a Administracao;
VI — por invalidagdo administrativa ou judicial do contrato;

VII — por fato superveniente, devidamente comprovado, que torne a execugdo contratual impossivel ou
excessivamente onerosa, nos termos da legislagao vigente;

VIII — em razdo de impedimento legal ou fato impeditivo da execucdo reconhecido em procedimento formal;
IX — por razdes de interesse publico superveniente, devidamente motivadas e justificadas.

8.2. A extingdo contratual sera formalizada mediante termo de rescisdo ou instrumento equivalente, nos termos dos
arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021, garantida a contratada a ampla defesa e o contraditorio, quando for o caso.

CLAUSULA OITAVA — DA MATRIZ DE RISCOS
8.1. Em razdo da simplicidade e da baixa complexidade técnica do objeto contratado, ndo se aplica a alocacdo

formal de matriz de riscos, sendo os riscos-assumidos conforme a legislacdo vigente e as obrigac¢des contratuais
de cada parte.

CLAUSULA NONA — DAS GARANTIAS CONTRATUAIS
9.1. N@o havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA TECNICA DO OBJETO
10.1. Em razdo da natureza do objeto contratado, que nao envolve fornecimento de bens duraveis ou servigos com
necessidade de manutencdo técnica posterior, ndo se aplica clausula de garantia minima, conforme art. 92, inciso
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XIII, da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO E DISPOSICOES FINAIS:
11.1. Este contrato ¢ regido pelo Aviso de Contratagdo Direta n° 165/2025 e seus anexos, que dele passam a fazer
parte integrante, independentemente de transcricao.

11

11.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Guaramirim, Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer questoes
decorrentes da utilizagdo deste Contrato.

11.3. A execugdo do presente contrato serd acompanhada e fiscalizada por ADILSON MORALES VIEIRA —
Técnico em Seguranga do Trabalho, Inscrita no n® 233289, que fica designado como fiscal, de acordo com o art.
12 do Decreto Municipal n° 5084/2023 ¢ suas alteragdes.

11.4. A administracdo do presente contrato serd realizada desde a sua concepgdo até a finalizagdo pelo servidor
GILBERTO ALEXANDRE BAUER — Auxiliar Administrativo, Inscrita no n° 122530, que fica designado como
gestor, de acordo com o art. 11 do Decreto Municipal n® 5084/2023 e suas alteracoes.

As partes declaram estar de acordo e aceitam todas as disposi¢des estabelecidas nas clausulas do presente Contrato.
Este Contrato ¢ lavrado ¢ assinado de forma eletronica, em conformidade com a Lei Federal n® 14.063/2020 ¢ o
Decreto Municipal n® 4952/2022, para que produzam os devidos efeitos.

Massaranduba (SC), 21 de novembro 2025

Moacir Kasmirski
e-Ciga  *2.371.479-e«
Data: 25/11/2025 14:58
@ Ciga

MUNICIPIO DE MASSARANDUBA SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

MOACIR KASMIRSKI DAREN VARGAS BASSO DE SOUZA
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS
GILBERTO ALEXANDRE BAUER ADILSON MORALES VIEIRA
TECNICO EM SEGURANCA DO
SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS TRABALHO
GESTOR DO CONTRATO FISCAL DO CONTRATO
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