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ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

 
1. Descrição da necessidade da Contratação: 
Contratação de empresa especializada na Prestação de Serviço de Assessoria e Consultoria junto a Atenção 
Básica da Política Pública Municipal de Saúde, para acompanhamento, supervisão e treinamento das equipes de 
saúde, ênfase a Estratégia Saúde da Família e Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde do Município de 
Schroeder/SC. 
 
2. Demonstração da previsão da contratação no plano de contratações anual: 
O município de Schroeder no momento não possui plano anual de contratações. 
 
3. Levantamento de Mercado e identificação da solução que melhor atende a necessidade: 
Para a Secretaria Municipal de Saúde ser assessorada na Política Pública da Atenção Básica, faz-se necessário a 
contratação de empresa especializada em Prestação de Serviço de Assessoria e Consultoria em Atenção Básica.     
 
4. Descrição, quantidade, preço: 
Item Descrição Unidade de 

Medida 
Quantidade Preço Unitário Preço 

Total 
       
( x ) Utilizado comparativo de valores anexo – deixar tabela acima em branco 
 
4.1. Descrever com base em que foi realizada a estimativa das quantidades: 
Com base no anseio da contratação para assessoria mensal, durante o ano de 2025, totalizando 12 meses. 
 
4.2. Descrever com base em que foi feita a estimativa dos valores: 
A estimativa dos valores tem como base os orçamentos de empresas que prestam o serviço de Assessoria e 
Consulta junto a Atenção Básica da Política Pública de Saúde. 
 
5. Requisitos da contratação: 
Treinar e supervisionar as equipes de saúde; Avaliar e supervisionar o Sistema de Informação da Atenção 
Básica, garantindo a qualidade das informações encaminhadas ao Ministério da Saúde e a transferência dos 
incentivos financeiros a Política Pública Municipal de Saúde; Territorialização das Equipes da Estratégia Saúde 
da Família; Mapeamento estático e inteligente das Áreas e microareas de abrangência; Planejamento e 
Diagnostico de saúde da comunidade; Trabalho de educação em saúde coletiva e participação comunitária; 
Acompanhar, monitorar e avaliar o desenvolvimento da ESF no município, identificando situações em desacordo 
com a regulamentação, garantindo suporte as adequações necessárias e divulgando os resultados alcançados no 
conselho municipal de saúde e comunidade. Esta assessoria se dará da seguinte forma: PRESENCIAL: 4 
(quatro) visitas mensais conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde, devendo os dias serem 
flexíveis, visando atender a programação da Secretaria da Saúde. A assessoria presencial será monitorada pela 
gestão, devendo o profissional assinar a planilha de controle de assessoramento presencial; REMOTO: via 
telefone (fixo ou celular), e-mail, ou seja, meios de comunicação, conforme a necessidade da Secretaria 
Municipal de Saúde - a assessoria remota não contará como assessoria/consultoria presencial. Todos os trabalhos 
realizados durante a assessoria presencial, deverá previamente ser acordada com a Coordenação da Atenção 
Básica Municipal e com o gestor da Secretaria da Saúde, para definição dos assuntos a serem trabalhados, 
devendo ser emitido relatório do serviço prestado de forma presencial em até 5 dias após o assessoramento, da 
mesma forma relatório do serviço prestado de forma remota. 
    
6. Justificativas para o parcelamento ou não da contratação: 
O objeto contratado deverá ser prestado ao longo dos meses do ano de 2025. 
        
7. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento 
dos recursos humanos, materiais e financeiros disponíveis: 
Pretende-se com a Assessoria: Apoio na organização dos serviços de saúde, ajuda nos fluxos de atendimento e 
na integração dos serviços de saúde; Fortalecimento da gestão local, com a ajuda para a implementação de 
políticas de saúde eficazes; Aprimoramento da atenção à saúde da família, com apoio as equipes de Saúde da 
Família (ESF) em estratégias para aumentar o alcance e a eficácia dos serviços. 
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8. Providências a serem adotadas pela Administração previamente à celebração do contrato, inclusive 
quanto à capacitação de servidores ou de empregados para fiscalização e gestão contratual: 
Não há necessidade de capacitação/treinamento previamente a celebração do contrato. 
 
9. Contratações correlatas e/ou interdependentes: 
Não há necessidade de contratação correlata. 
 
10.Descrição de possíveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluídos requisitos de 
baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logística reversa para desfazimento e 
reciclagem de bens e refugos, quando aplicável: 
Para o objeto em questão o item não se aplica. 
 
11.Posicionamento conclusivo sobre a adequação da contratação para o atendimento da necessidade a que 
se destina: 
Considerando que a demanda por serviços de saúde cresce constantemente e as necessidades da população se 
tornam cada vez mais diversificadas e, levando em consideração que a Atenção Básica é a porta de entrada para 
o sistema de saúde e desempenha um papel crucial na promoção da saúde, prevenção de doenças e gestão do 
cuidado, a intenção da Secretaria da Saúde é possibilitar assessoramento e consultoria aos profissionais 
envolvidos na Atenção Básica Municipal.  
 
12.Data e Assinatura de quem fez o Estudo Técnico Preliminar 
Schroeder, 14 de novembro de 2024. 
 
 
Nádia Cristiane Hefter Tambosi 
Diretora de Saúde 


