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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacao de empresa especializada para a realizacao dos seguintes eventos
no municipio de Itaidpolis/SC: Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa, Conferéncia Municipal da Crianca e
Adolescente, Conferéncia Municipal das Cidades.

1.1 O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo bem de luxo,
conforme Decreto n® 10.818, de 2021.

1.2 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 meses, contados da data
indicada no instrumento contratual, na forma do artigo 84, prorrogavel nos
termos da lei 14.133/2021.

1.3 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 24.555,54 (vinte e quatro mil,
quinhentos e cinquenta e cinco reais, e cinquenta e quatro centavos), conforme
custos unitarios apostos na tabela abaixo, seguindo o mapa de preco em
anexo.

2. DA DESCRICAO DOS ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES MAXIMOS

N° | Quantida | Unidad | Descricao Preco Total
de e
1 20 HORAS | CONFERENCIA MUNICIPAL DE| R$ 6.073,88

ASSISTENCIA SOCIAL: Palestra e
assessoria na Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social com o tema:
"20 anos do SUAS: construcao,
protecao social e resisténcia"

CONFERENCIA MUNICIPAL DA

2 20 HORAS | PESSOA IDOSA: Palestra com o| R$6.091,11
tema “Envelhecimento multicultural
e democracia- urgéncia  por

equidade, direitos e participacao”.

3 20 HORAS | CONFERENCIA MUNICIPAL DOS | R$5.415,55
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, tema, data, e eixos
da palestra ainda serdao definidos
pelo CONANDA.

72 CONFERENCIA MUNICIPAL DAS
4 08 HORAS | CIDADES: Palestra com o tema:| R$ 6.975,00
"Construindo a Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano: caminhos
para cidades inclusivas,
democraticas, sustentaveis e com



http://www.itaiopolis.sc.gov.br/

SECRETARIA MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO

CNPJ 11.685.817/0001-67 - Fone (047) 3652-1274
Travessa Sternadt SN — Centro — CEP: 89.340-000 —Itaiépolis/SC
E-mail: desenvolvimentosocial@itaiopolis.sc.gov.bt

www.itaiopolis.sc.gov.br

justica social".

CUSTO TOTAL:
R$ 24.555,54

3. DA FUNDAI_VIENTAQAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO.

A contratacdo de empresa especializada é essencial para a organizacao e
execucao dos eventos mencionados, garantindo infraestrutura adequada, suporte
técnico e logistico, bem como a qualidade das atividades planejadas.

As conferéncias sao fundamentais para a participacao cidada, discussao de
politicas publicas e fortalecimento dos direitos das populacoes envolvidas. A auséncia
de uma empresa especializada pode comprometer a eficiéncia e a qualidade da
execucao dos eventos, impactando negativamente na efetividade das conferéncias e
palestras.

A realizacao de conferéncias municipais € uma acao estratégica que visa a
construcao de politicas publicas efetivas, com a participacao ativa da populacao e dos
diversos setores da sociedade. Neste caso, as conferéncias visam fortalecer politicas
como:

. Conferéncia das Cidades (todas a politicas publicas)

. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

. Politica da Pessoa Idosa;

. Politica da Crianca e Adolescente;

. Promocao de politicas publicas eficientes para atender as

necessidades da populacao local.

As conferéncias sao espacos democraticos de discussao entre usuarios das
politicas publicas, servidores, gestores e demais atores sociais, permitindo o debate
sobre demandas e avancos nas politicas publicas.

Essas politicas garantem que a populacao tenha voz ativa nas decisdes que
afetam seu cotidiano, fortalecendo a cidadania e permitindo a avaliacdo da qualidade e
eficacia dos servicos prestados em Itaiopolis.

As conferéncias também possibilitam a construcdo de um diagnostico preciso
das demandas da populacao, identificando lacunas, necessidades e oportunidades de
melhoria nas politicas publicas existentes. Além disso, esses eventos ajudam a
estabelecer prioridades para a gestdo municipal, definindo metas e diretrizes para os
proximos anos e contribuindo para um planejamento estratégico mais eficaz.

Outro ponto relevante € o alinhamento das politicas publicas municipais com
as diretrizes nacionais e estaduais. As conferéncias promovem a implementacao de
estratégias adaptadas as realidades locais e desafios enfrentados pela populacao,
permitindo uma maior integracdo entre diferentes esferas de governo e servicos
prestados.
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Além disso, esses eventos representam um momento de
articulacdo entre o governo municipal, trabalhadores das politicas publicas, usuarios
e organizacoes da sociedade civil, promovendo a corresponsabilidade na execucao das
politicas publicas. As conferéncias também servem como espaco de capacitacao para
profissionais e gestores municipais, contribuindo para a melhoria da gestao e do
atendimento a populacao.

Dessa forma, esses eventos também desempenham um papel fundamental na
promocao do controle social, permitindo que a populacdo acompanhe e fiscalize a
execucdo das politicas publicas, garantindo maior transparéncia e eficacia na
aplicacao dos recursos publicos.

Diante do exposto, justifica-se a necessidade de abertura do processo
licitatorio para a contratacdo de empresa especializada na realizacdo dos eventos
supracitados no municipio de Itaiopolis/SC. Essa contratacao garantira que os
servicos prestados estejam alinhados aos principios da legalidade, eficiéncia e
economicidade, assegurando o sucesso e a qualidade das conferéncias e palestras
planejadas.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucao consiste na contratacdo de empresa especializada para prestar
servicos de assessoria técnica e apoio logistico na organizacdo e execucao de quatro
conferéncias municipais no Municipio de Itaiopolis/SC, a saber:

e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

e Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa,;

e Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
e Conferéncia Municipal das Cidades.

O escopo do servico contratado envolve tanto atividades remotas quanto
presenciais, abrangendo:

e Trabalho interno de preparacao (elaboracao de materiais, regimentos internos,
artes graficas, fichas de inscricao, de avaliacdo e de credenciamento, modelos
de convites e decretos, instrumentos de sistematizacao dos debates, formularios
e relatorios);

e Capacitacao prévia de técnicos, coordenadores e relatores sobre os temas e
eixos a serem debatidos em cada conferéncia;

o Palestra magna no dia dos eventos, coordenacao dos grupos de trabalho, apoio
a plenaria final e orientacdo no processo de eleicdo dos delegados para as
conferéncias estaduais;

o Elaboracao e entrega de relatorio final para cada conferéncia, dentro dos prazos
definidos.

A contratacao visa assegurar a qualidade técnica dos eventos, o fortalecimento
da participacao social e a construcao de diagnosticos que orientardo o aprimoramento
das politicas publicas municipais, alinhadas as diretrizes estaduais e nacionais.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo devera observar os seguintes requisitos:
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5.1 O critério de julgamento a ser utilizado no presente certame sera o menor preco
por lote.

5.2 Nao serao aplicadas a indicacao e/ou a vedacao de marcas;

5.3 Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual;

5.4 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei
n° 14.133/21.

A Contratacao sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregao
Eletronico, com critério de julgamento menor preco por lote.

5.1.1 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

A empresa devera apresentar os seguintes critérios de habilitacdo para
Regularidade fiscal e trabalhista através dos seguintes documentos:

5.1.2

5.1.3

5.1.4
5.1.5

5.1.6

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto- Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

5.2 QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

5.2.1

Pessoa Juridica - certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor

da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II.
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5.3 QUALIFICACAO TECNICA

5.3.1 Comprovacao de aptidao para prestacao de servicos em caracteristicas,
por meio da apresentacao de no minimo 01 atestado/declaracido de capacidade
técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado. (este atestado
devera ser elaborado em papel timbrado da emitente do mesmo, deve conter o
nome, endereco e o telefone de contato dos atestadores, ou qualquer outro meio
com o qual o licitador possa valer-se para manter contato com as pessoas
declarantes.

Considerando a natureza e a complexidade dos servicos a serem contratados —
assessoria técnica e apoio logistico na organizacdo de conferéncias municipais de
grande relevancia para a formulacao e controle social de politicas publicas — justifica-
se a exigéncia de atestado de capacidade técnica como condicdo de habilitacao no
certame.

A apresentacdo de atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove a experiéncia anterior do licitante na execucao de servicos de
caracteristicas semelhantes, € medida necessaria para:

1 Assegurar a qualificacao técnica minima da empresa, garantindo que ela
detenha expertise prévia na organizacao de eventos institucionais com
caracteristicas técnicas e tematicas especificas;

2 Mitigar riscos na execucao dos servicos, especialmente no que se refere
ao cumprimento dos prazos, a qualidade das atividades de capacitacao, a
elaboracdao de materiais e a conducao dos trabalhos em grupo e das plenarias
finais;

3 Proteger o interesse publico, assegurando que os eventos, de alta
relevancia social e politica, sejam realizados de forma adequada, eficiente e com
padrao de qualidade compativel com os objetivos da Administracao;

4 Atender ao principio da eficiéncia, previsto no art. 37 da Constituicao
Federal, ao selecionar empresas comprovadamente aptas a desempenhar as
atividades exigidas, evitando improvisacoes ou a necessidade de retrabalhos;

S Garantir isonomia e competitividade, uma vez que a exigéncia é
proporcional, razoavel e pertinente ao objeto licitado, nao restringindo
indevidamente o carater competitivo do certame.

Assim, a exigéncia de atestado de capacidade técnica nao configura restricao
injustificada, mas sim instrumento legitimo de protecdo da Administracao Publica e
de promocdo do adequado atendimento do interesse coletivo, nos termos do art. 67 da
Lei n® 14.133/2021.

5.3.2 Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacoes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).
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5.3.3 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracao
de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5.3.4 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de o6rgaos e
entidades emissores de certidoes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

5.3.5 Apobs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicao ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64):

e A complementacdo de informacoes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e atualizacdo de documentos
cuja validade tenha expirado apods a data de recebimento das propostas;

5.3.6 Pregoeiro, motivadamente, podera, caso julgue conveniente para o
melhor atendimento do interesse publico, com vistas a favorecer a competitividade
no certame, aplicar o Acordao 1.211/2021 do TCU.

5.3.7 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacao
podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

5.3.8 Na hipotese de o licitante nao atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacao, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital.

5.3.9 Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacao do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apdés concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

6 DO MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

6.1 Da Execucao dos Servicos Os servicos de assessoria para a realizacao de
conferéncias municipais deverdao ser executados nos locais indicados na Nota de
Empenho ou Ordem de Servico emitidas pelo Municipio. A execucdo sera
acompanhada, preferencialmente, pelo Fiscal do contrato.

6.2 Prazos de Execucdo A execucao dos servicos deverdao ocorrer em até S (cinco)
dias a contar da solicitacdo formal do 6rgdo competente, por conta e risco da
contratada. Todas as despesas necessarias, como seguros, transportes, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios, sao de inteira responsabilidade da empresa
contratada.

6.3 Prorrogacao de Prazos A impossibilidade de execucdo no prazo estabelecido
devera ser formalmente comunicada pela contratada ao Municipio, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data prevista, para analise e eventual
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autorizacdo de prorrogacdo, respeitadas as situacoes de caso
fortuito ou forca maior, conforme previsto em lei.

6.4 Correcoes e Reparos nos Servicos: Caso haja necessidade de reparo ou
complementacdo dos servicos prestados, a contratada devera realizar as
adequacoes necessarias, assegurando o cumprimento das condi¢coes técnicas e de
qualidade exigidas no Termo de Referéncia.

6.5 Recebimento Provisorio: Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma
sumaria, no ato da entrega, juntamente com a Nota Fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, pelo servidor responsavel pela fiscalizacao, que verificara
posteriormente a conformidade dos servicos com as especificacdoes contratuais.

6.6 Rejeicao e Substituicao de Servicos: Em caso de constatacdo de servicos em
desacordo com as especificacoes, estes poderdo ser rejeitados e deverdo ser
substituidos ou corrigidos pela contratada no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
notificacdo, sem Onus para a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

6.7 Recebimento Definitivo: O recebimento definitivo dos servigos ocorrera no prazo
de até 20 (vinte) dias apos a apresentacdo da Nota Fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, mediante termo circunstanciado de recebimento assinado
pelo responsavel designado, atestando a conformidade dos servicos com o contrato.

7 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 Equipe de Gestao e Fiscalizacdo Antes da assinatura do contrato, a
Administracao designara formalmente os responsaveis pela gestao e fiscalizacao do
contrato, considerando a compatibilidade das funcoes, a capacidade técnica e a
disponibilidade de tempo, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto n°
11.246/2022.

7.6 Sancoes Administrativas As sancodes aplicaveis em caso de descumprimento
contratual serao as previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021,
considerando:

¢ Adverténcia;

e Multas, graduadas conforme a gravidade e a reincidéncia da infracao;

e Rescisao unilateral do contrato, nas hipoteses previstas;

e Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica do ente federativo;

e Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica
de todos os entes federativos.

8 DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e contracorrente indicados pela CONTRATADA.

8.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para o pagamento.
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8.3 Recebida a Nota Fiscal ou documentacao de cobranca equivalente, correra o
prazo de 20 (vinte) dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo.

8.4 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execucao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

8.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo dessa despesa, esta ficara
sobrestada até que a contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus ao contratante.

8.5 A administracao devera verificar a manutencao das condicdées de habilitacao
exigidas no edital de pregdo eletronico e identificar possivel razdo que impeca a
participacao em licitacao/contratacao publica, no ambito do 6rgédo ou entidade, que
implique proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas.

8.6 Constando-se uma situacao de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificacado, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize a sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.7 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos o60rgaos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

8.9 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a Contratada néo
regularize sua situacao.

8.10 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel; independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, quando houver, serdao retidos na fonte, quando da realizacdo do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

8.11A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n.° 123/2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos
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impostos e contribuicdées abrangidos por aquele regime; no entanto,
o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8.12 O pagamento sera efetuado no prazo de até 20 (vinte) dias, apos entrega.

8.13 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a Contratada serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de correcdo monetaria.

9. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados junto a este municipio.

9.2 As dotacoes utilizadas sao:

6 - 14.001.08.244.0014.2069.3.3.90.00.00 Manutencao Geral do Fundo de
Assisténcia Social

13 - 14.001.08.244.0014.2123.3.3.90.00.00 Bloco de Protecao Social Basica

18 - 03.001.04.122.0003.2008.3.3.90.00.00 Manutencao da Secretaria de
Administracédo e Financas

1 - 08.001.08.243.0013.2077.3.3.90.00.00 Manutencao das Atividades do Fundo
da Infancia e da Adolescéncia

2 - 16.001.08.241.0033.2136.3.3.90.00.00 Manutencao e Implementacao de Acdes
ao Idoso

10 HABILITACAO JURIDICA

a) Para Empresario Individual: Registro Comercial, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

b) Para Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) Para Sociedade Cooperativa: Ata de fundacdo e Estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971,

d) Para Sociedades Civis: Ato Constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio;

e) Para Sociedades Comerciais: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial (cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto licitado);
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f) Para Sociedades por Acodes: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

g) Apresentacao de Certidao Simplificada da Junta Comercial (com data de emissao
nao superior a 90 (noventa) dias da data limite para a sua apresentacao).

10.1 Nas hipoteses das alineas "e" e "f", caso seja apresentado o Contrato Social, este
devera estar acompanhado de todas as alteracoes ou da respectiva consolidacao;

10.2 Os documentos de habilitacao referidos neste subitem deverdo explicitar o objeto
social, que devera ser compativel com o objeto desta contratacdo, segundo a tabela de
classificacao de CNAE, a sede do licitante e os responsaveis por sua administracao
que tenham poderes para assinar os documentos pelo participante.

11 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
11.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

11.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Uniado (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional - CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE DE DEBITOS
RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS;

11.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante a
apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa, expedida pelo Estado do domicilio ou sede do participante - CERTIDAO DE
REGULARIDADE DE DEBITOS COM A FAZENDA ESTADUAL;

11.4 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal, mediante a
apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeito de
negativa, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede do participante — CERTIDAO
DE REGULARIDADE DE DEBITOS COM A FAZENDA MUNICIPAL;

11.5 Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, mediante a apresentacao de Certificado de Regularidade de Situacao
do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal - CEF - CERTIDAO DE
REGULARIDADE DE DEBITOS PARA COM O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVICO - FGTS;

11.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa, expedida pelos portais da Justica do Trabalho
(Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e os
Tribunais Regionais do Trabalho), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto — Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 -
CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS TRABALHISTAS.
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12 QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

12. 1 Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo Cartorio/Oficio Distribuidor da sede
da pessoa juridica a menos de 90 (noventa) dias da data de recebimento dos
envelopes, prevista no preambulo deste Edital, caso ndo haja mencao quanto ao prazo
de validade.

13 QUALIFICACAO TECNICA:

13.1. Apresentacao de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a empresa realizou a
entrega de materiais pertinentes e compativeis ao objeto deste pregdo, de forma
satisfatoria.

13.2. O(s) atestado(s) devera(ao) ser emitido(s) em papel timbrado e constar o
seguinte:

a) dados da pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu: CNPJ, razao
social, endereco, nome, cargo e assinatura do responsavel pela emissao do atestado.

b) dados da licitante: razao social, CNPJ, endereco;
c¢) descricao dos servicos prestados e quantidades.

d) no caso de emissao por pessoa juridica de direito privado, o(s) atestado(s) devera(ao)
possuir preferencialmente assinatura digital, podendo ser assinatura manual com
reconhecimento de firma.

e) no caso de Atestado emitido com assinatura manual deve ser apresentado o
original, se copia, deve ser autenticado em cartorio.

13.3 O profissional que ministrara as palestras devera comprovar por meio de
Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove(m) que o profissional realizou a entrega de prestacao de
servicos pertinentes e compativeis ao objeto deste pregao, de forma satisfatoria sobre a
tematica a ser palestrada.

13.4 Para comprovacdao da capacidade técnico-profissional, o licitante devera
apresentar, na fase de habilitacdo, documentos que comprovem a existéncia de
profissional devidamente habilitado e com formacdo compativel para a execucao da
palestra, nos termos do art. 67, inciso III, da Lei n® 14.133/2021.

Deverao ser apresentados:

a) Comprovante de formacao académica ou certificacao técnica do profissional,

b) Curriculo atualizado;
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c) Para fins de comprovacao do vinculo entre o profissional indicado e o licitante, sera
admitida a apresentacao de um dos seguintes documentos:

e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) em que conste o
licitante como empregador;

e Contrato social do licitante em que o profissional conste como sécio;

e Contrato de trabalho firmado entre o licitante e o profissional;

e Declaracao de contratacao futura firmada pelo licitante, acompanhada de
declaracdo de anuéncia expressa do profissional detentor do atestado
apresentado, conforme Acordao n° 498/2013, Plenario do TCU.

14. OUTRAS COMPROVACOES:

14.1 Para comprovacao de enquadramento de empresa ME ou EPP, beneficiarias da
Lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteracdées, a empresa devera apresentar
declaracao firmada por seu representante legal, por contador ou certiddo simplificada,
expedida pela Junta Comercial, com prazo de validade de até 90 (noventa) dias a
contar da data de emissao.

14.2 Declaracao de Responsabilidade Unificada.
15 OBSERVACAO

15.1 Informacoes complementares estao contidas no Estudo Técnico Preliminar.
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