Pépaniduva

O Municipio que cresce para Todos

PROCESSO LICITATORIO N2 077/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N2 077/2025

1 DO OBJETO DA INEXIGIBILIDADE
1.1 A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de licenca vitalicia do software
GBS Biometric Capture Component (GBS BCC), com suporte técnico remoto premier por
12 meses.

2 DO ENQUADRAMENTO LEGAL
2.1 A presente inexigibilidade encontra respaldo no art. 74, |, da Lei n2 14.133/21.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢do, em especial
nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo
de servicos que sO possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos;

2.2 Apdés apreciagdo juridica, restou emitido o Parecer Juridico, opinando pela
admissibilidade de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo no caso.

3 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
3.1 Os valores para a presente contratacdo estdo em conformidade com a previsdao
orcamentdria das unidades participantes.

H

DO PRECO
4.1 O valor da contrata¢do serd de RS 5.199,05 (Cinco mil, cento e noventa e nove reais e
cinco centavos), de acordo com o Termo de Contrato, parte integrante deste
procedimento.

5 DA RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR
5.1 O Municipio, tendo necessidade pelos motivos expostos no Termo de Referéncia e no
Estudo Técnico Preliminar, promovera a contratacdo de empresa capaz de atender os
objetivos especificos da inexigibilidade.

6 DA HABILITACAO E QUALIFICACAO MiNIMA NECESSARIA
6.1 O contratado devera apresentar os seguintes documentos:
a) Cartdo CNPJ;

b) Contrato social ou documento equivalente;

¢) Certiddo negativa de débitos federais;

d) Certiddo negativa de débitos estaduais;

e) Certiddo negativa de débitos municipais;

f) Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

g) Certiddo de regularidade com o FGTS;

h) Declaragdo de que a proponente cumpre o disposto no inciso XXXIll do art. 72 da
Constituicao Federal;
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i) Declaragdo de que ndo possuam em seus quadros: diretores, gerentes, sdcios e empregados
sejam servidores ou dirigentes da Administracdo Publica Municipal;

j) Declaragdo de que cumpre a exigéncia de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitados da Previdéncia Social;

k) Declaracdo de que ndo possui empregado executando trabalho degradante ou forcado;

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS
7.1 Para fins de garantir a ampla publicidade, este ato que autoriza a Inexigibilidade de
licitagdo, junto com os demais documentos mencionados, sera divulgado:
7.1.1 No Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP;
7.1.2 Na pdgina do Municipio de Papanduva;
7.1.3 No Diario Oficial dos Municipios — DOM.
7.2 Os casos omissos no presente serdo analisados de acordo com a Lei Federal 14.133/21 e
suas alteragbes, bem como outras legislages vigentes e pertinentes.

TAFAREL A.ss.inado de forma
SCHONS:0 &ionenerascas
648896293 ?Isgdosz 2025.07.30

17:16:47 -03'00'
‘rafarel Schons
Prefeito Municipal
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MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N2 077/2025
INEXIGIBILIDADE N2 077/2025
CONTRATO N2 000/2025

Que entre si fazem, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA/SC, pessoa juridica de direito
publico interno, registrada sob CNPJ n2 83.102.533/0001-01, com sede na Rua Sérgio Glevinski, 134 —
Centro — Papanduva/SC, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Tafarel Schons, de ora
em diante denominado de CONTRATANTE, e de outro [ado ..c.cceeeveeecrencreencrenennes , registrada sob CNPJ
N2 e, , com sede na RUA ....ccoceeeeeeeeeccinnne ) eeeerneeeeenns — Bairro .................. -
............................ , de ora em diante denominado CONTRATADA, tem entre si as seguintes clausulas:

1. DO OBJETO DO CONTRATO
1.1 Este contrato tem por objeto a contratacdo, por inexigibilidade de licitacdo, licenca
vitalicia do software GBS Biometric Capture Component (GBS BCC), com suporte técnico
remoto premier por 12 meses.
1.2 O Termo de Referéncia detalha as especificacdes da peca teatral que compde a presente
contratagao.

2. DA RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR
2.1 A razdo de escolha do fornecedor se encontra devidamente demonstrada no Estudo
Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia, demonstrando as caracteristicas Unicas do
servigo que se pretende adquirir.

3. DO PRECO

3.1 O valor deste Contrato para efeitos financeiros, fiscais e orcamentarios é de RS xx,00
(valor por extenso).

3.2 Os pregos inicialmente contratados somente poderdo ser reajustados apds o prazo de
um ano.

3.3 Apds o interregno de um ano os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a
aplicacdo do INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

3.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4. CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1 Os critérios de medicdo e pagamento deverdao observar o disposto no Termo de
Referéncia.
4.2 Para fins de pagamento, a CONTRATADA deverda apresentar a comprovacdo da
regularidade trabalhista, previdencidria e FGTS, além de outros documentos que
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comprovem a regularidade da CONTRATADA nos termos do art. 92, inc. XVI da Lei n°
14.133/2021.

DO PRAZO E FORMA DE ENTREGA

5.1 A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Contrato.

5.2 O item deverd ser enviado de forma online e ter todas as indicacées de download e
instalacdo. Caso exista algum componente fisico, este deverd ser entregue na sede da
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Sérgio Glevinski, n2 134, Centro - Papanduva/SC,
CEP 89370-000.

5.2.1 O suporte técnico sera realizado por e-mail e telefone dentro do periodo de
12 meses de segunda a sexta-feira das 9:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h
com excecoes aos feriados nacionais e municipais do Estado de Sao Paulo.

5.3 A execucdo do objeto deverd observar o disposto no Termo de Referéncia.

5.4 A entrega do objeto serd imediata, apds a comprovacao do pagamento.

RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

6.1 Os valores para a presente contratacdo estdo em conformidade com a previsdo
orcamentdria das unidades participantes.

GESTAO DO CONTRATO
7.1 O modelo de gestdo do contrato sera conforme o disposto no Termo de Referéncia em
anexo.

DIREITO DE FISCALIZACﬂO

8.1 O CONTRATANTE exercera ampla fiscalizacdo do objeto contratado, o que em nenhuma
hipétese eximird a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Cédigo Civil e pelo
Cddigo de Defesa do Consumidor.

8.2 A fiscalizacdo do CONTRATANTE transmitird por escrito as instrucGes, ordens e
reclamagOes, competindo-lhe a decisdo nos casos de duvidas que surgirem no decorrer
da vigéncia contratual.

RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE

9.1 Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste contrato.

9.2 Acompanhar, avaliar e exercer a fiscalizagdo sobre o cumprimento do Contrato.

9.3 Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer falha e/ou irregularidade na
prestacdo dos servicos, determinando o que for necessario a sua regularizagao.

9.4 Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicacdo de eventuais penalidades, garantido
o contraditério e a ampla defesa.

9.5 Rejeitar no todo ou em parte os servicos executados, quando averiguado qualquer
irregularidade no cumprimento do qual foi pactuado.
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9.6 Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, quando necessario.

9.7 Responder aos pedidos de reajuste e de restabelecimento de equilibrio econémico-
financeiro em até 03 (trés) meses, e em caso de repactuacdo o prazo para resposta sera
de até 01 (um) més.

9.8 Cumprir com as determinacdes do Termo de Referéncia.

RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

10.1 Cumprir todas as obrigacdes dispostas no Termo de Referéncia anexo ao Edital.

10.2 Identificar adequadamente os profissionais responsaveis pela execucao dos servicos.

10.3 Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes desta aquisicdo, inclusive
perante terceiros, estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste
contrato e do Edital.

10.4 Obedecer as normas Referentes a Saude e Seguranca do Trabalho seguindo LegislacGes
vigentes de ambito federal, estadual e municipal, para o tipo de atividade, ficando por
sua conta o fornecimento, antes do inicio da execucdo dos servicos, dos Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC), caso necessario
a seus funcionarios.

10.5Serd de responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas necessarias para a
prestacao do servico.

10.6 A contratada terd responsabilidade exclusiva do contratado pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, nos termos do
Art. 121 da Lei 14.133/2021.

10.7 Comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade encontrada para o
cumprimento do objeto da contratacgdo.

10.8 Cumprir com a legislacdo ambiental aplicavel a prestacdo do servico.

10.9 Cumprir o cronograma de execugao dos servigos.

DAS SANCOES
11.1 As sangdes que poderao ser aplicadas ao CONTRATADO sao as previstas na Lei Federal
n2 14.133, de 12 de abril de 2021, neste Edital de Licitacdo e no respectivo Contrato,
sem prejuizo do disposto na Lei Federal n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
11.2Sang¢bes que poderdao ser cominadas ao CONTRATADO, garantidos os direitos ao
contraditério e a ampla defesa:
11.2.1 Adverténcia
11.2.2 Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados
administrativamente ou judicialmente:
11.2.2.1 De até 5% sobre o valor total do contrato ou instrumento
equivalente, diante do cometimento da conduta do item 11.3.1.
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11.2.2.2 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor total do contrato ou instrumento
equivalente por dia que exceder ao prazo para entrega do objeto, até o
limite de 10% (dez por cento).

11.2.2.3 De até 10% em caso de inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administracao e do cometimento das condutas previstas nos itens
11.3.2e11.3.5.

11.2.2.4 De até 15% em caso do item 11.3.4.

11.2.2.5 De até 30% nos demais casos.

11.2.3 Impedimento de licitar e contratar, com o Municipio de Papanduva,
Administracdo Direta e Indireta, pelo prazo de até 3 (trés) anos, sem prejuizo das
demais cominacodes legais e contratuais

11.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.3 A CONTRATADA serd responsabilizado, pelo cometimento das seguintes infracées:

11.3.1 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

11.3.2 Descumprir as obriga¢des decorrentes do contrato;

11.3.3 Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.3.4 Dar causa a inexecucdo total do contrato;

11.3.5 N&o celebrar contrato ou ndo entregar a documentag¢do exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.3.6 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratacdo, sem motivo
justificado;

11.3.7 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para a contratacdo ou
prestar declarac¢do falsa durante a execuc¢do do contrato;

11.3.8 Praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

11.3.9 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.3.10 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

11.3.11 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.4 Nas sang0es previstas neste contrato, a Administragdo considerara, motivadamente, a
natureza e a gravidade da infracdo cometida; as circunstancias agravantes ou
atenuantes; as peculiaridades do caso concreto; os danos que dela provierem para a
Administracdo Publica; e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgdos de controle, graduando-as e
podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da CONTRATADA, nos termos
do que dispbe o art. 156 da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

11.5As sanc¢les aplicadas serdo registradas no cadastro da CONTRATADA e, para fins de
publicidade, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.
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11.6 Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

11.7 O montante de multas aplicadas a CONTRATADA ndo podera ultrapassar a 30% (trinta
por cento) do valor global do contrato; caso acontegca o CONTRATANTE tera o direito de
rescindir o contrato mediante notificagdo.

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1 A extingao do presente ocorrerda nas hipdteses previstas no art. 137 a 139 da Lei
14.133/2021, sem prejuizo de eventual penalidade aplicavel, assegurado o contraditério
e ampla defesa.

13. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
13.10 Contratante poderd modificar unilateralmente o contrato, para melhor adequacao
as finalidades de interesse publico respeitado os direitos do contratado, desde que
respeitado os limites impostos pela Lei 14.133/21.

14. DA LEGISLACAO APLICAVEL
14.1 Nos termos do previsto no artigo 92, inciso Ill, da Lei n? 14.133/2021, aplica-se ao

presente contrato a presente legislagdo:

14.1.1 Lein214.133/21;

14.1.2 Lei Complementar n2 123/06;

14.1.3 Lein2 13.709/2018 (LGPD);

14.1.4 Cddigo de Defesa do Consumidor;

14.1.5 Cddigo Civil;

14.1.6 Cdédigo Penal;

14.1.7 Cédigo Processo Civil;

14.1.8 Cédigo Processo Penal;

14.1.9 Legislacdo trabalhista e previdenciaria;

14.1.10 Estatuto do ldoso;

14.1.11 Estatuto da Crianca e do Adolescente; e

14.1.12 Demais normas aplicaveis.

15. DO FORO
15.1 Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de
Papanduva, com renuncia expressa a qualquer outro.

Tafarel Schons ~rreenreenreeeaeen
Prefeito Municipal Pela Contratada
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Testemunhas:

MariaOdawara = erereerreseereneernaenens
Gestora do Contrato Fiscal do Contrato

MODELO DE DECLARAGOES

A empresa , inscrita no CNPJ ne
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade no. e do

CPF no , DECLARA:

1. Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, conforme art. 72, inciso XXXIlI, da Constituicdo Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

2. N3o possuir em seus quadros: diretores, gerentes, sécios e empregados sejam servidores ou
dirigentes da Administragdo Publica Municipal.

2.1. No caso de possuir servidores em seus quadros, deverd declarar que possui e identifica-los com
nome completo e fungao.

3. Cumpre a exigéncia de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitados da
Previdéncia Social.

4. N3o possuir empregados executando trabalho degradante ou forgado.
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