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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA DE SERVICOS DE BRIGADISTA/SOCORRISTA
PARA ATENDER AS DEMANDAS DE EVENTOS CULTURAIS, TURISTICOS E ESPORTIVOS NO
MUNICIPIO DE PAPANDUVA/SC

1. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. A contratagdo se mostra necessaria em virtude da necessidade de garantir atendimento
preventivo e emergencial em primeiros socorros durante a realizagcdo de eventos esportivos
e culturais promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

1) Problema a ser resolvido: Atualmente, o Municipio de Papanduva nao dispde de servidores
capacitados e habilitados para exercer a fun¢do de brigadista/socorrista, o que compromete a
seguranca dos atletas, servidores e publico participante dos eventos organizados pela Secretaria.
Essa lacuna operacional representa risco potencial a integridade fisica das pessoas que
frequentam e participam das atividades esportivas e culturais do municipio.

2) Situacdo atual vivenciada: Os eventos realizados pela Secretaria Municipal envolvem grande
concentracdo de pessoas, como campeonatos municipais, torneios, festivais culturais e
programacdes comemorativas, que demandam acompanhamento técnico especializado para
atendimento em casos de urgéncia e emergéncia. Entretanto, o quadro de servidores da
Administracdo ndo possui profissionais habilitados para tal fung¢do, tornando inviavel o
atendimento imediato em situacgGes criticas.

3) Justificativa para o gasto de recursos publicos: A aplicacdo de recursos publicos na contratacdo
de empresa especializada é essencial para assegurar a integridade fisica e o bem-estar dos
participantes, garantindo o cumprimento das normas de seguran¢a exigidas para eventos
publicos. Trata-se de uma medida preventiva e necessaria, voltada a protecdo da vida e a
responsabilidade social do poder publico municipal.

4) Importancia da solucdo para o desenvolvimento das atividades do setor demandante:
A solucdo do problema é fundamental para que a Secretaria possa executar seu calendario anual
de eventos com seguranga e regularidade, mantendo o compromisso com a promogao do
esporte, da cultura e do lazer de forma organizada, responsavel e em conformidade com a
legislagdao vigente. A presenca de brigadistas e socorristas contribui diretamente para o bom
andamento das atividades e para a imagem positiva das a¢des desenvolvidas pelo setor.

5) Motivos que justificam a contratagdo: A contratacdo de empresa especializada se justifica pela
necessidade de dispor de profissionais qualificados e devidamente certificados, aptos a prestar
atendimento preventivo e emergencial durante os eventos esportivos e culturais. A medida é
imprescindivel para a execu¢do segura de atividades como o Campeonato Municipal de Futebol,
a Taga Planalto de Futsal, o Festival da Cangdo, o evento “Um Natal para Todos”, o Baile do Grupo
da Melhor Idade, entre outros constantes no calendario oficial do Municipio.

6) Consequéncias da ndo solugdo do problema: Caso a contratagdo ndo seja efetivada, havera
risco elevado a integridade fisica dos participantes e servidores, podendo ocorrer atrasos,
suspensdo ou até cancelamento de eventos por descumprimento das normas de seguranca
aplicaveis. Tal situagdo comprometeria a realizagdo das atividades finalisticas da Secretaria e
poderia gerar responsabilizacdo administrativa ao Municipio.
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2. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL
2.1. N3o se aplica em virtude da auséncia de um plano anual de contratacdes.
3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a adequada satisfacdo da necessidade da Administracdo, devem ser atendidos os
seguintes requisitos minimos:

3.1. EspecificacOes e requisitos técnicos do servico:

e A empresa contratada deverd ser especializada na prestacdo de servicos de
brigadista/socorrista, devidamente registrada no CNPJ com atividade compativel com o
objeto da contratacado;

e Devera possuir profissionais certificados em primeiros socorros, combate a incéndio e
atendimento pré-hospitalar, conforme normas vigentes do Corpo de Bombeiros Militar
de Santa Catarina (CBMSC);

e O servico devera compreender atendimento preventivo e emergencial em eventos
esportivos e culturais, com carga horaria varidvel entre 04h e 12h didrias, de acordo
com a necessidade operacional e cronograma da Secretaria demandante;

e A empresa deverd disponibilizar equipamentos e materiais necessarios a execu¢do dos
servi¢os, como maleta de primeiros socorros, colar cervical, talas, oximetro,
esfigmomanbémetro, luvas descartaveis, mdscaras e outros itens basicos de
emergéncia;

e E obrigatéria a apresentacdo de responsavel técnico devidamente habilitado para
acompanhar a execugdo dos servigos e garantir a conformidade com os protocolos de
seguranga e atendimento;

e A contratada deverd apresentar comprovagao de experiéncia anterior em servigos
similares, realizados junto a drgdos publicos ou privados, demonstrando sua
capacidade técnica e operacional;

e Os profissionais escalados deverdo estar devidamente uniformizados e identificados
durante a execugdo dos servigos, garantindo facil reconhecimento pelo publico e pelas
equipes organizadoras;

e Os servicos deverao observar padrbes de qualidade, eficiéncia e segurancga, conforme
normas técnicas aplicdveis e boas praticas de atendimento em primeiros socorros;

e Em caso de eventos de longa duracdo ou multiplos locais simultaneos, a contratada
deverad dispor de equipe suficiente para atendimento integral da demanda, podendo
ser requisitada a ampliacdo temporaria do efetivo mediante solicitacdo prévia da
Secretaria contratante.

3.2. Critérios e praticas de sustentabilidade:
e Devera ser priorizado o uso de materiais de consumo com menor impacto ambiental,
observando praticas de descarte adequado de residuos e materiais utilizados durante
os atendimentos;
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e Sempre que possivel, deverdo ser adotadas medidas de reducdo de uso de materiais
pldsticos descartaveis, sem comprometer a seguranca e a higiene dos servigos
prestados.

3.3. Atendimento a normas e padrdes de qualidade:
e Os servicos deverao seguir as normas da ABNT aplicdveis a drea de primeiros socorros
e seguranc¢a em eventos;
e Quando aplicavel, deverao ser observadas as exigéncias de érgaos fiscalizadores como
o INMETRO e o CBMSC, garantindo a conformidade legal dos materiais e equipamentos
utilizados.

3.4. Justificativa dos requisitos:

Os requisitos acima sao indispensdaveis para assegurar a eficiéncia, qualidade e seguranca dos
servicos de brigadista/socorrista, evitando riscos a integridade fisica dos participantes e
garantindo o cumprimento das normas legais e técnicas aplicaveis. Todos os critérios adotados
estdo em conformidade com os padrdes de mercado, ndo geram dependéncia de fornecedor
especifico e asseguram condicdes adequadas a execucdo do contrato de forma satisfatdria para
o interesse publico.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO

4.1. Para a presente contratacdo, a estimativa das quantidades foi obtida considerando-se o
planejamento anual de eventos esportivos e culturais promovidos pela Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, conforme cronograma previsto para o exercicio de 2026.
Foram analisados os eventos ja consolidados no calendario oficial do municipio, o nimero médio
de dias de realizagdo de cada um, e a carga horaria média necessaria por evento.

4.2. Para o levantamento das quantidades, foram analisados os registros de contratacdes e
prestacdes de servico anteriores, o histérico de utilizacdo do servico de brigadista/socorrista nos
eventos municipais, bem como as previsdes de ampliagdo do nimero de atividades esportivas e
culturais a serem realizadas no préximo exercicio. Considerou-se ainda a possibilidade de
ocorréncia simultanea de eventos e a necessidade de aloca¢do de mais de um profissional por
dia, de acordo com a demanda operacional e o porte de cada atividade.

4.3. A quantidade estimada para a presente contratagdo corresponde a 500 (quinhentos) dias de
servico especializado, com carga hordéria varidvel entre 04h e 12h por evento, podendo haver,
conforme necessidade, mais de um evento no mesmo dia ou a solicitacio de mais de um
profissional por evento.
A estimativa foi dimensionada de modo a atender integralmente o calendario anual da
Secretaria, garantindo cobertura preventiva e emergencial durante:

e Campeonatos municipais (futebol de campo, futsal, volei e futebol suico);

e Taca Planalto de Futsal;

e Competi¢des intermunicipais organizadas pelo Departamento Municipal de Esportes;

e Festival da Cancao;
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e Evento “Um Natal para Todos”;

e Torneio Beneficente em prol do Hospital;

e Torneio Familiar;

e Jogos Escolares;

e Baile do Grupo da Melhor Idade;

e Festa em comemoracao ao aniversario do Municipio, entre outros.

A quantidade foi definida de forma criteriosa e proporcional a demanda prevista, considerando
a continuidade e seguranca dos eventos realizados, evitando contratacbes emergenciais e
assegurando economicidade e eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. As solugdes disponiveis no mercado para atender a necessidade da Administragao sao:

5.1.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de brigadista/socorrista:
Solugdo mais comum e amplamente utilizada por érgaos publicos e entidades privadas, consiste
na contratacdo de pessoa juridica que possua profissionais devidamente certificados para
execucdo dos servicos, com fornecimento de materiais e equipamentos necessarios. Essa
modalidade garante seguranca, responsabilidade técnica e flexibilidade para atender as
diferentes demandas de eventos, com possibilidade de dimensionar a equipe conforme o porte
da atividade.

5.1.2. Contratagdo individual de profissionais auténomos (pessoa fisica): Alternativa possivel,
porém menos vantajosa, pois exige a contratacdo direta de diversos profissionais, o que pode
gerar dificuldades de gestdo, auséncia de padronizacdo nos servigos e maior risco juridico quanto
a caracterizagao de vinculo trabalhista. Ademais, nem todos os profissionais autdnomos dispdem
dos equipamentos e materiais obrigatérios para execucdo dos servicos com seguranga e
eficiéncia.

5.1.3. Capacitacdo de servidores municipais para exercer a func¢do de brigadista/socorrista:
Embora viavel a longo prazo, essa solucdao ndo atende a demanda imediata, considerando o
tempo necessario para capacitacao, certificagdo junto aos 6rgdaos competentes e aquisi¢cao dos
materiais de atendimento emergencial. Além disso, a Secretaria ndo dispde de estrutura técnica
ou recursos orcamentarios suficientes para implantar esse tipo de programa no exercicio atual.

5.1.4. Terceiriza¢do conjunta dos servicos de seguranca e brigadismo em eventos: Algumas
empresas do mercado oferecem servigos integrados de seguranga e primeiros socorros. No
entanto, essa opcdo pode elevar o custo global da contratacdo e diluir a responsabilidade técnica
do servico de socorrismo, que requer equipe especifica e certificacdo diferenciada, além de ser
menos flexivel quanto a aloca¢do de pessoal conforme o cronograma de eventos.

5.2. Considerando as solu¢des de mercado supra elencadas, e as caracteristicas e custos de cada
op¢do, demonstra-se como melhor solucdo para atendimento ao interesse publico a contratacdo
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de empresa especializada na prestacdo de servicos de brigadista/socorrista, sob demanda, com
unidade de medida diaria e carga horaria variavel entre 04h e 12h por evento.
Tal solugdo apresenta-se como a mais adequada técnica e economicamente, pois:
e garante disponibilidade imediata de profissionais certificados, devidamente equipados
e uniformizados;
e possibilita flexibilidade na execucdo, permitindo adequar a quantidade de profissionais
conforme o porte e a simultaneidade dos eventos;
e assegura padronizacdo e controle de qualidade dos servigos, sob responsabilidade
técnica formal da contratada;
e reduz riscos operacionais e responsabilidade direta do Municipio quanto a execuc¢do do
atendimento emergencial;
e proporciona economia e eficiéncia administrativa, evitando multiplas contratacdes e
viabilizando gestdo centralizada do servigo pela Secretaria.

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada é a que melhor atende aos requisitos da
Administracdo Publica, garantindo seguranca, regularidade e eficiéncia na realizacdo dos eventos
esportivos e culturais do Municipio de Papanduva/SC.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

6.1. De inicio, estima-se a contratacdo no valor total de RS 114.500,00 (cento e quatorze mil e
quinhentos reais), considerando a execucdo de 500 (quinhentos) dias de servico especializado
de brigadista/socorrista, com carga horaria varidvel entre 04h e 12h diarias, conforme a
necessidade operacional e o cronograma de eventos da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Juventude.

6.2. Os valores foram estimados com base em:

e pesquisa de mercado junto a empresas especializadas na prestacdo de servicos de
brigadista e atendimento pré-hospitalar em eventos;

e painéis de pregos publicos e contratagdes similares realizadas por outros municipios da
regiao;

e histdrico de contratagdes anteriores apresentados no portal de compras publicas;

e planilha orgamentaria elaborada a partir das cota¢des obtidas, indicando o valor
mediano de RS 229,00 (duzentos e vinte e nove reais) por dia de servico.

6.3. O valor total estimado resulta do calculo: 500 dias x RS 229,00 = RS 114.500,00 (cento e
guatorze mil e quinhentos reais).

6.4. Os valores apurados demonstram-se compativeis com os precos praticados no mercado
regional, atendendo aos principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia, conforme
determina o art. 23 da Lei n? 14.133/2021.
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6.5. As planilhas orcamentdrias, memadrias de cdlculo e documentos comprobatdérios da pesquisa
de pregos encontram-se anexados ao presente Estudo Técnico Preliminar, servindo como
suporte a estimativa ora apresentada.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

7.1. Apés andlise das solugdes de mercado supra elencadas, considerando os elementos técnicos
e econémicos de cada opgao, demonstra-se como melhor solugcdo para atendimento ao interesse
publico a contratacdo de empresa especializada na prestacio de servicos de
brigadista/socorrista, de forma sob demanda e com unidade de medida diéria, visando garantir
atendimento preventivo e emergencial em primeiros socorros durante a realizacdo de eventos
esportivos e culturais promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Juventude.

A solugdo contempla a disponibilizacdo de profissionais certificados, devidamente equipados,
uniformizados e identificados, capazes de atuar de maneira preventiva e emergencial em
situacOes que envolvam riscos a integridade fisica de participantes, servidores e publico em
geral.

Especificacbes principais da solugdo:

e Prestacdo de servicos especializados de brigadista/socorrista, com carga horaria variavel
entre 04h e 12h diarias, conforme a necessidade operacional;

e Disponibilizacdo de equipamentos e materiais adequados, incluindo maleta de primeiros
socorros, colares cervicais, talas, luvas, mascaras, oximetros e outros itens bdsicos para
pronto atendimento;

e Acompanhamento técnico por responsdvel devidamente habilitado, assegurando a
conformidade com os protocolos e normas de seguranga;

e Possibilidade de alocacdo de mais de um profissional por evento, de acordo com o porte,
publico estimado e nivel de risco da atividade;

e Execucgdo sob demanda, conforme o calenddrio anual de eventos esportivos e culturais
da Secretaria;

e Inclusdo de todas as despesas de deslocamento, equipamentos, EPIs e materiais de
consumo necessarios a execu¢do dos servigos.

Prazos e frequéncia da demanda: A prestacdo dos servicos ocorrerd de forma parcelada e
conforme cronograma de eventos, totalizando 500 (quinhentos) dias de servico durante o
exercicio de 2026, contemplando eventos de pequeno, médio e grande porte, com datas
previamente informadas pela Secretaria contratante.

Justificativa técnica e econ6mica da solugao escolhida: A escolha dessa solugao fundamenta-se
na necessidade de garantir segurancga, agilidade e eficiéncia no atendimento a emergéncias
durante eventos municipais, em conformidade com as normas legais de seguranca e saude
publica. Tecnicamente, a contratacdo de empresa especializada assegura padrao de qualidade,
confiabilidade e respaldo técnico que ndo poderiam ser alcancados mediante contratacdo de
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autébnomos ou capacitacao interna, que exigiria tempo, investimento e estrutura indisponiveis
no momento.

Do ponto de vista econdmico, trata-se de solugdo mais vantajosa para a Administracdo, pois
permite contratacdo sob demanda, evitando custos fixos com pessoal e assegurando maior
controle orcamentario e eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos.

Assim, a solucdo proposta garante protecdo a vida, integridade fisica dos participantes e
cumprimento das normas de seguranca, sendo a forma mais adequada e racional de atender ao
interesse publico envolvido.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

8.1. Devido a indivisibilidade do objeto, deixa-se de realizar o parcelamento da contratacao.

A prestacdo dos servicos de brigadista/socorrista possui caracteristicas técnicas homogéneas,
exigindo padronizacdo de procedimentos, qualificacdo profissional e coordenacao unificada para
garantir a seguranca e a eficiéncia do atendimento durante os eventos esportivos e culturais.

O parcelamento poderia gerar dificuldades de gestdo, variacdo na qualidade dos servicos e
divergéncias operacionais, especialmente considerando que os profissionais atuardo sob um
mesmo calendario de eventos e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esporte e Juventude.

Dessa forma, a contratagdo em lote Unico assegura uniformidade técnica, melhor controle
contratual e maior eficiéncia administrativa, ndo comprometendo a competitividade nem a
economicidade do processo licitatorio.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Com a presente contrata¢do, busca-se o melhor aproveitamento dos recursos humanos
disponiveis, possibilitando a otimiza¢do das atividades dos servidores municipais, uma vez que
a atuacgdo dos brigadistas/socorristas sera realizada por profissionais devidamente habilitados e
capacitados para atendimento em situagbes de emergéncia, garantindo resposta imediata e
eficaz durante os eventos esportivos e culturais promovidos pela Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

9.2. A contratacgao visa ainda proporcionar maior seguranca e tranquilidade aos participantes e
ao publico presente, assegurando o cumprimento das normas de seguranca e prevengao de
acidentes, reduzindo riscos e responsabilizacGes administrativas ao Municipio.

9.3. Além das vantagens relacionadas ao aproveitamento dos recursos humanos, a medida trara
melhor gestdo dos recursos materiais e financeiros, uma vez que a execucdo sera realizada
conforme a demanda, evitando gastos desnecessarios e promovendo eficiéncia e
economicidade.
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9.4. De forma indireta, a contratacdo contribui para a valorizacdo dos eventos municipais,
melhorando sua organizacdo e credibilidade perante a comunidade, bem como reduzindo
impactos ambientais, ao priorizar praticas seguras e adequadas no manuseio de materiais e
residuos eventualmente gerados durante as atividades.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO
DO CONTRATO

10.1. Quanto a equipe técnica de fiscalizacdo, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte
e Juventude possui servidores com experiéncia e conhecimento técnico suficientes para
acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, garantindo o cumprimento das obrigacdes
previstas e a qualidade dos servicos prestados.

10.2. N3o ha necessidade de contratacdes prévias para a execucdo do contrato, uma vez que o
objeto serd executado diretamente pela empresa contratada, conforme demanda estabelecida
pela Secretaria.

10.3. Para a celebracdo da contratacdo, ndo se fazem necessarias adequag¢des na estrutura
administrativa, bastando a designacdo formal dos fiscais do contrato e a observancia dos
procedimentos internos relativos a gestdo e fiscalizagdo contratual.

11. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. Para a presente contratagdo, ndao ha contratagdes correlatas ou interdependentes que
influenciem na execugdo do objeto ou que dependam da sua realizagao.

O servico de brigadista/socorrista serd executado de forma auténoma e independente, sendo
solicitado conforme a demanda especifica dos eventos esportivos e culturais promovidos pela
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

11.2. Verificou-se que ndo ha Ata de Registro de Precos vigente ou processos em andamento em
Consorcios aos quais o Municipio de Papanduva esteja vinculado com objeto idéntico ou similar
que possa atender a necessidade ora apresentada, razdo pela qual justifica-se a realizag¢do de
procedimento préprio de contratacdo.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS
12.1. N3do se vislumbra impacto ambiental relevante decorrente da presente contratagdo, uma
vez que os servicos de brigadista/socorrista ndo envolvem atividades que gerem residuos,

polui¢cdo ou degradagao ambiental.

12.2. No entanto, a empresa contratada devera observar as boas praticas ambientais durante a
execucgao dos servigos, especialmente quanto a destinagao adequada de materiais utilizados em
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atendimentos emergenciais (como luvas, mascaras, gazes e demais itens descartaveis),
assegurando o descarte conforme as normas sanitarias e ambientais vigentes.

12.3. Dessa forma, entende-se que o impacto ambiental é minimo e controldvel, sendo
plenamente mitigado mediante o cumprimento das obriga¢cdes contratuais e legais aplicaveis.

13. ANALISE DE RISCOS

13.1. Analisando os riscos da contratacdo, e considerando o histdrico de contratacdes
semelhantes, bem como a natureza do servico a ser prestado, identificam-se os seguintes
elementos:

13.1.1. Identificacdo de riscos:

Para a presente contratagdo, constataram-se os seguintes riscos:

a) Risco de auséncia de profissionais em eventos agendados, que tem por causa possivel falhas
no planejamento da escala de atendimento ou indisponibilidade de pessoal por parte da
contratada;

b) Risco de execugdo inadequada dos servigos, decorrente da falta de qualificacdo técnica ou
treinamento insuficiente dos brigadistas/socorristas designados;

c) Risco de descumprimento de prazos e horarios estabelecidos, causado por falhas de
comunicagdo ou gestdo operacional da empresa contratada;

d) Risco administrativo, relacionado a ndo observancia das exigéncias legais e contratuais,
como comprovagao de certificacGes, EPIs e regularidade fiscal e trabalhista.

13.1.2. Analise de riscos:

Os riscos identificados possuem como principais consequéncias atrasos ou falhas na execugao
dos servigos, comprometimento da seguranga dos eventos, necessidade de substituicdo
emergencial da empresa contratada, ou responsabilizacdo administrativa da Administracdo
Municipal.

13.1.3. Avaliagcdo de riscos: Apds ponderacdo quanto ao impacto e a probabilidade de
ocorréncia, os riscos foram classificados como de baixo a médio impacto, considerando que
podem ser mitigados mediante fiscalizagdo efetiva, exigéncia de comprovagdo técnica e
acompanhamento das escalas de trabalho.

13.1.4. Tratamento de riscos: Com base na analise realizada, a equipe de planejamento entende
gue devem ser adotadas as seguintes condutas:
e Mitigar os riscos, exigindo da contratada comprovagdao de experiéncia prévia e
certificagOes dos profissionais;
e Transferir parte dos riscos, por meio de seguro de responsabilidade civil da contratada e
cldusulas contratuais de penalidade;
e Monitorar continuamente a execucdo, com designacdo de fiscal técnico responsavel
para acompanhar o cumprimento das obrigagdes contratuais e de seguranga;
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e Evitar a contratacdo de empresas que ndo comprovem capacidade técnica minima para
prestacdo dos servicos.

13.1.5. Conclusdo: Conclui-se que, embora existam riscos operacionais e administrativos
inerentes a execuc¢do do contrato, estes sdo controlaveis e mitigdveis, ndo comprometendo a
viabilidade da contratacdo, desde que observadas as medidas preventivas e de monitoramento
propostas.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

14.1. Com base neste Estudo Técnico Preliminar, declara-se vidvel a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de brigadista/socorrista, nos moldes descritos neste
documento, vez que se mostrou a solucdo técnica e economicamente mais adequada a
necessidade da Administracao.

A presente contratacdo atende ao interesse publico, uma vez que visa garantir seguranca,
prevencdo e atendimento emergencial durante a realizagdo de eventos esportivos e culturais do
Municipio de Papanduva/SC, assegurando o cumprimento das normas de seguranca e protecdo
a vida.

Além disso, a solugao proposta é tecnicamente vidvel, economicamente justificavel e condizente
com as boas praticas de gestdo publica, representando uma acdo essencial para o
desenvolvimento seguro das atividades institucionais da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Juventude.

PAPANDUVA/SC 12 DE NOVEMBRO DE 2025
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