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TERMO DE REFERENCIA

Pregéo Eletronico
Menor preco por lote
1. OBJETO

Pregdo Eletrénico para Contratacdo de Empresa Especializada para a realizacdo de um processo
seletivo, compreendendo a elaboracdo do edital, impressdo das provas, coordenacao e execugédo das
inscri¢Oes, aplicacdo e correcdo das provas escritas e de titulos, respostas aos recursos, divulgacéo das
classificacbes e resultados, além de outras atividades pertinentes que facam parte das etapas de
Processo Seletivo, a fim de suprir as necessidades da Prefeitura do Municipio de Pouso Redondo/SC,
bem como do Fundo Municipal de Satde de Pouso Redondo/SC, para provimento de cargos e formacéo
de cadastro reserva de niveis fundamental, médio/técnico e superior, conforme planilha descritiva e
quantitativa abaixo.

1.1. Todos os cargos mencionados serdo contemplados no Processo Seletivo, devendo a empresa
contratada assegurar a correta gestao, logistica e execucao de todas as etapas necessarias em ambos 0s
certames.

LOTE UNICO:
X VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UNITARIO VALOR TOTAL
01 Contratacdo de empresa especializada nos
Ser\I.IQOSN de organizacéo, plar!ejamento e R$12.7 00,00 R$12.700,00
realizacdo de 1 Processo Seletivo, para 0s
cargos conforme a tabela a baixo.
TOTAL: R$12.700,00
N° Cargo Situacéo Escolaridade/Requisito Carga Vagas
horéria
01 | Professor de Educacéo Habilitado Licenciatura em Pedagogia | 20h/40h CR
Infantil
02 | Professor de Educacéo N&o Cursando Pedagogia 20h/40h CR
Infantil Habilitado
03 | Professor dos Anos Iniciais | Habilitado Licenciatura em Pedagogia | 20h/40h CR
04 | Professor dos Anos Iniciais | N&o Cursando Pedagogia 20h/40h CR
Habilitado
05 | Professor de Lingua Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
Portuguesa
06 | Professor de Lingua N&o Cursando licenciatura 20h/40h CR
Portuguesa Habilitado especifica
07 | Professor de Matematica Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
08 | Professor de Matematica Néo Cursando licenciatura 20h/40h CR
Habilitado especifica
09 | Professor de Ciéncias Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
10 | Professor de Ciéncias Néo Cursando licenciatura 20h/40h CR
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Habilitado especifica
11 | Professor de Historia Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
12 | Professor de Historia Né&o Cursando licenciatura 20h/40h CR
Habilitado especifica
13 | Professor de Geografia Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
14 | Professor de Geografia Néo Cursando licenciatura 20h/40h CR
Habilitado especifica
15 | Professor de Educacéo Habilitado Licenciatura especifica + 20h/40h CR
Fisica registro profissional,
guando exigivel
16 | Professor de Educacéo Néo Cursando licenciatura 20h/40h CR
Fisica Habilitado especifica
17 | Professor de Lingua Inglesa | Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
18 | Professor de Lingua Inglesa | Nao Cursando licenciatura 20h/40h CR
Habilitado especifica
19 | Professor de Artes Habilitado Licenciatura especifica 20h/40h CR
20 | Professor de Artes Né&o Cursando licenciatura 20h/40h CR
Habilitado especifica
21 | Nutricionista Habilitado Graduacdo em Nutricdo + | 20h/40h CR
registro no CRN
22 | Psic6logo(a) Habilitado Ensino Superior Completo | 40h CR
em Psicologia e registro no
6rgdo de classe
23 | Médico Habilitado Ensino Superior 40h CR
Completo em
Medicina com registro
no drgao de classe
24 | Agente de organizacao Escolaridade exigida pela | 40h CR
escolar legislacdo municipal
25 | Agente de Servicos Gerais Escolaridade definida pela | 40h CR
legislacdo municipal
26 | Motorista de Transporte Requisitos legais para o 40h CR
Escolar cargo

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo de uma empresa especializada na realizacdo de processos seletivos no &mbito
municipal ¢ uma medida estratégica para garantir que todo o tramite seja conduzido de forma
eficiente, transparente e imparcial. A Constituicdo Federal de 1988 exige que a entrada em cargos
publicos, exceto os em comisséo, sejam precedidas por aprovacdo processo seletivo. No entanto, é
notdrio que, organizar envolve uma complexidade técnica e logistica que muitas vezes ultrapassa as
capacidades da administracdo publica, cujo foco principal deve ser a gestdo do dia a dia. Assim, ao
ser feita a contratacdo de uma empresa especializada, a qual possui a experiéncia necessaria para
conduzir todas as etapas, garante a total imparcialidade no processo. A contratacdo dessas empresas
também permite que a administracéo publica evite sobrecargas operacionais e custos adicionais, como
treinamentos ou aquisi¢do de tecnologias especificas. Além disso, ao assegurar que seja conduzido
de maneira justa e neutra, a contratacdo fortalece a credibilidade do processo e da prépria
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administracdo publica. Embora haja custos associados, 0s beneficios, como a reducéo de riscos e a
qualidade dos servicos prestados, justificam a terceirizacdo, que, em Ultima instancia, contribui para
a selecdo dos melhores profissionais para o servigo publico. Diante do relato, a futura contratacdo é
necessaria porque o Municipio de Pouso Redondo necessita de uma recomposi¢cdo em seu quadro de
pessoal, mediante o provimento de cargos publicos seletivos e efetivos, onde ha vagas a serem
preenchidas devido a demanda de servicos. E imprescindivel que as vagas aos cargos sejam
preenchidas, para que assim, a continuidade dos servicos publicos ndo seja prejudicada. Porém para
que haja o preenchimento das vagas é necessario realizar o tramite de contratacdo para realizacdo de
Processo Seletivo. A contratacdo desses servigos por meio de processo licitatério se faz
imprescindivel.

2.1.Devido a vacéancia de cargos no quadro permanente e a necessidade de garantir a continuidade e
qualidade dos servicos publicos, justifica-se a contratacdo de empresa especializada para realizar
processo seletivo. Tal medida assegura transparéncia, eficiéncia e legalidade na selecéo, conforme os
principios da administracéo publica.

3. PRAZO, LOCAL E EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. A CONTRATADA tera o prazo de até 10 dias uteis apds Autorizacdo de Fornecimento para
apresentar ao CONTRATANTE o Edital do Processo Seletivo.

3.2. Caso a CONTRATANTE solicite alteracdes no Edital ou verifiguem erros no mesmo, a
CONTRATADA tera o prazo de 02 dias uteis para correcdo dos mesmos, contados a partir da
solicitacdo da CONTRATANTE.

3.3. O prazo para entrega definitiva do objeto serd de 120 (Cento e vinte) dias contados da emisséo da
Autorizacdo de Fornecimento.

3.4 Apos o teste seletivo, a CONTRATADA devera apresentar os resultados dentro dos Padrdes de
Layout Betha, para importacdo do mesmo pelo setor responsavel, que sera de até 120 (cento e vinte
dias) a partir da emissdo da Autorizacdo de Fornecimento, somente apds realizada esta importacéo
sera dado recebimento definitivo do objeto.

3.4. As solicitagdes de fornecimento serdo emitidas conforme a necessidade e demanda do municipio.

3.5. O local da realizagéo da prova serad determinado pelo Municipio caso houver custos de locacdo o
mesmo sera pago pelo municipio.

4. CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1. Os pagamentos serdo efetuados através de deposito em conta bancaria em nome da proponente,
mediante o recebimento do Documento Auxiliar de Nota Fiscal Eletronica (DANFE), pela unidade

administrativa requisitante, contendo o detalhamento dos servicos prestados.

4.2. O pagamento sera realizado em até 30 dias ap6s recebimento da nota fiscal.
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4.3. Considera-se ocorrido o recebimento definitivo do servico 0 momento em que o representante da
contratante atestar o recebimento definitivo do objeto executado.

4.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
4.5. Ndo se realizara pagamento atraves de Boleto Bancario, os pagamentos serdo efetuados, apenas,
mediante apresentacdo da DANFE.

5. PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, quando cabivel, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2. 5.2. A vigéncia contratual podera ser prorrogada, quando necessario a conclusdo do objeto,
desde que devidamente justificada e autorizada pela Administracdo, observadas as hipoteses previstas
nos arts. 106 e 111 da Lei n°® 14.133/2021.

5.3. 5.3. A eventual prorrogacdo da vigéncia contratual sera formalizada mediante termo aditivo,
mantidas as demais condi¢des do contrato e observado o interesse publico

6. OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE

6.1. Receber o servigo no prazo e condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos.

6.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados
provisoriamente com as especificacdes constantes no edital e seus anexos de processo licitatorio, para

fins de aceitacéo e recebimento definitivo;

6.3. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas nos servigos fornecidos, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

6.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado.

6.5. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do servi¢o, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.6. Fornecer toda legislacdo municipal pertinente ao certame publico;
6.7. Efetuar todas as publicagdes legais relativas Processo Seletivo;

6.8. Estabelecer convénio de cobranca, com instituicdo financeira, para crédito do valor
correspondente a taxa de inscricao;
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6.9. Ceder local adequado para realizacédo das provas;
7. OBRIGACOES DA CONTRATADA/ EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no edital, seus anexos e sua
proposta, se for o caso, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo da entrega do servico;

7.2. Efetuar a entrega do servico em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicacdes referentes a procedéncia e prazo de garantia ou validade;

7.3. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da execucdo dos servicos, os motivos que impossibilitem eventual cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacdo, oportunidade em que apés avaliada a situacdo a
CONTRATANTE informara sobre o aceite ou ndo da justificativa apresentada, podendo, a seu critério
exclusivo e discricionariamente deferir novo prazo para a execucao.

7.4. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigac@es assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital e seus anexos

7.5. E de responsabilidade da contratada: Fornecer e-mail institucional e telefone (whatsapp) para
comunicacdo entre contratada e contratante, considerando-se recebidas as notificacdes enviadas pelo
contratante por qualquer um dos meios informados pela contratada. Manter atualizado os dados
cadastrais da empresa na plataforma eletrbnica bem como proposta apresentada, sendo de
responsabilidade da contratada atualizar os dados sempre que houver qualquer alteracéo.

7.6. Indicar preposto para representa-la durante a execuc¢do do contrato.

7.7 Planejamento e realizacdo do processo seletivo para provimento dos cargos relacionados, através
de provas objetiva, pratica e de titulos. Elaboracdo do cronograma geral, com planejamento detalhado
de todos os procedimentos a serem adotados no que concerne a execucao dos servicos;

7.8 A elaboracdo das provas devera ser realizada por equipe de profissionais especializados, devendo
ser observados o disposto no quesito qualificacdo técnica da empresa;

7.9. A reproducéo, empacotamentos e distribuicdo das provas deveréo ser realizados sob sigilo e sob a
responsabilidades de profissionais da empresa CONTRATADA, sendo esta responsabilizada civil e
penalmente pelas eventuais falhas;

7.10. As provas deverdo ser separadas de acordo com a distribuigdo dos candidatos, acondicionadas
em envelopes especiais dotados de dispositivos anti-violagdo e depositados em malotes fechados com
lacre de seguranca numerado e deverdo ser guardados sob sigilo até 0 momento de sua aplicacdo;

7.11. Para a aplicacdo das provas a CONTRATADA disponibilizard pessoal para auxiliar nas
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aplicacOes das provas, tais como: fiscais, auxiliares e outros profissionais de apoio, 0s quais deverdo
estar devidamente identificados com crachas (disponibilizados pela CONTRATADA), para darem
apoio logistico nesta fase de execuc¢éo do servico, devendo a CONTRATADA apresentar previamente
a CONTRATANTE a listagem com os nomes desses profissionais.

7.12. Deverd registrar em ata todos os procedimentos relativos a aplicacdo das provas. Emitir relatorio
impresso, informando todas as ocorréncias relativas a esta fase do servi¢co contratado;

7.13. Os programas das disciplinas deverdo ser elaborados conforme os requisitos de cada cargo,
devendo os mesmos passar previamente pela aprovacdo da CONTRATANTE. A editoracdo devera ser
realizada através de softwares que possibilitem um trabalho moderno e de qualidade;

7.14. E de responsabilidade da CONTRATADA, elaborar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas,
assim como ficar responsavel pelo pagamento do pessoal de apoio para auxiliar na aplicacdo das provas
(fiscais);

7.15. O edital que regulamentara o processo em todas as suas etapas devera respeitar a legislaco
pertinente e as especificacdes deste termo de referéncia e edital de licitacdo;

7.16. O manual do candidato devera ser disponibilizado em meio eletrénico pela CONTRATADA, a
partir da publicacdo do edital de abertura do Porcessso Seletivo e contera o edital na integra e progamas
das provas com suas respectivas bibliograficas;

7.17. Do edital constardo, obrigatoriamente, sem prejuizo de outros itens convenientes ou necessarios
ao bom andamento, o seguinte:

7.17.1. Bibliografia de referéncia para os candidatos;

7.17.2. A informacdo de que a inscricdo somente podera ser realizada ap6s a confirmacdo do
pagamento.

7.17.3. Datas previstas para divulgacdo dos locais de provas, realizacdo das provas, divulgacéao
dos resultados preliminares, interposicéo de recursos, resultado do julgamento dos recursos,
divulgacdo dos resultados finais;

7.17.4. Descricao, regras e modelos para apresentacdo de recursos;

7.17.5. Lista de medidas restritivas que serdo impostas aos canditatos, para fins de seguranca e
garantia de sigilo, tais como vedagdo ao porte e uso de aparelhos eletronicos, vedacéo ao porte
de arma, bem como qualquer outra imposi¢do considerada necessaria.

7.18. Emisséo do boleto para recolhimento das taxas de inscri¢do, que devera ser homologado pela
empresa contratada junto a institui¢do financeira, ser recolhido em conta da empresa e transferido para
a conta do Municipio em até 10 dias apds a homologacéo final dos inscritos, pois 0s valores arrecadados
com as inscri¢fes dos candidatos caberdo ao municipio contratante;

7.19. Caso a CONTRATADA ndo cumpra com os prazos fixados neste Termo de Referéncia, sera
aplicada multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, do valor do objeto contratado, ndo podendo
ser superior a 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado.
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7.20. Se a(s) multa(s) aplicada(s) e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou seré cobrada judicialmente.

7.21. A empresa serd responsavel pelo pagamento de seus funcionérios e pessoal contratado para o
planejamento, organizacdo e aplicacdo da prova, incluindo os encargos trabalhistas e eventuais
questdes ligadas as leis trabalhistas a serem tratadas antes, durante e apds o certame.

7.22. A CONTRATADA deveré prestar informacdes sobre o andamento dos servicos, e, caso ocorra
imprevistos devera notificar de imediato a Secretaria de Adminstracdo sobre o fato, assim como as
devidas medidas que seréo tomadas visando a normalizagdo da entrega dos servigos.

7.23. ACONTRATADA devera possuir todas as certificagdes validas e atender a todas as formalidades
legais para a operacao do fornecimento.

7.24. Apos o teste seletivo, a CONTRATADA devera apresentar os resultados dentro dos Padrbes de
Layout Betha, para importacdo do mesmo pelo setor responsavel, que sera de até 120 (cento e vinte
dias) a partir da emissdo da Autorizacdo de Fornecimento.

7.25. A inscricdes deverdo ser de forma ON-LINE, e ter como data de abertura um dia posterior a data
de homologacéo do processo, sendo a aplicacdo das provas em data a ser definida pelo municipio, em
local a ser estabelecido pelo municipio. Respeitando os prazos legais estabelecidos em normativa
propria.

7.26. A prova escrita objetiva e pratica serdo aplicadas em data, horério e local (no &mbito do Municipio
de Pouso Redondo/SC) a serem definidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
conjuntamente com a licitante vencedora, em local fornecido pelo Contratante;

7.27. A empresa devera fornecer numero suficiente de fiscais na data designada para a prova.

7.28. A execucdo dos servicos devera ser rigorosamente de acordo com as especificacfes e demais
elementos técnicos relacionados neste Edital e seus anexos sendo que quaisquer alteragdes somente
poderdo ser realizadas se constarem de propostas por escrito e aprovada por esta Prefeitura.

7.29. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA a equipe técnica para a consecucdo dos
servigos pactuados neste instrumento, bem como os profissionais capacitados para realizagéo das
provas praticas para o cargo de Motorista de Transporte Escolar 0 que ndo resultard em qualquer vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE.

7.30. A contratada deverd, durante a execucao dos servicos, disponibilizar e utilizar detector de metais
em todas as salas de aplicacdo das provas, realizar a leitura dptica das folhas de respostas, fornecer as
respectivas folhas de respostas aos candidatos e promover a divulgacdo, por meio da internet, das
informacdes, comunicados, resultados e demais atos relacionados ao processo seletivo, conforme as
orientacdes e prazos estabelecidos pela Administragdo. Tais requisitos possuem natureza operacional
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e constituem obrigacdes necessarias a adequada execucdo do objeto, ndo sendo considerados requisitos
de habilitacdo da licitante.

8. PENALIDADES

8.1. Pela inexecucdo total ou parcial do servico deste Termo de Referéncia, a Administracdo podera
aplicar, ao Contratado, as penalidades previstas no instrumento editalicio e contratual, além daquelas
penalidades previstas em lei.

9. DA GARANTIA

9.1. A contratada devera entregar servigos que estejam dentro das especificacGes necessarias para uma
bom resultado para sua finalidade e que atendam as garantias minimas exigidas na forma da legislacéo
vigente e codigo de defesa do consumidor, devendo a contratada ser obrigada a prestar qualquer
assisténcia técnica e/ou bem como, realizar a substituicdo do servico por outro que atenda as exigéncias
editalicias.

10. REQUISITOS DA CONTRATACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAQAO.

10.1 HABILITACAO JURIDICA

10.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual ou;

10.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor da Empresa, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus

administradores atuais ou;

10.1.3. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de constituigdo da
diretoria em exercicio.

10.1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir.

10.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

10.2.1.1. Prova da inscrigdo da empresa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

10.2.1.2. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.2.1.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a ser realizada mediante apresentacdo da Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita
Federal conjuntamente com a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

10.2.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, expedida pelo
orgdo competente;
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10.2.1.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante expedida pelo
6rgao competente;

10.2.1.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

10.2.1.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, instituida pela
Lei Federal n°® 12.440, de 7 de julho de 2011.

10.3. HABILITACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

10.3.1.1 Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor ou pelos cartérios de registro da sede da pessoa
juridica, observada a forma e procedimento do 6rgdo emissor;

10.3.1.2 As empresas que estiverem em processo de recuperagao judicial poderdo participar do processo desde
que comprovem na fase de habilitacdo sua viabilidade econdmica.

10.4. DEMAIS CERTIDOES E DECLARACOES

10.4.1.1 Certiddo consolidada (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/ , da
empresa e do proprietario ou diretor/responsavel.

10.4.1.2- A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante, por for¢a do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.

10.4.1.3.- Caso conste na Consulta de Situacéo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.4.1.4.- A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

10.4.1.5.- O licitante ser4 convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

10.4.1.6.- Serd inabilitado o licitamte que estiver cumprindo san¢do administrativa que importe
impedimento de participar desta licitacdo, observados o alcance da penalgidade, a legislacéo aplicavel
e 0s termos da decisdo que a aplicou;

10.4.1.7. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

10.4.1.8. Declaracdo de que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas
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convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas. sob pena de desclassificacao.

10.4.1.9. Declaragdo que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, ndo tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢bes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista.

10.4.1.10. Declaragdo que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do
edital de licitacéo.

10.4.1.11. Declaracdo de cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

10.4.1.12. Em relagdo as microempresas e as empresas de pequeno porte, declaragdo de que, no ano-calendario
de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

10.4.1.13 Declaracéo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal.

10.5 Quialificacdo técnica

10.5.1. A qualificacdo técnica seré exigida na fase de habilitacdo do procedimento licitatério, apds o
julgamento das propostas, observadas as disposi¢fes da Lei Federal n® 14.133/2021 e as exigéncias
previstas no edital.

a) Apresentacdo de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove a execucgao
satisfatoria de servicos compativeis com o objeto da contratagdo, demonstrando experiéncia na
organizacéo e/ou execuc¢do de processos seletivos ou servigos de natureza similar.

b) Os documentos de qualificacdo técnica deverdo ser apresentados pelo licitante provisoriamente
vencedor, na fase de habilitacdo, apos o julgamento das propostas, conforme as disposicdes do
edital e da legislacdo aplicavel, ndo sendo sua apresentacdo postergada para 0 momento da
assinatura do contrato.

c) Disponibilizar detectores de metais em quantidade suficiente para atender as salas utilizadas na
aplicacdo das provas, com a finalidade de reforcar a seguranca, prevenir fraudes e contribuir
para a integridade do processo seletivo.

d) Utilizar sistema de correcdo de provas por leitura Optica, quando aplicavel ao formato de
avaliacdo estabelecido, assegurando a confiabilidade, a precisdo e a seguranga no
processamento das respostas.
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e) Elaborar, confeccionar e fornecer as folhas de respostas dos candidatos, devidamente
personalizadas e compativeis com o sistema de correcdo adotado, responsabilizando-se pelos
custos correspondentes.

f) Responsabilizar-se pela divulgacdo, por meio da internet, dos editais, comunicados, gabaritos,
resultados e demais informacfes pertinentes ao processo seletivo, observados o0s prazos
estabelecidos pela Administracéo e as regras previstas no edital, incluindo os custos decorrentes
dessa divulgacao.

g) Executar os servicos em conformidade com as especificagdes do Termo de Referéncia, com o
edital do processo seletivo e com as demais condicOes estabelecidas pela Administracéo,
responsabilizando-se pelos recursos humanos, materiais, equipamentos e sistemas necessarios
a adequada execucdo do objeto.

11. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

(X) Ha saldo de dotacéo

Orgao: 03 — Secretaria de Administragio e Fazenda

Unidade: 002 — Departamento de Administracdo, Compras e Contabilidade
Subunidade: 00001 — Departamento de Administracdo, Compras e Contabilidade
Funcéo: 04 — Administracdo

Subfuncgéo: 122 — Administragédo Geral

Acdo: 2.003 — Manutencgéo da Secretaria de Administracéo

Despesa: 9 — 3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicagdes Diretas

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 1.500.7000.0130 — Recursos Ordinarios

Saldo Orcamentario Atual: R$ 23.571,04

TOTAL e R$ 12.700,00

12. CUSTO ESTIMADO DA AQUISICAO
12.1. O valor estimado da aquisicdo é de R$ 12.700,00 (Doze mil e setecentos reais).

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A apuracdo das Infragdes e Sangdes Administrativas observard os termos da Lei 14.133, de 1°
de abril de 2021.

14 . NORMAS DE REGENCIA

14.1. O presente pregéo eletronico e regido pela Lei 14.133/21, bem como Decreto Municipal n°
138/2023.

14.2 Os casos omissos no presente Termo de Referéncia deverdo observar a legislacéo de regéncia.

15. DO REAJUSTE E REEQUILIBRIO
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15.1. Os precos poderéo ser reajustados na forma da Lei 14.133/2021 de 01/04/2021 e legislagao
complementar, ap6s 12 meses pelo indice INPC.

15.2 Ocorrendo desequilibrio econémico quanto as condicdes inicialmente contratadas, por forca
maior, caso fortuito, fator do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, gque inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, os valores
dos produtos objeto do contrato, poderdo ser repactuados a fim de manter o ewquilibrio financeiro
contratual.

15.3 A Administracdo ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade, como causa motivadora para pedido de
restabelecimento de reequilibrio econémico financeiro.

15.4 O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo nos termos do art. 107 da Lei 14.133/2021.

16. DA GESTAO E FISCALIZACAO

16.1. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato sdo o conjunto de a¢Ges que tem
por objetivo aferir o cumprimento das atividades e resultados previstos pelo CONTRATANTE para 0s
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor
de contratos do CONTRATANTE para a formalizagdo dos procedimentos relativos ao reajuste,
alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangles, extincdo deste
instrumento, dentre outros, com vista a assegurar 0 cumprimento das suas clausulas e a solugdo de
problemas relativos ao seu objeto.

16.2. O conjunto de atividades de que trata o caput desta clausula compete ao gestor do contrato,
auxiliado pelo fiscal do contrato.

16.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica.

16.4. A verificacdo da adequacéo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

16.5. O MUNICIPIO DE POUSO REDONDO/SC designa como Gestora do Contrato a Sra.
JAMYLLE DIONIZIO FREITAS ZANELLA, inscrita no CPF sob n° 628.564.803-49, e como Fiscal
de Contrato a Sra. LUCILENE BERTOLI inscrita no CPF sob n° 065.320.159-95, designados
conforme Portaria n® 122/202 de 18/02/2026.

16.6. O preposto da CONTRATADA serd o representante legal da CONTRATADA indicado no


http://www.pousoredondo.sc.gov.br/

MUNICIPIO DE POUSO REDONDO
CNPJ 83.102.681/0001-26
Rua Antonio Carlos Thiesen, 74
89.172-000 — Pouso Redondo — Santa Catarina
E%E;tgbjs% g\EU[;‘J('%PD% Contato: (47) 3545-8700
www.pousoredondo.sc.gov.br

preambulo deste contrato, que poderd ser substituido mediante prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE, independentemente de termo aditivo.

17  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

17.1. A contratacdo de uma empresa para a realizacdo de um processo seletivo envolve a selecdo de
uma prestadora de servicos especializada, que sera responsavel pela elaboracéo do edital, divulgacéo,
organizacdo das inscri¢cdes, aplicacdo das provas, correcdo, e publicacdo dos resultados, garantindo a
transparéncia, legalidade e eficiéncia do processo. A empresa contratada deverd ter experiéncia
comprovada, capacidade logistica, e tecnologias adequadas para assegurar a imparcialidade e
seguranga, atendendo as exigéncias legais, como a Lei de Licitacdes, e respeitando prazos e orgamentos
definidos. A solucdo completa abrange desde o planejamento inicial até a convocacdo dos aprovados,
com um monitoramento constante para garantir a qualidade do servico prestado.

18 PLANO ANUAL DE CONTRATACOES:

18.1. O Plano Anual de Contratacdo é obrigatorio a esta Administracdo Publica cabendo ainda sua
regulamentacdo e elaboracdo, contudo, ndo poderiamos esperar a devida regulamentacdo do Plano
Anual de Contratacéo.

19 LEVANTAMENTO DE MERCADO/PESQUISA DE PRECO

19.1 Inicialmente, foi realizada pesquisa de precos por meio do Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP). Contudo, ndo foram encontrados pregos acessiveis ou compativeis com a realidade
do mercado para o objeto em questdo. Diante disso, optou-se pela pesquisa direta, com a obtencdo de
orgamentos junto a fornecedores por meio de contato via e-mail, no final do més de agosto. Para
definicdo do valor do servigo, foi considerado O MENOR PRECO entre os apresentados, observando-
se os valores praticados atualmente no mercado, em conformidade com disposto no Art. 23 da Lei n°
14.133/2021.

20 DA FORMA DE CONTRATACAO

A presente contratacdo sera realizada por meio da modalidade Pregdo, em sua forma eletronica, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021, tendo em vista que o0 objeto possui padrdes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos por meio de especificacfes usuais de mercado.

O critério de julgamento adotado serd o de menor preco, considerando o valor global da contratacéo,
observadas as especificagdes, condi¢des e demais exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia
e no respectivo Edital.

21  CONDICOES DA CONTRATACAO

21.1. O contrato devera ser assinado eletronicamente pelo(s) representante(s) legal(is) conforme
estabelecido em contrato social/estatuto/regimento ou documento equivalente.
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Pouso Redondo, 20 de outubro de 2026.

TALEISI Assinado de

forma digital por

TAINA TALEISI TAINA

KOGLIN:08870893

KOGLIN:08 995
870893995 Dados: 2026.10.20

10:58:56 -03'00'

Taleisi Taina Koglin
Secretaria de Gabinete
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