Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

PREGAO ELETRONICO N° 06/2026

O objeto da licitagdo é a Contratacdo de Servico continuado de Vigilancia Armada, 2 (dois)
Postos Diurno 12 x 36 (de segunda-feira a domingo) com intrajornada indenizada, 2 (dois)
Postos Noturno 12 x 36 (de segunda-feira a domingo) sem intrajornada indenizada e 2 (dois)

Objeto Postos Diurno 12 x 36 (de segunda-feira a sexta) com intrajornada indenizada, paraa Camara

Municipal de Blumenau/SC, conforme as especificacfes e condicdes descritas neste edital e
Seus anexos

Data/Horério de

Abertura do 30/10/2026, as 08h00 (horario de Brasilia-DF)

Pregéo

Local Sitio eletrdnico: https://www.gov.br/compras/pt-br

UASG 927632

Edital disponivel: https://www.gov.br/compras/pt-br

Esclarecimentos e Até até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura da sesséo publica, nos termos do art. 68, §

Impugnacdes: 1°, da Lei n°® 14.133/2021 (27/10/2026), direcionado ao e-
mail:licitacao@camarablu.sc.gov.br

Vistoria: Facultativa

Forma de Adjudicacdo O objeto sera adjudicado de forma Global

Exclusividade ME/EPP

Né&o
Cota Né&o
Modo de disputa Aberto
Valor Global R$ 872.823,00 (oitocentos e setenta e dois mil oitocentos e vinte e trés reais).
Anexos DESCRICAO

| Termo de Referéncia (e Apensos A, B, C, D e E)

I Modelo de Proposta e Planilha de Custos e Formacdo de Precos para os servicos, valor Mensal dos
Servicos e Valor Global da Proposta

1l Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e Administragéo Publica

v Termo de vistoria/renlncia de vistoria
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\% Declaracédo indicando o supervisor e preposto

VI-A/VI-B | Declaracdo do CNMP/Declaracdo Trabalho escravo, trabalho infanto-juvenil e ndo discriminacdo

VI Declaracao de escritorio/ou declaracédo de instalagdo futura na Cidade de prestagdo do servigo ou regido
metropolitana

VI Minuta do contrato (Anexos A e B)
DOCUMENTOS DE HABILITACAO - VERIFICAR A SECAO VII DESTE EDITAL

- Certiddes obtidas nos sistemas abaixo:

- SICAF ou documentos equivalentes

- Certiddo do Conselho Nacional de Justica — para o sdcio majoritario (CNJ);

- Certiddo Consolidada TCU (CEIS/TCU/CNEP/CNJ); https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

Tipo Documentacéo exigida
Habilitacdo Juridica SECAO VII - Item 7.4.1
Habilitagéo social, fiscal e | SECAO VII — ltem 7.4.2
trabalhista
Qualificagio SECAOQ VII - Item 7.4.3.

Econdmico-Financeira

Qualificagdo Técnica SECAO VII - Item 7.4.4

Declaracdo de contratos firmados com a Adm. Publica e empresas privadas —
Modelo Anexo 11

Declaragoes Secdo VIl | peciaracio de vistoria/rentncia de vistoria - Conforme modelo do Anexo 1V, em

papel timbrado da empresa. E facultativa a realizagdo da vistoria, mas a apresentagio
do Termo de Vistoria/renlncia é obrigatéria, sob pena de inabilitacdo da licitante

Declaracéo de indicacdo de supervisor e de preposto - podendo ser usado o Modelo
indicado no ANEXO V do Edital.

Declaracdo - Conforme modelo indicado no Anexo VI-A deste Edital.

Declaracdo conforme Anexo VI -B deste Edital

Declaracéo de escrit6rio ou declaragdo de instalacdo futura de escritorio na cidade de
Blumenau ou Regido Metropolitana — ANEXO VII do Edital
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PREGAO ELETRONICO N° 06/2026

Torna-se publico que CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU-Camara Municipal de Blumenau

(UASG 927632), CNPJ 83.184.226/0001-17, por meio da Secdo de LicitacGes e Compras, sediada na Rua XV de
Novembro, 55, Centro, Blumenau/SC, CEP 89010-001, Blumenau/SC realizara licitagio, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacio aplicavel e, ainda, de
acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestagdo do servico de VIGILANCIA ARMADA, sendo 2 (dois) Postos Diurno
12 x 36 (de segunda-feira a domingo) com intrajornada indenizada, 2 (dois) Posto Noturno 12 x 36 (de segunda-feira a
domingo) sem intrajornada indenizada e 2 (dois) Postos Diurno 12 x 36 (de segunda-feira a sexta) com intrajornada
indenizada, para serem disponibilizados na Camara Municipal de Blumenau/SC localizada na Rua XV de Novembro, 55,
Centro, Blumenau/SC, CEP 89010-001, Cidade Blumenau-SC, conforme condic¢Ges, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo seré realizada em GRUPO UNICO, FORMADO POR 3 (TRES) ITENS, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DAPARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitacdo e
que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema
de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia Gtil anterior
a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢es efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos

praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou
entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no
item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteracdo dos registros téo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacéo.

2.5. Seréa concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos limites previstos da
Lei Complementar n° 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. N&o poderdo disputar esta licitacéo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a

licitacdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo

3
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em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagcdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condigGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. Organizac@es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.6.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico

do d6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as

situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da personalidade juridica
do licitante.

2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
0s itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitagdo
ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigco que inclua como encargo
do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo,
nos demais regimes de execucao.

2.11.  Em licitagBes e contratacdes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratacdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.
3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com 0 preco ou 0

percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horéario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.
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3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no instrumento convocatdrio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicéo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constitui¢do Federal,

3.34. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1 no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do
campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinala¢do do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. Nao poderé se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123, de 2006, a pessoa juridica:

3.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;
3.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacéo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

3.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sdcia de outra empresa que
receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.6.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao beneficiada
pela Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso 11 do
art. 3° da referida lei;

3.6.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde que
a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

3.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
3.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

3.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econdmica, de
sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
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imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

3.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que tenha
ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

3.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

3.6.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relacdo de pessoalidade,
subordinacdo e habitualidade.

3.7. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitara o licitante as san¢des previstas na Lei n® 14.133,
de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentacgdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sessdo publica.

3.9. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo
licitante, 0 que ocorrera somente ap6s os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que comp8em a proposta dos licitantes convocados
para apresentacdo de propostas, ap6s a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo
ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. aaplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, € o
intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema poderé ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méaximo parametrizado na forma do item 3.12 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de controle externo e interno.

3.14. Caberéd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operac¢des no sistema eletrdnico durante
o processo licitatério e SE RESPONSABILIZAR PELO ONUS
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DECORRENTE DA PERDA DE NEGOCIOS DIANTE DA INOBSERVANCIA DE MENSAGENS EMITIDAS PELA
ADMINISTRAGAO OU DE SUA DESCONEXAO.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4., DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrnico, dos seguintes campos:

4.1.1. VALOR GLOBAL DO GRUPO, assim entendido a somatéria dos valores globais dos itens;
4.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia;
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacdo de erro, omisséo ou qualquer outro
pretexto.

45, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacdo
adequada seré a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional, nos termos do art. 18, 85°-C, inciso VI, c/c §5°-H, da Lei Complementar n® 123/2006.

4.7.1. Por ocasido da exclusdo do simples nacional, a empresa vencedora ndo poderé solicitar nenhum pedido
de reequilibrio econdmico-financeiro.

4.38. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

4.8.1. O PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA ndo sera inferior a 60 (SESSENTA)
DIAS, a contar da data de sua apresentagao.
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48.2. Os licitantes devem respeitar 0s pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagBes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o0 de menor prego, os licitantes devem respeitar 0s pregos maximos
previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do
art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do
contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, o licitante
deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de
Ocupages — CBO.

4.11.  Nao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentacdo inferiores aos cotados pela
Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formacé&o de Precos referencial.

4.11.1. A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou
do sal&rio-minimo vigente ou ainda do valor fixado pela Administracdo, na planilha de custos e formag&o de precos,
o0 que for maior;

4.12.2.3. também ndo serdo aceitas propostas que ndo prevejam, na planilha de custos e formacéo de precos,
valores referentes aos beneficios de natureza trabalhista ou social, indicados na CCT.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na
data, horério e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeira e os licitantes.
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5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL (TOTAL DOS ITENS).

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséo e as regras
estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao Ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O INTERVALO MINIMO DE DIFERENGCA DE VALORES ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta DEVERA SER DE R$
10,00 (DEZ REAIS).

5.9. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o0 modo de disputa adotado.

5.11.  Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o MODO DE DISPUTA “ABERTO”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de duracéo da sessdo
publica.

5.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, seré de dois minutos e
ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances
intermedidrios.

5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgaré os lances conforme a ordem final de classificagéo, sem prejuizo da
aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste Edital, quando for o caso.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeira, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

5.11.5. Apo6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediérios.

5.12.  Apéds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgaré os lances
segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

5.14.  Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, VEDADA A IDENTIFICACAO DO LICITANTE.

5.15.  No caso de desconexao com o Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances.
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5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeira persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo
publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeira
aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

5.17.  Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial, caso a contratacdo ndo se enquadre nas vedagdes dos §81° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.33/2021. O sistema
identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacgéo
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de
2015.

5.18.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

5.18.2. A empresa mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
altima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, seré realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

5.18.5. A obtencéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

5.19.  Superada essa fase, 0 Agente de Contratacdo podera encaminhar contraproposta diretamente a licitante mais bem
classificada, visando obter melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao,
vedado negociar condices diferentes das previstas neste Edital.

5.19.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacéo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco maximo definido pela Administragéo.

5.19.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.19.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério.

5.19.4. O Pregoeira solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (DUAS) horas, envie a

proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap0s a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados. Sera observada
a isonomia entre os licitantes, em relacdo ao prazo de envio/reenvio da proposta.

5.19.5. E facultado ao Pregoeira prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo, observada a isonomia entre os licitantes.

5.20.  Apds a negociacao do prego, o Pregoeira iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.
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6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeira verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condicdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacao
correlata e no ITEM 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou
a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Portal do TCU, nos respectivos cadastros constantes do site https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/. TCU, CNJ, CEIS, CNEP.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
forca da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeira
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participagdo.

6.4. O julgamento da DOCUMENTAGCAO se daré de acordo com a documentagéo elencada na SECAO 7.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPP, ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o Pregoeira verificara se o licitante faz
jus ao beneficio aplicado.

6.6. Verificadas as condi¢Oes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Pregoeira examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequag&o ao objeto e & compatibilidade do prego em relagdo ao maximo
estipulado para contratagéo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de
30 de setembro de 2022.

6.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou
convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administracéo:

6.7.1. 00 — CCT vigente do Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do Estado de Santa Catarina.

6.7.2. O sindicato indicado no subitem acima nado é de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da
execucao contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencgdes coletivas adotados por
cada licitante/contratado. Caso a CCT do Estado do licitante preveja valor inferior de salario e de vale alimentagéo,
ou de outros beneficios, em relagdo a CCT do Estado de Santa Catarina, prevalecera(do) os valores/beneficios
indicados na CCT do Estado de Santa Catarina.

6.7.3. O Valor de uma passagem de transporte urbano, na Cidade de Blumenau/SC — R$ 5,50 (cinco reais e
cinquenta centavos).

6.8. A EMPRESA classificada em primeiro lugar, devera encaminhar pelo sistema, no prazo de 2 (duas) horas, a sua
proposta comercial, com as planilhas indicadas abaixo:

6.8.1. Planilha de custos e formacéo de precos, para cada categoria profissional, indicando os valores de cada
item, inclusive os percentuais dos encargos, MODELO DO ANEXO Il (o modelo néo é obrigatério). As planilhas
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contendo os valores totais unitéarios dos itens deverdo estar com o valor, devendo ser igual ou inferior ao valor de lance
final, ou igual ao valor de negociacdo, conforme o caso. A planilha de formagdo de precos

deve conter todos os custos diretos e indiretos que influenciam a formagéo do pre¢o final. Deve ser apresentada uma
planilha para cada posto;

6.8.2. Para fins de preenchimento dos custos com vale alimentacdo, vale-transporte, salario da categoria e
demais dados, a empresa deve levar em conta as informacfes contidas no Item 5.26 a 5.30 do TERMO DE
REFERENCIA;

6.8.3. Planilha contendo os valores unitarios e totais dos UNIFORMES, levando em conta, obrigatoriamente,
a quantidade e a periodicidade de troca, conforme indicado no APENSO B DO TERMO DE REFERENCIA;

6.8.4. Planilha contendo os valores unitarios e totais dos equipamentos (ndo poderdo ser excluidos a
quantidade e nem quaisquer dos itens indicados nas planilhas do APENSO C DO TERMO DE REFERENCIA);
6.8.5. GFIP ou outro documento apto a comprovar o seu Fator Acidentario de Prevencéo;

6.8.6. A proposta comercial devera indicar os seguintes dados: nome fantasia, razdo social, CNPJ, telefone

oficial e que atenda ligacéo, e-mail oficial e que esteja apto a receber mensagens, endereco completo, dados bancarios,
dados completos das pessoas aptas a assinar o contrato;

6.8.7. Devera ser indicado o prazo de validade da proposta comercial, que deve ser de, no minimo, 60
(sessenta) dias;

6.8.8. Declaracdo expressa no corpo da proposta informando que nos valores propostos estardo inclusos todos
0s custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, materiais, equipamentos,
utensilios, vale alimentagdo, vale transporte, salarios e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao do objeto;

6.8.9. DECLARACAO de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

6.9. Seré desclassificada a proposta vencedora que:
6.9.1. contiver vicios insanaveis;
6.9.2. ndo obedecer as especifica¢bes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco méaximo definido para a contratacéo;
6.9.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;
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6.9.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.
6.9.6. Néo sanar equivocos ou erros quando solicitado pela Pregoeira.

6.10. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.

6.10.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 serd considerada ap6s diligéncia do
Pregoeira, que comprove:

6.10.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.10.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.11.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.12.  Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por
meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar
sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.13.  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagio da proposta. A planilha podera
ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e que se comprove
que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagéo;

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;
6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de recolhimento de

impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.14.  Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea especializada no objeto.

6.15.  No caso de servigcos com dedicacao exclusiva de mdo-de-obra, o licitante devera entregar junto com sua proposta
de precos, 0s seguintes documentos:

6.15.1. declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica preponderante e a
justificativa para adocéo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

6.15.2. cdpia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo do regramento
do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de decisdo judicial; e

6.15.3. declaracdo de que se responsabiliza nas situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou
fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o
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enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua
categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as
sangdes previstas no art. 156, incisos 11 e IV, da Lei n° 14.133, de 2021.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacio serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

7.3. Na hip6tese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serfo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Para efeitos de HABILITACAO, a empresa devera enviar as seguintes documentagdes:
7.4.1. HABILITACAO JURIDICA: (Dispensado de envio, caso estejam atualizados no SICAF).

I. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

Il. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de

marco de 2020.
I1. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou

agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Puablico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

IV. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da consolidacdo respectiva.

7.4.2. HABILITACAO SOCIAL, FISCAL E TRABALHISTA (DISPENSADO DE ENVIO SE ESTIVER
REGULAR E ATUALIZADO NO SICAF)
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I. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
(pode ser obtido pela Pregoeira no site da Receita Federal);

Il. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

I1l. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

IV. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.43. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: (DISPENSADO DE ENVIO SE ESTIVER REGULAR E
ATUALIZADO NO SICAF)

I. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso I1);

Il. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢Ges contabeis do Gltimo
exercicio social, comprovando;

1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

IV. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) - Deve ser de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contrataco;

V. Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) - Deve ser superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Pdblica e com a iniciativa privada;

V1. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

VII. Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica - Os contratos
informados deverdo estar vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no
ANEXO l1I. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta condi¢éo apresente divergéncia percentual
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relagdo a receita bruta discriminada na Demonstracdo
de Resultado do Exercicio (DRE), o licitante devera apresentar as devidas justificativas.

VIII. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

7.44. QUALIFICACAO TECNICA:
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|. Capacidade técnica: demonstrando aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, mediante a apresentacdo de 1 (um) ou mais
ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA (E RESPECTIVOS ATESTADOS E TERMOS ADITIVOS)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando a prestacdo de servigos de Vigilancia
Armada, pelo periodo de, no minimo, 3 (trés) anos, que vai equivaler a 3 anos de experiéncia. ANEXAR OS
RESPECTIVOS CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS QUE DERAM ORIGEM AOS

MESMOS; (caso ndo anexe, a Pregoeira podera solicitar, posteriormente).

* Em relacdo aos ATESTADOS, deve ser observado o seguinte:

l.a. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria, especificadas no contrato social vigente.

I.b. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5, de 2017;

I.c. Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacédo de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacédo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n. 5/2017;

I.d. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato (e termos aditivos) que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos, consoante 0 disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017;

l.e. Os atestados deverdo conter, no minimo: razéo social e dados de identificacdo da instituicdo emitente com CNPJ,
endereco completo, telefone de contato do(s) atestador(es) ou qualquer outra forma de que a Camara Municipal de
Blumenau Regido possa valer-se para manter contato, e-mail; descrigdo dos servicos prestados e/ou fornecimento,
informagdes sobre a qualidade dos servigos e do material, identificacdo do responsavel, local e data da emisséo;

I.f. Os ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA deverdo estar acompanhados dos RESPECTIVOS
CONTRATOS E/OU TERMOS ADITIVOS que lhe deram origem. Os Atestados que coincidam ao mesmo periodo,
serdo computados uma Unica vez;

I.g. Somente seré considerado o Atestado com tempo decorrido.

I.h. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de
trabalho a serem contratados;

l.i. NAO SERAO CONSIDERADOS ATESTADOS E CONTRATOS emitidos sem que estejam em papel timbrado
da empresa ou do Orgéo emitente.

I.j. A Pregoeira podera solicitar a comprovagdo de genuina execugdo do servico, por meio de notas fiscais e demais
documentos pertinentes.

Il. Declaracdo de que a empresa manterd supervisor e preposto aptos a administrar o servico objeto do contrato.
Essa declaracdo pode ser anexada quando solicitado pela
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Pregoeira. A ndo manutencédo do supervisor e do preposto podera caracterizar declaragcdo falsa. Devera constar na
declaracéo os dados minimos da pessoa que sera a supervisora, tais como: nome completo, n°® do CPF, do documento
de identidade, cargo, etc. O supervisor ndo podera coincidir com os empregados alocados no posto. Modelo no
ANEXO V. Os dados do preposto poderdo ser enviados ap6s a assinatura do contrato;

[Il. DECLARACOES: Declaracdo do CNMP, conforme ANEXO VI-A, podendo essa declaracio ser anexada com
a proposta final da empresa ou quando solicitado pela Pregoeira; Declaracdo, conforme modelo indicado no ANEXO
VI-B do Edital.

IV. Declaragéo de vistoria ou de renincia de vistoria, conforme ANEXO IV, podendo essa declaragdo ser anexada
com a proposta final da empresa ou quando solicitado pela Pregoeira;

V. Declaragdo de que possui sede/escritério de representacgéo/filial na Cidade de prestacdo do servico, ou Regido
Metropolitana (ANEXO VII). Caso ndo possua, apresentar declaragdo se comprometendo a abrir o escritorio de
representacdo/filial na Cidade de prestacdo do servigo ou regido metropolitana, no prazo de 60 (sessenta) dias, apos a
assinatura do contrato.

VI. Autorizacdo ou revisdo de autorizagdo para funcionamento - a autorizagdo é concedida pelo Departamento de
Policia Federal, na atividade objeto desta contratagdo, conforme estabelece a Lei n® 14.967/2024, Decreto n°
89.056/1983 e Portaria DPF n° 3.233/2012;

VII. Declaracéo de regularidade de situacdo de cadastramento emitida pela Secretaria de Seguranca PUblica do Estado
de Santa Catarina - a declaracdo € emitida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado e deve estar em nome do
licitante, em plena validade, conforme artigo 38, do Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de 1983;

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgao
ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.6. Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

7.7. Ser4 verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, DECLARACAO de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas. (Essa declaracdo devera estar no corpo da proposta comercial do licitante).

7.9. Em relagdo ao documento previsto no Item 7.4.4, “IV” — Declaragdo de vistoria ou renlncia, ndo ha
obrigatoriedade de sua realizacdo, mas a apresentagdo do documento € obrigatéria, devendo a empresa marcar a opgao de
que “realizou a vistoria”, ou que “renunciou a vistoria”, conforme modelo do ANEXO IV;
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7.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data e horario
exclusivos, a ser agendado no horéario das 09h00 as 15h00, com o Servidor Sr. Airton Macaneiro, Cooordenador de
Patrimdnio, pelo telefone (47) 3231-1500, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros
licitantes. Somente as vistorias agendadas serdo efetivamente realizadas.

7.9.2. Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaragéo exigida no presente item por
declaracéo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades
da contratacéo.

7.10. A habilitaco sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacgdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacao
dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacéo a integridade do documento digital ou quando
a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.11.  Ede responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados
junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo, devendo proceder, imediatamente, & corre¢do ou a alteragdo dos registros
tdo logo identifique incorregéo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n® 3/2018, art. 7°, caput).

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo UGnico).

7.12. A verificagdo pelo Pregoeira, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certidfes constitui
meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que nédo estejam contemplados no Sicaf sero enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo
do Pregoeira. (Caso queira enviar com a proposta comercial, pode ser enviado).

7.12.2. Na hip6tese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o pre¢o ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instru¢cdo Normativa SEGES n°
73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

7.13.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrerd em relacdo a todos os licitantes.
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7.14.  Ap6s a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 84°):

7.14.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas;

7.15.  Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-Ihes eficéacia para fins de habilitagdo e classificagao.

7.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeira examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente
edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17.  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente
serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo na licitagdo (art. 4° do Decreto n°
8.538/2015).

7.19.  Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e j4 tiver sido encerrada, ndo caberd excluséo de licitante
por motivo relacionado a habilitagéo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s conhecidos apds o julgamento.

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Homologado o resultado da licitacéo, o licitante mais bem classificado terd o prazo de 5 (cinco) dias, contados a
partir da data de sua convocacdo, para assinar o Contrato, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. A MINUTA DO CONTRATO e suas condicdes estdo contidas no ANEXO VIII Edital.

8.3. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante mais
bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) asolicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) ajustificativa apresentada seja aceita pela Administrac&o.

8.4. O Termo de Contrato seré assinado por meio de assinatura digital e disponibilizado no sistema de protocolo da
PGT. O adjudicatério devera proceder ao cadastro no sistema da PGT, a fim de se habilitar e acessar o documento para
assinatura.
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8.5. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-4 por meio do SICAF e de outros meios legais se a
adjudicataria mantém as condic8es de habilitacdo.

8.6. O Contrato sera divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, no prazo de até 20 (vinte) dias Gteis,
a partir da sua assinatura.

8.7. A adjudicataria que deixar de assinar o contrato no prazo estabelecido decairéd do direito a contratagdo e estara
sujeita @ multa correspondente de até 30% (trinta por cento) do valor total do objeto ou dos itens do objeto a ela adjudicado,
nos termos deste Edital.

8.8. Na hipétese de a adjudicataria ndo assinar o Contrato, no prazo estabelecido, a CONTRATANTE podera
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, nos termos do artigo 90,
§2°, da Lei 14.133/2021.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a
anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. O PRAZO RECURSAL E DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de habilitacdo ou
inabilitaco do licitante:
9.3.1 a intengdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;
9.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer sera de 10 (dez) minutos.
9.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimag&o ou de lavratura da ata
de habilitacdo ou inabilitacéo;
9.34. na hipétese de adocdo da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacédo da ata de julgamento.
9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera

reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
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9.7. O PRAZO PARA APRESENTACAO DE CONTRARRAZOES AO RECURSO PELOS
DEMAIS LICITANTES SERA DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, contados da data da intimag&o pessoal ou da divulgagio da
interposicéo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.10.  Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no portal de transparéncia da Camara

Municipal de Blumenau (camarablu.sc.gov.br).

10. DASINFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1.  Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeira/a durante o certame;

10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢fes do edital;
10.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagéo, quando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;
10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante
a licitacdo
10.1.5. fraudar a licitacdo
10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

10.2.  Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apds regular processo administrativo, garantida
a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3.  Naaplicacdo das sanc8es serdo considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacfes dos
6rgdos de controle.

10.3.6. 0s critérios e circunstancias e procedimentos para a dosimetria previstos em demais normas
regulamentares aplicaveis, na Instru¢cdo Normativa PGT/DG n° 02, de 04/06/2024, e no artigo 156, § 1° da Lei 14.133
de 2021;

10.3.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracéo Publica direta e indireta do

Municipio de Blumenau deve ser aplicada de acordo com os prazos a seguir estabelecidos, quando néo se justificar a
imposic¢do da declaragdo de inidoneidade ao licitante contratado que praticar as condutas lesivas na forma abaixo:

Prazo do Impedimento de

Inciso Conduta Lesiva licitar e contratar com a Camara
Municipal de Blumenau (Pena
Base)

dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
I Administracdo, ao funcionamento dos 12 meses
servigos publicos ou ao interesse coletivo

I der causa a inexecugdo total do contrato 18 meses
i deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame 4 meses
v nao_mantlver a pr_o_posta, salvo em decorréncia de fato superveniente 12 meses
devidamente justificado
ndo  celebrar 0 contrato ou ndo  entregar a
documentacdo exigida para a contratacdo, quando
Vi . 12 meses
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta
VI ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do 6 meses
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| objeto da licitagdo sem motivo justificado | |

10.3.8. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar impede o responsavel pelas infracfes
administrativas de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos e serd aplicada em consequéncia das condutas abaixo e pelos seguintes prazos:

_ _ Declaracéo de inidoneidade para
Inciso Conduta Lesiva licitar ou contratar (Pena Base)

apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
I certame ou prestar declaracdo falsa durante a 48 meses
licitagdo ou a execugdo do contrato

I fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do

contrato >4 meses

m comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer 54 meses
natureza

v praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos 54 meses
da licitagdo

v praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de 60 meses
agosto de 2013

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no
prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

10.4.1. Para as infracfes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do
contrato licitado.

10.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a multa ser& de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

10.5.  As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, & penalidade de multa.

10.6.  Naaplicacdo da sancéo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

10.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.8.  Poderé ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracBes dispostas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6,

10.1.7 e 10.1.8 bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e

10.1.3 que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja
durac&o observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.9.  Arrecusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 10.1.3, caracterizara 0 descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitard as penalidades e a
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imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4°
da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

10.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

10.11. A apuracao das infracfes administrativas e a aplicagcdo das respectivas san¢Oes observara o devido processo
formal definido na Lei 14.133/21, na Instrugdo Normativa DG/PGT n° 2/2024.

10.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢Oes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual seré dirigido & autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida,
que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.13. Cabera a apresentacéo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo méximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.14. Orrecurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

10.15. Aaplicacdo das sanc¢des previstas neste edital ndo exclui, em hipo6tese alguma, a obrigacdo de reparacéao integral
dos danos causados.

10.16. Paraagarantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

10.16.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente
enviadas.

10.17. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos no art. 159 da referida Lei n°® 14.133, de 2021 e de acordo com a 0s normativos da Camara Municipal de
Blumenau que regulamentam a Lei n° 12.846, de 2013.

10.18. A personalidade juridica da participante poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta dispensa de licitacdo ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com
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poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle,
de fato ou de direito, com a participante, observados, em todos 0s casos, o contraditério, aampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia, nos termos previstos no art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021, e de acordo com a 0s normativos
da Camara Municipal de Blumenau que regulamentam a Lei n® 12.846, de 2013.

11.  DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°® 14.133,
de 2021, devendo PROTOCOLAR O PEDIDO ATE 3 (TRES) DIAS UTEIS
ANTES da data da abertura do certame. (prazo de impugnacao nos termos do art. 68, § 1°, da Lei n°® 14.133/2021).

11.2.  Arresposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento seré divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

11.3.  Aimpugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos seguintes e-mails:
e.

11.4.  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

11.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo
agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagéo.

11.5.  Acolhida a impugnago, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

12.  DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1.  Seradivulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

12.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicac¢do em contrério, pelo Pregoeira.

12.3.  Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia -
DF.

12.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

12.5.  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacdo.

12.6.  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo
serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatorio.
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12.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacfes Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico portal de transparéncia da Camara Municipal de Blumenau (camarablu.sc.gov.br)

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXOS DESCRICAO

| Termo de Referéncia e APENSOS A, B,C,DeE

I Modelo de Proposta e Planilha de Custos de Formacéo de Pregos

1l Declaracdo de Contratos firmados com a Adm. Publica e/ou empresas privadas

v Termo de Vistoria/rentncia de vistoria

\Y% Declaracéo de supervisor e de preposto

VI-A/VI-B Declaracdo do CNMP/Declaragdo de ndo Trabalho escravo, mdo de obra infanto-

juvenil e ndo discriminacédo

VII Declaracdo de escritério/filial no local do servigo ou declaragdo de abertura futura
VI Minuta do contrato
Assinado de forma digital por
Blumenau(SC), 15 de outubro de 2026. AILTON DE AILTON DE

U
SOUZA:550526579 S0UZA:55052657900
Dados: 2026.10.16 14:42:56
00 -03'00'
Aiilton de Souza

Presidente da CAmara Municipal de Blumenau
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O objeto da presente licitagio é a prestacdo do servico de VIGILANCIA ARMADA, sendo 2 (dois) Postos
Diurno 12 x 36 (de segunda-feira a domingo) com intrajornada indenizada, 2 (dois) Posto Noturno 12 x 36 (de segunda-
feira a domingo) sem intrajornada indenizada e 2 (dois) Postos Diurno 12 x 36 (de segunda-feira a sexta) com intrajornada
indenizada, para serem disponibilizados na Camara Municipal de Blumenau, Sede de Blumenau/SC, localizada na Rua
XV de Novembro, 55, Centro, Blumenau/SC, CEP 89010-001, Cidade Blumenau-SC, conforme condicdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2.  Natabela abaixo estdo contidas as informacdes detalhadas do servico:

Qde. Posto Discriminacéo Horério Tipo Qde. De
Vigilantes
Servico continuado de Vigilancia armada 12 x 36
2 (dois) horas diurnas, de segunda-feira a  domingo, | 07h00as Armado 4
postos com intrajornada indenizada 19h00
2 (dois) Servico continuado de Vigilancia armada
postos 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a 19h00 as Armado 4
domingo, sem intrajornada indenizada 07h00
2 (dois) Servico continuado de Vigilancia armada 12 x 36 1 posto das
postos horas diurnas, de segunda-feira a sexta, com P Armado 4
intrajornada indenizada 07h00 as19h00
e
1 posto das
10h00 &s 22h00

1.3. O servigo objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.4. O prazo inicial de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 10 (dez) anos, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista a sua imprescindibilidade para as atividades do Orgéo,
conforme apontado nos Estudos Técnicos Preliminares;

27




Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da contratacao.

2. JUSTIFICATIVA, FUNDAMENTAGAO LEGAL E NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de ContratacGes e Aquisicdes Anual do exercicio 2026, fazendo
parte da manutencdo basica da Regional, conforme consta das informaces basicas desse termo de referéncia.

2.2. A contratacdo do servico de vigilancia e seguranca patrimonial armada tem como premissa principal garantir a
seguranga das instalagbes da Camara Municipal de Blumenau, seus bens moveis e imdveis, para ndo permitir a
depredacdo, a violagdo, a invasdo, e outras a¢Ges que redundem em dano ao patriménio publico, decorrente da agdo de
terceiros ou de pessoas da propria Instituicdo em qualquer horario. Como acdo complementar, visa melhorar o
atendimento dos acessos nas edificacdes e dependéncias da Camara Municipal de Blumenau, de Blumenau/SC, com vista
ao aperfeicoamento do controle e monitoramento do fluxo de pessoas na Instituicdo.

2.3. A contratago visa & manutengao da vigilancia armada no Orgéo 24 horas por dia, a fim de garantir a integridade do
patrimdnio, e dos vereadores e servidores que laboram nas dependéncias da Sede da Camara Municipal de Blumenau,
tendo em vista a atuacdo funcional desempenhada pela Camara Municipal de Blumenau.

2.4. Dessa forma, com o escopo de melhor executar sua missdo institucional, necessario que se delegue aos servidores
do quadro a realizagdo de atividades voltadas precipuamente & area fim do Orgdo, de modo que as atividades de mero
cotidiano e simples execugdo, tais como servicos de vigilancia armada, sejam realizados por execucéo indireta.

2.5. Nesse contexto, temos ainda o artigo 7°, da IN 5/2017 dispondo que “...nos termos da legislacédo, serdo objeto de
execucdo indireta as atividades previstas em Decreto que regulamenta a matéria.”

2.6. A Camara Municipal de Blumenau nao dispde de recursos humanos para o atendimento desses servigos, visto que a
funcéo de vigilancia armada ndo esta relacionada as atribuigdes de nenhum dos cargos dos servidores do Camara
Municipal de Blumenau. Trata-se de tarefas instrumentais e com o cuidado de néo fazer coincidir com nenhuma das
atribuicGes dos cargos dos servicos do quadro da Camara Municipal de Blumenau.
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2.7. Desta forma, para atendimento da demanda, torna-se necessaria a terceirizacdo dos servigcos com fornecimento de
méo de obra, e todos os materiais, utensilios e equipamentos necessarios e adequados a execucdo dos servigos.

2.8. A presente contratacdo enquadra-se na categoria de servi¢cos comuns, constituindo-se em atividades acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da Camara Municipal de Blumenau, contratacdo essa
autorizada pela Lei n° 14.133/2021 e pelas demais normas regulamentares aplicaveis.

2.9. Os servicos serdo executados por profissionais cuja categoria é reconhecida legalmente e esta classificada na
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO, sob 0 n° 517330 — vigilante, estando disponivel, a qualquer tempo, em um
mercado proprio e estavel composto por diversas empresas prestadoras desse servico, as quais sdo comparaveis entre si,
de modo que permite que a licitacdo seja realizada por Pregdo, na modalidade eletr6nica, do tipo menor preco global,
conforme permitido na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e pela IN 73/2022.

2.10. Vale mencionar que a administragdo privilegiara na presente contratagcdo que a empresa contratada adote boas
préticas que contribua ao desenvolvimento nacional sustentavel, em conformidade ao Decreto n° 7.746/2012, alterado
pelo Decreto 9.178/2017, e Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010, promovendo otimizagéo de
recursos e menor impacto socioambiental.

2.11. A exigéncia de Sedeffilial/escritério na Cidade de prestacdo do servigo ou Regido Metropolitana, decorre da
necessidade em dar melhor suporte aos vigilantes e ao Contrato, resolvendo-se prontamente as questdes eventualmente
surgidas, a fim de garantir boa supervisao do servigo prestado. A referida exigéncia ndo prejudicard a competitividade,
pois, existe grande quantidade de empresas do ramo de vigilancia sediadas na Cidade de Blumenau/SC ou Regido
Metropolitana.

2.12. Os servigos serdo prestados de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a
integridade do funcionamento das atividades da Sede da Camara Municipal de Blumenau, assim o contrato ter& duragéo
inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n® 14.133, de 2021, desde que cumpridos 0s requisitos para a sua prorrogacdo, que estdo previstos no Termo de
Contrato.

2.13. O motivo de haver a contratacéo inicial pelo periodo de 12 (doze) meses deve-se ao fato de que o primeiro ano a
empresa serd continuamente avaliada em varios quesitos. Caso seja aprovada a conducéao da gestdo da empresa, o contrato
sera renovado por periodo maior.

2.14. As LegislagBes aplicaveis a presente contratagdo estdo abaixo elencadas:
- Lei 6.321/76 - Programa de Alimentacdo do Trabalhador.
- Lei n®7.418/85 - Institui o Vale-Transporte.

- Lei n°® 8.429/1992 - Dispde sobre as sangdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade
administrativa.

- Lei n®12.527/11 - Regula o acesso a informagoes.
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- Lein® 13.709/18 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).
- Lei n® 14.133/2023 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
- Decreto-lei n° 5.452/1943 — Consolidacéo das Leis Trabalhistas.

- Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1/2010 - Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Plblica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras
providéncias.

- Instrucdo Normativa SLTI MPOG n° 5/2017 - Contrata¢do de servico sob execucéo indireta.

- Instrucdo Normativa N° 3/2018- Estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — Sicaf, no &mbito do Poder Executivo Federal.

- Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53/2020 - Dispde sobre as regras e os procedimentos para operacdo de crédito
garantida por cessdo fiduciéria dos direitos de créditos decorrentes de contratos administrativos, realizadas entre o
fornecedor e instituicdo financeira, por meio do Portal de Crédito digital, no &mbito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional.

- Instrugdo Normativa 73/2022 - DispGe sobre a licitagdo pelo critério de julgamento por menor preco ou maior desconto,
na forma eletrdnica, para a contratacdo de bens, servicos e obras, no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

- Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022 - Dispde sobre a observancia da ordem cronoldgica de pagamento das
obrigagdes relativas ao fornecimento de bens, locaces, prestacdo de servicos
e realizacdo de obras, no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

- Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 98/2022 - Estabelece regras e diretrizes para o procedimento de contratacdo de
servicos sob o regime de execucéo indireta.

- Portaria MTE n° 397/2002 - Classificacdo Brasileira de Ocupacoes.
- Norma Regulamentadora NR 6 - Equipamento de Protecéo Individual.

- Convencao Coletiva de Trabalho do Estado de Santa Catarina SC000202/2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Tendo em vista que ndo existem servidores no quadro da Camara Municipal de Blumenau para o desempenho
da funcdo de vigilante armado, e considerando a necessidade de proteger o patriménio publico, bem mdveis e iméveis,
bem como a necessidade de garantir a seguranca dos Membros e servidores que atuam na sua missao institucional, mostra-
se necessaria e oportuna a contratacdo de empresa especializada para o servico de Vigilancia Armada, conforme
quantidade indicada no Item 1.2 do presente estudo.

3.2. O servico a ser contratado possui diploma legal especifico, devendo ser observadas as disposi¢es contidas nas
legislagBes que tratam do assunto.

3.3. O objetivo precipuo da presente contratacdo é garantir a isonomia e a competitividade, a contratagdo de empresas
iddneas e contratar propostas exequiveis, sem prejuizo dos demais objetivos elencados na Lei 14.133/2021.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1.  Aempresa a ser contratada devera observar as disposi¢des internas a respeito da sustentabilidade, notadamente
as disposicOes contidas na Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 1/2010.

4.2. A empresa deverd prover equipamentos de protecdo individual aos vigilantes a serem alocados, conforme
previsto na legislacdo que trata do assunto, providenciando a sua reposi¢do, caso nao estejam em condicdes de uso.

Subcontratacdo

4.3. Tendo em vista que a empresa a ser contratada deve ser detentora de uma série de documentos, previstos em
regulamentos e normas, e, considerando o carater personalissimo, tais como alvards, autorizagdes de funcionamentos,
atestados de capacidade técnica, entre outros, ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.4.  Néao sera admitida a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato,
ou se deles forem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

Garantia da contratacéo

4.5.  Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condicBes descritas nas clausulas do contrato.

4.6.  Emcaso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologacéo
da licitacdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.7. A garantia, nas modalidades caucéo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura
do contrato.

4.8. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da contratacéo.
Vistoria

4.9. A avaliacio prévia do local de execucdo dos servicos é facultativa. E assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as
15h00 horas, mediante agendamento prévio.

49.1. Paraagendamento da vistoria, a licitante devera entrar em contato com a Camara Municipal de Blumenau
/ Blumenau/SC, por meio do telefone (47) 3231-1500, com o Coordenador de Patrimdnio da Camara, Sr. Airton
Macaneiro. Somente as
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vistorias agendadas serdo realizadas, sendo expressamente vedada a vistoria com mais de um licitante simultaneamente.
4.10. Serdo disponibilizados data e hordrio diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.11. Paraa vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil com foto e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacéo
para a realizacdo da vistoria.

4.12. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicoes e peculiaridades da contratacéo.

4.13. Caso opte por ndo fazer a vistoria, considerar-se-a a LICITANTE detentora de pleno conhecimento das condi¢fes
e peculiaridades inerentes a natureza dos servicos e dos locais de prestacdo, assumindo total responsabilidade por esse
fato e implicando na concordancia com todas as condi¢des e especificaces exigidas, ndo sendo aceito qualquer
guestionamento que objetive se eximir de qualquer responsabilizacdo ou que ensejem avencgas técnicas ou financeiras
coma CONTRATANTE.

4.14. Para fins de habilitagdo, o licitante realizando ou néo a vistoria, devera apresentar o Termo de Vistoria/Rendncia
de vistoria, conforme modelo do ANEXO IV DO EDITAL.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condices de execucédo

5.1.  Aexecucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: o inicio da execucdo do servico é até 5 (cinco) dias Uteis apds a
assinatura do contrato;

Local e horério da prestacdo dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Sede da Camara Municipal de Blumenau, localizada na Rua
XV de Novembro, 55, Centro, Blumenau/SC, CEP 89010-001, Blumenau/SC.

5.2.1. Em hipotese alguma o vigilante estendera o turno de trabalho, ou sera alocado em jornada diferente da
estabelecida no contrato.
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Rotinas a serem cumpridas
5.3.  Aexecucdo contratual observara as rotinas especificadas no APENSO E do Termo de Referéncia.
Dos Equipamentos e materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os equipamentos, e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas conforme indicado no APENSO C do Termo de Referéncia, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

5.5. O licitante devera arcar com todas as despesas de materiais, utensilios e equipamentos necessarios a execucdo dos
Servicos.

5.6. O licitante devera apresentar lista de todos os utensilios e equipamentos pertinentes a prestacdo de servicos,
contendo preco unitario e total e o quantitativo estimados neste Termo de Referéncia, compondo o valor do lance para a
execucdo dos servicos apresentado, para avaliacdo da exequibilidade dos valores constantes da proposta comercial. (VER
PLANILHA DO APENSO C - EQUIPAMENTOS e MATERIAIS). Nao podera ser alterado o quantitativo indicado na
planilha da Camara Municipal de Blumenau. Nao sera admitido valor irrisério e simbélico.

5.7. Aresponsabilidade pela guarda e manuseio dos equipamentos a serem utilizados na prestacédo dos servigos ficara a
cargo do licitante, devendo seu uso ser acompanhado pela Camara Municipal de Blumenau. As armas serdo
obrigatoriamente guardadas em cofre com senha fornecido pela CONTRATADA, a fim de evitar 0 acesso a terceiros.

5.8. Os equipamentos do APENSO C deste TR deverao ser disponibilizados pela empresa para execucéo dos servicos e,
se porventura houver necessidade de substituicdo em razdo de falhas ou defeitos, devera rep6-los, no prazo méximo de
02 (dois) dias, contado da solicitacéo da fiscalizac&o.

5.9.  Os equipamentos necessarios a execucédo dos servicos serdo fornecidos pela CONTRATADA em quantidade e
qualidade informadas pela Camara Municipal de Blumenau, que podera recusar aqueles cuja qualidade ndo satisfaca as
necessidades e ao padrdo da Camara Municipal de Blumenau.

5.10. Para execugdo do servigo contratado, serdo necessarios, os equipamentos listados no APENSO C.

5.11. O quadro do APENSO C deste TR contém a relacdo dos equipamentos e valores estimativos.
Uniformes

5.12. Os empregados deverdo desenvolver suas atividades uniformizados, observadas todas as disposi¢oes deste Termo
de Referéncia.

5.13. A CONTRATADA devera fornecer um jogo de uniforme completo, no inicio da execucdo do contrato, em
conformidade com as especifica¢fes usuais de cada categoria.
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5.14. Devera ser fornecido 1 (um) novo conjunto de uniforme e um par de sapatos, a cada 12 (doze) meses,

5.15. Podera ser solicitado o fornecimento de uniformes em prazo inferior, sempre que as pe¢as ndo mais atenderem as
condicBes minimas de apresentacdo, os quais deverdo ser entregues no prazo de até 10 (dez) dias a contar da notificacdo.

5.16. Na hipétese de prorrogacéo contratual a partir do decurso de 12 meses iniciais de vigéncia do contrato, deverdo
ser fornecidos 1 (um) novo conjunto de uniforme (no prazo de 10 dias, contados do inicio da data da prorrogagao),
conforme quantitativo previsto para o inicio da vigéncia contratual.

5.17. Os custos dos uniformes ndo poderdo ser descontados do empregado da CONTRATADA.

5.18. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada
empregado.

5.19. A CONTRATADA devera, ainda, fornecer uniforme apropriado as empregadas gestantes, substituindo-os
sempre que necessario.

5.20. O conjunto de uniforme deverda ser composto de pegas compativeis com a atividade desenvolvida pelo
profissional, nas especificacBes minimas e quantitativos estabelecidos.

5.21. A CONTRATADA devera submeter 8 CONTRATANTE, previamente, amostras dos uniformes para aprovagéo
de modelo, cor e qualidade do material empregado, resguardando-se a possibilidade de substituicdo das pegas
consideradas inadequadas. Pode ser enviada foto do modelo para o fiscal do Contrato, para verificar se as condigdes serdo
atendidas.

5.22. Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias profissionais mediante recibo (relagdo nominal, assinada
e datada por cada profissional), cuja copia, devidamente acompanhada do original deverd ser enviada ao Fiscal do
Contrato para controle do Gestor do Contrato.

5.23. O uso de todos os componentes do uniforme e do crachd é obrigatério, sendo o seu fornecimento de
responsabilidade da CONTRATADA, que deveré substitui-los assim que apresentarem qualquer defeito, ndo podendo,
em hipotese alguma, o funcionario exercer suas atividades sem estar devidamente trajado e identificado.

5.24. E parte essencial da apresentacio do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura
comportamental e seu asseio, a busca pela manutencéo de suas roupas sempre limpas e bem passadas, unhas e barbas bem
cuidadas, cortadas, e limpas, cabelos bem penteados, enfim, cuidados que visam manter um bom padréo de higiene.

5.25. O detalhamento, descricdo minima e totalizacéo das pecas que compdem os uniformes a serem fornecidos durante
todo o periodo de vigéncia contratual, POR EMPREGADO, estdo detalhados no APENSO B deste Termo de Referéncia.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.26. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
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Qde. Posto Discriminacdo Horario Tipo Qde. De
Vigilantes
2 (dois) Servico de Vigilancia armada 12 x 36 horas 07h00 as
posto diurnas, de  segunda-feira a 19h00 Armado 4
domingo, com intrajornada indenizada
2 (dois) Servico de Vigilancia armada 12 x 36 19h00 as
posto horas  noturnas, de segunda-feira a 07h00 Armado 4
domingo, sem intrajornada indenizada
2 (dois) Servico de Vigilancia armada 12 x 36 horas 1 posto das
posto diurnas, de  segunda-feira a 07h00 as Armado 4
sexta, com intrajornada indenizada 19h00
e
1 posto das
10h00 as
22h00

5.27. O valor do vale alimentacdo, por dia efetivamente trabalhado, para a categoria a ser contratada para a execugao
dos servicos é a prevista na CCT vigente da categorias.

5.28. A CCT em vigor, para a Categoria de Vigilante, para o Estado de Santa Catarina é a informada abaixo:

CCT N° SINDICATOS LOCALIDADE
SC000202/2026 Sindicato das Empresas de Seguranca Privada do Estado| Estado de Santa Catarina/Cidade de
de Santa Catarina Blumenau/SC

5.29. VALE TRANSPORTE: para elaboragédo da proposta, o item vale transporte devera observar o valor da passagem
de transporte conforme abaixo discriminado.

ESPECIFICACAO VALOR

Valor da passagem de transporte urbano na Cidade de BLUMENAU-SC R$ 5,50

5.30. Demais custos e beneficios previstos na CCT para a Cidade de Blumenau/SC devem constar na planilha
orcamentaria, obrigatoriamente, sob pena de desclassificagdo, no caso de recusa.
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Do preenchimento da planilha:

5.31. Para o preenchimento da planilha de custos e formagédo de precos esta Camara Municipal de Blumenau utiliza o
referencial técnico da AUDIN e de outros érgao da Admnistracdo Publica. A licitante podera seguir a planilha como
parametro, bem como observar a sua estrutura para a elaboracdo da sua proposta.

5.32. Os valores tidos como vinculados (estabelecidos por lei), devem observar o instrumento legal correspondente.
5.33. Para os valores variaveis, o custo dependera da estratégia negocial da empresa, DESDE QUE compativel com o

praticado usualmente.

Procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato

5.34. Naéo seréo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei
n®14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim. E obrigagdo da empresa manter atualizado o
seu enderego completo.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar
de execucgdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

36



Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando
no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado. Entre as atribui¢ces do preposto estéo:

a) Tomar todas as acOes necessarias para que sejam corrigidas as falhas pontualmente observadas pelo fiscal no IMR —
Instrumento de Medicdo de Resultado.

b) Inspecionar obrigatoriamente, por seus supervisores e/ou prepostos, o local de trabalho, quando necessario;

c) Efetuar a reposicéo da méo de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, sendo vedada a jornada de
trabalho em desacordo com o contrato.

d) Apresentar ao fiscal técnico do Orgéo o substituto do funcionario que entrara em gozo de férias, no local da prestacéo
do servico, em horério de atendimento ao publico, com a devida antecedéncia, para receber orientacbes sobre o Posto de
Servigo.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresa durante todo o periodo do contrato. Se necessario tratar assuntos
referentes aos postos, o Preposto devera ir presencialmente ao Orgao.

6.7.1. O preposto da empresa ndo podera acumular a funcéo de vigilante lotado no contrato, ou seja, a empresa
ndo poderd indicar como preposto um dos vigilantes que prestam servico na Sede da Camara Municipal de Blumenau, em
razdo de especificidades das atribuicdes de cada cargo/funcdo. O preposto devera ser de hierarquia superior a categoria
do vigilante.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencgdo do preposto da empresa,
hip6tese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacéo

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos, conforme Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput.

Fiscalizagdo Técnica
6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
(Lei n®14.133, de 2021, art. 117, §1°).

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcéo
da execucéo do contrato, determinando prazo para a corregao.;
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6.13. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgao ou a prorrogacao contratual.

6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicéo de Resultado
(IMR), conforme previsto no APENSO D para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
Contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execucéo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacéo realizada.

6.20. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que
poderé ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a Contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.22. E vedada a atribuicio & Contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela
realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
na Lei n. 14.133/2021.
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6.25. A conformidade dos materiais e equipamentos a serem utilizados na execucéo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagcdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

6.26. A fiscalizacdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.26.1. Verificaglo de pontualidade e assiduidade;
6.26.2. Verificacdo das condic¢bes do uniforme;
6.26.3. Verificacdo das condic¢Oes dos equipamentos;

6.26.4. Verificacdo de pagamento de verbas trabalhistas e pontualidade no pagamento dos beneficios (vale
alimentacéo).

6.26.5. Solicitagdo da empresa para que apresente 0s seguintes documentos, anualmente:
a) Atestado de Satide Ocupacional;

b) Carteira Nacional do Vigilante — CNV, que devera estar atualizada;

C) Formagcéo e Reciclagem do vigilante, por meio do Certificado, que devera estar em dia;
d) Uniformes; (recibo de entrega, a cada 12 meses);

€) Validade do registro da arma;

f) Validade das munigGes e comprovante de substituicdo anual.

6.27. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais.

6.28. Asdisposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo V111 da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n°
98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar
o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacéo dos
servigos realizados em consonancia com 0s indicadores previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificardA a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.
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6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuarad
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracéo
falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem
a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. Em até 03 (trés) dias Uteis antes do inicio da prestacdo dos servicos, a Contratada devera apresentar a
seguinte documentacéo:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS Digital) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos;

C) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
d) Certificado de formagcéo e reciclagem dos vigilantes;

e) Carteira Nacional do Vigilante — CNV;

f) Recibo de entrega de uniformes;

0) Registro da arma e das munigdes;

6.33.1.2. Até 10 (dez) dias Uteis apds o inicio da prestagdo dos servicos, a Contratada devera apresentar a
seguinte documentacéo:

a) Garantia contratual, exceto se a garantia for seguro-garantia, pois essa deve ser apresentada antes
da assinatura do contrato;

b) Seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo Contratante;

b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servicos, em que conste como tomador
a parte Contratante;

C) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de dep6sitos bancarios;
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d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

€) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.33.1.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria e respectivo comprovante de pagamento;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais e
respectivo comprovante de pagamento;

C) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1
acima deverao ser apresentados.

6.35. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagéo
anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua
obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacdo de servi¢os contratados.

6.37. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera
ao disposto no art. 507-B, paragrafo Gnico, da CLT.

6.37.1. Para fins de comprovacéo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.37.2.  N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigac6es
previstas neste item.

6.38. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracéo.

6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil
(RFB).
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6.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.41. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢des de habilitagdo pelo Contratado
poderéa dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.42. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.43. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com 0 FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.44. Néo havendo quitacédo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar
0 pagamento das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servi¢os
objeto do contrato.

6.45. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.46. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por quaisquer
obrigacgdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.47. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagcéo, pela Contratada, do pagamento de
todas as obrigaces trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.48. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.49. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.50. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.51. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no historico de
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gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracfes e das prorrogacées
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo.

6.52. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.53. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

6.54. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigac¢des assumidas pelo Contratado, com meng&o ao seu desempenho na execugéo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigaces.

6.55. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.56. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucéo dos objetivos que tenham
justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgéo.

6.57. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacio e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢do e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no APENSO D deste Termo de Referéncia.

7.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sances cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢o, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3.  Autilizacdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos paraa avaliacdo da prestacéo
dos servicos.
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7.4. Fica instituido o Instrumento de Medic&o de Resultado - IMR, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia —
APENSO D.

7.5. O Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR ser4 adotado durante toda vigéncia do contrato, contemplando
indicadores e respectivas metas a cumprir e faltas cometidas, que serdo acompanhados pela fiscalizagdo técnica e
administrativa, visando a qualidade da prestacdo do servico e respectiva adequacdo de pagamento.

7.6. Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administragdo no acompanhamento da execugéo
do contrato que sdo essencialmente relevantes para obtencdo de resultados positivos na execucdo dos servicos de
Vigilancia Armada, como pontualidade e qualidade do servigo, bem como o cumprimento das obrigacGes previdenciarias
e trabalhistas.

7.7. Os niveis de servicos serdo avaliados mensalmente e consecutivamente como forma de avaliagédo da qualidade da
prestacdo dos servicos.

7.8. A primeira avaliagdo sera formulada no primeiro dia Gtil imediatamente subsequente ao més do 30° dia da data de
assinatura do Contrato.

7.9. A fiscalizagdo do contrato acompanhara diariamente o cumprimento das atividades previstas na Tabela 1 — Fatores
de Avaliacdo do APENSO D do Termo de Referéncia.

7.10. Apurado o nimero de ocorréncias do IMR, no periodo trimestral de avaliacdo, a Camara Municipal de Blumenau
providenciaré glosa na fatura do més de sua formalizac&o, conforme Tabela 2 — Ajuste do Pagamento, do APENSO D do
Termo de Referéncia.

7.11. ACamara Municipal de Blumenau notificara a Contratada quanto a formalizagdo mencionada no subitem anterior,
até o 2° (segundo) dia util imediatamente posterior ao da verificacéo.

7.12. A Contratada tera 5 (cinco) dias Uteis, antes do pagamento da fatura do Gltimo més do periodo avaliativo, para
apresentar recurso quanto as ocorréncias do IMR, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas em contrato.

7.13. Caso seja verificada em um dos periodos trimestrais avaliativos realizados durante a vigéncia do contrato a
existéncia de 10 ou mais ocorréncias, podera a Camara Municipal de Blumenau, a seu exclusivo critério, rescindir o
contrato.

7.14. Os pagamentos deverdo ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Instrumento de Medigédo de
Resultado - IMR.

7.15. As faixas de ajustes no pagamento previsto no IMR poderdo ser aplicadas independente das sangdes e/ou
penalidades previstas em contrato ou na Lei n° 14.133/2021.

Do recebimento
7.16. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art.
140, 1, a, da Lei n°® 14.133).
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7.17. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do Contratado
com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.18. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.19. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.20. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.21.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.21.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciérias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.22. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do dltimo.

7.23. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.24. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou UGnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14.133,
de 2021).

7.25. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.26. Quando a fiscalizacéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e
a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.27. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
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verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.27.1.  Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes..

7.27.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.27.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas;

7.27.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.27.5. Enviar adocumentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo dos procedimentos de liquidacéo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

7.28. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.29. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucédo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.30. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
Liquidagao

7.31. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, através do sistema de Protocolo Eletrdnico da
Camara Municipal de Blumenau, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo.

7.32. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos
de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

7.33. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;
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C) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

€) o valor a pagar; e

f) destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

7.34. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacédo da
regularizagdo da situacdo, sem dnus a Contratante;

7.35. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou @ documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.36. A Administragdo devera realizar consulta para verificar a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo exigidas no
edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do érgédo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.37. Constatando-se, a situagdo de irregularidade do Contratado, seré providenciada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.38. Néo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.39. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.40. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

7.40.1. A Nota Fiscal ou Fatura mensal deverd ser obrigatoriamente acompanhada dos seguintes
documentos:

i. DARF Previdenciario e respectivo comprovante de pagamento
ii. Guiado FGTS Digital e respectivo comprovante de pagamento

iii. Recibo de entrega da declaracdo de débitos e créditos tributarios previdenciarios -
DCTFWeb

iv.  Folha de Pagamento - FOPAG

V.  Comprovante de pagamento dos salarios
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vi.  Comprovante de pagamento do vale alimentacéo

vii.  Comprovante de pagamento do vale transporte ou opgao de ndo recebimento

viii. Folha de ponto ou frequéncia
Prazo de pagamento
7.41. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Gteis, contados da finalizagdo da liquidagéo da
despesa, conforme sec¢do anterior.

7.42. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de
corre¢do monetéaria.

Forma de pagamento

7.43. O pagamento serd realizado através de ordem bancadria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo Contratado.

7.44. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.45. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.45.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legisla¢do vigente.

7.46. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, néo
sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessdo de crédito

7.47. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com 0s
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.48. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
em relagfo & Administraco, estd condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.49. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacéo contratual de cumprimento de todas as condices de habilitacdo
por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor,
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ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.50. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugéo
do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito pablico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacgédo
do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo (Instrucédo
Normativa N° 53, de 8 de julho de 2020 e Anexos).

7.51. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade
do Contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGCAO

Forma de sele¢do e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL, assim entendido a
somatéria global dos itens do Grupo.

8.1.  Regime de Execucéo Indireta.

8.2.  Oregime de execucdo do contrato sera Empreitada Por Prego Unitario.
Exigéncias de habilitagdo

8.3. Parafins de habilitacédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
8.3.1. SICAF;

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forga
da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeira
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

8.5.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

85.2. O licitante sera  convocado para  manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagéo.

8.5.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdo de
participacdo.
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8.6. Documentos de habilitacdo juridica, qualificagdo econdmico-financeira e qualificagdo técnica:
8.6.1. HABILITACAO JURIDICA: (Dispensado de envio, caso estejam atualizados no SICAF).

I. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELL: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

Il. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de

marco de 2020.
I11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou

agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

IV. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.6.2. HABILITACAO SOCIAL, FISCAL E TRABALHISTA (DISPENSADO DE ENVIO SE ESTIVER
REGULAR E ATUALIZADO NO SICAF)

I. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
(pode ser obtido pela Pregoeira no site da Receita Federal);

Il. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

I1l. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

IV. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.6.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: (DISPENSADO DE ENVIO SE ESTIVER REGULAR E
ATUALIZADO NO SICAF)

I. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso I1);

Il. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracBes contabeis dos 2 (dois)
altimos exercicios sociais, comprovando;
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I11. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (umy;

IV. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) - Deve ser de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacéo;

V. Patrimdnio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) - Deve ser superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada;

VI. Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

VII. Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica - Os contratos
informados deverao estar vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no
ANEXO l1I. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata esta condicéo apresente divergéncia percentual
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacéo a receita bruta discriminada na Demonstragao
de Resultado do Exercicio (DRE), o licitante devera apresentar as devidas justificativas.

VIII. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.6.4. QUALIFICACAO TECNICA:

|. Capacidade técnica: demonstrando aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, mediante a apresentacdo de 1(um) ou mais
ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA (E RESPECTIVOS ATESTADOS E TERMOS ADITIVOS)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando a prestacao de servigos de Vigilancia
Armada, pelo periodo de, no minimo, 3 (trés) anos, que vai equivaler a 3 anos de experiéncia. ANEXAR OS
RESPECTIVOS CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS QUE DERAM ORIGEM AOS

MESMOS; (caso ndo anexe, a Pregoeira podera solicitar, posteriormente).

8.6.4.1. Emrelagio aos ATESTADQOS, deve ser observado o seguinte:

l.a. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundéria, especificadas no contrato social vigente.

I.b. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execucéo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

I.c. Podera ser admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo do servico, a apresentacédo de diferentes
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo;

I.d. O licitante disponibilizara todas as informacOes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato (e termos aditivos) que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local
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em que foram prestados 0s servicos;

l.e. Os atestados deverdo conter, no minimo: razéo social e dados de identificacdo da instituicdo emitente com CNPJ,
endereco completo, telefone de contato do(s) atestador(es) ou qualquer outra forma de que a Camara Municipal de
Blumenau Regido possa valer-se para manter contato, e-mail; descricdo dos servicos prestados e/ou fornecimento,
informacdes sobre a qualidade dos servicos e do material, identificacdo do responsavel, local e data da emisséo;

I.f. Os ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA deverdo estar acompanhados dos RESPECTIVOS
CONTRATOS E/OU TERMOS ADITIVOS que lhe deram origem. Os Atestados que coincidam ao mesmo periodo,
serdo computados uma Unica vez;

I.g. Somente sera considerado o Atestado com tempo decorrido.

I.h. Comprovacéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

l.i. NAO SERAO CONSIDERADOS ATESTADOS E CONTRATOS emitidos sem que esteja em papel timbrado da
empresa ou do Orgéo emitente.

l.j. A Pregoeira podera solicitar a comprovacgao de genuina execugdo do servigo, por meio de notas fiscais e demais
documentos pertinentes.

Il. Declaracédo de que a empresa mantera supervisor e preposto aptos a administrar o servico objeto do contrato. Essa
declaracdo pode ser anexada quando solicitado pela Pregoeira. A ndo manutencdo do supervisor e do preposto podera
caracterizar declaracdo falsa. Devera constar na declaracéo os dados minimos da pessoa que sera a supervisora, tais
como: nome completo, n° do CPF, do documento de identidade, cargo, etc. O supervisor ndo podera coincidir com os
empregados alocados no posto. Modelo no ANEXO V. Os dados do preposto poderdo ser enviados ap6s a assinatura
do contrato.

Ill. DECLARACOES: Declaragido do CNMP, conforme ANEXO VI-A, podendo essa declaragdo ser anexada com
a proposta final da empresa ou quando solicitado pela Pregoeira; Declaracdo, conforme modelo indicado no ANEXO
VI-B do Edital;

IV. Declaracéo de vistoria ou de rendncia de vistoria, conforme ANEXO 1V, podendo essa declaracdo ser anexada
com a proposta final da empresa ou quando solicitado pela Pregoeira;

V. Declaracdo de que possui sede/escritériof/filial na Cidade de prestacdo do servigo, ou Regido Metropolitana
(ANEXO VII). Caso ndo possua, apresentar declarago se comprometendo a abrir 0 escritdrio de representacdo/filial
na Cidade de prestacéo do servico ou regido metropolitana, no prazo de 60 (sessenta) dias, ap0s a assinatura do contrato

VI. Autorizacdo ou revisdo de autorizagdo para funcionamento - a autorizagdo é concedida pelo Departamento de
Policia Federal, na atividade objeto desta contratagdo, conforme estabelece a Lei n® 14.967/2024, Decreto n°
89.056/1983 e Portaria DPF n° 3.233/2012;

VII. Declaragéo de regularidade de situagdo de cadastramento emitida pela Secretaria de Seguranca PUblica do Estado
de Santa Catarina - a declaracdo é emitida pela Secretaria de Seguranca
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Publica do Estado e deve estar em nome do licitante, em plena validade, conforme artigo 38, do Decreto n° 89.056,
de 24 de novembro de 1983.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

O custo estimado total da contratacéo é de R$ 872.823,00 (oitocentos e setenta e dois mil oitocentos e vinte e trés
reais), conforme custos unitarios apostos na Tabela contida no APENSO A do Termo de Referéncia.

10. ALTERAGAO SUBJETIVA

10.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as
demais clausulas e condic¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Contratante & continuidade do contrato.

11. EMISSAO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

11.1. Alicitante vencedora somente podera requerer atestado de capacidade técnica apds decorridos 12 (doze) meses de
implantacéo do posto e inicio do servico. O atestado sera disponibilizado imediatamente, caso a empresa contratada ndo
esteja respondendo processo administrativo.

11.2. Caso a empresa esteja respondendo processo administrativo, o Atestado serd disponibilizado somente apés a
concluséo do processo.

11.3. As empresas apenadas com adverténcia ou multa, ou outra penalidade poderdo obter o Atestado, mas devera
constar no corpo desse Atestado, obrigatoriamente, o nimero do processo, a descrigdo resumida das infragdes cometidas
e a penalidade sofrida pelo Contratado.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento da Cmara Municipal de Blumenau.

I) A contratagéo sera atendida pela seguinte dotacd0:339037—3 — Vigilancia Ostensiva
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12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DOS APENSOS DESTE TERMO DE REFERENCIA

13.1. S&o parte do presente Termo de Referéncia os APENSOS abaixo elencados:

APENSOS DESCRICAO
A Valores maximos unitarios e totais dos postos
B Planilha de Uniformes
C Planilha de Equipamentos
D IMR — Instrumento de Medic8o de Resultado
E Plano Bésico

13.2. Anexos a serem anexados ao Edital:

ANEXOS DESCRICAO
I Termo de Referéncia (e Apensos A, B, C, D e E)

I Modelo de Proposta Comercial e Planilha de Custos e Formacao de Precos

1l Declaracdo de contratos firmados com a Adm. Pablica e empresas privadas

v Declaracéo de Vistoria/Renuncia de vistoria
\Y Declaracdo de Supervisor e Preposto
VI-A/VI-B DECLARACOES: Declarago, conforme ANEXO VI-A, podendo

essa declaracdo ser anexada com a proposta final da empresa ou quando
solicitado pela Pregoeira; Declaracdo, conforme modelo indicado no ANEXO VI-B do Edital.

Vi Declaracéo de escritorio ou declarac@o de abertura futura de escritorio na

Cidade de prestacdo do servigco ou na Regido Metropolitana

VI Minuta do Contrato (e Apensos A e B)

Blumenau(SC) , 15 de outubro de 2026.
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PREGAO ELETRONICO 06/2026 APENSO A
VALORES UNITARIOS E TOTAIS DOS POSTOS

Qde. Qde. de Valor Valor
Grupo Itens Especificacéo Postos Tipo vigilantes Mensal do Anual do
por posto posto posto
. S 12.260,66 294.255,84
Servico de Vigilancia armada
1 | 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, com 2 Armada 2 vigilantes
intrajornada indenizada
13.826,81 331.843,44
Servigo de Vigilancia armada
1 2 _12 X 36 hor_as nc_)turnas, de segunda-feira a domingo, sem 2 Armada 2 vigilantes
intrajornada indenizada
Servigo de Vigilancia armada . 2 Armada | 2 vigilantes 10.280,15 246.723,60
3 12 x 36 horas diurnas, de segunda-feira a sexta, com
intrajornada indenizada
VALOR TOTAL DOS POSTOS 872.823,00
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PREGAO ELETRONICO 06/2026 APENSO B
PLANILHA DE UNIFORMES
PLANILHA DE UNIFORMES PARA OS POSTOS 12 X 36 (OS VALORES ABAIXO REFEREM-SE SOMENTE A UM POSTO )

A B C D E F
Pegas Preco médio Preco médio Preco  médio Qde. de uniformes Custo Custo mensal do
praticado no praticado no praticado  no fornecidosem 1 (um) anual do uniforme para 2
mercado por mercado por mercado  por ano para 2 (dois) uniforme vigilantes
unidade unidade unidade (R$) vigilantes do para os 2
(masculino) (feminino) posto vigilantes
(R$) E/12
(R$) A+B/2 CXD
Calca modelo cargo 160,50 160,50 160,50 4 un 642,00 53,50
Gandola manga Curta, 120,00 120,00 120,00 4 un 480,00 40,00
com bot&o e bolso
Camiseta regata, para usar por 36,00 36,00 36,00 4un 144,00 12,00
baixo da camisa, para
absorcéo do suor
Cinto de couro 48,00 48,00 48,00 2un 96,00 8,00
Par de sapatos (estilo bota ou 180,00 180,00 180,00 2 pares 360,00 30,00
botina)
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Par de Meias cano curto 45,00 45,00 45,00 2 kits com 3 pares 90,00 7,50
(kit com 3 pares)
Capa de chuva 36,00 36,00 36,00 lun 36,00 3,00
Cracha com corddo 36,00 36,00 36,00 2un 72,00 6,00
Boné 24,00 24,00 24,00 2un 48,00 4,00
Total 1.968,00 164,00
Observacoes:
a) Os valores acima sdo meramente estimativos, podendo a empresa cotar outros valores, desde que estejam dentro do valor de mercado, ndo sendo admitidos

valores zerados, simbolicos ou inexequiveis.
b) Para efeitos de apresentacdo da proposta, as quantidades ndo podem ser alteradas, nem a periodicidade de troca.
C) O conjunto do uniforme devera ser entregue até dez dias apds o inicio da prestacdo dos servigos;

d) Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes
indicadas nesse item;

e) Acor dos uniformes devera ser neutra;

Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, quando
solicitado pela FISCALIZACAO.
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PREGAO ELETRONICO 06/2026 APENSO C
PLANILHA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

PLANILHAS DOS EQUIPAMENTOS DOS POSTOS 12 X 36 DIURNO E NOTURNO

A B C D E F
Qde. total para Valor Custo mensal
Descricéo Qde. total para Periodi- Valor o Posto x Valor estimado dos
0s 6 postos cidade de estimado estimado unitario equipamentos
troca unitario unitario Periodi- por empregado
cidade de troca posto
A D=AXC E/12
B C D/B
Revolver calibre 38 4 240 5.964,00 23.856,00 99,40 8,28
Meses
Colete balistico, nivel minimo de 12 (um para 60 1.402,50 16.830,00 280,50 23,37
seguranca I1-A cada Meses
vigilante)
Capa para colete Balistico 12 (um para cada 60 448,50 5.382,00 89,70 747
vigilante) meses
Lanterna recarregavel 2 60 60,00 120,00 2,00 0,16
meses
Rédio de Comunicacdo Portatil HT 4 120 81,00 324,00 2,70 0,22
de longo alcance meses
Valor total 39,50 (valor

unitario mensal de 1
vigilante)
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MATERIAIS DOS POSTOS 12 X 36

A B C D E F
Qde. total para Valor Custo mensal
Descrigdo Qde. total para Periodi- Valor o Posto x Valor estimado dos materiais
0S 2 postos cidade de estimado estimado unitario por empregado
troca unitario unitario Periodi- posto
cidade de troca
A D=AXC E/12
B C D/B
Municdo calibre 38 4 (Blister com 12 120,00 480,00 40,00 3,33
10) Meses
Coldre de couro para ser encaixado 12(um para cada 24 72,00 864,00 36,00 3,00
na cinturacom vigilante) Meses
baleiro saque rapido
Livro de ocorréncias 4 12 54,00 216,00 18,00 1,50
Meses
Apito com corddo 12 (um para 24 25,50 306,00 12,75 1,06
cada meses
vigilante)

Valor total

8,89 (valor unitario
mensal
de 1 vigilante)
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OBS 1: Os valores acima sdo meramente estimativos, podendo a empresa cotar outros valores, desde que esteja dentro do valor de mercado, e observadas as periodicidades
das trocas, ndo sendo admitidos valores zerados ou inexequiveis.

OBS 2: Devera ser observada a periodicidade de troca dos equipamentos, para efeitos de apresentacdo da proposta. OBS 3: para efeitos de
elaboracdo da proposta, a quantidade acima néo pode ser alterada e nem a periodicidade de troca.
OBS 4: Os custos com materiais e uniformes estéo sujeitos a reajuste pelo indice IPCA/IBGE.

OBS 5: 0s custos com equipamentos ndo estdo sujeitos a reajuste, permanecendo o0 mesmo valor durante todo o periodo contratual, salvo quando 0
contrato ultrapassar 0 periodo de vida atil e forem efetivamente substituidos.
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PREGAO ELETRONICO 06/2026 APENSO D
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

INDICADORES
PROPORCIONALIDADE AO ATINGIMENTO DE METAS ESTABELECIDAS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir a qualidade dos servicos de Vigilancia Armada nas dependéncias

da SEDE DA Camara Municipal de Blumenau/SC

Meta a cumprir

100% das rotinas estabelecidas para os servicos a serem executados,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

Instrumento de | Relatérios mensal e trimestral de avaliagdo como meio de controle,
medicdo conforme Tabela | — Fatores de Avaliacdo abaixo.

A fiscalizagdo técnica e administrativa do contrato acompanhara diariamente e
Forma de | mensalmente, respectivamente, a qualidade dos servicos prestados, registrando as
acompanhamento ocorréncias em relatério proprio,

langando o resultado nas planilhas de controle — Tabela | — Fatores de Avaliacéo e
Tabela Il — Ajuste no Pagamento.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Caélculo

Verificaclo e valoragdo do nimero de ocorréncias no trimestre, o
que refletira no percentual (%) de atingimento da meta ou a glosa pelo ndo
atingimento.

Inicio de Vigéncia

Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no

0 a 3 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura.
- 4 a 6 ocorréncias = 80% da meta = recebimento de 80% da fatura.
- 7 a 9 ocorréncias = 60% da meta = recebimento de 60% da fatura.

Pagamento - 10 ou mais ocorréncias = 5% da meta = recebimento 5% da fatura.

- 80% da meta = adverténcia
Sancoes - 60% da meta = adverténcia + multa

- 5% da meta = multa + resciséo contratual

Os niveis de servigos serdo avaliados mensalmente como forma de avaliacdo da
Observacdes qualidade da prestacdo dos servigos. A primeira avaliacdo serd formulada ap6s o

30° (trigésimo) dia da data de
assinatura do Contrato.

O ajuste no  pagamento, se  houver, serd formalizado
trimestralmente e terd inicio no primeiro dia Gtil imediatamente
subsequente a0 més do 90° (nonagésimo) dia da data da assinatura do
Contrato.
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TABELA 1 - FATORES DE AVALIACAO

AVALIACAO TRIMESTRAL

OCORRENCIAS

ITEM METAS Més 1 Més 2 Més 3 N° Ocorréncias

Sim Nao Sim Nao Sim | Ndo | Sim Nao

1 Manter a documentacdo de
habilitacdo atualizada.

Manter empregado
2 qualificado para a execucdo
dos servicos.

Manter 0S Servicos
3 contratuais de  segunda-
feira a domingo

Observar a periodicidade e 0 modo
de execucdo dos  servigos,
4 conforme
estabelecido no Termo de
Referéncia.

Registrar e controlar a assiduidade
e pontualidade do empregado, ndo
permitindo atraso na chegada ou
5 antecipacdo na

saida superior a 15 (quinze)
minutos.

Providenciar a  substituicdo
6 tempestiva de quaisquer auséncias
no posto de

Servico.

Fornecer ao empregado o0s
equipamentos de seguranc¢a para a
7 prestacdo dos servigos, quando
necessario, utilizando
equipamentos de EPIs

Comprovar a capacitagdo do
empregado por meio de cursos de
8 reciclagem e capacitacdo, por
meio de
atestados.

9 Cumprir  as politicas  de
seguranca da Camara Municipal

de Blumenau.
Ser cordial no trato com 0s
10 | colegas de trabalho,

servidores e/ou usuarios.

Deixar de entregar 0s materiais
elou utensilios utilizados na
11 execucdo dos servigos fora do
prazo estabelecido no Termo de
Referéncia.
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Permitir a presenca de empregado
12 | sem uniforme ou com uniforme
incompleto, rasgado e/ou sujo.

AVALIACAO TRIMESTRAL

ITEM METAS OCORRENCIAS
MES 1 MES 2 MES 3 N° De
Ocorréncias
Sim Né&o Sim Né&o Sim | Ndo | Sim Nao

N&o entregar o uniforme aos
13 | empregados na  quantidade,
qualidade e na periodicidade
estabelecida.

Permitir a execucdo dos servigos
14 por colaboradores sem
qualificacdo e/ou sem
identificacdo (uso de crachés).

Deixar de executar o servigo
15 | solicitado pela fiscalizacéo técnica
e/ou administrativa ou
abandona-lo sem motivo de forca
maior.

Destruir ou danificar documentos
16 da Cémara  Municipal de
Blumenau por culpa ou dolo de
seus empregados.

Utilizar as dependéncias da
17 Cémara Municipal de Blumenau
para fins diversos do objeto do
Contrato.

Deixar de indicar preposto na
forma e prazo estabelecido no
contrato, ndo informar a
18 | substituicdo  ou  encaminhar
preposto  ndo  aceito  pela
fiscalizacdo (ndo pode ser nenhum
dos vigilantes

alocados)

19 N&o apresentar o Seguro de vida
dos empregados

N&o  apresentar  documentos
20 | solicitados e obrigatorios, no prazo
estabelecido pelo gestor ou fiscal
do contrato

Ndo apresentar a garantia
contratual, guando
21 | solicitada pelo gestor do
contrato, sem prejuizo da multa

Deixar de recompor o valor da
garantia quando da atualizacdo de
22 percentual decorrente de alteracéo,
reajuste ou repactuacédo do
contrato
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23

encaminhar
referente a
realize

Deixar de
documentacéo
empregado  que
substituicdo de outro

24

Atrasar 0 pagamento do salério,
férias, 13°, vale-transporte e vale-
alimentacdo dos empregados

AVALIACAO TRIMESTRAL

ITEM

METAS

OCORRENCIAS

MES 1 MES 2

MES 3

N° De
Ocorréncias

Sim N&o Sim N&o

Sim | Néo

Sim Nao

25

Deixar de apresentar
documentacdo  trabalhista ou
previdenciaria, quando

solicitados pelo gestor do contrato

26

Deixar de manter sedeffilial/
escritério na Cidade de prestagdo
do
servico/Regido Metropolitanaou
ndo
manter 0 endereco

atualizado

TOTAL DE FALTAS, NO TRIMESTRE

TOTAL GERAL DE OCORRENCIAS, METAS + FALTAS

64




Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

TABELA 2 - AJUSTES NO PAGAMENTO

VALOR DO CONTRATO TRIMESTRAL (A) R$
Periodo 90 DIAS
Numero de Ocorréncias (metas + faltas) (B)
NUMERO DE FAIXA PERCENTUAL DE FATOR IMR VALOR
OCORRENCIAS NO IMR ATINGIMENTO DA RECEBIDO
TRIMESTRE META % PELA
(B) ©) (A) x (C) EMPRESA
0a3 100% R$
4 a 6 (adverténcia) 80% R$
7 a 9 (adverténcia + multa) 60% R$
10 ou mais (multa + R$
rescisdo) 505
VALOR FATURADO R$
VALOR FINAL RECEBIDO PELA EMPRESA R$

65



Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

PREGAO ELETRONICO 06/2026 APENSO E
PLANO BASICO

DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E DE EXECUGAO DOS SERVICOS

1. O horério de expediente da CONTRATANTE é das 8 as 15 horas, e a jornada dos vigilantes que atuardo é
de 12 x 36 diurno e noturno, é das 07h00 as 19h00 e das 19h00 as 07h00; e a jornada do vigilante 44 horas
semanais diurnas é das 07h00 as 16h48.

2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir
relacionadas, e ainda as atribui¢Ges especificas do servigo contratado:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido(a)
por outro(a) profissional ou quando autorizado pela chefia ou pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a), asseado(a), barbeado e com unhas
aparadas;

C) Manter cabelos cortados e/ou presos;

d) Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

€) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

f) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

g) Cumprir as normas internas do 6rgao;

h) Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

i) Zelar pela preservacdo do patriménio da Contratante sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a
organizacéo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo, quando necessario;

i) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis
para a execucao do servico;

k) Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes da CONTRATANTE para solucionar falhas em
maquinas e equipamentos;

[) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos equipamentos colocados a
sua disposicao;

m) Assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para 0 bom desempenho do trabalho;

n) Receber/passar o servico ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situagdes encontradas, bem como
as ordens e orientagdes recebidas;

0) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;
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p) Manter atualizada a documentag&o utilizada no posto;

() Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-
Ihe o problema;

I) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
S) Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;

t) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a chefia e/ou superior hierarquico,
lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

u) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da CONTRATANTE,
providenciando para que sejam encaminhados a Seguranga ou a0 Seu Superior;

V) Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o
horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias no atendimento;

w) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servico e visitantes da CONTRATANTE;
X) Tratar atodos com urbanidade;

y) Né&o abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao
contrato, exceto se for membro da fiscalizagao;

Z) Néo participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando
espalhar boatos ou tecer comentérios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS

2.1. Constituem atribuicdes do servico de VIGILANCIA ARMADA, no que couber:
a) Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas;

b) Realizar rondas nas areas sob vigilancia;

€) Encaminhar a recepgdo pessoas estranhas aos quadros da CONTRATANTE;
d) Prestar auxilio ao pessoal da recepgdo, quando necessario;
e)Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas;

f) Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas;

g) Orientar visitantes, servidores e usuarios da CONTRATANTE, quando houver;
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h) Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas;

i) Informar  imediatamente a fiscalizacdo da CONTRATANTE sobre  quaisquer
anormalidades;

j) Atender com prontid&o quaisquer determinagdes da FISCALIZACAO;

k) Responsabilizar-se pela  seguranga e manutengdo da ordem na sede da
CONTRATANTE,;

[) Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada posto;
m) Abrir e fechar as portas dos edificios da CONTRATANTE, no inicio e final do expediente;

n) Adotar todos os cuidados e precaugdes indispensaveis ao manuseio de armamento, de acordo com as
orientacOes e determinagOes previstas em leis e normas, treinamentos e manuais pertinentes;

0)Portar a arma somente no coldre, mantendo atengdo para que o fecho de seguranca do coldre permaneca
sempre travado;

p) Utilizar arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, apds esgotados todos os meios para
solucéo de eventual problema;

) Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar a outras pessoas, mesmo que
qualificadas;

) Né&o repassar a arma carregada, devendo retirar toda a munigdo antes de entrega-la ao substituto;
S) Realizar outras atividades inerentes ao posto e de nivel de complexidade compativel;
t) Garantir a destinagdo adequada de baterias e pilhas usadas em comunicadores e lanternas.

u) Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da instalagéo e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

V) Repassar para o vigilante que estd assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientaces recebidas
e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacfes e suas imedia¢des;

w) Ndo permitir que a arma fique disponibilizada para servidores, terceirizados ou outra pessoa estranha ao
contrato de vigilancia armada.

X) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalaces da
Administracdo, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento.
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PREGAO ELETRONICO 06/2026 ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL E PLANILHA DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A empresa xxxxxxX, CNPJ xxxxxxxxx, localizada na (Av., Rua, TV.) XXXXXXXXXXXX, N°® XXXXXXX, Bairro
XXXXXXXXXX, CEP xxxxxxxxxX, Cidade de XXXxXXxxXx, vem por meio deste apresentar a PROPOSTA
COMERCIAL ESCRITA para a contratacdo do SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA, conforme indicado

abaixo:
Qde. Qde. de Valor Valor
Grupo Itens Especificacio Postos vigilantes Mensal Anual
por posto do posto do posto
12.260,66 294.255,84
Servico de Vigilancia armada
1 | 12 x 36 horas diurnas, 2 2 vigilantes
de segunda-feira a domingo, com
intrajornada indenizada
13.826,81 331.843,44
1 Servico de Vigilancia armada
2 12 x 36 horas_ noturnas, _ 2 2 vigilantes
de segunda-feira a domingo, sem
intrajornada indenizada
Servico de Vigilancia armada ‘o
5 12 x 36 horas diurnas, 2 2 vigilantes 10.280,15 246.723,60
de segunda-feira a sexta,
com intrajornada indenizada
VALOR TOTAL DOS POSTOS 872.823,00

Declaro que nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais, equipamentos, vale alimentacéo, vale transporte, salarios e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto;

Declaro que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencbes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
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MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO - 1 POSTO 12 X 36 DIURNO, COM INTRAJORNADA INDENIZADA

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratacio)

A | N°do Pregéo 06/2026
B | N°do Processo 06/2026
C | Datada Apresentagdo da Proposta
D | Local Execucéo dos servigos Blumenau/SC
E Ano Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em Dissidio 2026/2026
Coletivo, se houver
F | N°do Registro do Acordo, Convengao ou Dissidio
G | Data Base da Categoria (dia/més/ano) vigéncia atual/CCT vigente
H | N°de meses de Execucdo Contratual 12
| | Jornada 12x36 horas diurno
J IDENTIFICAC,AO DOS SERVICOS
Tipo de Servigo Urluldeztijgade Q;g:t'ocle Qtde. Empregados / Posto
Vigilancia Armada Diurno Posto de
Servico

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composic¢ao dos custos referentes & mao de obra

1 | Tipo de Servigo (servigo com caracteristicas distintas) Vigilancia Armada Diurna
2 | Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigilante

3 | Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5173-30

4 | Salario Normativo da Categoria Profissional

5 | Hora Normal R$

6 | Adicional Noturno com XX% R$

7 | Hora Extra Diurna com XX% R$

8 | Hora Extra Noturna com XX% R$

9 | Hora Dia do vigilante R$

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 | Composicao da Remuneragio % Valor R$
A | Salério

B | Adicional de periculosidade remuneracdo X XX% | XX%

C | Adicional de insalubridade -

D | Adicional noturno -

E | Adicional de Hora noturna reduzida -

F | Descanso Semanal Remunerado -
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TOTAL MODULO 1 R

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias
Base legal / memoria
de céalculo

2.1 | 13°Salério e adicional de férias % Valor R$

A | 13° Salario 1/12 da remuneracao

1/12 da remuneracéo

B | Férias e Adicional de férias +1/3

21 |TOTAL

Nota A rubrica férias tem como objetivo suprir o pagamento das férias remuneradas ao final do contrato
1 de 12 meses. Quando da prorrogacéo, torna-se custo ndo renovavel (IN n° 7, de 2018).

SUBMODULO 2.2 - Encargos Previdenciérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuicoes.

Base de Calculo para o Submédulo 2.2 = Médulo 1 + Submédulo 2.1 R$

2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribui¢cdes % Valor

A | INSS - Art. 22, inciso, da Lei n°® 8.212/91

B | SESI ou SESC - Art. 30, da Lei n® 8.036/90

C | SENAI ou SENAC - Decreto-Lei n®2.318/86

D | INCRA - Art. 1°, inciso |, do Decreto Lei n°1.146/70

SALARIO EDUCA(;AO - Art. 15, da Lei n° 9.424/96; do art. 2°
do Decreto n° 3.142/99; e art. 212, 8§ 5° da CF

F | FGTS - Art. 15, Lei n° 8.036/90 e Art. 7°, 111, CF/88.

SAT (RISCO AMBIENTAIS DO TRABALHO X FAP) -
G Art.22°,

alinea "b"e "c", da Lei n°® 8.1212/91; anexo V do Decreto n°
3.048/99 e Decreto n° 6.957/09= Podendo variar de 0,5% a

6%

H | SEBRAE - Art. 8° da Lei n°8.029/90

22 | TOTAL

Nota Necessario apresentar documento apto para comprovacao da aliquota do FAT (Fator Acidentério de
2: Prevencéo).

SUBMODULO 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor R$
Valor Di D n

A | Transporte alo Qtde as esconto
R$

B | Auxilio alimentacdo R$
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Auxilio complementar alimentag&o -
C |13

D | Plano de Beneficios assistenciais

Prémio Assiduidade

F | Exames Médicos/Periddicos

G | Seguro de Vida com Assisténcia Funeral e Familiar

H | Diado vigilante

| Combate a vigilancia clandestina

2.3 | TOTAL
SUBMODULO 2.4 -Intervalo Intrajornada
2.4 | Intervalo Intrajornada % Valor R$

A | Indenizagdo de Intervalo Intrajornada

Nota 3: O intervalo intrajornada é verba de natureza indenizatéria isenta de encargos sociais e trabalhistas,
conforme Art. 71, 84° da Lei n® 13.467/2017 e Art. 214, §9°, "'m" do Decreto n°® 3.048/99.

QUADRO RESUMO: MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicfes
2.3 | Beneficios Mensais e Diérios
2.4 | Intervalo Intrajornada
2 | TOTAL MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Base de Célculo para o Mddulo 3 = Médulo 1 + Submaédulo 2.1 R$

Base legal / memoria

0
de célculo % Valor RS

3 | Provisdo para Rescisdo

A | Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso
Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribuicfes
C |sociais sobre o aviso prévio
indenizado

D | Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia do GPS, FGTS e outras
E | contribuicbes sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
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Multa sobre FGTS e contribuicdes
F |sociais sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

TOTAL MODULO 3
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Nota 4:TCU limita o percentual do aviso prévio indenizado e trabalhado nas prorrogaces de contrato para o
correspondente a 10% do percentual inicial - 0,042% e 0,194%, respectivamente (Acérdao n° 1183/2017-Plenario)

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Base de Célculo para Médulo 4 = Médulo 1 + Modulo 2 R$
SUBMODULO 4.1 - Auséncias Legais
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Base Iegal// memoria % Valor R$
de calculo
A | Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias
legais
c Substituto na cobertura de Licenca
paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncia
por Acidente de Trabalho
E Substituto na cobertura Afastamento
Maternidade
E Substituto na cobertura de outras
auséncias
41 | TOTAL
Submodulo 4.2 - Intrajornada
Valor
. . hora :
4.2 | Substituto na Intrajornada Dias Valor R$
extra
diurna
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso )
ou alimentacéo
42 | TOTAL R$
QUADRO RESUMO: MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor R$
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada
4 | TOTAL MODULO4

Total
encargos
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor R$

A | Uniformes (Custo mensal por empregado)

B | Materiais e utensilios (custo mensal por empregado)

C | Equipamentos (custo mensal por empregado)

5 | TOTALMODULOS5
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Célculo para Mdédulo 6 = Médulo 1 + Mdédulo 2 + Médulo 3 + Mdédulo 4 + R$
Modulo 5
6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base IegaI,/ memoria % Valor R$
de calculo
A | Custos Indiretos
B Lucro
Tributos
ClA PIS
C Tributos Federais
ClB COFINS
ClLC Tributos Municipais | ISS

6 |[TOTAL MODULO 6

QUADRO — RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual Valor R$

A | Mddulo 1 — Composicao da Remunerago

B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mddulo 3 — Provisdo para rescisao

D | Mddulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

E | Mddulo 5 — Insumos Diversos

SubTotal (A+B+C+D+E)

F Madulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde de
. . Valor proposto por empregado empreg .
Tipo de servico (A) ®) a-dos a Valor total do servico (B x C)
contra-
tar (C)
R$
Vigilante R$
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MODELO -1 POSTO 12 X 36 NOTURNO

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagio)

A | N°do Pregéo 06/2026

B | N°do Processo 06/2026

C | Datada Apresentacdo da Proposta xx/08/2026

D | Local Execucéo dos servigos Blumenau/SC

E Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio 2026/2026
Coletivo, se houver

F | N°do Registro do Acordo, Convencdo ou Dissidio

G | Data Base da Categoria (dia/més/ano) vigéncia atual/CCT vigente

H | N°de meses de Execucdo Contratual 12

| | Jornada 12x36 horas noturno

J IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo Ur&iz?gfe Q;gst'o(ie Qtde. Empregados / Posto

Vigilancia Armada Noturno Posto de Servigo

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes & méo de obra

Tipo de Servigo (servico com caracteristicas distintas) Vigilancia Armada Noturna
Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Vigilante
Classificacao Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30

Salario Normativo da Categoria Profissional

Hora Normal

Adicional Noturno com XX%
Hora Extra Diurna com XX%
Hora Extra Noturna com XX%
Feriado Dia do vigilante

OOo|NOOA~[WIN|F

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Base legal / memoria de

, % Valor R$
calculo

1 | Composicdo da Remuneracdo

A | Salario base

B | Adicional de periculosidade

C | Adicional de insalubridade

D | Adicional noturno (Clausula 15%)

E Adicional hora noturna reduzida
(Clausula 66%)

F | Descanso Semanal Remunerado

1 |TOTALMODULO1

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias
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| 2.1 |13°Saldrio e adicional de férias Base legal / memdria de | % | ValorR$ |

calculo

A | 13° Salario

B | Férias e Adicional de férias

2.1 |TOTAL

Not A rubrica férias tem como objetivo suprir 0 pagamento das férias remuneradas ao final do contrato
a 1:  de 12 meses. Quando da prorrogacao, torna-se custo nao renovavel (IN n° 7, de 2018).

SUBMODULO 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuigdes.

Base de Célculo para o Mddulo 2.2 = Mddulo 1 + Submaodulo 2.1

2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribuicdes % Valor R$

A | INSS - Art. 22, inciso, da Lei n® 8.212/91

B | SESI ou SESC - Art. 30, da Lei n° 8.036/90

C | SENAI ou SENAC - Decreto-Lei n° 2.318/86

D | INCRA - Art. 1°, inciso |, do Decreto Lei n°1.146/70

SALARIO EDUCAQAO - Art. 15, da Lei n° 9.424/96; do art. 2° do
Decreto n° 3.142/99; e art. 212, § 5° da CF

F | FGTS - Art. 15, Lei n° 8.036/90 e Art. 7°, 111, CF/88.

RAT (Riscos Ambientais do Trabalho X FAP) - Art.22°, alinea "b"e
G |"c" da Lein°®8.1212/91; anexo V do Decreto n° 3.048/99 e
Decreto n° 6.957/09=

Podendo variar de 0,5% a 6%

H | SEBRAE - Art. 8° da Lei n°8.029/90

2.2 |TOTAL

Not  Necessario apresentar documento apto para comprovacédo da aliquota do FAT (Fator Acidentario de Prevencéo).
az

SUBMODULO 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor R$
Valor Qtde Dias Desconto

A | Transporte

B | Auxilio alimentacdo

Auxilio complementar
C |alimentacdo - 13° [(valor VA x 15
dias)/12 meses] (Clausula 21?)

D | Plano de Beneficios assistenciais
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E | Prémio Assiduidade

F | Exames Médicos/Periodicos

G | Seguro de Vida com Assisténcia Funeral e Familiar

H | Diado vigilante

I | Combate a vigilancia clandestina
23 | TOTAL RS

SUBMODULO 2.4 -Intervalo Intrajornada

2.4 | Intervalo Intrajornada % Valor R$

Indenizacéo de Intervalo
Intrajornada

Nota 3: O intervalo intrajornada é verba de natureza indenizatdria isenta de encargos sociais e trabalhistas,
conforme Art. 71, 84° da Lei n® 13.467/2017 e Art. 214, §9°, "m" do Decreto n° 3.048/99.

QUADRO RESUMO: MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor R$
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

2.4 | Intervalo Intrajornada
2 | TOTAL MODULO?2

MODULDO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Base de Célculo para o Mddulo 3 = Mddulo 1 + Submédulo 2.1

A

Base legal / memoria de

, %
calculo

3 | Proviséo para Rescisdo

A | Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre Aviso
Prévio Indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢des
C |sociais sobre o aviso prévio
indenizado

D | Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia do GPS, FGTS e outras
E |contribuicbes sobre o Aviso
Prévio Trabalhado

Multa sobre FGTS e contribui¢Bes
F |sociais sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

3 |TOTALMODULO3

Not a4
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limita o percentual do aviso prévio indenizado e trabalhado nas prorrogacdes de contrato para o
correspondente a 10% do percentual inicial - 0,042% e 0,194%, respectivamente (Ac6rddo n°
1183/2017-Plenario)

co-H

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Base de Calculo para Modulo 4 = Médulo 1 + Médulo 2 R$
SUBMODULO 4.1 - Auséncias Legais
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Base IegaI,/ memoria de % Valor R$
calculo
A | Substituto na cobertura de Férias
B Substituto na cobertura de
Auséncias legais
Substituto na cobertura de
C . .
Licenca paternidade
Substituto na cobertura de
D | Auséncia por Acidente de
Trabalho
E Substituto na cobertura
Afastamento Maternidade
= Substituto na cobertura de outras
auséncias
41 | TOTAL
Submodulo 4.2 - Intrajornada
Valor hora
4.2 | Substituto na Intrajornada extra Dias Valor R$
noturna
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentacédo
42 | TOTAL R$
QUADRO RESUMO: MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor R$
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais
4.2 | Substituto na Intrajornada )
R$
4 | TOTALMODULO4
Total
encargos
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor R$

A | Uniformes (Custo mensal por empregado)

B | Materiais e utensilios (custo mensal por empregado)

C | Equipamentos (custo mensal por empregado)
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5 |TOTAL MODULO5

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Base de Célculo para Mddulo 6 = Madulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Mdédulo 5 RS
6 Custos Indiretos, Tributos e Base Iegal/ memoria de % Valor
Lucro calculo
A | Custos Indiretos
B | Lucro
Tributos
C
CLA Tributos PIS
Federai
ClB S COFINS
cLc Tributos 1SS
Municipais
R$
6 |TOTAL MODULOG6

QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucéo contratual Valor

A | Mddulo 1 — Composicdo da Remuneracéo

B | Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mddulo 3 — Provisdo para rescisao

D | Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

E | Mddulo 5 — Insumos Diversos

SubTotal (A+B+C+D+E)

F | Mddulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde de
empregados
a contratar

(C)

Tipo de servico (A) | Valor proposto por empregado (B) Valor total do servico (B x C)

R$
Vigilante
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Local e data Assinatura e carimbo da empresa
OBSERVACOES:

1) Para efeitos de apresentacdo de propostas, as licitantes deverdo adotar o tipo de planilha apresentada
pela Camara Municipal de Blumenau.

2) A ndo apresentacdo do modelo de planilha proposto pela Camara Municipal de Blumenau ndo sera
motivo de desclassificacdo da proposta da licitante.

3) A licitante deverd especificar em planilha os valores e percentuais dos encargos sociais.

4) As despesas derivadas de recrutamento, selecdo, treinamento, reciclagem, fiscalizacdo e supervisdo
deverdo estar contidas nas despesas administrativas, que devera ter um percentual maximo de 4,85% (quatro
ponto, oitenta e cinco por cento). Caso a empresa apresente esses itens nos insumos, devera transferi-los
para o item “despesas administrativas”.

5) Néo serdo admitidas as seguintes irregularidades na planilha:
a) Percentual de encargos sociais superiores a 76,45 % (setenta e seis quarenta e cinco por cento);
b) Propostas que ndo incluem seguro de vida aos funcionarios;

c) Propostas que apresentem vale-alimentacdo e dos demais beneficios com valores inferiores ao
estabelecido pela Convencéo Coletiva de Trabalho - CCT.

d) Propostas com salério inferior ao estabelecido na Convencgdo Coletiva de Trabalho - CCT.

e) Propostas com cotacdo de posto de vigilancia diferente do estabelecido no edital, ou sem a apresentacao
das parcelas obrigatdrias constantes da remuneracéo, previstas na Convencéo Coletiva de Trabalho - CCT.

f) Propostas que persistem em manter o percentual do lucro e das despesas administrativas superiores a
5,45 e 4,85, respectivamente, limites maximos previstos no Edital.

g) Propostas que persistam em manter os subitens recrutamento, selecdo, fiscalizagdo, treinamento,
reciclagem e supervisdo no item insumos, pois aqueles subitens deverdo estar contidos no item “despesas
administrativas”.

h) Valor do vale-transporte errado;

i) Inclusdo do CSLL e do IR;

j) Inclus@o da “reserva técnica” nos itens remuneragdo e insumos;

k) Propostas que omitem os encargos sociais e/ou ndo enviem a memoria de calculo.
Observacoes:

1. Em todos 0s casos previstos no item anterior, serd admitida a correcdo da proposta. O ndo
atendimento da diligéncia no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracterizam hipétese de desclassificacao
da proposta.

2. 0 ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do valor total da proposta.

3. Sera desclassificada a proposta que, apés as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais falhas
apontadas pela Pregoeira.
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PREGAO ELETRONICO n° 06/2026
ANEXO I

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa

inscrita no CNPJ (MF) n° , inscricdo
estadual n® , estabelecida no @

, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e com

Administracdo Publica:

Nome do | N°Ano do | Data da |Objeto do | Valor total do
Orgéo/Empresa Contrato assinatura contrato contrato*

Valor total dos contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observacéo:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos drgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se 0 valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula Exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no item 7.4.3, “VII” do Edital — Qualificacdo
Econdmico-Financeira

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.
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Valor do Patrimonio Liquido x 12> 1

Valor total dos contratos*

Observacéo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE)
e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacdo a receita
bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Foérmula de calculo:

(Valor dareceita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =

Valor dareceita bruta

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10% (positivo

ou negativo)
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PREGAO ELETRONICO n° 06/2026
ANEXO IV

TERMO DE VISTORIA/RENUNCIA DE VISTORIA

(Exigéncia prevista o Item 7.4.4, “IV” do Edital)

OBS: A VISTORIA NAO E OBRIGATORIA, MAS A APRESENTACAO DESSA DECLARACAO E CONDICAO
PARA A HABILITACAO. A LICITANTE INTERESSADA DEVERA APRESENTA-LA EM PAPEL TIMBRADO DA
EMPRESA NO MOMENTO DA HABILITACAO.

Declaro, para os devidos fins, que a empresa .................. L CNPI N e , com sede na

() Realizou a vistoria no local de prestagdo dos servigos objeto do Pregdo Eletrdnico n° 06/2026 (06/2026),
inteirando-se das condi¢des locais, ndo podendo alegar posteriormente desconhecimento das dificuldades na prestacdo do
Servigo.

() Né&o realizou, deliberadamente, a vistoria no local de prestagéo dos servicos objeto do Pregdo Eletrdnico n°
06/2026 (06/2026), porém, ndo alegara posteriormente desconhecimento das dificuldades na prestagdo do servico.

Blumenau (Pa) / /2026.

Assinatura do representante

OBS: Essa declaragdo pode ser anexada quando solicitado pela Pregoeira.



Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

PREGAO ELETRONICO n° 06/2026
ANEXO V

MODELO DE INDICACAO DE SUPERVISOR E DE PREPOSTO

INDICAGAO DE SUPERVISOR

Nome da empresa XXXxXXxxX, CNPJ xxXxXxxxxxX, sediada na XXxxXxxxxxx, em obediéncia ao Item 7.4.4, “II”, do
Edital do Pregdo Eletrénico 06/2026 (06/2026), indica como SUPERVISOR DO CONTRATO a ser assinado com a
Cémara Municipal de Blumenau, 0(a) Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF xxxxxxxX, RG, que tomara as agdes necessarias
para 0 bom andamento dos servicos.

Blumenau (SC), XX de XXXXXXXXXXXXXX de 2026.

(Assinatura do Representante da empresa)

INDICACAQ DE PREPOSTO

Nome da empresa XXxxxxxx, CNPJ xxxxxxxxx, sediada na Xxxxxxxxxx, em obediéncia ao Item 7.4.4, “II”, do
Edital do Pregéo Eletrdnico 06/2026 (06/2026), se compromete a manter, durante toda a vigéncia do contrato, uma pessoa
que desempenhara as atribuicdes de PREPOSTO DO CONTRATO, informando os dados completos do PREPOSTO serdo
informados apds a assinatura do Contrato com a Camara Municipal de Blumenau.

Blumenau (SC), xx de XXXXXXXXXXXXXX de 2026.

(Assinatura do Representante da empresa)

OBS: O modelo ndo é obrigatério. Essa declaragdo pode ser anexada quando solicitado pela Pregoeira.
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PREGAO ELETRONICO n° 06/2026

ANEXO VI-A

(Exigéncia prevista no Item 7.4.4, “III”)

DECLARACAO (MODELO)

(Nome/razdo social) , inscrito no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)

DECLARO, para fins de contratacdo de prestacdo de servicos junto a Camara Municipal de Blumenau - Camara
Municipal de Blumenau, que:

( ) os sdcios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores ndo sdo conjuges, companheiros(as) ou parentes, em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de Membro ou Servidor ocupante de cargo de direcao,
chefia e assessoramento do Camara Municipal de Blumenau.

() os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores sdo conjuges, companheiros(as) ou parentes sem linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de Membro e Servidor ocupante de cargo de dire¢cdo Camara
Municipal de Blumenau, abaixo identificado(s):

Nome do membro:

Cargo:

Orgéo de Lotag&o:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

Blumenau (SC), de de 2026.

(Assinatura Representante Legal da Empresa)

OBS: Essa declaragdo pode ser anexada quando solicitado pela Pregoeira.
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PREGAO ELETRONICO n° 06/2026

ANEXO VI-B

(Exigéncia prevista no Item 7.4.4, “III”)

Declaracdo de inexisténcia de trabalho escravo, ndo exploracédo de trabalho infanto-

juvenil e ndo discriminacédo

(Nome da empresa, CNPJ, endereco, etc.), neste ato representada por (Representante da Empresa), portador do RG
N® XXXXXXXXX, inscrito sob CPF n° xxxxxxxxxxx; DECLARA para fins de contratacédo junto ao Camara Municipal
de Blumenau, que:

() N&o ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagéo,
em todas as suas formas, por motivos de raca, género e outros, conforme dispde:

e aConstituicdo Federal de 1988 em seu inciso IV do art. 3°; inciso | do art. 5° e

e osarts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. ( ) Néo
explorar o trabalho infantojuvenil, em atencdo ao que dispde:

e qinciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988;

e 0 Titulo Ili do Capitulo IV do Decreto-Lei n° 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT); os arts. 60 a 69 da Lei n°
8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);

e alein®8.069, de 19 de julho de 1990; o Decreto n° 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibicao
das piores formas de trabalho infantil e acdo imediata para sua eliminacéo.

() Néo praticar, de nenhuma forma, a¢des que possam ser enquadradas nos arts. 1° e 170 da Constituicdo
Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Cdédigo Penal (dispositivos que tratam do trabalho analogo ao de escravo e
tréfico de pessoas para esse fim), Decreto n°® 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as convencdes
OIT 29 e 105.

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei. Data e

assinatura

(Assinatura Representante Legal da Empresa)

OBS: Essa declaragdo pode ser anexada quando solicitado pela Pregoeira.
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PREGAO ELETRONICO n° 06/2026
ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE SEDE/ESCRITORIO/FILIAL

INDICAGCAO DA SEDE/FILIAL/ESCRITORIO

Nome da empresa XXXxxXxX, CNPJ XXXXXXXxX, sediada na XXxxXxxxxxx, em obediéncia ao Item 7.4.4, “V”, do
Edital do Pregdo Eletronico 06/2026 (06/2026), informa que possui Sedeffilial/escritério, na Cidade de prestagdo do
servico/regido metropolitana, localizada no seguinte endere¢o: Av. Rua, Tv. XXXXXXXXXXXXXX, N° XXXXX, Bairro XxXxxx,
Cidade xxxxxX, CEP XXXXXXXXXX

Blumenau (SC), XX de XXXXXXXXXXXXXX de 2026.

(Assinatura do Representante da empresa)

DECLARACAO DE ABERTURA DE ESCRITORIO/FILIAL EM MOMENTO FUTURO

Nome da empresa XXxXxxxxx, CNPJ XXxxxxxxX, sediada na XXxxxxxxxx, em obediéncia ao Item 7.4.4, “V”, do
Edital do Pregdo Eletrdnico 06/2026 (06/2026), informa que se compromete a abrir sede/filial/escritério, na Cidade de
prestacdo do servigco ou Regido Metropolitana de Blumenau/SC, em até 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do
contrato a ser firmado com a Camara Municipal de Blumenau, informando o local no momento oportuno. Declara ainda
estar ciente que a ndo abertura do escritorio, no prazo informado, configura DECLARACAO FALSA, estando sujeita as
penalidades da lei.

Blumenau (SC), xx de XXXXXXXXXXXXXX de 2026.

(Assinatura do Representante da empresa)

OBS: O modelo ndo é obrigatério. Essa declaragdo pode ser anexada quando solicitado pela Pregoeira.
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PREGAO ELETRONICO N° 06/2026

ANEXO VII MINUTA
DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°
........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
POR INTERMEDIO DA
CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU E
DE OUTRO LADO, A
EMPRESA XXXXXXXXXXXX

A Camara Municipal de Blumenau, por intermédio do CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU/CAMARA
MUNICIPAL DE BLUMENAU/CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU, com sede na Av.
Rua XV de Novembro, 55, Centro, na cidade de Blumenau/Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n°
83.184.226/0001-17, neste ato representada pela sua PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU,
Vereador AILTON DE SOUZA, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n% XXXXXXXXXXXXXXX, sediado(a) na XXXXXXXXXXX, em XXXXXXXXXXXXXXX, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por XXXXXXXxxxXxxxxxxx(home e funcéo no contratado), conforme
atos constitutivos da empresa ou procuragao apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo n° 06/2026
e em observancia as disposicfes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar

o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n° 06/2026, mediante as clausulas e condicdes a seguir
enunciadas.
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagio de servigos continuos de VIGILANCIA ARMADA, para serem
disponibilizados na Sede da Camara Municipal de Blumenau/SC, localizada na Rua XV de Novembro, 55, Centro,
Blumenau/SC, CEP 89010-001, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagéo:

Item Especificacdo Unidade de | Qde. Valor Valor
medida mensal anual
Servico de Vigilancia armada Posto
12 x 36 horas diurnas, de segunda-
! fei domi intrajornad G 2
feira a domingo, com intrajornada vigilantes)
indenizada
Servigo de Vigilancia armada Posto (2
2 12 x 36 horas noturnas, de vigilantes) 2

segunda-feira a domingo, sem
intrajornada indenizada

. A Posto (2
Servico de Vigilancia armada vigilantfes)
3 12 x 36 horas diurnas, de segunda- 2
feira a sexta, com intrajornada
indenizada

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncig;
1.3.2. O Edital da Licitagéo;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo inicial de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados do dia xx/xx/2026, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s
precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda,
para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza continuada;
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b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucéo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham
sido prestados regularmente;

C) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do
Servico;

d) Hajamanifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;
€) Sejacomprovado que 0 CONTRATADO mantém as condig@es iniciais de habilitacio.
2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.4. Aprorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas san¢des de declaragéo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacéo.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de P1S e COFINS, a comprovagéo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagéo contratual ou da repactuacéo de
precgos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos efetivos dessas
contribuigdes.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como o0s prazos e condicOes de
concluséo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ XXXXXXXXxxX (Xxxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ XXXXXXXXX
(XXXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucédo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

103


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

Camara Municipal de Blumenau
Estado de Santa Catarina

servidor

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGCOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, ap6s o interregno
de um ano, mediante solicitacdo do CONTRATADO.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Paraos custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Paraos custos decorrentes do mercado: a partir de 15/10/2026.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da Gltima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacéo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.4. Arepactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade
do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos
insumos necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4° da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes
da méo de obra poderé ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho
das respectivas categorias. (art. 135, 8 5°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Narepactuagdo, o CONTRATANTE ndo se vinculara as disposi¢Ges contidas em acordos, convencoes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Puablica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
CONTRATADO, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1°e
2% da Lein.° 14.133/2021).

7.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, 0o CONTRATADO efetuara a comprovagao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formag8o de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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7.8.1. Arepactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente 0 aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

IO

indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta;
| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO
a importéncia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica 0 CONTRATADO obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento de pregos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado serd,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, 0 CONTRATANTE
verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacédo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos
acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relagdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a0 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,
hipdtese em que serd concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo CONTRATADO, da documentagdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art.
92, 8 6° c/coart. 135, § 69).

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacdo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacdo da variacdo dos custos.

7.23. A repactuacdo de pregos serd formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacOes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencéo do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporcdo inicial em relacéo ao valor contratado.

7.26. A majoracdo da tarifa de transporte pablico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva repercussdo sobre os pregos contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

8. Séo obrigacées do CONTRATANTE:

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorre¢des, imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as
suas expensas, certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigac6es pelo CONTRATADO;

8.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;
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8.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e
condicoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):
8.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO,;
8.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;

8.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.8.5. demandar a funciondrio do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

8.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
CONTRATADO.

8.9. Cientificar o 6rgdo de assessoria juridica da Camara Municipal de Blumenau para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obriga¢des pelo CONTRATADO;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamacdes relacionadas a execugdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do ajuste.

8.10.1. A Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento
de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.13. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso do
art. 93, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9. ACONTRATADA, devera observar os itens abaixo, para a perfeita execugdo dos servigos:
9.1. EM RELACAO A MAO DE OBRA

9.1.1. Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salarios e todas
as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagOes, taxas
e tributos pertinentes, bem como por
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quaisquer acidentes e mal stbito de que possam ser vitimas, quando em servigo, na forma como a expressao é considerada
nos artigos 3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n° 61.784, de 28.11.67.
A inadimpléncia do CONTRATADO para com esses encargos nao transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

9.1.2. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE;

9.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, desde que possuam
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendaces de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.1.4. Designar, para a execucdo dos servicos contratados, somente seus empregados que além das condicdes ja
elencadas, apresentarem atestado médico comprovando sua sanidade fisica e mental atualizado, o qual ficara de posse da
CONTRATADA, que o exibira quando assim for solicitado pela CONTRATANTE;

9.1.5. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, encaminhando elementos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

9.1.6. Fornecer méo de obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para exercer as funcdes referentes ao
objeto deste Termo. Os profissionais deverdo ser devidamente capacitados, e 0s servicos deverdo ser prestados mesmo
em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

9.1.7. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

9.1.8. Proceder aos exames médicos admissionais dos empregados antes do inicio do servico.

9.1.9. Identificar os funcionarios através de crachéas, nome, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos
de Protecdo Individual — EPI’s, sempre que o trabalho a ser realizado necessite da sua utilizagao.

9.1.10. O empregado designado pela CONTRATADA se obrigara a cumprir as condiges estabelecidas, bem como
as normas de trabalho pertinentes aos servidores da Camara Municipal de Blumenau, especialmente as que resguardam a
manuten¢do do sigilo e a veiculacdo de informagdes a que tiver acesso, em decorréncia do exercicio da funcéo,
respondendo criminalmente, no caso de violagdo, conforme disposto nos art. 153, 154, 325 e 326 do Céodigo Penal.

9.1.11. Os vigilantes deverdo estar com o certificado de reciclagem em dia e atualizado, conforme legislacdo em
vigor.

9.1.12. Comprovar a formagéo técnica especifica da méo de obra oferecida, através de Certificado de Curso de
Formac&o de Vigilantes, expedido por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

9.1.13. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, a mao de obra nos
respectivos Postos e horérios dimensionados na CLAUSULA PRIMEIRA deste
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CONTRATO, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto
conforme o estabelecido;

9.1.14. Prever toda a mdo de obra necesséria para garantir a operacdo dos postos, nos regimes contratados,
obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente.

9.2. EM RELAGAO AOS EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS, UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO
INDIVIDUAL

9.2.1. Manter todos os equipamentos destinados a execucéo dos servicos, em perfeitas condicdes de uso, devendo
os danificados serem substituidos em até 2 (dois) dias, contados da solicitagao.

9.2.2. Observar conduta adequada na utilizacdo dos equipamentos, ferramentas e utensilios;

9.2.3. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo os insumos e equipamentos
necessarios a boa execucao do servico;

9.2.4. FORNECER UNIFORME NOVO ao funcionéario (no quantitativo indicado no Edital do Pregéo Eletronico
06/2026), procedendo a troca na periodicidade indicada no APENSO B — TERMO DE REFERENCIA.

9.2.5. Em nenhuma hipétese podera haver o repasse do custo do uniforme e equipamentos e utensilios ao empregado.

9.2.6. Por ocasido da troca do uniforme, a empresa deve enviar & Camara Municipal de Blumenau por e-
mail o comprovante de entrega de uniforme assinado pelo empregado.

9.2.7. Fornecer as armas, coletes a prova de balas, municOes e respectivos acessorios, materiais, equipamentos,
ferramentas ao vigilante no momento da implantagéo dos Postos;

9.2.8. Providenciar a troca dos coletes a prova de balas antes do final da validade dos equipamentos.
9.2.9. Promover a substituicdes das municdes com periodicidade anual.

9.2.10. Oferecer municdes de procedéncia, de fabricante autorizado, ndo sendo permitido, em hip6tese alguma, o
uso de municGes recarregadas;

9.2.11. Prover os empregados dos equipamentos de protecdo necessarios, a fim de proteger a saide e a vida do
trabalhador, conforme determinado na legislagdo especifica.

9.2.12. Apresentar & CONTRATANTE a relacdo de armas e cépias autenticadas dos respectivos Registro
de Arma e Porte de Arma que serdo utilizados pela méo de obra nos Postos;

9.3. EM RELACAO AO SERVICO

9.3.1. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante;

9.3.2. Manter sediado junto a CONTRATANTE durante os turnos de trabalho elementos capazes de tomar decisdes
compativeis com 0s compromissos assumidos;

9.3.3. Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.3.4. Ndao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;
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9.3.5. Executar os servicos descritos no Pregdo Eletrdnico n° 06/2026, com observancia dos demais encargos e
responsabilidades cabiveis.

9.3.6. Providenciar, as suas expensas, 0 encaminhamento e o tratamento médico aos seus empregados designados a
execucdo dos servicos contratados, em caso de doenca, acidente de trabalho ou quaisquer outros acontecimentos desta
natureza.

9.3.7. Regularizar, quando notificada pelo CONTRATANTE, sob pena de ser declarada inidonea e de sofrer as
penalidades estabelecidas neste contrato, as eventuais falhas na execucéo dos servicos fora das suas especificages;

9.3.8. Os empregados da CONTRATADA deverdo possuir flexibilidade de horario, de modo que possam suprir as
necessidades dos setores de trabalho da CONTRATANTE.

9.3.9. Tomar todas as medidas necessarias, por intermédio do preposto, ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, assumindo ainda a responsabilidade civil e penal, bem como as demais sancfes legais
decorrentes do descumprimento dessas responsabilidades;

9.3.10. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, efetuando a reposicéo imediata da méo de obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema
de emergéncia;

9.3.11. O preposto do Contrato deve manter contato permanente com o fiscal administrativo e com o gestor do
contrato, auxiliando-os na fiscalizacdo e na execucédo do servigo.

9.3.12. Substituir imediatamente, sempre que exigido pela Fiscalizagdo do Contrato e sem custos adicionais para a
Contratada, independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia
e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
Contratante ou ao interesse do Servigo Publico.

9.3.13. Determinar a mdo de obra envolvida na execucdo do presente contrato que utilize a arma somente em
legitima defesa propria ou de terceiros e na salvaguarda do patriménio da CONTRATANTE, depois de esgotados todos
0S outros meios para a solugdo de eventual problema.

9.3.14. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao
do objeto, durante a vigéncia do contrato. A arma ndo pode ficar disponibilizada para nenhum servidor, terceirizado ou
pessoas estranhas ao Contrato de vigilancia;

9.3.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranga,
higiene e disciplina;

9.4. EM RELACAO A SUPERVISAO DO SERVICO

9.4.1. A CONTRATADA devera disponibilizar um Preposto durante o periodo de vigéncia do contrato, mantendo
atualizado os seguintes dados: nome completo, nimero do telefone celular, nimero de inscri¢do no CPF, e-mail funcional,
além dos dados relacionados & sua qualificacéo profissional.

9.4.2. O preposto tera as seguintes responsabilidades:

a) Comandar, coordenar e controlar a execugéo dos servigos contratados;
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b) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados, dentro dos limites estabelecidos pela
CONTRATADA,;

¢) Cuidar da disciplina;
d) Estar sempre em contato com a FISCALIZACAO da Camara Municipal de Blumenau.

e) Orientar a execugdo dos servicos, bem como manter contato com o fiscal da CONTRATANTE, solicitando as
providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as reclamacgdes deste e, por
consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solucdo das falhas detectadas, conforme artigo 68, da Lei Ne

8.666/93;

f) Controlar e organizar a frequéncia dos empregados, anotando as faltas, as folgas, as férias e horarios de entrada e
saida;

g) O preposto ndo é obrigado a residir na localidade de prestagdo do servigo, mas se for necessaria a sua presenga
para resolver eventuais problemas, ele devera se fazer presente.

h) Organizar a escala de almogo dos empregados (quando houver previsio) ;
i) Providenciar que os empregados fagam uso dos equipamentos de protecdo individual;

j) Providenciar junto a empresa CONTRATADA os equipamentos e utensilios adequados e necessarios para a
atividade;

k) Evitar que os empregados fagam servigos estranhos as atribuigdes especificadas no ANEXO I do Edital, APENSO
E;

[) Providenciar o vale-transporte, o vale-alimentagdo, uniformes, e outros documentos dos empregados.
m) Providenciar a substituicdo dos empregados por motivos de faltas, impedimentos ou outros imprevistos;
n) Evitar que haja venda no local de trabalho por qualquer um dos empregados.

0) Reportar-se ao fiscal do contrato quando houver qualquer dificuldade que ndo possa ser resolvida ou que
precise de autorizacdo da Camara Municipal de Blumenau.

p) Orientar para que os empregados evitem utilizar aparelhos celulares durante o horério de expediente;
) Providenciar a troca do empregado que néo se adapte a rotina de trabalho e aos preceitos da CONTRATANTE;

r) Relatar a Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes no local de prestacéo
do servico;

S) Instruir a méo de obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

t) Reunir-se periodicamente (no minimo, uma vez por més) com o fiscal do Contrato, a fim de realizar adequagGes
para 0 bom andamento dos servigos;

u) Tomar conhecimento das avaliagdes mensais feitas pelo fiscal do Contrato, assinando no campo indicado.

V) Tomar todas as agles necessarias para que sejam corrigidas as falhas pontualmente observadas pelo fiscal
no IMR — Instrumento de Medic&o de Resultado.
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W) inspecionar obrigatoriamente, por seus supervisores, o local de trabalho, quando necessario;

X) Efetuar a reposicdo da mdo de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

y) Responsabilizar-se pela seguranga e manutengéo da ordem na sede da CONTRATANTE.

Z) Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacéo, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas;

aa) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo

bb) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo 0o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcédo

OBS: As atribuicbes acima elencadas ndo excluem outras a serem determinadas pela CONTRATADA ou pela
CONTRATANTE.

9.4.3. O preposto da empresa ndo podera acumular a fungdo de vigilante lotado no contrato, ou seja, a empresa nao
poderd indicar como preposto um dos vigilantes que prestam servico na Camara, em razdo de especificidades das
atribuicBes de cada cargo/funcdo. N&o sera aceito como preposto o vigilante alocado em outro contrato da empresa. O
preposto devera ser de hierarquia superior ao do cargo de vigilante.

9.4.4. A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4.5. O Preposto deve atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.5. EM RELACAO A DOCUMENTACAO

9.5.1. Encaminhar todas as faturas e documentos complementares
dos servicos prestados.

9.5.2. Fornecer com as faturas para pagamento, os seguintes documentos:
9.5.2.1. Comprovante de pagamento do saldrio, do depdsito em conta bancéria do funcionario;
9.5.2.2. Folha financeira por empregado, discriminado os créditos e os débitos respectivos;
9.5.2.3. Comprovante de crédito de vale-transporte ou o Termo de Opcdo pelo néo recebimento;
9.5.2.4. Comprovante de pagamento de vale-alimentacéo;
9.5.2.5. Comprovante de entrega de uniformes (quando houver a troca);

9.5.2.6. Guiade Recolhimento do FGTS Digital,
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9.5.2.7. Recibo de entrega da declaracédo de débitos e créditos tributarios previdenciarios — DCTFWeb.
9.5.2.8. DARF Previdenciario acompanhada do comprovante de pagamento bancario; -

9.5.2.9. Apresentar a Certiddo Negativa de Débito com a Receita Federal e o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF), sempre que expire o prazo de validade no SICAF.

9.5.2.10. A CNDT valida, caso ndo esteja atualizada no SICAF.
9.5.2.11. Cépia da folha de frequéncia ou cartdo de registro de ponto do empregado.

9.5.3. Recolher tempestivamente os encargos trabalhistas, previdencidarios e tributarios decorrentes da execugdo do
presente contrato;

9.5.4. Apresentar a CONTRATANTE, quando solicitado, os seguintes documentos:
9.5.4.1. O registro do empregado na Previdéncia Social (E-social), atestando a contratacéo;

9.5.4.2. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo dos exames médicos (admissionais
e periddicos, e se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de fun¢éo);

9.5.4.3. Recibo de concessdo de aviso de férias (trinta dias antes do respectivo gozo);

9.5.4.4. Recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias + 13° salario (12
e 2% parcelas), quando da época prépria, além de salario-familia, caso devido, assinado pelo empregado, ou conforme art.
464 da CLT, acompanhado de comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador.

9.5.4.5. Comprovante de entrega da RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

9.5.4.6. No caso de eventual rescisdo do contrato de um trabalhador, apresentar, no prazo de 30 (trinta) dias, a
seguinte documentacéo:

a) O Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, firmado com a assisténcia do respectivo Sindicato ou perante
Autoridade do Ministério do Trabalho para o empregado que contar mais de um ano de servi¢o na empresa, acompanhada
do respectivo comprovante de pagamento;

b) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

c) Documento que comprove a concessdo de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja por parte da empresa,
seja por parte do trabalhador;

d) Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescises contratuais;

€) Recibo de entrega de Comunicagdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro-Desemprego, nas
hipoteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio;

f) Copia do Atestado de Satde Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo do exame médico demissional;

9.5.5. A Administragdo devera analisar a documentacéo solicitada no neste item no prazo de 60 (sessenta) dias apés
o0 recebimento dos documentos.

9.5.6. Apresentar a seguinte documentacéo obrigatéria para o inicio e o término da execucdo contratual:
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9.5.6.1. No primeiro més da prestagao dos servigos:
a) Até 3 (trés) dias Uteis antes do inicio dos trabalhos:

i. relagdo nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de trabalho,
RG e CPF;

ii. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS Digital) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servicos;

iii. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
iv. Certificado de formagcao e reciclagem dos vigilantes;
V. Carteira Nacional do Vigilante — CNV;

vi. Recibo de entrega de uniformes;

Vii. Registro da arma e das municges;

b) Em nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias da Camara Municipal de Blumenau de
funciondrios que ndo estejam na relag&o.

C) Qualquer alteragio referente a esta relagio devera ser imediatamente comunicada a FISCALIZACAO.
9.6. DOSDEVERES DA CONTRATADA EM RELACAO AOS EMPREGADOS
9.6. Séo deveres da CONTRATADA:

9.6.1. Realizar o pagamento pontualmente aos empregados, referentes as seguintes parcelas:

a) Vale-transporte — pagar ou recarregar o cartdo no inicio de cada més e sempre antes de iniciar o servi¢o. Apresentar
relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

b) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias da Camara Municipal de
Blumenau/SC, e vice-versa, por meios proprios ou mediante a concessao de vale-transporte ou disponibilizar crédito no
cartdo de transporte.

¢) Caso o empregado opte por ndo receber o vale-transporte, devera assinar o termo de opcéo pelo ndo recebimento.

d) Vale-alimentagdo — Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo ou alimentacdo aos seus empregados,
desde que previsto em Lei, Convencédo Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo essa obrigacao;

OBS: A empresa contratada podera fazer o desconto no Contracheque do empregado até o limite maximo previsto em Lei
ou Convencéo Coletiva. Mas o valor que for descontado do contracheque do empregado devera estar de acordo com a
deducdo prevista na planilha orgamentaria apresentada pela empresa, no momento da licitagdo, devendo ser corrigida,
caso esteja em desacordo com aquela planilha.

e) Sal&rio mensal — pagar até o 5° dia Util de cada més, comprovando mediante depdsito bancéario na conta do
empregado;

f) Férias — proporcionais ou integrais, a serem gozadas na época devida, comprovando mediante dep6sito bancério;
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g) 13° Salario — o pagamento integral deve ocorrer até o dia 20 de dezembro de cada ano, comprovando o pagamento
das parcelas mediante dep6sito em conta bancaria;

9.6.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgéo contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;

9.6.3. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacgdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras,
as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

b) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos do FGTS
e do INSS sempre que solicitado pela fiscalizacéo;

C) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servi¢os ou da admissédo do empregado;

d) Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencgdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.6.4. O descumprimento reiterado das disposicdes contidas no item 9.6.1 e seguintes torna a CONTRATADA em
situacdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciérias implicard em rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominagdes legais.

9.6.5. Recolher tempestivamente os encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios decorrentes da execugéo do
presente contrato;

9.6.6. Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este
contrato, ficaa CONTRATANTE autorizada a reter as faturas e deduzir destas os valores referentes aos salarios, auxilios
e eventuais direitos trabalhistas, repassando aos empregados os valores devidos, independente da eventual conclusdo de
processo administrativo;

9.6.7. A partir do primeiro ano de contrato, a empresa devera conceder imediatamente as férias do empregado, a fim
de evitar a acumulacéo de periodo, devendo comprovar ainda o depo6sito bancario do pagamento das férias e 1/3 ao
empregado.

9.6.8. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a satde no trabalho;

9.6.9. Nao submeter os trabalhadores a condigBes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por divida
ou trabalhos forgados;
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9.6.10. Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigéo de
aprendiz para 0s maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

9.6.11. Né&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condigdes perigosas
e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto
n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.6.12. Receber e dar o tratamento adequado a dentncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;

9.6.13. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servigo a previsibilidade da época de gozo de suas
férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servico;

9.6.14. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condigcdes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho.

9.7. EM RELACAO A SUSTENTABILIDADE

9.7.1. Garantir que seus empregados sigam as normas de sustentabilidade da Camara Municipal de Blumenau,
principalmente nos cuidados com reciclagem, separacdo de residuos e economia de dgua/energia por meio de treinamento
e acompanhamento continuo;

9.7.2. Atender as normas técnicas do Ministério do Trabalho e Emprego sobre salde, higiene e seguranca do trabalho
aplicéveis a cada servigo, além de providenciar os equipamentos de protecéo do trabalhador;

9.7.3. Adotar, na execucéo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais
€ Servigos.

9.8. DEMAIS OBRIGAC@ES
9.8.1. ACONTRATADA devera ainda observar o seguinte:

a) Manter seu pessoal orientado com relagdo a todo o funcionamento da sede da
CONTRATANTE, principalmente no que diz respeito aos extintores, parte elétrica e hidraulica;

b) Executar os servigos no novo enderego, em caso de mudanga de local na vigéncia do contrato, desde que se localize
dentro da respectiva &rea de circunscricao;

C) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de trabalho;

d) Repor, em até 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer objetos da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenham sido
danificados ou extraviados por seus empregados;

€) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga
da Administragdo, inclusive quanto a prevencgdo de incéndios e as de seguranga e medicina do trabalho;

f) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

g) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condigdes
exigidas para habilitacdo na licitacéo.
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h) Indenizar a CONTRATANTE pelos objetos e bens extraviados/retirados da sede da Camara Municipal
de Blumenau em razao de negligéncia de vigilancia;

i) Ndo empregar pessoas que sejam parentes até o terceiro grau, inclusive por afinidade, dos respectivos membros e
servidores da Camara Municipal de Blumenau.;

j) Néo repassar os custos de quaisquer um dos itens insumos a seus empregados;

k) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela
CONTRATANTE;

[) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela
CONTRATANTE, bem como impedir que a méo de obra que cometa falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da CONTRATANTE;

M) Preservar e guardar o patrimdnio da Camara Municipal de Blumenau;

n) Responder civil, penal e administrativamente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, indenizando a
Céamara Municipal de Blumenau no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da comprovacéao de sua responsabilidade,
sendo facultado & Camara Municipal de Blumenau a retencéo das faturas até o montante do prejuizo sofrido;

0) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.

p) Ndo permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o horario em que estiver
prestando servigo;

) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacdo (art. 116 da Lei 14.133/2021);

r) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico, da Lei 14.133/2021);

S) Submeter no inicio da execucdo do contrato, para conferéncia e identificagdo pela Camara Municipal de Blumenau,
os registros de admissdo de funcionario no E-social, com a relagdo nominal dos empregados de que atuardo na execugao
dos servicos, mencionando o0s respectivos enderegos e telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente
quaisquer alteracbes desses dados. Esta obrigacdo devera ser cumprida, também, sempre que houver
demissdo/admissdo/cobertura de novos empregados para a prestagdo dos servi¢os contratados;

t) Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

u) Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela Camara Municipal de Blumenau (ex.: por falta de
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
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com o0 objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
contribuicgdes sociais e FGTS decorrentes;

W) Manter constantemente atualizado o endereco da empresa e/ou de sua filial, bem como enderegos de e-mail,
telefones e todos os demais dados necessarios para que o Orgéo possa sempre estar em contato com a empresa.

V) N&o permitir que seus empregados tratem de assuntos pessoais ou de servico com autoridades néo relacionadas a
area gestora;

X) Né&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

y) Néo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no 85° do art. 18 da
Lei Complementar n° 123/2006;

Z) Néo se beneficiar da condigéo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no
8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

aa) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cesséo de
mao de obra, para fins de excluséo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacéo, conforme
previsdo do art.17, XII, art. 30, §1° 11, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar
das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

bb) Para efeito de comprovagdo da comunicagéo, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de mao de obra, até o dltimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de
vedacéo;

cc) E proibida a contratacio de servidor pertencente ao quadro de Pessoal da CONTRATANTE durante a vigéncia
do contrato;

dd) Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcdo na
licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

ee) Vedar a utilizagdo, na execucédo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcéo de confianca no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

ff) E proibida a veiculagio de publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizagio da
CONTRATANTE; e

09g) E vedada a subcontratacio total ou parcial dos servigos do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes se comprometem a realizar o tratamento de dados pessoais, compartilhados em decorréncia da execugéo
do presente contrato, em observancia da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), pautando
todo e qualquer tratamento na observancia dos principios da finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade
dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, ndo discriminagdo, responsabilizacdo e prestagdo de
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contas, previstos no Art. 6° da Lei, além da boa-fé na utilizagdo de informacGes pessoais para consecucao dos fins a que
se propde o presente instrumento;

10.2. A CONTRATADA se compromete a realizar o tratamento de dados pessoais, repassados em decorréncia da
execucao contratual, no territorio nacional e em conformidade com as instru¢cGes do CONTRATANTE;

10.3. ACONTRATADA se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na Lei Geral de Protecéo
de Dados e nas politicas de Protecdo de Dados Pessoais e de Seguranga da Informagao do Camara Municipal de Blumenau,
e deve comprovar ao CONTRATANTE, quando solicitado, as medidas técnicas e administrativas adotadas com o intuito
de proteger os dados pessoais repassados;

10.4. E vedado as partes a utilizacéo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugao contratual
para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal;

10.5. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados
pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o
disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das
informacdes a terceiros, salvo aquelas decorrentes de obrigacGes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual;

10.6. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, fica registrado que a CONTRATADA deve
realizar o credenciamento de seus representantes, designados para a execugdo do servico objeto deste contrato,
informando dados pessoais desses representantes ao CONTRANTANTE, utilizados exclusivamente para viabilizar a
execuc¢do do contrato, tais como: nimero do CPF e do RG, endereco eletrénico, cépia do documento de identificacdo
(listar outros, quando cabivel);

10.7. O processo de credenciamento deve incluir um Termo de Confidencialidade e Manutencdo de Sigilo, assinado
pelos representantes da CONTRATADA, dando conhecimento formal das obrigagdes e condi¢des acordadas nas clausulas
10.4 e 10.5 deste contrato, e da responsabilidade do credenciado, para garantir a observancia da confidencialidade dos
dados pessoais tratados;

10.8. A CONTRATADA deve conceder acesso aos dados pessoais tratados, para seus representantes, na medida
estritamente necessaria para a execu¢do, a gestdo e o acompanhamento do contrato, observando os principios da
necessidade de conhecer e do menor privilégio;

10.9. As partes responderdo administrativa e judicialmente, caso causarem danos patrimoniais, morais, individuais ou
coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral
de Protecéo de Dados;

10.10. A CONTRATADA fica obrigada a colaborar e prestar informagdes necessarias a0 CONTRATANTE, visando
ao atendimento tempestivo de solicitacdes apresentadas pelos titulares de dados pessoais, para o exercicio de direitos
previstos no art. 18 da LGPD, conforme prazos e recomendacdes da Agéncia Nacional de Protecdo de Dados — ANPD;

10.11. O CONTRTANTE fica obrigado a informar a CONTRATADA sobre qualquer alteracdo, correcdo,
anonimizagdo ou remocao de dados pessoais, decorrentes do exercicio de direitos do
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titular, e a CONTRATADA devera adotar procedimento idéntico nos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE;

10.12. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragéo,
comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art.
48 da Lei Geral de Protecdo de Dados;

10.13. A CONTRATADA, guando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto nos incisos do artigo
16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos em razdo da execucdo do contrato. O
CONTRATANTE devera ser formal e justificadamente comunicado da eventual impossibilidade da eliminagdo de dados
pessoais que nao se enquadrem na hipotese legal acima mencionada

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, em uma das
modalidades previstas no §1°, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada
ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar
da execugéo dos servicos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por
mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que 0 CONTRATADO
ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apolice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substituicdo da ap6lice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condicOes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item
05 deste contrato.

11.5. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, 0 CONTRATADO ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

11.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacoes
nele previstas;

11.6.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao CONTRATADO; e

11.6.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.6, observada a legislagcdo que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com correcdo monetéria.
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11.9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida puablica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicio financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
CONTRATADO obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em
que for notificada.

11.13. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto
ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021).

11.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular
Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apélice, carta fianca ou autorizacéo para a liberagdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que 0 CONTRATADO cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingéo por culpa
exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente seré liberada ante a comprovacéo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciérias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a mateéria;

11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

11.18. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo CONTRATANTE podera
utilizar o valor da garantia prestada para 0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nédo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestacéo de servicos.
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11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.20. O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execucéo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista especificamente no
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, demais normas regulamentares aplicaveis
e no artigo 156, § 1° da Lei 14.133 de 2021, o CONTRATADO que:

| - Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Der causa a inexecucéo total do contrato;
IV — Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
V — Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do contrato;
VI — Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
VII — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
VIII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragBes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

12.2.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

12.2.2. Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de
Blumenau;

12.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar.
12.2.4. Multa
12.3. Naaplicacéo das sancOes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgéos
de controle.
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f) Os critérios, circunstancias e procedimentos para a dosimetria previstos em demais normas regulamentares
aplicaveis, e no artigo 156, § 1° da Lei 14.133 de 2021.

12.4. A sancdo de impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio
de Blumenau deve ser aplicada de acordo com os prazos a seguir estabelecidos, quando ndo se justificar a imposicédo da
declaracéo de inidoneidade ao licitante CONTRATADO que praticar as condutas lesivas na forma abaixo:

Prazo do Impedimento de licitar

Inciso Conduta Lesiva e contratar com a Camara

Municipal de Blumenau (Pena
Base)

dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano
I a Administragdo, ao funcionamento dos 12 meses
servicos publicos ou ao interesse coletivo

I der causa a inexecucdo total do contrato 18 meses
Il deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame 4 meses
v ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente 12 meses

devidamente justificado

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
vV contratagdo, quando convocado dentro do 12 meses
prazo de validade de sua proposta

VI ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da

L A, 6 meses
licitagdo sem motivo justificado

125. A san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar impede o responsavel pelas infracfes
administrativas de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo PUblica direta e indireta de todos os entes federativos
e serd aplicada em consequéncia das condutas abaixo e pelos seguintes prazos:

Declaracéo de
Inciso Conduta Lesiva inidoneidade para licitar ou contratar
(Pena Base)

apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o
| certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a 48 meses
execucdo do contrato

I fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo

54 meses
do contrato
i comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer 54 meses
natureza
v praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo 54 meses
v praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de 60 meses
agosto de 2013

12.6. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

12.6.1. Para as infrages previstas no Item 12.1, subitens I, 1I, 11l e IV - a multa variara entre 0,5% a 15% do
valor do contrato.

12.6.2. Para as infragdes previstas no Item 12.1, subitens V, VI, VII e VIII - a multa variara entre 15% a 30% do
valor do contrato.
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12.7. Apenalidade de multa poderé ser aplicada cumulativamente com as sangdes de adverténcia, impedimento de licitar
e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Aapuracdo das infragGes administrativas e a aplicacdo das respectivas san¢oes observara o devido processo formal
definido na Lei 14.133/21, na Instru¢do Normativa DG n° 02, de 04/06/2024, demais normas regulamentares aplicaveis e
no artigo 156, § 1° da Lei 14.133 de 2021.

12.9. Caberéa recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

12.10. Caberéa a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da sancéo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.11. Orecurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

12.12.  Aaplicagdo das sang¢des previstas neste aviso ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
dos danos causados 8 CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

12.13. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagBes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos no art. 159 da referida Lei n° 14.133, de 2021 e de acordo com a 0s normativos da Camara Municipal de
Blumenau que regulamentam a Lei n° 12.846, de 2013.

12.14. A personalidade juridica da participante podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta dispensa de licitagdo ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligag&o ou controle, de fato ou de direito, com a participante, observados, em todos os casos, o contraditdrio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia, nos termos previstos no art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021,
e de acordo com a 0s normativos da Camara Municipal de Blumenau que regulamentam a Lei n°® 12.846, de 2013.

12.15. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133/2021).

12.16. Os débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a contratada possua com
0 mesmo 0rgdo ora CONTRATANTE, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
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12.17.  Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.18. A aplicacédo das sancdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.19. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n® 14.133/2021).

12.20. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para 0 CONTRATANTE, quando este ndo
dispuser de créditos orgamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagéo
do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extin¢éo contratual ocorreré apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteraco subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizacdes e multas.
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13.5. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢fes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigaces trabalhistas
ou suas condicGes de habilitagdo, sob pena de extingao contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correg&o.

13.8. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
Servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

13.9.1. agarantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza
trabalhista e previdenciéria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos
pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, 8 3°, I, e art. 139, I11, b, da Lei n.° 14.133/2021);
e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacéo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacéo das obrigacdes por parte do CONTRATADO no prazo
de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribuigdes previdenciarias
e do FGTS e entregé-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigac¢@es inadimplidas diretamente
aos empregados que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso I, da
Lei n® 14.133/2021).

13.11. O CONTRATANTE poderé ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, 111, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagédo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos termos
do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO
decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que 0 CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

13.13. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencao coletiva de trabalho em que se baseia a planilha
de custos e formagdo de pregos contratuais, em razdo de erro ou fraude
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no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposicdo de dnus financeiro para a

Administracdo Contratante, em cumprimento de decisao judicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alterac@es contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo exceder o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.4. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacéo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

14.5. Registros que ndo caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento da Camara Municipal de Blumenau deste exercicio, na dota¢do abaixo discriminada: 339037—3
—Vigilancia Ostensiva

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposic¢fes contidas na Lei n® 8.078, de 1990
— Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGCAO

17.1. Incumbird a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes PUblicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo
ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Blumenau/SC (Justica Estadual de Santa Catarina), para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92,
8§10, da Lei n® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS: 1-
2.
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PREGAO ELETRONICO n° 06/2026

APENSO A (do contrato)

AUTORIZAGCAO PARA DESCONTO NA FATURA, PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS, VERBAS
TRABALHISTAS, CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E FGTS

XXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXX com sede na Av. XXXXXXXXX, por intermédio de seu representante
legal, Sr. XXXXXXXXX, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n® XXXXXX, inscrito no CPF sob o n®
XXXXXXX, para fins do disposto no edital, em cumprimento ao disposto no art. 18 da IN SLTI/MPOG n° 5/2017,
AUTORIZA a Camara Municipal de Blumenau, CNPJ n° 83.184.226/0001-17, situada na Av. Rua XV de Novembro, 55,
Centro, Blumenau/SC, a:

a) Fazer a retencdo, a qualquer tempo, da garantia, até que haja a comprovagdo do pagamento de todas as verbas
rescisérias trabalhistas e bem como a utiliz&-la para honrar tal pagamento, caso este ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento do contrato;

b) Fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes valores ndo forem adimplidos, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis.

XXXXXXXX, XX de XXXX de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL CPF/MF n°
XXXX
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PREGAO ELETRONICO e 06/2026 (06/2026)

APENSO B (Do contrato)

AUTORIZA:(;AO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENGCAO E
UTILIZACAO DA GARANTIA.

(identificagéo do

licitante), inscrita no CNPJ n® , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RGn® e do
CPF n° , AUTORIZA, para os fins dos artigos 18 e 35 da Instrucdo Normativa n° 5/2017, da Secretaria

de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital:

( ) que os valores relativos aos salérios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados na execucéo do
contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigac¢des por parte da Contratada, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis, conforme o artigo
18, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017;

(') que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados
na execucdo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para
movimentagdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancéria oficial, conforme o artigo 18, Anexo XII e Anexo
VII-F, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017;

( ) que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS sejam retidos na fatura e depositados
diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na execugéo do contrato, observada a legislagédo
especifica, e conforme o artigo 18, Anexo XlII e Anexo VII-F, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2018;

( ) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos
trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a Contratada ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apOs o encerramento da vigéncia contratual, conforme artigos 3.1, “f’, do Anexo VII-F, da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 5/2017.

Municipio de ,em de de

(assinatura do representante legal do licitante)
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