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CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1

Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos de motoboy, apoio administrativo, copeiragem,

limpeza e manutencdo da Camara Municipal de Lages, a serem executados com regime de dedicacéo exclusiva de méo

de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

~ Quantidade Valor mensal por| Valor unitario* | Valor total**
Funcio C.H. C.H.
Item Colaborador Semanal Mensal colaborador (a) | (Valor mensal) (Valor anual)
(a) (R$) (RS) (RS)
Auxiliar d
1. oAt e 08 44 220 RS 5.990,44 R$ 47.923,55 | RS 575.082,60
Servigos Gerais
2. Copeira 02 44 220 R$ 5.352,04 R$ 10.704,07 RS 128.448,84
3. Digitador 01 30 180 R$ 5.876,29 R$ 5.876,29 R$ 70.515,48
4, Encarregado Nivel 1 05 40 200 R$ 7.880,71 RS 39.403,55 RS 472.842,60
5. Encarregado Nivel 2 01 40 200 R$9.471,14 R$ 9.471,14 RS 113.653,68
6. Moto Boy 01 44 220 R$ 6.567,81 R$ 6.567,81 RS 78.813,72
Oficial de
7, Manutengao 02 44 220 R$ 7.215,86 RS 14.431,72 RS 173.180,64
Predial
8. Recepcionista 03 44 220 R$ 5.604,13 R$ 16.812,38 R$ 201.748,56
Total de funcionarios 23 XXXXXXX XXXXXX XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX R$ 1.814.286,12
XXXXXXX | XXXXXX XX XXXXXXXXXX XXXXXXXXX RS 1.814.286,12

1.2.

O (s) servico (s) objeto desta contratacao séo caracterizados como comum (ns), conforme justificativa constante

do Estudo Técnico Preliminar (ETP).

1.3.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 anos contados do (a) publicacdo do Portal Nacional de Contratagdes

Publicas (PNCP), prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.

O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua execucdo € essencial para o funcionamento

ininterrupto das atividades da Camara, envolvendo a prestacdo regular e sistematica de servigos terceirizados para
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diversos cargos, A vigéncia plurianual é mais vantajosa considerando a necessidade de garantir a continuidade dos
servicos sem prejuizo as atividades institucionais e administrativas, bem como para otimizar a gestdo contratual e
financeira, conforme o ETP.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas

em relacdo a vigéncia da contratacéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos 0s
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1  Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

4.1.2 Forneca aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucao de servigos;

4.1.3 Realize a separagdo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis descartados pela Camara.

Subcontratacéo

4.2. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, podendo
o Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida pablica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de
capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacéo.

4.4, Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

44.1 A apolice de seguro-garantia deveré ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias
apos término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.4.2 Caso o0 adjudicatario ndo apresente a ap6lice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a

preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.
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4.4.3 A apolice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

444 Sera permitida a substituicdo da apélice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de
suspensao contratual.

445 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a ap6lice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancéria ou titulos de capitalizacéo.

4.5, Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetéria.

4.6. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.8. Na hipétese de opcédo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia deverd ser custeada por pagamento Gnico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente
constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1  Otitulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicfes gerais e 0 nimero
do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, I1, da Circular SUSEP
n® 656, de 11 de margo de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceita¢do, o pagamento de:
49.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigac6es
nele previstas;

49.2 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.9.3 Obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.10.  Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado ap6s decisao
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicial.

4.11.  No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacgdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12.  Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a ap6lice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou 0

adimplemento pela Administracao.

o TvCamaradelages

Rua Otacilio Vieira da Costa, 280 - CEP: 88501-050, Centro, Lages/SC 3 comarscetages
(49) 3251-5422 - camaralages.sc.gov.br - camaralages(@camaralages.sc.gov.br camaralages



CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA

Poder Legislativo

4.13.  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério
do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.14.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagéo
e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde
que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

4.15.  Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaragéo
do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1 A extin¢do da garantia ha modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.

4.15.2 A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.
4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa
exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1 A garantia somente sera liberada ante a comprovacéo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

4.16.2 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar
o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao
do pagamento das respectivas verbas rescisorias.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.19. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de

Referéncia.

Vistoria

4.20. A avaliacdo prévia do local de execucéo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 13:00 horas as 19:00 horas.

4.21.  Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.22.  Paraa vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a

realizacdo da vistoria.
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4221 E obrigatorio o agendamento prévio para a vistoria, que deve ser solicitado pelo e-mail

licitacao@camaralages.sc.gov.br.

4.23.  Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera:
4.23.1 Atestar que conhece o local e as condices da realizacdo ou servico
4.23.2 Prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicGes e

peculiaridades da contratacéo.

4.23.2.1.Caso o responsavel técnico necessite analisar o projeto da Camara para melhor dimensionar sua proposta,

podera solicita-lo pelo e-mail licitacao@camaralages.sc.gov.br.

4.24. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagcdes de desconhecimento das instalacGes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da presta¢do dos servigos, devendo o Contratado assumir 0s

onus dos servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1 Inicio daexecucdo do objeto: em até 15 dias da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5.1.2  Descricdo minima das atividades e das atribui¢fes a serem executadas:
5.1.2.1. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5.1.2.1.1. Limpeza e Higienizagdo de Ambientes Internos:

e Limpar e higienizar salas, gabinetes, plenario, corredores, escadas, rampas e demais dependéncias da Camara
Municipal.

e  Limpar pisos, paredes, divisorias e vidros.

e Limpar e organizar mdveis e utensilios (mesas, armarios, estantes, prateleiras, etc.).

e Limpar e desinfetar sanitarios, lavatérios e bancadas, incluindo pisos e paredes, utilizando detergentes e desinfetantes
adequados.

e Coletar o lixo de todas as lixeiras diariamente.

o Verificar e repor materiais de higiene (toalhas de papel, papel higiénico, sabonetes liquidos, desodorizantes sanitarios,
sacos de lixo) duas vezes ao dia.

e  Pulverizar aromatizador de ambientes.

¢ Regar plantas de vasos e jardineiras internas.

e Remover pé de mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos de janelas, aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc., com pano Uumido.

e Lavar bebedouros.

e Limpar tapetes, incluindo a aspiracéo de po.

e Limpar corrimaos, utilizando polidor de metais, se necessario.

e Limpar cadeiras, poltronas e sofés.
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e Limpar espelhos com pano umedecido em élcool.

e Lavar janelas, caixilhos, portas de vidro e outras superficies de vidro.
5.1.2.1.2.  Limpeza e Manutencéo de Areas Externas:

e Varrer areas cimentadas e calcadas.
e Coletar lixo seco duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos e removendo-o para o local designado.
e Limpar tapetes.

e Lavar paredes externas revestidas.
5.1.2.1.3.  Outras Atribuices:

e  Executar outros servigos de limpeza e manutencdo que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

e Realizar todas as atividades de forma a ndo prejudicar o funcionamento da Camara Municipal.
5.1.2.2. COPEIRA
5.1.2.2.1. Preparacgéo e servico de bebidas:

e  Preparar café e cha, acondicionar em garrafas térmicas e encaminhar para os setores indicados pela contratante.

e  Servir café em reunides ou quando solicitado.
5.1.2.2.2.  Organizacdo e limpeza da copa/cozinha:

e Coordenar as atividades da cozinha.

e Montar e desmontar mesas para eventos.

e Recolher bandejas, garrafas e copos.

e Lavar, secar e guardar lougas, bandejas, garrafas térmicas e outros utensilios.
e Limpar equipamentos de refrigeracdo e outros equipamentos em geral.

e Limpar bancadas, mesas, pias e armarios nas copas e locais de refeicéo.

e Descartar o lixo das lixeiras da copa.

o  Zelar pela limpeza do ch&o da copa.
5.1.2.2.3. Gestdo de materiais:

e Comunicar, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, a necessidade de materiais para a execucao

dos servigos, como coadores, bandejas, café, leite, cha, acucar, adogante, copos e outros.
5.1.2.2.4.  Outras responsabilidades:
e  Executar outras atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.
5.1.2.3. DIGITADOR
5.1.2.3.1. Digitador de Terminal:

o Entrada de Dados em Sistemas:
o Inserir dados em sistemas especificos do drgdo (ex: sistemas de cadastro, protocolos, etc.).

o  Atualizar e manter bancos de dados, garantindo a integridade das informagdes.
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o  Transcrever informagfes de documentos fisicos para o formato digital.
. Operacédo de Terminais:
o  Utilizar terminais de computador para acessar e operar sistemas informatizados.
o Seguir os protocolos de seguranca da informacédo ao acessar e manipular dados nos terminais.
. Producéo de Documentos:
o Digitar documentos oficiais, relatérios, memorandos e outros textos, seguindo normas de formatacdo e

ortografia.
5.1.2.3.2. Operador de Equipamentos de Entrada de Dados:

) Digitalizacdo e Processamento de Documentos:

o  Operar scanners e outros equipamentos de digitalizagdo para converter documentos fisicos em formato digital.
. Manuseio de Equipamentos:

o  Manter os equipamentos de entrada de dados em bom estado de funcionamento.
. Organizacao de Dados:

o  Organizar e classificar os dados digitais de acordo com os critérios estabelecidos pelo 6rgéo.
5.1.2.3.3. Operador de Microcomputador:

. Utilizacao de Softwares:

o Utilizar softwares de edicdo de texto, planilhas eletrbnicas e apresentacdes para produzir documentos e
relatorios.

o Utilizar softwares de comunicacdo, como e-mail e aplicativos de mensagens, para troca de informagdes.

o  Utilizar softwares de gestéo de arquivos para organizar e armazenar documentos digitais.
5.1.2.4. ENCARREGADO — NIVEL 1
A) ENCARREGADO-NIVEL 1

. Gestédo e Coordenacdo da Equipe Matutina:

o  Liderar, orientar e supervisionar a equipe de terceirizados durante o periodo matutino, garantindo a execucéo
das tarefas.

o  Fornecer treinamento pratico e tedrico, quando necessario, para assegurar a qualidade dos servigos.

o  Distribuir as atividades de acordo com o cronograma pré-estabelecido, considerando as necessidades e
prioridades.

o  Monitorar o desempenho da equipe, fornecendo suporte para garantir a qualidade dos servicos.

o  Gestdo de Conflitos: Mediar e resolver conflitos interpessoais dentro da equipe, promovendo um ambiente de
trabalho harmonioso.
e Resolucdo de Demandas e Comunicagao:

o  Atender e solucionar as demandas e ocorréncias da equipe sob sua supervisdo, buscando solugdes rapidas e
eficientes.

o  Comunicar ao Encarregado Nivel 2 as demandas que ndo puderem ser solucionadas, fornecendo informagdes

claras, detalhadas e precisas.
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o  Manter comunicacéo constante com o Encarregado Nivel 2, informando sobre o andamento das atividades,

eventuais problemas e solugdes adotadas.

e Organizacao e Preparacédo dos Materiais e Equipes:

o Organizar e disponibilizar os materiais de limpeza e equipamentos necessarios para a execucdo dos servicos
de limpeza no periodo matutino.

o Verificar a disponibilidade e o estado dos equipamentos, garantindo o bom funcionamento, a seguranca da
equipe e a longevidade dos equipamentos.

o Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos, e instruir a equipe para 0 uso correto.

o Organizar as equipes de trabalho, distribuindo as tarefas de forma equilibrada e eficiente, considerando as
habilidades e competéncias de cada membro.

e Elaboracéo e Fiscalizacdo do Cronograma Matutino:

o Elaborar o cronograma de atividades de limpeza para o periodo matutino, considerando as necessidades
dos setores, 0s prazos estabelecidos e as prioridades.

o Fiscalizar a execuc¢do dos servicos de acordo com o cronograma, garantindo o cumprimento das tarefas e
a qualidade dos resultados.

o Realizar alterages no cronograma, quando necessario, para que o servi¢o seja executado da melhor forma.

e Controle de Qualidade:

o Realizar inspecdes periddicas nas areas de trabalho, verificando a qualidade da limpeza e o cumprimento
dos procedimentos.

o Identificar e corrigir eventuais falhas na execucdo dos servigos, garantindo a satisfagéo da contratante.

e Outras atribuicdes:

o Executar outros servicos que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

B) ENCARREGADO-NIVEL 1

e Gestdo e Coordenacdo da Equipe Vespertina:

o Liderar, orientar e supervisionar a equipe de limpeza e copeirarem no periodo vespertino, garantindo a execucéo
das tarefas.

o Fornecer treinamento préatico e tedrico, quando necessario, para assegurar a qualidade dos servicos.

o Distribuir as atividades de acordo com o cronograma pré-estabelecido, considerando as necessidades e
prioridades.

o Monitorar o desempenho individual e coletivo da equipe, fornecendo feedback construtivo e suporte para
melhoria continua.

o Gestdo de Conflitos: Mediar e resolver conflitos interpessoais dentro da equipe, promovendo um ambiente de
trabalho harmonioso.

e Resolucdo de Demandas e Comunicagio:

o Atender e solucionar as demandas e ocorréncias da equipe sob sua supervisdo, buscando solugdes réapidas e

eficientes.
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o Comunicar ao Encarregado Nivel 2 as demandas que ndo puderem ser solucionadas, fornecendo informacées
claras, detalhadas e precisas.

o Manter comunicacdo constante com o Encarregado Nivel 2, informando sobre o andamento das atividades,
eventuais problemas e solugdes adotadas.

e Organizacao e Preparacéo de Materiais e Equipamentos:

o Organizar e disponibilizar os materiais de limpeza e equipamentos necessarios para a execugdo dos servigos de
limpeza e copeirarem no periodo vespertino.

o Verificar a disponibilidade e o estado dos equipamentos, garantindo o bom funcionamento, a seguranga da
equipe e a longevidade dos equipamentos.

o Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos, e instruir a equipe para o uso correto.

o Organizar as equipes de trabalho, distribuindo as tarefas de forma equilibrada e eficiente, considerando as
habilidades e competéncias de cada membro.

o Elaboracéo e Fiscalizagdo do Cronograma Vespertino:

o Elaborar o cronograma de atividades de limpeza e copeirarem para o periodo vespertino, considerando as
necessidades do setor, 0s prazos estabelecidos e as prioridades.

o Fiscalizar a execu¢do dos servicos de acordo com o cronograma, garantindo o cumprimento das tarefas e a
qualidade dos resultados.

o Realizar alteragdes no cronograma, quando necessario, para que o servigo seja executado da melhor forma.

e Controle de Qualidade:

o Realizar inspecdes periddicas nas areas de trabalho, verificando a qualidade da limpeza e o cumprimento
dos procedimentos.

o Identificar e corrigir eventuais falhas na execugdo dos servicos, garantindo a satisfacdo da contratante.

e OQOutras atribuicdes:

o Executar outros servicos que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

C) ENCARREGADO-NIVEL 1

e Recebimento e Conferéncia de produtos:

o Receber e conferir materiais e produtos.

o Inspecionar a qualidade e a quantidade dos materiais recebidos, verificando se estdo em conformidade com as
especificacoes.

o Registrar a entrada de materiais no sistema de controle de estoque.

e Armazenamento e Organizacéo:

o Armazenar materiais e produtos de forma organizada e segura, otimizando o espago disponivel no
almoxarifado.

o ldentificar e etiquetar os materiais, facilitando a localizacdo e o controle de estoque.

o Manter o almoxarifado limpo e organizado, garantindo a seguranca e a integridade dos materiais.

e Controle de Estoque:

o Realizar inventarios periddicos para verificar a exatiddo do estoque e identificar possiveis divergéncias.
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o Controlar a entrada e saida de materiais, registrando as movimentagdes no sistema de controle de estoque.

o Monitorar os niveis de estoque, identificando a necessidade de reposicao de materiais.

o Elaborar relatérios de estoque, informando sobre a disponibilidade de materiais e 0 consumo.

e Distribuicao e Expedicéo:

o Separar e embalar os materiais solicitados pelos diversos setores da empresa.

o Preparar os materiais para expedicao, verificando notas fiscais e ordens de servigo.

o Controlar a saida de materiais do almoxarifado, registrando as movimentagfes no sistema de controle de
estoque.

e Gestéo e Coordenacdo da Equipe Vespertina

o Liderar, orientar e supervisionar as recepcionistas no periodo vespertino, garantindo a execug¢do das tarefas.

o Fornecer treinamento pratico e teérico, quando necessario, para assegurar a qualidade dos servigos.

o Distribuir as atividades de acordo com o cronograma pré-estabelecido, considerando as necessidades e
prioridades.

o Monitorar o desempenho individual, fornecendo feedback construtivo e suporte para melhoria continua.

o Gestdo de Conflitos: Mediar e resolver conflitos interpessoais, promovendo um ambiente de trabalho
harmonioso.

e Resolucio de Demandas e Comunicagéo:

o Atender e solucionar as demandas e ocorréncias da equipe sob sua supervisdo, buscando solugdes rapidas e
eficientes.

o Comunicar ao Encarregado Nivel 2 as demandas que ndo puderem ser solucionadas, fornecendo informacées
claras, detalhadas e precisas.

o Manter comunicagdo constante com o Encarregado Nivel 2, informando sobre o andamento das atividades,
eventuais problemas e solugdes adotadas.

e OQutras Funcoes:

o Zelar pela conservacdo e manutencéo dos equipamentos e materiais do almoxarifado.

o Atender as solicitagbes de outros setores da Camara, fornecendo informagdes sobre a disponibilidade de
materiais.

o Executar outros servigos que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

D) ENCARREGADO-NIVEL 1

e Gestdo e Coordenacédo da Equipe

o Liderar, orientar e supervisionar os oficinais de manutencédo predial, garantindo a execuc¢do das tarefas.

o Fornecer treinamento prético e tedrico, quando necessario, para assegurar a qualidade dos servicos.

o Distribuir as atividades de acordo com o cronograma pré-estabelecido, considerando as necessidades e
prioridades.

o Monitorar o desempenho individual, fornecendo feedback construtivo e suporte para melhoria continua.

o Gestdo de Conflitos: Mediar e resolver conflitos interpessoais, promovendo um ambiente de trabalho

harmonioso.
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¢ Resolugdo de Demandas e Comunicagéo:

o Atender e solucionar as demandas e ocorréncias da equipe sob sua supervisdo, buscando solucGes rapidas e
eficientes.

o Comunicar ao Encarregado Nivel 2 as demandas que ndo puderem ser solucionadas, fornecendo informacoes
claras, detalhadas e precisas.

o Manter comunicagdo constante com o Encarregado Nivel 2, informando sobre o andamento das atividades,
eventuais problemas e solugfes adotadas.

e Organizaco e Preparacéo de Materiais e Equipamentos:

o Organizar e disponibilizar os materiais necessarios para a execucdo dos servigcos de manutengéo.

o Verificar a disponibilidade e o estado dos equipamentos, garantindo o bom funcionamento, a seguranca da
equipe e a longevidade dos equipamentos.

o Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos, e instruir a equipe para o uso correto.

o Organizar as equipes de trabalho, distribuindo as tarefas de forma equilibrada e eficiente, considerando as
habilidades e competéncias de cada membro.

o Elaboracéo e Fiscalizacdo do Cronograma:

o Elaborar o cronograma de atividades de manutengéo, considerando as necessidades da Camara, 0s prazos
estabelecidos e as prioridades.

o Fiscalizar a execucdo dos servigos de acordo com o cronograma, garantindo o cumprimento das tarefas e
a qualidade dos resultados.

o Realizar alteragfes no cronograma, quando necessario, para que o servigo seja executado da melhor forma.
Controle de Qualidade:

o Realizar inspecOes periodicas nas areas de trabalho, verificando a qualidade dos servigos prestados.

o Identificar e corrigir eventuais falhas na execugdo dos servicos, garantindo a satisfacdo da contratante.

Outras Funcdes:

o Executar outros servicos que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

E) ENCARREGADO-NIVEL 1

e Suporte ao Setor de Compras

o Auxiliar o setor de compras na negociagéo com fornecedores, buscando melhores condigdes de pagamento e
descontos.

o Realizar outras tarefas que auxiliem o setor de compras no desempenho de suas funcdes.

e Gestdo e Coordenacédo da Equipe

o Liderar, orientar e supervisionar o digitador e 0 motoboy, garantindo a execucao das tarefas.

o Fornecer treinamento prético e tedrico, quando necessario, para assegurar a qualidade dos servigos.

o Distribuir as atividades de acordo com o cronograma pré-estabelecido, considerando as necessidades e
prioridades.

o Monitorar o desempenho individual, fornecendo feedback construtivo e suporte para melhoria continua.
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o Gestdo de Conflitos: Mediar e resolver conflitos interpessoais, promovendo um ambiente de trabalho
harmonioso.

e Resolucdo de Demandas e Comunicacao:

o Atender e solucionar as demandas e ocorréncias da equipe sob sua supervisdo, buscando solucGes rapidas e
eficientes.

o Comunicar ao Encarregado Nivel 2 as demandas que ndo puderem ser solucionadas, fornecendo informacdes
claras, detalhadas e precisas.

o Manter comunicagdo constante com o Encarregado Nivel 2, informando sobre o andamento das atividades,
eventuais problemas e solugdes adotadas.

e Organizaco e Preparacéo de Materiais e Equipamentos:

o Organizar e disponibilizar os materiais necessarios para a execu¢do dos servicos da equipe sob sua
supervisao.
o Verificar a disponibilidade e o estado dos equipamentos, garantindo o bom funcionamento, a seguranca da

equipe e a longevidade dos equipamentos.

o Zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos, e instruir a equipe para o uso correto.

o Organizar as equipes de trabalho, distribuindo as tarefas de forma equilibrada e eficiente, considerando as
habilidades e competéncias de cada membro.

e Elaboracéo e Fiscalizacdo do Cronograma:

o Elaborar o cronograma de atividades da equipe sob sua supervisdo, considerando as necessidades da
Camara, os prazos estabelecidos e as prioridades.

o Fiscalizar a execuc¢do dos servi¢os de acordo com o cronograma, garantindo o cumprimento das tarefas e
a qualidade dos resultados.

o Realizar alterages no cronograma, quando necessario, para que o servi¢o seja executado da melhor forma.

Controle de Qualidade:
o Realizar inspecOes periddicas nas areas de trabalho, verificando a qualidade dos servigos prestados.

o Identificar e corrigir eventuais falhas na execucdo dos servigos, garantindo a satisfagéo da contratante.

Outras Atribuicdes:

o Executar outros servigos que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

5.1.2.5. ENCARREGADO — NIVEL 2
5.1.25.1. Gestdo e Supervisdo da Equipe:

o Liderar, orientar e supervisionar a equipe de trabalho, assegurando a correta execugdo das atividades
o Distribuir tarefas, monitorar o desempenho individual e coletivo, e fornecer feedback para melhoria continua.
e Colaborar com o setor de recursos humanos da contratada nos processos de admissdo e demissdo de

funcionérios terceirizados, em conformidade com as normas e procedimentos estabelecidos.

5.1.2.5.2. Comunicacdo e Informacéo:
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e Manter comunicagéo constante com o setor competente do contratante, informando sobre o andamento das
atividades, eventuais problemas e solucdes adotadas.

e Servir como ponto de contato entre direcdo da Camara, os funcionarios e a empresa terceirizada
5.1.2.5.3. Controle e Qualidade dos Servicos:

e Garantir que os servicos sejam executados de acordo com as normas, procedimentos e padrbes de qualidade
estabelecidos pelo contratante.
¢ Monitorar a utilizacdo de materiais e equipamentos, evitando desperdicios e garantindo a conservacao.

o Identificar e solucionar problemas operacionais, propondo melhorias nos processos de trabalho.
5.1.2.5.4. Atendimento e Solucdo de Demandas:

e Receber e analisar as demandas dos profissionais da contratada, buscando solucGes eficazes e tempestivas.

o Intermediar a comunicagdo entre os colaboradores e a empresa terceirizada, buscando a resolugéo de conflitos
e a satisfacdo de ambas as partes.

e Atender as solicitagdes da fiscalizacdo do contrato, providenciando as a¢Bes necessarias para 0 cumprimento

das determinacdes.
5.1.2.5.5. Zelo pelo Patrimdnio e Seguranca:

e Zelar pela conservagao e bom uso dos equipamentos e materiais disponibilizados para a execucéo dos servicos.
e Garantir o cumprimento das normas de seguranca do trabalho, prevenindo acidentes e promovendo um ambiente

seguro.
5.1.2.5.6. Outras atribuigdes:

e Executar outros servicos que sejam considerados necessarios pela Camara Municipal.

5.1.2.6. MOTO BOY

e Organizar, separar e transportar documentos importantes.

e Enviar mensagens para fornecedores ou outros funcionarios.

e Servicos de cartorios (autenticar documentos, reconhecer firma de assinaturas e outras atividades burocraticas)
e Servigos de Correio

e  Servigos Bancéarios

e Outras atividades inerentes a funcéo.

5.1.2.7. OFICIAL DE MANUTENCAO
5.1.2.7.1. Atividades de Manutencdo Geral:

e Manutencao Predial:
o Executar servigos de manutencdo preventiva e corretiva em instalagdes prediais, abrangendo areas civil,

hidraulica, elétrica e de paisagismo.
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o Realizar reparos e reformas em alvenaria, pisos, revestimentos, telhados, calhas e fachadas.
o Efetuar servigos de pintura em superficies internas e externas.
o Preparar e revestir tetos, paredes e outras partes de edificacbes com materiais apropriados.

e Manutencao Hidraulica:

o Executar servicos de manutencdo em instalagdes sanitarias e hidraulicas, incluindo reparos em
tubulagdes, valvulas, torneiras e demais componentes.

e Manutengdo Elétrica:

o Realizar manutencao de baixa complexidade em instalagdes elétricas, rede légica e de telefonia, como
troca de lampadas, interruptores, tomadas e outros dispositivos.

o Realizar reparos e manutengdes em equipamentos eletronicos de baixa complexidade.

e Manutenc¢do de Mobilidrio e Equipamentos:

o Executar servigos de manutencdo, reparos e acabamento em mobiliarios e equipamentos diversos.
5.1.2.7.2. Organizacdo e Seguranga:

o Zelar pela manutencgdo, organizacdo e conservacdo dos equipamentos e ferramentas de trabalho.
o Executar trabalhos em altura, cumprindo rigorosamente as normas de seguranca.
o Zelar pela manutencéo, limpeza, e conservagéo do seu local de trabalho, bem como, a guarda e o controle de todo

material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade.
5.1.2.7.3. Outras Atribuigdes:

e Acompanhar 0s servigos executados por empresas especializadas contratadas, prestando informagdes e auxilio
necessario.
o Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais e equipamentos diversos.

e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

5.1.2.8. RECEPCIONISTA

5.1.2.8.1. Atendimento e Recepcéo:

. Receber e anunciar visitantes, direcionando-os aos seus destinos.

. Atender e direcionar ligacGes telefonicas, anotando e transmitindo recados quando necessario.
. Fornecer informag6es ao publico em geral, tanto pessoalmente quanto por telefone.

) Manter uma lista atualizada de ramais internos.

5.1.2.8.2. Controle de Acesso e Seguranca:

e Controlar o fluxo de pessoas e veiculos na entrada do prédio.

o Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, identificando-as e impedindo a entrada de individuos suspeitos.

o Registrar a entrada e saida de pessoas e veiculos, utilizando formularios de controle fornecidos pelo contratante.
o Entregar crachas de visitantes e recolhé-los na saida.

e Monitorar o estacionamento, orientando os usuarios e controlando a entrada e saida de veiculos.
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e Registrar todas as ocorréncias anormais em local apropriado.

5.1.2.8.3. Correspondéncia e Encomendas:

e Receber e encaminhar correspondéncias e encomendas de pequeno porte aos destinatarios.
5.1.2.8.4. OQutras Atribuicdes:

e Manter uma lista atualizada de telefones de emergéncia (Pronto Socorro, Bombeiros, Policia, etc.).
e Prestar suporte a outras atividades relacionadas a funcéo, conforme necessério.

o Executar outras tarefas correlatas, conforme orientacao superior.

Local e horario da prestacdo dos servigos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: Rua Otacilio Vieira da Costa, 280 - CEP: 88501-050,
Centro, Lages/SC;

5.3. Os servicos serdo prestados nos periodos matutino, vespertino e noturno, de acordo com a necessidade

e conveniéncia da Camara.

Uniformes

5.4. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

54.1 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

54.1.1. Aos empregados que desempenham as funcdes de Oficial de Manutencdo Predial e Auxiliar de Servicos
Gerais, a contratada fornecera, anualmente, 02 (dois) pares de botinas. No inicio do contrato, serdo fornecidas 02 (duas)
calgas e 02 (duas) camisetas, com substituicdo a cada 06 (seis) meses ou, a qualquer momento, em até 07 (sete) dias apds

comunicacdo escrita do Contratante, caso ndo atendam as condi¢@es minimas de apresentacao.

5.4.1.2. Aos demais empregados, a contratada fornecerd, no inicio do contrato, 1 (uma) camiseta e 1 (uma)
camisa polo. A substituicdo dessas pecas devera ocorrer a cada 06 (seis) meses ou, a qualquer momento, em até 07 (sete)

dias apds comunicagdo escrita do Contratante, caso nao atendam as condi¢gBes minimas de apresentacao.

54.2 As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

54.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

544 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cOpia, devidamente acompanhada do

original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato
5.5. Néo serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do

objeto.

Rua Otacilio Vieira da Costa, 280 - CEP: 88501-050, Centro, Lages/SC
camaralages
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as

normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao

sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagGes entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que

0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletr6nica para esse fim.

6.4. O ¢6rgdo ou entidade poderé convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.
6.5. Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 6rgdo ou entidade podera convocar o

representante da empresa contratada para reunido inicial.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacéo a execugdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do preposto da

empresa, hipdtese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo
6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos.

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagcdes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua

responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual.
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6.15.1 A comunicag8o deve ocorrer nos 2 (dois) meses anteriores ao fim do contrato.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposi¢es previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo V111 da Instrucéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrdnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislagdo trabalhista.

6.18.1 E responsabilidade do Encarregado Nivel 2 conferir as horas mensais e informar o gestor do contrato.

6.19. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o Encarregado Nivel 2 observara se foi
efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao
recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.20. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo so deverd ser realizado se as horas de auséncia ndo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencgdo coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.21. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera
proporcional ao periodo ndo compensado.

6.22. Na hipotese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final
de ano, o Encarregado Nivel 2, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando ciéncia ao

gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.23. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condicfes de habilitagcdo da contratada, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.24. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente
na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia.

6.25. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacdes:

6.25.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.25.1.1.  No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentago:

6.25.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,

nameros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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6.25.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.25.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos; e

6.25.1.2.  Entrega até o dia trinta de cada més de prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do

contrato dos seguintes documentos:

6.25.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.25.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

6.25.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.25.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.25.1.2.5. A medic¢do ou relatério discriminando a relagdo de funcionérios e valores de cada um.

6.25.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.25.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.25.1.3.2. Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.25.1.3.3. Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.25.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre outros),
a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da

prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.25.1.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.25.1.4.  Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato,

apos o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.25.1.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente

homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
6.25.1.4.2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.25.1.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado

dispensado;

6.25.1.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.26. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.25.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.27. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.25.1.1 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.28. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacGes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos
contratados.

6.29. Para fins de comprovacéo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociacéo,
dentre outros.

6.30. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item.

6.31. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragéo.

6.32. Decorridos trés meses de irregularidade no recolhimento das contribuicBes previdenciarias, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverao oficiar a Receita Federal
do Brasil (RFB).

6.33. Decorridos trés meses de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.34. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicfes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanges.

6.35. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacoes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagcdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.36. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e para com 0 FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.37. N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante
poderé efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.38. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por
quaisquer obrigacgdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.39. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagdo, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigac@es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes @ mado de obra

alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.
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6.40. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato.

6.41. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.42. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més

anterior.

Gestor do Contrato

6.43. Cabe ao gestor do contrato:

6.43.1 Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos 0s
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatrio com vistas a verificacdo da necessidade
de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.43.2 Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.43.3 Acompanhar a manutencéo das condic8es de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento.

6.43.4 Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.44. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razéo de recesso de
fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando sobre a possibilidade e 0s requisitos para concessao.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. Serd indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo

das sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.1.1 Né&o produziu os resultados acordados,
7.1.2 Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
7.1.3 Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou os utilizou

com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.
7.1.4 Deixou de realizar pagamento do salario e dos beneficios legais até o 5° dia util.

7.14.1. O salario, o vale-transporte (Lei n° 7.418/85) e o auxilio-alimentacdo (Lei n° 14.442/22) devem ser

quitados no mesmo dia e de forma conjunta.
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Do recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 15 (quinze) dias, pelo fiscal, quando
verificado o cumprimento das exigéncias.

7.3. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda

do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. Para efeito de recebimento provisdrio, o periodo de competéncia (més de referéncia) sera considerado

para fins de faturamento. A Nota Fiscal serd enviada no més seguinte ao de competéncia.

7.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢fes resultantes da execugéo, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Gnica medic&o de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.6. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Gltima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas

todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacGes

constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.8. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 15 (quinze) dias, contados do recebimento

provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente.

7.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do

objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de

inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.11. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela

seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucgéo do contrato.

Liquidacéo

7.12. Recebida a Nota Fiscal, a liquidagdo ocorrera mediante a apresentacéo dos seguintes documentos:
7121 Certiddes Negativas de Débito:

7.12.1.1.  Federal

7.12.1.2.  Estadual

7.12.1.3.  Municipal

7.12.1.4.  Trabalhista
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7.12.1.5. FGTS

7.12.2 Medicdo ou relatdrio discriminando a relacdo de funcionarios e valores

7.12.3 Comprovacdo dos pagamentos de salarios e beneficios,

7.124 Guias e comprovantes de pagamentos de encargos (INSS e FGTS)

7.13. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) O prazo de validade;

I) A data da emiss&o;

I11) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IV) O periodo respectivo de execugdo do contrato;
V) O valor a pagar; e

VI) Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.14. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a

comprovagéo da regulariza¢do da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.15. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgdo da regularidade

fiscal, conforme item 7.12.

7.16. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O

prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.17. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do Contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para

garantir o recebimento de seus créditos.

7.18. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.19. Em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que serdo

deduzidas do pagamento devido ao contratado;

Prazo de pagamento

7.20. O pagamento sera efetuado até o Ultimo dia do més seguinte ao da competéncia, mediante comprovacéo
na liquidacdo.
7.21. No caso de eventuais atrasos de pagamento das faturas, por culpa da Administragdo, sera acrescida uma

multa de 2% (dois por cento) ao més e juros de mora de 1% (um por cento) ao més pro rata die.
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Forma de pagamento

7.22. O pagamento sera realizado por meio de BOLETO BANCARIO.
7.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.
7.23.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
Repactuacao

7.24. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, ap6s o

interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.
7.25. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

7.25.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.26. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado a partir da

data da Gltima repactuacdo correspondente @ mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.26.1 Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.27. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos

de trabalho das respectivas categorias.

7.28. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.29. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢fes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacBes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de

encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.30. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o Contratado efetuard a
comprovacéo da variacéo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo

do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.30.1 A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou Dissidio

Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.30.2 A repactuacdo dos valores do salario, do auxilio-alimentagdo, dos beneficios de natureza trabalhista ou

social e demais custos relativos & mao de obra indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convencao
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ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa

no momento da licitacdo) e ndo o instrumento paradigma.

7.30.2.1.  Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual esta
vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos

beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da licitagdo.

7.31. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de precos do

valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.32. Nas aferi¢Bes finais, 0 indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,

obrigatoriamente, o definitivo.

7.33. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera

adotado, em substituicfo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.34. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para

reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.35. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mdo de obra
vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo, quando for o caso, a data do

inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagao.

7.36. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que

assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes futuras.

7.37. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e

apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

7.38. O pedido de repactuacdo deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual

prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.39. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencédo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser

exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.40. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada

tempestivamente, hip6tese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.41. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da

data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.41.1 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou

apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.
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7.42. A repactuacao de precos serd formalizada por apostilamento.

7.43. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencédo

do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.44, O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcéo inicial em relacdo ao valor contratado.

7.45. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagéo contratual ou da
repactuacdo de precgos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos
efetivos dessas contribuices.

7.46. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Pre¢os do presente Contrato, desde que

comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercusséo sobre os precos contratados.

7.46.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucdo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3 Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“e”, “f?, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade

mais grave.
8.24 Multa:
8.2.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de

atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida.
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8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacéo ou

reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia
autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas

clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoéria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10% (dez por cento) a 20% (vinte

por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.4. Compensatoéria, para a inexecu¢do total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 15% (quinze por

cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacéo.

8.2.45. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte

por cento) do valor da contratacédo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 10%

(dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratac&o.

8.2.4.7. Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por

cento) do valor da contrata¢do

8.3. A aplicagdo das sanc¢Bes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangOes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.
8.5. Antes da aplicagdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,

contado da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
seré cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data
do recebimento da comunicag8o enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacao das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificaces serdo enviadas eletronicamente para 0s
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagles a eles
comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das san¢Oes serdo considerados:

8.9.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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8.9.2 As peculiaridades do caso concreto;

8.9.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.94 Os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientag@es dos

6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administragcdo PUblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderéa ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua

com o mesmo 6Orgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucgéo

9.2 Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacgdo exclusiva de méo de obra,
somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formag&o de precos, valores
iguais ou superiores aos orgados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na
Convencdo Coletiva de Trabalho n° 14/2025.
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Exigéncias de habilitagio
9.3. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

Habilitacéo juridica

9.4. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (de acordo com as exigéncias do Novo Cédigo
Civil), a alteragdo contratual referente a mudanca de razédo social, na hipdtese de haver a referida mudanca, bem como a
altima alteracdo, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes,

acompanhado dos documentos de elei¢do de seus administradores;

9.5. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo
respectiva.
9.6. A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito de tratamento diferenciado

previsto na Lei Complementar n® 123/06, devera ser comprovada mediante apresentacdo da seguinte documentacao:

I.  Comprovacdo de opcdo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita Federal,
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SIMPLESNACIONAL /aplicacoes.aspx?id=21; e

Il. Declaracdo firmada pelo representante legal da empresa ou seu procurador, de ndo haver nenhum dos

impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/06, conforme modelo ou

I1l.  Os documentos relacionados nos subitens anteriores, para efeito de comprovagéo da condi¢do de Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser substituidos pela Certiddo expedida pela Junta Comercial, nos termos da
Instrucdo Normativa do DNRC n° 103, publicado no D.O.M do dia 22/05/2007.

IV. Esta certiddo tera validade até o prazo de 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do exercicio em que foi

emitida para os casos em que a emissao tenha sido a partir de 1° de maio de 2013.

V. A mera juntada da declaracdo disposta no item Il ndo serd suficiente para comprovacdo da condi¢do de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nao sendo a licitante optante pelo sistema Simples de Tributagéo, devera

juntar ao processo licitatério a Certiddo descrita no item IlI.

VI. Declaragdo de que ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados

extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.7. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
9.8. Prova de Regularidade perante a Fazenda Federal e a Seguridade Social,
9.9. Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual. As empresas sediadas em Estados que facam a divisao

entre certiddes negativas de débitos inscritos e ndo inscritos na divida ativa, para fins de comprovacao de regularidade
fiscal com a Fazenda Estadual, somente serdo consideradas habilitados e regulares aquelas que juntarem ambas as

certidoes;
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9.10. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do licitante;

9.11. A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou

sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.12. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (Certificado de
Regularidade do FGTS);

9.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de Certiddo Negativa, nos termos da Lei Federal n® 12.440/11;

9.14. DECLARAGAO expressa de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal, de acordo com o que estabelece o Decreto Federal n° 4.358, de 05/09/2002;

9.15. DECLARAGCAO de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

9.16. DECLARAGCAO de que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas, sob pena de desclassificagéo;

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.17. Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperacdo judicial expedida pela Comarca do

distribuidor da sede da pessoa juridica. Entende-se como sede da Pessoa Juridica a matriz do estabelecimento.

9.18. Balanco patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis dos 2
(dois) dltimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente
(LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

9.18.1 Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido, para fins de habilitacdo, capital minimo de a
10% do valor total estimado da contratagéo.

9.18.2 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo; e

9.18.3 Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo;

9.19. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao SPED.

9.20. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracédo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.21. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo | deste Termo de Referéncia, de que um doze avo dos contratos firmados com a Administracdo
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do

interessado, observados 0s seguintes requisitos:
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9211 A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
altimo exercicio social; e

9.21.2 Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera

apresentar justificativas.

Qualificacdo Técnica
9.22. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informaces e das condigdes locais

para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratacao.

Qualificagdo Técnico-Operacional

9.23. Comprovacéo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade operacional equivalente
ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.23.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato (s)

executado (s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.23.1.1.  Contrato (s) que comprove (m) a experiéncia minima de 03 (trés) anos do fornecedor na prestacéo dos

servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes;

9.23.1.2.  Contrato (s) que comprove (m) a execucao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados; OU contrato (s) que comprove (m) a execucao,

pelo fornecedor, de servicos envolvendo, no minimo, nimero de postos de trabalho equivalente ao da contratacao;

9.23.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentagdo e o
somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de

comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

9.23.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
9.234 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgdo da legitimidade dos

atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, cépia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego
atual do Contratante e local em que foram prestados 0s servigos, entre outros documentos.

9.235 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal ou
secundéria especificadas no contrato social vigente.

9.24. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidfes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°

14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

DisposicOes gerais sobre habilitacdo
9.25. A participacdo e execucdo deste contrato ficam restritas as empresas sujeitas ao Brasil, com filial ou

sede em territério nacional, legalmente registradas nos 6rgdos competentes, em razdo da necessidade de aplicacdo das
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obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais dispostas na legislagdo brasileira, especialmente no que se refere a
contratacdo de empregados em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra.

9.26. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.27. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.28. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos

pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATA(;AO
10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € 0 maximo aceitavel, é de R$ 1.814.286,12 (um milh&o oitocentos e

quatorze mil duzentos e oitenta e seis reais e doze centavos), conforme custos unitarios apostos na em anexo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: Proj/Atividade
-2.800- Manutencéo e Funcionamento das Atividades da Camara de Vereadores 3.3.90.39.99.00.00.00 — Outros Servigos

de Terceiros - Pessoa Juridica.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1.  Asinformac6es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

Lages, 31 de marco de 2025.

MAURICIO Assinado de forma digital

BATALHA por MAURICIO BATALHA
MACHADO:83202129953
MACHADO:83202 pados: 2025.04.24

129953 13:27:29-03'00"

CAMARA DO MUNICIPIO DE LAGES
CNPJ: 83.509.547/0001-44
Mauricio Batalha Machado

CPF: 832.xxX.XXX-53
Presidente do Legislativo
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ANEXO |
DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa <nome da licitante>, inscrita no CNPJ (MF) n° <n® do CNPJ da licitante>, possui 0s seguintes

contratos firmados com a iniciativa privada e administragdo publica:

N° Vigéncia Valor total anual
Orgao/Empresa o Inicio Término do contrato
Contrato/Aditivo ]
atualizado

Valor Total dos Contratos (atualizados)

<Local> e <data>

<Assinatura identificada do emissor>

COMPROVACAO DA SUBCONDICAO
Calculo visando comprovar que o patrimonio liquido é superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados

com a administracdo pUblica e com a iniciativa privada. O resultado da expressdo devera ser superior a 1.

Valor do Patrimoénio Liquido 12
Valor total dos Contratos

COMPROVACAO DA CONDICAO
Calculo demonstrativo da variagdo percentual do valor total constante na declaragéo de contratos firmados com a
iniciativa privada e com a Administragdo Publica em relagdo a receita bruta informada na DRE. Caso o percentual
encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera apresentar as devidas justificativas.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos)
Valor da receita bruta

x 100

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observacoes:

1. Esta declaracédo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

3. Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
4. Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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