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\«,e\s‘*""%% ESTADO DE SANTA CATARINA Processo Administrativo n2 004/2026
i 9% CAMARA MUNICIPAL DE POMERODE Dispensa de Licitagdo n2 003/2026
Av. 21 de Janeiro, 1777 Centro Pomerode/SC

Tel. (47) 3387-2464

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N2 003/2026
CAMARA MUNICIPAL DE POMERODE

OBJETO VALOR TOTAL ESTIMADO ‘

1. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais -PGR do Ministério do Trabalho e Emprego — NR-1
2. Elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade — LTIP NR-15 e NR-16.

3. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢ces Ambientais
de Trabalho — LTCAT.

4. Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO NR-7.

5. Emissdo dos ASQ’s (atestados de salde ocupacionais):

admissionais, periddicos, mudancas de riscos ocupacionais,
retornos ao trabalho e demissionais, para os funciondrios da

CONTRATANTE.

6. **Realizacdo de pericias médicas para afastamentos e

retornos de afastamentos, conforme a necessidade. RS 4.651,04 (Quatro mil,
7. Emissdo dos PPP’s (Perfis Profissiograficos  seiscentos e cinquenta e um
Previdencidrios) itens técnicos: item 14 Profissiografia, itens da reais e quatro centavos)

Secdo Il de Registros Ambientais e itens 16 e 18, para a
CONTRATANTE, contemplando exclusivamente o0s riscos
avaliados pela CONTRATADA, a partir da vigéncia deste

instrumento.

8. Emissdo do Relatdrio Analitico do PCMSO.

9. Envio de dados do e-social (mensageria).

10. Mediante procuragdo especifica remetida pela

contabilidade da CONTRATANTE, caberd a CONTRATADA
proceder o envio, 0 monitoramento (controle, e
reprocessamento), se houver, dos eventos de SST — Saude e
Seguranca do Trabalho para o Governo Federal, correspondentes
aos leiautes S-2220 (Monitoramento de Saude do Trabalhador),
S-2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos) e
§-2210 (Comunicado de Acidente de Trabalho), por conta da
obrigatoriedade prevista no e-Social eventos de SST.

* Até 20 servidores publicos.

** 04 (quatro) pericias médicas.

REGISTRO DE PRECOS CRITERIO DE JULGAMENTO VARIACAO MiNIMA DE LANCE

Nao Menor prego global -
Nao Nao Nao
Até as 18h:00m do dia 03/03/2026 pelo email 07h:30m do dia 04/03/2026

licitacao@cmpomerode.sc.gov.br

RECURSO ORCAMENTARIO




GSHATIVO
& : 41%

&
s
IS

e

0001.0031.0010 — Manutencao das Atividades Legislativas
3339000000000000000 — Aplicacdes Diretas

dotagao

39.50 — Servicos médico-hospitalares, odontoldgicos e laboratoriais
40.08 — Servigos técnico profissionais de TIC

Torna-se publico que a CAMARA MUNICIPAL DE POMERODE sediada na Avenida 21 de Janeiro,
n? 1.777, Centro — Pomerode/SC, realizard Dispensa Eletronica, com critério de julgamento
menor preco global, na hipdtese do art. 75, I, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021,
Resolucdo Legislativa n2 0078/2023 e demais legislacdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as
condi¢des estabelecidas neste Aviso.

O Aviso estara disponivel gratuitamente no endereco eletronico
https://cmpomerode.sc.gov.br/imprensa/licitacoes

DOCUMENTACAO

A documentacgdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista, consta do
Termo de Referéncia (anexo Il) deste aviso, que podera ser substituido pelo registro cadastral
no SICAF. A documentacao relativa a qualificagdo técnica e econémico-financeira, caso exigida,
também consta no Termo de Referéncia (anexo Il).
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EDITAL DISPENSA DE LICITACAO N2 003/2026
LEI N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos

OBJETO, ESPECIFICACOES E NORMAS DE EXECUCAO

2.1. O objeto da presente contratacao direta via dispensa de licitacdo segue detalhado no
Termo de Referéncia/Projeto Bésico anexo, bem como nas especificacdes e normas de
execucdo a serem analisadas cuidadosamente pelos fornecedores interessados em
participar.

2.2. Em caso de divergéncia com a especificacdo divulgada pelo endereco eletronico
https://cmpomerode.sc.gov.br/imprensa/licitacoes prevalecerd a descricdo do Termo
de Referéncia/Projeto Basico para efetiva¢do da contratacdo, tendo em vista ndo haver
CATMAT disponivel com a descricdo exata do item pretendido.

CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPACAO
3.1. Cabera ao fornecedor:
3.1.1.Submeter-se as presentes normas, as condicOes gerais da contrata¢do constantes
do Termo de Referéncia/Projeto Basico que acompanha o aviso;
3.1.2.Como requisito para participacdo em dispensa eletrdnica, o fornecedor devera ter
pleno conhecimento e aceitagdo das presentes regras, das condi¢des gerais da
contratacdo constantes no Termo de Referéncia/Projeto Basico anexo, que é parte
integrante e indissocidvel deste Aviso.
3.2. N&o poderao participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
3.2.1.Que ndo atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);
3.2.2.Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;
3.2.3.Que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:

3.2.3.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacédo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;
3.2.3.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,

econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na
licitacdo ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

3.2.3.3. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
Federal n? 6.404 de 15 de dezembro e 1976, concorrendo entre si;

3.2.34. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submiss3o de trabalhadores a condi¢des
andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista;



5.

GSHATIVO
& : 41%

&
&
S
<&

e

3.2.4. Entende-se por impossibilitada de participar da licitacdo a empresa impedida de
licitar/contratar com o Municipio de Pomerode e/ou declarada inidénea para
licitar ou contratar com quaisquer 6rgdos da Administracdo Publica.

3.2.5. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acorddo n? 746/2014 TCE Plenario)

3.3. A permissdao ou vedacdo de participacdo de Cooperativas se encontra disposta no

Termo de Referéncia/Projeto Basico.

DO INGRESO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

4.1. A participagdo na presente dispensa eletrénica se dard mediante envio de propostas
adicionais para o e-mail licitacao@cmpomerode.sc.gov.br em data e horario
constantes nesse Aviso e de acordo com as normas contidas neste instrumento.

4.1.1.0 fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante na dispensa eletrénica, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou ao 6rgdo promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

4.2. A proposta inicial, bem como os lances subsequentes, quando for o caso, deverao ser
registrados em moeda corrente nacional e limitado a duas casas decimais para o item,
com validade minima da proposta de 60 (sessenta) dias.

4.2.1.Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na contratac¢ao;
4.2.2.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das
disposicGes nelas contidas, em conformidade com o que prevé o Termo de
Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de fornecer
os bens e/ou executar os servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidade e
qualidade adequados a perfeita execucdo contratual, se for o caso, promovendo,
guando requerido, sua substituicao;
4.2.3.A proposta inicial a ser anexada podera seguir o modelo anexo ou modelo préprio
do fornecedor, devendo apresentar os elementos necessdrios para identificagdo
do fornecedor, objeto e preco proposto.
4.2.3.1. A descricido do objeto deverd conter informagdes similares a
especificacdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico, indicando, no que for
aplicavel: a marca, o modelo, o fabricante, o prazo de validade ou de
garantia, o niumero do registro ou inscricdo do bem no drgao competente,
guando previsto no Termo de Referéncia.
4.2.3.2. A marca/modelo ofertados na proposta inicial ndo podera ser alterada
no curso do processo.
4.2.4.Poderdo ser desclassificadas as propostas que identifiquem o participante nos
campos de cadastramento no portal (marca, descricdo, fabricante, etc.) ou que
apresente altera¢do de marca/modelo com relacdo a proposta inicial.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
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5.1. Serd verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a
contratagao.
5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacdo de condigdes mais vantajosas.
5.2.1.Neste caso serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administragao.

5.2.2.A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido para a contratacao.

5.2.3.Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e de documentos
complementares, constantes no Termo de Referéncia/Projeto Bésico, se necessario.
5.3.1.Quando aplicavel, além da documentacado supracitada, o fornecedor com a melhor

proposta deverd encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e
formacdo de precos, conforme modelo fornecido pelo érgdo contratante e anexo
ao Termo de Referéncia, com os valores adequados a proposta vencedora.
5.4. Serd considerado vencedor do Processo de Dispensa Eletronica aquele que apresentar,
durante o periodo de lances, a proposta de menor valor, sendo-lhe adjudicado o objeto,
desde que o objeto ofertado atenda as especifica¢cdes exigidas para o item e a empresa
cumpra os requisitos de habilitagdo.
5.5. O ¢6rgdo contratante podera anular ou revogar a dispensa eletrénica, total ou
parcialmente, sem que disso resulte, para o proponente, direito a qualquer indeniza¢do
ou reclamacao.
5.6. Sera desclassificada a proposta que:
5.6.1.Contiver vicios insanaveis;
5.6.2.Ndo obedecer as especificagGes técnicas pormenorizadas neste aviso de ou em
Seus anexos;

5.6.3.Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco mdaximo
definido para a contratacdo (final e unitarios);

5.6.4.Nao tiverem sua inexequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

5.6.5.Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que POSSUi OU POSSuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta
de pregos ou menor lance que:
5.7.1.For insuficiente para a cobertura dos custos de contratagdo, apresente pregos

global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatodrio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos,
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exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.7.2.Apresentar um ou mais valores na planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas
provisdrias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado, desde que
nado haja majoracdo do preco.

5.9.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

5.9.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correc¢do a indicagdo
de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,
qguando ndo cabiveis esse regime.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou o lance vencedor for desclassificado, serd examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagao.
5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciard a fase de

habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

DA HABILITAGAO

6.1. Os documentos previstos no anexo | e no Termo de Referéncia/Projeto basico,
necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto
da licitagdo, serao exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
Federal n? 14.133/21.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢cGes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sang¢ao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdao, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

6.2.1.1.  SICAF;
6.2.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido
pela Controladoria Geral da Unido;
6.2.1.3. Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.
6.2.2.Para consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas dos itens 5.2.1.2 e 5.2.1.3 acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://portal.tcu.gov.br/certidoes/).

6.3. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista,
consta do Termo de Referéncia/Projeto Basico (anexo Il deste aviso), que podera ser
substituida pelo registro cadastral no SICAF. A documentacdo relativa a qualificacao
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técnica e econbmico-financeira, caso exigida, também consta no Termo de
Referéncia/Projeto Basico (anexo ).

6.4. O Agente Publico servidor responsavel pela cotagdo, exceto para documentos de
qualificacdo técnica especificos, podera consultar sitios oficiais de érgdos e entidades
emissoras de certidGes, para verificar as condi¢Ges de habilitacdo das participantes,
desde que possam ser verificadas imediatamente.

6.5. Caso o agente publico servidor nao logre éxito em obter o documento correspondente
por meio do sitio oficial, ou na hipétese de se encontrar vencido no SICAF, a
participante sera convocada a encaminhar, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, o
documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste documento, sob
pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade
fiscal e trabalhista das empresas qualificadas como microempresas ou empresas de
pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 12 da Lei Complementar Federal n?
123/2006.

6.6. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

6.7. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o érgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto
e as condi¢cGes de habilitacdo.

CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacdo e adjudicacgdo, caso se conclua pela contratagao, o adjudicatario
sera convocado para no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacdo, conforme condi¢&es definidas no Termo de Referéncia/Projeto Bésico
para retirar instrumento habil substituto (carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra ou ordem de execugdo de servico), de acordo com o art. 95 da
Lei Federal n2 14.133/21.

INFRAGCOES ADMINSTRATIVAS E SANGOES
8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021, quais sejam:
8.1.1.Dar causa a inexecugao parcial do contrato;
8.1.2.Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3.Dar causa a inexecugao total do contrato;
8.1.4.Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
8.1.5.Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
8.1.6.N3o entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7.Ensejar o retardamento da execuc¢dao ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;
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8.1.8.Apresentar declara¢cdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢do do contrato;
8.1.9.Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugdo do objeto;
8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa
guanto as condi¢bes de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da
dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013
O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:
8.2.1.Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1. deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;
8.2.2.Multa de 0,5% a 30% sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 7.1.1. a 7.1.12;
8.2.3.Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 03
(trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2. a 7.1.7. deste Aviso de Contratacdo
Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
8.2.4.Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06
(seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8. a 7.1.12., bem como nos demais casos
que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave.
A aplicacdo das sancgGes previstas neste Termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)
Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 79).
Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157).
Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, §89)
Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.
A aplicacdo das sanc¢Oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133/2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contatar e de declaracdao de inidoneidade para licitar ou
contratar.
Na aplicacdo das san¢des serao considerados (art. 156, §19):
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8.9.1.A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.9.2.As peculiaridades do caso concreto;

8.9.3.As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4.0s danos que dela provierem para o Contratante;

8.9.5.A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientaces dos érgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133/2021 ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Aviso de Contratacdo Direta ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢bdes aplicadas a pessoa juridica
serdao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coliga¢do ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quine) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder executivo federal (art. 161).

8.13. As sancdes de impedimento de licitar a contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n?
14.133/2021.

8.14. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas nos
anexos a este Aviso.

DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. O procedimento serd divulgado no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP e
no sitio eletrénico da Camara Municipal de Pomerode no endereco eletronico
https://www.cmpomerode.sc.gov.br/imprensa/licitacoes.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
9.2.1.Republicar o aviso com uma nova data;
9.2.2.Valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre
que possivel, e desde que atendidas as condi¢Ges de habilitacdo exigidas.
9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora
deste procedimento.
9.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.
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9.4. As providencias dos subitens 8.2.1. e 8.2.2. acima poderao ser utilizadas se ndo houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.5. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administragao na respectiva notifica¢do.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente no mesmo hordrio anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicag¢do em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observardo o horario de
Brasilia—DF, inclusive para contagem de tempo e registro da documentacdo relativa ao
procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de habilitacdo e classificagao.

9.9. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.9.1.Anexo | — Documentacao exigida para habilitacao
9.9.2.Anexo Il — Termo de Referéncia

9.10. As informagdes complementares poderao ser obtidas no érgdo contratante, a
partir da divulgacdo do Aviso de Dispensa Eletronica, pelo telefone (47) 3387-2464 ou
pelo e-mail licitacao@cmpomerode.sc.gov.br.

Pomerode, 27 de fevereiro de 2026.

GELIANDRO FIDELES RIBEIRO
Presidente
Camara de Vereadores de Pomerode
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGCAO

1. As exigéncias de habilitacdo a serem atendidas pelo fornecedor sdo aquelas discriminadas nos
itens a seguir:
1.1. Habilitagdo Juridica
1.1.1.Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de
lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
1.1.2.Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.
1.1.3.Microempreendedor Individual — MEI: Certiddo da condicdo de Microempreendedor
individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
1.1.4.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores.
1.1.5.Sociedade empresaria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: portaria de
autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada com sua sede, conforme Norma
DREI/ME n2 77/2020.
1.1.6.Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.
1.1.7.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil de Pessoa Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede e matriz;
1.1.8.Sociedade cooperativa: ata de fundacgao e estatuto social, com a ata da assembleia que
a aprovou, devidamente arquivada na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
Federal n2 5.764/71.
1.2. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva.

2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

2.1. Prova de inscricdao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

2.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

2.3. Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretério
da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

2.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.5. Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacgo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943.

2.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual/municipal/distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

2.6.1.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n2 123/2006,
estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal e Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais/municipal ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo
ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

Habilitacao econémico-financeira
3.1. A documentagdo para habilitacdo econémico-financeira, caso exigida, consta no Termo de
Referéncia.

Qualificagdo técnica
4.1. Considerando a natureza desta contratacdo, nao serdo exigidos Atestados de Capacidade
Técnica.
4.2. Em relacdo aos fornecedores cooperativos sera, ainda, exigida a seguinte documentacdo
complementar:
4.2.1.A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitando o disposto nos art. 49, XI, art. 21, | e art. 42, §§ 22 a 62 da Lei federal n?
5.764/71;
4.2.2.A declaracdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada
um dos cooperados indicados;
4.2.3.A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacao do servico;
4.2.4.0 registro previsto no art. 107 da Lei Federal n2 5.764/71;
4.2.5.A comprovacgdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados
que executarao o contrato; e
4.2.6.0s seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que a aprovou; c)
regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais
de convocacgdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de
presencga dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da dispensa;



4.2.7.A dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispGe o art. 112 da Lei
Federal n2 5.764/71 ou uma declaragéo, sob as penas da lie, de que tal auditoria ndo foi
exigida pelo érgao fiscalizador.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
SERVIGCOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
CONTRATAGAO DIRETA
LEI N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021

Sessao lll, artigo 75: Da Dispensa de Licitagao, Inciso I, do Art. 75, da Lei n2 14.133, de 21 de abril
de 2021, e no Decreto n? 11.317, de 29 de dezembro de 2022

1. DEFINICAO DO OBJETO — DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 62, Inciso XXIll,
a, da Lei n? 14.133/2021)

1.1.0 presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos para: Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais -PGR do Ministério do Trabalho e Emprego — NR-1; Elaborac¢do do Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP NR-15 e NR-16; Elabora¢do do Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho — LTCAT; Elaboracdo do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO NR-7; Emissdo dos ASQO’s (atestados
de saude ocupacionais): admissionais, periddicos, mudancgas de riscos ocupacionais,
retornos ao trabalho e demissionais, para os funcionarios da CONTRATANTE;
Realizacdo de pericias médicas para afastamentos e retornos de afastamentos,
conforme a necessidade; Emissdo dos PPP’s (Perfis Profissiograficos Previdenciarios)
itens técnicos: item 14 Profissiografia, itens da Sec¢do Il de Registros Ambientais e itens
16 e 18, para a CONTRATANTE, contemplando exclusivamente os riscos avaliados pela
CONTRATADA, a partir da vigéncia deste instrumento; Emissdo do Relatério Analitico
do PCMSO; Envio de dados do e-social (mensageria); Mediante procuragao especifica
remetida pela contabilidade da CONTRATANTE, caberd a CONTRATADA proceder o
envio, o monitoramento (contro9le, e reprocessamento), se houver, dos eventos de
SST — Saude e Seguranga do Trabalho para o Governo Federal, correspondentes aos
leiautes S-2220 (Monitoramento de Saude do Trabalhador), S-2240 (CondicOes
Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos) e S-2210 (Comunicado de Acidente de
Trabalho), por conta da obrigatoriedade prevista no e-Social eventos de SST, visando
atender as necessidades da Camara Municipal de Pomerode, nos termos da tabela
abaixo, conforme condi¢cOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus
anexos:

Contratagdo de empresa especializada em medicina do

trabalho para Elaboragdo do Programa de Gerenciamento

de Riscos Ocupacionais -PGR do Ministério do Trabalho e

Emprego — NR-1, para o periodo de 12 meses,

compreendendo:

- Elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade e mensal 12
1 Periculosidade — LTIP NR-15 e NR-16;

- Elaboragao do Laudo Técnico das Condicdes Ambientais

de Trabalho — LTCAT;

- Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional - PCMSO NR-7;

- Emissdo dos ASO’s (atestados de salde ocupacionais):




admissionais,  periodicos, mudangas de riscos
ocupacionais, retornos ao trabalho e demissionais, para
os funcionarios da CONTRATANTE;

-  Emissdo dos PPP’s (Perfis Profissiograficos
Previdenciarios) itens técnicos: item 14 Profissiografia,
itens da Secdo Il de Registros Ambientais e itens 16 e 18,
para a CONTRATANTE, contemplando exclusivamente os
riscos avaliados pela CONTRATADA, a partir da vigéncia
deste instrumento;

- Emissdo do Relatdrio Analitico do PCMSO;

- Envio de dados do e-social (mensageria), Mediante
procuragdo especifica remetida pela contabilidade da
CONTRATANTE, cabera a CONTRATADA proceder o envio,
0 monitoramento (controle, e reprocessamento), se
houver, dos eventos de SST — Saude e Seguranga do
Trabalho para o Governo Federal, correspondentes aos
leiautes S-2220 (Monitoramento de Saude do
Trabalhador), S-2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho
— Agentes Nocivos) e S-2210 (Comunicado de Acidente de
Trabalho), por conta da obrigatoriedade prevista no e-
Social eventos de SST.

Realizagdo de pericias médicas para afastamentos e
2 retornos de afastamentos, conforme a necessidade. Unidade 4

1.2.0 objeto desta contratacdo se enquadra como sendo de servigos comuns, cujos
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital,
por meio de especificagbes usuais de mercado (art. 62, Xlll, da Lei Federal n?
14.133/2021).

1.3.A dispensa de licitacdo sera destinada preferencialmente a participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte. (art. 49, IV, da Lei Complementar n?
123/2006).

1.4.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, na forma do art. 105 da Lei Federal n? 14.133/2021.

1.5.0 Contrato podera ser prorrogado caso haja vantajosidade para a Camara Municipal
demonstrada por ampla pesquisa de prec¢os apds decisdo administrativa devidamente
motivada, nos termos dos Acordidos n? 213/2017 e 1604/2017 TCU.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 62, Inciso XXIII,
b, da Lei n® 14.133/2021)
2.1.A Camara Municipal de Pomerode como entidade publica reconhece a importancia
de promover um ambiente de trabalho seguro e saudavel para seus servidores.
2.2.0 objetivo principal da contratagdo é assegurar que a Camara Municipal esteja em
conformidade com as normas regulamentadoras aplicaveis ao objeto, promovendo a
prevencdo de acidentes, a identificacdo precoce de possiveis problemas de saude
relacionados ao ambiente de trabalho e o cumprimento das obrigacdes legais
relacionadas a seguranca do trabalho.
2.3.A seguranca e saude dos servidores sdo fundamentais para o pleno funcionamento da
Camara Municipal de Pomerode. Ao contar com empresa especializada em medicina
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e seguranca do trabalho a Camara pode adotar medidas preventivas que minimizam
o risco de acidentes laborais, preservando a integridade fisica dos servidores.

2.4. Atendimento as Normas Regulamentadoras: A legislacdo trabalhista, em especial as
Normas Regulamentadoras (NRs) estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, exige o cumprimento de uma série de requisitos relacionados a seguranca
e saude ocupacional. A contrata¢cdo de uma empresa especializada permite garantir o
alinhamento das praticas as normativas vigentes, evitando possiveis penalidades
legais.

2.5.Reducdo de Custos Decorrentes de Acidentes: Acidentes de trabalho podem acarretar
custos elevados, tanto para o drgao publico quanto para os servidores envolvidos. A
prevencdo de tais eventos, por meio da implementacdo de medidas de seguranga
adequadas, ndo apenas preserva vidas, mas também contribui para a reducdo de
despesas associadas a licengas médicas, indeniza¢Oes e possiveis processos judiciais.

2.6.Melhoria da Produtividade e do Clima Organizacional: Um ambiente de trabalho
seguro e saudavel influencia diretamente na produtividade e no clima organizacional.
Servidores que se sentem protegidos e valorizados tendem a ser mais engajados e
comprometidos com suas fungdes, resultando em um ambiente mais harmonioso e
eficiente.

2.7.Avaliacdo de Riscos e Implementacdo de Medidas Corretivas: Uma empresa
especializada em seguranga do trabalho realizard uma analise minuciosa dos riscos
presentes nos processos laborais. Com base nessa avaliagdo, serdo propostas e
implementadas medidas corretivas, visando a eliminacdo ou reducdo dos riscos
identificados.

2.8. Atualmente, a Camara Municipal de Pomerode ndo possui, em seu quadro de pessoal,
profissionais habilitados necessarios a execucdo do servico objeto deste instrumento.

2.1.A execucgdo do servico em tela atenderd as necessidades da Camara Municipal de
Pomerode com base no principio juridico-administrativo da continuidade dos servicos
publicos.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO SERVICO (art. 62, Inciso XXIll, c; e art. 40, §12, inciso |, da Lei n2
14.133/2021)

3.1.A prestacdao de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
envolvera a execucdo das atividades descritas abaixo, atendendo as necessidades da
Camara de Vereadores de Pomerode, conforme as exigéncias legais e
regulamentacdes vigentes.

3.1.1.Prestacdo de Servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho:
3.1.1.1. PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: Elaborar,
atualizar e coordenar o PCMSO, garantindo a prote¢do da saude dos servidores e a
adequacdo do ambiente de trabalho.
3.1.1.2.PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos: Elaborar, atualizar e
acompanhar o PGR, com o objetivo de identificar, avaliar e controlar os riscos
ocupacionais, promovendo um ambiente seguro e prevenindo acidentes.

3.1.1.3. LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes Ambientais de Trabalho: Elaborar,
atualizar e acompanhar o LTCAT, incluindo todas as alteragGes necessarias até o final do
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contrato, para garantir a conformidade com as condi¢bes de trabalho e os riscos presentes
no ambiente laboral.
3.1.1.4. L1 = Laudo de Insalubridade: Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo de
Insalubridade, com a inclusdo de alteracdes que forem necessdrias, garantindo que o
ambiente de trabalho seja avaliado conforme as condi¢Ges de insalubridade previstas.
3.1.1.5.LP — Laudo de Periculosidade: Elaborar, atualizar e acompanhar o Laudo de
Periculosidade, com inclusdo das alteracbes necessarias durante o contrato, para
assegurar a conformidade com as normas de seguranca para atividades perigosas.
3.1.1.6. Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalho no e-Social: Assessorar a gestdo e
a emissao dos arquivos referentes aos eventos de SST no e-Social, conforme as exigéncias
legais e normativas:
e S-2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;
e 5-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;
e S5-2240 - Condi¢cdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos;
e Qutros eventos aplicaveis.
3.1.1.7. Elaboragao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario: Elaborar o PPP
conforme a demanda, atendendo as obrigac¢des legais e previdenciarias dos servidores.
3.1.1.8. Emissdao ASO (atestado de Saude Ocupacional): Emitir o ASO admissional,
periddico, mudanca de riscos ocupacionais, retornos ao trabalho e demissionais, para os
servidores da contratante.
3.1.1.9. Pericia Médica: Validar o atestado médico para afastamento e realizar a
pericia médica para retorno ao trabalho ao fim do prazo do atestado médico de
afastamento.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, Inciso XXIlI, d, da Lei n2 14.133/2021)
4.1.Da Subcontratacao

4.1.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.2.Da Garantia

4.2.1. Na&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e
seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.3.Da Clausula Anticorrupgao

4.3.1. Naexecugdo do presente contrato as partes devem cumprir fielmente
as normas de combate a corrupcdo, dentre elas, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992) e a Lei Anticorrupcdo (Lei Federal
n2 12.846/2013 e Decreto n2 37.296/2016)

4.3.2. O servidor ou empregado publico ndo deve, direta ou indiretamente,
solicitar, insinuar, aceitar ou receber bens, beneficios ou quaisquer vantagens
materiais ou imateriais, para si ou para outrem, em razao do exercicio de suas
atribuicdes, cargo, fungdo ou emprego publico.

4.3.2.1.  Nao serdo considerados como bens e vantagens de natureza
indevida as condecoracdes, honrarias e reconhecimentos
protocolares recebidos de governos, organismos nacionais e
internacionais ou entidades sem fins lucrativos, nas condi¢ces em
gue a lei e o costume oficial admitam esses beneficios; os brindes de
distribuicdo coletiva a titulo de divulgacdo ou patrocinio estipulados
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contratualmente por ocasido de eventos especiais ou em datas
comemorativas, nos limites do contrato; os presentes de menor valor
realizados em razao de vinculo de amizade ou relagdo pessoal ou
decorrentes de acontecimentos no qual seja usual efetua-los; e
ingressos para participacdo em atividades, shows, eventos,
simpdsios, congressos ou convengbes, desde que ajustados em
contrapartida de contrato administrativo ou convénio-

4.3.3. Na execucdo do presente contrato é vedado a CONTRATANTE e a
CONTRATADA e/ou seu empregado ou qualquer representante criar, de
modo fraudulento e irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
contrato.

VISTORIA PARA A LICITAGAO (art. 63, §§ 12 e 42, da Lei n? 14.133/2021)
5.1.N3o havera exigéncia da vistoria para a licitacdo.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (art. 62, Inciso XXIII, e, da Lei n? 14.133/2021)

6.1.0 prazo para inicio dos servicos sera de até 05 (cinco) dias corridos, contados da
assinatura do contrato;

6.2.0s servicos serdo recebidos pela Diretoria Administrativa-Financeira da seguinte
forma:

6.2.1.  Provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para posterior
verificacdo da conformidade dos servicos com as especificagdes constantes
do presente Termo; e

6.2.2. Definitivamente, em até 15 (quinze) dias corridos, contados do
recebimento provisério, mediante Termo Circunstanciado, apds verificar que
0s servigos entregues possuem todas as caracteristicas consignadas, no que
tange a qualidade solicitada, conforme este Termo de Referéncia.

6.3.Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta-

6.4.0 recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em
qualguer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato.

6.5.0 fiscal do contrato emitirda Termo Circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdo
apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

6.6.0s servicos serdao prestados no seguinte endereco: Avenida 21 de Janeiro, 1.777,
Centro, Pomerode-SC.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, Inciso XXlII, f, da Lei n? 14.133/2021)
7.1.0 contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com cldusulas
avencadas e as normas da Lei Federal n? 14.133/21, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.



7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6

7.7.

7.8.

7.9.

Em caso de impedimento, ordem de paralizacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagGes entre o 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigagGes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano
complementar de execug¢do da contratada, quando houver, do método de aferigdo
dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre outros.

.A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,

ou pelos respectivos substitutos, designadas conforme o Portaria n2 34/2023 alterada
pela Portaria n2 04/2025.

O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo. O fiscal do contrato anotara no historico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato,
com a descricdo do que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos
observados. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitird notificagGes para a corregdo da execuc¢do do contrato, determinando prazo
para a corregao.

7.7.1. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil,
a situacdo que demandar decisdo ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato.

7.7.2. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

O fiscal do contrato verificarda a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

7.8.1.  Caso ocorram descumprimentos das obriga¢des contratuais, o fiscal
do contrato atuard tempestivamente na solugdo do(s) problema(s),
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histdrico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de compras, do registro de
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ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da Administracdo.

7.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de
habilitacao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. O gestor do contrato
acompanhara os registos realizados pelo fiscal do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

7.9.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo
realizada pelo(s) fiscal(is) quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas
pelo contratado, com mencgao ao seu desempenho na execug¢do contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes.

7.9.3. O gestor do contrato tomard providéncias para formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sancg0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal
n? 14.133/21, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

7.10. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informacgdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contrata¢do e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

7.11. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

7.12. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do
servigo para representda-lo na execuc¢do do contrato.
7.13. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada

pelo 6rgdo, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (art. 62, Inciso XXIII, g, da Lei n® 14.133/2021)
8.1.0 valor da medicdo sera calculado mensalmente conforme a efetiva execucdo dos
servigos.
8.2. Aceito definitivamente o servico, a contratada apresentara nota fiscal para liquidacdo
e pagamento da despesa pelo contratante.

DO RECEBIMENTO
9.1.1.  Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, pela Diretoria Administrativa mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.



9.1.2. O prazo da disposicdo supra sera contado do recebimento de
comunica¢do de cobranga oriunda do contratado com a comprovac¢do da
prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

9.1.3. A Diretoria Administrativa realizard o recebimento provisério do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater técnico e administrativo.

9.1.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdao dos servicos realizados em consonadncia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

9.1.5. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica
medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

9.1.6.  Afiscalizacdo n3o efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisodrio.

9.1.7.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

9.1.8. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo
Circunstanciado devera conter o registro, analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagcdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para adotar as providéncias cabiveis.

9.1.9. Paraositens de contratagdo cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei Federal n2 14.133/21, o prazo maximo
para o recebimento definitivo serd de até 5 (cinco) dias uteis.

9.1.10. No caso de controvérsia sobre a execu¢cdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143
da Lei Federal n2 14.133/21, comunicando-se a empresa para emissdo de
Nota Fiscal no que seja pertinente a parcela incontroversa da execug¢do do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

9.1.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a
solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢do do
objeto ou no instrumento de cobranga.

9.1.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
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9.1.13. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

10. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE
DISPENSA ELETRONICA (art. 62, Inciso XXIIl, h, da Lei n2 14.133/2021)
10.1. As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade do objeto, conforme disciplinado no Anexo | - Documentagao
exigida para habilitagao

10.2. Os critérios de habilitacdo economico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no Aviso de Contratagdo Direta.
10.3. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de

dispensa de licitacdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipdétese do art. 75,
Il, da Lei federal n? 14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de menor
preco global.

10.4. A comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do
contrato (art. 42, da Lei Complementar n? 123/2006).

10.5. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagao
em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para
efeito de comprovacdao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restricdo (art. 43, da Lei Complementar n® 123/2006).

10.6. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢cGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia
de sanc¢do que a impecga, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

10.6.1. SICAF;
10.6.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;
10.6.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP

10.7. A consulta aos cadastros realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n2 8.429/1992, que prevé,
dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.8. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.9. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

10.10. O prestador de servigo sera convocado para manifestagdo previamente a uma
eventual negativa de contratacao.

10.11. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do prestador de
servico sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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10.12. E dever do prestador de servico manter atualizada a respectiva documentagdo
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a
respectiva documentacgao atualizada.

10.13. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
10.14. Se o prestador de servico for a matriz, todos os documentos deverao estar em

nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

10.15. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencgas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centraliza¢do do recolhimento dessas contribuicdes.

10.16. Para fins de contratacdo, deverd o prestador de servico comprovar os
seguintes requisitos de habilitacao:

10.16.1. Habilitagdo Juridica:

10.16.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores.

10.16.3. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas
as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

10.16.4. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:

10.16.5. Prova de inscri¢cdao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.16.6. Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional

10.16.7. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

10.16.8. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal;

10.16.9. Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddao negativa ou positiva com
efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943.

10.16.10.Prova de inscricao no cadastro de contribuintes
estadual/municipal/distrital, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
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fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

10.16.11.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n2 123/2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.16.12.Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal e Distrital
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre.

10.16.13.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais/municipal ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar
tal condicdao mediante a apresentacao de certidao ou declara¢ao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislagcdo de regéncia.

11. ALTERAGAO SUBJETIVA
11.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observadas pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado
e haja anuéncia expressa da Administra¢do a continuidade do contrato.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
12.1. Sao obriga¢des da Contratante:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;

12.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

12.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecoes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

12.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de nota fiscal no que seja
pertinente a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liguidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da
Lei Federal n2 14.133/21;

12.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢bes estabelecidos no
Contrato;

12.1.7. Aplicar a Contratada as san¢des previstas na lei e no Contrato;

12.1.8. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial, quando for o caso, para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;
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12.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes, inclusive
sobre eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro, e reclamacgdes relacionadas a execugao do Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste;

12.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.
12.1.11. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA
13.1. A contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes do Contrato e seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir
dispostas:

13.1.1. Entregar o objeto nas quantidades, prazos e condi¢Bes pactuadas,
acompanhado do manual, folders, catdlogo, e da relacdo da rede de
assisténcia técnica autorizada, quando for o caso;

13.1.2. Comunicar ao contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao, caso nao tenha sido fixado
prazo diverso no Termo de Referéncia;

13.1.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao
por eles solicitados;

13.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o
acompanhamento da execug¢do contratual pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida,
o valor correspondente aos danos sofridos;

13.1.5. Manter, durante toda a execu¢ao do objeto, em compatibilidade com
as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratagao;

13.1.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) Certiddo Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS e 4)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.



13.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

13.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, quando ndo for definido prazo diverso no Termo de Referéncia,
qualguer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execuc¢do do objeto contratual;

13.1.9. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

13.1.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116, da Lei Federal n? 14.133/21);

13.1.11. Quando solicitado, comprovar a reserva de cargos a que se refere a
cladusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, Paragrafo unico,
da Lei Federal n2 14.133/21);

13.1.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.1.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco do
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei Federal n¢
14.133/21;

13.1.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do contratante;

13.1.15. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas do contrato, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia, se for o caso;

13.1.16. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei
Federal n? 13.709/18, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados
pessoais a que tenha acesso por forca da execucao deste contrato, quando
aplicavel,

13.1.17. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
art. 48, paragrafo Unico, da Lei Federal n? 14.133/21;



13.1.18. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e
aprovacgdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do Termo de Referéncia ou instrumento congénere.

14. PAGAMENTO (art. 141, da Lei n2 14.133/2021)

14.1. No dever de pagamento pela Administracdo, serd observada a ordem
cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, subdivida nas seguintes
categorias de contratos:

14.1.1. Fornecimento de bens;

14.1.2. Locagdes;

14.1.3. Prestagdo de servigos;

14.1.4. Realizacao de obras.

14.2. A ordem cronoldgica referida no subitem anterior poderad ser alterada,
mediante prévia justificativa da autoridade competente e posterior comunica¢do ao
orgdo de controle interno da Administracdo e ao Tribunal de Contas competente,
exclusivamente nas seguintes situagoes:

14.2.1. grave perturbacdo da ordem, situacdo de emergéncia ou calamidade
publica;

14.2.2. pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor
familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor individual e
sociedade cooperativa, desde que demonstrado o risco de descontinuidade
do cumprimento do objeto do contrato;

14.2.3. pagamento de servigos necessarios ao funcionamento dos sistemas
estruturantes, desde que demonstrado o risco de descontinuidade do
cumprimento do objeto do contrato;

14.2.4. pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de faléncia,
recuperacao judicial ou dissolucao da empresa contratada;

14.2.5. pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para
assegurar a integridade do patrimonio publico ou para manter o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, quando
demonstrado o risco de descontinuidade da prestacdo de servico publico de
relevancia ou o cumprimento da missao institucional.

14.3. A inobservancia imotivada da ordem cronoldgica ensejara a apuracdo de
responsabilidade do agente responsdvel, cabendo aos drgdos de controle a sua
fiscalizacao.

14.4. O d6rgdo ou entidade devera disponibilizar, mensalmente, em secdo especifica
de acesso a informagdo em seu sitio na internet, a ordem cronoldgica de seus
pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual alteracao
dessa ordem.

14.5. Disposi¢do expressa no edital ou no contrato podera prever pagamento em
conta vinculada ou pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador.

14.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto
para pagamento.
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14.7. Na contratacao de obras, fornecimentos e servicos, inclusive de engenharia,
podera ser estabelecida remuneragdo varidvel vinculada ao desempenho do
contratado, com base em metas, padroes de qualidade, critérios de sustentabilidade
ambiental e prazos de entrega definidos no edital de licitacdo e no contrato.

14.8. O pagamento poderd ser ajustado em base percentual sobre o valor
economizado em determinada despesa, quando o objeto do contrato visar a
implantacdo de processo de racionalizagdo, hipdtese em que as despesas correrdo a
conta dos mesmos créditos orcamentarios, na forma de regulamentacgao especifica.

14.9. A utilizacdo de remuneracdo varidvel serda motivada e respeitard o limite
orcamentdrio fixado pela Administracdo para a contratagao.
14.10. N3o serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a

parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execu¢do de obras ou a
prestacao de servigos.

14.11. antecipacdo de pagamento somente serd permitida se propiciar sensivel
economia de recursos ou se representar condi¢do indispensavel para a obteng¢do do
bem ou para a prestac¢do do servico, hipétese que devera ser previamente justificada
no processo licitatorio e expressamente prevista no edital de licitacdo ou instrumento
formal de contratagao direta.

14.12. No ato de liquidacdo da despesa, os servicos de contabilidade comunicardo
aos orgdos da administracdo tributaria as caracteristicas da despesa e os valores
pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

14.13. Para efeito de pagamento deverdo ser verificados os documentos abaixo
relacionados:

14.13.1. Prova de Regularidade junto a Fazenda Nacional (Débitos e Tributos
Federais), a Divida Ativa da Unido e junto a Seguridade Social (contribuictes
sociais previstas nas alineas “a” a “d” do pardgrafo Unico do art. 11 da Lei n?
8.212/1991 — contribuicdes previdenciarias e as de terceiros), fornecida por
meio da Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;

14.13.2. Certidao de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa
Econébmica Federal, devidamente atualizado, nos termos da Lei n2
8.036/1990.

14.13.3. Certiddo de Regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho (CNDT), mediante a apresentagao de certiddo negativa,
em plena validade, que podera ser obtida no site www.tst.jus.br/certidao

14.13.4. Prova de Regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal.

14.13.5. Para as comprovagdes elencadas no item acima, serdo aceitas
certiddes positivas com efeito de negativa.

14.14. A Nota Fiscal ou documento equivalente deverd ser emitida em nome da
Camara Municipal de Pomerode, CNPJ 83.551.895/0001-80 e conter:

14.14.1. Nome e CNPJ da empresa emitente;

14.14.2. Destinatdrio: Camara Municipal de Pomerode;

14.14.3. Numero da nota fiscal ou documento equivalente;

14.14.4. Data de emissao;

14.14.5. Valor a pagar; e
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14.14.6. Eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

14.15. As notas ficais emitidas com dados divergentes dos informados no item
anterior, ndo serdo aceitas;
14.16. A Nota Fiscal apresentada para fins de pagamento deve ser emitida pelo

mesmo CNPJ constante na proposta de precos, a exce¢do de empresas que sejam
matriz e filial (Acérddo n2 3.056/2008 — TCU — Plenario).

14.17. As notas fiscais apresentadas com CNPJ divergente da proposta de precos, a
excecdo de empresas matriz e filial, serdo devolvidas pela Administracdo, para a
devida correcdo (emissdo de Nota Fiscal com o CNPJ correto).

14.18. Os documentos de cobranca rejeitados por erros ou incorre¢cbes em seu
preenchimento deverdo ser reapresentados num prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis devidamente escoimados das causas que motivaram a rejeicdo.

14.19. Em caso de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura ou documento equivalente,
motivada por erro ou incorre¢des, o prazo de pagamento passard a ser contado a
partir da data de sua reapresentacao;

14.20. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de
apuragdo acerca de quaisquer descumprimentos contratuais constatados, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de prec¢os ou correcdo monetdria (quando
for o caso).

14.21. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao
contratante atestar a conformidade do objeto do contrato;

15. REAJUSTE
15.1. O preco definido no instrumento contratual sera fixo e irreajustavel pelo
periodo de 12 (doze) meses, contados da data da de assinatura do presente
instrumento.
15.2. No caso de a Contratante optar pela prorrogacao do presente contrato na
forma do item 1.5, esse sera reajustado pela variagdo do INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor) com data-base vinculada a data do orcamento estimado.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 155 a 163, Da Lei n? 14.133/2021)

16.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo
podera aplicar a contratada as sang¢des previstas nos arts. 155 e 163 da Lei Federal n?
14.133/2021;

16.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas no Termo de Referéncia e
no contrato realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditdrio
e a ampla defesa ao Licitante/Adjudicatario;

16.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF;

16.4. A autoridade competente, na aplica¢cdo das sanc¢des, levard em consideragao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

17. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 62, Inciso XXIII, i, da Lei n2 14.133/2021)
17.1. A pesquisa de precos encontra-se vigente até 25 de maio de 2026 e foi
realizada conforme Estimativa de Custo e Orgamento;
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17.2. O custo estimado total da contratacdo é de RS 4.651,04 (Quatro mil,
seiscentos e cinquenta e um reais e quatro centavos) conforme custo unitdrio

constante da tabela abaixo:

Contratagdo de empresa especializada em medicina do trabalho
para Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais -PGR do Ministério do Trabalho e Emprego — NR-1,
para o periodo de 12 meses, compreendendo:

- Elaboragdo do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade —
LTIP NR-15 e NR-16;

- Elaboragdo do Laudo Técnico das CondicGes Ambientais de
Trabalho — LTCAT;

- Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO NR-7;

- Emissdo dos ASQO’s (atestados de salde ocupacionais):
admissionais, peridédicos, mudangas de riscos ocupacionais,
retornos ao trabalho e demissionais, para os funcionarios da
CONTRATANTE;

- Emissdo dos PPP’s (Perfis Profissiograficos Previdenciarios) itens
técnicos: item 14 Profissiografia, itens da Segdo Il de Registros
Ambientais e itens 16 e 18, para a CONTRATANTE, contemplando
exclusivamente os riscos avaliados pela CONTRATADA, a partir da
vigéncia deste instrumento;

- Emissdo do Relatério Analitico do PCMSO;

- Envio de dados do e-social (mensageria), Mediante procuragdo
especifica remetida pela contabilidade da CONTRATANTE, caberd a
CONTRATADA proceder o envio, o monitoramento (controle, e
reprocessamento), se houver, dos eventos de SST — Saude e
Seguranca do Trabalho para o Governo Federal, correspondentes
aos leiautes S-2220 (Monitoramento de Saude do Trabalhador), S-
2240 (CondigBes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos) e S-
2210 (Comunicado de Acidente de Trabalho), por conta da
obrigatoriedade prevista no e-Social eventos de SST.

mensal 12 RS 3.717,72

Realizagdo de pericias médicas para afastamentos e retornos de
afastamentos, conforme a necessidade;

Unidade 4 RS 933,32

VALOR TOTAL RS 4.651,04

18. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA (art. 62, Inciso XXIlI, j, da Lei n® 14.133/2021)
18.1. Os recursos destinados ao atendimento da contratacdo estdao previstos no
orcamento da Camara Municipal na classificacdo abaixo:

2001

0001.0031.0010 — Manutengdo das = 3339000000000000000
Atividades Legislativas

19. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

3950 — Servicos Médico-hospitalares,
odontoldgicos e laboratoriais

4008 — Servigos técnico profissionais
de TIC
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12 més Inicio da execugdo dos servigos 12 més
22més  Inicio da execugdo dos servigos 22 més
32 més |Inicio da execugdo dos servigos 32 més
42 més  Inicio da execugdo dos servicos 42 més
52 més  Inicio da execugdo dos servigos 52 més
62més  Inicio da execugdo dos servicos 62 més
72 més  |Inicio da execugdo dos servigos 72 més
82més  Inicio da execugdo dos servicos 82 més
92 més  Inicio da execugdo dos servigos 92 més
102 més Inicio da execugdo dos servigos 102 més
112 més Inicio da execugdo dos servigos 112 més
122 més Inicio da execugdo dos servigos 122 més
132 més -
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19.1. Estima-se que a execugdo se dard conforme a tabela abaixo:

Pagamento da Nota fiscal de 12 més
Pagamento da Nota fiscal de 22 més
Pagamento da Nota fiscal de 32 més
Pagamento da Nota fiscal de 42 més
Pagamento da Nota fiscal de 52 més
Pagamento da Nota fiscal de 62 més
Pagamento da Nota fiscal de 72 més
Pagamento da Nota fiscal de 82 més
Pagamento da Nota fiscal de 92 més
Pagamento da Nota fiscal de 102 més

Pagamento da Nota fiscal de 112 més
Pagamento da Nota fiscal de 122 més

20. FUNDAMENTAGAO LEGAL

20.1. A contratagdo obedecerd ao disposto:
20.1.1. Lei Federal n® 14.133/2021 Nova lei de Licitacbes e Contratos
Publicos;
20.1.2. Lei Complementar n2 123/2006 Institui o Estatuto Nacional da

Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte;

20.1.3. Lei Federal n? 12.846/2013 Dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela préatica de atos contra a
Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, e dd outras providéncias;

20.1.4. LeiFederal n?13.709/2018 Dispde sobre a protecdo de dados pessoais
- LGPD
20.1.5. Decreto Municipal n2 3.317/2017 regulamenta o tratamento

favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de
pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica,
microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de consumo nas
contratacdes publicas de bens, servicos e obras no ambito da Administragdo
Publica Municipal.

20.1.6. Resolucdo Legislativa n2 78/2023 regulamenta e Lei Federal n2
14.133/2021.

20.1.7. Demais normas constantes no Instrumento Convocatério.

Pomerode, 27 de fevereiro de 2026

Documento assinado digitalmente
b GELIANDRO FIDELES RIBEIRO
g ! Data: 27/02/2026 15:32:51-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Geliandro Fideles Ribeiro
Presidente
CAMARA MUNICIPAL DE POMERODE
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ANEXO Il - DECLARAGAO QUE ATENDE O ART. 72, XXXIII, DA CONSTITUIGAO FEDERAL.
CONTRATAGAO DIRETA - LEI N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021
DISPENSA DE LICITACAO N.2 001/2025

A (nome da empresa), com sede na (endereco da
empresa), CNPJ , por seu representante legal infra-assinado, declara, sob as penas
da lei, que cumpre integralmente a norma contida no art. 79, inciso XXXIIl, da Constituicdo da
Republica, ou seja, de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregado(s) menor(es) de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho (exceto aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos).

Data, Local.

Nome e assinatura do responsavel (representante legal) e carimbo da empresa



\SLATIVO
«© n,
¢ " @,

&
S
S
<

w®

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

MINUTA CONTRATO N2 001/2026 que
entre si celebram a CAMARA
MUNICIPAL DE POMERODE e a
empresa XXXX

Processo Administrativo n2 004/2026
Dispensa de Licitagdo n2 003/2026

Pelo presente instrumento particular de contrato administrativo que entre si fazem, de um lado a
CAMARA MUNICIPAL DE POMERODE, pessoa juridica de direito publico interno, com CNPJ n2
83.551.895/0001-80, com sede na Av. 21 de Janeiro, n2 1.777 — Centro — Pomerode-SC neste ato
representado pelo seu Presidente, Sr. Geliandro Fideles Ribeiro, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa, [nome], inscrita no CNPJ sob o n?
[XX.XXX.XXX/XXX-XX], estabelecida na cidade de [nome], Estado de [nome], [endereco], CEP [XXXXX-
XXX]neste ato representada pelo sécio administrador Sr. [nome], doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, com dispensa de licitagdo em razao do valor, em conformidade com o
art. 75, inciso 1, da Lei n2 14.133/2021 — Nova Lei de Licitacdes, e suas alteracdes, tendo entre si como
justo e contratado, na melhor forma de direito, o presente instrumento mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - PGR do Ministério do
Trabalho e Emprego — NR-1.

2. Elaborag¢do do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP NR-15 e NR-16.

3. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condi¢Ges Ambientais de Trabalho — LTCAT.

4. Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO NR-7.

5. Emissdao dos ASO’s (atestados de saude ocupacionais): admissionais, periddicos, mudangas de

riscos ocupacionais, retornos ao trabalho e demissionais, para os funcionarios da CONTRATANTE.

6. Realizagdo de pericias médicas.

7. Emissdo dos PPP’s (Perfis Profissiograficos Previdencidrios) itens técnicos: item 14 Profissiografia,
itens da Secdo Il de Registros Ambientais e itens 16 e 18, para a CONTRATANTE, contemplando
exclusivamente os riscos avaliados pela CONTRATADA, a partir da vigéncia deste instrumento.

8. Emissdo do Relatdrio Analitico do PCMSO.

9. Envio de dados do e-social (mensageria).

10. Mediante procuragdo especifica remetida pela contabilidade da CONTRATANTE, cabera a
CONTRATADA proceder o envio, 0 monitoramento (controle, e reprocessamento), se houver, dos
eventos de SST — Saude e Seguranca do Trabalho para o Governo Federal, correspondentes aos
leiautes S-2220 (Monitoramento de Saude do Trabalhador), S-2240 (Condi¢Ges Ambientais do
Trabalho — Agentes Nocivos) e S-2210 (Comunicado de Acidente de Trabalho), por conta da
obrigatoriedade prevista no e-Social eventos de SST.

Paragrafo Primeiro: A emissdo de Atestados de Satide Ocupacionais - ASOs por parte da CONTRATADA
para a CONTRATANTE estara territorialmente limitada as cidades nas quais a CONTRATADA possua
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unidades proprias de atendimento, ou seja: Blumenau-SC, Gaspar-SC, Brusque-SC, ltajai-SC,
Pomerode—SC, além da cidade sede da CONTRATANTE, constante no preambulo deste instrumento.

Paragrafo Segundo: emissdes de ASOs em cidades diferentes das constantes no Paragrafo Primeiro,
estardo sujeitas a cobrancas adicionais por parte da CONTRATADA contra a CONTRATANTE, mediante
prévia aprovacdo desta ultima.

Paragrafo Terceiro: todas as visitas técnicas efetuadas pela CONTRATADA, destinadas a execugao dos
servicos previstos nesta cldusula, serdo realizadas no endereco da CONTRATANTE, constante no
preambulo do presente instrumento.

Paragrafo Quarto: Apds a CONTRATADA efetuar a implantagdo em seu software, dos dados referentes
ao levantamento ambiental nas instalacbes da CONTRATANTE e concluido a execugdo do PGR -
Programa de Gerenciamento de Riscos, sera disponibilizado para a CONTRATANTE, /ogin e senha de
acesso, para que esta faca a emissao via web, dos PPPs — Perfis Profissiograficos Previdenciarios de
seus funciondrios.

Paragrafo Quinto: Considerando que a identificagdo e mensuragao dos riscos ergondmicos possui
Norma Regulamentadora especifica, a CONTRATADA se limitara a mencionar a necessidade de
elaboragdo da Andlise Ergondmica por parte da CONTRATANTE, no Plano de A¢des do PGR.

Paragrafo Sexto: Uma vez que a CONTRATANTE possua o Laudo Ergonomico, a CONTRATADA
disponibilizara a CONTRATANTE uma tabela de riscos para ser preenchida por essa ultima e devolvida
para a CONTRATADA, a qual por sua vez, carregara as informacdes no PGR. Podera ainda a
CONTRATANTE negociar e contratar separadamente a elaboragdo da Anadlise Ergondmica por parte da
CONTRATADA, que por sua vez, completard as informagdes necessarias dentro do PGR.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS BENEFICIARIOS

2.1. Sao considerados beneficidrios, todos os servidores publicos da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1. Permitir o acesso as instalacdes da CONTRATANTE, por parte dos profissionais designados pela
CONTRATADA, destinados a executar os levantamentos ambientais.

3.2. Designar pessoa competente para acompanhar as visitas técnicas dos profissionais da
CONTRATADA e que esteja apta a prestar esclarecimentos ndo sé durante as visitas, mas a qualquer
momento, seja pessoalmente, por telefone ou correio eletrénico, acerca de eventuais
guestionamentos realizados pelos respectivos profissionais da CONTRATADA, a fim de possibilitar a
correta execugdo dos servigos.

3.3. Fornecer previamente para a CONTRATADA, a hierarquia da empresa, contendo os setores e
fungdes dos seus funcionarios, com as respectivas descri¢cdes das atividades.
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3.4. Por conta do reconhecimento dos riscos e perigos, a ser efetuado pela CONTRATADA, devera a
CONTRATANTE informar previamente se acaso mantiver armazenamento de liquidos e/ou substéncias
inflamdveis, bem como as quantidades de armazenamento.

3.5. Apds a elaboragdo do PGR por parte da CONTRATADA, dentro dos primeiros 30 (trinta) dias apds
a entrega, devera a CONTRATANTE validar o respectivo documento, devendo a CONTRATADA
proceder as devidas altera¢des e/ou corre¢des que porventura se fagam necessarias, sem a incidéncia
de custos adicionais.

3.6. Informar MENSALMENTE a CONTRATADA, através do e-mail:
relatoriomedico@servmedocupacional.com.br quaisquer afastamentos de seus funcionarios, quando
houver, colocando data do atestado, nome, setor (conforme constante no PCMSO), funcdo (conforme
constante no PCMSO), doenca ou CID — Cédigo Internacional de Doencga — se tiver, nome do médico e
outros motivos tais como: licenca paternidade com o nimero de dias, dbito na familia com o nimero
de dias, licenca exército nimero de dias ou meses.

3.7. Solicitar a CONTRATADA através do site http://www.servmedocupacional.com.br/ > Central de
Atendimento, o preenchimento dos PPPs, conforme item 6 e Paragrafo Quarto da Clausula Primeira
deste instrumento.

3.8. De posse do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) por funcdo, enviado pela CONTRATADA
por e-mail, efetuar o preenchimento dos dados administrativos de cada funcionario, tais como: itens
da Secdo | — Dados Administrativos, Item 15.9 da Secdo Il — Registros Ambientais e, Itens da Secdo IV
— Responsaveis Pelas Informacgdes.

3.9. Enviar para o e-mail cadastro@servmedocupacional.com.br da CONTRATADA a carga inicial de
colaboradores, contendo as seguintes informacgdes:

3.9.1. Nome da Unidade

3.9.2. Nome do Setor

3.9.3. Nome do Cargo

3.9.4. Matricula (Gerada na Folha de Pagamento)

3.9.5. Nome do Funciondrio

3.9.6. Data de Nascimento

3.9.7. Sexo

3.9.8. Situagdo (se ativo ou afastado)

3.9.9. Data de Admissao

3.9.10. PIS

3.9.11. RG

3.9.12. UF

3.9.13. CPF

3.9.14. CTPS

3.9.15. CNPJ

3.9.16. Categoria eSocial

3.9.17. Matricula RH (conforme disponibilizada pelo eSocial)
3.9.18. Data do Ultimo ASO Realizado

3.9.19. Data do ultimo exame complementar realizado (se houver)
3.9.20. Tipo do ultimo exame complementar realizado (se houver)

3.10. Submeter seus funcionarios aos exames complementares previstos no PCMSO — Programa de
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Controle Médico de Saude Ocupacional, em datas proximas da ocasido das necessidades de emissdes
dos ASOs — Atestados de Saude Ocupacionais para aqueles.

3.11. Optar ou ndo, junto a CONTRATADA, no ato da assinatura deste contrato, pela realizacdo por
aquela, dos eventuais exames complementares para as fungdes em que estes estiverem indicados no
PCMSO.

Paragrafo Primeiro: caso seja feita a opgdo pela CONTRATANTE para a realizagdo dos exames
complementares para seus funciondrios pela CONTRATADA, a CONTRATANTE assinara sob carimbo,
na folha onde consta a Tabela de Precos deste Contrato, sinalizando positivamente esta execugao e
consequente cobranga.

Paragrafo Segundo: uma vez optando no ato da assinatura deste contrato, pela realizagdo pela
CONTRATADA, dos eventuais exames complementares para as fungdes em que estes estiverem
indicados no PCMSO, efetuar o pagamento mediante o recebimento de fatura complementar,
daqueles exames complementares realizados (audiometrias, exames laboratoriais, exames
toxicoldgicos, exames radioldgicos, avaliacGes cardioldgicas, avaliagGes neuroldgicas, acuidade visual,
espirometrias, etc.) para a CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: com relagdo ao item 3.8 desta Clausula Terceira, uma vez constatada a
necessidade de realizacdo de audiometrias por parte dos colaboradores da CONTRATANTE estes
exames deverdo ser realizados com os prestadores indicados e/ou credenciados pela CONTRATADA,
mediante prévia aprovacao de valores por parte da CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: Deverd a CONTRATANTE, disponibilizar para a CONTRATADA a informagdo de quais
audiometrias de seus colaboradores sdao aquelas consideradas referenciais.

Paragrafo Quinto: Para efeito de cumprimento do item 3.9 desta cldusula terceira, a CONTRATADA
disponibilizara para a CONTRATANTE uma planilha no formato Excel denominada “Modelo 1”, a qual
devera ser preenchida pela CONTRATANTE e posteriormente devolvida a CONTRATADA por meio
eletrénico.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
4.1. Prestar com zelo e diligéncia todos os servigos previstos na Cldusula Primeira deste Instrumento,
utilizando-se de profissionais legalmente habilitados para tal.

4.2. Por conta da necessidade de execugdo dos exames complementares previstos na NR-07,
disponibilizar rede credenciada de prestadores, legalmente constituidos, habilitados e capacitados
para as devidas prestacdes.

4.3. Manter sob seu controle os prontuarios individuais obtidos nos exames médicos, incluindo
avaliacdo clinica e exames complementares, por periodo de 20 (vinte) anos, apds a realizagao dos
mesmos.

4.4, Realizar as visitas técnicas as unidades da CONTRATANTE, para elaboracdo dos Programas
definidos no objeto deste contrato respeitando as normas definidas por esta ultima.

4.5. Proceder a quantificacdo dos agentes nocivos: ruido e calor (IBUTG), quando identificados junto
as instalacdes da CONTRATANTE.
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Paragrafo Primeiro: os exames complementares referentes ao item "4.2." desta Clausula Quarta, que
vierem a ser necessarios, serao custeados pela CONTRATANTE, assim como eventuais servigos que se
originem a partir de suas realizagdes, tais como gerenciamentos audioldégicos, programa de
conservacgao auditiva, programa de protecdo respiratoria, entre outros.

Paragrafo Segundo: cabera a CONTRATANTE, mediante prévia orgamentagdo e aprovagao, custear a
guantificacdo de outros agentes nocivos, diferentes daqueles mencionados no item “4.5.” desta
Clausula Quarta, uma vez constatada e justificada pela equipe técnica da CONTRATADA a necessidade
de tal avaliacao.

Paragrafo Terceiro: caso a CONTRATANTE ndo autorize as quantificacbes dos agentes nocivos
diferentes daqueles mencionados no item “4.5.” desta Clausula Quarta ou entdo, ndo forneca os
respectivos resultados de tais quantificacdes — se acaso se utilizar de outros fornecedores — ficara a
CONTRATADA desobrigada de apresentar o parecer conclusivo relativo a insalubridade, para o
respectivo agente, ndo respondendo por quaisquer san¢des que a CONTRATANTE venha a sofrer por
parte quaisquer orgaos de fiscalizagdo, sejam eles no ambito Federal, Estadual, Municipal, Privado, ou
ainda, fruto de decisdes judiciais fundamentadas por falta de parecer conclusivo relativo a exposi¢do
dos funciondrios da CONTRATANTE aos agentes nao quantificados.

Paragrafo Quarto: quaisquer solicitagdes de servigos por parte da CONTRATANTE para a
CONTRATADA, afora os constantes na CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, tais como:
acompanhamentos de pericias: de engenharia e/ou médica, pareceres, treinamentos, defesas
fiscalizatdrias, estardo sujeitas a cobranca, mediante orcamentacdo prévia a ser efetuada pela
CONTRATADA para a CONTRATANTE e devidamente autorizada por esta ultima.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL

5.1. O prazo de vigéncia do presente Instrumento Particular de Contrato de Prestacdo de Servigos sera
de 01 (um) ano contados a partir da assinatura do contrato podendo, ambas as partes unilateralmente
rescindi-lo, apds esse periodo, desde que uma notifique a outra por escrito, com antecedéncia de 30
(trinta) dias fora o més do aviso.

CLAUSULA SEXTA - DA REMUNERAGAO
6.1. A CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA, até o dia 15 (quinze) de cada més civil a que se
referir, em banco designado pela CONTRATADA, vencendo-se a primeira fatura em 15/04/2026.

6.2. As faturas de exames complementares que venham a ser realizados pela CONTRATADA para os
funcionarios da CONTRATANTE por opgdo desta ultima serdo cobradas pela CONTRATADA junto a
CONTRATANTE, mediante o envio de fatura complementar.

Paragrafo Primeiro: a parte que solicitar cancelamento durante o periodo de vigéncia deste contrato
sujeitar-se-a a pagar de uma sé vez para a outra parte, o valor equivalente a 30% (trinta por cento) do
saldo devedor remanescente até o término da vigéncia, o qual para efeito de quantitativo sera sempre
calculado com base na ultima fatura antes do aviso de cancelamento.

Paragrafo Segundo: este contrato sera cancelado pelo ndo pagamento de 3 (trés) faturas consecutivas
ou nao, por parte da CONTRATANTE, aplicando-se ainda o previsto no Pardgrafo Primeiro desta
Clausula Sexta, considerando-se para tal, o més de cancelamento.
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CLAUSULA SETIMA - DA RENOVACAO DO CONTRATO

7.1. Os valores cobrados neste contrato serdo reajustados anualmente utilizando-se o INPC — indice
Nacional de Precos ao Consumidor, divulgado pelo Governo Federal no ultimo més antes do reajuste.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES

8.1. A ndo realizagdo de quaisquer exames complementares previstos no PCMSO por parte da
CONTRATANTE, impedira por parte da CONTRATADA, a emissado dos Atestados de Saude Ocupacionais
cujas fungdes requeiram preliminarmente a realizagao daqueles.

8.2. A ndo observancia e cumprimento do previsto no item 3.6 da Clausula Terceira, prejudicara a
realizacio do RELATORIO ANALITICO a ser elaborado pela CONTRATADA (o qual é entregue
anualmente para a CONTRATANTE), desobrigando a CONTRATADA por quaisquer sanc¢des que a
CONTRATANTE venha a sofrer por conta da ndo informacgao.

8.3. Entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA ndo existe qualquer vinculo de natureza pecuniaria,
trabalhista, social e fiscal de si e de seus profissionais decorrentes do presente contrato.

CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS

9.1. ACONTRATADA se compromete a adotar boas praticas de seguranca da informagao e controle de
gestdo de dados, empenhando todos os esforcos para a protecdo de quaisquer Dados Pessoais a que
tiver acesso por forca desta relagdo contratual, comprometendo-se a cumprir integralmente com
todos os termos da Lei n2 13.709/2018, conforme alterada (“Lei Geral de Protecdo de Dados”) e
eventuais regulamentos expedidos pela Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados (ANPD).

9.2. A CONTRATADA n3o deverd utilizar quaisquer Dados Pessoais, inclusive de terceiros, que
eventualmente sejam compartilhados para fins da execug¢ao deste Contrato para quaisquer finsilicitos
nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados, ndo devendo também trata-los, divulga-los ou repassa-
los, a que titulo for, sem a expressa autorizagdo da CONTRATANTE.

9.3. Considerar-se-do como “Dados Pessoais” quaisquer dados que possam ser classificados como
dados de carater pessoal (segundo o art. 52 da Lei Geral de Protecdo de Dados), ou seja, todos aqueles
gue sejam relacionados a pessoa natural identificada ou identificavel, os quais incluem, mas ndo se
limitam a: nome, enderecos, contatos telefénicos, enderecos eletronicos, data de nascimento,
género, filiagdo, estado civil, naturalidade, nacionalidade, identificacdo civil, identificacdo e
enquadramento fiscal, passaporte, curriculo profissional, profissdo, formacdo profissional,
informacdes sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou
a organizacdo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a salde ou a vida sexual, dados
genéticos ou biométricos.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS

10.1. Excluindo-se a avaliagdo ambiental inicial/anual, realizada pelos profissionais da CONTRATADA
nos ambientes da CONTRATANTE, quaisquer aditivos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE para a CONTRATADA, como por exemplo mudanca de setor, fungdo, etc., ndo estdo
inclusos nas cobrancas deste contrato e serdo faturados pela CONTRATADA contra a CONTRATANTE
mediante prévio orcamento, aprovagao e posterior envio de fatura complementar.
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10.2. Quaisquer solicitacbes de visitas técnicas dos profissionais da CONTRATADA, sejam eles
Engenheiro de Seguranca e/ou Técnico de Seguranca feitas pela CONTRATANTE para a CONTRATADA,
ensejardo cobranca adicional de horas técnicas por parte da CONTRATADA contra a CONTRATANTE
mediante o envio de fatura complementar.

10.3. O presente contrato obriga ndo s6 as partes contratantes, mas também seus sucessores a
qualquer titulo.

10.4. Fica eleito pelos contratantes, o foro da Comarca de Pomerode, Estado de Santa Catarina, para
dirimir quaisquer controvérsias oriundas do cumprimento do presente contrato, renunciando a
qualguer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Particular de
Contrato de Prestacdo de Servicos em 2 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito, na
presenca das testemunhas abaixo.

Pomerode/SC, XX de margo de 2026.

Geliandro Fideles Ribeiro CONTRATADA
Presidente
Camara Municipal de Pomerode

Anderson Martins Pereira
Procurador Juridico

Marcia Westphal Amorim Gabriella Sandy de Jesus Gomes
Testemunha Testemunha
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