CISAMA

Consdrcio lntermunicipal
Serra Catarinense

TERMO DE POSSE

Aos 05 dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis as 11:00 horas, na sede do Consorcio
Intermunicipal Serra Catarinense - CISAMA, sito a rua Otacilio Vieira da Costa — 112, com a
presenca dos Excelentissimos Prefeitos conforme deliberagdo da Assembleia Geral Ordinaria de 11
de dezembro de 2025, ap6s prestar compromisso legal, tomaram posse para o exercicio dos seus
cargos 0os membros do Conselho de Administragao do CISAMA, devidamente eleitos, periodo de 05
de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, e que assinam o presente Termo para gerar seus

efeitos legais.

Lages, 05 de janeiro de 2026

rofissdo: Servidor Publico
Brasileiro, casado, naturalidade: Trombudo Central- SC
Data de nascimento: 08/07/1978
RG: 3.225.728 SSP/SC — 04/10/2023, CPF: 915.829.119-91
SC,114, km 202, Rua Lino Macedo de Souza CEP: 88545-000 Palmeira/SC

: @M E )
Lucia Raquel Rodrigues Ortiz

Prefeita de Correia Pinto
Profiss&o: Professora |
Brasileiro, casada, naturalidade: Otacilio Brasileiro, casado, naturalidade: Lages/SC
Costa Data de nascimento: 23/01/1980
Data de nascimento: 12/05/1974 RG: 3.706.078 — SSP/SC — 22/10/2015, CPF:
RG: 2.667.848, SSP/SC — 08/04/2016 024.408.869-12
CPF:973.343.169-91 Rua Gustavo Michel Heinz Walter 1024
Rua: Hermelino Arruda Filho, 426 Centro CEP: 88538.000 Bocaina do Sul/ SC

CEP 88535-000, Correia Pinto/SC

CISAMA - Consorcio Intermunicipal Serra Catarinense
Rua Otacilio Vieira da Costa, 112 - Centro - Lages / SC
CEP: 88501-050 - Fone/Fax: (49) 3224-4800
cisama@®amures.org.br
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CISAMA

Consorcio Intermunicipal
Serra Catarinense

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SERRA CATARINENSE - CISAMA - LAGES - 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

Aos onze dias do més de dezembro de dois mil e vinte cinco, foi realizada a
Assembleia Geral Ordinaria do Consorcio Intermunicipal Serra Catarinense — CISAMA,
com inicio as 09:30 horas e encerramento as 14:00 horas na dependéncias Mirante do Rio
do Rastro — Rest. Mensageiro da Montanha, Bom Jardim da Serra - SC, com a seguinte
ordem do dia: 1) Eleigdo dos membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal
para o mandato de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026,2) Assuntos Gerais
O Presidente do Cisama, Jodo Eduardo Della Justina, agradeceu a presenga dos prefeitos
e prefeitas associados e o apoio recebido em seu mandato que encerra no final deste més
de dezembro. Ato continuo foi aberto espago para manifestacdo dos Prefeitos(as)
presentes para discussdo dos nomes para composicdo do Conselho de Administracéo
com mandato de 01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, sendo aclamados por
unanimidade: como Presidente do CISAMA, o Prefeito Municipal de Palmeira, Senhor
Sandro Alex Masselai, como 1° Vice-Presidente do CISAMA, a Prefeita Municipal de
Correia Pinto, a Senhora Lucia Raquel Rodrigues Ortiz, como 2° Vice-Presidente do
CISAMA, o Prefeito Municipal de Bocaina do Sul, o Senhor Joao Eduardo Della
Justina.Ato continuo foram aclamados os membros do Conselho Fiscal com mandato de
01 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026, como efetivos: A Prefeita Municipal de
Lages, a Senhora Carmen Emilia Bonfa Zanotto, A Prefeita de Sdo José do Cerrito, a
Senhora Tainara Barbosa Raitz, a Prefeita Municipal de Capao Alto, a Senhora Sadiana
Arruda Melo Coelho Lopes, a Prefeita Municipal de Bom Retiro, a Senhora Helena Schild
de Oliveira. O Presidente eleito, Prefeito de Palmeira, agradeceu a oportunidade e o voto
de confianga dos demais Prefeitos(as). Destacou o desafio de conduzir uma entidade tao
importante para o desenvolvimento da Serra Catarinense e pontuou sobre a unicidade
entre todos os municipios em favor do coletivo e principalmente em fortalecer a cooperagao
entre os consorciados, visando o interesse publico. Nada mais havendo a tratar o

Presidente deu a Assembleia por encerrada.

Henrique Menegazzo Helena Schild de Oliveira

Prefeito de Anita Garibaldi Prefeita de Bom Retiro

Profissdo: engenheiro Agronomo Profissdo: Arquiteta e Urbanista

Brasileiro, casado, naturalidade: Anita Brasileira, divorciada, naturalidade:
Garibaldi/SC Florianopolis
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CISAMA

Consorcio Intermunicipal
Serra Catarinense

Data de nascimento: 07/12/1980

RG: 3.498.915 SSP/SC - 02/01/2020 CPF:
028.591.039-61

Rua: Padre Remigio Della Vecchia, 163,
centro, CEP: 88.590-000 Anita Garibaldi/SC

Joao Eduardo Della Justina

Prefeito de Bocaina do Sul

Profissdo: Empresario

Brasileiro, casado, naturalidade: Lages/SC
Data de nascimento: 23/01/1980

RG: 3.706.078 — SSP/SC — 22/10/2015, CPF:
024.408.869-12

Rua Gustavo Michel Heinz Walter 1024 Centro
CEP: 88538.000 Bocaina do Sul/ SC

Pedro Luiz Ostetto

Prefeito de Bom Jardim da Serra
Profissao: Servidor Publico

Brasileiro, Separado Judicialmente,
naturalidade: Bom Jardim da Serra/SC
Data de nascimento: 10/05/1966

RG: 1756174 SSP/SC — 03/08/2016 CPF:
522.028.449-53

Rua: Ranieri Cassetari, 61, centro, CEP:
88640-000 Bom Jardim da Serra/SC

Carmen Emilia Bonfa Zanotto

Prefeita de Lages

Profissao: Enfermeira

Brasileira, solteira, naturalidade: Lages/SC
Data de nascimento: 06/10/1962

RG: 1286721, SSP/SC —17/10/2022 CPF:
514.342.459-34

Rua: Vidal Ramos Junior, n°110 ap21 Ed
Leonardo Davince, centro, CEP 88502-120,
Lages/SC

Marcio Jose Branco de Andrade

Prefeito de Painel

Profissdo: Taipeiro

Brasileiro, unido estavel,

naturalidade: Lages/SC

Data de nascimento: 17/04/1979

RG: 4014810 SSP/SC — 17/04/2023 CPF:
033.214.059-89

Endereco: SC 438 S/N km 24 CEP: 88543-
000 Painel/SC

Data de nascimento:16/04/1982
RG: 3841635 SSP/SC
CPF:005.662.019-50
Endereco: Fazenda Jodo Paulo, Estrada Geral
Jodo Paulo, Interior CEP: 88680-000, Bom
Retiro - SC

—26/06/2022,

Fabiano Baldessar de Souza

Prefeito de Otacilio Costa

Profissdo: Empresario

Brasileiro, casado

Data de nascimento: 15/08/1975

RG: 3199199 SSP/SC — 28/09/2018 CPF:
017.468.939-07

Av. Ebert Duckstein, 333 casa A, Poco Rico,
CEP: 88540-000 Otacilio Costa/SC

Sandro Alex Masselai
Prefeito de Palmeira
Profissdo: Servidor Publico

Brasileiro, casado, naturalidade: Trombudo
Central- SC

Data de nascimento: 08/07/1978

RG: 3.225.728 SSP/SC — 04/10/2023, CPF:
915.829.119-91

SC,114, km202,lino Macedo de Souza CEP:
88545-000 Palmeira/SC

Ademar de Bona Sartor

Prefeito de Rio Rufino

Profissdo: Médico Veterinario
Brasileiro, casado, naturalidade:
Joaquim/SC

Data de nascimento: 21/09/1951

RG: 147919 — SSP/SC - 22 /08/ 2017 CPF
295.870.009-78

Rua: Rio de Areia s/n interior, CEP 88.658-000,
Rio Rufino/SC

Sao

Tainara Barbosa Raitz

Prefeita de Sao José do Cerrito

Profissdao: Advogada

Brasileiro, solteira , naturalidade: Sao José do
Cerrito/SC

Data de nascimento: 12/02/1993

RG: 4.796.445 SSP/SC — 15/06/2021 CPF:
056.586.319-39
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CISAMA

Consorcio Intermunicipal
Serra Catarinense

Edson Julio Wolinger

Prefeito de Ponte Alta

Profissao: Funcionario Publico

Brasileiro, casado, naturalidade: Ponte Alta
Data de nascimento: 28/10/1975

RG: 00002705321- SSP/SC - 02/03/2018
CPF: 907.743.459-34

Rodovia BR- 116, 420, centro CEP: 88.550-000
Ponte Alta/SC

Jose Teodoro de Sena Amaral
Prefeito de Sao Joaquim
Profissdo: Servidor Publico Municipal

Brasileiro,  solteiro,  naturalidade: Sao
Joaquim/SC

Data de nascimento: 18/03/1981

RG: 00004669080, SSP/SC — 25/05/2021

CPF:037.160.869-40

Rua Marcos Farias de Oliveira S/N Lot
Teodoro Nunes CEP 88600-000, Sao
Joaquim/SC

Adelar José de Moraes

Prefeito de Cerro Negro

Profissao: Agricultor

Brasileiro, divorciado, naturalidade: Abdon
Batista /SC

Data de nascimento: 19/03/1966

RG: 4926023 SSP/SC —16/01/2024 CPF:
018.842.059-25

Rua: Orides Delfes Furtado S/N Centro, CEP
88585-000, Cerro Negro/SC

Sadiana Arruda Melo Coelho Lopes
Prefeita de Capao Alto
Profissao: Agente Administrativo

Brasileira, casada, naturalidade: Urupema - SC
Data de nascimento: 05/06/1973

RG: 3.348.428 SSP/SC —30/10/2013, CPF:
933.278.979-72

Rua: Atilio Mortari, 115, centro CEP: 88.548-
000 Capao Alto/SC

Selénio Sartori

Diretor Executivo do Cisama

Profissdo: Engenheiro Agrbnomo
Brasileiro, casado, naturalidade: Lages/SC
Data de nascimento: 20/07/1969

Endereco Vidal Gregoério Pereira,100 Centro
CEP: 88570-000 Sao José do Cerrito/SC

Leandro de Souza Correa

Prefeito de Urubici

Profissao: Advogado

Brasileiro, solteiro, naturalidade: Urubici/SC
Data de nascimento: 21/11/1990

RG: 5081267 SSP/SC 19/06/2019 CPF:
073.621.569-79

Endereco: AV Adolfo Konder, 1922 Ap, 204
centro, CEP: 88650-000 Urubici/SC

Cristiane Muniz Pagani Almeida
Prefeita de Urupema
Profissdo: Odontologa
Brasileiro, casada,
Joaquim/SC

Data de nascimento: 22/03/1980

RG: 3.198.630 SSP/SC 26/01/2012 CPF:
026.247.169-80

Caixa 2 Urupema Rural-URUP CEP: 88625-
000 Urupema/SC

naturalidade: Sao

Lucia Raquel Rodrigues Ortiz

Prefeita de Correia Pinto

Profissdo: Professora

Brasileiro, casada, naturalidade: Otacilio
Costa- SC

Data de nascimento: 12/05/1974

RG: 2.667.848, SSP/SC — 08/04/2016
CPF:973.343.169-91

Rua: Hermelino Arruda Filho, 426, apds o
Ginasio de Esportes, CEP 88535-000, Correia
Pinto/SC
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CISAMA

Consorcio Intermunicipal
Serra Catarinense

RG: 1.965.881-8, SSP/SC
CPF: 712.938.849-87
Avenida Papa Jodo XXIII, 1445, Boqueirao,

CEP: 88514-720 Lages/SC
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CISAMA

Consdrcio Intermunicipal
Serra Catarinense

outubro/2023



) CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE - CISAMA

(42 ALTERACAO CONTRATUAL)

Os entes consorciados ao CISAMA, objetivando: a) a implantacdo do projeto da usina de
asfalto e a prestacao de servicos de pavimentagéo asfaltica, sinalizacao horizontal e vertical de
vias; b) a implantacdo dos projetos de eficiéncia energética, a aquisicdo conjunta e/ou a geragao
de energia renovavel e, a prestacdo de servicos de manutencdo da iluminacdo e seguranca
publica; c) a prestacdo de servigcos na area de saneamento basico, como a coleta seletiva de
residuos sélidos, da salde, de esgoto e, de limpeza urbana e; d) demais adequac¢des no Contrato
de Consércio Publico para o alcance de novos objetivos, de readequacdo da estrutura
administrativa e do quadro de empregos publicos do consorcio, deliberaram e decidiram por
unanimidade, dar nova redacéo ao Contrato de Consércio Publico, que passara a ter a seguinte

redacao:

CAPITULO |
DA DENOMINACAO E CONSTITUICAO

Art. 1°— O Consoércio Intermunicipal Serra Catarinense - CISAMA é pessoa juridica de direito
publico interno, do tipo associacdo publica, dotada de independéncia deciséria e autonomia

administrativa, orcamentéria e financeira.

Art. 2°— O CISAMA constituido pelos seguintes Municipios: Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Bom
Jardim da Serra, Bom Retiro, Campo Belo do Sul, Capéao Alto, Cerro Negro, Correia Pinto, Lages,
Painel, Palmeira, Ponte Alta, Otacilio Costa, Rio Rufino, Sdo Joaquim, Sdo José do Cerrito,
Urupema, Urubici, os quais subscreveram o Protocolo de Inten¢cdes deste consércio, no dia 29
de agosto de 2009.

§ 1° - A presente alteracdo do Contrato de Consércio Publico do Consércio Intermunicipal
Serra Catarinense — CISAMA, foi aprovada na assembleia geral extraordinaria realizada no dia
26/10/2023, e ratificada mediante lei pela maioria dos entes consorciados (redacao da Lei n.
14.662/2023).

§ 2° - O ente da Federacao ndo designado no Protocolo de Intengbes, somente podera integrar
o CISAMA mediante a alteracdo do Contrato, aprovado pela Assembleia Geral e ratificado,
mediante lei, pela maioria dos entes consorciados.

§ 3° - O CISAMA integra a administragéo indireta de todos os entes da Federagéo consorciados.



CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 3° - O CISAMA ¢ integrado pelos Municipios acima identificados que ratificaram o Protocolo
de Intenc¢Bes, cuja representacao politica e juridica se dara através do Prefeito Municipal e, na
falta deste, pelo Vice-Prefeito Municipal, bem como pelos entes publicos e demais Municipios
que vierem a aderir, na forma prevista no art. 5° da Lei n°® 11.107/2005.

8 1° - Arepresentacgédo social no CISAMA se dara através do Conselho de Articulagéo de Politicas

Publicas e das camaras tematicas.

CAPITULO llI

DA ATUACAO E DURACAO

Art. 4° - O CISAMA tem sede a Rua Otacilio Vieira da Costa, n°® 112, Centro, CEP 88501-050,
no municipio de Lages — SC, e foro na Comarca do mesmo Municipio.
Art. 5° - A area de jurisdicdo do CISAMA abrange o territério dos Municipios associados.

Art. 6° - O CISAMA vigera por prazo indeterminado.

CAPITULO IV
DA FINALIDADE, DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES, OBJETO E OBJETIVOS

Art. 7° — O CISAMA tem como finalidade promover o desenvolvimento humano, social, cultural
e econbmico do territério onde atua; de maneira articulada e em regime de estreita cooperacéo
entre os consorciados e com outras entidades publicas, privadas e da sociedade civil, nacionais
e/lou estrangeiras, formalizadas através do instrumento Contrato de Programa (dimenséo
politico-institucional).

Art. 8° - Os principios norteadores da atuacdo do CISAMA séo: a atuacdao integral; unicidade e
descentralizacdo; participacdo ampla e controle social; intersetorialidade; interdisciplinaridade e
pluralidade;

Art. 9° — O CISAMA tem a sustentabilidade como diretriz de sua proposta de desenvolvimento
para a Serra Catarinense que se constitui num conjunto integrado de fatores que potencializam
ao mesmo tempo os ativos ambientais, a manutencdo do capital natural e a conservacéo e

preservacao dos ecossistemas (dimenséo ambiental); a melhoria da qualidade de vida das



populac6es do meio urbano e rural, a inclusdo social através da equidade e da garantia de

direitos humanos, a valoriza¢éo da identidade popular e da cultura (dimenséo sociocultural), a

eficiéncia através da capacidade de inovar, de diversificar e de usar e articular recursos locais

para gerar oportunidades de trabalho e renda, fortalecendo as cadeias produtivas e integrando-

as atraveés da eficiéncia na gestao dos recursos publicos (dimensédo econémica).

Art. 10 - Constitui objeto do CISAMA:

A atencdo a sanidade dos produtos de origem agropecuaria, a protecdo da saude dos
animais e sanidade dos vegetais, a identidade, qualidade e seguranca higiénico-sanitaria
e tecnolégica dos produtos agropecuarios finais destinados aos consumidores;
possibilitando a sua regularizacdo sanitaria, ambiental, fiscal e tributaria; através da
assessoria e prestacao de servicos préprios e/ou contratados/conveniados e do
fornecimento de bens a administracédo direta ou indireta dos Municipios consorciados e
destes para com o Consorcio;

O saneamento basico — nos termos de contrato — na contratacdo e execucao de obras e
o fornecimento de bens a administracéo direta ou indireta dos Municipios consorciados e
destes para com o Consorcio, inclusive a operagdo dos servicos de agua, esgotamento
sanitario e de residuos sélidos, de andlises para o controle da qualidade da agua e
monitoramento de esgoto e de residuos sélidos, assisténcia técnica e assessoria
administrativa, contabil e juridica;

O meio ambiente e a agricultura, i) através da prestacéo dos servicos publicos de gestao
ambiental para o licenciamento, monitoramento, controle, inspecdo e fiscalizacéo
ambiental das atividades de impacto local; ii) bem como do desenvolvimento, articulacédo
e implementacéo de acdes e projetos de conservacdo e preservacdo do meio ambiente,
de uso sustentavel e de reducdo dos impactos da acdo humana nos ecossistemas
naturais, na producdo agricola e no desenvolvimento urbano e rural no ambito dos
municipios consorciados;

A seguranca alimentar e nutricional como realizag&o do direito de todos ao acesso regular
e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o
acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares
promotoras de saude que respeitem a diversidade cultural e que sejam: ambientalmente,
culturalmente, economicamente e socialmente sustentaveis;

O apoio a educacéo, cultura, esporte e lazer como instrumentos de transformacao social,
de mudanca da realidade local, do exercicio da cidadania e da democracia participativa,
pactuadas no plano nacional de educacéo e plano de metas e compromissos “Todos pela

Educacgao”, e parcerias institucionais em regime de colaboragdo com os Municipios,



VI.

VII.

VIII.

Estado e Unido com a participacdo das familias e da comunidade, mediante acdes,
projetos e programas de assisténcia técnica e financeira, visando a mobilizacéo social
pela melhoria da qualidade da educacéo basica e ampliacdo e qualificacdo da oferta de
educacédo basica as populac¢des da cidade e do campo.

Os direitos humanos e a assisténcia social, através da provisdo das acdes
socioassistenciais intermunicipais, em conformidade com o preconizado no programa
nacional de direitos humanos, na Lei Organica da Assisténcia Social, e na politica nacional
de assisténcia social, a partir das indicagdes e deliberagdes dos conselhos municipais.

O turismo, o desenvolvimento econdmico urbano e rural criando condi¢cdes para que 0s
agentes locais se mobilizem em torno de uma viséo de futuro, de um diagndstico de suas
potencialidades e fragilidades, e dos meios para perseguir um projeto de desenvolvimento
sustentavel e solidario, proprio para cada um dos municipios e integrado no ambito do
consoércio, das diretrizes da economia solidaria e das politicas nacionais e estadual.

A iluminacdo e a seguranca publica através da: i) prestacdo de servigcos publicos de
atualizacdo, manutencao, expansao e gestdo de sistemas de iluminacdo publica e de
sistemas de seguranca publica dos municipios consorciados; ii) contratacdo para a
aquisicdo conjunta ou a geracdo de energia elétrica renovavel para a iluminacao publica
dos municipios consorciados; iii) desenvolvimento, articulacdo e implementacéo de acdes
e projetos municipais e intermunicipais que articulem politicas de iluminacéo e seguranca,
politicas sociais e agbes comunitarias, de forma a aumentar a seguranga e o conforto dos
cidadaos.

O planejamento do desenvolvimento municipal e intermunicipal, o aperfeicoamento da
legislacao tributaria municipal, de modo a regularizar a instituicdo, fiscalizacéo e cobranca
de tributos de competéncia municipal e o julgamento em instancia administrativa dos
litigios fiscais suscitados pela aplicacao da legislacéo tributaria municipal de maneira a
melhorar as receitas proprias dos municipios e a sustentabilidade dos servi¢os publicos.
O desenvolvimento, a implantacdo e a manutencao da infraestrutura rodoviaria urbana e
rural dos municipios consorciados através: i) da gestdo associada de usinas de asfalto,
britagem e cascalheiras; i) da prestacdo de servicos publicos de pavimentacao,
manutengao de revestimento primario, sinalizacéo vertical e horizontal e limpeza urbana;
iil) da aquisicdo conjunta de matéria-prima e/ou equipamentos e; iv) do planejamento para

execucao/fiscalizacao de obras com gestao associada.

Art. 11 — S&o objetivos do CISAMA:

Fomentar o desenvolvimento sustentavel da regido de abrangéncia, através de acdes

integradas intermunicipais;



VI.

VII.

VIII.

Incentivar a conservacao e preservagdo ambiental, no sentido de elaboragéo de politicas
publicas ambientais, criacdo dos Conselhos Municipais de Meio Ambiente, capacitacao
de agentes ambientais, em sintonia com as diretrizes Estaduais e Federais;
Constituir ou capacitar equipes técnicas multidisciplinares para fiscalizar, monitorar,
regular e inspecionar atividades que causem impacto ambiental dentro da regido de
abrangéncia, através da celebracdo de convénios ambientais com Orgdos municipais,
estaduais e federais de meio ambiente;
Elaborar, coordenar e realizar estudos, pesquisas, projetos, programas e planos de
desenvolvimento entre outras acdes e atividades de planejamento que possam contribuir
para melhoria das areas que sdo objeto da atuacdo do CISAMA elencadas no artigo
anterior;
Dar suporte, orientacao técnica e juridica para a prestacdo adequada dos Servigcos de
Saneamento Béasico na forma preconizada pela Lei 11.445, de 5 de janeiro de 2007, a Lei
14.026/2020 de 15 de julho de 2020 e a Lei 12.305 de 02 de agosto de 2010;
Integrar os Servicos de Inspecdo dos Municipios entre si e ao Sistema Unificado de
Atencdo a Sanidade Agropecuaria — SUASA, visando garantir a sanidade agropecuéria,
desde o local da produc¢éo primaria até a colocacéo do produto final no mercado;
Orientar e assessorar 0s produtores rurais, industriais e fornecedores de insumos,
distribuidores, cooperativas e associacdes, industriais e agroindustriais, atacadistas e
varejistas e quaisquer outros responsaveis ao longo da cadeia de producao para garantir
a sanidade e a qualidade dos produtos de origem animal e vegetal,
constituir ou contratar equipes de assisténcia técnica, responsaveis pela inspecao e_pelo
programa de apoio e desenvolvimento da agroindustria familiar, integrando as iniciativas
em rede de maneira a construir conjuntamente estratégias de viabilizacdo dos
empreendimentos com acdes de capacitacao, assisténcia técnica, analise econémica e
gestdo das agroindustrias, assessoria na elaboracdo de perfis agroindustriais e
implantacdo/adequacédo de agroindustrias familiares frente a legislacdo sanitéria,
ambiental, fiscal, previdenciaria e tributaria, projetos de custeio e investimento e relacao
com mercado consumidor;
Constituir conjuntamente os requisitos para obtencédo da equivaléncia dos Servigos de
Inspecao dos Municipios para adesdo ao Sistema Brasileiro de Inspec¢éo de Produtos de
Origem Animal e Vegetal, quais sejam:

a. Infraestrutura administrativa;

b. Inocuidade dos produtos;

c. Qualidade dos produtos;

d. Prevencado e combate a fraude econbmica; e



X.

XI.

XII.
XIII.

e.

Controle ambiental;

Constituir ou contratar equipes para:

a.

C.

Inspecao de produtos de origem animal e vegetal habilitados a emitir a certificacédo
sanitéria de origem, fitossanitaria de origem, de identidade e de qualidade e outros
procedimentos em acordo com a legislacdo pertinente, aos estabelecimentos

assistidos pelo consoércio;

. Inspecéo e fiscalizacdo ambiental, mediante assinatura de convénios com 0s

orgdos ambientais municipais, estaduais e federais, para atuarem na emisséo de
controle e licenciamento ambiental local;

Atuar em acdes e projetos das areas que sdo objeto de atuacdo do consorcio;

Dar suporte e assessoria as entidades publicas envolvidas, e suas equipes profissionais

internas, nos assuntos relacionados aos objetivos do Consorcio;

Prestacao de servi¢os publicos aos Municipios consorciados;

Prestacdo de servicos publicos de saneamento basico, execucédo de obras e servicos,

inclusive a operacdo de estruturas e dos servicos de agua, coleta e tratamento de

esgotamento sanitario e de residuos solidos, da salude e da construcao civil; analises para

o controle da qualidade da &4gua e monitoramento de esgoto, assisténcia técnica e

assessoria administrativa, contabil e juridica, tais como:

a.

b
C.
d.
e

Solucéo dos problemas de saneamento ambiental;

Elaboragéo de projetos e promocéo de estudos de concepcéo;

Projecao, supervisdo e execugéo de obras;

Implantacdo de processos contdbeis, administrativos, gerenciais e operacionais;
Administracdo, operacdo, manutencao, recuperacao e expansao dos sistemas de
agua, esgoto e residuos sélidos;

Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Orientacdo na formulacdo da politica tarifaria dos servicos de agua, esgoto e
residuos solidos;

Intercambio com entidades afins, promocdo e/ou participacdo em cursos,
seminarios e eventos correlatos;

Implementacdo de programas de saneamento rural e urbano, construcdo de
melhorias sanitarias e proposicdo de solugbes conjuntas agua-esgoto-modulo
sanitario;

Desenvolvimento de planos, programas e projetos conjuntos destinados a
conservacao e melhoria das condi¢gdes ambientais;

Assisténcia juridica judicial e/ou extrajudicial, na area de atuagdo do CISAMA,

inclusive com a realizacdo de cursos, palestras, simpdsios e congéneres;



XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Melhoria do saneamento ambiental;

Realizac&o de licitacbes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou
mais contratos, celebrados pelos consorciados ou entes de sua administracéo indireta;
Aquisicdo e/ou administracdo de bens para o uso compartilhado dos municipios
consorciados;

Implantacéo e ou credenciamento de laboratorios para controle e qualidade de alimentos,
de 4gua, de insumos, de agregados e massa asfaltica, de monitoramento do esgotamento
sanitario e do tratamento de residuos soélidos entre outros;

Planejar coordenar, orientar, controlar e executar as politicas de pesquisas agropecuarias
e difusdo de tecnologia agropecuaria, florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e
extensdo a produtores rurais nos seus municipios de abrangéncia.

Atuar pelo fortalecimento e modernizacdo de setores estratégicos para a atividade
econOmica regional,

Desenvolver atividades de apoio a moderniza¢do da economia regional, como a logistica,
transporte, tecnologia da informacéo, telecomunicacgdes, design, engenharia e gestao da
qualidade;

Desenvolver projetos de infraestrutura turistica, voltados a integracao entre os Municipios
consorciados e a promoc¢ao do turismo;

Estabelecer termos de cooperacdo com organizacdes sociais que atuem na area do
turismo visando o0 apoio a criagdo e gestdo de infraestrutura turistica e de circuitos
turisticos intermunicipais, inclusive ecoturismo de base comunitéria;

Incluir no curriculo escolar o turismo como tema transversal ou disciplina nas escolas de
ensino fundamental de rede municipal de ensino;

Apoiar 0os municipios na viabiliza¢do do plano diretor de desenvolvimento municipal, nas
areas de habitacdo, saneamento basico, meio ambiente, mobilidade, acessibilidade e
regularizacao fundiaria;

Fortalecer a qualidade da educacdo nos aspectos relacionados a regulamentacao,
atendimento a demanda, gestdo educacional, melhoria dos equipamentos publicos,
gestdo financeira, manutencdo da rede fisica, informatizacdo, e qualificacdo dos
profissionais;

Atuar em prol das politicas de reconhecimento, preservagao e recuperagcao do patrimonio
cultural, histérico e artistico, material e imaterial e museologico; estimulando a producdo
cultural local;

Incentivar agcbes de inclusdo social, por meio do esporte e do lazer, garantindo a

populacdo o0 acesso gratuito a pratica esportiva e ao lazer, visando a saude, a qualidade



XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIIIL.

XXXIX.

XL.

XLI.

de vida e o desenvolvimento humano; prioritariamente para criangas, adolescentes e
jovens urbanos e rurais.

Fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social,
atendidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia
Social — Suas;

Orientar os Municipios na elaboracéo de planos municipais, programas e projetos na area
de Direitos Humanos e assisténcia social;

Assessorar na elaboracdo de instrumentos, visando obter um diagndstico social que
viabilize a execucao de projetos e programas;

Discutir e propor projetos que venham atender as demandas regionais da area de direitos
humanos e de assisténcia social,

Apoiar Tecnicamente 0s municipios na implantacdo e qualificacdo do Servico de Familia
Acolhedora de acordo com as Normativas do CONANDA,;

Fortalecer o Servico de Acolhimento visando o didlogo com os Orgéos de Justica, na oferta
do servigo, por meio das Rodas de Conversa e Orientacdes Conjuntas;

Contribuir com o processo de regionalizacdo dos Servicos de Média e Alta Complexidade
da assisténcia social;

Ampliar a rede regional de servicos voltados ao enfrentamento da violéncia e contra
quaisquer discriminacfes, desenvolvendo acdes em favor da defesa, promocdo e
prote¢éo dos direitos humanos;

Realizar acdes e atividades de carater regional voltadas a criancas, adolescentes e
idosos;

Assessorar 0s municipios no processo de implantacédo do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (Sisan);

Promoc&o do Acesso Universal a Agua de Qualidade e em Quantidade Suficiente, com
Prioridade para as Familias em Situac&o de Inseguranca Hidrica;

Promover a gestdo da rede de equipamentos publicos de Seguranca Alimentar e
Nutricional (restaurantes populares, cozinhas comunitarias, banco de alimentos, e outros);
Atuar na implantacdo e gestdo de sistemas de abastecimento de alimentos de base
territorial como o Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA e o Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar — PNAE;

Integrar agcbes de seguranca publica a rede municipal de ensino, de servigcos de
assisténcia e inclusdo social, requalificacdo profissional dos servidores publicos,

campanhas e acdes de prevencéo, mediacdo de conflitos e promocéo da cultura de paz.



XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

LI.

LIl

LI,

Garantir aos contribuintes de cada um dos entes consorciados o direito a defesa em
segunda instancia na esfera administrativa relativamente aos litigios decorrentes da
aplicacao das respectivas legislagdes tributarias municipais”.

Implantar o projeto “Escola de Governo” para a formagao de legisladores e gestores
municipais, bem como da sociedade civil em politicas publicas e desenvolvimento
territorial sustentavel.

Credenciar servicos técnicos e profissionais nas areas de medicina veterinaria,
engenharia, educacdo e assisténcia social para as atividades de formacédo e
elaboracao/execucao de projetos de assessoria aos municipios consorciados.

Promover acdes de gestdo dos servicos publicos municipais de infraestrutura, voltada a
iluminacéo e seguranca publica nos municipios consorciados, a contratacdo conjunta ou
a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva por intermédio do
consoércio, visando a racionalizacao de recursos, a agilizacdo na execucédo de projetos e
servigos, a reducao de custos, e a melhoria da capacidade técnica, gerencial e financeira
do grupo de Municipios Consorciados.

Implantar, manter e operar em regime de gestdo associada uma usina fotovoltaica, para
fornecer energia renovavel para a iluminacdo publica dos municipios consorciados;
Implantar, manter e operar em regime de gestdo associada uma usina de asfalto, para
fornecer massa asfaltica aos municipios consorciados, construir rodovias e ferrovias;
Realizar pintura para sinalizacdo em pistas rodoviarias e aeroportos, montagem e
instalacdo de sistemas e equipamentos de iluminagdo e sinalizacdo em vias publicas,
ferrovias e aeroportos;

Realizar obras de urbanizac&o de ruas, estacionamentos publicos, pracas e calcadas;
Construcéo, instalacdo e manutencdo de estacdes, redes de distribuicdo de energia
elétrica e de sistemas de geracdo de energia elétrica;

Realizar servicos técnicos de engenharia na elaboracao, gestao e fiscalizacao de projetos,
supervisao de obras e contratos, controle de materiais e servicos, vistoria, pericia técnica,
avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico de engenharia;

Realizar a coleta e destinacdo ambiental adequada de residuos ndo perigosos de origem
doméstica e do comércio e servigos urbanos, de materiais reciclaveis, da limpeza urbana
e de residuos da construcéo civil;

Realizar a coleta e destinacdo ambiental adequada de residuos perigosos de

estabelecimentos publicos e filantrépicos da saude.

§ 1° Para o cumprimento de seus objetivos, o CISAMA podera:

Adquirir e/ou receber em doagéo ou cessao de uso, bens que entender necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades, 0s quais integrardo ou nao seu patrimonio;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, doacdes,
contribuicbes e subvencdes sociais ou econbmicas de outras entidades e 06rgaos
governamentais e ndo governamentais, nacionais ou estrangeiros;

Ser contratado pela administracéo direta ou indireta dos entes consorciados, dispensada
a licitacéo;

receber por contrato de rateio ou de programa recursos provenientes dos municipios
consorciados, consignados na lei orcamentaria anual, devendo a prestacao de contas ser
encaminhada pelo consorcio;

Filiar-se, receber filiados ou integrar o quadro de participantes de organizacdes ou
entidades congéneres;

Requisitar técnicos de entes publicos consorciados para integrarem o quadro de
profissionais do CISAMA, através de cesséo de pessoal.

Instituir, através de resolucdo aprovada pelos consorciados, Fundos Intermunicipais, para

recebimento e aplicacdo de recursos financeiros oriundos de outros entes Federados,
bem como recursos provindos do setor privado, de compensacdes financeiras e de
doacdOes de outras fontes.

Efetivar empréstimos ou financiamentos para aquisi¢cdes, incorporacdes ou execucdes de
acOes previstas em seus objetivos, desde que aprovados em assembleia geral.
Promover desapropriacdes e instituir serviddes, desde que haja declaracédo de utilidade
ou necessidade publica emitida pelo ente consorciado em que o bem ou direito se situe.
Arrecadar e fiscalizar contribuicdes, tarifas e taxas de servicos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicdo; nos termos e nos limites
da legislacédo de cada ente da Federacao consorciado;

Cobranca de taxas, contribuicdes, prestacao de servigos e outras formas de remuneragéo,
relacionadas a suas atividades finalisticas;

Valores decorrentes de taxas, juros, multas, retorno, remuneracao e produto de operacdes

de créditos, de financiamentos e de empréstimos concedidos pelos fundos consorciados;

§ 2° O CISAMA podera emitir documentos de fiscalizacao, inspecao e cobranca e ainda exercer

atividades de arrecadacédo de tarifas e outros precos publicos pela prestacéo de servigos e uso

de bens por entes consorciados ou conveniados, aos estabelecimentos assistidos e outros que

demandem seus servigos, bem como promover a administragao destes fundos e a aplicagéo

conforme o plano de acéo deliberado pela assembleia.



CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 12 - Constituem direitos dos consorciados:

V.
VI.

Participar das assembleias gerais e discutir assuntos submetidos a apreciacdo dos
consorciados;

Votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;
Propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CISAMA;

Compor o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal do CISAMA nas condi¢des
estabelecidas pelo presente contrato de programa.

Nomear servidores para compor as camaras técnicas.

Nomear servidores para compor o Conselho Intermunicipal de contribuintes.

Art. 13 - Constituem deveres dos consorciados:

Cumprir e fazer cumprir o presente Contrato de Consorcio, em especial quanto a insercao
no orcamento anual e a entrega de recursos financeiros previstas em contratos de rateio;
Acatar as determinacdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberacdes e
obrigacdes do CISAMA, em especial as obrigacdes constantes no contrato de programa
e contratos de rateio;

Cooperar para o desenvolvimento das atividades do CISAMA, bem como contribuir com

a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV. Participar ativamente das reunifes e assembleias gerais do CISAMA.

V. Participar ativamente das reunibes e assembleias do Conselho Intermunicipal de
Contribuintes.

CAPITULO VI

DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 14 - Os contratos de programa, tendo por objetivos o desenvolvimento de agdes, projetos e

programas consubstanciados em um Plano, na totalidade ou em parte das areas que sao objeto

da atuacdo do CISAMA, dispostos no Art. 10° e, serdo firmados entre o Consorcio e cada ente

consorciado interessado.

8§ 1° O contrato de programa devera:



I.  Atender a legislacdo de concessdes e permissdes de servicos publicos, no que lhe for
aplicavel;
lI.  Promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econémica e financeira

das atividades executadas por delegagéo de cada ente consorciado;

§ 2° - O CISAMA podera celebrar contrato de programa com autarquia, empresa publica ou
sociedade de economia mista integrante da administracdo indireta de um dos entes
consorciados, dispensada a licitacdo publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n°
8.666/93.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 15 - Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorciado com o CISAMA, e
terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos financeiros pelo consorciado ao consorcio
através de autorizacdo para débito em conta, para:

I.  Custeio e investimento do consorcio;

Il. Para a prestacao de servi¢os por parte do consorcio €;

lll.  Para o custeio e investimento especifico de projetos e programas;

8 1° O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio e 0 prazo de vigéncia sera o da
respectiva dotacdo orcamentéria, exceto o0s contratos de rateio que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e acdes contemplados em plano plurianual.
§ 2° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacdes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CISAMA, séo partes legitimas
para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

8 4° Nao sdo objeto de contrato de rateio os recursos repassados por pessoas juridicas

delegatorias ou concessionarias dos servigos publicos de saneamento basico.

CAPITULO VIII
DA ELABORACAO E ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 16 - Serd convocada Assembleia Geral especifica para a elaboracdo e/ou alteracdo do
estatuto do Consorcio, por meio de publicacéo e correspondéncia dirigida a todos o0s subscritores
do Contrato de Consorcio publico.



§ 1° - Confirmado o quérum de instalacdo, a Assembleia Geral, por maioria simples, elegeréa o
Presidente e 0 Secretario da Assembleia e, ato continuo, aprovara o texto da minuta do projeto
de estatutos, suas emendas e destagues votados em separado. O nimero de votos necessarios
para aprovacdo de emendas ao projeto de estatuto é correspondente & maioria absoluta dos
presentes na assembleia.

§ 2° - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdo suspensos para
recomecarem em dia, horario e local anunciados antes do término da sesséao.

§ 3° - Da nova sessao poderdo comparecer os entes que tenham faltado a sesséo anterior, bem
Ccomo 0S que, no interregno entre uma e outra sesséo, tenham também ratificado o Protocolo de
Intencgdes.

§ 4° - Os estatutos serdo alterados mediante deliberagdo da maioria dos consorciados que
tenham ratificado o Protocolo de Intengdes.

8§ 5° - Os estatutos do Consorcio e suas alteracdes entrardo em vigor apés a sua publicacdo no

diario oficial dos Municipios e tenha sido ratificado por lei pelos entes consorciados.

CAPITULO IX
DAS ATAS

Art. 17 - Nas atas da Assembleia Geral serao registradas:
I.  Por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na Assembleia
Geral, indicando o nome e municipio do representante;

. De forma resumida, todas as intervenc¢des orais e, como anexo, todos os documentos
gue tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

lll. A integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicacao
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamacao
de resultados.

8 1° - No caso de votagdo secreta, a expressa motivacdo do segredo e o resultado final da
votacao.

§ 2° - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaracdes efetuadas na Assembleia
Geral mediante deciséo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo; a deciséo sera
tomada pela metade mais um dos votos dos presentes e a ata devera indicar expressa e
nominalmente os representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 3° - A ata ser& rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou,

por quem presidiu e pelos entes consorciados com direito a voto na Assembleia Geral.



Art. 18 - Sob pena de ineficacia das decisfes nela tomadas, a integra da ata da Assembleia
Geral sera publicada no sitio que o Consorcio manter na rede mundial de computadores —
internet ou no diario oficial dos municipios.

Paragrafo Unico. Mediante o pagamento das despesas de reproducao, copia autenticada da ata
sera fornecida para qualquer do povo.

CAPITULO X
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 19 - O CISAMA tem como érgaos de deliberacdo, administracéo e participacao social:
I.  Assembleia Geral,
II.  Conselho de Administracao;
lll.  Conselho de Articulacdo de Politicas Publicas
IV.  Conselho Fiscal;
V. Diretoria Executiva
VI. Camaras Tematicas
VII.  Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente e Saneamento /basico - FUNSERRA
VIIl.  Conselho Intermunicipal de Tributos

Secao |

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20 - A Assembleia Geral, instancia maxima do CISAMA, é um érgao colegiado composto
pelos Chefes do Poder Executivo de todos 0s municipios consorciados.

8 1° - A Assembleia Geral é soberana em suas decisoes.

§ 2° - Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdo escolhidos em
Assembleia Geral, pela maioria simples dos prefeitos dos municipios consorciados, para
o mandato de um ano, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

8 3° - As eleicdes do Conselho de Administragcdo e do Conselho Fiscal serdo realizadas na
primeira quinzena do més de dezembro de cada ano, sendo que o mandato iniciara no dia 01 de
janeiro do ano subsequente. No primeiro ano de mandato dos prefeitos, as eleicbes serdo
realizadas no més de janeiro.

8§ 4° - Poderdo concorrer a eleicdo para o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal, os
prefeitos dos municipios consorciados em dia com suas obriga¢des contratuais, até 90 (noventa)

dias antes da eleicdo, em no maximo trés chapas completas para os dois 6rgéaos.



8 5° - Os vice-prefeitos poderao participar de todas as reunides da Assembleia Geral, com direito
avoz.

8 6° - No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-prefeito assumira a representacdo do municipio
na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, sendo vedada a substituicdo do titular nos
cargos do CISAMA.

§ 7° - Ninguém podera representar mais de um consorciado na mesma reunido da Assembleia
Geral.

8§ 8° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracao ou, na
sua falta, pelo primeiro vice-presidente.

Art. 21 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente para proceder as eleicdes, apreciar o
Orcamento, o Plano de Trabalho e a prestacdo de contas, e extraordinariamente quando
convocada pelo Presidente do Conselho de Administragéo, ou pelo Conselho Fiscal, para outras
finalidades.
8 1° - As convocacdes da Assembleia Geral ocorrerdo por meio eletrdnico, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias.
8§ 2° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

I.  Em primeira convocacao, presentes a maioria dos entes consorciados;

II. Em segunda convocacéo, 30 (trinta) minutos apos o horario estabelecido para a primeira

convocacédo, com qualquer nimero de entes consorciados.

Art. 22 - Cada municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral.
Paragrafo unico: O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos
de julgamento em que se suscite a aplicacao de penalidade aos servidores do CISAMA ou a ente

consorciado.

Art. 23 - Compete a Assembleia Geral:

I. Eleger os membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal,

Il.  Homologar o ingresso no CISAMA de municipio subscritor do Protocolo de Inten¢des que
o tenha ratificado apds dois anos da sua subscricdo ou de municipio ndo subscritor que
discipline por lei o seu ingresso;

lll.  Aprovar as alteragcfes do Contrato de Consorcio Publico;

IV.  Aplicar pena de excluséo ao ente consorciado;
V. Deliberar sobre a entrega de recursos financeiros a ser definida em contrato de rateio;

VI.  Aprovar:



a. Orcamento anual do CISAMA, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive
a previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos
de rateio;
b. Plano de Trabalho;
c. Relatorio Anual de Atividades;
d. Prestacdo de contas, apos a analise do Conselho Fiscal;
VII.  Autorizar:
a. Realizacao de operacgdes de crédito;
b. Alienacao e a oneracdo de bens iméveis do CISAMA;
c. Mudanca da sede.
VIIl.  Aprovar a extingdo do consorcio;
IX. Deliberar sobre assuntos gerais do CISAMA.
X.  Aprovar ou alterar a mudanca no Estatuto Social
XI.  Instituir o Conselho Intermunicipal de Tributos, paritario, formado por um representante
fazendario e um representante de 6rgdo de classe de contribuinte, de cada um dos
Municipios consorciados, que optar pelo modelo compartilhado de instituicdo de Conselho
de Tributos.

Art. 24 - O quérum de deliberacdo da Assembleia Geral sera de:
I.  Maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso lll, VII
e VIII, alinea “c”, do Art. anterior;
[I.  Maioria simples dos consorciados presentes as assembleias para as demais deliberacdes.
Paragrafo unico: Havendo consenso entre seus membros as deliberacdes sujeitas ao voto da

maioria simples dos consorciados presentes poderao ser efetivadas através de aclamacao.

Secao Il

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 25 - O Conselho de Administracdo é constituido por 3 (trés) Prefeitos de municipios
consorciados, escolhidos em Assembleia Geral, dentre eles: um Presidente, 1° Vice-Presidente
e 2° Vice-Presidente, escolhidos e nhomeados em Assembleia Geral, pelo prazo de um ano,
podendo ser reconduzidos por mais uma vez.

Paragrafo Unico: Havendo a vacancia de um cargo o Conselho de Administracdo podera atuar

normalmente, sendo necessaria a sua recomposicao quando dois cargos ficarem vacantes.

Art. 26 - Compete ao Conselho de Administragcao do CISAMA:
I.  Escolher o Diretor Executivo do CISAMA;



VI.
VII.
VIII.

XI.

Aprovar e modificar o Regimento Interno do CISAMA;

Definir e acompanhar a execucao da politica patrimonial e financeira e os programas de
custeio e investimento do CISAMA,;

Prestar contas ao 6rgao concedente dos auxilios e subvenc¢fes que a venha a receber;
Contratar servigos de auditoria interna e externa,

Autorizar a alienacéo de bens moéveis do consorcio;

Autorizar o Diretor Executivo a contratar estagiarios;

Autorizar o Diretor Executivo a contratar servigos terceirizados para atendimento das
finalidades do CISAMA;

Aceitar a cessado com ou sem onus de servidores do ente consorciado ou conveniado ao
CISAMA,;

Autorizar a celebrag&o de convénios;

Apresentar em assembleia geral, o plano de trabalho anual, a proposta orcamentéria e a

prestacado de contas do ano anterior devidamente justificados.

Art. 27 — Ao Presidente do Conselho de Administracdo compete:

VI.

Convocar e presidir as Assembleias Gerais do CISAMA e as reunides do Conselho de
Administracao;

Dardar posse aos membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, Conselho
de Articulacdo de Politicas Publicas e do Conselho Intermunicipal de Contribuintes;
Representar o CISAMA ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo
firmar contratos ou convénios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”;
Ordenar as despesas e a movimentacao financeira dos recursos do CISAMA, em conjunto
com os vice-presidentes e Diretor Executivo;

Subscrever e responsabilizar-se pelos balancetes, balangcos e outros documentos de
apuracédo contabil e de prestacao de contas do Consorcio;

Nomear e contratar o Diretor Executivo do Consércio, indicado pelo Conselho de

Administracao.

Art. 28 — Aos demais prefeitos membros do Conselho de Administragdo compete substituir o

titular em todas as suas funcbes e poderes e colaborar para o funcionamento adequado do
CISAMA.

Secéao lll
CONSELHO DE ARTICULACAO DE POLITICAS PUBLICAS



Art. 29 — O Conselho de Articulagdo de Politicas Publicas € parte integrante da organizagéo
administrativa do CISAMA, como espaco de participacao direta de representantes da sociedade
civil e do poder publico nos processos de decisdo, implementacdo e de monitoramento de
projetos e programas do Consorcio.

§ 1° - O Conselho de Articulacdo de Politicas Publicas € o 6rgdo consultivo, deliberativo e de
assessoramento do CISAMA, no ambito de sua competéncia, sobre as questdes relativas ao seu
campo de atuacgao.

§ 2° - O Conselho de Articulacdo de Politicas Publicas terd& como objetivo a articulacdo de
politicas publicas relacionadas ao objeto do Consércio, com 0 apoio dos servigos administrativos

do CISAMA, e de Camaras Tematicas.

Art. 30 — O Conselho de Articulagdo de Politicas Publicas devera observar as seguintes
diretrizes:
I. Interdisciplinaridade no trato das questdes inseridas no ambito do CISAMA,;

[I. Participacdo comunitéria;

[ll.  Promocao das areas que sao objeto de atuacao do CISAMA;

IV. Compatibilizacdo com as politicas nacional, estadual e local a partir de deliberacbes
emanadas dos conselhos municipais, conferéncias, e foruns de articulacao de politicas
publicas;

V. Compatibilizacdo entre as politicas setoriais e demais acdes de governo;

VI. Continuidade, no tempo e no espaco, das acdes e dos processos de gestao;

VII. Informacdo e divulgacdo permanente de dados, acbes, projetos e programas
consubstanciados em um Plano Anual;

VIII. Prevaléncia do interesse publico sobre o privado;

Art. 31 — Ao Conselho de Articulacao de Politicas Publicas compete:
I.  Propor diretrizes e critérios para a implementacéo de acdes, projetos e programas por ele
articulados dentro do Plano de Trabalho anual;
II.  Colaborar na elaboragéo e implementacéo de estudos, projetos, programas e acgdes de
desenvolvimento territorial € na sua articulagdo com as politicas publicas existentes;
[ll.  Promover e colaborar no monitoramento e avaliacdo de programas intersetoriais do
territorio;
IV. Promover e colaborar em campanhas educacionais e na execucdo de programas de
formacéo e mobilizacéo social;
V. Manter intercambio com as entidades publicas e privadas de pesquisa, ensino e extensao

nas areas de atuacdo do CISAMA;



VI.  Convocar audiéncias publicas nos termos da legislacao;

VIl.  Deliberar sobre qualquer matéria concernente as questdes inerentes ao CISAMA, dentro
do territério e acionar, quando necessario, os organismos federais e estaduais para a
implantacéo das medidas pertinentes ao desenvolvimento territorial,

VIIl.  Gerir e participar das decisGes sobre a aplicacdo dos recursos destinados a projetos e
programas articulados por este conselho ao CISAMA, propondo critérios para a sua
avaliacdo e monitoramento;

IX.  Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como 0sS ganhos sociais e de
desempenho dos programas e projetos articulados por este conselho;

X. Manifestar-se sobre o Regimento interno do CISAMA e suas modificacdes, bem como
sobre 0s casos 0Missos;

XI. Manifestar-se sobre qualquer alteracao proposta para o Estatuto do Consorcio;

Xll.  Zelar para que as atividades do Consorcio observem estritamente as finalidades que
inspiraram a sua instituicao;

XIll.  Verificar se 0os programas, projetos e servicos técnicos desenvolvidos pelo Consércio
estdo em concordancia com as politicas voltadas ao objeto e objetivos do CISAMA;

XIV.  Apresentar ao Conselho de Administracdo, no maximo até 15 de mar¢co de cada ano,
parecer sobre o relatério das atividades, a prestacdo de contas e o balanco geral do
Consorcio no exercicio anterior;

XV. Comunicar ao Conselho Fiscal o descumprimento de programas e/ou orgcamentos
aprovados, o inadimplemento de clausulas contratuais, bem como os erros, atos ou crimes
gue porventura descobrir envolvendo bens ou servigos do Consorcio e sugerir medidas a
respeito, que reputar Uteis a vida da entidade.

XVI. Elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Art. 32 — O Conselho de Articulacdo de Politicas Publicas sera paritario, constituido por 36
membros, sendo 18 representantes do poder publico municipal e 18 representantes da
sociedade civil.

§ 1° - Os representantes do poder publico serdo indicados pelo prefeito municipal, sendo um
efetivo e um suplente de cada ente consorciado;

§ 2° - Os representantes da sociedade civil organizada, sendo um efetivo e um suplente, serdo
eleitos através de assembleia publica composta por representantes dos Conselhos Municipais
de desenvolvimento rural, assisténcia social, educagéo, crianga, idoso, mulher, seguranga
alimentar, deficientes, seguranca publica, drogas, meio ambiente, habitacdo e desenvolvimento
econdmico; dos conselhos e féruns regionais de seguranca alimentar, desenvolvimento

territorial, forum regional dos direitos da crianca e do adolescente, de gestores da assisténcia



social e da economia solidaria e de representantes da sociedade civil participante do estatuto da
cidade e da agenda 21.

§ 3° - A estrutura do conselho sera composta por um presidente, colegiado e secretaria executiva,
escolhidos dentre seus membros, conforme estabelecido em Regimento Interno.

§ 4° - O Conselho de Articulagdo de Politicas Publicas apoiara suas a¢des nas Camaras
Tematicas das areas de interesse, e ainda podera recorrer a técnicos e entidades de notéria
especializacdo em assuntos de seu interesse.

§ 5°- Os membros do Conselho de Articulacéo de Politicas Publicas terdo mandato de dois anos,
podendo ser reeleitos uma Unica vez.

8§ 6°- O exercicio das fungdes de membros do Conselho de Articulagéo de Politicas Publicas sera

gratuito por se tratar de servico de relevante interesse publico.

Art. 33 — A Plenéria reunir-se-a4 em carater ordinario e extraordinario, como dispuser o Regimento
Interno do Conselho de Articulacdo de Politicas Publicas.

8 1° - A Plenéaria podera ser convocada extraordinariamente pelo seu Presidente ou por
solicitacao de trés (03) conselheiros respeitando o Regimento Interno.

§ 2° - Na auséncia do Presidente da Plenaria, este sera substituido por conselheiro eleito para
presidir esta sessao entre 0os presentes.

§ 3° - A Plenaria reunir-se-a com o quorum minimo de metade mais um de seus membros,
deliberando por maioria simples em primeira convocacédo e, em segunda convocagao com o0
namero de conselheiros presentes, sendo fundamentado cada voto.

8 4° - As decisbes da Plenaria serdo formalizadas em atas e outras deliberacdes, sendo
publicada no diario oficial dos Municipios ou afixada em local de grande acesso publico.

§ 5° - Cada membro do Conselho de Articulacéo de Politicas Publicas tera o direito a um Unico

voto na sesséao plendria.

Art. 34 — Dentro do prazo maximo de sessenta dias apds sua instalacdo, o Conselho de
Articulacdo de Politicas Publicas elaborara seu Regimento Interno, que devera ser aprovado em
reunido especifica.

Paragrafo Unico: A instalagdo do Conselho de Articulaciio de Politicas Publicas e a nomeagcéo
dos conselheiros, pelo Conselho de Administracéo, ocorrera no prazo maximo de noventa dias,

contados a partir da data da sua aprovacéao.

Secéo IV
CONSELHO FISCAL



Art. 35 — O Conselho Fiscal € o 6rgéo de fiscalizacdo do CISAMA e serd composto por 2 (dois)

membros titulares e 2 (dois) membros suplentes.

Art. 36 — Compete ao Conselho Fiscal:

V.

Fiscalizar trimestralmente a contabilidade do CISAMA;

Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, as operacoes
econdmicas ou financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administracdo a
contratacao de auditorias;

Emitir parecer, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta or¢camentaria,
balancos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a Assembleia Geral pelo
Conselho de Administracdo e pelo Diretor Executivo;

Eleger entre seus pares um Presidente.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus

membros, podera convocar o Conselho de Administracdo e o Diretor Executivo para prestar

informagOes e tomar as devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na

escrituracdo contabil, nos atos de gestao financeira ou ainda inobservancia de normas legais,

estatutarias ou regimentais.

Secéao Vv
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 37 — Compete ao Diretor Executivo:

Secretariar as reunides do Conselho de Administracao, Fiscal e de Articulacao de Politicas
Publicas;
Movimentar as contas bancarias do Consorcio em conjunto com o Presidente, e/ou vice-
presidentes bem como elaborar e publicar os balancetes mensais do CISAMA; praticar
todos 0s atos necessarios a execucdo da receita e da despesa, em conjunto com o
Conselho de Administracao, dentre os quais:
Promover o lancamento das receitas, inclusive de taxas, tarifas e outros precos publicos;
Emitir as notas de empenho de despesa,;
Examinar, conferir e instruir os processos de pagamentos e as requisicbes de
adiantamento, rejeitando-os quando néao revestidos das formalidades e do atendimento
as prescri¢oes legais ou da boa administracéo;
Preparar a emissdo de cheques, de ordem de pagamento e de transferéncias de
recursos;

Realizar pagamentos e quitacoes;



VI.

f.

a.

Providenciar a manutencdo da escrituragdo sintética e analitica dos fatos de natureza
orcamentaria, financeira e patrimonial;
Providenciar, subscrever e responsabilizar-se solidariamente com o presidente, no limite
de seus atos, pelos balancetes, balangos e outros documentos de apuracdo contabil e
de prestacado de contas do Consdércio;
Inscrever em divida ativa os débitos ndo adimplidos e promover, por meios proprios ou

contratados, a sua cobranca judicial e extrajudicial,

Exercer a gestao patrimonial, providenciando, dentre outros, 0s seguintes atos:
Aquisicdo, o recebimento, o registro, o almoxarifado, a manutencéo, a distribuicéo e a
alienacéo dos bens movimentados pelo Consorcio;

Cadastro ou o tombamento, a classificacdo, a numeracao, o controle e o registro dos
bens mobiliarios e imobiliarios;

Baixa de bens alienados ou considerados obsoletos, imprestaveis perdidos ou
destruidos;

Manutencdo da integridade da posse dos bens iméveis;

Seguro dos bens patrimoniais;

Programacao e controle do uso de veiculos;

Elaboracdo de relatorios sobre o uso de combustiveis e lubrificantes, despesas de
manutencao e condi¢des de uso dos veiculos e equipamentos;

Limpeza, a conservacdo, a manutengao e a seguranca de areas e edificacbes ocupadas
pelo Consorcio;

Exercer a gestao patrimonial, providenciando, dentre outros, 0s seguintes atos:

Velar por todos os documentos e informacg6es produzidos pelo Consoércio, providenciando

a sua adequada guarda e arquivo.

Praticar atos relativos a administracdo de pessoal, cumprindo os preceitos da legislacao

trabalhista, inclusive:

Providenciar a formalizacdo dos atos necessarios a contratacao, a dispensa e a punicao
dos empregados;

Manter os registros e 0s assentos funcionais;

Elaborar a folha de pagamento do pessoal e das guias de recolhimento de contribuigcdes
previdenciarias e trabalhistas;

Fixar o expediente de trabalho, incluida sua antecipacdo, prorrogacdo e turnos de
plantdes;

Elaborar a escala anual de férias e promover o seu cumprimento;

Propor ao Conselho de Administracéo os valores de ajudas de custo e de diarias;



g. Planejar e promover a capacita¢do de pessoal, incluido a dos servicos locais;
VIl.  Promover a publicacdo de atos e contratos do Consorcio, quando essa providéncia for
prevista em Lei, no Contrato de Consorcio Publico.
§ 1° - Além das atribuicdes previstas neste artigo, o Diretor Executivo podera exercer, por
delegacéo, atribuicbes de competéncia do presidente.
§ 2° - A delegacao de atribui¢cdes do presidente dependera de ato escrito e publicado, até um
ano apos a data de término da delegacao no sitio que o Consércio mantera na rede mundial de

computadores — Internet.

Secao VI

CAMARAS TEMATICAS

Art. 38 — Serdo criadas a qualquer tempo por decisdo da assembleia, Camaras Tematicas
constituidas por gestores municipais da area tematica, um(a) prefeito(a) e pelo coordenador de

programa da area afim do CISAMA.

Art. 39 — E da competéncia da (s) Camara (s) Tematica (s):
I.  Discutir, planejar e orientar a politica de atuacdo do consorcio no tema especifico da
camara;
Il.  Propor atividades, projetos e programas consubstanciados no Plano de Trabalho do
CISAMA;

lll.  Quando da aprovacao de projetos, eles devem prever:

a. Recursos suficientes da fonte e de contrapartida do CISAMA; se necessario com previsao
orcamentaria até 15 de julho de cada ano

b. O objetivo, justificativas, metodologia, prazos, metas de execucdo, resultados e
indicadores;
A definicdo de um coordenador (a) para o projeto e as condi¢des para o seu trabalho;

d. O estabelecimento, quando necessario, de um contrato de programa com a participacao
dos municipios interessados;

IV. Manifestar-se até 15 de marco de cada ano sobre o plano de trabalho a ser aprovado
assembleia geral ordinaria do Consorcio, bem como sobre as previsbes orcamentarias,
relativas ao tema de sua competéncia;

V. Manifestar-se sobre qualquer assunto de sua competéncia que Ihe tenha sido submetido

VI.  Lavrar ata e publicar no Diario Oficial dos Municipios as atas, notas técnicas e pareceres

da Camara Tematica com o resultado dos exames a que proceder;



Art. 40 — Cada Camara Tematica elegera um Presidente e um Secretario entre os seus pares,

com as funcdes de presidir e secretariar as reunides respectivamente.

Art. 41 — Cada Camara Tematica reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes ao ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada.

81° - A convocacao sera feita pelo Presidente da Camara Tematica, ou pelo coordenador de
programa,

82° - As deliberacfes das Camaras Tematicas serdo sempre tomadas pela maioria simples dos
membros presentes, devendo ser lavrada ata dessas deliberacdes.

83° - As camaras tematicas poderéo ter seu regimento interno, elaborado e aprovado por elas

mesmas e homologados em assembleia de prefeitos.

Art. 42 — Pelas atividades primordiais que o CISAMA exerce, as seguintes Camaras ficam
criadas a partir deste Contrato de Consorcio e homologacédo da Assembleia Geral de Prefeitos:
I. Cémara Tematica de Saneamento Basico;
Il. Camara Teméatica de Atencdo a Sanidade dos Produtos de Origem Agropecudria;
lll.  Cémara Tematica de Meio Ambiente;
IV. Camara Tematica de Seguranca Alimentar;
V. Camara Tematica de Educacéo Municipal;
VI. Cémara Tematica de Direitos Humanos e Assisténcia Social;
VIl. Cémara Tematica de Turismo,
VIIl.  Camara Tematica de lluminagéo e Seguranca Publica,
IX. Camara Tematica de tributacdo e arrecadacéo,

X. Camara Temaética de Infraestrutura.

Secao VIl

FUNDO INTERMUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO DA
SERRA CATARINENSE - FUNSERRA

Art. 43 — O FUNSERRA que foi criado através da Resolucdo CISAMA 02/2009, publicada no
DOM/SC edicdo 422 de 04/10/2010. Além das determinac¢des previstas na resolu¢cdo o Fundo
contard com as seguintes regulamentacoes:

§ 1° - As propostas, ou solicitacdes de recursos para 0 FUNSERRA serdo encaminhadas ao
Presidente do CISAMA.

§ 2° - As propostas encaminhadas ao FUNSERRA deverao estar em conformidade com o Art. 4°
da Res. 02/2009 do FUNSERRA.



§ 3° - O presidente da AMURES, podera propor ao FUNSERRA projetos com solicitacdes de
apoio para as demandas regionais dos municipios filiados a AMURES.
§ 4° - O Ministério Publico podera informar ao presidente do CISAMA destinagbes com fins
especificos que tenham sido realizados ao FUNSERRA de acordo com o tipo de dano ambiental
e 0 municipio onde ocorreu 0 mesmo, para que neste municipio seja feita a devida reparagéo ou
tomada a medida compensatoria mais apropriada.
§ 5° - O Presidente do CISAMA podera com apoio do Conselho de Articulacdo de Politicas
Publicas e de camaras tematicas, propor a Assembleia Geral editais para demandas induzidas
do FUNSERRA.
8 6° - O Presidente do CISAMA podera solicitar ao Conselho de Administracdo e de Articulagéo
de Politicas Publicas, parecer prévio das propostas enviadas ao Fundo.
8§ 7° - O Presidente do CISAMA podera solicitar a avaliagdo ou mesmo priorizacao dos projetos
enviados ao FUNSERRA a Camara Tematica de Meio Ambiente e Saneamento Bésico.
8§ 8° - Os projetos que atenderem a todos os requisitos da resolucdo CISAMA/02/2009 e
subsequentes, bem como os preceitos legais vigentes, serdo apresentados pelo Presidente do
CISAMA a Assembleia Geral para liberacéo e aplicacgéo.
8 9° - A Fiscalizacao da aplicacéo dos recursos do FUNSERRA seréo realizadas pelo Conselho
Fiscal do CISAMA.
§ 10° - Anualmente ou sempre que solicitado, 0 FUNSERRA remetera ao Ministério Publico
Estadual relacéo de projetos financiados e documentacdo pertinente as aplica¢cdes dos recursos.
§ 11° - As entidades ou Municipios proponentes de projetos ao FUNSERRA deverdo estar em
dia com as obrigac6es Municipais, Estaduais e Federais.
§ 12° - O FUNSERRA apoiara projetos através de demandas:

a. Dirigida: Por indicacdo do Ministério Publico de Santa Catarina ou de outra entidade que

destinar o recurso ao Fundo;
b. Induzida: Com edital aberto as inscricdes de projetos em areas especificas;
c. [Espontanea: Por projetos de aplicacéo solicitados pelo préprio CISAMA através de suas
camaras tematicas especificas;

§ 13° - A liberacao dos recursos estara sujeita a apresentacao de projeto com plano de trabalho
devidamente qualificado e dependendo do modelo de aplicacéo, podera ser liberado por etapas
em conta especifica do proponente do convénio ou ser gerido diretamente pelo CISAMA ficando
este responsavel pelos processos de qualificacdo dos fornecedores dos bens e servicos e
realizando os pagamentos das etapas concluidas, a partir de comprovacgdes das execucoes.
§ 14° - Os recursos do FUNSERRA serao aplicados com o objetivo de estimular e promover a
melhoria da qualidade e da eficiéncia dos servicos publicos nas areas de atuacao direta ou
indireta do CISAMA.



§ 15° - Os saldos verificados no final de cada exercicio serdo automaticamente transferidos para
exercicio seguinte, a crédito do FUNSERRA.
§ 16° - O FUNSERRA seré gerido por um conselho gestor constituido de, no maximo, 5 (cinco)
membros, garantida a representagéo:
I. Do CISAMA, indicado os membros por sua diretoria, aos quais cabera a presidéncia do
conselho e ordenacédo de despesas;

Il.  Dos entes consorciados;

lll.  Da sociedade civil.
§ 17° - Ficardo destinados ao CISAMA no minimo 3% (trés por cento) dos valores dos projetos
que sejam aprovados do FUNSERRA e gue sejam repassados diretamente ao Proponente e até
8% (oito por cento) dos projetos que sejam geridos diretamente pelo CISAMA a fim de custear o
consércio as despesas administrativas e de fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos do
FUNSERRA.
§ 18° - O presidente do CISAMA devera levar ao conhecimento da Assembleia Geral, bem como
ao Ministério Publico os casos de omissao na prestacao de contas dos convénios de proponentes
que tenham recebido recursos do FUNSERRA e nao tenham realizado a prestacao de contas,
ou ainda haja indicios de desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos.
8 19° - As regulamentagfes ndo previstas neste Contrato de Consorcio poderdo ser editadas
através de resolucbes CISAMA e terdo validade apds sua publicacdo no Diario Oficial dos

Municipios.

SECAOQ VIl
CONSELHO INTERMUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

Art. 43A — O Conselho Intermunicipal de Contribuintes é o 6rgdo competente pelo julgamento,
em segunda instdncia administrativa, dos litigios suscitados pela aplicacdo da legislacdo

tributéaria municipal.

Art. 43B — Compete ao Conselho Intermunicipal de Tributos:
I.  Julgar os recursos interpostos contra decisGes dos julgadores de processos fiscais;
. Proceder a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa; propor alteragcbes ou
atualizacoes da legislacao tributaria municipal
lll.  Editar simulas para uniformizagéo da jurisprudéncia;
IV. Dirimir conflitos de entendimento, nos casos de jurisprudéncia consolidada do Supremo

Tribunal Federal — STF e Superior Tribunal de Justica — STJ;



V. Eleger entre seus pares um presidente e um vice-presidente;
VI.  Criar sua propria pagina eletronica;
VII.  Disponibilizar para consulta publica, em meio eletrénico, suas decisdes, acoérdaos e

simulas.

Art. 43C — Fica criado o cargo de coordenador de recursos tributarios, a quem compete:
I. Promover juntamente com o diretor executivo, a implementacdo do disposto neste
Contrato;
Il.  Promover a capacitacdo técnica do conselho intermunicipal de tributos responsavel pelo
julgamento dos litigios fiscais;
lll.  Elaborar estudos, projetos, pesquisas, planos de desenvolvimento e outras pesquisas que
possam contribuir para a melhoria dos trabalhos;
IV. Dar suporte e orientagdo técnica para realizacdo adequada do julgamento dos litigios
fiscais, de acordo com a regulamentacao pertinente;
V. Praticar juntamente com o diretor executivo, atos que propiciem a aquisicao, através de
licitacdo, quando for o caso, dos materiais necessarios a instalagdo e manutencéo do
Conselho;

VI.  Providenciar as convocacfes e agendas para as reunides do Conselho;

VII.  Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho;
VIIl.  Elaborar relatérios anuais de atividade a serem apresentados aos Municipios participantes
do Conselho;

IX.  Organizar os processos na forma de autos forenses.

CAPITULO XI

DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DO REGIME DE TRABALHO
Art. 44 — O Regime de Trabalho dos empregados do CISAMA é o da Consolidacéo das Leis do

Trabalho — CLT, com ingresso mediante selecdo e aprovacdo em concurso publico.

8 1° S&o de livre admissdo e demissado, observadas as regras acima estabelecidas, os cargos
de Coordenadores de Programas, Coordenador Juridico, Coordenador Contabil e Coordenador
Financeiro.

§ 2° As disposicOes complementares da estrutura administrativa do CISAMA, obedecido o
contrato de consércio publico, serdo definidas no Regimento Interno.

8 3° Os empregados do CISAMA nao poderao ser cedidos, inclusive para os entes consorciados.



8§ 4° Os empregados incumbidos da gestdo do consércio ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigacdes contraidas pelo consorcio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou
com as disposicdes deste Contrato de Consorcio Publico.

§ 5° Os empregados néao teréo direito estabilidade no emprego;

8 6° Os empregados publicos sdo subordinados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 7° A substituicdo do Diretor Executivo proposta pelo Presidente devera ser homologada em
Assembleia por dois tercos dos membros do CISAMA.

§ 8° Admite-se para os cargos comissionados e de emprego publico, a jornada semanal de
trabalho de 40 (quarenta) horas, jornada semanal de 20 (vinte) horas, jornada semanal de 10

(dez) horas, ou fracéo destes, com vencimento proporcional.

Art. 45 — O quadro de pessoal do Consorcio é composto por 38 empregados publicos e 14
empregos publicos de livre nomeagéo, na conformidade do Anexo | deste contrato de consércio
publico.

Paragrafo unico. A utilizacdo de estagiarios pelo CISAMA, nos termos da Lei n° 11.788, de 26

de setembro de 2008, depende de autorizacdo do Conselho de Administragéo.

Art. 46 — Fica autorizada a contratacdo de pessoal por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, 1X, da
Constituicdo da Republica.

§ 1° Poderao ser objeto de contratacdo temporéria as funcdes correlatas aos empregos publicos
vagos ou cujos empregados estejam em licenca ou afastados temporariamente de suas
atribuicdes, ou para suprir, excepcionalmente, demanda de carater emergencial.

§ 2° A remuneracao dos contratados temporariamente ndo sera superior a fixada para as funcdes
correlatas ao emprego publico constante do Anexo Il deste contrato de consorcio publica, para a
mesma jornada de trabalho.

8§ 3° Os contratos temporarios poderdo vigorar pelo prazo estabelecido no artigo 445 da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

§ 4° Sera procedido processo seletivo simplificado de provas ou titulos para a selecédo de pessoal
para a contratacao temporaria, ficando afastada tal necessidade nos casos de contratacéo para
suprir demanda de carater emergencial.

8 5° N&o sera devida qualquer forma de gratificagdo ou adicional pela execucdo das funcdes

objeto da contratacdo temporaria.



Art. 47 — Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre o aumento da remuneracao, a concessao de
vantagens pecuniarias, bem como, sobre a revisdo anual da remuneracdo dos empregados do
CISAMA.

Art. 47A - Fica instituido o Prémio de Desempenho aos empregados do CISAMA, pelo alcance
das metas do Plano de Trabalho, calculado proporcionalmente ao piso de vencimento e pago a
cada semestre, nos meses de janeiro e julho de cada exercicio; observadas as determinacdes
por resolucéo e a disponibilidade orgcamentaria.

8§ 2° No caso de apuracgéo de superavit financeiro, podera haver ampliagdo nos recursos a serem
aplicados no pagamento de Prémio de Desempenho, nos termos a serem definidos em resolucéo
propria.

8§ 3° O Prémio de Desempenho ndo se incorporara a remuneracdo nem aos proventos de
aposentadoria e ndo servira de base de célculo para nenhum beneficio ou vantagem nem para

a contribuicdo a seguridade social

Art. 48 - Fica autorizada a instituicao de diarias para fins de ressarcimento das despesas de
deslocamento dos empregados publicos, nos valores e termos fixados no Regimento Interno do
CISAMA.

Art. 49 - Os entes consorciados, ou os que tenham firmado convénio com o CISAMA, poderao
ceder agentes publicos, na forma e condicao de cada ente.

8§ 1° Os agentes publicos cedidos sem 6nus para o CISAMA permanecerdo no seu regime juridico
originario, podendo ser concedida gratificacdo sobre o valor do vencimento do servidor cedido.

§ 2° Podera a cessao dar-se com 6nus para o CISAMA.

CAPITULO Xl
DAS RECEITAS DO CISAMA

Art. 50 - Constituem receitas do CISAMA, dentre outras:
I. A receita decorrente de Contratos de Rateio que vierem a ser celebrados entre os
consorciados;
Il.  Convénios com a Unido com o objetivo de viabilizar a descentralizacdo e a prestagéo de
politicas publicas em escalas adequadas; dever de licitar;
lll.  Os recursos em forma de auxilios, doag¢Ges, contribuicoes e subvencdes, concedidos por

entes publicos e privados, nacionais ou da cooperacéo internacional;



VI.
VII.
VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

XIX.

As rendas provenientes de seu patrimonio;

Saldos do exercicio financeiro;

As doacdes e legados;

O produto das operagdes de crédito e aplicacao de capitais.

Recursos provenientes da taxa de regulacdo e fiscalizacdo dos servigcos publicos de
saneamento basico delegados, conforme estabelecido neste protocolo de intencdes, ou
em cada contrato firmado;

Dotac¢fes do orcamento geral dos municipios consorciados, créditos especiais e repasses
qgue lhe forem conferidos;

Recursos provenientes de convénios, consorcios, acordos ou contratos celebrados com
orgaos ou entidades federais, estaduais e municipais, empresas publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, sociedades de economia mista, e organismos internacionais;
Ficardo destinados ao CISAMA no minimo 3% (trés por cento) dos valores dos projetos
gue sejam aprovados e que sejam repassados diretamente ao Proponente e até 8% (oito
por cento) dos projetos que sejam geridos diretamente pelo CISAMA a fim de custear o
consoércio as despesas administrativas e de fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos.
Doacdes, legados, subvencdes e contribuicdes de qualquer natureza realizadas por
entidades néo reguladas;

O produto de emolumentos, taxas, precos, multas e indenizacdes relativas ao exercicio
das funcdes do poder de regulacao;

O produto da venda de publicacdes, material técnico, dados e informacdes;

Rendimento de operacdes financeiras que realizar com recursos proprios;

O produto resultante da venda ou aluguel de bens méveis e iméveis de sua propriedade;
O produto da alienacéo de bens incorporados ao seu patrimonio;

O produto da prestacéo de servicos em regime de gestado associada mediante Contrato
de Programa e/ou de Rateio;

Rendas eventuais.

Paragrafo Unico: E vedada a distribuicdo de superavit sob a forma de dividendos aos

consorciados, sendo obrigatéria a aplicacao de tais recursos nas atividades do CISAMA.

Art. 51 - Os entes consorciados somente repassarao recursos ao consorcio publico mediante

contrato de rateio, com autorizacao de débito em conta.

§ 19 - O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia

nao sera superior ao das dota¢des que o suportam, com excecao dos contratos que tenham por

objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e ag¢des contemplados em plano



plurianual ou a gestdo associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros precos
publicos.

§ 22 - E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacdes de crédito.

§ 3° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consorcio publico, sdo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

§ 4° - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000, o consorcio publico deve fornecer as informagdes necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com 0s
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada municipio na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou

projetos atendidos.

Art. 52 - Os entes consorciados, ou 0s com eles conveniados, poderdo ceder ao CISAMA
servidores, na forma e condi¢cdes da legislacdo de cada um, como critério de participacao

proporcional nos gastos de manutencdo do consoércio ou sem 6nus para 0 mesmo.

Art. 53 - Para a contabilidade do CISAMA sera adotado o sistema de Contabilidade Publica,
prestando contas anualmente dos recursos provenientes de entidades publicas, nos moldes da
Constituicdo Federal e legislagao pertinente.

8 1°. As prestacOes de contas serdo submetidas sempre que solicitadas ao Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina, cujo parecer sera apreciado pelo Conselho Fiscal de Prefeitos.

8 2° Os recursos financeiros provenientes de entidades publicas seréo segregados em conta

bancéria especifica, a fim de atender-se a respectiva prestacao de contas.

Art. 54 - Fica o CISAMA obrigado a elaborar e tornar publica as seguintes demonstracdes
contébeis financeiras das suas operacoes:

| — Balanco Patrimonial, composto dos agrupamentos: Ativo, Passivo e Patriménio Liquido;

Il — Demonstrativo de Resultados do Exercicio;

[Il — balang¢o Financeiro.

CAPITULO Xill

DO PATRIMONIO
Art. 55 - O patriménio do CISAMA sera constituido:

I. Bens e direitos que vier a adquirir a titulo oneroso ou gratuito;
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Il.  Bens obtidos por doacédo do poder publico ou de terceiros;
lll.  Direito sobre os bens méveis e imoveis cedidos pelos municipios consorciados, entidades

governamentais e ndo governamentais na forma do respectivo instrumento.

Art. 55-A - Os bens méveis inserviveis, obsoletos ou excedentes poderdo ser alienados por
concorréncia ou leildo, permitida a doacdo, mediante aprovacdo da assembleia geral, para
entidade filantropica, educacional, cultural que comprove a finalidade nao lucrativa e que
assegure a destinacdo de seu patrimonio a outra entidade com mesmos objetivos ou ao poder
publico, no caso de encerramento de suas atividades, ou diretamente a outro 6rgdo do Poder

Publico.

CAPITULO XIV
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 56 - Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo CISAMA e aos servicos
prestados nos termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de recursos

disciplinada em contrato de rateio.

Art. 57 - Respeitadas as respectivas legislacdes municipais, cada consorciado podera colocar a
disposicdo do CISAMA os bens e servicos de sua propria administracdo para uso comum, nos

termos definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

CAPITULO XV
DA RETIRADA, EXCLUSAO E DISSOLUCAO

Art. 58 - Qualquer associado podera retirar-se do CISAMA a qualquer tempo, desde que
manifeste sua intencdo até 30 (trinta) dias da data marcada para a reunido do Conselho dos

Prefeitos.

Art. 59 - Poderéo ser excluidos do quadro social, os associados que descumprirem este estatuto,
acordos, convénios ou contratos firmados no ambiente do CISAMA, sendo garantido o direito de
0 associado recorrer da decisdo do Conselho de Administragcédo, assegurada a ampla defesa.

Paragrafo unico. Podera ser excluido do consorcio, apos prévia suspensao, o ente consorciado
qgue nado consignar, em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais, as dota¢des suficientes

para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.



Art. 60 - Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente com as obrigacfes assumidas
em contrato de rateio.
Paragrafo Unico. A exclus&o prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de

débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

Art. 61 - Os associados que se retirarem espontaneamente e os excluidos do quadro social

somente participaréo da reversao dos bens e recursos do CISAMA quando da sua extingéao.

CAPITULO XVI
DA ALTERACAO E EXTINCAO

Art. 62 - A alteracao ou a extingdo do Contrato de Consorcio Publico dependeréo de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, ratificada mediante lei por todos os entes
consorciados.

8 1° - Os bens, direitos, encargos e obrigacdes do Consorcio reverterdo aos consorciados
proporcionalmente aos investimentos feitos ao CISAMA.

8§ 2° - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantido o direito
de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao.

§ 3° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao consércio publico retornara aos seus 6rgaos de
origem.

8 4° - A retirada ou a extincdo do consorcio ndo prejudicara as obrigagbes ja constituidas,
inclusive os contratos de programa, cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das
indenizac¢des eventualmente devidas.

8 5° - A Alteracdo ou extingcdo do Presente Estatuto podera ser realizada, desde que aprovado

pela assembleia geral e publicada no Diario Oficial dos Municipios.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 63 - O Protocolo de Intencdes assinado pelos associados e a Ata da Assembleia Geral

Constituinte constituem documentos anexos ao presente Contrato de Consadrcio.



Art. 64 - O exercicio fiscal coincidird com o ano civil, para efeitos de Execu¢édo do Orcamento e
Prestacédo de Contas.

§ 1° - Até 31 de margo de cada ano, deverdo ser apresentados pelo Diretor Executivo ao
Presidente do Conselho de Administracdo, e este a deliberacdo da Assembleia Geral, o Plano
de Trabalho e o Relatério de Atividades, a Prestacdo de Contas, o Balango do Exercicio anterior
com o Parecer do Conselho Fiscal.

§ 2° Os membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal da gestéo anterior, ficam
obrigados a apresentar os relatérios e documentos citados e participar da Assembleia Geral

mencionada no paragrafo anterior.

Art. 65 - A interpretacdo do disposto neste Estatuto e no Protocolo de Intencdes devera ser
compativel com o exposto em seu Preambulo bem como aos seguintes principios:

I. Respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada
do CISAMA depende apenas da vontade de cada ente consorciado, sendo vedada a oferta
de incentivos para o ingresso;

Il. Solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementacao de
qualquer dos objetivos do CISAMA,;

lll.  Transparéncia, facultado ao Poder Executivo ou Legislativo do ente consorciado ter
acesso a qualquer reunido ou documento do CISAMA;

IV. Eficiéncia, exigindo que todas as decisdes do CISAMA tenham explicita e prévia
fundamentacéo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

V. Respeito aos principios da administracéo publica, de modo que todos os atos executados
pelo CISAMA sejam coerentes com o0s principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

Art. 66 - Quando adimplente com suas obriga¢des, qualquer ente consorciado é parte legitima

para exigir o pleno cumprimento dos artigos previstos neste estatuto.

Art. 67 - Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal ndo serao

remunerados, considerando-se de alta relevancia os servicos por eles prestados.

Art. 68 - Os municipios consorciados ao CISAMA respondem solidariamente pelo Consorcio.
Paragrafo unico. Os membros do Conselho de Administracdo e o Diretor Executivo ndo

responderdo pessoalmente pelas obrigacdes contraidas com a ciéncia e em nome do Consorcio,



mas assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou as

disposicdes contidas neste Estatuto e no Protocolo.

Art. 69 — A alteracdo do presente contrato passa a vigorar e a produzir efeitos juridicos entre as
partes contratantes, apoés ratificagdo, mediante lei, por todos os entes consorciados, ficando

revogadas as disposi¢des contratuais em contrario.

Art. 70 - O CISAMA regulamentara em Regimento Interno, aprovado em Assembleia Geral, as

demais situagfes ndo previstas neste Contrato de Consércio Publico.

Art. 71 - Os casos omissos ao presente Estatuto e Protocolo de Intengdes serdo resolvidos pela

Assembleia Geral e pelas legislac6es aplicaveis a espécie.

Art. 72 - As normas do presente Estatuto entrardo em vigor a partir da data da sua publicacéo

na imprensa oficial.

Art. 73 - Fica estabelecido o foro da Comarca de Lages para dirimir quaisquer demandas
envolvendo o Consoércio.
Lages, 26 de outubro de 2023.



DOS EMPREGOS PUBLICOS

ANEXO 1

N° de vagas{Denominacdo do emprego/Carga Horaria| Nivel Inicial | Vencimento
8 Operador de Maquinas/40 100 RS 2.802,65
2 Assistente Administrativo/40 96 RS 2.640,61
8 Motorista de Veiculos Pesados/40 100 RS 2.802,65
1 Motorista de Onibus/40 100 RS 2.802,65
1 Laboratorista/40 100 RS 2.802,65
2 Técnico em saneamento/40 95 RS 2.601,59
1 Meseiro/40 110 RS 3.252,59
1 Mecanico de Manutenc&o/40 110 RS 3.252,59
1 Engenheiro Eletricista 160 RS 6.847,49
2 Técnico em Eletrotécnica/40 95 RS 2.601,59
4 Aucxiliar de Senicos Gerais 75 RS 1.903,05
2 Auxiliar Técnico/40 75 RS 1.931,59
5 Analista Ambiental/40 140 RS 5.084,05

DO EMPREGO PUBLICO DE LIVRE NOMEACAO

N° de vagas

Denominacdo do emprego/Carga Horaria

Vencimento

1

Diretor Executivo/40

R$

9.222,06

DAS FUNCOES ADICIONAIS

N° de vagas|Denominacao da Func¢édo/Carga Horaria Vencimento
8 Coordenador de Programa/40 R$ 6.883,87
1 Coordenador Contabil/40 R$ 6.883,87
1 Coordenador Financeiro/40 R$ 6.883,87
1 Coordenador Administrativo/40 R$ 6.883,87
1 Coordenador de Contratos e Convénios/40 | R$ 6.883,87
1 Adwogado/40 R$ 6.883,87
DAS GRATIFICACOES
N° de vagas | Denominac¢éo da Funcdo/Carga Horéria |Vencimento
1 GR1 - Gratificacdo de Representatividade |R$ 1.831,04




ANEXO 2 - DOS NIVEIS E VENCIMENTOS

NIVEL

NIVEL

NIVEL

NIVEL

1 641,85| 46 1.254,30( 91 2.451,17 | 136 4.790,13
2 651,48 47 1.273,12| 92 2.487,94 | 137 4.861,97
3 661,25| 48 1.292,21| 93 2.525,26 | 138 4.934,89
4 671,17| 49 1.311,60( 94 2.563,13 | 139 5.008,93
5 681,24 50 1.331,27| 95 2.601,59 | 140 5.084,05
6 691,44| 51 1.351,24| 96 2.640,61 | 141 5.160,31
7 701,82| 52 1.371,50( 97 2.680,22 | 142 5.237,73
8 712,34| 53 1.392,06| 98 2.720,42 | 143 5.316,28
9 723,02| 54 1.412,95| 99 2.761,23 | 144 5.396,03
10 733,87| 55 1.434,15| 100 2.802,65 | 145 5.476,98
11 744,89| 56 1.455,65| 101 2.844,69 | 146 5.559,13
12 756,06| 57 1.477,50 102 2.887,35 | 147 5.642,51
13 767,40| 58 1.499,67| 103 2.930,65 | 148 5.727,14
14 778,91| 59 1.522,15| 104 2.974,62 | 149 5.813,06
15 790,60| 60 1.544,99| 105 3.019,23 | 150 5.900,26
16 802,45| 61 1.568,16| 106 3.064,53 | 151 5.988,76
17 814,49| 62 1.591,68| 107 3.110,49 | 152 6.078,58
18 826,71 63 1.615,57| 108 3.157,16 | 153 6.169,77
19 839,11| 64 1.639,80| 109 3.204,52 | 154 6.262,31
20 851,69| 65 1.664,39| 110 3.252,59 | 155 6.356,25
21 864,46| 66 1.689,36| 111 3.301,37 | 156 6.451,58
22 877,44 67 1.714,69| 112 3.350,88 | 157 6.548,37
23 890,62| 68 1.740,41| 113 3.401,16 | 158 6.646,59
24 903,96/ 69 1.766,52| 114 3.452,16 | 159 6.746,29
25 917,53| 70 1.793,02| 115 3.503,94 | 160 6.847,49
26 931,28| 71 1.819,91| 116 3.556,51 | 161 6.950,19
27 945,24| 72 1.847,21| 117 3.609,85 | 162 7.054,45
28 959,43| 73 1.874,92| 118 3.664,02 | 163 7.160,26
29 973,83| 74 1.903,05 119 3.718,96 | 164 7.267,68
30 988,43| 75 1.931,59| 120 3.774,76 | 165 7.376,68
31 1.003,26| 76 1.960,56| 121 3.831,38 | 166 7.487,33
32 1.018,30| 77 1.989,97| 122 3.888,85 | 167 7.599,65
33 1.033,59| 78 2.019,82| 123 3.947,19 | 168 7.713,65
34 1.049,09| 79 2.050,12( 124 4.006,40 | 169 7.829,35
35 1.064,81| 80 2.080,86| 125 4.066,51 | 170 7.946,78
36 1.080,79| 81 2.112,09| 126 4.127,50 | 171 8.065,98
37 1.097,00| 82 2.143,77| 127 4.189,42 | 172 8.186,97
38 1.113,45| 83 2.175,93( 128 4.252,25 | 173 8.309,77
39 1.130,17| 84 2.208,57| 129 4.316,05 | 174 8.434,43
40 1.147,11| 85 2.241,69( 130 4.380,78 | 175 8.560,94
41 1.164,32| 86 2.275,32| 131 4.446,48 | 176 8.689,36
42 1.181,77| 87 2.309,46( 132 4.513,19 | 177 8.819,70
43 1.199,51| 88 2.344,09| 133 4.580,88 | 178 8.951,99
44 1.217,50| 89 2.379,26( 134 4.649,61 | 179 9.086,28
45 1.235,75| 90 2.414,95| 135 4.719,34 | 180 9.222,58




NUmero do pedido: 5993872
FOLHA:1/1

PODER ]U[cu’\mo
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CiVEL N¢: 5993872
Tribunal de Justica (Segundo Grau)

Certifica-se que, em consulta aos registros dos sistemas de informacao do Tribunal de Justica de
Santa Catarina (Segundo Grau de Jurisdicdo), utilizando os dados fornecidos pelo(a) solicitante, NAO
CONSTAM processos CIVEIS em tramitacdo, nesta instancia, em relacdo a:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE- CISAMA

Raiz do CNPJ: 00.011.173

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : LAGES

Endereco da sede : Rua Otacilio Vieira da Costa, 112, Centro, Lages - SC, CEP 88501-050

Certiddo emitida as 11:31 de 02/02/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos civeis em geral, distribuidos no Tribunal de Justica
de Santa Catarina, sem englobar os que tramitam no Primeiro Grau de Jurisdicao ou nas Turmas de
Recursos.

b) Os dados que serviram de parametros para a realizacdo da busca, para fins de expedicao desta
certidao, sao de responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com outra Instituicdo
Pdblica ou com a Receita Federal para autenticacdo das informacdes prestadas, competindo ao
interessado ou destinatdrio sua conferéncia.

c) A certiddo serd negativa quando nao for possivel a individualizacdo dos processos por insuficiéncia de
dados do Poder Judicidrio (art. 82, §22, da Resolucdo CNJ n. 121/2010).

d) A pesquisa abrange apenas os processos que tramitam com nivel de sigilo 0, 1 e 2.

e) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucao CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CG]J n. 6/2023.

[ [=]

A confirmacdo de autenticidade desta certidao estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissdo do
Eli'...n: documento, no enderego https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Sandro Alex Masselai - CPF:

ek 829.119-++ GMDT o0




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE
CNPJ/CPF: 11.173.405/0001-48

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 260140141505915

Data de emissdo: 09/04/2026 23:51:55
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 06/10/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 15/04/2026 15:11:03

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 15/04/2026



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.173.405/0001-48

Razao

Social:

Endereco: R OTACILIO VIEIRA DA COSTA 112 / CENTRO / LAGES / SC / 88501-050

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:15/04/2026 a 14/05/2026

Certificagdo Nimero: 2026041505061611373702

Informacdo obtida em 15/04/2026 15:12:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Nome / Razao Social

=i, | ESTADO DE SANTA CATARINA
63' . PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES Data: 15/04/2026 15h16min

|| SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO E FAZENDA Numero —— Validade
[_ 21211 15;‘05;‘202@

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE CNPJ: 11173405000148

L.

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

Comprovagéao Junto a Finalidade N
municipio contrato

. vy

Mensagem <

Certificamos que até a presente data ndo constam deébitos tributarios relativos a inscrigdo abaixo
caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certiddo.

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar:

A quitagdo de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples
Naciona (DASN) e no Programa Gerador de Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional
(PGDAS-D) pelo contribuintes optantes pelo Simples Nacional.

Cdédigo de Controle

[—CWNLZ?RFFAQBKCH ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. J

Lages (SC), 15 de Abril de 2026

Benjamin Constant, 13 - Centro
Lages (SC) - CEP: 88501900 - Fone:4932211000

Pagina 1 de 1



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
11.173.405/0001.48 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 03/09/2009
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CISAMA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragao publica em geral
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
37.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestédo de redes
42.99-5-99 - Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura nao especificadas anteriormente
01.62-8-99 - Atividades de apoio a pecuaria ndo especificadas anteriormente
93.19-1-99 - Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento
09.90-4-03 - Atividades de apoio a extragdo de minerais ndo-metalicos
39.00-5-00 - Descontaminagao e outros servigos de gestédo de residuos
36.00-6-01 - Captacéao, tratamento e distribuicdo de agua
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
121-0 - Consércio Publico de Direito Publico (Associagao Publica)
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R OTACILIO VIEIRA DA COSTA 112 Hkkkk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.501-050 CENTRO LAGES SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTABIL@CISAMA.SC.GOV.BR (49) 3224-4800
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE LAGES
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/09/2009
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 14/03/2025 as 16:35:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral

Sr(a). contribuinte,
Confira os dados de cadastro da Pessoa Juridica e, existindo qualquer divergéncia, providencie junto a
Secretaria de Estado da Fazenda a sua atualizagdo cadastral.

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS

CNPJ/CPF COMPROVANTE DE INSCRIGAO ESTADUAL E INICIO ATIVIDADE COM ICMS
11.173.405/0001-48 DE SITUAGCAO CADASTRAL 27/05/2024

INSCRIGAO ESTADUAL NOME EMPRESARIAL

262950375 CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) REGIME DE APURAGAO DO ICMS
CISAMA NORMAL

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
8411600 - Administragao publica em geral

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

0161099 - Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente

0162899 - Atividades de apoio a pecuaria nao especificadas anteriormente

0990403 - Atividades de apoio a extragdo de minerais naometalicos

3600601 - Captagao, tratamento e distribuigdao de agua

3702900 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestao de redes

3900500 - Descontaminagao e outros servigos de gestao de residuos

4299599 - Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente

7490199 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
8800600 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

9319199 - Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente

INFORMAGOES SOBRE DOCUMENTOS ELETRONICOS

- Credenciado a Emitir Nota Fiscal Eletronica - NFe a partir de 27/05/2024
- Credenciado a enviar Escrituragao Fiscal Digital - EFD a partir de 27/05/2024

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
1210 - CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIAGAO PUBLICA)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA OTACILIO VIEIRA DA COSTA 112 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88501-050 CENTRO LAGES SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTABIL@CISAMA.SC.GOV.BR 49 32244800

SITUAGAO CADASTRAL

ATIVO desde 27/05/2024

Modelo aprovado pela Portaria SEF n° 375, de 26/08/2003.
Emitido em 06/05/2025 10:54:15 (data e hora de Brasilia).



SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA CATARINA — CREA-SC

OF .DTEC/PJ 008/2024 DATA: 02/05/2024

CISAMA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA SERRA CATARINENSE
Cadastro: C04587-0
coordenacao@cisama.sc.gov.br

REF.: PROTOCOLO 5-240068053-2 - Declaracdo de Cadastro

Prezados Senhores,

Em resposta a solicitacgdo protocolada sob o numero acima
referenciado, informamos que a Empresa CISAMA - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA SERRA CATARINENSE, inserata  hor (GNRT
11.173.405/0001-48, encontra-se cadastrada neste CREA-SC sob o
n. C04587-0, desde 16/07/2013.

Conforme seus objetivos sociais, esta empresa ndo esté
obrigada a proceder Registro neste Regional pois esses néao
envolvem o exercicio de profissdes fiscalizadas pelo Sistema
Confea/Crea de acordo com o Art.5°, paragrafo 2° da Resolucdo
n°® 1.121, de 13 de dezembro de 2019, do Confea.

Encontram-se relacionados abaixo oS Profissionais
indicados pela empresa como pertencentes ao seu quadro de
empregados:

— ENGENHEIRO ELETRICISTA EDSON PITES DE LIZ, Registro n.
029976-0, com vinculo técnico aprovado desde 04/05/2021;

- ENGENHEIRA SANITARISTA KATYNARA GOEDERT, Registro n.
118084-0, com vinculo técnico aprovado desde 03/03/2021;

— ENGENHEIRO CIVIL E DE SEGURANCA DO TRABALHO JEFFERSON
VIEIRA, Registro n. 125639-6, com vinculo técnico aprovado
desde 28/02/2023.

Atenciosamente,

Doc to assinado dig
% MURILO ROBERTO KRICHELDORF

Data: 02/05/2024 08:28:52-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eng. Civil Murilo Roberto Kricheldorf
Gerente do Departamento Técnico CREA-SC - Matr. 381

Rodovia Admar Gonzaga, 2125 — Bairro Itacorubi — 88034-001 — Florian6polis/SC
(48) 3331.2000 - falecom@crea-sc.org.br — creasc@crea-sc.org.br — www.crea-sc.org.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE
CNPJ: 11.173.405/0001-48

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:07:04 do dia 25/11/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/05/2026.

Cadigo de controle da certidao: 3FDB.1EBE.4277.CF22

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



NuUmero do pedido: 5993871
FOLHA:1/1

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CRIMINAL N¢: 5993871
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES CRIMINAIS, com condenacdo transitada
em julgado, contra:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE- CISAMA

Raiz do CNPJ: 00.011.173

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : LAGES

Endereco da sede : Rua Otacilio Vieira da Costa, 112, Centro, Lages - SC, CEP 88501-050

Certiddo emitida as 13:15 de 02/02/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletronico de processos criminais em geral, inclusive os protocolados no
ambito dos juizados especiais criminais, das turmas recursais e da Justica Militar.

b) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedigdo desta certidédo sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicdo
publica para autenticagdo das informagdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)

sua conferéncia.

c) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolugéo n. 121/2010 do Conselho Nacional de Justica
e Resolucdo Conjunta GP/CGJ n. 6/2023.

d) A presente certiddo nao abrange os processos em tramitagao ou arquivados no Sistema Eletrénico de
Execugao Unificado - SEEU, disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica.

¥ A confirmacéo de autenticidade desta certiddo estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emisséo do
L3 documento, no enderego https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Sandro Alex Masselai - CPF:
xex.829. 1190 YUY 0yro



NUmero do pedido: 5993869
FOLHA:1/1

PODER ]U[cu’\mo
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CiVEL N2: 5993869
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES CIiVEIS EM GERAL contra:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE- CISAMA

Raiz do CNPJ: 00.011.173

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : LAGES

Endereco da sede : Rua Otacilio Vieira da Costa, 112, Centro, Lages - SC, CEP 88501-050

Certiddo emitida as 11:33 de 02/02/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletronico de processos civeis em geral, inclusive os protocolados no
ambito das turmas recursais, dos juizados especiais civeis e dos juizados fazendarios.

b) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedicao desta certiddo sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexdao com a Receita Federal ou outra instituicdo
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

c) Certidao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucao CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

[=]

Al

: A confirmacdo de autenticidade desta certidao estara disponivel pelo prazo de 90 dias, contados da emissdo do
[mlErcs%g documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Sandro Alex Masselai - CPF:

ek 829.119-++ GMDT o0




NUmero do pedido: 5993870
FOLHA:1/1

PODER ]U[cu’\mo
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAGaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 5993870
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE- CISAMA

Raiz do CNPJ: 00.011.173

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : LAGES

Endereco da sede : Rua Otacilio Vieira da Costa, 112, Centro, Lages - SC, CEP 88501-050

Certiddo emitida as 11:33 de 02/02/2026.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedicdo desta certiddo sao de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicdo
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certidao expedida gratuitamente, nos termos da Resolucao CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

ek 829.119-++ GMDT o0



NUmero do pedido: 5993873
FOLHA:1/1

PODER ]Ulcu’\mo
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO CRIMINAL N2: 5993873
Tribunal de Justica (Segundo Grau)

Certifica-se que, em consulta aos registros dos sistemas de informacao do Tribunal de Justica de
Santa Catarina (Segundo Grau de Jurisdicdo), utilizando os dados fornecidos pelo(a) solicitante, NAO
CONSTAM distribuidas ACOES PENAIS ORIGINARIAS DESTA INSTANCIA com sentenca condenatdria
transitada em julgado ou, havendo, foi concedido o beneficio de sursis ou a pena foi extinta ou cumprida,
em relacao a:

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SERRA CATARINENSE- CISAMA

Raiz do CNPJ: 00.011.173

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : LAGES

Endereco da sede : Rua Otacilio Vieira da Costa, 112, Centro, Lages - SC, CEP 88501-050

Certidao emitida as 11:31 de 02/02/2026.

a) A pesquisa analisa o registro eletrénico de processos criminais em geral, distribuidos no Tribunal de
Justica de Santa Catarina, sem englobar os que tramitam no Primeiro Grau de Jurisdicao ou nas Turmas de
Recursos.

b) Os dados que serviram de parametros para a realizacdo da busca, para fins de expedicao desta
certidao, sao de responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com outra Instituicao
Pdblica ou com a Receita Federal para autenticacdo das informacdes prestadas, competindo ao
interessado ou destinatario sua conferéncia.

c) A certiddo serd negativa quando nao for possivel a individualizacdo dos processos por insuficiéncia de
dados do Poder Judiciario (art. 82, §22, da Resolucdo CNJ n. 121/2010).

d) A pesquisa abrange apenas os processos que tramitam com nivel de sigilo 0, 1 e 2.

e) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CG] n. 6/2023.
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Justica Eleitoral de Santa Catarina

Pela vontade do povo do municipio de Palmeira, expressa nas urnas nas \
Eleic6es Municipais realizadas no dia 6 de outubro de 2024, \

SANDRO ALEX MASSELAI | g

nascido em 8 de julho de 1978, titulo eleitoral n. 0354955309-73, candidato f 7
pelo PARTIDO LIBERAL (22-PL), sob o n. 22, foi eleito PREFEITO, obtendo :
1.549 votos (53,99% dos votos validos).

Em testemunho desse fato, no uso das atribuicoes que me conferem os
artigos 40, IV e 215 do Coédigo Eleitoral (Lei n. 4.737/65) e nos termos da
Constituicdo Federal, expeco o presente diploma, que o habilita a

investidura no cargo perante a Cimara Municipal, em 1° de janeiro de s\
2025, para o mandato 2025/2028. W2
Lages, 12 de dezembro de 2024. ‘Q \

Documento assinado digitalmente, original
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disponivel em htt;_).//www.tre sc.jus.br/diplomas / ,:_x\“\
(Resolugdo TRESC n. 7.864/2012) A

Juiz Eleitoral FRANCISCO CARLOS MAMBRINI I ( / I /
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