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1. OBJETO:

Pagamento de pro-labore ao profissional Dr. Pierpaolo Negri (Paulo Negri Filho) para
ministrar a palestra intitulada "Ac¢fes Afirmativas na Pds-Graduacéo”, a ser realizada no
Seminario de Ac¢fes Afirmativas da Pds-Graduagdo da UDESC no dia 10 de setembro de
2024, junto ao auditorio da FAED.

2. JUSTIFICATIVA:

A contratacdo de Pierpaolo Negri, pessoa néo binaria e autista, para realizar uma palestra
na UDESC traz uma série de beneficios e oportunidades para a universidade. A presenca
de Pierpaolo irA promover a diversidade, a inclusdo e a representatividade de grupos
minoritarios no ambiente académico, fomentando a reflexdo sobre a importancia da
aceitacao e do respeito as diferencas. Pierpaolo, como pessoa ndo binaria e autista, traz
consigo uma bagagem de experiéncias e vivéncias unicas que podem enriquecer o debate
sobre a inclusdo e a acessibilidade na educacdo superior. Sua palestra sera uma
oportunidade para sensibilizar a comunidade académica sobre a importancia de criar
ambientes mais acolhedores e inclusivos, onde todas as pessoas, independentemente de
suas identidades e caracteristicas, sintam-se valorizadas e respeitadas. Uma formacgao
em acdes afirmativas na pos-graduacéo é necessaria porque as acdes afirmativas séo
essenciais para promover a igualdade de oportunidades e combater a discriminacéo e a
desigualdade social. Essas politicas buscam garantir acesso equitativo a educacao, ao
mercado de trabalho e a outras esferas da sociedade para grupos historicamente
excluidos, como mulheres, pessoas negras, indigenas, LGBT+, entre outros. Portanto,
uma formacdo em acdes afirmativas na péds-graduacao é fundamental para capacitar os
profissionais a compreenderem a importancia e a aplicacao dessas politicas, contribuindo
assim para a construcao de uma sociedade mais justa e inclusiva. Além disso, também
ajuda a desenvolver a consciéncia critica sobre as desigualdades existentes e a promover
acOes concretas para combater o preconceito e a discriminacao.

3. CONTRATADA:
Paulo Negri Filho
CPF: 290.005.748-54

4. RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA:

Pierpaolo Negri € doutor em Ciéncias da Comunicacéo (Unisinos), mestre em Educacao
(UFPR), especialista em Comunicac¢ao Visual em Midias Interativas (Unopar) e bacharel
em Comunicacdo Social - Publicidade e Propaganda (Imesa). Com experiéncia na area
de Comunicagdo, e énfase em Videodifusdo e Imprensa, atuando principalmente nos
seguintes temas: Audiovisual, Tecnologia da Informacéo e Comunicagcdo, Comunicacéao e
Corpo, Televisao, Telenovelas, Midia Impressa e Arte, Teoria Queer e Inclusdo de PCD
no Ensino Superior. Representante na regido sul da Associacao Nacional para Incluséo
das Pessoas Autistas, ANIA/BR, Brasil. Coautor dos livros "Produzindo Textos com Velhas
e Novas Tecnologias", "Cineclubismo a Distancia: descentramentos no cinema brasileiro
contemporaneo " e "Sobre o contemporaneo: multimeios de possibilidades"”. Coordenou
0s cursos de Publicidade e Propaganda do Uninter e Comunicac¢ao e Multimeios da UEM.
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Atualmente é professor adjunto do curso Comunicacdo e Multimeios da Universidade
Estadual de Maringa (UEM) e coordenador do projeto de extensdo ComunicaUem. Além
da vasta experiéncia profissional, a presenca de Pierpaolo Negri na UDESC podera
inspirar outros individuos ndo binarios e autistas a se interessarem pela academia,
mostrando que é possivel superar desafios e conquistar espacos de destaque na
sociedade. Sua palestra certamente contribuira para a promocéo da diversidade e para a
construcdo de uma cultura mais inclusiva e plural na universidade. Dessa forma, a
contratacdo de Pierpaolo Negri como palestrante na UDESC € uma oportunidade Unica
de promover a conscientizacao, o respeito e a valorizacao das diferencas, fortalecendo o
compromisso da instituicdo com a diversidade e a igualdade de direitos para todos os seus
membros.

5. VALOR DA CONTRATAQAO:
R$ 1.925,80 (Um mil, novecentos e vinte e cinco reais e oitenta centavos).

6. DOTACAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE SUBACAO FONTE ELEMENTO VALOR
REITORIA 14842 1.500.100.000 339036 R$ 1.925,80

7. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Fundamentacdo: enquadramento da despesa no Art. 74, caput da Lei 14.133/21.

DESPACHO E HOMOLOGAGAO

Ratifico e Autorizo a contratacdo direta, em conformidade com a Inexigibilidade de
Licitacdo n°_085/2024, e os documentos que instruem os autos do processo UDESC
33350/2024, com base no disposto enquadramento da despesa no Art. 74, caput da Lei
14.133/21, certificando que a contratacdo nao representa fracionamento do objeto, nos
termos do § 3° do art. 4° do Decreto Estadual 30/2023.

Florian6polis/SC, 9 de agosto de 2024.

José Fernando Fragalli - Reitor da Udesc
(assinado digitalmente)
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