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TERMO DE REFERENCIA
Processo SGP-e 50322/2025

CENTRO LICITANTE
Centro de Ciéncias Tecnolégicas - CCT

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigcos de vigilancia desarmada para o
Campus da UDESC Joinville.

1.1. Especificagdes e quantidades

Conforme Anexo Il - Planilha de Formacao de Precos elaborada de acordo com a Instrucdo Normativa
n° 12 de 2022 da Secretaria de Estado da Administracéo e na Nota Técnica N° 1 de 2022 do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina.

1.2. Da natureza do objeto

( X)) Nao se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n° 2.355, de 16 de dezembro de
2022.

( X' ) Os bens objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, com caracteristicas e
especificagdes usuais de mercado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Justificativa da contrata¢@o encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DOS PARAMETROS DA LICITACAO
3.1. Seraadotado o Sistema de Registro de Precos — SRP?
( )Sim
( X)) Néo

3.2. Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno
porte (EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n°® 123/2006 (alterado pela Lei
Complementar n° 147/2014):

() Valor referencial inferior a R$ 80.000,00 por item (participagéo exclusiva para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 por item (participacé@o exclusiva para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel (com cota para ME/EPP).

( X) Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza indivisivel (com cota para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel, porém ndo sendo aplicavel
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte por ndo
ser mais vantajoso para a administracdo publica.

Justificativa:
Considerando as peculiaridades do objeto, os valores de referéncia obtidos e, por ser um servigo de
natureza continua, concluiu-se que as atividades se enquadram na opg¢éo escolhida.

3.3. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?

() Vistoria obrigatoria
( X) Vistoria facultativa
() Nao seré exigida vistoria.
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Justificativa:

Na presente licitacdo, a realizacdo de vistoria sera facultativa. A realizacdo da vistoria ndo se
consubstancia em condicdo para a apreciacdo das propostas ofertadas, ficando, contudo, as
proponentes cientes de que apds apresentacdo das propostas nao serdo admitidas, em hipétese
alguma, alegacdes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacgdes, face ao
desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas. A vistoria prévia, pelo
licitante, podera ser substituida por Declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico da empresa
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades para o cumprimento das obrigacdes
objeto deste edital.

Unidade responsavel pelo agendamento da vistoria: Centro de Ciéncias Tecnoldgicas — CCT.
Telefone para agendamento da vistoria: (47) 3481-7699.

3.3.1. A visita devera comprovar que a licitante tomou conhecimento de todas as informacdes
e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto deste edital, ou declaracdo por
parte das participantes do certame que conhecem todas as condicdes em que 0O servico sera
prestado ou que conhecem o local do servico, bem como todas as informacfes necessarias
contidas no edital para a completa execugéo do servigo.

3.3.1.1. Para agendamento da visita, a licitante deve entrar em contato através dos telefones
acima, podendo a mesma ser realizada até a véspera da abertura da sessdo. Nesta visita prévia
ao local do servigo, compete ao proponente, efetuar minucioso estudo nas condi¢cdes para a
execuc¢do do objeto, devendo antes de apresentar a proposta, indicar discrepancias, omissfes ou
erros porventura observados, de forma a serem sanados quaisquer problemas que prejudiquem o
correto desenvolvimento do contrato. Omissdo por parte da proponente implicara na aceitagéo da
responsabilidade por eventuais necessidades de alteragcbes e adaptacdes nas condigbes
pactuadas.

3.4. Sera admitida a participagdo de consoércios?
(X) Nao
() Sim

Justificativa:

A vedacéo quanto a participagédo de consorcio de empresas no presente procedimento licitatorio ndo
limitara a competitividade. A participacao de consércios é recomendavel quando o objeto considerado
for “de alta complexidade ou vulto”, o que n&o seria o caso do objeto sob exame. N&o ha nada que
justifique a participacdo de empresas em consoércios no objeto em apreco. Ele ndo se reveste de alta
complexidade, tampouco € servi¢o de grande vulto econdmico, ou seja, o edital ndo traz em seu termo
de referéncia nenhuma caracteristica prépria que justificasse a admissao de empresas em consorcio.
A admissao de consércio em objeto de baixa complexidade e de pequeno valor econémico atenta
contra o principio da competitividade, pois permitiria, com o aval da Administragdo Publica, a unido
de concorrentes que poderiam muito bem disputar entre si, violando, por via transversa, o principio
da competitividade, atingindo ainda a vantajosidade buscada pela Administracéo.

3.5. Sera admitida a participacdo de cooperativas?
(X)) Néo
() Sim

3.6. Sera admitida a subcontratagdo?
(X) Nao
() Sim

3.7. Do agrupamento de itens em lotes
A aquisicao/contratacdo se dara em lotes?
( X) Néo
( )Sim
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Justificativa:

A aglutinacéo realizada por esta equipe de planejamento, subscritores desta justificativa, foi realizada,
apds minuciosa analise, reunindo itens que habitualmente s&o fornecidos por empresas do mesmo
ramo de atividade, visando tornar economicamente vidvel a competicdo e diante do Principio de
Economicidade ao tentar obter a proposta mais vantajosa para a Administracdo, mas em um nivel
“6timo” possibilitara a maior competitividade possivel no certame. Conclui-se que, diante das
peculiaridades do objeto a ser licitado, que a aglutinacdo em lote Gnico, ap6s minuciosa andlise, € a
menor, melhor e mais adequada forma de parcelamento possivel do objeto, diante dos Principios de
Economicidade e de Competitividade.

4. DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DA PROPOSTA

4.1. Serdo exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de pregos (para
analise da equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de precos):

() Nao

(X) Sim

Se sim, quais?

A empresa vencedora da disputa de lances sera convocada para apresentar a sua proposta
detalhada, conforme modelo publicado no Edital (Anexo VI — Modelo de Proposta de Precgos) e
conforme detalhamento a seguir:

1) A Planilha de Custos e Formacéo de Precos dos servicos conforme modelo do Anexo VI-B,
devera ser encaminhada pela licitante detentora da melhor oferta, no prazo de 01 dia util
contado a partir da data da convocac&o do pregoeiro, EM FORMATO EDITAVEL (EXCEL),
junto com a memoria de calculo utilizada para os custos de vale transporte, vale alimentacéo,
insumos, materiais, equipamentos ou qualquer outro beneficio previsto na planilha. A Planilha
de Custos e Formacdo de Precos é peca fundamental para a composicdo dos custos dos
servicos com dedicacdo exclusiva de méo-de-obra e para analise da exequibilidade da
proposta, além de constituir instrumento essencial nos processos de repactuacdo ou revisdes

de precos.

2) Juntamente com a Planilha de Custos e Formacéo de Precos, a licitante melhor classificada
devera apresentar: comprovante FapWEB atualizado ou outro documento apto para a
comprovacdo do indice do SAT utilizado na planilha; o Acordo, Dissidio ou Convengéo
Coletiva de Trabalho das categorias vinculadas ao objeto da presente licitacdo; e o decreto
ou legislagdo municipal referente a tarifa municipal de énibus urbano municipal e & aliquota
do imposto de ISS utilizado.

3) O Comprovante atualizado do enquadramento tributario da empresa.

4.2. Seréexigido amostra do(s) produto(s)/demonstragao do(s) servi¢o(s):
(X)) Néo

() Sim

() A critério da equipe técnica

4.3. Seré exigida prova de conceito?
(X) Nao
( )Sim

Se sim, justificativa:

4.4. Sera exigida carta de solidariedade?
(X)) Néao
() Sim
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Se sim, justificativa:

4.5. Sera exigida garantia de proposta?
( X ) Néao
( ) Sim

5. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

( X') Cadastro de fornecedor no Estado de Santa Catarina (CCF);

Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos, além do Cadastro de
fornecedor:

5.1. Qualificagdo Econdmico-Financeira demonstrada através de:

( X ) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, deverdo estar
devidamente datados e assinados pelo representante legal da empresa e por profissional da contabilidade
legalmente habilitado, conforme Normas do Conselho de Contabilidade. Deverdo ser acompanhadas em
cOpias autenticadas das folhas do Livro Diério, onde 0os mesmos se encontram transcritos e dos termos
de abertura e encerramento do respectivo livro, que comprove a boa situacéo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizado por indices
oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data estabelecida para apresentagdo dos
documentos nesta licitacdo;

- As empresas constituidas no mesmo exercicio social desta licitacdo deverdo apresentar Balango de
Abertura, juntamente com as cépias autenticadas das folhas do Livro Diario, onde os mesmos se
encontram transcritos e dos termos de abertura e encerramento do respectivo livro comprovadamente
registrado no 6rgéao legal;

- Para as empresas que optarem de participar através de filial, devera também ser apresentado certiddo
negativa para com o cartério/comarca que se encontrar instalada esta filial.

( X') A boa situacéo financeira da empresa licitante sera aferida através da apuracéo do indice de
Liquidez Geral (ILG), Indice de Solvéncia Geral (ISG) e Indice de Liquidez Corrente (ILC), representado
por:

ILG = ativo circulante + realizavel a LP
passivo circulante + exigivel a LP

Obs.: somente serd considerada habilitada a licitante cujo fator resultar num valor igual ou
superior a 1,00 (um).

ISG= Ativo Total
PC + ELP

PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel a Longo Prazo

Obs.: somente serd considerada habilitada a licitante cujo fator resultar num valor igual ou
superior a 1,00 (um).

ILC= AC
PC
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AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante

Obs.: somente serd considerada habilitada a licitante cujo fator resultar num valor igual ou
superior a 1,00 (um).

O Licitante devera apresentar os célculos do indice de Liquidez Geral (ILG), indice de Solvéncia Geral
(ISG) e indice de Liquidez Corrente (ILC), com os respectivos resultados, os quais serdo conferidos pela
Comissédo de Licitagdo. (caso ndo o apresente 0 mesmo poderd ser efetuado na sessdo, desde que
presentes nos envelopes todos os dados necessarios).

5.2. Qualificagéo técnica

( X)) Capacitacdo Operacional: Atestado(s) ou certiddo(6es) da empresa proponente por execugao
de servicos de caracteristicas semelhantes ao do objeto desta Licitagcéo, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado (diversa da empresa proponente). Para este processo licitatério, a parcela
de maior relevancia e valor significativo é:

Comprovacao de Experiéncia Minima de 03 (trés) anos de Execucao de Contrato de Prestacado de
Servico de Vigilancia Desarmada compreendendo 02 Postos 24horas (50% da quantidade mensal
de postos licitados).

O atestado de capacidade técnico devera referir-se a servigcos prestados no dmbito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente da empresa.

O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) ser derivado(s) de servico(s) de natureza continua, nao
cabendo para tanto a soma de atestado(s) cuja a execucao tenha sido feita em periodos distintos;

( X ) Para as empresas com atividades de baixo risco que possuem mais de 500 (quinhentos)
funcionarios em seu quadro de pessoal e; para as empresas gue executam atividades de risco e que
possuem mais de 50 (cinquenta) funcionarios em seu quadro de pessoal: apresentar comprovante de que
a licitante cumpre e segue as normas de seguranca e medicina do trabalho, mediante apresentacéao do
registro do SEESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho) na
DRT do Ministério do Trabalho. Para aquelas que ndo se enquadram neste cenario, necessario apresentar
declaracdo afirmando que ndo possuem este quantitativo e, portanto, isentas de registro do SEESMT
(Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho), conforme modelo
disponibilizado no Anexo V do Edital;

( X)) Declaracao, assinada por quem de direito, que mantera preposto ou encarregado durante toda a
execuc¢do do contrato em escritorio situado na regido de Joinville-SC, com namero de telefone em locais,
que possibilitem o imediato atendimento das solicitacdes efetuadas pela contratante em relacdo a
execucao dos servi¢os contratados;

( X) Alvara de autorizagédo de funcionamento e Certificado de Seguranca, expedido pelo Departamento
de Policia Federal para prestar servicos de vigilancia no estado de Santa Catarina, mediante apresentacao
de Copia do Diario Oficial da Unido, com validade em vigor, de acordo com a Portaria DG/PF n° 18.045,
de 17 de abril de 2023 e Portaria 18.974 de 07 de maio de 2024, do Departamento de Policia Federal do
Ministério da Justica;

( X') Comprovante de comunicagao de funcionamento, expedido pela Secretaria de Seguran¢a Publica do
estado de Santa Catarina, de acordo com a Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, Portaria DG/ DG/PF n°
18.045, de 17 de abril de 2023 e Portaria 18.974 de 07 de maio de 2024, e regulamentacdo posterior, com
validade em vigor e;
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( X') Atestado de visita ao local do servigo fornecido pela Direcdo Administrativa ou outro servidor publico
da UDESC designado para tal OU declaracao firmada pelo responsavel da empresa, de que a licitante
tem conhecimento do local, condi¢cbes e peculiaridades do objeto, assumindo a responsabilidade por
eventuais constatacOes posteriores que poderiam ter sido verificadas caso tivesse realizado a visita
técnica. A empresa interessada, devera realizar agendamento da visita através do (47) 3481-7699 ou e-
mail: adailton.padilha@udesc.br, podendo a mesma ser realizada até a véspera da abertura da sesséo.
Nesta visita prévia ao local do servigo, compete ao proponente, efetuar minucioso estudo nas condi¢ées
para a execucdo do objeto, devendo antes de apresentar a proposta, indicar discrepancias, omissfes ou
erros porventura observados, de forma a serem sanados quaisquer problemas que prejudiquem o correto
desenvolvimento do contrato. Omissdo por parte da proponente implicard na aceitacdo da
responsabilidade por eventuais necessidades de alteragdes e adaptacdes nas condi¢cdes pactuadas.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. Locais:

6.1.2 CAMPUS Il — Norte Catarinense:
6.1.2.1 CCT - Centro de Ciéncias Tecnoldgicas:
Rua Paulo Malschitzki, 200, Zona Industrial Norte Joinville/SC — CEP: 89.219-710.
6.1.2.2 Radio UDESC Joinville:
Rua Otto Boehm, 30, Bairro América Joinville/SC — CEP: 89.201-602.
6.1.2.3 Estabelecimento a ser construido:
Rua Alvino Wodtke, 73, Zona Industrial Norte Joinville/SC — CEP: 89.219-710.

6.1.3 - Excepcionalmente, a critério da UDESC, podera ser solicitada a prestacdo dos servicos em
locais distintos daqueles indicados no subitem anterior, observadas todas as demais condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.1.4 - Os deslocamentos serdo realizados pela UDESC, por meio de veiculo préprio, sem 6nus a
contratada, sendo computado o tempo do trajeto do deslocamento na carga horaria pré-
determinada. Neste caso a alimentag&o seré por conta de cada um, para tanto 0s mesmos seréo
comunicados com pelo menos um dia de antecedéncia.

6.2. Bens pereciveis
(X) Nao
( )Sim

6.3. Garantia de execuc¢do do contrato
Seré exigida garantia de execucao do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei n°® 14.133/21, em
valor correspondente a 5% do valor total do contrato?

( ) N&o
(X) Sim

Conforme detalhamentos a seguir:

6.3.1 - A Contratada se obriga a manter, durante toda a vigéncia do contrato, garantia no valor
equivalente a 5% (cinco por cento) do preco global contratado, devendo apresentar a
CONTRATANTE, o comprovante de uma das modalidades a seguir:

a) Fianca bancaria;
b) Seguro-garantia; ou
¢) Caucédo em dinheiro.

6.3.2 - Em caso de fianca bancéria, deverdo constar no instrumento, 0s seguintes requisitos:

a) Prazo de validade correspondente ao periodo de vigéncia do contrato;
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b) Expressa afirmac¢éo do fiador de que, como devedor solidario e principal do pagador, fard o
pagamento a Fundacdo Banco do Brasil, independentemente de interpelacéo judicial, caso o
afiancado ndo cumpra suas obrigacoes;

c¢) Expressa renuncia do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos 827 e 838
do Cddigo Civil e;

d) Clausula que assegure a atualizacédo do valor afiancado.

6.3.3 - Nao serd aceita fianca bancaria que ndo atenda aos requisitos estabelecidos no item
anterior.

6.3.4 - Em se tratando de seguro-garantia:
6.3.4.1 - A apolice devera indicar a CONTRATANTE como beneficiario; e
6.3.4.2 - Nao sera aceita apélice que contenha clausulas contrarias aos interesses da Fundacao.

6.3.5 - O valor em dinheiro depositado em caucdo serad administrado pela Fundagédo Banco do
Brasil, por meio de aplicacdes financeiras, de comum acordo com a CONTRATADA, que tera
acesso aos extratos de simples verificacdo da conta de caucéo.

6.3.6 - Utilizada a garantia, a CONTRATADA fica obrigada a integraliza-la no prazo de 5 (cinco)
dias Gteis contado da data em que for notificada formalmente pela CONTRATANTE.

6.3.7 - A CONTRATANTE poderé utilizar a garantia contratual, a qualquer momento, para se
ressarcir das despesas decorrentes de quaisquer obrigacdes inadimplidas da CONTRATADA.

6.3.8 - Toda e qualquer garantia a ser apresentada visa assegurar 0 pagamento de:

6.3.8.1 - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacfes nele previstas;

6.3.8.2 - prejuizos causados a Administrag&o ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

6.3.8.3 - multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada e;

6.3.8.4 - obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada;
6.3.9 - ACONTRATANTE reintegrara a garantia contratual a CONTRATADA, de acordo com Art. 100
da lei n°® 14.133/2021.

6.4. Garantia do produto/servi¢o, manutencgao e assisténcia técnica

( X ) Néo
( )Sim

7. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

7.1 Da CONTRATADA

Obriga-se a empresa vencedora:

a) executar os servicos nos enderecos citados no item 6.1 deste termo e em perfeitas
condi¢des, nas quantidades informadas na proposta de precos;

b) cumprir fielmente esta norma, de forma que os servicos relacionados sejam executados com
esmero e perfeicdo, e assumindo inteira responsabilidade pelos servicos prestados;

C) executar os servigcos conforme o estabelecido no edital, a partir da data de inicio da vigéncia
do contrato;

d) manter, durante a vigéncia do contato, as obriga¢cfes assumidas, as condi¢des de habilitacdo
exigidas para este pregao;

e) assinar o contrato em até 03 (trés) dias Uteis apos convocagdo da UDESC;

f) apresentar garantia de execucao do objeto no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do inicio
da vigéncia do Contrato;
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g) O preposto nomeado pela empresa deverd estar disponivel para atendimento da
CONTRATADA nos chamados emergenciais em no maximo 60 minutos apds o recebimento da
comunicacao seja a mesma por escrito ou telefénica;

i) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

j) em tudo agir segundo as diretrizes da administracéo;

k) responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a administracdo e seu
patrimoénio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de acdo ou de omissdo da
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir. Devendo reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, no prazo definido pela administracdo, as suas expensas, no todo ou em parte, os danos
causados;

[) assumir as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o Contrato, com excec¢éo da
publicacdo de seu extrato no Diario Oficial da Unido, cuja publicacdo sera providenciada pela
administracao;

m) atender prontamente quaisquer exigéncias da administracdo, inerentes ao objeto do
contrato;

n) iniciar os servi¢os na data de inicio da vigéncia do contrato;

0) prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

p) fornecer, selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando COLABORADORES portadores de capacitacdo adequada para o desenvolvimento
das atividades, atestados de boa conduta e demais referéncias e atestado médico comprovando sua
sanidade fisica e mental, os quais ficardo de posse da contratada, com cépia autenticada junto aos
arquivos da CONTRATANTE, tendo ainda funcdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

g) cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servicos fixados pela administracao,
segundo suas conveniéncias e em consonéancia com a fiscalizacdo do contrato;

r) ndo permitir a prestacdo de servigos que impliguem em horas extras, para serem cobrados
da UDESC;

s) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposi¢édo imediata nos
casos de faltas, impedimentos, bem como impedir que o0 empregado que cometer falta disciplinar,
gualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos imoéveis da
CONTRATANTE;

t) manter os funcionarios uniformizados e com demais equipamentos e identificados com
cracha, que devera conter foto, nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura,
e nome abreviado pelo qual poderd ser identificado o funcionario; fornecer os uniformes, EPIs e seus
complementos a mao de obra envolvida, conforme a necessidade para o desenvolvimento das
atividades, tudo de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho, de acordo com os padrdes da empresa.

Nota: a CONTRATADA devera fornecer novos uniformes e equipamentos, no minimo, a cada
06 (seis) meses ou sempre que se fizer necessario e ndo podera, sob nenhuma hipétese, repassar a
seus empregados os custos de qualquer um desses itens de uniformes e respectivos equipamentos;

u) fornecer todos os equipamentos para a execucgdo das atividades;

v) implantar, de forma adequada, a planificacao, execucéo e supervisao dos servicos, para obter
uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

w) nomear responsavel pelos servicos, um preposto, com a missdo de garantir 0 bom
andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos
servicos. Este responsavel tera a obrigacéo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal e
tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. O preposto
deve ser formalmente apresentado quando do inicio da vigéncia do contrato, bem como devem ser
repassados ao fiscal os seus contatos de telefone e e-mail. Deve ser enviado comprovante do seu
vinculo com a empresa junto a primeira nota fiscal enviada ap0s o inicio da vigéncia do contrato; e
sempre que houver troca de preposto, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

X) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal COM
CONTROLE DE PONTO EFETIVO, VEDADO A UTILIZACAO DE PONTO ESCRITO, bem como
registrar as ocorréncias havidas, repondo imediatamente os postos faltantes. O controle de faltas
deve ser feito pelo preposto que, por sua vez, deve comunicar ao fiscal guando da falta de algum
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colaborador. Em caso de falta de menos de quatro horas consecutivas em que ndo haja reposicéo
imediata do colaborador, o preposto devera enviar proposta de reposicéo de falta ao fiscal no maximo
3 (trés) dias uteis apds a falta, devendo a mesma ser aprovada pelo fiscal, que ndo devera permitir
prejuizo as atividades do campus pela troca de horario. O fiscal também tera 3 (trés) dias Uteis para
aprovar/reprovar a proposta de reposicdo. Caso ndo haja acordo na reposicao, a falta sofrerd os
descontos previstos no contrato. Nao serdo permitidas reposicdes de falta de mais de quatro horas
consecutivas de trabalho, devendo, nesse caso, ser reposto o posto de trabalho imediatamente sob
pena de desconto na fatura;

y) substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela administracdo e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servico publico, ou ainda entendida como
inadequada para prestacao dos servigos;

z) manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento
de salérios e todas as demais vantagens (vale transporte e outros beneficios e vantagens previstos
na legislacdo e acordo coletivo de trabalho), recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas,
além de seguros e indenizagfes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e
mal subito de que possam ser vitimas, quando em servi¢o, na forma como a expressao é considerada
nos artigos 3° e 6° do regulamento do seguro de acidentes de trabalho, aprovado pelo decreto n°
61.784, de 28/11/67. A inadimpléncia do contratado para com estes encargos nao transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

aa) fornecer, mensalmente, junto a apresentagcdo da nota fiscal: a folha de pagamento
especifica do contrato, cépia da guia de recolhimento de contribui¢cdes previdenciarias (GRPS) com
comprovante de pagamento, cOpia da guia de recolhimento do FGTS com comprovante de
pagamento, relacdo dos colaboradores que estdo executando o0s servigos, protocolo de envio dos
arquivos da conectividade social, recibos de quitagdo do vale transporte e do vale refeicdo, CNDT
valida e controle de ponto. Os documentos citados referem-se ao més anterior ao més da
competéncia da nota fiscal;

bb) fornecer junto com a primeira nota fiscal apds o inicio da vigéncia do contrato documentos
gue comprovem a contratacéo dos colaboradores, copia de RG, CPF, e do atestado admissional dos
mesmos, bem como a declaracéo de op¢ao pelo ndo recebimento do vale transporte, se houver algum
colaborador que faga essa op¢éo;

cc) apresentar mensalmente a fiscalizacdo, acompanhando as notas fiscais ou 0os documentos
de cobranca, relatério que ateste dos servicos e 0 grau de satisfagdo com os mesmos, a ser
providenciado junto ao responsavel pelos servi¢cos que foram prestados, sob pena de suspensao do
pagamento até o cumprimento desta exigéncia;

dd) reportar-se ao fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias pertinentes
para a correcdo das falhas detectadas;

ee) ocorrendo mudanca de locais na vigéncia do contrato, ficard a contratada obrigada a
executa-los nos novos enderecos, desde que estes se localizem dentro da regido inicialmente
contratada e permanecam as metragens aproximadas, dentro do limite de 25% (vinte e cinco por
cento) permitido por lei;

ff) comunicar a CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execucao dos servi¢cos contratados, que prejudiquem ou possam prejudicar
a qualidade dos servicos ou comprometer a integridade de pessoas e do patriménio publico;

gg) aceitar a afericdo dos servigcos, para fins de pagamento, através do acordo de nivel de
servigos — ANS estabelecido no Anexo I, Item 13, conforme previsto na IN n® 02/2008, estando ciente
dos descontos nele previstos, independente da aplicacao de penalidades;

hh) providenciar, e manter permanentemente atualizado, um livro de ocorréncias composto de
02 (duas) partes com as seguintes finalidades:

- na primeira parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATADA, as ocorréncias
observadas na execuc¢ao dos servi¢os, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE
e as solucdes adotadas quanto as determinacdes recebidas;

- ha segunda parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATANTE, as orientagdes
dadas, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATADA, o juizo formal sobre o andamento
dos servigos, a qualidade da execucéo e as suas determinacgoes;

i) orientar seus empregados sobre as medidas de seguranca e prevencéao de incéndios.
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jj) possuir profissionais com treinamento para operacdo de sistema de vigilancia monitorada
eletronicamente.

7.2 Da CONTRATANTE
Obriga-se a Administracao/Contratante:

7.2.1 Prestar aos funcionarios da contratada todas as informacfes e esclarecimentos necessarios
gue eventualmente venham a ser solicitados sobre os servicos.

7.2.2 Aplicar as penalidades cabiveis, previstas neste edital, garantindo a prévia defesa.

7.2.3 Solicitar por escrito, durante o periodo de execuc¢éo do objeto, a adequacao dos servicos que
apresentarem defeito ou n&o estiverem de acordo com a proposta.

7.2.4 Solicitar a licitante vencedora que retire e assine o contrato, no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis e apresente a garantia de execucgédo dos servigos em até 10 (dez) dias Uteis.

7.2.5 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar o servigo dentro
das normas deste contrato, dos documentos que o acompanham e da legislagdo pertinente e em
vigor.

7.2.6 Exercer afiscalizacdo dos servicos por servidor especialmente designado, na forma prevista na
Lein® 14.133/21.

7.2.7 Nao permitir gue a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato.

7.2.8 Disponibilizar ambiente para acomodacao dos funcionérios em servigco e dos materiais, com
meios e condigBes necessarias a seguranca e a higiene dos empregados da CONTRATADA.

7.2.9 Pagar a CONTRATADA, nas condi¢des deste termo, o preco dos servigos contratados.

7.2.10 Anotar no livro de ocorréncias, providenciado pela CONTRATADA, as ocorréncias
relacionadas com a execugdo dos servigos contratados, determinando o que julgar necessario a
regularizagéo das faltas e defeitos observados, quando a regularizagédo das suas notificagdes nao for
sanada no prazo.

7.2.11 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada
qgue estiver sem uniforme ou crachd, que embaracgar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

7.2.12 Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar
o registro de fungéo profissional, bem como a baixa, em caso de saida do colaborador.

7.2.14 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato.

7.2.14 Efetivar o acordo de nivel de servigcos estabelecido no Anexo Il deste Edital e que fara parte
do contrato, verificando a execucao dos servicos mensalmente e procedendo aos descontos, quando
necessario.

7.2.15 Demais condi¢des constantes do edital de licitacao.

8. DO CONTRATO

8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

( X') Somente por assinatura de contrato

() Autorizacéo de Fornecimento + Contrato de garantia e assisténcia técnica
() Autorizacdo de Fornecimento

() Outro.

8.2. VIGENCIA

( X)) O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 meses, contados da sua assinatura, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2.1 — A prorrogagéo contratual dependera de manifestacio expressa da Contratada acerca de seu
interesse e das condicdes para renovagdo, ndo sendo admitida a prorrogacao tacita.
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8.2.2 — Sempre que a Administracdo consultar formalmente a Contratada sobre a intengcéo de
prorrogar o contrato, esta deverd manifestar-se no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,
contados do recebimento da comunicacao, informando:

a) concordancia com a prorrogagao; ou

b) eventual recusa; ou

c¢) apresentacdo de pedido de revisao/reequilibrio.

8.2.3 — A auséncia de manifestacdo no prazo definido sera considerada descumprimento de obrigacéo
contratual acessoria, sujeitando a Contratada as penalidades previstas no Edital, sem prejuizo de a
Administracdo adotar as medidas necessarias a continuidade dos servicos.

8.2.4 — A auséncia de manifestacao tempestiva também podera ser registrada para fins de avaliacao
de desempenho da contratada, nos termos do art. 88 da Lei n® 14.133/2021.

8.2.5 — Uma vez manifestado interesse pela prorrogacdo contratual, a Contratada devera
comparecer para assinatura do respectivo Termo Aditivo no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, contados do recebimento da convocagéo formal da Administragao.

8.2.6 — A auséncia injustificada de assinatura do Termo Aditivo no prazo estipulado ser&
considerada descumprimento de obrigacdo contratual acessoria, sujeitando a Contratada as
penalidades previstas no Edital, sem prejuizo das medidas necessarias a continuidade dos
Servigos.

8.3. GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor:
Nome: Setor de Gestao de Contratos
E-mail: clico.cct@udesc.br
Fiscal:
Nome: Adailton Luis Padilha
E-mail: adailton.padilha@udesc.br

9. CRITERIOS DE PAGAMENTO

9.1 A contratada devera emitir as notas fiscais a partir de 1° (primeiro) dia Gtil do més subsequente a
prestacéo do servigo, apresentando as mesmas em até 5 (cinco) dias Gteis.

9.2 — A Udesc efetuara o pagamento até o ultimo dia do més a contar da data de Liquidagao no Sistema
Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal — SIGEF da respectiva Nota Fiscal/Fatura ou documento
legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢cdes contidas neste edital;

9.2.1 - Caso a Liquidacéo da Nota Fiscal/Fatura ocorra fora do cronograma mensal de pagamentos do
Estado de Santa Catarina, o pagamento sera efetuado na préxima data do calendario, imediatamente
posterior ao vencimento, ndo incidindo qualquer compensacao financeira neste periodo;

9.3 - A fornecedora devera apresentar, obrigatoriamente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as
Certiddoes Negativas de Débitos Federal, Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista;

9.4 - A empresa devera mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informagbes sobre o produto, tais
como: fabricante/marca/modelo/procedéncia/apresentacdo/nome  comercial/referéncia/nimero  ou
Certificado de Registro do Produto junto ao ente fiscalizador (quando cabivel)/descrigdo exaustiva que
permita a Administracao identifica-lo e avaliar se o produto atende ou n&o as especificacdes minimas
requeridas. Indispensavel ainda informar os numeros do Contrato, Licitagao e empenho;

9.5 — A empresa devera mencionar na Nota Fiscal/Fatura os dados bancéarios para pagamento, como:
namero do banco, numero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente com digito.

9.6 — Conforme estabelecido pelo Decreto Estadual n.° 1.073, de 23 de fevereiro de 2017 em seu artigo
9°.84°, o credor que ndo possuir conta corrente no Banco do Brasil S/A receberd o pagamento em outras
instituicbes, mediante crédito em conta corrente do favorecido, ficando, contudo, responséavel pelo
pagamento das tarifas bancéarias devidas da operacao.
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9.7 — A Udesc realizard as retencdes de Imposto de Renda (IR) conforme estabelecido no Decreto
Estadual n° 129, de 10 de maio de 2023 e com o devido destaque da aliquota na nota fiscal, as
contribuicbes sociais para a Previdéncia Social, conforme Instrucdo Normativa RFB 971/09, e o Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISQN), conforme legislacao local de cada municipio onde o servico
foi prestado, utilizando-se as aliquotas previstas para o tipo de servi¢o objeto desta licitacao.

9.8 O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apds a comprovacao do recolhimento
das contribuicbes sociais (fundo de garantia do tempo de servico e previdéncia social - GPS),
correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do
paragrafo 4°, do Art. 31, da Lei n.° 9.032, de 28/04/1995, e apresentagao dos relatérios “Relacdo dos
Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP”, “Relagdo dos Trabalhadores com GRRF constantes no
Arquivo SEFIP”, “Resumo das Informagdes a Previdéncia Social constantes no Arquivo SEFIP — Tomador
de Servigos/Obra”, “Relacao de Tomador/Obra — RET”, evidenciados na GFIP, além de resumo da folha
de pagamento do pessoal empregado na execucao dos servigos.

9.9 A critério da contratante, podera ser utilizada parte dos pagamentos devidos para cobrir possiveis
despesas com multas, indeniza¢des a terceiros ou outras, de responsabilidade da contratada.

9.10 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o nimero de
inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas, ndo se admitindo notas

fiscais/faturas emitidas com outros CNPJ's, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo a conta da dotacao:

Orgao/Unidade Orcamentaria Subacao Natureza
45022 11038 339037 1.500.100.00

11. DO VALOR ESTIMADO

O custo estimado da contratacdo € de R$ 30.974,01 (trinta mil, novecentos e setenta e quatro reais e
um centavo) por posto, o que totaliza um valor mensal de R$ 123.896,02 (cento e vinte e trés mil,
oitocentos e noventa e seis reais e dois centavos) e R$ 1.486.752,24 (um milh&o, quatrocentos e
oitenta e seis mil, setecentos e cinquenta e dois reais e vinte e quatro centavos) anual.

12. INFORMACOES ADICIONAIS

12.1 DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS
12.1.1 A categoria de profissional, que a contratada se obriga a apresentar para atender este Termo de
Referéncia, tem a seguinte previsdo na Classificacao Brasileira de Ocupacdes:

12.1.1.1 Vigilante (CBO n° 5173-30).

12.1.2 Da comprovacao da formacéo, experiéncia profissional e qualificacdo técnica:

12.1.2.1 Para todas as fun¢fes exigidas deverdo ser comprovadas:

12.1.2.2 Nivel de escolaridade conforme CCT — comprovacao de formacao escolar, com diploma ou
certificado emitido por instituicdo legalmente credenciada no MEC.

12.1.2.3 Experiéncia profissional - serd comprovada mediante apresentacéo da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS, ou do Contrato de Trabalho ou, ainda, por certidao ou declara¢do do
empregador.

12.1.2.4 Curso de formacao de vigilantes — serd comprovado mediante a apresentacdo de

Certificado e do Registro Técnico na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

A CONTRATANTE exigira a documentacédo quando da apresentacdo do profissional para atendimento a
solicitacdo de servicos. A documentacdo, depois de examinada, sera devolvida a CONTRATADA, que
mantera no registro cadastral.

12.2 DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A prestacao dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pela Administragéo, envolve desempenho das
atividades de acordo com a legislagéo vigente. A prestacao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia
devera ser iniciada a partir da assinatura do Contrato e recebimento da Ordem de Servico, devendo a
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CONTRATADA alocar a mao de obra nos respectivos locais e nos horarios fixados pela UDESC,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servi¢os
contratados.

Os servicos de vigilancia desarmada diurna e noturna serdo executados ininterruptamente, de modo
ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens méveis e imoéveis, de fiscalizacdo, triagem,
controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operacdo de sistemas de seguranca e rondas nas
areas internas, externas e adjacentes, nos locais discriminados no subitem 4.1 deste Termo de Referéncia.
As instrugdes, normas ou procedimentos serdo emitidos exclusivamente pela Administragédo da UDESC
ou por pessoas por ele designada para:

a) garantir a integridade fisica dos servicos da UDESC, decorrente da acdo de terceiros ou de

pessoas da propria instituicdo, a qualquer hora, no ambito de trabalho;

b) assegurar a integridade do acervo patrimonial da UDESC, n&o permitindo a sua depredacéo,

violacdo, evasao, apropriacao indébita e outras acdes que redundem em danos ao patriménio;

¢) acionar os dispositivos de seguranca em casos de incéndio e ou qualquer fato, ocorréncia ou

fendbmeno que coloquem em risco os servidores, 0s servigos, 0 patrimonio e a instituigdo como um

todo, dando imediato conhecimento & Administracao.

d) utilizar os pontos de controle de ronda com as frequéncias estabelecidas pela Direcdo de cada

Campus.

12.3 A atividade da contratada sera coordenada pelo Supervisor da Empresa que, por sua vez, recebera
instrucdes da CONTRATANTE por intermédio do Fiscal do Contrato, designado pela Diregcdo do Campus
da UDESC, observando-se fielmente os requisitos a seguir, sem prejuizo de outras responsabilidades
previstas em normas especificas:

a) Restringir o acesso de vendedores, pedintes, angariadores de donativos, ambulantes e
assemelhados as instalacdes, sem que estes sejam devidos e previamente autorizados pela
CONTRATANTE;

b) Proibir qualquer movimentacdo ou aglomeragdo de pessoas suspeitas junto ao Posto,
comunicando o fato ao Fiscal do Contrato, no caso de desobediéncia;

c¢) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imedia¢bes, que implique ou
ofereca risco a seguranca das instalacdes ou comprometa o regular andamento dos servigos contratados;

d) Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme orientacdo recebida da CONTRATANTE, verificando
todas as dependéncias e instalagbes da UDESC adotando, quando requerido, as providéncias
necessarias para o correto desempenho das suas fung¢des e responsabilidades e, com as frequéncias
estabelecidas pela Dire¢do do Campus;

e) Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada ao
exercicio da funcao, devendo estar 10(dez) minutos antes no local de trabalho e de posse de acessorios,
tais como: lapis ou caneta, bloco de papel e outros especificos ao desempenho do trabalho, principalmente
o livro de ocorréncia;

f) Manter-se no Posto de trabalho, ndo devendo se afastar dos seus afazeres, para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

g) Verificar, diariamente, portas e janelas, constatando se estdo devidamente fechadas, e no caso
de haver salas ou laboratérios abertos registrar em livro especifico para conhecimento e providéncias da
CONTRATADA;

h) Registrar, diariamente, a permanéncia de pessoas no Campus, fora do horario de expediente;

i) Deixar iluminada, nos pontos pré-determinados, areas fisicas da UDESC, verificando, diariamente,
se as demais luzes da UDESC estdo apagadas, na forma e condicBes estabelecidas pela
CONTRATANTE;

j) Verificar por ocasido de cada vistoria regular na UDESC, a existéncia de objeto(s) abandonado(s)
(pacotes, embrulhos, etc.) e, uma vez considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias preventivas de
seguranca, recomendadas pela norma estabelecida para a espécie;

k) Proceder a identificacdo e registro da entrada de qualquer servidor nas dependéncias da UDESC,
guando o procedimento ocorrer fora do horario de expediente, exigindo a expressa autorizacao para o
ingresso, tudo de acordo com as normas de segurancga interna;

[) N&o permitir, nas dependéncias da UDESC e sob nenhuma hipétese, o acesso de animais,
gualquer que seja a espécie, sem a autorizacdo expressa da autoridade competente;

m) Informar a Administracdo, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacdo de
atitude suspeita observada nas dependéncias da UDESC.
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n) Controlar a entrada e saida de veiculos ndo autorizados nas instala¢des, identificando e
registrando o numero da placa e horario de entrada e saida. Diariamente devera ser fornecida ao
responsavel pelo Setor a relagdo dos veiculos com os dados previstos neste item;

0) Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de funcionarios ou de terceiros;

p) Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responséaveis pela administracdo da instalagédo e outros
de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

g) Colaborar com as Policias Civil e Militar de Santa Catarina e a Federal, nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes da CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel, a atuacao daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

r) Jamais permitir que o(s) Posto(s) fiqgue(m) sem a cobertura do(s) vigilante(s), independentemente
de eventuais faltas, férias, descanso semanal ou pessoas;

s) Utilizar sistema de radio para permitir a comunicacao entre o(s) vigilante(s);

t) Monitorar pelo circuito fechado de tv (quando houver);

u) Ficard a cargo da CONTRATADA, a guarda, entrega e responsabilidade pelas chaves (portas de
acesso aos blocos, salas, laboratérios e veiculos oficiais, quando essa responsabilidade for cumprida fora
do horario de trabalho da empresa contratada para os servicos de portaria da Udesc Joinville;

v) Conforme determinacgéo da Dire¢do do campus. Devera ser realizado pela CONTRATADA em
livro especifico de registros o controle individual, com registros pelas equipes de trabalho a cada troca
de posto de servico, das chaves sob responsabilidade da empresa CONTRATADA;

x) E de responsabilidade da empresa CONTRATADA, o fornecimento e instalacdo dos
equipamentos de ronda eletrénica nos enderecos da UDESC Joinville. A definicdo das rotas a serem
realizadas e os pontos de instalacao ficardo a cargo da Direcdo do campus. A relacdo da quantidade de
pontos a serem instalados no local de prestacéo do servigo esta relacionada no item 7 — Especificacdes
Técnicas Minimas deste documento;

y) Cumprir a programacéo dos servicgos feita periodicamente pela Administracdo, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condigbes de seguranca das instalacdes, dos servidores e das
pessoas em geral.

12.4 CONDICOES GERAIS

12.4.1 A jornada de trabalho dos servigos podera ser estendida ou alterada, sempre preservada a
carga horéria contratada, quando a necessidade do servi¢o o exigir.

12.4.2 Durante o periodo em que for adotado o “horério de verdo” nos Orgéos do Estado, decretado
pela Administracdo Estadual, as escalas de trabalho serdo adaptadas ao funcionamento dos Org&os
Publicos.

12.4.3 Os servicos deverdo ser exercidos por profissionais com comprovada habilitacdo e
experiéncia, contratados pela licitante vencedora, que devera garantir a adequada e plena execuc¢ao de
todas as atividades de forma permanente, conforme as necessidades da Contratante.

12.4.4 A contratada devera manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na
execucao do contrato.

12.45 Os profissionais encarregados da prestacdo dos servicos deverdo apresentar-se
uniformizados, sendo os uniformes fornecidos pela Contratada e, dever&o ser previamente aprovados pela
Contratante.

12.4.6 Os servicos deverdo ser prestados de acordo com as determinacBes da Contratante,
observadas as normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranca e de preservacédo do meio
ambiente, e serao ordenados pelo responsavel do Contrato, junto a Contratada.

12.4.7 Os profissionais devem ser educados, ter iniciativa, atender com presteza as solicitaces e
ser responsaveis para com as atividades que executam.

12.4.8 A Contratante solicitara que seja afastado imediatamente do posto de servi¢o o profissional
gue ndo se portar convenientemente, ou que ndo atender a execucao dos servicos.

12.4.9 A Contratada sera responsabilizada por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, 0s seus
profissionais causarem a Administracdo ou a terceiros, sendo descontado no primeiro pagamento
subsequente a ocorréncia, o0 valor correspondente ao dano e/ou prejuizo causado.

12.4.10 A Contratada devera cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucédo dos
servicos contratados, especialmente, a legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, de seguranca e
medicina do trabalho.
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12.4.11 O preco apresentado pela CONTRATADA para cada categoria profissional devera incluir
todos os custos relacionados com a remuneracao, encargos sociais incidentes sobre os servicos, além
das despesas com fornecimento de uniformes, treinamento, utensilios, equipamentos de seguranca, radio
comunicadores, lanternas (em quantidade, qualidade e tecnologia compativeis com as necessidades dos
servi¢cos), equipamentos de EPI (mascaras faciais, capas de chuva e demais itens necessérios ao
desempenho adequado da funcao) e todos os demais custos diretos e indiretos incidentes. Os materiais
de limpeza serdo fornecidos pela Contratante.

12.4.12 A inclusdo ou substituicdo de profissionais que exercerdo os servicos € condicionada a
prévia solicitac@o por escrito do preposto indicado pelo Titular da Contratante.

12.4.13 O representante legal da contratada deve entregar a contratante, em até 30 (trinta) dias da
assinatura do contrato, documento que comprove a realizacdo de pericia por profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando a necessidade do pagamento de
adicional de insalubridade quando solicitado percentual superior ao estabelecido na Convencao Coletiva
de Trabalho

12.4.14 Prestar os servigos nas condic¢des e prazos estipulados no Contrato e seus Anexos, partes
integrantes deste Instrumento;

12.4.15 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE na
execucao dos servi¢os contratados;

12.4.16 Manter durante toda a execucdo do Contrato, as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitagao;

12.4.17 Na assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja de outra Unidade da Federacéo,
a Administrag@o podera exigir a apresentagdo de prova de regularidade para com a Fazenda do Estado
de Santa Catarina;

12.4.18 Comunicar a CONTRATANTE por escrito, toda e qualquer ocorréncia de acidentes
verificados durante a execu¢éo do Contrato;

12.4.19 Responsabilizar-se pela manutengdo dos equipamentos e utensilios, bem como seus
acessorios, que disponibilizar para a execucao dos servicos;

12.4.20 Substituir, imediatamente, qualquer profissional cujo desempenho e conduta sejam
considerados pela CONTRATANTE como inconvenientes para o desempenho dos servigos;

12.4.21 Responsabilizar-se por quaisquer despesas, em especial de natureza previdenciaria, fiscal,
trabalhista ou civil, bem como, emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem, incluida a
alimentacéo, transporte ou outro beneficio dos profissionais, pertinentes a execug¢ao do objeto de presente
Contrato;

12.4.22 Assumir todos os encargos de eventuais demandas trabalhistas, civil ou penal relacionados
aos servigos, originariamente ou vinculadas por prevengéo, conexao ou continéncia;

12.5 DO SALARIO BASE MENSAL DOS PROFISSIONAIS.

12.5.1 Os salérios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores
aos estabelecidos na Convencéo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato da Categoria e 0
Patronal.

12.6 EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE PRESENCA
12.6.1 Implantar registro de presenca dos funcionarios com relégio de ponto a ser fornecido pela
prestadora do servico em cada endereco contratado.

12.7 CONTROLE DE CHAVES

12.7.1 Ficara a cargo da CONTRATADA, a guarda, entrega e responsabilidade pelas chaves (portas
de acesso aos blocos, salas, laboratérios e veiculos oficiais, etc.) conforme determinacao da Direcao de
cada campus. Deverd ser realizado pela CONTRATADA em livro especifico de registros o controle
individual, com registros pelas equipes de trabalho a cada troca de posto de servico, das chaves sob
responsabilidade da empresa CONTRATADA.

12.8 FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS PARA REALIZACAO DAS RONDAS

12.8.1 E de responsabilidade da empresa CONTRATADA, o fornecimento e instalacdo dos
equipamentos de ronda eletrénica nos campus de Joinville da UDESC. A definicdo das rotas a serem
realizadas e os pontos de instalacdo ficardo a cargo da Dire¢cdo do campus.
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12.9 - APRESENTAGAO DA PROPOSTA VENCEDORA:

A apresentacao da proposta vencedora devera ser detalhada conforme modelo presente no Anexo VI do
Edital.

13. INDICACAO RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE EVENTUAIS

IMPUGNACOES E/OU ESCLARECIMENTOS

Nome: Adailton Luis Padilha
E-mail: adailton.padilha@udesc.br
Telefone institucional: (47) 3481-7699

14. INDICACAO E ASSINATURA DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELA

CONFECCAO DO PRESENTE TERMO

Nome: Adailton Luis Padilha Nome: Marcio Metzner

Matricula: 658.580-9-01 Matricula: 276.645-0-01

Funcédo: Coordenador Administrativo Funcéo: Diretor de Administragédo
Assinado Digitalmente Assinado Digitalmente

15. APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

APROVO O Termo de referéncia e a realizagcédo de processo licitatério conforme acima especificado, por
intermédio do Centro de Ciéncias Tecnoldgicas.

. JOSE FERNANDO FRAGALLI
REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA




