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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 0480/2025.

Processo SGPe UDESC: 13602/2025.
Centro de Ciéncias da Administracao e Socioeconémicas - ESAG

1. OBJETO:

Pagamento de inscricdo da académica da ESAG/UDESC, Maria Luiza Lauxen Della Valle,
no evento Xll Encontro de Estudos Organizacionais da ANPAD —EnEO 2025, a ser
realizado entre os dias 11 e 13 de junhode 2025, em Goiania/GO. Recurso Contrato Tce
42/2018 - N° Interno 103/2018

2. JUSTIFICATIVA:

O evento, e especialmente a divisdo na qual foi aceito o trabalho “Tema 5 - Epistemologias
e Teorias em Estudos Organizacionais”, propde ambiente para discussdao da
epistemologia nos estudos organizacionais e foco na reflexdo sobre a producdo de
saberes e conhecimento cientifico dos fenémenos organizacionais, como também
discutir as condi¢des sociais de producdo desse conhecimento, sempre com o intuito
de promover didlogos entre epistemologias e disciplinas. A pesquisa conduzida pelo
NISP/OBISF, grupo de pesquisa no qual a académica esta inserida, busca dialogar com
multiplas epistemologias e saberes locais, algo valorizado pelo evento e o trabalho foi
desenvolvido na disciplina Epistemologia, configurando-se como producado original da
estudante em conjunto com sua orientadora e outras colegas do mestrado/doutorado da
ESAG/UDESC. Além disso, o EnEO configura-se como um espaco privilegiado para
refletir sobre os fundamentos epistemologicos que orientam a producdo cientifica
implicada e transdisciplinar, promovendo intercambios essenciais para o0
amadurecimento da pesquisa e da pesquisadora.

3. CONTRATADA:

ANPAD - ASSOCIACAO NACIONAL DE POS-GRADUACAO E PESQUISA EM
ADMINISTRACAO

CNPJ...: 42.595.652/0001-66

4. RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA:

Em 2025, o Encontro de Estudos Organizacionais da ANPAD — EnEO alcanca sua 122
edicdo, consolidando-se como um espaco fundamental para o debate critico e reflexivo
no campo dos Estudos Organizacionais no Brasil. Ao longo de suas onze edi¢des
anteriores, o EnEO se firmou como um encontro essencial para a producédo e
renovacdo do pensamento organizacional, reunindo pesquisadores, estudantes de
pés-graduacdo e docentes de diversas instituicdbes do Brasil e do exterior. O tema
central do EnEO 2025 sera “Inteligéncia Atrtificial, Algoritmos e Colonialismo Digital:
desafios e impactos na Administracdo.” A proposta é estimular debates criticos
sobre como a inteligéncia artificial e a gestdo mediada por algoritmos estéao
transformando praticas organizacionais, relacdes de trabalho, ensino e pesquisa
em Administracao.

5. VALOR DA CONTRATACAO:
R$ 357,00 ( trezentos e cinquenta e sete reais )

6. DOTACAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE SUBACAO FONTE ELEMENTO VALOR
45022 14842 — TCE 2.501.240.000 339039 R$ 357,00
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7. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Enquadramento da Despesa, conforme art. 23 da IN 001/2024

Fundamentacdo: Resolucdo n° 30/2010 — CONSUNI — enquadramento: Art. 74, lll, letra
"f" da Lei 14.133/21.

DESPACHO E HOMOLOGAGAO

Ratifico e Autorizo a contratacdo direta, em conformidade com a Inexigibilidade de Licitacao
n° 0480/2025, e os documentos que instruem os autos do processo UDESC 13602/2025, com
base no disposto enquadramento da despesa no Art. 74, lll, letra "f* da Lei 14.133/21,
certificando que a contratacdo ndo representa fracionamento do objeto, nos termos do 8§ 3° do
art. 4° do Decreto Estadual 30/2023.

Florianépolis/SC, 25 de abril de 2025.

Julibio David Ardigo - Diretor Geral em Exercicio[ESAG
(assinado digitalmente)
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