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TERMO DE REFERENCIA
Processo SGPe 1971/2026

CENTRO LICITANTE
Centro de Ciéncias Tecnolégicas - CCT

1. OBJETO

Contratacdo em carater emergencial de empresa especializada na prestacao de servigos de vigilancia
desarmada para o Campus da UDESC Joinville (periodo — 60 dias).

1.1. Especificagdes e quantidades

Conforme Anexo Il - Planilha de Formacao de Precos elaborada de acordo com a Instrucdo Normativa
n° 12 de 2022 da Secretaria de Estado da Administracéo e na Nota Técnica N° 1 de 2022 do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina.

1.2. Da natureza do objeto

( X)) Nao se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n° 2.355, de 16 de dezembro de
2022.

( X' ) Os bens objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, com caracteristicas e
especificagdes usuais de mercado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Justificativa da contrata¢@o encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DOS PARAMETROS DA LICITACAO
3.1. Seraadotado o Sistema de Registro de Precos — SRP?
( )Sim
( X)) Néo

3.2. Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno
porte (EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n°® 123/2006 (alterado pela Lei
Complementar n° 147/2014):

() Valor referencial inferior a R$ 80.000,00 por item (participagéo exclusiva para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 por item (participacé@o exclusiva para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel (com cota para ME/EPP).

( X) Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza indivisivel (com cota para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel, porém ndo sendo aplicavel
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte por ndo
ser mais vantajoso para a administracdo publica.

Justificativa:
Considerando as peculiaridades do objeto, os valores de referéncia obtidos e, por ser um servigo de
natureza continua, concluiu-se que as atividades se enquadram na opg¢éo escolhida.

3.3. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?

() Vistoria obrigatoria
() Vistoria facultativa
( X) Nao sera exigida vistoria.

N
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3.4. Sera admitida a participacdo de consoércios?
(X) Néo
( )Sim

Justificativa;

N&o se aplica ao Processo em questao, visto se tratar de contratacdo direta, com fulcro no Art. 75,
VIl da Lei 14.133/2021.

3.5. Sera admitida a participacdo de cooperativas?
(X)) Néo
() Sim

3.6. Sera admitida a subcontratagdo?
(X) Nao
() Sim

3.7. Do agrupamento de itens em lotes
A aquisicdo/contratacdo se dara em lotes?
(X) Nao
( )Sim

Justificativa:

| O objeto ndo permite parcelamento.

4. DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DA PROPOSTA

4.1. Seré@o exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de precos (para
analise da equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de precos):

(X) Nao

( ) Sim

4.2. Seré exigido amostra do(s) produto(s)/demonstragdo do(s) servi¢o(s):
(X) Nao

( )Sim

() A critério da equipe técnica

4.3. Seré& exigida prova de conceito?
(X)) Néo
( )Sim

Se sim, justificativa:

4.4. Sera exigida carta de solidariedade?
(X) Nao
( )Sim

Se sim, justificativa:

4.5. Sera exigida garantia de proposta?
( X ) Néo
( ) Sim

5. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

N
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( X)) Prova de inscricdo de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

( X) Certidao negativa de débitos da Fazenda Nacional

( X) Certidao negativa de débitos da Fazenda Estadual do estado sede do fornecedor/prestador

( X)) Certidao negativa de débitos da Fazenda Municipal do municipio sede do fornecedor/prestador
( X) Certiddo negativa de débitos do FGTS

( X) Certidao negativa de débitos da Justica do Trabalho

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. Locais:

6.1.2 CAMPUS Il — Norte Catarinense:
6.1.2.1 CCT - Centro de Ciéncias Tecnoldgicas:
Rua Paulo Malschitzki, 200, Zona Industrial Norte Joinville/SC — CEP: 89.219-710.
6.1.2.2 Radio UDESC Joinville:
Rua Otto Boehm, 30, Bairro América Joinville/SC — CEP: 89.201-602.
6.1.2.3 Estabelecimento a ser construido:
Rua Alvino Wodtke, 73, Zona Industrial Norte Joinville/SC — CEP: 89.219-710.

6.1.3 - Excepcionalmente, a critério da UDESC, podera ser solicitada a prestacdo dos servicos em
locais distintos daqueles indicados no subitem anterior, observadas todas as demais condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.1.4 - Os deslocamentos serdo realizados pela UDESC, por meio de veiculo préprio, sem 6nus a
contratada, sendo computado o tempo do trajeto do deslocamento na carga horaria pré-
determinada. Neste caso a alimentag&o seré por conta de cada um, para tanto 0s mesmos seréo
comunicados com pelo menos um dia de antecedéncia.

6.2. Bens pereciveis

(X) Nao
( ) Sim

6.3. Garantia de execuc¢do do contrato
Seré exigida garantia de execucao do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei n°® 14.133/21, em
valor correspondente a 5% do valor total do contrato?

(X) Néo
( )Sim

6.4. Garantia do produto/servico, manutencao e assisténcia técnica

( X ) Nao
( ) Sim

7. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

7.1 Da CONTRATADA

Obriga-se a empresa vencedora:

a) executar os servicos nos enderecos citados no item 6.1 deste termo e em perfeitas
condicbes, nas quantidades informadas na proposta de precos;

b) cumprir fielmente esta norma, de forma que os servicos relacionados sejam executados com
esmero e perfeigdo, e assumindo inteira responsabilidade pelos servigos prestados;

C) executar os servi¢cos conforme o estabelecido no edital, a partir da data de inicio da vigéncia
do contrato;

d) manter, durante a vigéncia do contato, as obriga¢cfes assumidas, as condi¢des de habilitacdo
exigidas para este pregao;

N
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e) assinar o contrato em até 03 (trés) dias Uteis ap6s convocacdo da UDESC;

f) O preposto nomeado pela empresa deverd estar disponivel para atendimento da
CONTRATADA nos chamados emergenciais em no maximo 60 minutos apds o recebimento da
comunicacao seja a mesma por escrito ou telefénica;

g) néo transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

h) em tudo agir segundo as diretrizes da administragéo;

i) responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a administracdo e seu
patrimdnio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de acdo ou de omissdo da
CONTRATADA ou de quem em seu nome agir. Devendo reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, no prazo definido pela administracdo, as suas expensas, no todo ou em parte, os danos
causados;

j) assumir as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o Contrato, com excecao da
publicacdo de seu extrato no Diario Oficial da Unido, cuja publicacdo sera providenciada pela
administracao;

k) atender prontamente quaisquer exigéncias da administragéo, inerentes ao objeto do contrato;

[) iniciar os servigos na data de inicio da vigéncia do contrato;

m) prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

n) fornecer, selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando COLABORADORES portadores de capacitacdo adequada para o desenvolvimento
das atividades, atestados de boa conduta e demais referéncias e atestado médico comprovando sua
sanidade fisica e mental, os quais ficardo de posse da contratada, com cépia autenticada junto aos
arquivos da CONTRATANTE, tendo ainda funcdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho;

0) cumprir horarios e periodicidade para a execugéo dos servicos fixados pela administracao,
segundo suas conveniéncias e em consonéancia com a fiscalizacdo do contrato;

p) ndo permitir a prestacao de servigos que impliquem em horas extras, para serem cobrados
da UDESC;

g) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposicdo imediata
nos casos de faltas, impedimentos, bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar,
gualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos imoéveis da
CONTRATANTE;

r) manter os funcionarios uniformizados e com demais equipamentos e identificados com
cracha, que devera conter foto, nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura,
e nome abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionario; fornecer os uniformes, EPIs e seus
complementos a mao de obra envolvida, conforme a necessidade para o desenvolvimento das
atividades, tudo de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho, de acordo com os padrées da empresa.

s) fornecer todos os equipamentos para a execucao das atividades;

t) implantar, de forma adequada, a planificacédo, execucao e supervisdo dos servigos, para obter
uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

u) nomear responsavel pelos servicos, um preposto, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos
servicos. Este responsavel tera a obrigacéo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal e
tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. O preposto
deve ser formalmente apresentado quando do inicio da vigéncia do contrato, bem como devem ser
repassados ao fiscal os seus contatos de telefone e e-mail. Deve ser enviado comprovante do seu
vinculo com a empresa junto a primeira nota fiscal enviada apos o inicio da vigéncia do contrato; e
sempre que houver troca de preposto;

V) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal COM
CONTROLE DE PONTO EFETIVO, VEDADO A UTILIZACAO DE PONTO ESCRITO, bem como
registrar as ocorréncias havidas, repondo imediatamente os postos faltantes. O controle de faltas
deve ser feito pelo preposto que, por sua vez, deve comunicar ao fiscal quando da falta de algum
colaborador. Em caso de falta de menos de quatro horas consecutivas em que ndo haja reposicéo
imediata do colaborador, o preposto devera enviar proposta de reposi¢édo de falta ao fiscal no méximo
3 (trés) dias uteis apds a falta, devendo a mesma ser aprovada pelo fiscal, que ndo devera permitir

N
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prejuizo as atividades do campus pela troca de horario. O fiscal também tera 3 (trés) dias Uteis para
aprovar/reprovar a proposta de reposicdo. Caso nao haja acordo na reposicdo, a falta sofrerd os
descontos previstos no contrato. Nao serdo permitidas reposicdes de falta de mais de quatro horas
consecutivas de trabalho, devendo, nesse caso, ser reposto o posto de trabalho imediatamente sob
pena de desconto na fatura;

w) substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela administracdo e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servico publico, ou ainda entendida como
inadequada para prestacao dos servigos;

X) manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento
de salarios e todas as demais vantagens (vale transporte e outros beneficios e vantagens previstos
na legislacdo e acordo coletivo de trabalho), recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas,
além de seguros e indenizagfes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e
mal subito de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressao é considerada
nos artigos 3° e 6° do regulamento do seguro de acidentes de trabalho, aprovado pelo decreto n°
61.784, de 28/11/67. A inadimpléncia do contratado para com estes encargos nao transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

y) fornecer, mensalmente, junto a apresentagéo da nota fiscal: a folha de pagamento especifica
do contrato, copia da guia de recolhimento de contribuicbes previdenciarias (GRPS) com
comprovante de pagamento, cOpia da guia de recolhimento do FGTS com comprovante de
pagamento, relagdo dos colaboradores que estdo executando os servigos, protocolo de envio dos
arquivos da conectividade social, recibos de quitagdo do vale transporte e do vale refeicdo, CNDT
valida e controle de ponto. Os documentos citados referem-se ao més anterior ao més da
competéncia da nota fiscal;

z) fornecer junto com a primeira nota fiscal apds o inicio da vigéncia do contrato documentos
gue comprovem a contratacao dos colaboradores, copia de RG, CPF, e do atestado admissional dos
mesmos, bem como a declaracéo de op¢ao pelo ndo recebimento do vale transporte, se houver algum
colaborador que faga essa op¢ao;

aa) apresentar mensalmente a fiscalizagdo, acompanhando as notas fiscais ou os documentos
de cobranca, relatério que ateste dos servicos e 0 grau de satisfacdo com os mesmos, a ser
providenciado junto ao responsavel pelos servi¢cos que foram prestados, sob pena de suspensao do
pagamento até o cumprimento desta exigéncia;

bb) reportar-se ao fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias pertinentes
para a correcdo das falhas detectadas;

cc) ocorrendo mudanca de locais na vigéncia do contrato, ficara a contratada obrigada a
executa-los nos novos enderecos, desde que estes se localizem dentro da regido inicialmente
contratada e permanegam as metragens aproximadas, dentro do limite de 25% (vinte e cinco por
cento) permitido por lei;

dd) comunicar & CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execucao dos servi¢os contratados, que prejudiquem ou possam prejudicar
a qualidade dos servicos ou comprometer a integridade de pessoas e do patriménio publico;

ee) aceitar a afericdo dos servigos, para fins de pagamento, através do acordo de nivel de
servicos — ANS estabelecido no Anexo |, Item 13, conforme previsto na IN n® 02/2008, estando ciente
dos descontos nele previstos, independente da aplicacdo de penalidades;

ff) providenciar, e manter permanentemente atualizado, um livro de ocorréncias composto de
02 (duas) partes com as seguintes finalidades:

- na primeira parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATADA, as ocorréncias
observadas na execuc¢do dos servigos, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE
e as solucdes adotadas quanto as determinacdes recebidas;

- ha segunda parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATANTE, as orientacbes
dadas, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATADA, o juizo formal sobre 0 andamento
dos servigos, a qualidade da execucéo e as suas determinagoes;

ii) orientar seus empregados sobre as medidas de seguranga e prevencao de incéndios.

i) possuir profissionais com treinamento para operacao de sistema de vigilancia monitorada
eletronicamente.

N
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7.2 Da CONTRATANTE
Obriga-se a Administracdo/Contratante:

7.2.1 Prestar aos funcionarios da contratada todas as informacfes e esclarecimentos necessarios
gue eventualmente venham a ser solicitados sobre 0s servigos.

7.2.2 Aplicar as penalidades cabiveis, previstas neste edital, garantindo a prévia defesa.

7.2.3 Solicitar por escrito, durante o periodo de execuc¢éo do objeto, a adequacao dos servicos que
apresentarem defeito ou n&o estiverem de acordo com a proposta.

7.2.4 Solicitar a contratada que retire e assine o contrato, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis.
7.2.5 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar o servigo dentro
das normas deste contrato, dos documentos que o acompanham e da legislagcdo pertinente e em
vigor.

7.2.6 Exercer a fiscalizacao dos servicos por servidor especialmente designado, na forma prevista na
Lei n°® 14.133/21.

7.2.7 N&o permitir que a méo de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato.

7.2.8 Disponibilizar ambiente para acomodacao dos funcionérios em servigco e dos materiais, com
meios e condigBes necessarias a seguranca e a higiene dos empregados da CONTRATADA.

7.2.9 Pagar a CONTRATADA, nas condi¢des deste termo, o preco dos servigos contratados.

7.2.10 Anotar no livro de ocorréncias, providenciado pela CONTRATADA, as ocorréncias
relacionadas com a execucdo dos servigos contratados, determinando o que julgar necessério a
regularizagéo das faltas e defeitos observados, quando a regularizag@o das suas notificagdes néo for
sanada no prazo.

7.2.11 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

7.2.12 Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar
o registro de funcgao profissional, bem como a baixa, em caso de saida do colaborador.

7.2.14 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato.
7.2.14 Demais condi¢des constantes da dispensa de licitagao.

8. DO CONTRATO

8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

( X)) Somente por assinatura de contrato

() Autorizacéo de Fornecimento + Contrato de garantia e assisténcia técnica
() Autorizagdo de Fornecimento

() Outro.

8.2. VIGENCIA
( X)) O prazo de vigéncia da contratacao é de 60 (sessenta) dias a contar do dia 11/02/2026.

8.3. GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor:
Nome: Setor de Gestado de Contratos
E-mail: clico.cct@udesc.br
Fiscal:
Nome: Adailton Luis Padilha
E-mail: adailton.padilha@udesc.br

9. CRITERIOS DE PAGAMENTO
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9.1 A contratada deverd emitir as notas fiscais a partir de 1° (primeiro) dia Gtil do més subsequente a
prestacéo do servico, apresentando as mesmas em até 5 (cinco) dias Uteis.

9.2 — A Udesc efetuara o pagamento até o ultimo dia do més a contar da data de Liquidac&do no Sistema
Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal — SIGEF da respectiva Nota Fiscal/Fatura ou documento
legalmente equivalente, observado o cumprimento integral das disposi¢cdes contidas neste edital;

9.2.1 - Caso a Liquidacéo da Nota Fiscal/Fatura ocorra fora do cronograma mensal de pagamentos do
Estado de Santa Catarina, o pagamento serd efetuado na préxima data do calendéario, imediatamente
posterior ao vencimento, ndo incidindo qualquer compensacao financeira neste periodo;

9.3 - A fornecedora devera apresentar, obrigatoriamente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as
Certidoes Negativas de Débitos Federal, Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista;

9.4 - A empresa devera mencionar na respectiva Nota Fiscal/Fatura informagdes sobre o produto, tais
como: fabricante/marca/modelo/procedéncia/apresentacdo/nome  comercial/referéncia/nimero  ou
Certificado de Registro do Produto junto ao ente fiscalizador (quando cabivel)/descricdo exaustiva que
permita a Administracao identifica-lo e avaliar se o produto atende ou n&o as especificagdes minimas
requeridas. Indispensavel ainda informar os nimeros do Contrato, Licitacdo e empenho;

9.5 — A empresa deverd mencionar na Nota Fiscal/Fatura os dados bancéarios para pagamento, como:
namero do banco, numero da agéncia com digito, nimero da conta corrente com digito.

9.6 — Conforme estabelecido pelo Decreto Estadual n.° 1.073, de 23 de fevereiro de 2017 em seu artigo
9°.84°, o credor que ndo possuir conta corrente no Banco do Brasil S/A recebera o pagamento em outras
instituicdes, mediante crédito em conta corrente do favorecido, ficando, contudo, responsavel pelo
pagamento das tarifas bancéarias devidas da operagao.

9.7 — A Udesc realizara as retencdes de Imposto de Renda (IR) conforme estabelecido no Decreto
Estadual n° 129, de 10 de maio de 2023 e com o devido destaque da aliquota na nota fiscal, as
contribuigcbes sociais para a Previdéncia Social, conforme Instru¢do Normativa RFB 971/09, e o Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISQN), conforme legislacéo local de cada municipio onde o servico
foi prestado, utilizando-se as aliquotas previstas para o tipo de servigo objeto desta licitagdo.

9.8 O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apds a comprovacao do recolhimento
das contribuicbes sociais (fundo de garantia do tempo de servico e previdéncia social - GPS),
correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do
paragrafo 4°, do Art. 31, da Lei n.° 9.032, de 28/04/1995, e apresentacdo dos relatérios “Relagdo dos
Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP”, “Relagao dos Trabalhadores com GRRF constantes no
Arquivo SEFIP”, “Resumo das Informacgdes a Previdéncia Social constantes no Arquivo SEFIP — Tomador
de Servigos/Obra”, “Relagcao de Tomador/Obra — RET”, evidenciados na GFIP, além de resumo da folha
de pagamento do pessoal empregado na execucao dos servigos.

9.9 A critério da contratante, podera ser utilizada parte dos pagamentos devidos para cobrir possiveis
despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou outras, de responsabilidade da contratada.

9.10 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o nimero de
inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas, ndo se admitindo notas
fiscais/faturas emitidas com outros CNPJ's, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo a conta da dotacgao:

Orgao/Unidade Orcamentaria Subacéao Natureza
339039 1.500.100.00

11. DO VALOR CONTRATADO

R$178.195,92 (cento e setenta e oito mil, cento e noventa e cinco reais e noventa e dois centavos).

12. INFORMACOES ADICIONAIS

12.1 DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS
12.1.1 A categoria de profissional, que a contratada se obriga a apresentar para atender este Termo de
Referéncia, tem a seguinte previsdo na Classificacao Brasileira de Ocupacdes:

12.1.1.1 Vigilante (CBO n° 5173-30).

12.1.2 Da comprovacao da formacdo, experiéncia profissional e qualificacdo técnica:
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12.1.2.1 Para todas as fun¢bes exigidas deverédo ser comprovadas:

12.1.2.2 Nivel de escolaridade conforme CCT — comprovacao de formacao escolar, com diploma ou
certificado emitido por instituicdo legalmente credenciada no MEC.

12.1.2.3 Experiéncia profissional - serd comprovada mediante apresentacdo da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS, ou do Contrato de Trabalho ou, ainda, por certiddo ou declaracdo do
empregador.

12.1.2.4 Curso de formacdo de vigilantes — serd comprovado mediante a apresentacdo de

Certificado e do Registro Técnico na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

A CONTRATANTE exigir4 a documentacdo quando da apresentagdo do profissional para atendimento a
solicitagdo de servigcos. A documentacao, depois de examinada, sera devolvida a CONTRATADA, que
mantera no registro cadastral.

12.2 DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A prestacao dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pela Administragdo, envolve desempenho das
atividades de acordo com a legislagéo vigente. A prestacao dos servi¢os objeto deste Termo de Referéncia
deverd ser iniciada no dia 11/02/2026, com vigéncia de 60 (sessenta) dias, devendo a CONTRATADA
alocar a méo de obra nos respectivos locais e nos horérios fixados pela UDESC, informando, em tempo
habil, qualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir 0s servigos contratados.

Os servicos de vigilancia desarmada diurna e noturna serdo executados ininterruptamente, de modo
ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens moéveis e imoveis, de fiscalizacao, triagem,
controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operagdo de sistemas de seguranca e rondas nas
areas internas, externas e adjacentes, nos locais discriminados no subitem 4.1 deste Termo de Referéncia.
As instrugdes, normas ou procedimentos serdo emitidos exclusivamente pela Administragdo da UDESC
ou por pessoas por ele designada para:

a) garantir a integridade fisica dos servicos da UDESC, decorrente da acdo de terceiros ou de

pessoas da proépria instituicdo, a qualquer hora, no ambito de trabalho;

b) assegurar a integridade do acervo patrimonial da UDESC, ndo permitindo a sua depredacéo,

violagdo, evaséo, apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em danos ao patriménio;

c) acionar os dispositivos de seguranca em casos de incéndio e ou qualquer fato, ocorréncia ou

fendbmeno que coloquem em risco os servidores, 0s servigos, 0 patrimdnio e a instituicho como um

todo, dando imediato conhecimento & Administracao.

d) utilizar os pontos de controle de ronda com as frequéncias estabelecidas pela Dire¢do de cada

Campus.

12.3 A atividade da contratada sera coordenada pelo Supervisor da Empresa que, por sua vez, recebera
instrucdes da CONTRATANTE por intermédio do Fiscal do Contrato, designado pela Diregdo do Campus
da UDESC, observando-se fielmente os requisitos a seguir, sem prejuizo de outras responsabilidades
previstas em normas especificas:

a) Restringir o acesso de vendedores, pedintes, angariadores de donativos, ambulantes e
assemelhados as instalacdes, sem que estes sejam devidos e previamente autorizados pela
CONTRATANTE;

b) Proibir qualquer movimentacdo ou aglomeragdo de pessoas suspeitas junto ao Posto,
comunicando o fato ao Fiscal do Contrato, no caso de desobediéncia;

c¢) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacfes, que implique ou
ofereca risco a seguranca das instalacdes ou comprometa o regular andamento dos servi¢os contratados;

d) Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme orientacdo recebida da CONTRATANTE, verificando
todas as dependéncias e instalagbes da UDESC adotando, quando requerido, as providéncias
necessarias para o correto desempenho das suas funcdes e responsabilidades e, com as frequéncias
estabelecidas pela Dire¢cdo do Campus;

e) Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada ao
exercicio da funcao, devendo estar 10(dez) minutos antes no local de trabalho e de posse de acessorios,
tais como: lapis ou caneta, bloco de papel e outros especificos ao desempenho do trabalho, principalmente
o livro de ocorréncia;

f) Manter-se no Posto de trabalho, ndo devendo se afastar dos seus afazeres, para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

g) Verificar, diariamente, portas e janelas, constatando se estdo devidamente fechadas, e no caso
de haver salas ou laboratérios abertos registrar em livro especifico para conhecimento e providéncias da
CONTRATADA;

w

N Pag. 08 de 11 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00001971/2026 e o c6digo EP411AKS5.



L.‘ UDESC

UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

h) Registrar, diariamente, a permanéncia de pessoas no Campus, fora do horario de expediente;

i) Deixar iluminada, nos pontos pré-determinados, areas fisicas da UDESC, verificando, diariamente,
se as demais luzes da UDESC estdo apagadas, na forma e condigcbes estabelecidas pela
CONTRATANTE;

j) Verificar por ocasido de cada vistoria regular na UDESC, a existéncia de objeto(s) abandonado(s)
(pacotes, embrulhos, etc.) e, uma vez considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias preventivas de
seguranca, recomendadas pela norma estabelecida para a espécie;

k) Proceder a identificagéo e registro da entrada de qualquer servidor nas dependéncias da UDESC,
guando o procedimento ocorrer fora do horario de expediente, exigindo a expressa autorizacao para o
ingresso, tudo de acordo com as normas de segurancga interna;

[) Ndo permitir, nas dependéncias da UDESC e sob nenhuma hipétese, o acesso de animais,
gualquer que seja a espécie, sem a autorizacdo expressa da autoridade competente;

m) Informar a Administracdo, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacdo de
atitude suspeita observada nas dependéncias da UDESC.

n) Controlar a entrada e saida de veiculos ndo autorizados nas instalages, identificando e
registrando o numero da placa e horario de entrada e saida. Diariamente devera ser fornecida ao
responsavel pelo Setor a relagdo dos veiculos com os dados previstos neste item;

0) Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de funcionarios ou de terceiros;

p) Manter afixado no Posto de Vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracao da instalacédo e outros
de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

g) Colaborar com as Policias Civil e Militar de Santa Catarina e a Federal, nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes da CONTRATANTE, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas,
inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

r) Jamais permitir qgue o(s) Posto(s) figue(m) sem a cobertura do(s) vigilante(s), independentemente
de eventuais faltas, férias, descanso semanal ou pessoas;

s) Utilizar sistema de radio para permitir a comunicacdo entre o(s) vigilante(s);

t) Monitorar pelo circuito fechado de tv (quando houver);

u) Ficard a cargo da CONTRATADA, a guarda, entrega e responsabilidade pelas chaves (portas de
acesso aos blocos, salas, laboratérios e veiculos oficiais, quando essa responsabilidade for cumprida fora
do horario de trabalho da empresa contratada para os servi¢os de portaria da Udesc Joinville;

v) Conforme determinacgéo da Dire¢do do campus. Devera ser realizado pela CONTRATADA em
livro especifico de registros o controle individual, com registros pelas equipes de trabalho a cada troca
de posto de servico, das chaves sob responsabilidade da empresa CONTRATADA,;

x) E de responsabilidade da empresa CONTRATADA, o fornecimento e instalagdo dos
equipamentos de ronda eletrénica nos enderecos da UDESC Joinville. A definicdo das rotas a serem
realizadas e os pontos de instalacado ficardo a cargo da Direcdo do campus. A relagdo da quantidade de
pontos a serem instalados no local de prestacdo do servigo esta relacionada no item 7 — Especificagfes
Técnicas Minimas deste documento;

y) Cumprir a programacédo dos servicos feita periodicamente pela Administracdo, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalacdes, dos servidores e das
pessoas em geral.

12.4 CONDICOES GERAIS

12.4.1 A jornada de trabalho dos servigos podera ser estendida ou alterada, sempre preservada a
carga horéria contratada, quando a necessidade do servico o exigir.

12.4.2 Durante o periodo em que for adotado o “horario de verdo” nos Orgéos do Estado, decretado
pela Administracdo Estadual, as escalas de trabalho serdo adaptadas ao funcionamento dos Org&os
Publicos.

12.4.3 Os servicos deverdo ser exercidos por profissionais com comprovada habilitacdo e
experiéncia, contratados pela licitante vencedora, que devera garantir a adequada e plena execucao de
todas as atividades de forma permanente, conforme as necessidades da Contratante.

12.4.4 A contratada deverd manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na
execucao do contrato.

12.45 Os profissionais encarregados da prestacdo dos servicos deverdo apresentar-se
uniformizados, sendo os uniformes fornecidos pela Contratada e, deverdo ser previamente aprovados pela
Contratante.
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12.4.6 Os servicos deverdo ser prestados de acordo com as determinacfes da Contratante,
observadas as normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranca e de preservacao do meio
ambiente, e serdo ordenados pelo responsavel do Contrato, junto a Contratada.

12.4.7 Os profissionais devem ser educados, ter iniciativa, atender com presteza as solicitacdes e
ser responsaveis para com as atividades que executam.

12.4.8 A Contratante solicitara que seja afastado imediatamente do posto de servi¢o o profissional
gue ndo se portar convenientemente, ou que ndo atender a execugao dos servicos.

12.4.9 A Contratada sera responsabilizada por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, 0s seus
profissionais causarem a Administracdo ou a terceiros, sendo descontado no primeiro pagamento
subsequente a ocorréncia, o valor correspondente ao dano e/ou prejuizo causado.

12.4.10 A Contratada devera cumprir rigorosamente toda a legislacao aplicavel a execucdo dos
servigos contratados, especialmente, a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, de seguranca e
medicina do trabalho.

12.4.11 O preco apresentado pela CONTRATADA para cada categoria profissional devera incluir
todos os custos relacionados com a remuneracdo, encargos sociais incidentes sobre os servigos, além
das despesas com fornecimento de uniformes, treinamento, utensilios, equipamentos de seguranca, radio
comunicadores, lanternas (em quantidade, qualidade e tecnologia compativeis com as necessidades dos
servigos), equipamentos de EPI (méascaras faciais, capas de chuva e demais itens necessarios ao
desempenho adequado da funcdo) e todos os demais custos diretos e indiretos incidentes. Os materiais
de limpeza serdo fornecidos pela Contratante.

12.4.12 A inclusao ou substituicdo de profissionais que exercerdo os servicos € condicionada a
prévia solicitagdo por escrito do preposto indicado pelo Titular da Contratante.

12.4.13 O representante legal da contratada deve entregar a contratante, em até 30 (trinta) dias da
assinatura do contrato, documento que comprove a realizagdo de pericia por profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando a necessidade do pagamento de
adicional de insalubridade quando solicitado percentual superior ao estabelecido na Convengéo Coletiva
de Trabalho

12.4.14 Prestar os servi¢os nas condicdes e prazos estipulados no Contrato e seus Anexos, partes
integrantes deste Instrumento;

12.4.15 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE na
execucao dos servi¢os contratados;

12.4.16 Manter durante toda a execucdo do Contrato, as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas;

12.4.17 Comunicar a CONTRATANTE por escrito, toda e qualquer ocorréncia de acidentes
verificados durante a execu¢éo do Contrato;

12.4.18 Responsabilizar-se pela manutengdo dos equipamentos e utensilios, bem como seus
acessorios, que disponibilizar para a execucao dos servicos;

12.4.19 Substituir, imediatamente, qualquer profissional cujo desempenho e conduta sejam
considerados pela CONTRATANTE como inconvenientes para o desempenho dos servigos;

12.4.20 Responsabilizar-se por quaisquer despesas, em especial de natureza previdenciaria, fiscal,
trabalhista ou civil, bem como, emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem, incluida a
alimentagéo, transporte ou outro beneficio dos profissionais, pertinentes a execugao do objeto de presente
Contrato;

12.4.21 Assumir todos os encargos de eventuais demandas trabalhistas, civil ou penal relacionados
aos servigos, originariamente ou vinculadas por prevencao, conexao ou continéncia;

12.5 DO SALARIO BASE MENSAL DOS PROFISSIONAIS.

12.5.1 Os salérios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores
aos estabelecidos na Convencéo Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato da Categoria e o
Patronal.

12.6 EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE PRESENCA
12.6.1 Implantar registro de presenca dos funcionarios com relégio de ponto a ser fornecido pela
prestadora do servico em cada endereco contratado.

12.7 CONTROLE DE CHAVES
12.7.1 Ficara a cargo da CONTRATADA, a guarda, entrega e responsabilidade pelas chaves (portas
de acesso aos blocos, salas, laboratorios e veiculos oficiais, etc.) conforme determinacdo da Direcdo de
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cada campus. Deverd ser realizado pela CONTRATADA em livro especifico de registros o controle
individual, com registros pelas equipes de trabalho a cada troca de posto de servigo, das chaves sob
responsabilidade da empresa CONTRATADA.

12.8 FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS PARA REALIZACAO DAS RONDAS

12.8.1 E de responsabilidade da empresa CONTRATADA, o fornecimento e instalagdo dos
equipamentos de ronda eletrénica nos campus de Joinville da UDESC. A definicdo das rotas a serem
realizadas e os pontos de instalacédo ficardo a cargo da Dire¢cdo do campus.

13. INDICACAO RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE EVENTUAIS

IMPUGNACOES E/OU ESCLARECIMENTOS
Nome: Adailton Luis Padilha
E-mail: adailton.padilha@udesc.br
Telefone institucional: (47) 3481-7699

14. INDICACAO E ASSINATURA DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO RESPONSAVEL PELA

CONFECCAO DO PRESENTE TERMO

Nome: Adailton Luis Padilha Nome: Marcio Metzner

Matricula: 658.580-9-01 Matricula: 276.645-0-01

Funcéo: Coordenador Administrativo Funcdo: Diretor de Administracéo
Assinado Digitalmente Assinado Digitalmente
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