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PREGAO ELETRONICO

309/2026

CONTRATANTE/GERENCIADOR (UASG)
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (153163)

OBJETO

Registro de pregos para a contratacao de servigos continuos de vigilancia
patrimonial armada e supervisdo motorizada para o Campus Curitibanos da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), a serem executados com
regime de dedicagao exclusiva de mé&o de obra

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 3.449.237,04

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 19/11/2026 as 08h30min (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO
Menor precgo por item, com agrupamento de itens em lote

MODO DE DISPUTA
Aberto

TRATAMENTO FAVORECIDO ME/EPP/EQUIPARADAS
Sim

MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM
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Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua propostal!
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Pré-Reitoria de Administragdo - PROAD
Departamento de Licitagées - DPL
Av. Desembargador Vitor Lima, n® 222, 5° andar, Prédio da Reitoria 2
Bairro Trindade — Florianépolis/SC — CEP 88.040-400
CNPJ/MF n° 83.899.526/0001-82
Sitio: www.licitacoes.ufsc.br

PREGAO ELETRONICO N° 309/2026
Processo Administrativo n° 23080.036412/2026-88

Torna-se publico que a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), por meio do
Departamento de Licitagdes (DPL/PROAD), sediado na Rua Desembargador Vitor Lima, 222,
Prédio Il da Reitoria, Trindade, Floriandpolis/SC, realizara licitacdo, para registro de precos, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
do Decreto n°® 11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo
com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagao é registro de precos para a contratagao de servigos continuos
de vigildncia patrimonial armada e supervisdo motorizada para o Campus Curitibanos da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), a serem executados com regime de dedicacao
exclusiva de mao de obra, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ Seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo Unico, conforme tabela constante no Termo de
Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. Asregras referentes aos 6érgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesoes
sdo as que constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

3.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
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sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacg&o, devendo proceder, imediatamente, a corregcdo ou a alteragcdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4. Anéoobservancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagao.

3.56. Paraos itens de contratacao da tabela constante do Termo de Referéncia cujo valor seja de
até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), a participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123/2006. Na presente licitagdo, ndo
havera item ou lote com participacéo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte.

3.5.1. A obtencido do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagcédo da
licitagdo, ainda n&o tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

3.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n° 14.133/2021, para o
agricultor familiar, para o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual (MEI),
nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123/2006 e do Decreto n°® 8.538/2015.

3.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
3.7.1. aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seus anexos;
3.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

3.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representagéo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

3.7.5. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

3.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada de
participar da licitagado em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungao na licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou
que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;
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3.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404/1976,
concorrendo entre si;

3.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

3.7.10.Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), atuando nessa
condicao;

3.7.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
3.7.12. sociedades cooperativas;
3.7.13. pessoas fisicas.

3.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug¢dao do contrato
agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133/2021.

3.9. O impedimento de que trata o subitem 3.7.6 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.10. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os subitens 3.7.4 e 3.7.5 poderado participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagéo, de execugao da licitagdo ou de gestao do contrato, desde que sob
supervisado exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

3.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

3.12. O disposto nos subitens 3.7.4 e 3.7.5 ndo impede a licitagao ou a contratacéo de servigo que
inclua como encargo da contratada a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.13. Em licitacbGes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica
ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidénea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.14. A vedagdo de que trata o subitem 3.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DO ORCAMENTO ESTIMADO

4.1. O orgcamento estimado da presente contratagdo n&o sera de carater sigiloso.
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5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Na presente licitagcao, a fase de habilitagao sucedera as fases de apresentacéo de propostas
e lances e de julgamento.

5.11. Os critérios de aceitabilidade/julgamento das propostas estdo indicados
detalhadamente no item 8 do Edital.

5.1.2. Os critérios de habilitacao dos licitantes estdo indicados detalhadamente no item 9
do Edital.

5.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
0 preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

5.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances, os
licitantes encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos subitens 9.1.5 e 9.12.1 deste Edital.

5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:

5.4.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatoério;

5.4.2. nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condi¢cao de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituicao;

5.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

5.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n°® 14.133/2021.

5.6. O licitante devera declarar em campo préprio do sistema se o produto ou servico ofertado é
manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no
Termo de Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

5.7. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n°® 12.546/2011, as propostas de
precos deverao ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n° 14.973/2024,
aplicaveis para o ano de apresentacéo da proposta.

5.7.1. A pedido da empresa contratada, o prego do contrato podera ser revisto, nos termos
do art. 134 c/c art. 136, |, da Lei n° 14.133/2021, apds efetiva majoragao das aliquotas,
conforme regime de transicdo previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n® 12.546/2011, com a
redacao dada pela Lei n® 14.973/2024.
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O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade

cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do
art. 4° da Lei n°® 14.133/2021.

5.9.

5.8.1. No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “n&o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele
item;

5.8.2. Nos itens em que a participacido nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagao do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49

da Lei Complementar n° 123/2006, a pessoa juridica:

5.9.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

5.9.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com
sede no exterior;

5.9.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia
de outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata
o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.9.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n°® 123/2006, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

5.9.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com
fins lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso |l do
art. 3° da referida lei;

5.9.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
5.9.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

5.9.8. que exercga atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento,
de caixa econOmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de
empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagédo ou de
previdéncia complementar;

5.9.9. resultante ou remanescente de cisao ou qualquer outra forma de desmembramento
de pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

5.9.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes;

5.9.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo,
relacdo de pessoalidade, subordinagéo e habitualidade.

5.10. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema que desenvolve programa de
integridade, nos termos do Decreto n°® 12.304/2024 e da Portaria Normativa SE/CGU n°® 226/2025,
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para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art. 60, caput, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021.

5.11. A falsidade da declaracao de que trata os subitens 5.4, 5.8 ou 5.10 sujeitara o licitante as
sancodes previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste Edital.

5.12. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagao
anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.13. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagido pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

5.14. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apés a fase de envio de lances.

5.15. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:

5.15.1. a aplicagao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

5.15.2. 0s lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

5.16. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.16.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

5.16.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

5.17. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
subitem 5.15 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de
controle externo e interno.

5.18. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrbnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negodcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracido ou de sua
desconex&o.

5.19. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. Olicitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Edital - Lei n°® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagao

Atualizagdo: NOV/2025 Pagina 8|36



EDITAL — PREGAO ELETRONICO N° 309/2026

6.1.1. valor unitario do item;
6.1.2. marca;

6.1.2.1. Nao é permitida a indicagdo de duas marcas/modelos ou alternatividade entre
0S Mesmos.

6.1.3. fabricante;
6.1.4. quantidade cotada, devendo respeitar o minimo previsto no Edital.
6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.2.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratacéo.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugéo do objeto.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.5. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos 12 (doze) meses.

6.5.1. No regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada sera
a que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa,
comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da
Contribuicdo (EFD-Contribuicbes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento ser&o
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

6.7. Na presente licitagao, a microempresa e a empresa de pequeno porte poderao se beneficiar
do regime de tributagao pelo Simples Nacional, na forma do Anexo IV, nos termos do § 5°-C, inciso
VI, do art. 18 da Lei Complementar n® 123/2006.

6.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

6.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 100 (cem) dias, a contar da data de
abertura do certame. Havendo a mencéo diferenciada deste prazo, o mesmo sera desconsiderado
e prevalecera a regra estabelecida neste subitem como condigéo de participacao, ndo sendo, assim,
motivo para desclassificagdo da proposta no caso de divergéncia.

6.10. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas.

6.11. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar os pregos

maximos previstos no Termo de Referéncia.
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6.12. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagao
do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no Termo de Referéncia.

6.13. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou condenacéo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

6.14. Em se tratando de servigcos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO).

6.15. Os custos minimos relevantes e demais informacgdes referentes aos beneficios trabalhistas
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

6.16. Na&ao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentagao inferiores
aos cotados pela Administracdo e constantes da Planilha de Custos e Formacado de Precgos
referencial.

6.17. A proposta devera garantir o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administragdo, na
planilha de custos e formagao de pregos, o que for maior.

6.18. No caso de servicos com dedicagado exclusiva de méo-de-obra, o licitante devera entregar
junto com sua proposta de precos, os seguintes documentos:

6.18.1. declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econémica
preponderante e a justificativa para adogéo do instrumento coletivo do trabalho em que se
baseia sua proposta, conforme modelo editavel em https:/licitacoes.ufsc.br/modelos-de-
documentos-para-licitacoes-e-dispensas/;

6.18.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razao do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisédo
judicial,

6.18.3. copia do acordo, convencgao coletiva de trabalho ou dissidio coletivo utilizado pelo

licitante para a elaboracao da planilha de custos e formagao de pregcos que embasam o valor
global ofertado; e

6.18.4.declaracao de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagao de instrumento coletivo incompativel com
o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por
6rgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de
julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sang¢des previstas no art. 156, incisos
lll e 1V, da Lei n® 14.133/2021.
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderédo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

7.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer, a depender do critério de julgamento, lance de valor
inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta,
devera ser de 0,5% (zero virgula cinco por cento).

7.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10. Sera adotado, para o envio de lances no Pregao eletronico, 0 modo de disputa “aberto”,
sendo que os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

7.10.1. A etapa de lances da sesséao publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2
(dois) minutos do periodo de duragao da sessao publica.

7.10.2. A prorrogacéo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacgéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.10.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances
conforme a ordem de classificagao, sem prejuizo da aplicagao da margem de preferéncia e
do desempate ficto, conforme disposto neste Edital, quando for o caso.

7.10.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

7.10.5. Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

7.11. Apods o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
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7.12. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.13. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificag&o do licitante.

7.14. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitacéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.15. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado
para divulgacao.

7.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.17. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos
do art. 26 da Lei n® 14133/2021.

7.17.1.Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou
adicional, caso a proposta de menor prego ndo tenha por objeto produto ou servigo
contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente indicara as propostas de
produtos ou servicos que facam jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificagéao,
para fins de aceitagéo pelo Pregoeiro.

7.17.2. Nestas situagoes, a proposta beneficiada pela aplicagcdo da margem de preferéncia
normal ou adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

7.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratacdo ndo se enquadre nas
vedacgodes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n® 14.133/2021. O sistema identificara em coluna prépria
as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538/2015.

7.18.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas
poderao se valer do critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n® 123/2006, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que também
fizerem jus as margens de preferéncia, conforme art. 5° §9° inciso | do Decreto n°
8538/2015.

7.18.2. 0 parémetro para o empate ficto, nesse caso, consistira no prego ofertado pelo
licitante classificado em primeiro lugar em razao da aplicagdo da margem de preferéncia.

7.18.3. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.18.4. 0O licitante mais bem classificado nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicagao automatica para tanto.
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7.18.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocados os demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.18.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.18.7.A obtencdo do beneficio a que se refere o subitem anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da
licitagdo, ainda n&o tenham celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances

finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.20.

Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele

previsto no art. 60 da Lei n° 14.133/2021, nesta ordem:

7.21.

7.20.1.disputa final, hipoétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagao;

7.20.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigagdes previstos nesta lei;

7.20.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, nos termos do Decreto n° 11.430/2023 e da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 382/2025;

7.20.4.declaragdo do licitante de que desenvolve programa de integridade, conforme
Decreto n°® 12.304/2024 e Portaria Normativa SE/CGU n°® 226/2025.

Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos

produzidos ou prestados por:

7.22,

7.21.1.empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou
entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo
realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

7.21.2. empresas brasileiras;
7.21.3.empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n°® 12.187/2009.

Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante

vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados,
vedado qualquer outro processo.

7.23.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta do

primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
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contratacdo, o Pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do
julgamento.

7.23.1. Tratando-se de licitacdo em grupo, a contratacdo posterior de item especifico do
grupo exigira préevia pesquisa de mercado e demonstragao de sua vantagem para o 6rgao
ou a entidade e serdo observados como critério de aceitabilidade os pregos unitarios
maximos definidos no Termo de Referéncia.

7.23.2. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apéds a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragao.

7.23.3. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.23.4. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

7.23.5. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.23.6.E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.24. Apos a negociagcdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

7.25. E de inteira responsabilidade do licitante manter-se atento ao seu endereco eletrénico (e-
mail registrado no SICAF ou informado na proposta comercial) durante todo o transcurso do
certame, de modo a evitar a sua desclassificagdo pelo descumprimento de eventuais diligéncias
gue poderao ser solicitadas diretamente por este canal de comunicacdo, ndo cabendo eventuais
alegacdes de desconhecimento ou de n&o acompanhamento, uma vez que este canal é
indispensavel na condug¢ao do certame.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociagao, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacédo correlata e no subitem 3.7 do Edital, especialmente
quanto a existéncia de sangao que impega a participagao no certame ou a futura contratagéao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Iniddbneas e Suspensas (CEIS)
(https://portaldatransparencia.gov.br/entenda-a-gestao-publica/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP)
(https://portaldatransparencia.gov.br/entenda-a-gestao-publica/cnep);

8.1.4. Lista de Licitantes Iniddneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao (TCU).
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8.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

8.2.1. A consulta ao CEIS quanto as sancgdes previstas na Lei n°® 8.429/1992 também
ocorrera no nome e no CPF do s6cio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca
do art. 12 da citada lei.

8.2.2. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas ao CEIS, CNEP e Lista de Licitantes Inidéneos pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU.

8.3. Caso conste na consulta de situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

8.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condi¢do de participacgao.

8.4. Na hipétese de inversao das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condigbes
de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

8.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte ou tenha se valido da
aplicagdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio
aplicado.

8.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus
ao beneficio da margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de
nova aplicagdo da margem de preferéncia.

8.6. O Pregoeiro solicitara ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, caso
necessario, os documentos de aceitagao elencados no item 9.3 do Anexo | (Termo de Referéncia):

a) Planilha de custos e formacgao de precos, nos termos do Anexo V, disponivel em formato
editavel em https://licitacoes.ufsc.br/modelos-de-documentos-para-licitacoes-e-

dispensas/.

8.7. Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagcao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instru¢ao Normativa SEGES n° 73/2022.

8.8. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no célculo do valor
estimado pela Administragao:

8.8.1. Convencgao Coletiva de Trabalho n°® SC000202/2026;

8.8.2. O(s) acordo(s), dissidio(s) ou convengao(¢cdes) coletivas indicado(s) no subitem
acima nao é (sado) de utilizagao obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execugao
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contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos minimos relevantes fixados
pela Administracéo.

8.9. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
8.9.1. contiver vicios insanaveis;
8.9.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.9.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacdo;

8.9.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

8.9.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de
Referéncia;

8.9.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

8.10. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

8.11. A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o subitem anterior, sé sera considerada apés
diligéncia do Pregoeiro, que comprove:

8.11.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
8.11.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.12. Em contratagdo de obras e servigos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a analise
de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

8.12.1.Nos regimes de execugao por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada
integral, contratacdo semi-integrada ou contratacdo integrada, a caracterizacdo do
sobreprego se dara pela superagao do valor global estimado.

8.12.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dara
pela superagdo do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como
relevante, conforme planilha anexa ao Edital.

8.12.3.No caso de obras e servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado
pela Administragdo, independentemente do regime de execucgao.

8.12.4. Ser4 exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragéo, equivalente a diferenga entre
este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo
com a Lei.

8.13. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

8.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdao de Precos elaborada pela
Administragao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar planilha
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por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de ndo aceitagdo da proposta. Recomenda-se a utilizacdo do modelo de Planilha de Custos e
Formacdo de Precos do Anexo V, disponivel em formato editavel em
https://licitacoes.ufsc.br/modelos-de-documentos-para-licitacoes-e-dispensas/, devendo traduzir o
custo unitario do posto a ser contratado, dentro dos limites estabelecidos no Anexo | (Termo de
Referéncia).

a) Ao preencher a planilha de custos o licitante deve informar a real sistematica tributaria a
gue se encontra atrelado, notadamente deixando de inserir as contribuigbes paraestatais
SESC e SENAC caso esses encargos sociais ndo lhes sejam exigiveis, quer seja por
decorréncia de lei, decisdo administrativa (Fisco) ou judicial que assim o tenha
determinado.

b) Somente serdo aceitas propostas que adotem, na planilha de custos e formacéo de
precos, valor igual ou superior ao or¢ado pela administragdo, que correspondera a soma
do salario e do auxilio-alimentacao, nos termos do art. 5° do Decreto n°® 12.174/2024.

8.14.1.Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragcéo, o
licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado
na execug¢ao contratual.

8.14.2.Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragao como
referéncia, ou nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo
ato convocatério, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade.

8.14.3. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagédo, néo
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais
de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

8.14.4.Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagéo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execug¢ao do objeto, desde que mantidas
as condi¢des para a justa remuneracao do servigo.

8.14.5.Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério
correspondente a mais de uma base sindical da categoria profissional, deverdo ser
informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos
postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

8.14.6.0 Pregoeiro realizara a verificagdo da observancia da proposta classificada
provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes
estabelecidos pela Administragdo, além dos demais aspectos ligados a conformidade da
proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.

8.14.7. O Pregoeiro concedera o prazo de no minimo 2 (duas) horas para a readequagao da
proposta quando esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de
desclassificagéo, na forma da Instrugdo Normativa n° 73/2022.

8.14.8. 0 Pregoeiro devera verificar se as previsdes do acordo, convengao coletiva de
trabalho ou dissidio coletivo indicados pela Administracéo estdo sendo contempladas na
Planilha de Custos e Formagédo de Pregos, em especial, quando o acordo, convengao
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coletiva de trabalho ou dissidio coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva
paradigma utilizada pela Administracao.

8.14.9. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese
de que o acordo, convencéo coletiva de trabalho ou dissidio coletivo indicado pelo licitante
estabelecerem valores de remuneracgao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-
alimentacao e de beneficios superiores aos do acordo, convencgéao coletiva de trabalho ou
dissidio coletivo utilizado como paradigma.

8.15. Na fase de aceitacdo da proposta e a critério do Pregoeiro e da equipe de apoio, caso
entendam como pertinente, podera ser solicitada documentacéao diversa ao licitante, no que tange
a insercao exigida no subitem 8.14, razdo que motivara a concessao do prazo de 2 (duas) horas
para a complementagado documental.

8.16. Caso seja do interesse do licitante, podera anexar quantos documentos julgar pertinente em
relacdo ao subitem 8.14 para o(s) servico(s) ofertado(s), desde que comprove o que esta sendo
exigido neste item, sob pena de desclassificacdo da proposta.

8.17. Primando pelos principios da celeridade e eficiéncia, solicita-se que o licitante, ao enviar a
planilha de que trata o subitem 8.14, antecipe o envio dos seguintes documentos:

a) Acordo coletivo, convencgao coletiva ou sentenga normativa indicada na planilha.

b) Relatério ou demonstrativo do calculo do valor do GILRAT (SAT) ajustado contendo a
discriminacao das aliquotas (FAP e RAT), bem como a DCTFWeb da ultima
competéncia entregue para comprovagao da contribuigdo, contendo:

b.1) Relatério resumo de débitos.

b.2) Relatério da declaragdo completa.

b.3) Recibo de entrega.
c) Comprovante de consulta ao FapWEB referente ao ano corrente.
d) Comprovante do atual regime tributario da empresa:

d.1) Para as empresas optantes pelo Simples Nacional, apresentar ainda comprovante
do Anexo e da Faixa de tributacdo em que se encontra, bem como da Receita Bruta
informada.

e) Para as empresas enquadradas no subitem 6.5 deste Edital:

e.1) Planilha editavel que demonstre o calculo das aliquotas médias efetivas de PIS e
COFINS.

e.2) Relatério mensal da EFD-Contribuicdes e Demonstrativo de Faturamento (assinado
pelo contador) a fim de comprovar os valores utilizados.

f) Demonstrativo detalhado dos custos dos itens relacionados no Médulo 5 da Planilha de
Custos e Formacao de Preco — Insumos Diversos.

8.17.1.Os licitantes participantes ficam cientes que o Pregoeiro e/ou a equipe de apoio
poderdo solicitar quaisquer documentos elencados no subitem 8.17 e outros que julgarem
necessarios a analise e julgamento da proposta do licitante classificado em primeiro lugar,
razdo que motivara a concessao do prazo de 2 (duas) horas para a complementagao
documental.
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8.18. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha poderéa ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
qgue nao haja majoragao do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
os custos da contratacao.

8.18.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas.

8.18.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicagcao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel
esse regime.

8.19. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
podera ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

8.20. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de carta de solidariedade emitida pelo
fabricante, que assegure a execucao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o
licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de nao aceitagdo da proposta.

8.21. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de
nao aceitacao da proposta.

8.22. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagado das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

8.23. Os resultados das avaliagbes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.24. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

8.25. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado néo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo analisara a aceitabilidade da proposta ou lance
ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-&a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim,
sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133/2021.

9.1.1. HABILITAGAO JURIDICA:

a) No caso de Pessoa Fisica: Cédula de Identidade (RG) ou documento
equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagcdo em
todo o territorio nacional.

b) No caso de Empresario Individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
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No caso de Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual (CCMEI), cuja aceitagao ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor.

No caso de Sociedade Empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal (SLU)
ou Sociedade identificada como Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (EIRELI): inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

Para a Sociedade Simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao
dos seus administradores.

No caso de Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em
vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764/1971.

No caso de Sociedade Empresaria Estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal
ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n°® 77/2020.

Em se tratando de participante Filial, Sucursal ou Agéncia de Sociedade
Simples ou Empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbac&o no Registro onde tem sede a matriz.

9.1.1.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

9.1.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a)

b)

c)

d)

Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito
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de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/1943.

e) Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

f.1) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados
ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante declaracao da
Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

9.1.2.1. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes Estadual e Municipal.

9.1.2.2. Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n° 147/2014, havendo alguma restricdo na
comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de
5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administragdao, para regularizacio da documentagao ou
parcelamento do débito, emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

9.1.2.2.1. Caso se constate a restricdo, o licitante sera declarado
vencedor quando do aceite de sua proposta, sendo que o Pregoeiro
convocara a empresa via chat ou e-mail cadastrado no SICAF para tal
regularizagéo, e o prazo supracitado sera iniciado a partir do dia seguinte.

9.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
contendo a numeragao das paginas, n° do Livro Diario em que se encontram
escriturados e assinatura do contador e do titular ou representante legal da
entidade.

a.1) Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio social no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

a.2) Microempreendedores individuais, microempresas e empresas de pequeno
porte, participantes deste certame, ndo estao dispensados da apresentacao
do Balango Patrimonial e demais documentos referentes a analise da
qualificacdo econémico-financeira.

a.3) Serdo exigidos os 2 (dois) ultimos exercicios sociais em razéo do vulto e da
complexidade da contratacdo com dedicagao exclusiva de mao-de-obra.
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Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario em que se encontram
as Demonstracdes Contabeis.

Prova de Registro do Livro Diario na Junta Comercial (com carimbo, etiqueta
ou chancela da Junta Comercial) ou Recibo de Entrega da Escrituragdo Contabil
Digital (ECD), nos termos do subitem 9.1.3.5.

Certidao Negativa de Insolvéncia Civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua
participacao na licitagcdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 116/2021), ou de sociedade simples.

Certiddao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor.

Declaragdao do licitante, acompanhada da Relagdao de Compromissos
Assumidos, adotando-se preferencialmente o modelo “Declaracido de
Compromissos assumidos - Contratacao de Servico com MO exclusiva” da
UFSC, disponivel em https://licitacoes.ufsc.br/modelos-de-documentos-para-
licitacoes-e-dispensas/.

9.1.3.1. O licitante comprovara a sua qualificagcdo econdmico-financeira por
meio da apresentacao de:

a) Comprovacao da boa situacao financeira do licitante sera avaliada pelos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), todos maiores do que 1,00 (um inteiro), resultantes da
aplicagdo das formulas abaixo, com os valores extraidos de seu
Balanco Patrimonial:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG=
Passivo Circulante + Passivo nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo nao Circulante
Ativo Circulante
LC= Passivo Circulante

b) Comprovacgao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis virgula sessenta e seis por cento) do valor estimado para a
contratagdo ou item pertinente.

c¢) Comprovagao de possuir Patriménio Liquido de, no minimo, 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagao.

d) Comprovacao, por meio de apresentacdo da declaragdo citada na
alinea “f” do subitem 9.1.3, de que 1/12 (um doze avos) do valor total
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dos contratos firmados com a Administracao Publica e/ou iniciativa
privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregéo,
nao é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante.

d.1) Para fins de calculo do valor total dos contratos firmados,
considera-se o valor remanescente dos contratos, excluindo o ja
executado, conforme Anexo VII-E da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5/2017.

e) Justificativa, quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, entre a declaragcao aqui tratada e
a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE).

e.1) Para fins de calculo do percentual, considera-se o valor total dos
contratos firmados, sem exclusdes, conforme Anexo VII-E da
Instrucao Normativa SEGES/MP n° 5/2017.

e.2) Caso o licitante ja tenha encaminhado a DRE juntamente ao seu
Balango Patrimonial, dispensa-se o0 novo envio do demonstrativo
para atendimento deste item.

9.1.3.1.1. As informagdes para a devida analise, constante no subitem
anterior, serao extraidas das Demonstracdes Contabeis (Balancgo
Patrimonial e Demonstracéo do Resultado do Exercicio).

[T LT3 “ 0

9.1.3.1.2. A andlise das alineas “a”, “b” e “c” do subitem 9.1.3.1, sera
realizada levando-se em consideracao o ultimo exercicio social.

9.1.3.2. As Demonstragdes Contabeis referidas acima serdo aceitas com base
no prazo limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da
Escrituracdao Contabil Digital (ECD) ao Sistema Publico de Escrituragdo Digital
(SPED), conforme §4° do art. 16 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 3/2018.

9.1.3.3. As Demonstracdes Contabeis na forma da Lei, respeitando a norma
legal que rege estes documentos, que forem registradas em cartério competente e
habilitado para esta finalidade, agregando unicamente o conjunto de demonstracdes
e contemplando assinatura do contador e do titular ou representante legal da
entidade, fica dispensado da apresentacdo do registro na Junta Comercial, bem
como, dos termos de abertura e encerramento, desde que as pegas facam alusio ao
nuamero de paginas e ao livro que deu origem as demonstragdes.

9.1.3.4. Para as empresas constituidas ha menos de 1 (um) ano, sera aceita a
apresentagao do balango de abertura, devidamente registrado na Junta Comercial,
acompanhado do documento de constituicio da empresa, que comprove tal
condicado. N&o sera aceito nenhum outro documento que nao este, previsto em Lei.

9.1.3.5. Para as empresas obrigadas a Escrituragdo Contabil Digital (ECD), a
autenticagao de livros contabeis podera ser feita por meio do Sistema Publico de
Escrituracao Digital (SPED), de que trata o Decreto n°® 6.022/2007, mediante a
apresentagao de escrituracdo contabil digital, e podera ser comprovada pelo recibo
de entrega emitido pelo SPED. A autenticagdo prevista no art. 78 do Decreto n°
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8.683/2016 dispensa a autenticacao de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994, nos
termos do art. 39-A da referida Lei.

9.1.3.5.1. A autenticacdo das demonstracbes contabeis sera
comprovada pelo recibo de entrega da ECD, devendo estar em
conformidade com o numero apresentado nos documentos integrantes da
escrituragao, nos termos do Decreto n°® 8.683/2016. Ou seja, € necessario
estar disposto o numero do recibo (HASH) no rodapé dos arquivos
encaminhados, de modo a validar o efetivo envio do documento.

9.1.3.5.2.  Oslicitantes deverao se atentar a disponibilizar o ultimo arquivo
enviado ao SPED, seja ele no ambito do cadastramento junto ao SICAF ou
em remessa especifica para a disputa deste Pregao.

9.1.3.6. No que tange as empresas do tipo sociedade andénima, de acordo com
o art. 132 da Lei n® 6.404/1976 (Lei das Sociedades Por Acbes), as demonstragdes
financeiras deverao ser aprovadas em assembleia-geral ordinaria, comprovada
mediante ata arquivada e publicada no registro do comeércio.

9.1.3.7. O licitante que apresentar certiddo que demonstre que se encontra em
recuperacao judicial devera apresentar o plano de recuperagio judicial, no qual
inexista o veto para a contratagdo com o Poder Publico, bem como que comprove
que o mesmo ja tenha sido aprovado pelo juizo recuperacional, nos termos da Lei n°
11.101/2005.

9.1.4. OUTROS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, INDEPENDENTE DO CADASTRO
JUNTO AO SICAF:

a)

b)

Declaracao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes
e das condi¢cdes locais para o cumprimento das obrigacbes objeto da
contratacéo, conforme modelo disponibilizado no Anexo Il do Edital.

a.1) O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administragdo data e horario exclusivos, a serem agendados conforme item
4.20 e seguintes do Termo de Referéncia, de modo que seu agendamento
nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

a.2) Essa declaragao podera ser substituida por declaragéo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das
condi¢des e peculiaridades da contratacio.

Comprovagéao de autorizagao da Policia Federal para exercicio da atividade de
vigilancia patrimonial, nos termos do art. 5° do Decreto n° 13.012/2026, em
observancia a Lei n° 14.967/2024, ao Decreto n° 13.012/2026 e a
regulamentacao vigente da Policia Federal.

Comprovagéao de aptidao para execugao de servigo similar, de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacgao,
ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.
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c.1) Para fins da comprovacao de que trata esta alinea, os atestados deverao

dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas
minimas:

c.1.1) Contrato(s) que comprove(m), independentemente de cadastro no
SICAF, que a empresa gerenciou ou gerencia servicos de mao de
obra de forma adequada, por periodo nao inferior a 1 (um) ano,
comprovando o quantitativo minimo de até 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

c.1.1.1) Para a disputa do lote 1- Campus Curitibanos: comprovar
que gerencia ou gerenciou um montante minimo de 8 (oito)
postos de trabalho.

c.1.2) Seréo admitidos, para fins de comprovagao de quantitativo minimo de
servico, a apresentacdo e o somatoério de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovacido de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratacio.

c.1.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

c.1.4) Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.

c.1.5) O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administrac&o, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

c.1.6) Os atestados deveréao referir-se a servigos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente.

c.1.7) Nao serao aceitos atestados de capacidade técnica emitidos pelo
proprio licitante.

c.2) Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por

entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o
portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

c¢.3) A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho

anterior emitido em favor de consoércio do qual tenha feito parte sera
admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n°®
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

O(s) atestado(s) ou declaragéo(des) de capacidade técnica devera(&o)

se referir a servigos prestados no &dmbito da atividade econdmica principal e/ou
secundaria da licitante, especificada no contrato social devidamente registrado na
junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da Receita
Federal do Brasil (RFB).
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9.1.5. A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

9.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

9.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n°® 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

9.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando
exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de
habilitagcdo econémico-financeira, quando exigida, sera observado o somatorio dos valores de cada
consorciado.

9.4.1. Se o consércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de
pequeno porte e o Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdémico-
financeira, havera um acréscimo de um percentual de 10% (dez por cento) para o consorcio
em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

9.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderao ser apresentados em original ou
por copia.

9.5.1. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.5.2. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.5.3. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacao do recolhimento dessas contribuicdes.

9.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por érgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

9.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracido de que atende aos requisitos de
habilitagéo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

9.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao, a declaragao
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas
propostas econbémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.
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9.10. A habilitagao sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

9.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcédo ou a alteracado dos registros tao logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

9.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

9.12. A verificagao, pelo Pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6érgaos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

9.12.1. Os documentos exigidos para habilitagcdo que nao estejam contemplados no SICAF
serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo minimo de 2 (duas)
horas prorrogavel conforme o julgamento do Pregoeiro e contado a partir de sua
solicitagao.

9.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagao anteceder a fase de apresentacao de propostas
e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos
de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto
no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73/2022.

9.13. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagéo ao licitante vencedor.

9.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

9.13.2. Respeitada a exceg¢ao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a
fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagéao a todos os
licitantes.

9.14. Encerrado o prazo para envio da documentagao de que trata o subitem 9.12.1, podera ser
admitida, mediante decisao fundamentada do Pregoeiro, a apresentagéo de novos documentos de
habilitagdo ou a complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes, em até 2 (duas) horas, prorrogavel conforme o julgamento do Pregoeiro e contado
a partir de sua solicitagao, para:

9.14.1. a afericdo das condigdes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

9.14.2. atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento
das propostas;

9.14.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente
pelo licitante;
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9.14.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido
por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de presuncgdo de veracidade e fé publica.

9.15. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagao, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

9.16. Na analise dos documentos de habilitagado, a comissdo de contratacdo podera sanar erros
ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacao e classificagao.

9.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente
de Contratacdo/Comissdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacao, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente Edital, observado o prazo
disposto no subitem 9.12.1.

9.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata
o subitem anterior.

9.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢cdo para
participacao na licitagao.

9.20. Quando a fase de habilitagao anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, nao
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apos o julgamento.

10. TERMO DE CONTRATO

10.1. Apds a homologagao e adjudicagao, caso se conclua pela contratagéo, sera firmado termo
de contrato, ou outro instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

10.3. Alternativamente a convocacédo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, a Administracao podera:

a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data de seu recebimento;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrbnico para que seja assinado
digitalmente em até 5 (cinco) dias uteis; ou

¢) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis para resposta apds
recebimento da notificagdo pela Administragéo.

10.4. O aceite da nota de empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

10.4.1. a referida nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n°® 14.133/2021;
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10.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

10.4.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos arts.
137 e 138 da Lei n® 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos
arts. 137 a 139 da mesma lei.

10.5. Os prazos dos subitens 10.2 e 10.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

10.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN) e a comprovagao das condi¢des de
habilitagdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

10.7.1. A existéncia de registro no CADIN constitui fator impeditivo para a contratagao.

10.8. Nas contratagbes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante vencedor
devera apresentar programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebracao do
contrato, conforme Decreto n° 12.304/2024, e comprovar a sua implantacdo nos termos da Portaria
Normativa SE/CGU n° 226/2025, considerados o valor original do contrato e o valor que podera ser
alcancado por meio de eventuais aditivos contratuais.

10.9. Na contratacdo de servicos com dedicacéo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da
empresa, como condi¢do para assinatura do contrato, a comprovacéao de capital social integralizado
compativel com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

10.9.1. Caso se trate da contratacido de servigos de vigilancia ou transporte de valores com
dedicacao exclusiva de mao de obra, a empresa devera comprovar, como condicdo para
assinatura do contrato, que possui capital social minimo integralizado de acordo com os
valores estipulados no art. 14 da Lei n® 14.967/2024.

10.10. Na contratacdo de servigcos com dedicacio exclusiva de mao-de-obra para contratos com
quantitativo igual ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, sera exigida da empresa, como
condicdo para assinatura do contrato, a comprovacdo, nos termos do disposto no art. 6°, caput,
inciso XVI, da Lei n® 14.133/2021, do emprego de mao de obra constituida por mulheres vitimas de
violéncia doméstica, a partir da indicagao do 6rgao responsavel pela politica publica, em percentual
igual ou superior a 8% (oito por cento) das vagas.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Homologado o resultado da licitagcdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5
(cinco) dias, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a ata de registro de pregos,
cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagao,
sem prejuizo das sangoes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

11.2. O prazo de convocagédo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitagao do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

11.2.1. a solicitagéo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

11.2.2. a justificativa apresentada seja aceita pela Administragéao.
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11.3. A ata de registro de pregos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
sistema de registro de precos.

11.4. Serado formalizadas tantas atas de registro de precos quantas forem necessarias para o
registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante
vencedor, a descrigdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais
condigdes.

11.5. O precgo registrado, com a indicagdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

11.6. A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizagdo de licitagdo
especifica para a aquisi¢cao pretendida, desde que devidamente justificada.

11.7. Na hipdtese de o convocado ndo assinar a ata de registro de pregcos no prazo e nas
condicbes estabelecidas, fica facultado a Administracao convocar os licitantes remanescentes do
cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condicbes
propostas pelo primeiro classificado.

11.8. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado,
por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

11.8.1.Em caso de prorrogacao da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente
registrado.

12. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA
12.1. Apéds a homologagao da licitagdo, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

12.1.1.dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com prec¢o igual ao do adjudicatario,
observada a classificagédo na licitagao e excluido o percentual referente a margem de
preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no art. 26 da Lei n°
14.133/2021; e

12.1.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original.

12.2. Considerando a auséncia da funcionalidade de cadastro de reserva no Sistema de Compras
do Governo Federal (www.gov.br/compras), os licitantes que desejarem integrar o referido cadastro,
conforme os critérios estabelecidos no item anterior, deverdo manifestar-se pelo e-
mail licitacoes.dpl@contato.ufsc.br, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir
da homologacao do certame.

12.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagao dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

12.3.1. A apresentagdo de novas propostas na forma deste subitem n&o prejudicara o
resultado do certame em relacao ao licitante mais bem classificado.

12.3.2. Para fins da ordem de classificagao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar
0 objeto com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua
proposta original.

12.4. A habilitacdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva sera efetuada quando
houver necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:
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12.4.1. quando o licitante vencedor n&o assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condigbes estabelecidos no Edital; ou

12.4.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos,
nas hipéteses previstas nos arts. 28 e 29 do Decreto n°® 11.462/2023.

12.5. Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com prego igual ao do
adjudicatario concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condi¢cdes propostas
pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizagao na forma prevista no Edital, podera:

12.5.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagao, na
ordem de classificacdo, com vistas a obtencéo de preco melhor, mesmo que acima do prego
do adjudicatario; ou

12.5.2. adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificagdo, quando frustrada a negociagcao de melhor condicéo.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitagdo de licitantes, a anulacao ou revogagao da licitagcado, observara o disposto no art. 165 da
Lei n® 14.133/2021.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da
ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagao
ou inabilitacado do licitante:

13.3.1.a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusio;

13.3.2.0 prazo para a manifestagdo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos;

13.3.3. 0 prazo para apresentacido das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao
ou de lavratura da ata de habilitagao ou inabilitacao;

13.3.4. na hipoétese de adogéo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133/2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao da ata de julgamento.

13.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

13.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagédo pessoal ou da divulgagdo da interposicao do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
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O recurso e o pedido de reconsideragédo terao efeito suspensivo do ato ou da decisao

recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.9.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrénico https://transparencia.sistemas.ufsc.br/publico/licitacoes/detalhes/23080036412202688.

14. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES

14.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

14.1.1. Recusar-se ou deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comissao durante o certame ou recusar-se ou deixar de responder diligéncia
realizada pelo Pregoeiro durante o certame.

14.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

14.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociagao;

14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
14.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes
do Edital;

14.1.2.6. desistir do lance durante a etapa competitiva.

14.1.3. Perturbar qualquer ato da sessao publica da licitagdo como, por exemplo, ofender o
Pregoeiro, Presidente ou Membro da Comissdo ou Equipe de Apoio, ou levantar falsa
acusacao quanto a pratica dos servidores envolvidos na realizacdo do certame.

14.1.4. Solicitar sua inabilitacdo depois de concluida a fase de habilitacao.

14.1.5. Interpor recurso meramente protelatério, com base em fundamentagéo que ja tenha
sido motivo de impugnacao ao Edital e seus anexos e resultado em improcedéncia, ou
interpor intencéo de recurso e posteriormente deixar de apresenta-lo, causando morosidade
a disputa da licitacao.

14.1.6.Interpor pedido de reconsideracdo meramente protelatério, com base em
fundamentacgéo ja apresentada e devidamente analisada na fase recursal, cujo resultado
tenha sido de improcedéncia, causando morosidade a disputa da licitagao.

14.1.7. Omitir informagdes em quaisquer documentos exigidos no Pregao.

14.1.8. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

14.1.9. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéao.
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14.1.10. Apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacao.
14.1.11. Fraudar a licitacio.
14.1.12. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:
14.1.12.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
14.1.12.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.12.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
14.1.12.4. participar, na licitacdo, de empresa constituida com a finalidade de
burlar penalidade aplicada anteriormente.
14.1.13. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao.
14.1.14. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

Com fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administracdo podera, apos regular processo

administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes
san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.3.

14.2.1. adverténcia;
14.2.2. multa;
14.2.3.impedimento de licitar e contratar; e

14.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicacao das sancbes serao considerados:

14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

14.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

14.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

14.4. A multa sera aplicada no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta por
cento), incidente sobre o valor estimado da licitagdao correspondente ao item/lote para o qual o
licitante esteja concorrendo, devendo ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar
da comunicagéo oficial.

14.4.1. Para as infragdes previstas nos subitens 14.1.1 a 14.1.8, a multa sera de 0,5% (zero
virgula cinco porcento) a 15% (quinze porcento) do valor do contrato licitado.

14.4.2. Para as infragbes previstas nos subitens 14.1.9 a 14.1.14, a multa sera de 15%
(quinze porcento) a 30% (trinta porcento) do valor do contrato licitado.

14.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.
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14.6. Na aplicagdo da sancado de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

14.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia
das infracées administrativas relacionadas nos subitens 14.1.1 a 14.1.9, quando n&o se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sang¢ao de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos subitens 14.1.10 a 14.1.14, bem
como pelas infracbes administrativas previstas nos subitens 14.1.1 a 14.1.9 que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja
duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
descrita no subitem 14.1.9Erro! Fonte de referéncia nao encontrada., caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do érgéao ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45,
§4° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 73/2022.

14.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracado de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sangdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir
sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragao da aplicagao da sanc¢ao de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

14.14. A aplicagao das sancgoes previstas neste Edital nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
de reparagao integral dos danos causados.

14.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

14.151 Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados
no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagao de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.
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15. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagcédo
da Lein® 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias uteis antes da data da abertura
do certame.

15.2. E indispensavel que, previamente & impugnagdo e/ou envio de quaisquer pedidos de
esclarecimentos, o licitante consolide uma leitura plena e atenta do Edital e de seus anexos, e
acesse o sitio www.gov.br/compras, de modo a verificar se eventuais duvidas ja ndo foram
suscitadas e/ou esclarecidas por meio de encaminhamentos anteriormente recebidos, com a
finalidade de otimizar a analise do Edital e evitar a duplicidade de requerimento.

15.2.1. Serédo imediatamente descartados pedidos de esclarecimentos que:

15.2.1.1. intencionem analise prévia de documentacbes ou descricbes de
modelos de produtos/servigos que o licitante almeja apresentar e/ou ofertar para a
disputa do certame licitatério, haja vista que todas as andlises serdo efetuadas
estritamente em momento oportuno, conforme o estabelecido neste instrumento
convocatério; e/ou

15.2.1.2. tenham o intuito de obter informacbes concernentes ao atual
concessionario ou prestador de servigo do objeto referente ao presente certame, haja
vista que tais esclarecimentos ndo estdo relacionados a elementos do ato
convocatério ou, ainda, a diretrizes que subsidiem informagdes necessarias para a
correta elaboragao da proposta por parte dos interessados em nossos certames.

15.2.2. O licitante que desejar obter informacbes de que trata o subitem anterior devera
requeré-las por meio dos canais de acesso a informacdo da UFSC ou diretamente aos
departamentos ou unidades responsaveis pelas fases de execugéo do objeto.

15.3. As respostas referentes as impugnagbes e/ou aos pedidos de esclarecimentos seréo
disponibilizadas, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia atil anterior a data da
abertura do certame, no sitio www.gov.br/compras, cabendo aos licitantes a responsabilidade de
acompanhar as respostas e respectivos encaminhamentos neste canal de comunicagao.

15.4. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica,
através do endereco licitacoes.dpl@contato.ufsc.br.

15.5. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

15.5.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacgao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

15.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagcao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdao em
contrario, pelo Pregoeiro.
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16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observaréo o
horario de Brasilia/DF.

16.4. A homologacéao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

16.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagcao
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracio, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentagao de suas propostas e
a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estido disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico https:/licitacoes.ufsc.br/.

16.11. Integram este Edital*, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia
Apéndice | — Instrumento de Medi¢do do Resultado (IMR)
Apéndice Il — Indicador n° 3 do IMR
Apéndice lll - Nomeagao do Preposto
ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar
ANEXO IIl - Modelo de Declaracao de Realizagao de Visita Técnica
ANEXO |V - Planilha de Custos e Formacao de Precos
ANEXO V — Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos
ANEXO VI — Minuta de Ata de Registro de Pregos
ANEXO VII — Minuta de Termo de Contrato

Florianodpolis, 28 de Outubro de 2026.
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CONCLUIDO

Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 23080.036412/2026-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 88

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n°® 23080.036412/2026-88)
1.1. Contratagdo de servigos continuos de vigilancia patrimonial armada e supervisdo motorizada para o Campus Curitibanos, a serem executados com

regime de dedicacéo exclusiva de mdo de obra, via registro de precos, nos termos da(s) tabela(s) abaixo, conforme condicoes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

LOTE 1 - CAMPUS CURITIBANOS

Unidade de Quantidade (n.

Item Especificacao CBO CATSER Medida de postos x 12
meses)

Valor Valor Total
Unitario (R$) (RS)

Vigilancia Armada - 12 (doze) horas
diurnas, de segunda-feira a domingo,
1 envolvendo 2 (dois) profissionais vigilantes| 5173-30 23647 Servigo 96 15.241,70 (/1.463.203,20
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas

Vigilancia Armada - 12 (doze) horas
noturnas, de segunda-feira a domingo,
2 envolvendo 2 (dois) profissionais vigilantes| 5173-30 23957 servigo 96 17.892,04 |1.717.635,84
em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas

Supervisor Motorizado — 12 (doze) horas
diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) profissionais em turnos
de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas

VALOR TOTAL DO LOTE 1 3.449.237,04

5103-10 25623 servigo 12 22.366,50 268.398,00

1.1.1. A coluna quantidade compreende a expectativa de servigos a serem empregados na execucao do objeto anualmente (ressalta-se que esses
quantitativos representam apenas uma expectativa de contratacdo, uma vez que se trata de um certame do tipo registro de pregos).

1.1.1.1. A coluna "valor total" corresponde a uma expectativa de pacto contratual anual, a qual foi calculada multiplicando-se o valo
unitario do servigo (valor mensal de um posto de trabalho) pela quantidade anual de servigos.

ayumi Uekubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kammer.
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1.1.1.2. Para a elaboragdo da sua proposta e a consequente disputa na fase de lances, o licitante devera considerar o valor unitario do
servigo.

1.1.2. A prestacdo de servicos de que trata este Termo de Referéncia ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Publica, portanto restando vedada qualquer relagédo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta, conforme
art. 4° da IN n° 05/2017 SEGES/MPDG.
Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), pois podem ser definidos por padrdes de qualidade e desempenho
usuais do mercado, facilmente encontrados, e que nao exigem a criacdo de solucdes técnicas complexas, conforme define o artigo 6°, inciso XIII da Lei
14.133/2021.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. O servigco é enquadrado como continuado tendo em vista que visa atender a necessidades permanentes ou habituais, cuja interrupcdo pode
comprometer atividades essenciais da institui¢do.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da data de inicio de vigéncia estabelecida no Termo de Contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos é de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo.
1.5.1. Em caso de prorrogacdo da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente registrado.

1.6. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo
do Edital.

2.2. O objeto da contratacdo esté previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 83899526000182-0-000001/2026;
II) Data de publicacdo no PNCP:15/04/2025;
IIT) Id do item no PCA: 16653 e 16654;
IV) Classe/Grupo: 852;

V) Identificador da Futura Contratagdo: 153163-309/2026

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em t6pico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo do Edital.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
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4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis ou foram considerados pertinentes pela Coordenadoria de Gestdo Ambiental da Universidade Federal de
Santa Catarina:

4.1.1. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servicos.

4.1.2. Instruir seus funciondrios a fazer o uso racional de energia elétrica e de d4gua na realizacdo dos seus servigos por meio da adogdo de
medidas para evitar o desperdicio e dar preferéncia a equipamentos que promovam a reducdo do consumo.

4.1.2.1. Informar a Contratante sobre a existéncia de vazamentos de agua, esgoto ou defeito na iluminacéo e descarte incorreto de lixo
sempre que forem constatados no local de execucdo dos servicos.

4.1.2.1.1. Informar a contratante sobre pontos de &gua parada que podem ser criadouros do mosquito Aedes aegypti,
extinguindo-os sempre que possivel.

4.1.2.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada.

4.1.2.2. Instruir os funcionarios a utilizar os seus proprios recipientes para ingestdo de liquidos e reutilizé-los, a fim de eliminar o uso de
recipientes descartdveis na prestacdo de servicos nas dependéncias da Contratante.

4.1.3. Manter critérios privilegiados para a aquisi¢do e uso de equipamentos, insumos e EPIs que promovam a reducdo do consumo de agua, de
energia e de lixo.

4.1.4. Dar prioridade ao uso de materiais reciclados, atéxicos e biodegradaveis, conforme ABNT NBR-15448 e 15448-2.

4.1.5. Responsabilizar-se integralmente pela separacdo, acondicionamento e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos gerados pelo
servico, respeitando a legislacdo vigente, incluindo a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010).

4.1.6. Caso sejam gerados residuos passiveis de Logistica Reversa (lampadas, 6leos, pilhas, baterias, eletroeletrdnicos, embalagem de
agrotéxicos, entre outros) que possuirem Acordo Setorial, devera responsabilizar-se em cumprir o disposto na Lei n° 12.305, de 12 de agosto de
2010.

4.1.7. Caso sejam gerados residuos comuns, os funcionarios da contratada deverdo acondiciona-los adequadamente, de acordo com o Sistema de
Gestdo de Residuos vigentes na instituicdo ou dar a destinacdo ambientalmente adequada para os mesmos.

4.1.8. E desejével que a Contratada tenha a certificagio ABNT NBR ISO 14000, que especifica os requisitos de um Sistema de Gestdo
Ambiental e permite a uma organizagdo desenvolver uma estrutura para a protecdo do meio ambiente e rapida resposta as mudancas das
condi¢cdes ambientais.

4.1.9. Repassar aos seus funciondrios as informagdes recebidas pela Contratante a respeito dos programas de uso racional dos recursos,
programas de sustentabilidade e campanhas educativas, sendo dever dos funcionérios da Contratada segui-los, quando dentro da instituicdo.

4.1.10. Disponibilizar seus prepostos para participarem de treinamentos realizadas pela Contratante para fins de orientagdes relacionadas a boas
praticas ambientais.

4.1.11. Instruir seus funciondrios sobre a correta utilizacdo dos equipamentos de combate a incéndio disponiveis no local da prestacdo dosy
servicos, considerando as medidas de prevencdo de incéndios dispostas na Legislacdo Estadual e na Norma Regulamentadora MT n° 23, de 8 deg
junho de 1978.

berto Ka

4.1.12. Instruir os funcionarios da Contratada a respeitar todos os servidores e demais membros da comunidade universitaria, jamais propagando,
discriminagdo de raga, género, religido, orientagdo sexual ou deficiéncia e tratando todos de maneira isondmica.

Ro

4.1.13. Comprometer-se a executar o objeto deste contrato em consonadncia com as diretrizes do Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis
naquilo que couber.

Uekubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo

Subcontratacao

4.2. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratac¢do

4.3. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo dog
contrato e 90 (noventa) dias ap6s término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela cau¢do em dinheiro ou em titulos da divida publica,&
seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitaliza¢do, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratagdo.

4.4. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.4.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.
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4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de
escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apélice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do
respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condicGes e
coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatério ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a ap6lice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida ptblica, fianga bancaria ou titulos de
capitalizagdo.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, deverd ser efetuada em favor do Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

4.6. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo

Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.8. Na hipétese de opgdo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento tnico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢Oes gerais e o nimero do processo
administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, III, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:
4.9.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
4.9.2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.9.3. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado, quando se tratar de
servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra.

4.10. Nos contratos de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a apdlice do seguro-garantia ou a fianga bancaria devera
ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em razdo da inadimpléncia do Contratado

4.10.1. Nos casos referidos no item anterior, o pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de decisdo judicial, sendo suficiente
decisdo definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no praze maximo de 10,
(dez) dias qteis, prorrogéveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmosE&
parametros utilizados quando da contratagdo.

m
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4.12. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou]
de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administragdo.

Ro
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4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva;
reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada .
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4.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

rigo Suitck Zaleu

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para-
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

od
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4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunica¢dao podera
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicado
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

o
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4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizacéo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garanti
ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizagdo, acompanhada de declaracdao do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratad
cumpriu todas as clausulas do contrato.

or Claudia Mayu
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4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.
4.15.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou ap6s a sua extin¢do por culpa exclusiva da Administragdo e,
quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a garantia somente sera liberada ante a comprovacgao de
que o Contratado pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
meés ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas
verbas rescisdrias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangoes a contratada.

4.19. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.20. Nao hé necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos, sendo facultado a licitante realizar a vistoria nos termos
dos itens seguintes.

4.21. £ assegurado ao interessado o direito de realizacio de vistoria prévia, acompanhado do(s) servidor(es) designado(s) abaixo para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 13 horas as 18 horas:

4.21.1. Paulo Roberto Kammer, e-mail: contratos.cbs@contato.ufsc.br, telefone:(48) 3721-4175
4.21.2. Rodrigo Suitck Zeluski, e-mail: contratos.cbs@contato.ufsc.br, telefone: (48) 3721-6276
4.22. O agendamento deverd ser exclusivamente pelo e-mail: contratos.cbs@contato.ufsc.br
4.23. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.24. O prazo para a realizacdo da visita técnica iniciar-se-a no dia ttil seguinte ao da publicacdo do edital, estendendo-se até o dia ttil anterior a data
prevista para a realizacdo do certame (abertura da sessdo ptiblica).

4.25. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico deveréd estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

Kammer.

4.26. O interessado devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades:
da contratagdo, informando se realizou ou ndo a visita ao local, conforme modelo disponibilizado no anexo do Edital.

lo Roberto

4.27. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, diividas ou esquecimentos de quaisquer:
detalhes dos locais da prestacéo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigcos decorrentes.

u

Instalacdo de escritorio
4.28. Nao é obrigatdria a instalagdo de escritério no municipio ou regido metropolitana onde ocorrerd a prestacdo do servigo.
Participacoes - Detalhamento a partir do Estudo Técnico Preliminar e do planejamento da contratacao

4.29. E vedada a participacdo de consdrcios, uma vez que os servicos a serem contratados ndo exigem empresas de diferentes segmentos/capacidade
reunidas para atuarem na execugdo dos servicos.

kubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Pa
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4.30. E vedada a participacdo de cooperativas, haja vista que se trata de contratacio de servicos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, caso em que a
execucdo dos servigos terceirizados, por sua prépria natureza, demanda vinculo de emprego dos trabalhadores em relacdo a contratada.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: a partir do inicio da vigéncia do contrato.

5.1.2. A Contratada devera disponibilizar, nos quantitativos previstos no presente instrumento e de acordo com a Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO/MT), pessoal especializado para executar o objeto desta contratacao.

5.1.2.1. Requisitos minimos exigidos dos profissionais alocados aos postos de Vigilante (diurno e noturno):
a) Comprovacdo de habilitacdo profissional compativel com a atividade contratada, mediante documentacdo de formacao,
aperfeicoamento ou atualizacdo exigida para a funcdo, bem como documento de identificacdo profissional valido e demais registros
exigidos pela legislacdo vigente;
b) Atendimento integral aos requisitos legais e regulamentares para o exercicio da atividade de seguranca privada, conforme a Lei n°
14.967, de 9 de setembro de 2024, o Decreto n° 13.012, de 9 de junho de 2026, a Instrucdao Normativa DG/PF n° 340, de 31 de julho de
2026, e demais normas aplicaveis, inclusive suas alteragdes posteriores;
¢) Os vigilantes alocados a execucdo contratual deverao atender aos seguintes requisitos, conforme a legislagdo vigente:

I — ser brasileiro nato ou naturalizado;

II — possuir idade minima de 21 (vinte e um) anos;

IIT — ser considerado apto nos exames de saude fisica, mental e psicolégica exigidos;

IV — ter concluido, com aproveitamento, o curso de formagao especifico exigido para o exercicio da atividade;

V — ndo possuir antecedentes criminais registrados na Justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do
cumprimento de pena, enquanto ndo obtida a reabilitacdo, observadas as disposicOes legais aplicaveis;

VI — estar quite com as obrigac0es eleitorais e militares, conforme aplicavel;
VII — ter concluido todas as etapas do ensino fundamental, ressalvadas as hip6teses legais de dispensa desse requisito;

VIII — estar regularmente contratado pela empresa prestadora dos servigos de seguranca privada, com habilitacdo e identificacdo
profissional vélidas para o exercicio da atividade.

d) A contratada devera manter, durante toda a execugdo contratual, a documentacdo comprobatéria da regularidade e da habilitacdo dos
profissionais alocados, apresentando-a a fiscalizagdo sempre que solicitada, observadas as normas de prote¢do de dados pessoais.

5.1.2.2. Requisitos minimos exigidos do profissional alocado ao posto de Supervisor Motorizado:

a) Atender aos requisitos previstos aqueles previstos na Lei n® 14.967/2024, Decreto n° 13.012/2026, na Instru¢do Normativa DG/PF n°g

340/2026 e demais normas aplicaveis, bem como possuir a qualificagdo profissional necessaria para o desempenho das atividades de§

supervisdo operacional dos servigos contratados.

K

b) Possuir habilitacdo profissional compativel com o exercicio das atividades de supervisdo operacional dos servicos de vigilancia.
c) O profissional designado para o posto de Supervisor Motorizado devera atender aos seguintes requisitos:

1 — ser brasileiro, nato ou naturalizado;

II — ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

III — ter sido considerado apto em exame de satide fisica, mental e psicolégica;

IV — ter concluido, com aproveitamento, o curso de formagdo especifico exigido para o exercicio da atividade;

V —ndo possuir antecedentes criminais registrados na Justica pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do

cumprimento de pena, enquanto ndo obtida a reabilitacdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de

dezembro de 1940 (Cédigo Penal);

VI — estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares, quando aplicavel;
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VII - ter concluido o ensino médio, nos termos da legislacdo vigente aplicavel a atividade de seguranca privada, ressalvadas as
hip6teses legais de dispensa desse requisito.

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo valida e categoria compativel com o veiculo utilizado na execugdo contratual.

e) A contratada deverd manter, durante toda a execucdo contratual, a documentagdo comprobatéria da regularidade e habilitacdo do
Supervisor Motorizado, apresentando-a a fiscalizacdo sempre que solicitada, observadas as normas de prote¢ao de dados pessoais.

5.1.2.3. A contratada devera apresentar a comprovacao dos requisitos minimos dos postos em até 2 dias antes do inicio da prestacdo dos
Servigos.

5.1.2.4. Para os postos de trabalho com jornada de 12x36 horas: haverd supressdo do intervalo intrajornada com a sua devida
indenizagdo.

5.1.2.5. A contratada devera deter instalacoes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da
licitacao.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

a. Campus Curitibanos, Sede, Rodovia Ulysses Gaboardi, km 3, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000;

b. Campus Curitibanos, Area Experimental Agropecuaria, Rodovia Ulysses Gaboardi, km 6, localidade Campo da Roca, Curitibanos, Santa
Catarina, CEP 89520-000;

c. Campus Curitibanos, Area Experimental Florestal, Rodovia BR 470, km 264, localidade Fazenda da Forquilha, Curitibanos, Santa Catarina,
CEP 89520-000;

d. Campus Curitibanos, Centro de Educacdo Profissional Enori Pozzo (CEDUP), Av. Adv. Sebastido Calomeno, 400, Bairro Sdo Francisco,
Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000;

e, Campus de Curitibanos, Nucleo de Ciéncia da Satide, Campus de Curitibanos da Universidade Federal de Santa Catarina — USFC, localizada
na Rua Juvenal Caetano da Silva, n° 45 - Bairro Sao Luiz.

f. Campus de Curitibanos, Fazenda Escola, Estrada Geral de Santa Cruz do Peri, Distrito de Santa Cruz do Peri, S/N, Curitibanos, Santa
Catarina, CEP 89520-000.

g. Campus de Curitibanos, Hospital Veterindrio, Rua Zelia Agostini Righes, S/N, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000 — Bairro Agua

Santa.

5.2.1. O local de prestagdo dos servigos poderd sofrer alteragdes conforme necessidade da administragdo, respeitado o municipio do lote, sem
qualquer 6nus a contratante.

5.3. Os servicos de vigilancia patrimonial armada e supervisdo motorizada serdo prestados em horario ininterrupto, respeitando o regime de trabalho de

cada posto.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucdo contratual observard as seguintes exigéncias:

5.4.1. A descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucdo do trabalho

lo Roberto Kammer .
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d. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientagdo
recebida da Administragdo, bem como as que entender oportunas;

e. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas, exceto nas instalacdes de atendimento
ao publico;

f. Abrir e fechar as cancelas/portdes de acesso e fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo,
mantendo sempre os portdes fechados quando existirem;

g. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem
como eventuais anomalias observadas nas instalagdes e suas imediagoes;

h. Comunicar a gestdo e fiscalizacdo do contrato todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patrimonio da Administragdo ou para a integridade fisica da comunidade académica;

i. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administracdo,
facilitando da melhor maneira possivel a atuagdo destas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

j. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apés o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de
semana, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagdo e tarefa a executar;

k. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, salvo se previamente autorizados pela Administracdo ou
responsavel pela instalacdo, e devidamente identificados;

1. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Dire¢do Administrativa do Campus, no caso de desobediéncia;

m. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imedia¢des, que implique ou ofereca risco a seguranga dos
servicos e das instalagoes;

n. Ndo permitir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

o. Executar ronda didria conforme a orientacdo recebida da Administragdo, verificando as dependéncias das instalagdes, adotando os
cuidados e providéncias necessérios para o perfeito desempenho das fungdes e manutencao da tranquilidade;

p. Cumprir rigorosamente o percurso das rondas diurnas e noturnas, nos intervalos estabelecidos pela Contratante, percorrendo toda a
area sob sua responsabilidade, averiguando possiveis anormalidades;

g. Manter-se no posto, ndo podendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nao autorizados, sendo vedado inclusive o uso de aparelho telefénico particular durante o horério de trabalho;

r. Exercer a vigilancia e protegdo dos bens méveis e iméveis contidos na érea sob sua responsabilidade, impedindo quaisquer danos a
estes bens;

s. Manter controle sobre as dreas que deverdo estar com portas e janelas fechadas e luzes apagadas;

t. Registrar e controlar, junto com a Administragdo, as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos;

rto Kammer.

u. Abrir e fechar as portas dos prédios, janelas, vitrais, entre outros, e proceder a vistoria dos mesmos quanto ao ponto de vista de
seguranga, certificando-se da auséncia de pessoas estranhas, de acordo com orientagGes recebidas da Administracdo da UFSC;

v. Zelar pela ordem e boas condigoes das areas sob vigilancia;

w. Organizar e orientar o trafego de pessoas, impedindo a entrada das que se apresentem de modo inconveniente, reprimindo os maus

usuarios do prédio, ndo permitindo a ocupacao total ou parcial do hall, corredores ou outras areas comuns, que deem acesso a extintores;
de incéndio ou hidrantes;

ki e Paulo Robe
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x. Intervir prontamente, sempre que se verifiquem quaisquer incidentes ou desentendimentos nas areas sob vigilancia, interna e externa,=
nas filas de espera (banheiros, interior dos blocos, drea de estacionamento), nos setores de atendimento ao publico, durante ou fora do&
horério normal de expediente, comunicando de imediato o fato a Contratante;

mi Uekubo e

y. Em caso de alarme de detecgdao de incéndio ou invasdo do imével, deverdo ser adotadas todas as providéncias, inclusive;
imediatamente, acionando-se o preposto da Contratada e o fiscal da Contratante, Corpo de Bombeiros ou a Autoridade Policial mais3,
proxima. Estes fatos deverdo ser registrados no livro dos vigilantes;

a
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z. Interditar e desinterditar areas em caso de incéndios, acidentes, obras, sabotagens e outras ocorréncias, conforme determinagoes dac
Contratante;
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aa. A programacao dos servicos serd feita periodicamente pela Administracdo, comunicada ao preposto que devera repassar aos demais
postos para ser cumprida pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das
instalagOes, dos servidores e das pessoas em geral;

ab. Ligar e desligar diariamente os equipamentos de alarme instalados nas edificacdes sob sua responsabilidade, bem como zelar pelo
seu perfeito funcionamento;

ac. Ligar e desligar a iluminagdo externa e interna, incluindo corredores, salas de aula, salas de professores, salas administrativas,
laboratérios e auditérios, e demais locais, conforme orientages da Contratante;

ad. Permitir o ingresso de pessoas nos iméveis, nos dias e horarios sem expediente, somente mediante identificagdo e apresentacdo de
autorizagdo fornecida por autoridade competente da Contratante, a qual devera ser apresentada ao vigilante e anotada em livro préprio
de ocorréncias, onde constard, além da identificagdo pessoal do individuo, o local de destino e o horério de entrada e saida, bem como a
placa do veiculo utilizado, se for o caso;

ae. Exigir, em caso de suspeita, em conjunto com o representante da Contratante, a abertura de embrulhos ou volumes para conferéncia
de seu contetido (fiscal do contrato ou alguém indicado pela Administragdo);

af. No caso de acdo de criminosos, a Contratada deverd comunicar de imediato a Contratante pela via mais rapida disponivel, e
apresentar relatério especifico, relatando de forma circunstanciada e pormenorizada, todos os fatos, situacdes e informagoes envolvendo
a ocorréncia. O relatdrio devera ser encaminhado diretamente ao fiscal do contrato até o dia seguinte a ocorréncia;

ag. Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades da Contratante, de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de
seus servicos e hordrios estabelecidos em normas internas, nem quaisquer 6nus relativos ao uso de recursos materiais ou humanos;

ah. Comunicar de imediato as Policias Federal e/ou Civil e/ou Militar, Corpo de Bombeiros, empresa fornecedora de Energia Elétrica,
empresa prestadora dos servicos de Saneamento, entre outros, sempre que ocorrerem sinistros que exijam a presenca imediata dessas
corporages/empresas nas dependéncias da UFSC. Estes fatos deverdo ser registrados no livro dos vigilantes;

ai. Utilizar equipamento de rddio comunicagdo na execugdo dos servigos, sintonizado na frequéncia do canal de operacdo que a
Contratante designar;

aj. Proibir e coibir o depdsito de residuos em locais ndo autorizados pela Administragdo da UFSC que estejam dentro de sua area de
atuacao;

ak. Informar a Contratante sobre a existéncia de vazamentos de dgua, esgoto ou defeito na iluminacdo sempre que forem constatados
dentro da sua drea de atuagdo;

al. Instruir, no caso de alguma ocorréncia criminal, que a vitima deve fazer o boletim de ocorréncia na Delegacia de Policia.

5.4.1.2. O Supervisor de Vigilancia motorizado encontra-se cadastrado na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) sob n° 5103-
10, e desenvolvera as seguintes atividades:

a. Acompanhar o andamento dos servicos de seus subordinados, buscando identificar situagdes que necessitem ajustes e corregoes;
b. Repassar e acompanhar a execugdo das ordens de servico de fiscalizagdo, com intuito de identificar e corrigir falhas que possam
prejudicar o bom andamento dos servigos;

c. Realizar visitas nos postos de servico, buscando identificar as condicdes de trabalho, com foco nos pontos fracos e fortes, buscando
sempre 0 aprimoramento;

d. Desenvolver, implantar e acompanhar as escalas de servigo e de férias;

e. Enviar mensalmente ao fiscal do contrato o relatério das rondas eletronicas, ou outros relatdrios que se fizerem necessérios para o
acompanhamento dos servicos prestados.

f. Acompanhar se as coberturas dos postos de trabalho estdo transcorrendo dentro da normalidade e de acordo com o contrato;

g. Manter os uniformes e equipamentos utilizados pelos seus subordinados, em perfeitas condi¢des de uso, substituindo quand
necessario;

h. Providenciar a substituicdo dos subordinados que ndo se adequarem as exigéncias da contratante;

i. Acompanhar constantemente se as prerrogativas do contrato de trabalho estdo sendo cumpridas;

j. Atender as ordens de servico e outras demandas realizadas pelo gestor e fiscais do contrato.

erto Kammer

e Paulo Rob

o

5.4.1.3. A contratada deverd executar os servicos em conformidade com a Lei n® 14.967, de 9 de setembro de 2024, com o Decreto n°
13.012, de 9 de junho de 2026, com a Instru¢do Normativa DG/PF n° 340, de 31 de julho de 2026, e com as demais normas vigentes
aplicaveis a prestacdo dos servigos de seguranca privada, inclusive as relativas a autorizagdo de funcionamento da empresa, a
habilitacdo dos profissionais, a identificacdo profissional, aos uniformes e aos equipamentos empregados na execugdo contratual.

5.4.1.3.1. A contratada devera manter validas as autorizacGes e habilitacdes exigidas para a execugdo do objeto durante toda a
vigéncia contratual, comunicando a contratante qualquer fato que possa comprometer a regularidade da prestacdo dos servigos.
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Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na:
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario.

5.5.1. Os custos dos equipamentos deverdo ser estimados na planilha de custos conforme regras de depreciacédo descritas a seguir.

5.4.1.4. A contratada deverd disponibilizar veiculo para realizacdo das atividades dos postos de supervisor de vigildncia motorizado,
conforme especifica¢des do item 5.5. e seus subitens deste Termo de Referéncia.

5.4.1.4.1. O veiculo serd de uso exclusivo para a execucdo do objeto desta contratagdo, ndo sendo permitido seu
compartilhamento para a execugdo simultdnea de outros fins ou contratos.

5.4.1.5. Para os postos de Supervisor de Vigilancia motorizado, a contratada devera disponibilizar para uso, de segunda a domingo, 01
(um) veiculo automével de motorizacdo minima de 1.0 litro, com combustivel e manutencao por responsabilidade da contratada.

5.4.1.5.1. A estimativa mensal de uso é de 800 (oitocentos) quilometros.
5.4.1.5.2. Disponibilizar veiculos em boas condi¢des, com suas devidas manutenc¢des em dia.

5.4.1.5.3. A Contratada devera priorizar o uso de modelos de veiculos classificados como "A" ou "B" pelo Programa Brasileiro
de Etiquetagem Veicular (PBEV).

5.4.1.6. Para os postos de vigilante armado, a contratada devera disponibilizar o armamento e municdo em conformidade com as
normativas vigentes.

5.4.1.6.1. O revélver utilizado pelo vigilante deve ser de propriedade e responsabilidade da Contratada, sendo a mesma obrigada
a possuir uma autorizacdo de funcionamento emitida pelo Departamento de Policia Federal (DPF) e os funcionarios "porte de
arma".

5.4.1.6.2. O numero do registro da arma, porte de arma, bem como os comprovantes deverdo ser repassados a Contratante
quando solicitado.

5.4.1.6.3. A contratada devera assegurar que os materiais e equipamentos sujeitos a controle empregados na execugdo dos
servicos permanecam em condi¢des regulares de utilizacdo, observando integralmente os requisitos, os prazos, os
procedimentos de inspecdo, manutencdo, substituicdo e destinacdo estabelecidos pela legislacdo vigente, pelos atos normativos
da Policia Federal e pelas demais autoridades competentes.

5.4.1.6.3.1. A contratada deverd manter os registros e documentos comprobatérios pertinentes, disponibilizando-os a
fiscalizacdo contratual sempre que solicitados, sem prejuizo das demais obrigacdes legais e regulamentares aplicaveis.

5.4.1.6.4. A contratada devera disponibilizar cofre para a guarda das armas e munigdes, caso haja necessidade de instalagdo
/fixacgdo, esta ocorrerd as custas da contratada.

5.4.1.7. A contratada devera disponibilizar um sistema eletrénico de controle de rondas, que deve permitir a pré- definicdo pela
Contratante, dos pontos de rondas a serem realizadas, contendo bétons (checkpoint) necessarios e dispositivo eletronico, a prova d’agua,
resistente ao calor e frio e ao choque mecénico, que transmita dados das rondas realizadas para computador e software de controle de

5.4.1.7.1. O sistema eletronico devera ser composto por, no minimo:

a) (01) um dispositivo eletrénico por local;

b) Minimo 40 Bétons (checkpoints) para o devido monitoramento;

c) Software de controle de ronda a ser instalado no(s) computador(es) que a Contratante determinar;

d) Relatério mensal das rondas contendo quantitativo das rondas realizadas ou nao;

5.5.1.1. A tabela abaixo apresenta a listagem dos equipamentos que deverao ser obrigatoriamente fornecidos para execugdo dos servigosw

o
contratados (a vida ttil dos equipamentos, bem como o valor residual apds a conclusdo do periodo de vida util, foram definidos comS
base na tabela de vida ttil e valor residual estabelecida no Manual do STAFT).

EQUIPAMENTOS

Item

Valor
residual
Postos que irdao

Unidade de || Quantidade Vida Util compartilhar o

Especificacao

10 de
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Medida

Estimada

ao final
da vida
atil

item

Sistema eletronico de ronda (Kit contendo software, bastdo de
ronda e 10 ibuttons)

unidade

120 meses

10%

todos os postos de
vigilante

Revdélver Calibre .38, capacidade de 05 tiros, cano 101mm (4
polegadas), empunhadura de borracha, tendo referéncia o modelo
Taurus RT 85, ou equivalente ou superior, desde que atendidas as
caracteristicas e os requisitos de qualidade e desempenho exigidos

para o item, bem como as disposi¢Ges legais e regulamentares

aplicaveis.

unidade

240 meses

15%

todos os postos de
vigilantes

Cofre eletronico digital, capacidade nominal de aproximadamente
4L a 6L,com sistema de abertura por senha digital e/ou biometria,
chave para abertura de emergéncia, travas em aco macigo e
estrutura resistente. Deverd possuir meios de fixagdo segura, por
chumbamento ou sistema equivalente, que dificultem sua remocéo
ou transporte ndo autorizado. Devera apresentar dimensoes
compativeis com a guarda dos materiais e equipamentos de uso
controlado aos quais se destina. Como referéncia, indica-se o cofre
digital YALE Value Mini Black, ou equivalente ou superior, desde
que atendidos os requisitos minimos de capacidade, seguranca,
funcionalidade e qualidade estabelecidos nesta especificacéo.

unidade

120 meses

10%

todos os postos de
vigilantes

Placa ou painel de protegéo balistica para colete tatico
operacional, destinado a protecdo frontal e dorsal do vigilante, com
nivel de prote¢do ITI-A ou superior, conforme a classificacdo
técnica aplicavel ao produto. Devera apresentar dimensoes e
formato compativeis com a capa do colete, bem como
caracteristicas de resisténcia e durabilidade adequadas as condigdes
previstas de utilizagdo. Devera atender a legislacdo e a
regulamentacdo técnica vigentes aplicaveis a sua categoria,
incluindo as normas relativas aos equipamentos de protecdo
balistica de uso individual. Cada placa devera conter identificagdo
permanente do fabricante, nivel de prote¢do, nimero de lote, data
de fabricacéo e prazo de validade, bem como possuir certificacéo e
homologacdo exigidas pelos 6rgdos competentes, atendendo as
normas do Exército Brasileiro, da Policia Federal e demais
regulamentos aplicaveis. O prazo minimo de validade deverd ser
compativel com a especificacdo aprovada do produto e com a
garantia de desempenho balistico durante o periodo declarado pelo
fabricante. Serdo aceitos produtos que atendam integralmente aos
requisitos técnicos, de protecdo, compatibilidade, qualidade e
conformidade regulamentar definidos nesta especificacéo,
observadas as exigéncias legais aplicaveis e sem restricao
injustificada a fabricante ou modelo especifico.

unidade

120 meses

10%

todos os postos de
vigilantes

Rédios HT Digitais Profissionais, equipamento portatil de
radiocomunicacdo, com opera¢do nos modos analdgico e digital,
faixa de frequéncia UHF ou VHF, conforme a necessidade
operacional da Administracdo, e capacidade minima de 16 canais
de comunicacgdo. Deverd possuir bateria recarregavel, antena
compativel, presilha para fixagdo ao cinto e carreador de bateria
bivolt automético (110v-220v). Deverd atender a regulamentagdo
vigente da Agéncia Nacional de Telecomunicacoes (ANATEL),
incluindo os requisitos de homologacéo aplicaveis ao equipamento.
Como referéncia o modelo portatil Motorola DEP450, ou
equivalente ou superior, desde que atendidos os requisitos minimos
de funcionalidade, compatibilidade, qualidade e desempenho
estabelecidos nesta especificagdo.

unidade

120 meses

10%

posto de
supervisor

Veiculo automével de motorizagdo minima de 1.0 cc, e com o
méximo de 5 anos (cinco) de fabricacao

unidade

120 meses

10%

posto de
supervisor

MATERIAIS
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e Unidade de | Quantidade o Postos que irdo
Item Especificacao Medida Estimada Vida Util compartilhar o
item
Lanterna tatica portatil de mao. Equipada com fonte de luz de LED
de alto desempenho, com poténcia minima de 3W e fluxo luminoso
minimo de 800 ltimens, admitida tecnologia CREE T6 ou
equivalente técnico. Possui sistema de ajuste de foco variavel
7 (ZOOlTl. regulavel) e mﬁltip?os modos dfe operagao, ir}cluindo luz alta, unidade 8 24 meses somente vigilante
luz baixa e modo strobo/pisca. Comprimento aproximado de 15 cm. noturno
O item devera ser fornecido contendo obrigatoriamente: 01 lanterna
tatica, 01 bateria recarregavel do tipo litio e 01 carregador de
tomada bivolt (110 V/220 V). Marca/modelo de referéncia: Eco-
Lux HX1066 ou equivalente técnico.
tod tos d
8 Livro numerado para registro de ocorréncia, minimo 100 folhas unidade 16 12 meses 0dos ,o S postos ce
vigilantes
9 Tonfa com dupla empunhadura, no minimo, cpm 70 cm, na cor unidade 8 24 meses todos c.)s.postos de
preta (vedada a tonfa de madeira) vigilante
tod tos d
10 Porta tonfa para cinto tatico unidade 32 24 meses odos (.)S_pos os e
vigilante
Conjunto de 10 (dez) munigdes .38 — modelo referéncia: CBC .38 . todos os postos de
11 dad 8 12
SPL CHOG 158 GR. umidade meses vigilantes
. ‘s . . t
12 Bateria extra compativel com os radios fornecidos unidade 2 24 meses SOl’IlEI.l €
supervisor
13 Combustivel litros/més 58,69 1 més posto .de
supervisor
DESPESAS COM VEICULO
Post ira
Item Especificacao Unidade de || Quantidade Vida Util ctt))lsnojnfltlill‘;l;az
P ¢ Medida Estimada o .
item
14 IPVA+ licenciamento do veiculo unidade 1 12 meses posto Fle
supervisor
. . to d
15 Manutengdo do veiculo unidade 1 12 meses posto . ¢
supervisor

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.6.1. Atualmente o servico objeto deste instrumento é prestado pelo Contrato n. 87/2022

5.6.2. O hordério de funcionamento do Campus é das 07h00 as 19h00, de segunda a sexta-feira, podendo se estender aos sdbados, domingos e

feriados de acordo com as necessidades da Administragao.

5.6.3. Os dados histéricos e as estimativas de consumo ndo criam obrigacdo ao 6rgdo, servindo apenas de subsidio para o licitante dimensiona

sua proposta.

5.6.4. Esclarece-se que ndo ha linha de énibus para acesso a Area Experimental Florestal, que fica a 25km da sede do Campus de modo que

custo com o transporte do colaborador devera ser considerado como custo indireto na proposta da licitante.

Especificacao da garantia do servico

5.7. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.8. Os uniformes e acessorios fornecidos pela Contratada aos profissionais alocados a execucdo dos servigos deverao ser compativeis com as atividade

(o]
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desempenhadas, adequados as condigdes climaticas e as caracteristicas dos locais de prestacdo dos servicos, sem qualquer repasse de custos aos>
empregados.

Mayum

5.8.1. A Contratada deverd fornecer os uniformes, as pecas de vestuario, os acessorios e os equipamentos de uso individual previstos na tabelag
deste item, observadas as especificagdes minimas e as quantidades anuais por profissional nela estabelecidas.
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5.8.1.1. Os uniformes utilizados pelos vigilantes e supervisores deverdo atender a legislacdo vigente aplicavel a seguranca privada,
inclusive quanto a aprovacdo pela Policia Federal, quando exigida, a identificagdo da empresa prestadora dos servicos e aos demais
elementos de identificacdo profissional obrigatérios.

5.8.1.2. Serd admitido o fornecimento e o uso de uniforme cujo modelo tenha sido aprovado pela Policia Federal, observadas as
caracteristicas autorizadas e os requisitos legais aplicaveis, ainda que apresente diferencas de corte, composicdo do tecido, acabamento
ou disposicdo dos elementos de identificagdo em relacdo as descrigdes referenciais da tabela, desde que preservadas a funcionalidade, a
seguranca, a adequacdo a atividade e as demais exigéncias contratuais compativeis com o modelo aprovado.

5.8.1.3. As especificacOes de materiais, tecidos, cores, acabamentos e caracteristicas construtivas constantes da tabela deverdo ser
interpretadas em conjunto com as exigéncias legais relativas ao uniforme aprovado. Eventuais adaptacdes necesséarias a conformidade
legal deverdo ser previamente submetidas a fiscalizacdo, acompanhadas da documentacdo comprobatéria pertinente, sem prejuizo da
aprovacao da autoridade competente quando exigida.

UNIFORMES

Item

Descricao Resumida

Especificacao

Quantidade anual
por colaborador

Camiseta operacional
de manga curta

Camiseta operacional, manga curta, modelo segunda pele (slim fit) para uso sob colete
balistico. Confeccionada em malha tecnoldgica (minimo 85% Poliamida e 15%
Elastano). Possui montagem com costuras planas (flatlock) anti-atrito, gola careca
justa protetora, tecnologia Dry Fit de secagem rapida, protecdo solar FPU 50+ e
tratamento bacteriostatico anti-odor, observados o modelo e as caracteristicas
aprovadas pela Policia Federal.

Obs: somente para vigilantes.

Camiseta operacional
de manga longa

Camiseta operacional, manga longa, modelo segunda pele (slim fit) para uso sob colete
balistico. Confeccionada em malha tecnolégica (minimo 85% Poliamida e 15%
Elastano). Possui montagem com costuras planas (flatlock) anti-atrito, gola careca
justa protetora, tecnologia Dry Fit de secagem rapida, protecado solar FPU 50+ e
tratamento bacteriostatico anti-odor, observados o modelo e as caracteristicas
aprovadas pela Policia Federal.

Obs: somente para vigilantes.

Camisa tatica
operacional de manga
curta

Camisa tatica operacional, manga curta, confeccionada em tecido tecnolégico Rip Stop
(minimo 67% Poliéster e 33% Algoddo). Fechamento frontal por botdes e design
multifuncional equipado com 02 (dois) bolsos frontais tipo cargo com fechamento
protetor, observados o modelo e as caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.

Obs: somente para supervisor de vigilancia

Camiseta tatica
operacional de manga
longa

Camisa tatica operacional, manga longa, confeccionada em tecido tecnolégico Rip
Stop (minimo 67% Poliéster e 33% Algodao). Fechamento frontal por botdes e design
multifuncional equipado com 02 (dois) bolsos frontais tipo cargo com fechamento
protetor, observados o modelo e as caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.

Obs: somente para supervisor de vigilancia

Calca tatica
operacional

Calca tatica operacional unissex, confeccionada em tecido de alta resisténcia,
preferencialmente Rip-Stop ou equivalente, com composi¢do mista de poliéster e
algodao, resistente a abrasdo, ao rasgo e de secagem rapida. Devera possuir
modelagem ergonomica, costuras reforcadas nas areas de maior desgaste, refor¢o nos
joelhos e assento, c6s com, no minimo, seis passantes compativeis com cinto tético,
fechamento por botdo e ziper de alta resisténcia e barra adequada para o uso com
coturno. A peca deverd contar com, no minimo, seis bolsos funcionais, sendo 2
frontais, dois laterais tipo cargo com fechamento seguro e dois traseiros, todos com
costuras reforcadas e dimensdes compativeis para o transporte de equipamentos
operacionais, observados o modelo e as caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.
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Obs: para vigilantes e supervisor

Cinto tatico

Cinto tatico operacional confeccionado em material de alta resisténcia, compativel
com o uso de equipamentos operacionais de vigilancia patrimonial. Devera possuir
largura aproximada de 50 mm, sistema de fechamento seguro com fivela de alta
resisténcia, ajuste de tamanho, acabamento reforcado e compatibilidade para
acoplamento de acessorios operacionais, tais como coldre, porta-carregadores, porta-
algemas, porta-radio e porta-lanterna, observados o modelo e as caracteristicas
aprovadas pela Policia Federal.

Obs: para vigilantes e supervisor

Par de coturnos

Coturno tatico operacional unissex, de cano médio, confeccionado em couro ou
material sintético de alta resisténcia, com acabamento resistente a umidade, adequado
para atividades de vigilancia patrimonial em ambientes internos, externos e areas
rurais. Deverd possuir forro respiravel, fechamento por cadarco, podendo conter ziper
lateral, palmilha anatémica com absorcdo de impacto, reforgo na biqueira e calcanhar e
solado antiderrapante, resistente ao desgaste, proporcionando estabilidade e seguranca
em pisos pavimentados, terrenos irregulares e superficies imidas. O cal¢ado devera
possuir Certificado de Aprovacéo (CA) valido, quando exigido pela legislacdo
aplicavel, e atender as normas técnicas vigentes para calcados ocupacionais, ,
observados o modelo e as caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.

Obs: para vigilantes e supervisor

Bota de seguranga
impermeéavel

Bota de seguranca impermeével, de cano longo, confeccionada em PVC ou material de
desempenho equivalente, destinada a protecdo dos vigilantes em atividades realizadas
sob chuva, alagamentos, terrenos imidos ou lamacentos. Devera possuir solado
antiderrapante, resistente ao desgaste, com boa aderéncia em superficies molhadas,
forro interno que proporcione conforto térmico e acabamento que assegure total
impermeabilidade. O calcado deverd atender as normas técnicas vigentes para calgcados
ocupacionais e possuir Certificado de Aprovagdo (CA) valido, quando exigido pela
legislacdo aplicavel, observados o modelo e as caracteristicas aprovadas pela Policia
Federal.

Obs: somente para vigilantes

Par de meias

Par de meia tatica de cano alto, confeccionada em tecido de alta resisténcia e
desempenho, com composic¢do que proporcione conforto, respirabilidade, elasticidade
e durabilidade, compativel com o uso de coturno tético, observados o modelo e as
caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.

Obs: para vigilantes e supervisor

10

Cracha

Crachd de identificacdo funcional, confeccionado em material resistente, com
fotografia recente, nome do vigilante, identificacdo da empresa prestadora dos
servigos. O craché devera ser fornecido com corddo de pescogo ou presilha.

Obs: para vigilantes e supervisor

11

Jaqueta

Jaqueta impermeéavel unissex, compativel com o uniforme operacional, confeccionada
em tecido de alta resisténcia, impermeavel e respiravel, com costuras vedadas ou
tecnologia equivalente, destinada a protecdo contra chuva, vento e demais condigdes
climaticas adversas. Devera possuir fechamento frontal por ziper protegido, capuz
embutido ou removivel, punhos com ajuste, no minimo dois bolsos externos e
modelagem que permita sua utilizagdo sobre o uniforme. A peca deverd conter
identificacdo da empresa prestadora dos servigos, observados o modelo e as
caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.

Obs: para vigilantes e supervisor
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12

Boné tatico
operacional

Boné tatico operacional, confeccionado em tecido resistente e respiravel, compativel
com o uniforme, proporcionando prote¢do contra exposicdo solar. Devera possuir aba
rigida, sistema de ajuste traseiro, ilhoses para ventilacdo e identificacdo frontal da
empresa prestadora do servico, observados o modelo e as caracteristicas aprovadas
pela Policia Federal.

Obs: para vigilantes e supervisor

13

Capa para colete
balistico

Capa para colete balistico, confeccionada em tecido de alta resisténcia, compativel
com painéis balisticos, com revestimento interno que proporcione conforto térmico e
respirabilidade durante o uso continuo. Devera possuir regulagem nos ombros e
laterais, sistema modular para fixacdo de acessdrios operacionais, compartimentos para
porta-radio, porta-carregadores, coldre e demais equipamentos utilizados na atividade
de vigilancia patrimonial, bem como areas para fixacdo de identificagdo com a
inscricdo "VIGILANTE" ou "SEGURANCA". A capa devera ser compativel com
painéis balisticos de nivel III-A ou superior, observando a legislacdo vigente, sem
comprometer a ergonomia e a mobilidade do vigilante, observados o modelo e as
caracteristicas aprovadas pela Policia Federal.

Obs: apenas para os vigilantes

14

Capa de chuva

Capa de chuva impermeével, confeccionada em PVC, nylon emborrachado ou material
de desempenho equivalente, com costuras vedadas, destinada a protecdo do vigilante
durante atividades sob chuva. Devera possuir capuz, fechamento frontal por ziper e/ou
botdes de pressdo, modelagem que permita sua utilizagdo sobre o uniforme e o colete
balistico, garantindo liberdade de movimentos durante a execucao das atividades.

Obs: para vigilantes e supervisor

5.8.2. O fornecimento dos uniformes devera observar as quantidades anuais por profissional indicadas na tabela do item 5.8.1, consideradas as
seguintes categorias:

a. Uniforme para os postos de vigilante: 2 camisetas operacionais de manga longa, 2 camisetas taticas operacionais de manga curta, 1 jaqueta
de frio, 1 calca tatica operacional, 1 par de coturno e 4 pares de meias.

a.1. Sera fornecido uma bota de seguranca impermeavel, uma capa de chuva, uma capa de colete balistico, um cracha, um cinto tético e
um boné tatico, anualmente, para cada vigilante, devendo ser substituido sempre que se fizer necessério.

b. Uniforme para os postos de supervisor: 2 camisas operacionais de manga longa, 2 camisas operacionais de manga curta, 1 jaqueta de
frio, 1 calga tatica operacional, 1 par de coturno e 4 pares de meias.

5.8.3. A contratada deverd fornecer 2 (dois) conjuntos completos ao colaborador anualmente, devendo ser substituido o (um) conjunto completo

b.1. Sera fornecido uma capa de chuva, um crachd, um cinto titico e um boné tatico, anualmente, para cada supervisor, devendo serg
substituido sempre que se fizer necessario.

£
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de uniforme a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apés comunicacdo escrita do Contratante, sempre que ndo atendam®
as condi¢des minimas de apresentagao.

5.8.4. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os pardmetros da descricdo minima apresentada nas

tabelas do item 5.8.1.

5.8.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.8.6. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, contendo a listagem dos materiais entregues e a quantidade de cada item
cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transi¢do e finalizacao do contrato

5.9. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

ki e Pau
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designaré formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execucao do objeto Contratado.

6.6.1. A Contratada devera apresentar, ao fiscal do contrato, o Termo de Nomeacédo de Preposto, em até 24 horas antes do inicio da prestacdo
dos servicos.

6.6.2. O modelo do Termo de Nomeacéo de Preposto se encontra no apéndice IIT deste Termo de Referéncia,

6.7. O Contratado nado necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto, devendo este estar disponivel via e-mail e telefone, em
horério comercial, e comparecer presencialmente nos locais de prestagdo de servico, sempre que solicitado pela Contratante, em até 24 horas.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que o Contratado
designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdao
6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.9.1. Os gestores e fiscais do contrato deverdo observar, ainda, as regras previstas em Portaria Normativa prépria da contratante que verse sobre
a gestao e fiscalizacdo de contratos terceirizados.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

ammer .

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirad notificaces para a correcdo da execucdo do contrato
determinando prazo para a correcao.

ki e Paulo Roberto K

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

o Suitc
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
tempestiva renovagado ou a prorrogacao contratual.

yumi Uekubo e Rodrig

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualque
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na=
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ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade. S
s

(&)

6.17. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,8
aplicével no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022. %
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6.18. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na
hipétese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades
de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagcdo sobre a compensagdo pretendida. Em ndo havendo designacdo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto da contratada ou outros meios admitidos pela legislacdo
trabalhista.

6.20. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagdo consolidada sobre compensacédo de jornada
pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na
fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e
a convencao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagao sera proporcional ao periodo ndo compensado.
6.24. Na hipétese de diminui¢do excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razédo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na
decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos

servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.25. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixacdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o
meés subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgoes:
6.26.1. Se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;
6.26.2. Se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensag¢do ndo tenha sido concluida;
6.26.3. Se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido concluida; ou

6.26.4. Se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo ndo tenha sido concluida até o més
imediatamente subsequente ao recesso.

6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser realizadas as seguintes
acoes:

6.27.1. O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de execugdo onde
desempenha suas atividades;

6.27.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacéo e, em caso de concordancia, comunicard o fiscal do contrato;

6.27.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacdo pretendida e a data prevista da auséncia do trabalhador; e

mmer.

6.27.4. Apos a formalizagdo da compensacao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.28. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem
indicacdo de glosa.

6.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagdes:
6.29.1. Se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou
6.29.2. Se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.
6.30. A fiscalizacdo técnica deve avaliar a execucdo dos servigos constantemente com a utilizacdo do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)

conforme modelo constante nos apéndices do Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

o
umi Uekubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Ka

ay

6.30.1. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente o nivel deZ
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades2
constatadas.
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6.30.2. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo
de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.30.3. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.30.4. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo
fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle
do prestador.

6.30.5. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relacdo a qualidade exigida, bem como quando
esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.30.6. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela realizada.

6.30.7. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se
for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagédo dos servigos.

6.30.8. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagoes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

6.30.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das
avaliagOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condic¢oes de habilitagdo da contratada, acompanharé o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizag@o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizagcdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:
6.34.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da

carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso;

er

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.

6.34.1.1.4. Demais comprovacOes e habilitacoes especificas exigidas em contrato ou edital, tais quais, comprovantes de.
escolaridade, de cursos especificos, certificacdes, entre outros;

6.34.1.1.5. Recibos de entrega de uniformes, crachas e EPIs, devidamente datados e assinados pelos trabalhadores;

drigo Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kamm

eRo

6.34.1.1.6. Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato, conforme modelo previsto no apéndice do termo de contrato.

Uekubo

mi

6.34.1.2. Entrega até o tltimo dia do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

laudia Mayu

6.34.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

e porC

6.34.1.2.2. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do Contratado;
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6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.34.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.34.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo Contratante;

6.34.1.3.2. Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagcdo dos servigos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.34.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.34.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos

e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato; e

6.34.1.3.6. Documentos comprobatérios de que o capital social minimo integralizado atende ao disposto no art. 14 da Lei n.°
14.967/2024.

6.34.1.3.7. Aviso de férias e copia de recibos de depdsitos bancérios referentes as férias.

6.34.1.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da exting¢do ou rescisdo do contrato, ap6s o ultimo més de
prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.34.1.4.3. Extratos dos depbsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.34.1.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34.1.4.5. Cdpia de recibos de depésitos bancarios referentes a rescisao.

6.34.1.5. Sempre que houver demissdo de empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.4 acima deverdo ser
apresentados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.36. A Administracdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.34.1 e subitens no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos .
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

to Kammer

6.37. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicagdo exclusiva, na prestacao de servicos contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B
paragrafo tinico, da CLT.

k Zaleuski e Paulo Rober

tc

6.39. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagdo, declaracdo de negativa de negociacao, ata de negociagdo, dentre outros.

6.40. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

kubo e Rodrigo Su
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6.41. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢des Sociais Civis de Interesse Ptblico (Oscip’s) e as OrganizagOes Sociais, sera exigida a
comprovagao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacoes.

a Mayumi Ue

6.42. Os documentos originais necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas deverdo ser entregues preferencialmente

em formato digital, com assinaturas digitais e/ou certificacdes digitais integras, quando houver. 3
]

o

a. Em caso de entrega da documentagio no formato fisico, poderdo ser apresentados em formato original ou por qualquer processo de copia&
i

autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao. =
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6.43. Os documentos necessdrios a comprovagdo do cumprimento das obriga¢des sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime
de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condicOes de habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.47. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja

regularizada.

6.49. Ndo havendo quitacdo das obrigacoes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a méao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Ptblica a responsabilidade por
seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio
de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverda verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdao administrativa verificard a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipéteses:

6.57.1. Diminuigdo excepcional e tempordria da demanda de trabalho na unidade de execugdo, inclusive na hip6tese de recesso de final de ano, .
quando houver; e

to Kammer

6.57.2. Necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores
substitutos.

6.58. As compensagoes de jornada limitam-se:
6.58.1. A jornada disria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2. Ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diéria do trabalhador.

6.59. A compensacao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responséavel pela unidade de execucdo.

Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo Rober

6.60. A fiscalizagdo administrativa acompanharéa o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, ag

7 ) . . . 2
serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso I do art. 3° do Decreto n.’2

k
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12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025. 2
s

6.61. A programacéo da fruicio das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo, salvo quando=
. s . . s oA S

o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual. 5
S

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizagdo contratual, antes da definicdo da programacdo da fruicdo das férias, para dirimir eventuaisg
duavidas sobre as rotinas da prestacdo de servigo estabelecidas neste Termo de Referéncia. £
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6.63. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacao de férias, no qual serd informada a época de fruicdo de férias de cada
colaborador terceirizado.

6.64. O relatério de programacdo das férias conterd a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou fungdo, data de admissdo e
alocagdo no posto e informagdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias,
caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.65.1. Até o quinto dia 1til de cada més, a partir do segundo més da execucdo contratual, o relatério de programacdo das férias dos
colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.65.2. Em até 5 dias uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessao de férias, conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV
do art. 50 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses,
contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o
disposto no art. 8° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.67. Apos a programacdo das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa com, no minimo, noventa dias de
antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo tinico do art. 10 da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo.

6.68.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. Acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.68.4. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes.

6.68.5. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o

Caso.

6.68.6. Elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas ag

serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao. E
S

6.68.7. Enviar a documentacdo pertinente ao setor responsavel para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a%
indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo no%
recebimento definitivo do servigo. 5:%
[

6.68.8. Receber e dar encaminhamento imediato: g
5

6.68.8.1. As dentincias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.ﬁ
12.174/2024; 3

2

6.68.8.2. A notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes trabalhistas, enviada pelo trabalhadorE
sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Ptiblico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo. §

=]

2

6.68.9. Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias:
contratuais.

ia Mayumi Ue

6.69. Para os periodos de diminui¢do excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia®

=3

e oportunidade de elaboragio de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos paras
concessao (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

m%lo digitalmente por
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.
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7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme o disposto nesta secdo e previsto nos

Apéndices deste Termo de Referéncia.

7.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢Ges cabiveis, caso se constate que o

Contratado:
7.2.1. Ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior

a demandada.
7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao dos servicos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os critérios abaixo.

7.4.1. O procedimento de avaliagdo dos servigos serd realizado periodicamente pelos fiscais do contrato, com base na Meta a Cumprir,
Instrumento de Medicao, Forma de Acompanhamento e Periodicidade de cada indicador estabelecido.

7.4.2. Serdo 3 (trés) indicadores distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo Mecanismo de Célculo e respectivas Faixas de Ajuste
no Pagamento, que serdo somados, formando a glosa total que seré aplicada no pagamento do periodo.

Indicador Mecanismo de Calculo Faixas de Ajuste do Pagamento
De 1 a 2 dias corridos de atraso — Desconto de 0,5% do
valor total mensal contratado
De 3 a 5 dias corridos de atraso — Desconto de 1% do valor
total mensal contratado
. Pagamento de salarios e beneficios (vale-alimentacao e vale-transporte) De 6 a 9 dias corridos de atraso — Desconto de 2% do valor
X= Dias de atraso no efetivo crédito de salarios e/ou beneficios. total mensal contratado
De 10 a 15 dias corridos de atraso — Desconto de 2,5% do
valor total mensal contratado
Mais de 15 dias corridos de atraso — Desconto de 3% do
valor total mensal contratado
X = até 1 més completo de atraso — Desconto de 0,5% do
Recolhimento da Contribuicdo Previdenciaria (INSS) e FGTS dos valor total mensal contratado
9 trabalhadores 1 < X <2 meses completos de atraso — Desconto de 0,75%
X = Meses de atraso no efetivo recolhimento de INSS e FGTS, com base na do valor total mensal contratado
data de vencimento das obrigages. X > 2 meses completos — Desconto de 1% do valor total
mensal contratado
Qualidade Dos Servigos Prestados
E Avaliacdo da Qualidade dos Servigos, conforme parametros apresentados no Conforme Apéndice IT deste Termo de Referéncia.
Apéndice II deste Termo de Referéncia.

—

m%lo digitalmente por Claudia Mayumi Uekubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kammer .
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.

7.4.3. Os servicos serdo considerados insatisfatorios se a empresa ultrapassar o limite da tltima faixa de ajuste no pagamento de qualque
indicador (es), ficando a Contratada sujeita as penalidades previstas no ato convocatorio.

7.4.4. O redimensionamento do pagamento respeitara o limite maximo de 10%.
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7.4.5. Os servicos serdo considerados insatisfatérios se a empresa atingir os descontos méaximos em um ou mais indicadores, ficando a
Contratada sujeita as penalidades previstas no Edital e seus anexos.

7.4.6. O ndo atendimento das metas, por infima diferenca, poderd ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de modo a néao
comprometer a continuidade da contratagao.

7.4.7. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de satisfagdo, que podera ser aceita pela
Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle
da empresa.

7.4.8. A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdo contratual nas seguintes condicdes:

7.4.8.1. Em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto méximo possivel, em qualquer indicador, por mais de 3 (trés)
vezes durante a vigéncia deste contrato ou a cada prorrogacao, se houver;

7.4.8.2. Em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto méaximo possivel, em um mesmo indicador, por 3 (trés) vezes
consecutivas.

7.4.9. A avaliacdo do indicador 3 do IMR seré realizada por meio do niimero de ocorréncias registradas em cada competéncia de avaliagdo,
enquadradas nos moédulos e submédulos previstos, considerando as faixas de ajuste de pagamento parametrizadas em cada médulo, conforme
Apéndice II deste Termo de Referéncia.

Recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5.1. Nao se tratando de obra ou servico de engenharia, para fins de recebimento provisério serd considerado como conclusdo do objeto o
encaminhamento do Relatério de fiscalizagdo ao gestor do contrato.

7.6. O prazo para recebimento provisério serd contado da conclusdo das anélises da fiscalizacdo quanto ao cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de caréter técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal.
7.11. Ao final de cada periodo de faturamento:

7.11.1.0 fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagoes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e

[
qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar nog
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato; %

5
7.11.2. O fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas,§
previdenciarias e com o FGTS do més de competéncia dos servigos, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do3
contrato. %

3

7.11.2.1. No caso da comprovagdo de recolhimento previdencidrio e FGTS poderé ser verificado a realizagdo dos dispéndios do mésé
anterior ao da competéncia dos servigos, em razdo do prazo de vencimento desses pagamentos. X

go Suitc

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

0 e Rodr

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que seS
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou tinica®
medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

eku

7.14. A fiscalizacao ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a2
ser apontadas no recebimento provisério.

laudma Mayum
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

nte por C
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7.16. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizag&o técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17.0s servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisério, pelo gestor designado pela
autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento
de obrigacoes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento;

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.2.1. O pagamento ficard condicionado a comprovacdo de quitacdo das obrigacdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato,
conforme previsto no inciso II, §3°, artigo 121, lei n° 14.133/2021.

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentacdes
apresentadas;

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo; e

7.17.5. Enviar a documentagdo ao setor competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo,
prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessérios e essenciais dog
documento, tais como:

er

I) o prazo de validade;

II) a data da emissao;

IIT) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IV) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

kubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kamm:

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situagao, sem 6nus ao Contratante.

Mayumi Ue
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-lines
o
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art.3

68 da Lei n° 14.133/2021. *65
o

i

7.26.A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: é
&

©

o
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7.26.1. verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.26.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo/contratacdo no dmbito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibicao de
contratar com a Administracao ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias titeis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos
termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA-IBGE de correcdo monetdria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.
7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrerd a retencdo tributdria
quanto aos impostos e contribui¢es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracado gradual da folha de pagamento

7.37. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, I, da Lei n® 14.133, de 2021, ap6s efetiva
majoracdo das aliquotas, conforme regime de transicdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n° 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n° 14.973, de -

2024. £
£
<

7.37.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n° 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
[

eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclus@o. :3:
°

z . e ~ . ~ . =

7.37.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacdo da varia¢do dos custos por meio deg
Planilha de Custos e Formagdo de Precos. <
~ ©

Repactuacao g
g

7.38. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo

do Contratado.
7.39. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:
7.39.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiro

do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pel
contrato;

ayumui’Uekubo e Rodrig
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7.39.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

m%lo digitalmente por Claudia M
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.
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7.40. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seréa contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.40.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.41. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do dos servigos.

7.42. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mdo de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.43. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.44. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Ptiblica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.45. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.45.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.45.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convencao Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada est4 vinculada seja diferente do Acordo, Convencgado Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela
Administracdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.45.3. A corregdo dos valores minimos de remuneracdo, incluindo saldrio base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com
base nas cldusulas de reajuste percentual do Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada,
quando este for diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.45.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo, Convengdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir cladusula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada est4 vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.45.5. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores de remuneragao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-
alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens
anteriores.

7.45.6. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes pela
Administragdo, terd como base o acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aqueleg
instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

m

7.46. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento IPCA-IBGE , com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta;

kubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kam
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I = Indice relativo ao més do reajustamento.

7.47. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela tltima variagao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de.

Mayumi Ue

calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este OCorrer. B
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7.48. Nas aferi¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuacédo dos custos decorrentes do mercado serd, obrigatoriamente, o definitivo. s
3

c

[

£

s

)

=

o

26 de 38

Ass



7.49. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.50. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.51. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada anualidade, se houve
deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes
da planilha contratual.

7.52. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as conveng¢des ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenga normativa

que fundamenta a repactuagao.

7.53. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessédo das repactuacdes futuras.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

7.55. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena
de preclusdo.

7.56. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao
tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para

resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.57. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hip6tese em que serd concedida por
meio de termo indenizatdrio.

7.58. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da
documentagdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.59. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo
Contratante para a comprovacdo da variacdo dos custos.

7.60. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.61. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencédo do equilibrio econdmico dos contratos com
base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.62. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcéo inicial em relagdo ao valor
contratado.

7.63. A majoracdo da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante

da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precoss
contratados.

7.63.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessao de Crédito
7.64. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.64.1. A eficécia da cessédo de crédito, em relacdo a Administragdo, estd condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kamm

7.64.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo por parte dog,

Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam ag

. . . . 7. N o[ ~ . 7. ~ . . . . o
regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a certificacdo de que o cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar comg
o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conformesS

o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

yumi Uek

7.64.3. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado & cedente (Contratado) pela execugdo do objeto contratual,2
restando absolutamente incolumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comums
aplicéveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em contaé
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados as
Administragdo.

p
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7.64.4. A cessao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do Contratado.

7.65. O disposto nesta secdo ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as
quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada

7.66. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo
as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.67. Os custos das tarifas bancdrias sdo de responsabilidade do Contratado.

7.68. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.69. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

7.70. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.71. O montante dos depo6sitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracéo, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.71.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.71.2. Férias e um tercgo constitucional de férias;

7.71.3. Multa sobre o FGTS; e

7.71.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
7.72. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.
7.73. O saldo da conta-dep6sito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica
firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de

Cooperagdo Técnica.

7.74. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor
o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.75. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizac¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante
a vigéncia do contrato.

erto Kammer
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7.76. Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seuso
respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo para aé
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) diasz
Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

=

yumi Uekubo e Rodrigo Suitck Z

7.77. A autorizacao de movimentacdao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventua
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.78. O Contratado deverad apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigages trabalhistas.

a

7.79. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, nas
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e ap6s a comprovacdo da quitacdo de todos os encargoss
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:
8.2.4.1. Moratdria, para as infra¢des descritas no item 8.1, alinea “d”:

8.2.4.1.1. Multa de natureza moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 1,75% (um virgula setenta e cinco por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia.

a) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.1.2. Multa de natureza moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

mer.

8.2.4.1.3. A aplicagdo de multa de mora ndo impediré que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extingao€
unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas nesta Lei, conforme dispde o art.162, parégrafoi
anico, da Lei n° 14.133/2021.

lo Robert

8.2.4.2. Compensatoéria, para as infrag0es descritas acima alineas “e” até "h" de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do
valor da contratagdo.

au

leuskie P

8.2.4.3. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por cento) a 30% (trinta pors
cento) do valor da contratagdo.

z

8.2.4.4. Compensatoéria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 5% (5 por cento) a 15%
quinze por cento) do valor da contratagdo.

ﬁjbo e Rod?i—éo Suitck
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.

8.2.4.5. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a” e "b", de 3% (trés por cento) a 20% (vinte por cento) do valor d
contratacao.

Mayumi Ue

8.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

m%lo digitalmente por Claudia
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8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias titeis, contado da data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar

e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificages serdo enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail
informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da
empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

8.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. A implantac¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.
8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.
8.11. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditoério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.
8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo nay
forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

berto Kamm

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizacoes, ndo inscritos em%

divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou@

de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME=

n° 26, de 13 de abril de 2022.

8.15. O edital de Licitacdo apresenta as infra¢des e sangdes administrativas relacionadas a fase de selecdo do fornecedor.

9. SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

yumi Uekubo e Rodrigo Suitck Zaleuski e Pa

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de, na modalidade LICITACAO PREGAO, sob a forma ELETRONICA
com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR LOTE.

Regime de Execucao

9.2. O regime de execugdo do objeto serd de empreitada por preco unitario.

m%lo digitalmente por Claudia Ma
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Critérios de aceitabilidade de precos
9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mado de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital,
propostas que adotem, na planilha de custos e formacdo de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes
parcelas, conforme estimativa baseada na Convencéo Coletiva de Trabalho n® SC000202/2026, utilizada como paradigma:
a) Posto de Vigilante 12x36, diurno
a.1) salario-base e adicionais (periculosidade 30%) , no valor de R$ 2.719,12;
a.2) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 47,50 por dia trabalhado; e
a.3) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral, a saber:
i) Assiduidade, no valor de R$ 190,34;
a.4) Reembolso creche, no valor de R$ 105,33, conforme IN SEGES 147/2026.
b) Posto de Vigilante 12x36, noturno
b.1) salario-base e adicionais (periculosidade 30% e adicional noturno), no valor de R$ 3.297,55;
b.2) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 47,50 por dia trabalhado; e
b.3) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral, a saber:
i) Assiduidade, no valor de R$ 230,83;
b.4) Reembolso creche, no valor de R$ 105,33, conforme IN SEGES 147/2026.
c) Posto de Supervisor de vigilancia 12x36, diurno
c.1) saldrio-base e adicionais (periculosidade 30%), no valor de R$ 3.969,91;
¢.2) auxilio-alimentacgdo, no valor de R$ 47,50 por dia trabalhado; e
c.3) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral, a saber:
i) Assiduidade, no valor de R$ 277,89;
c.4) Reembolso creche, no valor de R$ 105,33, conforme IN SEGES 147/2026.

9.3.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral.

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores constantes da norma coletiva do
licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos.

9.3.3. Os valores orcados pela Administracdo constam na planilha de custos utilizada como paradigma.

9.4. Em se tratando de contratacdo para registro de precos, caso adotado o critério de julgamento de menor preco ou de maior desconto por grupo d
itens, o critério de aceitabilidade de precos unitdrios méximos sera:

9.4.1. Valores unitarios: conforme tabela constante no item 1.1 deste Termo de Referéncia.
Exigéncias de habilitacao
9.5. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica
9.6. As exigéncias de habilitacdo juridica constam no Edital da Licitacao.
Habilitagao fiscal, social e trabalhista
9.7. As exigéncias de habilitacdo fiscal, social e trabalhista constam no Edital da Licitag&o.

Qualificacdo Econdomico-Financeira
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9.8. As exigéncias de qualificacdo economico-financeira constam no Edital da Licitag&o.
Qualificacao Técnica

9.9. Declaracédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
contratacdo, conforme modelo disponibilizado no edital.

9.9.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento
pleno das condicoes e peculiaridades da contratagdo.

9.10. Comprovacdo de autorizacdo da Policia Federal para exercicio da atividade de vigilancia patrimonial, nos termos do art. 5° do Decreto n° 13.012
/2026, em observancia a Lei n° 14.967/2024, ao Decreto n° 13.012/2026 e a regulamentacdo vigente da Policia Federal.

Qualificacdao Técnico-Operacional

9.11. Comprovacao de aptiddo para execugdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratagdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.12. Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas
minimas:

9.12.1. Contrato(s) que comprove(m) independentemente de cadastro no SICAF, que a empresa gerenciou ou gerencia servicos de mao de
obra de forma adequada, por periodo ndo inferior a 1 (um) ano, comprovando o quantitativo minimo de até 50% (cinquenta por cento) do
ndmero de postos de trabalho a serem contratados;

a.1.1) Para a disputa do lote 1- Campus Curitibanos: comprovar que gerencia ou gerenciou um montante minimo de 8 (oito) postos de
trabalho.

9.12.2. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma

Unica contratagdo.

9.12.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 1 (um) ano do inicio de sua
execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

9.12.4. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
9.12.5. O fornecedor disponibilizara todas as informacGes necessérias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os

SEI'Vi(;OS, entre outros documentos.

9.12.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundéria especificadas no
contrato social vigente.

9.12.7. Néo serdo aceitos Atestados de Capacidade Técnica emitidos pela propria licitante.

mmer.

9.13. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.14. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte ser
admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

go Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Ka

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 3.449.237,04 (trés milhdes, quatrocentos e quarenta e nove mil,=
duzentos e trinta e sete reais e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 deste Termo de Referéncia.

&

10.2. Em caso de Registro de Precos, os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos preco
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

ayumi Uekubo e Rod
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo NPYLTW5U.
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Lei n° 14.133, de 2021;
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10.2.2. Em caso de criagdo, alteragcdo ou extin¢do de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposicdes legais, com

comprovada repercussao sobre os precos registrados;

10.2.3. Serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a contratagdo; ou

10.2.4. Poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagdo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. A indicacdo da dotacdo orcamentdria fica postergada para o momento da assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

13. APENDICE I - IMR

FORMULARIO DE PREENCHIMENTO DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

Indicador n° 1 - Pagamento de salarios e beneficios (alimentacao e transporte)

Item

Descricao

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos no pagamento de obrigagdes trabalhistas

Meta a cumprir

Assegurar os direitos trabalhistas a cada més, cumprindo a legislacdo e os acordos
/convengdes/dissidios coletivos.

Instrumento de medicdo

Preenchimento de planilha para acompanhamento, conforme entrega de documentacao
comprobatoria.

Forma de Acompanhamento

Analise de documentos comprobatérios de quitacdo das obrigaces trabalhistas.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Conforme item 7 deste Termo de Referéncia

Inicio da Vigéncia

Data de inicio da vigéncia do contrato

Faixas de ajuste no pagamento

Conforme item 7 deste Termo de Referéncia

Célculo da faixa de ajuste [a ser preenchido mensalmente
pelo fiscal do contrato]

Indicador n° 2 - Recolhimento da Contribuicao Previdenciaria (INSS) e FGTS dos trabalhadores

Item

Descricao

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos no pagamento de obrigacGes trabalhistas

Meta a cumprir

Assegurar os direitos trabalhistas a cada més, cumprindo a legislacéo.

Instrumento de medicdo

Preenchimento de planilha para acompanhamento, conforme entrega de
documentagdo comprobatéria.

Forma de Acompanhamento

Analise de documento comprobatério de quitacdo das obrigagGes trabalhistas.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Conforme item 7 deste Termo de Referéncia
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Inicio da Vigéncia Data de inicio da vigéncia do contrato

Faixas de ajuste no pagamento Conforme item 7 deste Termo de Referéncia

Calculo da faixa de ajuste [a ser preenchido mensalmente pelo
fiscal do contrato]

Indicador n° 03 - Qualidade Dos Servicos Prestados
Item Descricao
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacdo do servico
Meta a cumprir Garantir a prestacdo de um servigo eficiente com qualidade
Instrumento de medicdo Preenchimento da planilha de acompanhamento
Forma de Acompanhamento Avaliagdo pelo fiscal do contrato
Periodicidade Mensal
Mecanismo de célculo Conforme item Apéndice II deste Termo de Referéncia
Inicio da Vigéncia Data do inicio da prestacdo dos servicos
Faixas de ajuste no pagamento Conforme item Apéndice II deste Termo de Referéncia
Calculo da faixa de ajuste [a ser preenchido mensalmente pelo fiscal do contrato]

14. APENDICE II - INDICADOR N° 3 DO IMR

Formulario de Preenchimento do Instrumento de Medicao de Resultados - IMR

14.1. A avaliagdo do indicador 3 do IMR devera seguir os pardmetros e faixas de ajuste de pagamento dispostos na tabela abaixo.

14.1.1. Esclarece-se que o prazo constante entre parénteses em cada submoédulo se trata do prazo para resolucdo (ou apresentagdo de justificativa

plausivel) referente as notificagdes.

Indicador n° 03- FORMULARIO DE DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS

Moédulo A - Cumprimento das rotinas de vigilancia

N° de ocorréncias no Total de
Submédule! més Ocorréncias Faixas de ajuste de Pagamento
(A1+A2+A3)
Al - Realizacdo das rondas previamente de 0 a 2 ocorréncias/més = 0% de desconto do
estabelecidas (24h) valor mensal do contrato

de 3 a 5 ocorréncias/més = 2% de desconto do
valor mensal do contrato

A2 - Apresentacdo do relatério das rondas
realizadas (24h) de 6 a 8 ocorréncias/més = 3% de desconto do

valor mensal do contrato

de 9 ou mais ocorréncias/més = 5% de

A3 - Execugdo dos procedimentos previstos (24h) q 0 do val L rat
esconto do valor mensal do contrato

1 Nota explicativa:

1.1. A avaliagdo da realizagdo das rondas e atividades previamente estabelecidas visa verificar o descumprimento do item 5.4 e seus
subitens deste Termo de Referéncia.

a. Sao exemplos de ocorréncias a serem contabilizadas no submédulo A1 (rol exemplificativo): o vigilante ndo cobriu toda a drea de ronda
sob sua responsabilidade.

b. Sao exemplos de ocorréncias a serem contabilizadas no submaédulo A2 (rol exemplificativo): atraso ou ndo apresentacdo do relatério de
que trata o item 5.4.1.7. (alinea d) deste Termo de Referéncia.

c. Sao exemplos de ocorréncias a serem contabilizadas no submédulo A3 (rol exemplificative): ndo houve o registro de alguma
ocorréncia, o(s) alarme(s) sob sua responsabilidade ndo foram ligado(s), entre outros.
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1.2. O prazo de justificativa plausivel (a ser avaliada pela fiscalizacdo) das avaliagcdes (A1, A2, A3) é de 24 horas corridas a contar da entrega
da notificacdo emitida pela fiscalizagao.

a. A contagem do prazo fica suspensa durante feriados e fins de semana.

1.3. Uma notificacdo devera ser computada como ocorréncia para fins do IMR, se ndo houver resolutividade (justificativa plausivel) dentro do
prazo previsto para a notificagdo do tipo A1, A2 e A3.

1.4. Decorrido o prazo, uma nova notificagdo pode ser ser encaminhada pela fiscalizagao, a qual sera registrada como nova ocorréncia para fins
de IMR se o prazo for novamente descumprido.

Moédulo B - Uniformes, materiais, equipamentos e EPIs

N° de ocorréncias no foands
Submédulo?! més Ocorréncias (B1 Faixas de ajuste de Pagamento
+ B2)
B1 — Fornecimento e uso de Uniforme (48h) e EPIs
de 0 a 2 ocorréncias/més = 0% de desconto do
valor mensal do contrato
de 3 a 5 ocorréncias/més = 5% de desconto do
valor mensal do contrato
B2- Fornecimento e uso de equipamentos e de 6 a 8 ocorréncias/més = 6% de desconto do
materiais (48h) valor mensal do contrato
de 9 ou mais ocorréncias/més = 7% de
desconto do valor mensal do contrato

1 Nota explicativa:

1.1. A verificacdo de uniformes, materiais, equipamentos e EPIs visa garantir o atendimento ao item 5.5 do Termo de Referéncia e seus
subitens

a. Sdo exemplos de ocorréncias a serem contabilizadas no submédulo B1 (rol exemplificativo): algum item do uniforme ndo
possui as especificagdes minimas definidas no Termo de Referéncia, o uniforme estd com rasgo, o colaborador ndo estd usando o
crachd, os colaboradores ndo estdo utilizando o colete balistico, a empresa ndo forneceu o colete balistico, o colete balistico fornecido
nao possui as especificagdes minimas, entre outros.

b. Sdo exemplos de ocorréncias a serem contabilizadas no submédulo B2 (rol exemplificative): o veiculo utilizado pelo
encarregado de vigilancia estd com a documentagao vencida, o veiculo ndo estd com as manutencdes em dia, o cofre de guarda da|

arma e municdo estd com defeito/dano,

1.2. O prazo de corregdo ou justificativa plausivel (a ser avaliada pela fiscalizacdo) do médulo B é de 48 horas corridas corridas a contar da
entrega da notificagdo emitida pela fiscalizacao.

a. A contagem do prazo fica suspensa durante feriados e finais de semana.
1.3. A identificagdo de 1 ou mais trabalhadores com ocorréncia relacionada a uniforme e/ou EPI no mesmo dia gera uma notificacdo.

1.4. Uma notificacdo deverd ser computada como ocorréncia para fins do IMR, se ndo houver resolutividade (correcdo ou justificativa
plausivel) dentro dos prazos previstos para as notificagdes do médulo.

1.5. Decorrido o prazo, uma nova notificagdo pode ser ser encaminhada pela fiscalizagao, a qual sera registrada como nova ocorréncia para fins
de IMR se o prazo for novamente descumprido.

Modulo C - Retorno as solicitacdes da fiscalizacdo administrativa e gestdo do contrato

N° de ocorréncias no Total de
Submoédule! més Ocorréncias Faixas de ajuste de Pagamento
(C1)

de 0 a 2 ocorréncias/més = 0% de desconto do
valor mensal do contrato
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de 3 a 4 ocorréncias/més = 0,5% de desconto
Cl - Retorno as solicitagdes da fiscalizagdo do valor mensal do contrato

administrativa e gestdo do contrato (48h)
de 5 a 6 ocorréncias/més = 1% de desconto do

valor mensal do contrato

de 7 ou mais ocorréncias/més = 1,5% de
desconto do valor mensal do contrato

1 Nota explicativa:

1.1. O retorno as solicitacdes da fiscalizacdo administrativa visa garantir a celeridade das anélises e diligéncias (solicitagdes) que a fiscalizacdo
administrativa realiza mensalmente, em atendimento ao Termo de Contrato.

1.2. O prazo de envio de documentacdo ou manifestacdo plausivel (a ser avaliada pela fiscalizagdo) das solicitacdes da fiscalizacdo
administrativa (C1) é de até 48 horas corridas a contar da entrega da notificacdo emitida pela fiscalizagdo.

a. A contagem do prazo fica suspensa durante feriados e fins de semana.

1.3. Uma notificacdo devera ser computada como ocorréncia para fins do IMR, se ndo houver resolutividade (envio da documentacdo ou
manifestagdo plausivel) dentro dos prazos previstos para a notificagdes do tipo C1.

1.4. O prazo 48 horas corridas previsto na nota explicativa 1.2 ndo se confunde com o prazo inicial concedido pela fiscalizagdo administrativa
nas solicita¢cdes encaminhadas a contratada via e-mail, mais sim o prazo de resolucdo (envio da documentacdo ou manifestagdo plausivel) da
notificagdo emitida pela fiscalizagdo administrativa, quando j& superado o prazo inicial.

1.5. Decorrido o prazo, uma nova notificagdo pode ser ser encaminhada pela fiscalizagdo, a qual sera registrada como nova ocorréncia para fins
de IMR se o prazo for novamente descumprido.

Percentual total de desconto

15. APENDICE III - NOMEACAO DO PREPOSTO

TERMO DE NOMEACAO DO PREPOSTO

Contrato n°:

Objeto:

go Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kammer .

Por meio deste instrumento, a empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n. [CNPJ DA EMPRESA], sediada a [ENDERE(;0§
COMPLETO DA EMPRESA], doravante denominada OUTORGANTE, neste ato representada pelo(a) Sr(a). [REPRESENTANTE LEGAL DA%
EMPRESA], CPF [CPF DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA], nomeia e constitui o(a) Sr(a). [NOME DO(A) PREPOSTO(A) NOMEADO§

PELA EMPRESA], brasileiro(a), [CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA OU PROFISSAO], CPF n° [CPF DO(A) PREPOSTO(A)], como o seu(sua) <

)
PREPOSTO(A). E
>
s
o
E
=
PODERES/DEVERES: Representar a empresa OUTORGANTE na condicio de PREPOSTO no Contrato /20__, firmado com ag

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, obrigando-se a receber, diligenciar, encaminhar e responder as solicitacdes e orientacdes de;'

ordens técnicas, legais e administrativas referentes a execucdo contratual, encaminhadas pela gestdo/fiscalizacdo do contrato; participar de reunides e®
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assinar as respectivas atas, obrigando a contratada a cumprir os termos dela constante; receber notificacdes da gestdo/fiscalizacdo do contrato de
ocorréncias relacionadas a execugdo dos servigos, respondendo ou tomando providéncias dentro do prazo estipulado; bem como representar a
OUTORGANTE em todos os demais atos necessarios ao fiel camprimento do contrato.

Contatos funcionais do(a) preposto(a):

E-mail:

Telefone:

Contato em aplicativos de mensagens (se houver):

Cidade, ___de de20__.

Nome:
CPF:

(Representante Legal da Contratada)

IN 5/2017: Art. 44. O preposto da empresa deve ser formalmente designado pela contratada antes do inicio da prestagdo dos servigos, em cujo instrumento deverd constar

expressamente os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto.

§ 1° A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

§ 2° As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de

mensagem eletronica para esse fim.
§ 3° O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

§ 4° A depender da natureza dos servigos, podera ser exigida a manutengdo do preposto da empresa no local da execugdo do objeto, bem como pode ser estabelecido sistema de escala

semanal ou mensal.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado digitalmente

Paulo Roberto Kammer

Data: 19/10/2026 13:43:39-0300

CPF: ***.057.199-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

PAULO ROBERTO KAMMER

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

Rodrigo Suitck Zaleuski

Data: 19/10/2026 13:23:23-0300
CPF:***.233.939-"

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

RODRIGO SUITCK ZALEUSKI
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Membro da comissdo de contratagao

Documento assinado digitalmente

Claudia Mayumi Uekubo
Data: 19/10/2026 08:17:46-0300
CPF: ***.856.519-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

CLAUDIA MAYUMI UEKUBO

Membro da comissdo de contratagdo
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@ Compras.gov.or UASG 153163

MEC - UNIV. FED. DE SANTA CATARINA - SC

Estudo Técnico Preliminar 264/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23080.036412/2026-88

2. Descricao da necessidade

A necessidade de contratacdo decorre da obrigacdo da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC de garantir a protecdo de seu patriménio publico
e a seguranca da comunidade interna e externa que circulam no Campus de Curitibanos.

O Campus de Curitibanos é composto por diferentes unidades fisicas, incluindo a sede académica, dreas experimentais agropecuarias e florestais,
laboratérios, edificagdes administrativas, estacionamentos e demais espacos de uso institucional, os quais abrigam bens méveis e iméveis, equipamentos,
insumos, acervos e infraestrutura essenciais ao desempenho das atividades institucionais.

A necessidade de controle de acesso de pessoas e veiculos, realizagdo de rondas preventivas, protecdo patrimonial e pronta atuagdo diante de situagdes de
risco, exige a manutencdo de servigos especializados de vigilancia patrimonial de forma ininterrupta e permanente.

Além da protecdo dos bens ptiblicos, a contratacdo visa contribuir para a preservacdo da integridade fisica de estudantes, servidores, trabalhadores
terceirizados e visitantes que circulam diariamente nas dependéncias da Universidade, reduzindo a exposi¢do a ocorréncias como furtos, roubos,
vandalismo, invasdes, depredacdes e demais eventos que possam comprometer a seguranca das instalacdes e o regular funcionamento das atividades
académicas e administrativas.

Dessa forma, a contratacdo pretendida busca atender a necessidade permanente da Administracdo, mitigando riscos a seguranca patrimonial e pessoal e
contribuindo para a manutengao das condi¢des adequadas ao desenvolvimento das atividades institucionais da UFSC.

Atualmente, a necessidade é atendida pelo Contrato n° 87/2022, mas ha manifestagdo da atual contratada informando ndo ter interesse na prorrogacao do
contrato por mais 12 meses e aceitando a prorrogacao por 3 meses para que seja possivel viabilizar uma nova contratagdo.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Campus de Curitibanos Paulo Roberto Kammer
Campus de Curitibanos Claudia Mayumi Uekubo
Campus de Curitibanos Rodrigo Suitck Zaleuski

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Suitck Zaleuski e Paulo Roberto Kammer .

Para atendimento da necessidade identificada, a solucédo contratada devera observar os seguintes requisitos minimos:

rigo

I - A solugdo deverd assegurar a protecdo das instalagdes da UFSC localizadas no Campus Curitibanos, incluindo sua sede académica, areasy
experimentais, laboratdrios, edificacdes administrativas e demais unidades sob sua responsabilidade, observadas as particularidades operacionais de cadav
local.

Ro

II - Garantir que o servigo seja executado atendendo as exigéncias previstas na legislacdo que regulamenta a atividade de seguranca privada.
IIT — Garantir que a prestagdo dos servigos seja realizada por profissionais com formacdo especifica.

IV — Os servigos deverdo ser prestados de forma continua e ininterrupta, em regime de 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana
inclusive sdbados, domingos e feriados.

nado digitalmente p5r Claudia Mayumi Uekubo
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V — Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as normas de satde e seguranca do trabalho, observando-se a legislacdo trabalhista,
previdenciéria e de seguranca privada aplicavel.

VI — Garantir a adogdo de praticas de sustentabilidade compativeis com a natureza dos servigos, promovendo o uso racional de recursos, a adequada
destinacado de residuos e a utilizacdo de equipamentos que contribuam para a reducdo de impactos ambientais, sempre que tecnicamente vidvel.

VII — Considerando a natureza continua e essencial dos servicos, a contratada devera garantir a continuidade da execugdo contratual durante toda a
vigéncia do contrato, adotando medidas para evitar interrupgoes que possam comprometer a seguranca patrimonial e das pessoas.

Subcontratacao
Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. Levantamento de Mercado

Visando o levantamento de possiveis solu¢Oes para garantir a protecdo do patrimonio publico e a seguranca da comunidade interna e externa que circula
no Campus Curitibanos da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC foram consideradas as solu¢des adotadas em outras contrata¢des ptblicas,
bem como consideradas as solugoes anteriores adotadas pela institui¢do, sendo identificadas e analisadas as seguintes possibilidades:

Solucao 1 - Execucdo direta dos servigos pelo quadro de servidores da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC. Tal opcao traria maior controle
direto sobre a execucgdo das atividades. Entretanto, ndo ha quantitativo suficiente de servidores no quadro préprio para atendimento da demanda e houve
extingdo dos cargos de vigilancia no ambito da Administracdo Publica Federal, nos termos da Lei n® 9.632/1998 e do Decreto n° 9.262/2018.

Solugdo 2 - Contratagdo de servigo de seguranga eletronica. Tal op¢do ndo permite a abordagem preventiva e intervencdo imediata em ocorréncias de
modo que se entende que esta solucdo é insuficiente para atender aos requisitos da necessidade quando utilizada isoladamente, podendo atuar apenas
como ferramenta complementar a vigilancia presencial.

Solucdo 3 - Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos continuados de vigilancia patrimonial organica com dedicagdo exclusiva de
mado de obra. Tal solucdo atende aos requisitos minimos da necessidade, sendo amplamente utilizada pela Administragdo Publica e atualmente adotada
pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC no Contrato n°87/2022.

® A contratagdo podera ocorrer por meio de contratacdo imediata dos quantitativos previamente definidos ou mediante Sistema de Registro de
Precos (SRP), possibilitando futuras contratagdes de postos de trabalho durante a vigéncia da ata, observadas as necessidades institucionais e a
disponibilidade orcamentaria.
® A solugdo pode, ainda, abarcar postos de vigilancia armada, desarmada, motorizada e/ou ndo motorizada.
® A vigilancia armada pode ser necessaria em locais que apresentem maior exposicdo a riscos patrimoniais e isolamento geografico.
® A vigilancia desarmada mostra-se adequada para areas administrativas, académicas e de circulagdo regular de pessoas, onde o principal
objetivo é o controle preventivo e controle de acesso, permitindo racionaliza¢do dos custos sem prejuizo da seguranca institucional.
® A vigilancia motorizada amplia a capacidade e frequéncia de cobertura territorial e reduz o tempo de deslocamento para atendimento de
ocorréncias.
® A vigilancia ndo motorizada é indicada para postos fixos localizados em portarias, recepgdes, acessos principais e edificacdes quey
demandem presenca continua do vigilante

6. Descricao da solucao como um todo

k Zaleuski e Paulo Roberto Kamme

Apods a andlise das alternativas disponiveis, conclui-se que a solucdo mais adequada para o atendimento da necessidade institucional consiste na

contratacio, via registro de precos, de empresa especializada para prestacio de servicos continuados de vigilancia patrimonial organica, com dedicacio%
exclusiva de mdo de obra, com funcionamento ininterrupto 24 horas por dia, 7 dias por semana. A solucdo escolhida atende integralmente aos requisitos=
definidos pela Administragdo, garantindo a prote¢do do patrimdnio publico, a seguranga da comunidade universitaria e a continuidade das atividades®

desenvolvidas no Campus Curitibanos.

)

drigo

kubo e

A solugdo deverd, ainda, contar com a disponibilizacdo de postos de vigilancia armada diurna e noturna, bem como postos de supervisor de:
vigilancia motorizado diurno.

ia Mayumi Ue

® A combinacdo de diferentes modalidades de postos permite adequar a solugdo ao contexto do campus. O Campus Curitibanos possui unidadesS
localizadas em diferentes éreas, incluindo sede académica, 4reas experimentais agropecudrias e areas experimentais florestais, o que demandafufi
deslocamentos frequentes e monitoramento de grandes extensoes territoriais. Nessas condicdes, a utilizacdo de postos motorizados contribui para§-
aumentar a eficiéncia operacional e a capacidade de resposta dos servigos de vigilancia. Assim, a contrata¢do de postos de supervisor deg

me
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vigilancia motorizado , em turnos diurno, justifica-se pela necessidade de coordenagdo operacional e apoio aos postos de vigilancia distribuidos
no Campus Curitibanos.

® A contratacdo de postos de vigilancia armada em detrimento da vigilancia desarmada justifica-se pelos postos em locais distantes e isolados da
regido central da cidade, distante das rondas de policiamento ostensivo, histérico comprovado de tentativas de invasdo e furto, além de que a
presenca ostensiva de um profissional armado atua como um forte inibidor psicolégico contra crimes premeditados, reduzindo
significativamente a probabilidade de ataques diretos.

Justifica-se a opcédo pelo registro de precos uma vez que ha a possibilidade de ampliagcdo gradual da estrutura do campus, o que pode acarretar em
aumento da demanda de postos, conforme preconiza o artigo 3°, inc. V, do Decreto n° 11.462/2023. Neste sentido, a ata de registro de precos podera
ter sua vigéncia renovada, podendo ser renovado o quantitativo originalmente registrado.

Ndo havera divulgacdo da intencdo de registro de precos (IRP) por razdo de interesse publico, haja vista que a atual contratada declinou do pedido de
prorrogacdo contratual, havendo risco de descontinuidade da prestagcdo dos servicos de vigilancia organica no campus Curitibanos em caso de atraso na
finalizacdo do pregdo e nos demais tramites necessdrios a formalizagdo do novo contrato. Além disso, as especificidades da contratagdo como os valores
relacionados a Convengdo Coletiva de Trabalho do municipio, o seu percentual de ISS, o valor de vale-transporte estabelecido para a regido, bem como a
determinacdo de especificacOes e de quantitativos de materiais e de equipamentos compativeis com a demanda do Campus, tendem a tornar a UFSC a
Unica contratante.

Quanto as exigéncias de habilitacdo das licitantes:

I - devera ser exigida qualificacao economico financeira devido ao fato de que se trata de contratacdo de valor e complexidade significativa e o risco
decorrente de sua paralisacdo em funcédo da eventual incapacidade econdmica da contratada em suportar os deveres contratuais € alto.”

II - devera ser exigida como qualificacdo técnico-operacional:

® A comprovacgdo de experiéncia minima de 1(um)ano no gerenciamento de mdo de obra, comprovando o quantitativo minimo de 50% do ntimero
de postos.
® Tal exigéncia justifica-se por se tratar de servigos continuos o que exige que a empresa possua "folego" operacional, assim, o prazo de
um ano serve para demonstrar que a licitante é capaz de gerir ciclos completos de operacdo (cronogramas, sazonalidades ao longo do
ano, substituicdo de pessoal, etc). O limite de 50% do quantitativo busca o equilibrio entre a garantia da capacidade operacional e a
competitividade do certame.
® Autorizagdo de funcionamento concedida conforme o art. 4 da Lei n° 14.967/24

Nao havera necessidade de instalagdo de escritério no municipio onde os servicos serdo executados.

A contratacdo enquadra-se na ressalva do § 4°, do art. 5° do Decreto n° 9.450/2018, de 24 de Julho de 2018, pois se trata de atividade imprescindivel a
seguranca de pessoas, bens, informacdes e instalagdes, ou seja, o vigilante é membro integrante do efetivo responséavel pela seguranca da UFSC.

Serd vedada a participacdo de consércios uma vez que os servigos a serem contratados ndo exigem empresas de diferentes segmentos/capacidades
reunidas para atuarem na execugdo dos servicos. Os sistemas produzidos como consequéncia dos servigos a serem contratados sdo resultado de equipes,
técnicas e procedimentos complementares e integrados, ndo havendo beneficio ou necessidade de segmentacdo ou divisdo empresarial para a realizagcdo
dos servicos objeto dessa contratagao.

Serad vedada a participacdo de cooperativas uma vez que a execucao dos servicos terceirizados, por sua prépria natureza, demanda vinculo de emprego
dos trabalhadores em relagdo a contratada.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Roberto Kammer .

A definicdo dos quantitativos dos postos de vigilancia foi realizada a partir da analise das necessidades operacionais do Campus Curitibanos da2

. . . . ~ - .1 . e~ . . .~ . pe ~ A . ©
Universidade Federal de Santa Catarina, considerando a extenséo das dreas sob responsabilidade da instituigdo, a distribui¢do das edificagdes académicass;

e administrativas, a existéncia de laboratérios de ensino e pesquisa, dreas experimentais, estacionamentos, vias internas de circulacdo, bens patrimoniaisg
de elevado valor agregado e o fluxo diario de estudantes, servidores, trabalhadores terceirizados e visitantes.

k Zaleu

Foram também considerados os registros de ocorréncias, as rotinas de funcionamento do campus, as exigéncias de protecdo patrimonial, a necessidade
de prevencdo de furtos, invasdes, vandalismo, depredacdes e demais eventos que possam comprometer a seguranga das pessoas e a integridade do
patrimonio publico. Neste sentido, destaca-se que o campus tem, em média, 2 registros de ocorréncias por ano.

igo Suitc

0 e Rodr
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo JEEUDANG.

A estimativa dos quantitativos levou em consideracdo a necessidade de manutenc¢do de vigilancia continua nos periodos diurno e noturno, incluindo ag
realizacdo de rondas preventivas, o monitoramento das instalagGes, o controle de acessos, a supervisdo operacional das equipes e a pronta resposta a3
ocorréncias de seguranga.

Na defini¢do dos postos foram observados, ainda, os seguintes critérios:
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® area fisica total sob responsabilidade da UFSC no Campus Curitibanes: a 4rea abrangida é de aproximadamente 100.000,00 (cem mil
metros quadrados), contudo houve aumento de areas, tendo em vista o ganho de locais e edificacdes com a abertura do curso de medicina,
hospital veterindrio e Fazenda Escola, superando o disposto no Contrato n. 87/2022. Assim, estima-se que o Campus de Curitibanos conta com
aproximadamente 120.000,00 (cento e vinte mil) metros quadrados de area atualmente.

® distribuicao geografica das unidades e edificacdes: as areas e edificagdes do Campus de Curitibanos localizam-se em enderecos distintos,
descritos abaixo. As areas em funcionamento e atualmente com cobertura contratual sdo as cinco primeiras. As duas dltimas areas estdo em
processo de cessdo/doagdo para a UFSC, pela Prefeitura Municipal de Curitibanos.

1. Sede, Rodovia Ulysses Gaboardi, 3000, Bairro Araucaria, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000, com 2 edifica¢des principais, CBS-01
e CBS-02 (em obra), e edificacOes de apoio (garagem de veiculos oficiais, casas de vegetacdo, laboratérios em contéineres;

2. Centro de Educagdo Profissional Prof. Enori Pozzo (CEDUP), Av. Adv. Sebastido Calomeno, 400, Bairro Sdo Francisco, Curitibanos, Santa
Catarina, CEP 89520-000.

3. Area Experimental Agropecudria, Rodovia Ulysses Gaboardi, km 6, localidade Campo da Roga, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000;
4. Area Experimental Florestal, Rodovia BR 470, km 264, localidade Fazenda da Forquilha, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000;
5. Ntcleo de Ciéncias da Satide, Rua Juvenal Caetano da Silva, 45, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000;

6. Fazenda Escola (Veterinaria), Estrada Geral de Santa Cruz do Pery, s/n, Distrito de Santa Cruz do Peri, Curitibanos, Santa Catarina, CEP
89520-000;

7. Hospital Veterindrio Publico, Rua Zélia Agostini Righes, s/n, Bairro Agua Santa, Curitibanos, Santa Catarina, CEP 89520-000.

® caracteristicas dos bens patrimoniais a serem protegidos: além das estruturas administrativas e salas de aula, atualmente existem 122
laboratérios cadastrados no Campus de Curitibanos, com valor estimado de 20 milhdes em bens (entre veiculos, mobilidrio e equipamentos).

® historico de contratacio e experiéncia acumulada na execucdo do contrato vigente: o servico de vigilancia no Campus ja vem sendo
executado por meio do Contrato n. 87/2022, porém ha execucdo desta atividade desde o inicio do Campus em 2009.

Diante disso, estima-se o quantitativo conforme tabela abaixo:

Meméria de calculo do estimativa do quantitativo de postos

Posto N° postos Cobertura Total

Local de cobertura: Area Sede. Edificacio CBS01, com 2 acessos,
01 CBSO02 (em construgao), garagem aberta, casa de apoio agropecudrio,
5 contéineres, trilha, casas de vegeta¢Oes e ampla 4rea externa.

Local de cobertura: CEDUP. 1 bloco pedagégico, auditério, Clinica

01
Veterindria Escola, bloco de laboratérios, ginasio de esporte

01 Local de cobertura: Area experimental agropecuéria, 1 edificacio com
3 acessos, 1 garagem aberta, estufas, area de 242.000 metros?

01 Local de cobertura: Area experimental florestal, com 2 contéineres

Vigilancia Armada — diurno e terreno com 319.185,26m? 8

01 Local de cobertura: Nucleo de Ciéncias da Saide, com 2 acessos.

01 Local de cobertura: Fazenda Escola (Veterinaria), Estrada Geral de
Santa Cruz do Pery, s/n. Futura instalacao
Local de cobertura: Hospital Veterindrio Publico, Rua Zélia Agostini

01 Righes, s/n, Bairro Agua Santa, Curitibanos, Santa Catarina, CEP
89520-000

01 Local de cobertura: Possibilidade de reforgo em areas com mais

ocorréncias, tais como Area Sede ou CEDUP

Local de cobertura: Area Sede. Edificacio CBS01, com 2 acessos,
01 CBS02 (em construgdo), garagem aberta, casa de apoio agropecudrio,
5 contéineres, trilha, casas de vegeta¢Oes e ampla area externa.

Local de cobertura: CEDUP. 1 bloco pedagégico, auditério, Clinica

01 L. i N
Veterindria Escola, bloco de laboratorios, ginasio de esporte
Local de cobertura: Area experimental agropecuaria, 1 edificacdo com
01 .
3 acessos, 1 garagem aberta, estufas, drea de 242.000 metros?
01 Local de cobertura: Area experimental florestal, com 2 contéineres
Vigilancia Armada — noturno e terreno com 319.185,26m? 8
01 Local de cobertura: Nucleo de Ciéncias da Satide, com 2 acessos.

Local de cobertura: Fazenda Escola (Veterinaria), Estrada Geral de
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01 Santa Cruz do Pery, s/n. Futura instalacao

Local de cobertura: Hospital Veterinario Publico, Rua Zélia Agostini
01 Righes, s/n, Bairro Agua Santa, Curitibanos, Santa Catarina, CEP
89520-000

Local de cobertura: Possibilidade de refor¢o em areas com mais

01 ~ . i
ocorréncias, tais como Area Sede ou CEDUP
Supervisor Motorizado o1 Local de cobertura: Lotagdo na area sede, com atendimento de todas 1
— diurno as areas onde estdo alocados os postos de servico de vigilancia

lo Roberto Kammer .

ePau

Dessa forma, concluiu-se pela necessidade dos seguintes postos de trabalho para atendimento adequado das demandas de seguranca patrimonial do
Campus Curitibanos:

|tgf< Zaleuski
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo JEEUDANG.

Ressalta-se que do quantitativo estimado de 8 postos de vigilancia armada noturna, 8 postos de vigilancia armada diurna e 1 posto de supervisor, s

prevé a contratacio imediata de 5 postos de vigilancia armada noturna, 5 postos de vigilancia armada diurna e 1 posto de supervisor diurno. O
quantitativo restante, 3 postos diurnos e 3 postos noturnos, estd sendo previsto diante da possibilidade de aumento da demanda do campus em@’
decorréncia de aumento gradual da estrutura do campus e da inclusdo de areas atualmente nao cobertas, bem como reforgar as dreas de maior ocorrénciag
de inseguranca.

u

e Rod

Uekubo

Além disso, a definicdo dos mesmos quantitativos de postos de vigilantes noturnos, em relacdo aos postos diurnos, justifica-se pela necessidade de se
manter a presenca do vigilante no periodo de 24hs ininterruptas.

Ressalta-se que o posto de encarregado de vigilancia que atualmente consta no Contrato n. 87/2022, foi substituido pelo posto de supervisor por se tratars
de posto ja previsto no Caderno de Logistica para Servigos de Vigilancia Patrimonial e cujas atividades atendem a atual demanda do Campus.
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 3.449.351,88

A estimativa do valor da contratacéo foi elaborada com base no preenchimento da planilha de composicao de custos e formagdo de precos, observando o
modelo padronizado adotado pela Administracdo Publica Federal para contratagdes com dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Para cada categoria profissional prevista na contratagao foram consideradas as disposi¢cdes constantes da Convencdo Coletiva de Trabalho SC000202
/2026, bem como os encargos trabalhistas, previdencidrios e tributérios aplicaveis, beneficios obrigatérios, custos de reposicdo de profissionais ausentes,
insumos, equipamentos, uniformes, materiais necessarios a execucdo dos servicos, despesas administrativas e lucro da contratada.

Para fins de definicdo do valor do salario base do posto de supervisor (ndo estabelecido na referida CCT) foi considerado o disposto no Caderno de
Logistica para servicos de vigilancia patrimonial, ou seja, foi incluida a gratificacdo no percentual de 46% sobre o valor do saldrio base do vigilante.

Para fins de estimativa dos custos com materiais/equipamentos/uniformes e materiais, foi realizada pesquisa no mddulo de pesquisa de precos do
compras.gov e em website de fornecedores, utilizando-se a média ou mediana de, no minimo, trés valores para cada item.

Para fins de estimativa do custo com veiculo, para os postos de supervisor de vigilancia motorizado, considerou-se:

® Para a estimativa do valer do veiculo, foi utilizada a média de uma amostra de 5 modelos de veiculos na tabela da Fundacdo Instituto de
Pesquisas Econémicas - FIPE, de agosto de 2026, com os seguintes parametros: automdvel, motoriza¢cdo minima 1.0, até 5 anos de fabricacdo,
conforme tabela 1 abaixo e prints inseridos nos apéndices deste estudo.

® |[Tabela 1. Estimativa do consumo médio de combustivel
Fabricante Modelo Ano Valor FIPE julho/2026
Renault Kwid Life 1.0 12V Flex Manual 2021 |[R$ 38.456,00
Volkswagen Gol 1.0 Flex 12V Manual 2021 ||R$ 47.472,00
Ford Ka S 1.0 TiVCT Flex Manual 2021 ||IR$ 50.095,00
Chevrolet Joy Plus Black Edition 1.0 Manual 2021 ||R$ 56.993,00
Hyundai HB20 Sense 1.0 Flex Manual 2021 ||R$ 56.493,00
Meédia R$ 49.901,80
Mediana R$ 50.095,00

® Para a estimativa do custo com IPVA e licenciamento anual considerou-se que:
® O licenciamento possui valor fixado pelo DETRAN/SC, disponibilizado no website https://www.detran.sc.gov.br/taxas-transparencia/.
Atualmente em R$ 149.37, conforme print incluido nos apéndices deste estudo
® O art 5° I da Lei Estadual n° 7.543, de 30 de dezembro de 1988 institui a aliquota de 2% referente ao Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores (IPVA) para veiculos terrestres de passeio e utilitarios. Assim, o custo anual do IPVA foi estimado mediante aplicacdo da aliquota
vigente no Estado de Santa Catarina sobre o valor de mercado obtido na Tabela FIPE de cada veiculo, conforme tabela 2 abaixo. Considerou-se

para fins de estimativa, a mediana dos valores de IPVA obtidos.
® ||Tabela 2. Estimativa do IPVA -
3
£
Fabricante Modelo IPVA 2
g
Renault Kwid Life 1.0 12V Flex Manual R$ 769,12 &
Volkswagen Gol 1.0 Flex 12V Manual R$ 949,44 §
Ford Ka S 1.0 TiVCT Flex Manual R$ 1.001,90 %
Chevrolet Joy Plus Black Edition 1.0 Manual R$ 1.139,86 ‘Eé
Hyundai HB20 Sense 1.0 Flex Manual R$ 1.129,86 g’
Média RS 998,04 2
Mediana R$ 1.001,90 E
® O custo de manutengdo preventiva foi estimado a partir dos planos oficiais de revisdo disponibilizados pelos fabricantes de VEiClﬂOSé

e

representativos da categoria exigida na contratacdo. Foram considerados os valores das revisdes programadas da sexta reViséoS
(aproximadamente 60.000 km) até a décima revisdo (aproximadamente 100.000KM) para os modelos anteriormente mencionados. Para ag
definicdo do custo estimada, considerou-se a mediana, conforme tabela 3 abaixo e documentos nos apéndices deste estudo técnico preliminar.

® |lTabela 3. Estimativa do custo de manutencao
Fabricante Modelo 6 revisdo || 7 revisdo 8 revisdo 9 revisdo 10 revisao Média
Kwid Life 1.0
Renault 12v Flex RS LR R$1.306,00[[R$ 671,00 |[R$ 671,00 || R$ 798,00
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Manual 671,00 (671,00
Gol 1.0 Flex|R $ R $ R $
Volkswagen 12V Manual 867,44 |777.44 1.166,92 R$ 777,44 [R$ 867,44 | R$ 891,34
Ka S 1.0 TiVCT|R $ R $
Ford Flex Manual 2.020,00(1705,00 R$ 979,00 [|R$1.375,00|[R$ 875,00 || R$1.190,80
Joy Plus Black RS
Chevrolet ||Edition 1.0 R$880,00 |[R$294,00 |[R$848,00 [|R$1.480 R$ 915,60
1.076,00
Manual
. HB20 Sense 1.0|R $
Hyundai Flex Manual 931,89 R$693,59 [[R$1.041,11||R$732,79 ||IR$1.198,14|f R$ 919,50
Média R$943,05
Mediana R$915,60

® (Caso a licitante opte por contratar seguro veicular facultativo, o custo devera ser considerado nos custos indiretos da planilha de custos da
licitante.

Para fins de estimativa do custo com combustivel, para os postos de supervisor de vigilancia motorizado, considerou-se:

® Média de 800 km rodados por més, obtida por meio do calculo de 1 (uma) visita/vistoria semanal para as areas de cobertura do contrato

vigente, partindo da unidade sede do campus.
Para a estimativa do consumo de combustivel foi considerado a tabela de Veiculos leves 2026 - 18° Ciclo do PBEV, inserida nos
apéndices deste estudo técnico preliminar.
Para obter a quantidade de litros, necessarios para rodar 800Km/més, para cada um dos modelos anteriormente mencionados,
considerou-se como combustivel a gasolina e um consumo misto de regido rodada (70% rodado em é&rea urbana e 30% rodado em
rodovia), conforme tabela 3 abaixo.

Para fins de estimativa, considerou-se a mediana das quantidades de litros necessarios para rodar 800Km/més

Tabela 3. Estimativa do consumo médio de combustivel
Gasolina Estrad. Consumo misto
Fabricant Model Gasolina Cidade (::zom,:r,:)r(in: gasolina (70%|[ Consumo litros
1ari
abricante 00 1l (urbano) (km/L) V/L) Urbano 30%|  800km/Més
Rodovidria)

Kwid Life 1.0

Renault 12V Flex| 14,90 15,60 15,11 52,95
Manual
Gol 1.0 Flex

Volkswagen 12V Manual 13,30 14,40 13,63 58,69
Ka S 1.0

Ford TiVCT Flex| 13,40 15,50 14,03 57,02
Manual
Joy Plus Black

Chevrolet [Edition 1.0 12,80 15,30 13,55 59,04
Manual
HB20 Sense

Hyundai 1.0 Flex 12,80 14,60 13,34 59,97
Manual

Média 57,42
Mediana 58,69

Zaleuski e Paulo Roberto Kammer .

® Para fins de estimativa do valor do combustivel, utilizou-se como referéncia o prego médio de revenda constante no Levantamento Semanal dex
Precos de Combustiveis da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP), no periodo de 28/06/2026 a 4/07/2026,5

para a gasolina comum no estado de Santa Catarina, disponivel no website https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/precos-e-defesa-da-;
concorrencia/precos/levantamento-de-precos-de-combustiveis-ultimas-semanas-pesquisadas e inserido nos apéndices deste estudo.
® Assim, considerando os municipios catarinenses pesquisados pela ANP, foi apurado preco médio de R$ 6,53 por litro. Associando-se esse valor

ao consumo médio de 58,69L para rodar 800Km, obteve-se uma despesa mensal estimada de R$ 383.25.

A metodologia de estimativa observou as orienta¢des contidas na Lei n® 14.133/2021, na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65/2021, o modelo de
planilha de custos e formacéo de precos aplicavel aos contratos de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra.

As planilhas de custos e formacdo de precos, bem como os documentos que dao suporte a estimativa de custo dos insumos/equipamentos/uniformes e.

materiais constam como apéndice deste Estudo Técnico Preliminar-ETP.

—
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Assim, seguem os valores unitarios definidos para cada posto a ser licitado:

Lote 1- Campus Curitibanos
Item | CATSER Descrigio Unlda(-ie de | Quantidade (n. || Valor unitario Valor total
medida posto x 12meses) || mensal do posto anual
Vigilancia Armada - diurno, de
1 23647 |cc8unda-feira a domingo, envolvendo 2y . 96 R$ 15.241,70 || R$ 1.463.203,20
(dois) profissionais vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas
Vigilancia Armada - noturno, de
segunda-feira a domingo, envolvendo 2 .
2 23957 . s Servico 96 R$ 17.892,04 | R$1.717.635,84
(dois) profissionais vigilantes em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas
Supervisor Motorizado —diurno, de
3 | 25623 [cunda-feira a domingo, envolvendo 20 . 12 R$22.366,50 | R$ 268.398,00
(dois) profissionais em turnos de 12
(doze) X 36 (trinta e seis) horas
Valor Total R$ 3.449.237,04

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A opcdo pelo agrupamento dos servicos em um tnico lote decorre de razdes técnicas, operacionais, administrativas e econdmicas, considerando que os
postos previstos possuem natureza complementar e atuam de forma integrada para compor o sistema de seguranca patrimonial da unidade.

Os servicos de vigilancia armada e supervisor de vigilancia motorizado ndo constituem solu¢des independentes, mas sim componentes de uma Unica
estratégia de protecdo patrimonial, cuja eficiéncia depende da atuagdo coordenada entre todos os profissionais envolvidos. A eventual contratagdo de
empresas distintas para execucdo de parcelas dos servicos poderia gerar dificuldades na coordenacio operacional, na definicio de responsabilidades, nag
comunicacdo entre equipes, no gerenciamento de ocorréncias e na fiscalizagdo contratual.

erto Kamm:

A execucdo integrada por uma unica contratada possibilita a padronizacdo dos procedimentos operacionais, dos fluxos de comunicagdo, dos
treinamentos, dos protocolos de atendimento a ocorréncias, dos sistemas de supervisdo e dos mecanismos de controle da prestacdo dos servicos,
contribuindo para maior eficiéncia operacional e maior nivel de seguranga institucional.

ki e Paulo Rob

Sob o aspecto administrativo, a contratacdo em lote tinico reduz significativamente a complexidade da gestdo contratual, evitando a necessidade deg
muiltiplos contratos, miiltiplos gestores e fiscais, diferentes escalas operacionais e distintas estruturas de supervisio, o que favorece a eficiénciag
administrativa e reduz custos indiretos relacionados a fiscalizacdo e ao acompanhamento contratual.

kZz

rigo Suitc

Além disso, a contratacao de todos os postos em um unico lote amplia os ganhos de escala da futura contratada, permitindo melhor dimensionamento de;
equipes de supervisdo, compartilhamento de recursos operacionais, otimizacdo logistica, cobertura mais eficiente de auséncias e substitui¢des e reducdod
dos custos administrativos da execucdo contratual, fatores que tendem a resultar em propostas mais vantajosas para a Administragao.

d

ekubo e Rol
Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo JEEUDANG.

Importante destacar que a adogdo de lote tnico ndo implica restricdo indevida a competitividade, uma vez que o objeto consiste em servicos de vigilancia>
patrimonial continuada amplamente ofertados no mercado por empresas especializadas do setor, que normalmente executam de forma integrada postosé
armados, desarmados, motorizados e de supervisdo operacional. Assim, a modelagem adotada é compativel com a pratica de mercado e preserva a ampla§
participacdo de licitantes aptos a execugdo integral do objeto.

8de

—

Assinado digitalmente por Claudia



10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Atualmente estd em tramite a contratacdo de servicos de vigilancia eletronica. Tais servigos serdo prestados de forma a complementar e dara suporte ao
servico de vigilancia organica de modo a se caracterizar como uma contratagdo correlata, mas nao interdependente.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo de servicos continuados de vigilancia patrimonial organica para o Campus Curitibanos da Universidade Federal de Santa Catarina
encontra-se prevista no Plano de Contrata¢ées Anual (PCA) da instituicdo, conforme DFD 1160/2026 constituindo demanda essencial para garantir a
seguranca do campus e o funcionamento das suas atividades académicas e administrativas.

A contratagdo dos servicos de vigilancia patrimonial organica para o Campus Curitibanos encontra-se diretamente alinhada ao Objetivo Institucional
Gov.05 do PDI UFSC 2025-2029, que estabelece a necessidade de: "Assegurar uma infraestrutura fisica, tecnolégica e de seguranca eficiente e
adequada as agdes de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, com atengdo a inclusdo e acessibilidade em todos os campi da universidade." Além disso, as
acOes estratégicas vinculadas ao Objetivo Gov.05, prevé expressamente: "Viabilizar recursos para o controle de perimetro da UFSC e seus campi, tendo
ganhos e economicidade no que tange a vigildncia patrimonial e pessoal"

Assim, a contratacdo esta alinhada ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSC, especialmente aos objetivos estratégicos relacionados a
garantia da seguranca da comunidade universitaria, a protecdo do patrimonio ptiblico, contribuindo diretamente para a preservacdo dos bens méveis e
iméveis do Campus, para a mitigacdo de riscos decorrentes de invasdes, furtos, vandalismo e outras ocorréncias que possam comprometer a continuidade
das atividades institucionais.

No ambito do Campus Curitibanos, a contratacdo mostra-se particularmente relevante em razdo da extensao territorial das areas sob responsabilidade da
UFSC, da existéncia de edifica¢cdes académicas e administrativas, laboratérios de ensino e pesquisa, areas experimentais, equipamentos de elevado valor
agregado e da circulagdo diaria de estudantes, servidores, trabalhadores terceirizados e visitantes. A manutencdo de vigilancia permanente constitui
medida indispensavel para assegurar condi¢des adequadas de funcionamento e seguranga das instalac¢des..

Sob a perspectiva do Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) da UFSC, a contratacdo contribui para os principios de uma universidade Inclusiva
(Diretriz 38), Saudavel (Diretriz 39) e Sustentavel (Diretriz 40), ao proporcionar condi¢oes adequadas de seguranga para estudantes, servidores,
trabalhadores terceirizados e visitantes, favorecendo um ambiente universitario seguro, acolhedor e adequado ao desenvolvimento das atividades do
Campus.

Além disso, ao prever a adogdo de praticas de sustentabilidade pela empresa contratada e seus colaboradores, a contratacdo estd em consonancia com os
principios da eficiéncia administrativa, responsabilidade socioambiental e uso racional dos recursos publicos de que trata o PLS. Entre as medidas
esperadas destacam-se a utilizagdo racional de energia elétrica e dgua durante a execucdo dos servicos, a adequada destinacédo de residuos gerados nas
atividades, a reducdo do consumo de materiais, a conscientizacdo dos profissionais quanto as praticas sustentdveis adotadas pela Universidade e a
utilizacdo de equipamentos e veiculos em conformidade com a legislacdo ambiental vigente.

Dessa forma, verifica-se que a contratacdo contribui simultaneamente para o alcance dos objetivos institucionais da UFSC, para a execucdo do

planejamento anual de contratagOes e para a implementacdo das acdes de sustentabilidade previstas nos instrumentos de governanca e gestdo da
Universidade.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

berto Kammer .

Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 23080.036412/2026-88 e o cddigo JEEUDANG.

A contratacdo dos servicos de vigilancia patrimonial visa proporcionar beneficios diretos e indiretos a Universidade Federal de Santa Catarina,g

contribuindo para a seguranga institucional, a preservagdo do patrimonio piblico e a continuidade das atividades académicas e administrativasS

au

desenvolvidas no Campus Curitibanos. &
2

g

Entre os principais beneficios esperados destacam-se: g
3

1. Protecdo do patriménio publico ;
S

Garantir a protecdo dos bens méveis e im6veis da Universidade, incluindo edifica¢oes, laboratérios, equipamentos de pesquisa, mobiliarios, Veiculos,§
sistemas de infraestrutura e demais ativos institucionais, reduzindo riscos de furtos, roubos, depredacées, invasdes e atos de vandalismo. S
8

2. Seguranca da comunidade universitaria <
£

Proporcionar maior seguranga para estudantes, servidores, trabalhadores terceirizados, pesquisadores e visitantes que frequentam o campus, contribuindo 3
. . . . . . N . ez e =

para um ambiente institucional mais seguro e adequado ao desenvolvimento das atividades universitarias. ©
E

(9]

]

o

i}

c

[

£

=

>

©

o
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3. Continuidade das atividades institucionais

Reduzir a probabilidade de interrupgdes das atividades do Campus decorrentes de ocorréncias relacionadas a seguranga patrimonial ou a integridade das
instala¢Oes universitarias.

4. Controle e monitoramento das instalacdes

Assegurar a vigilancia permanente das dreas sob responsabilidade da UFSC, mediante rondas preventivas, monitoramento das instalagdes e atuacdo
preventiva em situacdes de risco.

5. Preservacdo dos investimentos puiblicos

Proteger os recursos investidos pela Universidade em infraestrutura, equipamentos, laboratérios, areas experimentais e demais instalagGes estratégicas,
evitando prejuizos financeiros decorrentes de danos, furtos ou perdas patrimoniais.

6. Melhoria da capacidade de resposta a ocorréncias

Disponibilizar equipe capacitada para atuacdo imediata em situagOes de emergéncia, acionamento de 6rgdos competentes e adocdo das providéncias
iniciais necessarias para contengdo de danos e preservagdo do patriménio institucional.

7. Atendimento aos objetivos estratégicos institucionais
Contribuir para o alcance dos objetivos previstos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Plano de Logistica Sustentavel (PLS) da UFSC,

especialmente aqueles relacionados a manutengdo de infraestrutura segura, a protecdo do patriménio ptiblico, a sustentabilidade institucional e a
promocao de ambientes adequados para a comunidade universitaria.

13. Providencias a serem Adotadas

Trata-se da contratagdo de servigo continuo que ja é executado no campus de modo que, para viabilizar a adequada execucdo dos servigos, a
Administracdo devera apenas, previamente ao inicio da execucdo contratual, fornecer a contratada informagdes necessarias para a execuc¢do dos servigos,
incluindo procedimentos internos, fluxos de comunicagdo, contatos de emergéncia e demais orientagdes relacionadas a rotina operacional do Campus
Curitibanos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A execucdo dos servicos de vigilancia patrimonial apresenta potencial de impacto ambiental reduzido quando comparada a atividades produtivas ou de
manutengdo predial. Entretanto, alguns impactos podem decorrer da utilizagdo de veiculos, equipamentos, materiais de consumo e da permanéncia dos
profissionais nas instalacdes da Universidade.

Os principais impactos ambientais identificados e as respectivas medidas preventivas e mitigatdrias sdo apresentados a seguir:

Impacto Ambiental Potencial Medidas Preventivas e Mitigatérias
Consumo de 4gua nas instalagoes utilizadas Promover o uso consciente da 4gua; comunicar imediatamente vazamentos identificados durante as
pelos vigilantes rondas; incentivar praticas de conservacao dos recursos hidricos.

Realizar segregacdo adequada dos residuos; utilizar os sistemas de coleta seletiva existentes na UFSC;
promover a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos gerados.

Priorizar o uso de recipientes reutilizaveis e reduzir o consumo de materiais descartdveis, em
Geracdo de residuos sélidos comuns (papel, consondncia com as diretrizes do Plano de Logistica Sustentavel da UFSC.

embalagens, copos, residuos administrativos)  Exigir da contratada a observancia das normas ambientais aplicaveis e a destinacio ambientalmente
adequada dos residuos eventualmente gerados durante a execugdo contratual.

Priorizar processos eletrénicos, registros digitais, comunicag¢oes por meios eletrénicos e utilizacdo dos
sistemas institucionais disponiveis, reduzindo a necessidade de impressdes e consumo de papel

Emissao de gases de efeito estufa decorrente da Manter os veiculos em condi¢des adequadas de funcionamento e manutengao; evitar deslocamentos
utilizacdo de veiculos em rondas motorizadas ~ desnecessarios; otimizar rotas de ronda para reducdo do consumo de combustivel.

Emissdo de ruidos provenientes da circulagdo Adotar conducdo adequada dos veiculos; evitar acionamentos desnecessarios de buzinas ou
de veiculos dispositivos sonoros; observar as normas de convivéncia em ambiente universitario.

Consumo de papel em registros administrativos
e operacionais

10 de
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Além das medidas acima, a contratada deverd observar integralmente a legislacdo ambiental vigente, as diretrizes estabelecidas pela Universidade
Federal de Santa Catarina e os requisitos de sustentabilidade que serdo previstos no Termo de Referéncia.

Considerando a natureza dos servigos, conclui-se que os impactos ambientais associados a contratagdo sdo de baixa relevancia e passiveis de controle
mediante a ado¢do das medidas preventivas e mitigatérias previstas neste estudo.

15. Declaracdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A solugdo proposta é capaz de atender adequadamente as necessidades de seguranca patrimonial da Universidade, assegurando a protecdo das pessoas,
instalagOes e bens ptiblicos sob responsabilidade do Campus.

Verificou-se, ainda, que a contratagdo encontra-se alinhada ao Plano de Contratagdes Anual (PCA), ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
UFSC, ao Plano de Logistica Sustentavel (PLS) e aos principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servico ptiblico e protecdo do patriménio

publico.

A anélise realizada nédo identificou impedimentos técnicos, operacionais ou ambientais que inviabilizem a contratagdo, sendo as medidas mitigatérias
propostas, relativas aos impactos ambientais, suficientes para o tratamento dos riscos ambientais identificados.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado digitalmente

Rodrigo Suitck Zaleuski

Data: 19/10/2026 13:22:23-0300

CPF: ***.233.939-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

RODRIGO SUITCK ZALEUSKI

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

Paulo Roberto Kammer

Data: 19/10/2026 13:40:39-0300

CPF: ***.057.199-**

Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br

PAULO ROBERTO KAMMER

Membro da comissdo de contratagdo

Documento assinado digitalmente

Claudia Mayumi Uekubo

Data: 19/10/2026 08:17:02-0300
CPF:***.856.519-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

CLAUDIA MAYUMI UEKUBO

Membro da comissdo de contratagdo
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA

A Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC
Pregao Eletronico: XXX/20XX

Processo: XXXXX XXXXXX/20XX-XX

Objeto: (descrever o objeto da licitagao)

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (Responsavel Técnico ou Representante Legal devidamente
qualificado) da empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita sob o CNPJ de n® XXXXXXXXXXX,
DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que:

() Foi realizada a visita técnica para conhecimento do local onde serdo executados os servicos, tendo
tomado conhecimento de todas as caracteristicas do local, inclusive das possiveis peculiaridades que
possam onerar a proposta comercial, bem como a empresa, na execucdo do contrato.

() Nao foi realizada a visita técnica para conhecimento do local onde serdo executados os servigos,
tendo assumido a responsabilidade por qualquer fato ou prejuizo que possam ocorrer em virtude do
desconhecimento do local.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de 20XX.

(assinatura)

NOME (RESPONSAVEL TECNICO OU REPRESENTANTE LEGAL)
CPF n®: XXX XXX.XXX-XX
RG n’% X. XXX .XXX.X

OBSERVACAO: Esta declaraciio devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o licitante.



ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

As Planilhas de Custos ¢ Formacdo de Pregos preenchidas pela Administragdo serdo disponibilizadas na
integra, em arquivo digital, na pagina wwwe.licitacoes.ufsc.br.



http://www.ufsc.br/cpl

ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

O modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos serd disponibilizado na integra, em formato editavel
em https://licitacoes.ufsc.br/modelos-de-documentos-para-licitacoes-e-dispensas/.



https://licitacoes.ufsc.br/modelos-de-documentos-para-licitacoes-e-dispensas/

MINUTA — ATA DE REGISTRO DE PRECOS

£
Universidade Federal de Santa Catarina
Pro-Reitoria de Administracdo
Departamento de Contratos
Av. Desembargador Vitor Lima, n® 222, 8° andar, Prédio da Reitoria 2, sala 802
Bairro Trindade — Florian6polis/SC — CEP 88.040-400
Sitio: https://contratos.ufsc.br/

Processo Administrativo n° 23080.036412/2026-88
Ata de Registro de Pregos n® XOX/XXXX

A Universidade Federal de Santa Catarina, autarquia educacional criada e integrada ao Ministério da
Educacdo pela Lei n° 3.849, de 18/12/1960, com sede no Campus Universitéario, Bairro Trindade, na
cidade de Floriandpolis/SC, inscrita no CNPJ sob o n° 83.899.526/0001-82, neste ato representada
pelo(a) Diretor(a) do Departamento de Contratos, [nome], nomeado(a) pela Portaria n°® XX, de [dia] de
[més] de [ano], publicada no DOU de [dia] de [més] de [ano], portador(a) da Matricula Funcional n°
[n® matricula], considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregédo, na forma eletrénica,
para REGISTRO DE PRECOS n® XXX/20XX, publicada no XXXX de ..../..../202....., processo
administrativo n.° 23080.036412/2026-88, RESOLVE registrar os pre¢os da(s) empresa(s) indicada(s)
e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s)
cotada(s), atendendo as condigdes previstas no edital de licitacdo, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no Decreto n.° 11.462, de 31 de marco de 2023, e
em conformidade com as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a possivel contratagdo de servicos
continuos de vigilancia patrimonial armada e supervisdo motorizada para o Campus
Curitibanos, especificado no item 1 do Termo de Referéncia, anexo do edital de licitacdo n.°
XXIXXXX, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos precos tenham sido
registrados, independentemente de transcrig&o.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacdes do objeto, as quantidades de cada item, fornecedor(es) e as
demais condic¢des ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

Fornecedor [razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante]

LOTE 1 - CAMPUS CURITIBANOS

~ UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CBO CATSER MEDIDA (n. postos x 12 UNITARIO TOTAL
meses) (R3) (R$)

Vigilancia Armada — 12
1 (doze) horas diurnas, de 5173-30 23647 Servigo 96
segunda-feira a domingo,




envolvendo 2 (dois)
profissionais vigilantes

em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

Vigilancia Armada — 12
(doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
2 envolvendo 2 (dois) 5173-30 23957 Servigo 96
profissionais vigilantes

em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

Supervisor Motorizado — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,

3 envolvendo 2 (dois) 5103-10 25623 Servigo 12
profissionais em turnos

de 12 (doze) X 36 (trinta e
seis) horas

VALOR TOTAL DO LOTE 1

2.2. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de precos consta como anexo a
esta Ata.

3. ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)
3.1. O o6rgdo gerenciador serd a Universidade Federal de Santa Catarina.
3.2. Além do gerenciador, ndo ha drgaos e entidades publicas participantes do registro de precos.

4. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

4.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica federal, estadual,
distrital e municipal que ndo participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de
precos na condicdo de ndo participantes, observados 0s seguintes requisitos:

4.1.1. apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacbes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

4.1.2. demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

4.1.3. consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

4.2. A autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas seré realizada ap0s a aceitagdo da adesdo
pelo fornecedor.

4.2.1. O o6rgao ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execucdo de seus préprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

4.3. Apos a autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade ndo participante
devera efetivar a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de
vigéncia da ata.

4.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratagdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante aceita
pelo érgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de
registro de precos.




4.5. O 6rgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante, na
gualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 4.1.

Dos limites para as adesdes

4.6. As aquisicOes ou contratacBes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cinquenta
por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na ata de registro de
precos para o gerenciador e para 0s participantes.

4.7. O quantitativo decorrente das ades6es ndao podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo
de cada item registrado na ata de registro de precos para o0 gerenciador e 0s participantes,
independentemente do nimero de 6rgaos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro
de precos.

Vedagdo a acréscimo de quantitativos
4.8. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO
RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a
anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o0 preco vantajoso.

5.1.1. Em caso de prorrogacdo da ata, podera ser renovado o quantitativo originalmente registrado.

5.1.2. O contrato decorrente da ata de registro de pregos terd sua vigéncia estabelecida no préprio
instrumento contratual e observard no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro a
disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como a previsdo no plano plurianual, quando
ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.1.3. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a indicacdo da
disponibilidade dos créditos orgcamentarios respectivos.

5.2. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n° 14.133, de
2021.

5.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 5.2. devera ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de pregos.

5.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art.
124 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.4. Ap6s a homologacdo da licitacdo, deverdo ser observadas as seguintes condicOes para
formalizacdo da ata de registro de precos:

5.4.1. Serdo registrados na ata 0s pregos e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada
a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
no edital e se obrigar nos limites dela.

5.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servicos com precos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificagdo da licitacéo; e

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.
5.4.3. Serérespeitada, nas contratacOes, a ordem de classificacdo dos licitantes registrados na ata.



5.5. O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva para o
caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.6. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes que aceitarem reduzir suas propostas para o
preco do adjudicatéario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.7. A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.4.2.2
somente serd efetuada quando houver necessidade de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas
seguintes hipdteses:

5.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des
estabelecidos edital; e

5.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas
hipbteses previstas no item 9.

5.8. O preco registrado com indicacdo dos licitantes serd divulgado no PNCP e ficara disponibilizado
durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.9. Apds a homologacéo da licitagdo, o licitante mais bem classificado sera convocado para assinar a
ata de registro de precos, no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital de licitagcdo, sob pena de
decair o direito, sem prejuizo das sanc¢Ges previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

5.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada,
e que a justificativa seja aceita pela Administragéo.

5.10. A ata de registro de pregos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no
Sistema de Registro de Precos.

5.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado & Administracdo convocar 0s
licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo
e nas condigdes propostas pelo primeiro classificado.

5.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratagdo nos termos
do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos
do edital, poderé:

5.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes remanescentes cujos precos foram
registrados sem reducdo, observada a ordem de classificacdo, com vistas & obtengdo de precgo
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério; ou

5.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cBes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociacdo de melhor condicéo.

5.13. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condicOes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

6. ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situacdes:

6.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucédo da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n° 14.133, de
2021;



6.1.2. Em caso de criacéo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre os pregos registrados;

6.1.3. Na hipétese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuacdo sobre 0s
precos registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratacao.

6.1.3.2. No caso da repactuagdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratacao.

7. NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1. Na hipdtese de o prego registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo
superveniente, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora convocard o fornecedor para negociar a reducdo do
preco registrado.

7.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagdo de penalidades
administrativas.

7.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de
mercado e ndo convocara os licitantes que tiveram seu registro cancelado.

7.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procederd ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de
contratacdo mais vantajosa.

7.1.4. Na hipotese de reducdo do prego registrado, o gerenciador comunicard aos 0rgdos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pre¢os para que avaliem a
conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao pre¢o registrado e o fornecedor ndo
poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador
a alteracdo do preco registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente que supostamente o
impossibilite de cumprir o compromisso.

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do prego
registrado em relacdo as condigdes inicialmente pactuadas.

7.2.2. Na hip6tese de ndo comprovacdo da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco
registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera
cumprir as obrigacgdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos
do item 9.1, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e na legislacdo aplicavel.

7.2.3. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, 0
gerenciador convocard os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 5.7.

7.2.4. Se ndo obtiver éxito nas negociacdes, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precgos, nos termos do item 9.4, e adotara as medidas cabiveis
para a obtencéo da contratacdo mais vantajosa.

7.2.5. Na hip6tese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o preco
registrado, conforme previsto no item 7.2 e no subitem 7.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.



7.2.6. O 0Orgdo ou entidade gerenciadora comunicard aos 0rgdos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteragdo do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124
da Lei n®14.133, de 2021.

8. REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

8.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de precos
poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os Orgdos ou as entidades
participantes e ndo participantes do registro de precos.

8.2. O remanejamento somente podera ser feito:
8.2.1. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou
8.2.2. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante.

8.3. O drgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo
participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n°® 11.462, de 2023.

8.5. Competird ao 6rgdo ou & entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a
reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgéo ou pela entidade participante, desde que
haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos informados.

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as
condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

8.7. Na hipdtese da compra centralizada, ndo havendo indicacdo pelo 6rgdo ou pela entidade
gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 8.3, a
distribuicdo das quantidades para a execugdo descentralizada sera por meio do remanejamento.

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS
REGISTRADOS

9.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
9.1.1. Descumprir as condi¢Bes da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

9.1.2. Ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

9.1.3. Ndo aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto
n®11.462, de 2023; ou

9.1.4. Sofrer sancdo prevista nos incisos 111 ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.4.1. Na hipotese de aplicacdo de sancdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156
da Lei n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor néo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, poderd o 6rgdo ou a entidade gerenciadora, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, vedadas contratacfes
derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

9.2. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho
do 6rgéo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.



9.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o érgdo ou a entidade gerenciadora
podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de classificag&o.

9.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata
de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que devidamente
comprovadas e justificadas:

9.4.1. Por razéo de interesse publico;
9.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca maior; ou

9.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipdteses em que o preco de mercado tornar-se
superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, 8§ 3° e 27, § 4° ambos do
Decreto n® 11.462, de 2023.

10. DAS PENALIDADES

10.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard aplicacdo das penalidades
estabelecidas no edital.

10.1.1. As sancOes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem
assinado a ata.

10.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7°, X1V, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas
hipoteses em que o descumprimento disser respeito as contratacbes dos Orgdos ou entidade
participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo participante a aplicacdo da penalidade (art. 8°,
IX, do Decreto n° 11.462, de 2023).

10.3. O o6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

11. CONDICOES GERAIS

11.1. As condicGes gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as
obrigacBes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
encontram-se definidos no Edital e em seus anexos.

11.2. No caso de adjudicacdo por preco global de grupo de itens, s6 sera admitida a contratacdo de
parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstra¢éo de sua vantagem para o
6rgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em xx (xxxx) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada cOpia aos demais 6rgdos
participantes (se houver).

Local e data



[Assinatura do Representante]

Representante legal do érgéo gerenciador

[Assinatura do Representante]

Representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)



Anexo

Cadastro Reserva

Seguindo a ordem de classificagdo, segue relacdo de fornecedores que aceitaram cotar os itens com

precos iguais ao adjudicatério:

Fornecedor [razéo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante]

LOTE 1 - CAMPUS CURITIBANOS

ITEM

ESPECIFICAGAO

CBO

CATSER

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE
(n. postos x 12
meses)

VALOR
UNITARIO
(R3)

VALOR
TOTAL
(R3)

Vigilancia Armada — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
profissionais vigilantes

em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

5173-30

23647

Servico

96

Vigilancia Armada — 12
(doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
profissionais vigilantes

em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

5173-30

23957

Servico

96

Supervisor Motorizado — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
profissionais em turnos

de 12 (doze) X 36 (trinta e
seis) horas

5103-10

25623

Servico

12

VALOR TOTAL DO LOTE 1

Seguindo a ordem de classificacdo, segue relagdo de fornecedores que mantiveram sua proposta

original:
Fornecedor [razdo social, CNPJ/MF, endereco, contatos, representante]
LOTE 1 - CAMPUS CURITIBANOS
. UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CBO CATSER MEDIDA (n. postos x 12 UNITARIO TOTAL
meses) (R$) (R$)
Vigilancia Armada — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
1 envolvendo 2 (dois) 5173-30 23647 Servico 96
profissionais vigilantes
em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas
2 Vigilancia Armada — 12 5173-30 23957 Servigo 96




(doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
profissionais vigilantes

em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

Supervisor Motorizado — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)
profissionais em turnos

de 12 (doze) X 36 (trinta e
seis) horas

5103-10 25623 Servigo

12

VALOR TOTAL DO LOTE 1




MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Pro-Reitoria de Administracéo
Departamento de Contratos
Av. Desembargador Vitor Lima, n® 222, 8° andar, Prédio da Reitoria 2
Bairro Trindade — Floriandpolis/SC — CEP 88.040-400
Sitio: www.dpc.ufsc.br

(Processo Administrativo n° 23080.036412/2026-88)

CONTRATO N° ........ /..., QUE FAZEM ENTRE Sl
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA E A EMPRESA XXXXX.

A Universidade Federal de Santa Catarina, autarquia educacional criada e integrada ao Ministério da
Educacdo pela Lei n° 3.849, de 18/12/1960, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 83.899.526/0001-82, com sede no
Campus Universitario, bairro Trindade, Florian6polis/SC, representada pelo(a) Pro-Reitor(a) de
Administracdo, Sr(a). XXXXX, matricula funcional XXXXXXX, nomeado pela Portaria n® XXX, de XX de
XXXXX de XXXX, publicada no DOU de XX de XXXXX de XXXX, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa XXX XXX XCKXKAXHXAKAKAX XK, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XOXOOCKXXXK,
sediada @ XOOOXXAAKAAXAAKAKNK, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
XAXXXXXXXXXXXX, (funcdo no contratado) conforme atos constitutivos da empresa OU procuracéo
apresentada nos autos, em observancia as disposi¢fes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrnico n.
XXXIXXXX, mediante as clausulas e condi¢Ges a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos continuos de vigilancia patrimonial
armada e supervisdo motorizada para o Campus Curitibanos, nas condi¢Ges estabelecidas no Termo de
Referéncia.

LOTE 1 - CAMPUS CURITIBANOS

~ UNIDADE DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO co | catser | UNPADEDE | Tn postosx 12 | UNITARIO TOTAL
meses) (R9) (R$)

Vigilancia Armada — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,
1 envolvendo 2 (dois) 5173-30 23647 Servigo
profissionais vigilantes

em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

Vigilancia Armada — 12
(doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois)

5173-30 23957 Servigo




profissionais vigilantes
em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas

Supervisor Motorizado — 12
(doze) horas diurnas, de
segunda-feira a domingo,

3 envolvendo 2 (dois) 5103-10 25623 Servico
profissionais em turnos

de 12 (doze) X 36 (trinta e
seis) horas

VALOR TOTAL DO LOTE 1

1.1.1. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.1.1.1. O Termo de Referéncia;
1.1.1.2. O Edital da Licitacdo;
1.1.1.3. A Propostado CONTRATADO;

1.1.14. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados [da assinatura do contrato] OU [ou
de XX/XXIXXXX], prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacgdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com o
CONTRATADQO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacdo do servico;

2.2.4. Haja manifestacéo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5. Seja comprovado que 0o CONTRATADO mantém as condi¢es iniciais de habilitaco;

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal
(Cadin).

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogac@es contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a
prorrogacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando 0 CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

2.7. Sujeitando-se 0 CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacgdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento deverd ser feita no momento da prorrogagéo
contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes
das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0S prazos e
condicdes de conclusédo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor anual da contratagdo é de R$ XXXXX (valor por extenso).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execu¢do
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a0 CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo, encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo ao Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGCAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacdo dos precos contratados séo aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e o edital, bem como de seus anexos/apéndices.

8.1.2. Receber 0 objeto no prazo e condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢bes, imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja
substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO.

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere & parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021.

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato.



8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como:

8.1.8.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.1.8.2. Fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

8.1.8.3. Estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. Demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto
da contratacdo;

8.1.8.6. Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo
interna do CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

8.1.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento, para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, 83°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, do Edital e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacOes a seguir dispostas.

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugdo ou dos materiais empregados.

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execuc¢ao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o Gltimo dia do
més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art93%C2%A72

9.5.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

9.7. Comunicar ao fiscal do contrato, tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual, ndo ultrapassando
0 prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

9.8. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condices exigidas para habilitacdo na licitacéo.

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacao.

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.13. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante.

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados.

9.16. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos.

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo de regéncia.

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes
de seguranga, higiene e disciplina.

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.20. Cumprir as normas de protecdo do trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a satde no
trabalho.

9.21. Nao submeter trabalhadores a condi¢es degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por
divida ou trabalhos forgados.

9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente.

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade & realizacdo de trabalho noturno e em condigdes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008.
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9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho.

9.25. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto, devendo
este estar disponivel via e-mail e telefone, em horario comercial, e comparecer presencialmente nos locais de
prestacdo de servico, sempre gue solicitado pela Contratante, em até 24 horas.

9.25.1. O preposto devera ser formalmente indicado mediante envio do Termo de Indicacdo de
Preposto, em conformidade ao modelo previsto no Termo de Referéncia, ao gestor ou fiscal do
contrato, no prazo maximo de 24 horas antes do inicio da prestacdo dos servicos.

9.25.2. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderad ser recusada pelo érgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.25.3. O preposto devera responder as comunicagdes da Contratante por meio de sistema proprio
por ela disponibilizado, quando houver, e pelos demais meios por ela indicados, no prazo por esta
estipulado.

9.25.4. O preposto ndo podera ser um dos funcionarios ocupantes dos postos do contrato.

9.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do servico.

9.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.29. Assegurar, aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢cBes adequadas ao
cumprimento das normas de satde, seguranga e bem-estar no trabalho.

9.30. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),
guando for o caso.
9.30.1. Todo o EPI deve ser entregue ao empregado em perfeito estado de conservacdo, sem
repassar quaisquer custos a este.

9.30.2. Todo o EPI fornecido deve ter Certificado de Aprovacdo, expedido por 6rgdo nacional
competente em matéria de seguranga e saude no trabalho, conforme a Norma Regulamentadora ME
n° 6, de 8 de junho de 1978.

9.30.3. O EPI deve ser substituido sempre que estiver danificado, fora da validade, sem suas
caracteristicas de protecdo, quando ndo couber ou ndo estiver confortavel para o empregado ou
quando a Contratante entender ser adequada a sua substituicéo.

9.31. Preservar a integridade fisica dos trabalhadores e de terceiros, por meio de equipamentos de protecdo
coletiva (EPCs).

9.32. Promover e fiscalizar o uso de equipamentos de protecdo individual (EPIS) e equipamentos de
protecdo coletiva (EPCs) que se fizerem necessarios para a execucao do servico.

9.33. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do contrato.

9.34. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacfes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao.

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.



9.37. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente puablico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010.

9.38. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.

9.39. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

9.40. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale
transporte.

9.40.1. Realizar a glosa dos valores referentes ao vale-transporte daqueles funcionérios que
expressamente optarem por nédo receber o beneficio. O desconto devera ser sobre a rubrica e seu
reflexo na planilha de custos.

9.41. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante depdésito
na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o Contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

9.42. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢Bes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacOes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

9.42.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Contratante, a exemplo
da falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento, entdo os valores retidos cautelarmente poder&o ser depositados junto & Justica do
Trabalho com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

9.43. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no turno
imediatamente subsequente.

9.44. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato
administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso | do art. 3° do Decreto
n. 12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizagdo do contrato,
observando integralmente o disposto na Instrugdo Normativa Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

9.45. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagdo em
suas relacOes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n° 6.719, de
13 de setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral.

9.46. Implementar acGes de formacdo e capacitacdo para todas as suas empregadas e empregados sobre
prevencdo e combate ao assédio moral, sexual e a discriminacdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e
respeitoso.

9.47. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuracdo e tratamento de
casos de assédio e discriminacdo, assegurando a protecdao dos denunciantes contra retaliacGes.

9.48. Promover a divulgacdo das politicas de combate ao assédio e discriminacdo para todos os
trabalhadores alocados na execucédo contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos.

9.49. Apresentar a0 CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os
resultados alcangados na implementacéo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminacao.

9.50. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia
de assédio ou discriminacdo envolvendo trabalhadores alocados na execucdo contratual, informando as
medidas adotadas para apuracao e corregao.

9.51. Garantir que as politicas de combate ao asseédio e discriminacdo sejam extensivas a eventuais
subcontratados, quando permitida a subcontratacéo.



9.52. Atender as solicitagcbes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a
execucdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia ou neste instrumento, ou de néo
atendimento aos requisitos minimos exigidos aos postos, ou quando o funciondrio apresentar
comportamentos como incontinéncia de conduta, mau procedimento e desidia no desempenho das
respectivas funces.

9.53. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas.

9.54. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissdo do empregado.

9.55. Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servi¢os ou da admissdo do
empregado.

9.56. Oferecer todos 0s meios necessdrios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.57. N&o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes
previstas no § 5°- C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

9.57.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do
més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecfes previstas no § 5°-C do
art. 18 do mesmo diploma legal.

9.57.2. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a Contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o dltimo dia dtil
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedag&o.

9.58. Nos casos em que haja um ndmero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato,
destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica.

9.58.1. As vagas serdo destinadas as mulheres indicadas pelas unidades responsaveis pela politica
publica, signatarias do acordo de adesdo de que trata o art. 4° do Decreto n® 11.430, de 2023, vedada
a exigéncia, pelas empresas contratadas e pelos Orgdos contratantes, de apresentacdo, pelas
candidatas, de quaisquer outros documentos para fins de comprovagdo da situagdo de violéncia.

9.58.2. Sempre que houver um desligamento, 0 CONTRATADO devera buscar atender ao
percentual minimo de 8% com a nova contratacao.

9.58.3. Se ndo houver mulheres elegiveis em nimero suficiente para preencher as vagas reservadas,
a empresa podera contratar livremente.

9.58.4. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados
alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.58.5. O percentual de mao de obra de que trata este item deverd ser mantido durante toda a
execucdo contratual, ressalvado o subitem 9.63.3.

9.58.6. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional
que seré alocada para a prestacéo do servico.

9.59. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva
documentagdo comprobatéria, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual.

9.60. A Contratada deve se responsabilizar por todas as providéncias e obrigacfes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas 0s seus



empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com esses, ainda que verificados nas dependéncias
da Contratante.

9.60.1. Comunicar o acidente do trabalho & Previdéncia Social até o primeiro dia Util seguinte ao da
ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, conforme previsdo no art. 22
da Lei n°8.213, de 24 de julho de 1991.

9.61. Apresentar todos os esclarecimentos, documentos ou informag6es solicitadas nas comunicacdes da
Contratante no prazo estipulado nas referidas solicitagdes, evitando comunicagdes protelatorias.

9.62. Quando instada pela CONTRATANTE a se manifestar acerca do interesse na prorrogacdo do contrato,
a CONTRATADA devera apresentar manifestacdo formal no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, contados do
recebimento da respectiva notificacao.

9.62.1. A manifestacdo de desinteresse na prorrogacdo, apresentada pela CONTRATADA apos ter
formalizado manifestacdo favoravel a prorrogacdo, podera ensejar a aplicacdo das sangdes cabiveis,
quando a alteracdo de posicionamento causar prejuizos a CONTRATANTE, especialmente em razéo
da insuficiéncia de prazo para a realizacdo de novo procedimento de contratacdo que assegure a
continuidade da prestagao dos servigos objeto do contrato.

9.63. Encaminhar mensalmente, ou sempre que solicitado, no prazo estabelecido pela CONTRATANTE na
solicitacdo ou definido como padrdo em comunicacdo a CONTRATADA, planilha contendo informagGes
dos trabalhadores terceirizados alocados no contrato, cujo preenchimento deve seguir as orientagGes da
Contratante, de forma a atender a exigéncia da CGU (Controladoria Geral da Unido) de envio dessas
informagoes.

9.64. A Contratada devera apresentar a documentacéo trabalhista solicitada pela Contratante em duas vias,
uma original e outra com dados pessoais/sensiveis ocultados, sempre que houver dados pessoais e/ou
sensiveis dos trabalhadores, como CPF, enderegos, nomes de familiares, estado de salde, entre outros, de
modo a garantir os principios de privacidade da LGPD (Lei n°® 13.709/2018 - LGPD) e manter a
transparéncia dos processos de fiscalizagdo dos contratos.

9.65. Sujeitar-se a retencdo da garantia contratual e dos valores das notas fiscais ou faturas correspondentes
em valor proporcional ao inadimplemento, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos
contratados, até a comprovacdo (i) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (ii) da realocacdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servi¢os, nos termos do art. 65 da IN SEGES/MPDG n°
05/2017.

9.66. Apresentar em até 30 (trinta) dias da assinatura do contrato o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) e o Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO) vigentes.

9.66.1. A documentacdo do subitem 9.70 devera ser atualizada e enviada para o gestor do contrato
sempre que for necessario.

9.67. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao.

9.68. Acatar a aplicagdo de glosa em nota fiscal, indicada pela Contratante, dos custos de vale-alimentacéo e
vale-transporte referente aos dias ndo trabalhados em razdo de fechamento de determinado setor, situagdes
em que ndo ha a opgdo de escolha por parte dos trabalhadores entre laborar ou ndo, como as hip6teses de
recesso escolar, ponto facultativo, interrupgdes programadas de energia elétrica ou dgua entre outras.

9.69. Os empregados alocados no contrato, bem como o preposto e os demais funcionarios da contratada,
devem ser orientados a respeitar todos os servidores e demais membros da comunidade universitéria, jamais
cometendo qualquer natureza de assedio ou propagando discriminacgdo de raca, género, religido, orientacdo
sexual, idade, caracteristicas fisicas ou deficiéncia, tratando todos de maneira isondémica.

9.70. O valor da glosa por dia de auséncia sem substituicdo de 1 (um) funcionario seguira as seguintes
regras:

9.70.1. Para postos de trabalho com jornada de 12x36 horas, o valor glosado por dia (VG) sera o
valor do custo da méo de obra (VP) dividido pelo total de dias de prestacdo de servi¢co do posto no
més (D).

a) Exemplo:



a.1) Formula: VG = (VP/D).

a.2) Valor do custo da méo de obra (VP) = R$ 9.000,00 (considerando 2 pessoas)
a.3) Dias trabalhados no més (D) = 30 dias.

a.4) (R$ 9.000,00/30) = R$ 300,00 valor glosado por dia (VG).

9.70.2. O valor glosado por horas parciais (HP) sera o valor glosado por dia (VG) dividido pelo
numero total de horas da jornada de trabalho (JT) do dia em que a auséncia parcial ocorreu.

a) Exemplo:

a.l) Férmula: HP = VG /JT

a.2) HP = R$ 300,00 / 12 horas diarias
a.3) HP = R$ 25,00 glosado por hora

9.70.2.1. A mao de obra prevista para trabalho 12x36 horas é composta por 2 (dois) funcionérios
que fardo regime de revezamento, ou seja, cada dia um funcionario fara 12 horas. Caso o valor
informado pela Contratada na planilha final homologada seja referente a um funcionério, os dias
trabalhados no més (D) deverao ser divididos por 2.

9.71. Providenciar, quando for o caso, por intermédio de profissional competente e devidamente registrado
no Ministério do Trabalho e Emprego, pericia que comprove a incidéncia de insalubridade (atestando o grau
da mesma — maximo, médio ou minimo) ou periculosidade, bem como se a atividade apontada como
insalubre ou perigosa consta nas relages das NR-15 e 16 do Ministério do Trabalho e Emprego.

9.71.1. O pagamento do adicional de insalubridade fica condicionado a:
9.71.1.1. Realizacéo da pericia;
9.71.1.2. Entrega do laudo pericial;
9.71.1.3. Validacdo do laudo pelo setor competente da Contratante.

9.71.2. Se constatada a incidéncia do adicional, fica a Contratada obrigada a paga-lo aos
empregados envolvidos na prestagdo dos servicos objeto desta licitagdo que tenham direito a
percepcao do mesmo, desde o inicio de sua execucao.

9.72. Considerar como base de calculo salarial para a concessao de adicional de insalubridade o estabelecido
na Convencdo Coletiva da categoria profissional, ou, quando ndo definido na Convencdo Coletiva da
categoria profissional, os laudos periciais emitidos pela UFSC, quando houver.

9.72.1. A emissdo de laudo pericial, de que trata o item acima, que ndo contemple alguma atividade
insalubre a ser exercida pelos empregados da Contratante, ou a falta deste laudo, devera ser suprida
por laudo pericial emitido por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do
Trabalho e Emprego, sem 6nus a Contratante, conforme disposto no item 9.76.

9.73. Constatada a incidéncia de insalubridade em contratacdo anterior do mesmo objeto ou objeto similar
e/ou local, ou quando houver indicios de condigdes insalubres, o laudo devera ser providenciado pela
Contratada a pedido da gestdo do contrato no prazo de 60 (sessenta) dias.

9.73.1. A ndo apresentacdo do laudo pericial dentro do prazo estipulado acima, ensejara sangdes a
Contratada pelo descumprimento parcial do contrato.

9.74. A Contratada tera direito, retroativamente, a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial
do contrato, na forma do art. 124, inc. II, alinea “d”, da Lei n° 14.133/21, se, e somente se, o laudo pericial
for entregue no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o inicio da execucdo dos servigos, ndo passivel de
prorrogacao.

9.74.1. Ultrapassando este prazo, os efeitos financeiros do equilibrio econdmico-financeiro inicial
do contrato somente terdo vigéncia a partir da data de apresentacdo do laudo pericial junto & unidade
fiscalizadora/gestora da Contratante.

9.74.1.1. A Contratada sera a Unica responsavel pelas remuneracdes retroativas a seus
funcionarios.



9.74.2. Em caso de alteracdo no ambiente de trabalho e/ou de mudanca nas atividades exercidas, a
Contratada deveré realizar nova pericia técnica, conforme previsto no paragrafo 3° do Art. 58 da Lei
8213/91, cujo laudo pericial resultante tem o prazo de 60 (sessenta) dias, ndo prorrogavel, a contar da
data do evento que Ihe deu causa, para ser entregue a Contratante.

9.74.2.1. A Contratada tera direito, retroativamente, & manutencao do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, a partir da data da alteracdo no ambiente de trabalho e/ou da
mudangca nas atividades exercidas, se, e somente se, o laudo pericial for entregue no prazo.

9.74.2.2. Ultrapassando este prazo, os efeitos financeiros do equilibrio econdmico-financeiro
inicial do contrato somente terdo vigéncia a partir da data de apresentacdo do laudo pericial junto
a unidade fiscalizadora/gestora da Contratante.

9.75. Acatar solicitacdo da Contratante para conceder férias aos funcionarios alocados na prestacdo do
servico sem a necessidade da reposi¢cdo da méo de obra, quando, em razdo da efetiva reducdo no atendimento
da Contratante, tal medida puder ser realizada sem trazer prejuizo no atendimento ao publico e de acordo
com a legislagéo.

9.76. Na ocasido da concessdo de férias sem a reposi¢do da mao de obra, devera a Contratada realizar na
fatura ou nota fiscal seguinte os respectivos descontos oriundos da néo reposicao.

9.76.1. Os descontos sdo 0s custos que a empresa ndo tera ao ndo precisar repor os funcionarios
durante as férias, ou seja, custo de reposi¢do por motivo de férias + vale-alimentacéo + vale-
transporte do periodo ndo reposto + assiduidade (se houver) + outros custos relacionados (se
houver). Os descontos deverdo ser sobre suas rubricas e seus reflexos na planilha de custos.

9.77. A cada prorrogagdo, para fins de solicitagdo de manutencdo do percentual integral dos custos néo
renovaveis (ou sua reinclusdo, caso reduzidos no ano anterior), a CONTRATADA deverd encaminhar
listagem contendo as rescisdes trabalhistas dos postos fixos de trabalho alocados ao contrato, referentes ao
periodo ocorrido nos doze meses anteriores ao novo periodo prorrogado, de modo que conste 0 nome dos
funcionérios, a data da rescisdo, se a iniciativa foi do empregado ou da empresa, e o tipo de aviso prévio
(trabalhado/indenizado), em até 10 (dez) dias uteis contados do envio da manifestagdo de interesse da
prorrogacdo 8 CONTRATANTE.

9.77.1. O nédo encaminhamento da listagem pela CONTRATADA no prazo previsto no item 9.77
equivalera & manifestagdo de que ndo houve rescisdes no periodo, sendo realizada a reducdo dos
custos conforme descrito abaixo.

9.77.1.1. Tendo havido rescisGes que geraram custos a empresa relativos a aviso prévio e a
incidéncia de contribuices sobre 0 aviso prévio, entre o final do prazo estabelecido no item 9.77
e a data de inicio do novo periodo prorrogado, a CONTRATADA podera apresentar uma
solicitacdo adicional, com 0 mesmo regramento do item 9.77, e o custo podera ser reinserido por
meio de Termo de Apostilamento.

9.77.2. Para os postos de trabalho sem registros de rescisdes de contratos de trabalho no periodo de
referéncia, bem como para aqueles com registros exclusivos de extingdes por justa causa ou por
iniciativa do empregado sem incidéncia de custos de aviso prévio para a CONTRATADA, por nao
haver incidéncia de custos relativos ao aviso prévio trabalhado e indenizado, serdo reduzidos os
valores originalmente previstos para os custos relativos as seguintes rubricas, nos percentuais
informados abaixo:

9.77.2.1. Aviso Prévio Indenizado (reduzido de 0,42% para 0,042%);

9.77.2.2. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (reduzido de 0,03% para
0,003%);

9.77.2.3. Aviso Prévio Trabalhado (reduzido de 1,94% para 0,83%);

9.77.2.4. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicBes sobre o Aviso Prévio Trabalhado
(reduzido de 0,77% para 0,33%).

0.77.3. Para os postos de trabalho com registros exclusivos de rescisbes por iniciativa da
CONTRATADA ou do empregado, mediante aviso prévio trabalhado, por ndo haver incidéncia de
custos relativos ao aviso prévio indenizado para a CONTRATADA, serdo reduzidos os valores



originalmente previstos para 0s custos relativos as seguintes rubricas, nos percentuais informados
abaixo:

9.77.3.1. Aviso Prévio Indenizado (reduzido de 0,42% para 0,042%);

9.77.3.2. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado (reduzido de 0,03% para
0,003%).

9.77.4. Para os postos de trabalho com registros exclusivos de rescisfes de contratos de trabalho por
iniciativa da CONTRATADA, mediante aviso prévio indenizado, por ndo haver incidéncia de custos
relativos ao aviso prévio trabalhado, serdo reduzidos os valores originalmente previstos para 0s
custos relativos as seguintes rubricas, nos percentuais informados abaixo:

9.77.4.1. Aviso Prévio Trabalhado (reduzido de 1,94% para 0,83%);

9.77.4.2. Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado
(reduzido de 0,77% para 0,33%).

9.77.5. A fim de manter um Unico valor para cada item do contrato, nos casos em que um mesmo
item contemple postos de trabalho com reducdo dos custos ndo renovaveis e postos sem a referida
reducdo, seré calculada a média ponderada dos percentuais das rubricas de provisdo para rescisdo, a
depender do enquadramento nos casos acima, na planilha de custos e formacé&o de precos.

9.77.5.1. No caso de postos 12x36, a media ponderada considerard o nimero de funcionarios
(ndo de postos), uma vez que no mesmo posto pode ter havido rescisdo de apenas um dos
funcionarios.

9.77.6. Se houver acréscimo ou supressao de postos, a média ponderada sera recalculada.

9.78. Providenciar os documentos necessarios para pagamento do reembolso-creche conforme previsto na
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, e suas atualizagfes (caso existentes).

9.78.1. A CONTRATADA devera registrar e manter atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as
informacdes relativas aos trabalhadores beneficiarios e respectivos dependentes do reembolso-creche
e de beneficios semelhantes previstos em convengdo coletiva, de acordo coletivo de trabalho ou de
sentenca normativa.

9.78.2. A CONTRATADA apresentard mensalmente a fiscalizacdo administrativa os documentos
previstos na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, e suas atualizagdes
(caso existentes).

9.78.2.1. Com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA, sera efetuado o célculo do
valor devido considerando apenas 0s beneficios efetivamente pagos aos trabalhadores.

9.78.2.2. O valor referente ao reembolso-creche somente poderd constar na nota fiscal de
prestacdo de servicos apds a CONTRATADA apresentar a relacdo de beneficios pagos aos
colaboradores.

9.78.3. A CONTRATADA devera acatar a aplicagdo de glosa em nota fiscal, indicada pela
CONTRATANTE, referente ao custo do reembolso-creche que ndo for efetivamente pago aos
trabalhadores (bem como o desconto de seus reflexos no valor do posto). A glosa fundamenta-se no
fato de que, nas medicGes mensais, os valores ndo serdo pagos com base no percentual estimado na
planilha de custos e formacéao de precos (0 pagamento seré feito conforme o valor efetivamente gasto
pela contratada relativo ao reembolso-creche).

9.78.4. A CONTRATADA devera realizar as demais providéncias que forem solicitadas pela
CONTRATANTE relativas ao cumprimento da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de
abril de 2026, e suas atualizacGes (caso existentes).

10. CLAUSULA DECIMA — DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacdo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados & execugdo contratual em
regime de dedicacdo exclusiva, quando compativel com a natureza os servicos prestados, sera realizada de
acordo com as regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrugcdo Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo ao Edital.



11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declara¢do ou de
aceitacao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO
elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir d¢ SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgdo formulados.

11.9. O CONTRATADO deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informac6es acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

11.10.Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacéo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

11.11.0 contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12.0s contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade
nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia.

12.2. Sera assegurado o prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacdo da licitacdo e
anterior a assinatura do contrato, para a prestacao da garantia pelo contratado, quando optar pela modalidade
de seguro-garantia.

12.3. No caso de opcéo pelo seguro-garantia, caso comprovada a impossibilidade de contratacdo junto a
seguradora antes da formalizacdo do contrato, o responsavel pelo setor demandante podera conceder um
prazo adicional para apresentacdo da apolice de até 5 (cinco) dias Uteis da data de assinatura do contrato,
desde que seja anterior & data de inicio da vigéncia do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS



13.1. As regras acerca de infracOes e sangdes administrativas referentes a execucdo do contrato sdo aquelas
definidas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou néo as obrigacfes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, mediante
justificativa formal de que nédo dispde de créditos orcamentarios para sua continuidade ou de que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. Nesse caso, a extingdo antecipada ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser observada a
regra do art. 183 da Lei n°® 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.

14.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na perda de
vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para 0 CONTRATANTE,
conforme previsto no art. 138, 8§2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢Ges nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.4.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.5. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao se
n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.6. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

14.7. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.7.1. Do balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.7.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.7.3. Das indenizac¢des e multas.

14.8. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizag&o por meio de termo indenizatorio.

14.9. O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias e para com o FGTS poderdo dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.10. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigac@es trabalhistas ou
suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcéo.

14.11. Quando da exting¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

14.12. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante reteré:

14.12.1. A garantia contratual — prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacBes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias —, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislagdo que rege
a matéria; e

14.12.2. Os valores das notas fiscais ou faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

14.13. Na hip6tese do subitem anterior, ndo havendo quitagcdo das obrigacOes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de
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contribuicBes previdenciarias e do FGTS e entregad-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o
pagamento das obrigages inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da execugéo
dos servicos objeto do contrato, bem como das contribui¢cBes previdenciérias e do FGTS, deduzindo o
respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.14. O contratante podera ainda:

14.14.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.14.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

14.15. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau.

14.16. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convengdo coletiva de trabalho em que se
baseia a planilha de custos e formagédo de precos contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento
sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou imposi¢ao de 6nus financeiro para a Administracéo
Contratante, em cumprimento de decisao judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-&o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gestéo/Unidade:

Fonte de Recursos:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

Plano Interno:

Nota de Empenho:

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicBes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Pablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8° 82°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Santa Catarina, Secé&o Judiciaria de Florianopolis, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

20. APENDICES DESTE TERMO DE CONTRATO

20.1. Apéndice | — Declaracdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

[ASSINATURA]
Representante legal do CONTRATANTE

[ASSINATURA]
Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2.
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Apéndice | — Declaragéo de responsabilidade exclusiva sobre a quitacéo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato

Contrato n°: XX/XXXX

Objeto: XXXXXX

Por meio deste instrumento, a empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ sob 0 n. XXXXX, sediada a
[endereco completo da empresa], doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por [nome
do representante legal da empresa], CPF n. XXXXX, considerando o disposto no Anexo VIII-B, item 10.1,
alinea g.4, da Instrucdo Normativa MPDG n. 5, de 26 de maio de 2017, combinado com o Art. 2°, inciso IlI,
da Instrugdo Normativa MPDG n. 6, de 6 de julho de 2018, declara que possui responsabilidade exclusiva
sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato n® XX/XXXX, firmado junto a
Universidade Federal de Santa Catarina.

[Cidade], XX de XXXXXX de 20XX.

[ASSINATURA]

Representante Legal da Contratada
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