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Termo de Referéncia 24/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
24/2024 926099-CONSELHO REGIONAL DE JHONATAN ALBERTO 08/07/2024 20:43 (v
CONTABILIDADE - SC COSTA 2.1)
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

N d
Categoria mero ? Processo Administrativo
Contratacao
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados 9079626110000692.000055
. . L . ~ 7/2024
/Servigo continuado sem dedicacdo exclusiva de mdo de obra /202439

1. Definicao do Objeto

1.1 Contratacdo de formacdo e treinamento para 6 (seis) conselheiros e 18 (dezoito) colaboradores do CRCSC no 21° Congresso
Brasileiro de Contabilidade.

1.3 O evento tem por objetivo expor, debater e divulgar os temas atuais e as tendéncias da area contabil; promover a Educagdo
Continuada aos profissionais da contabilidade; proporcionar a capacitacdo técnica, visando ampliar as condi¢des de trabalho; e
promover agdes que fomentem a ética profissional e a responsabilidade perante a sociedade.

1.4 O evento também cria oportunidades para os participantes ampliarem e fortificarem sua rede de relacionamento, reunindo
empresarios e autoridades que atuam em prol do desenvolvimento econémico e expansdo da competitividade

1.5 A Fundacdo Brasileira de Contabilidade (FBC), tendo como idealizador o Conselho Federal de Contabilidade , realizara o
21° Congresso Brasileiro de Contabilidade, nos dias 08, 09, 10 e 11 de setembro de 2024, no Expocentro, em Balneério
Camboriu /SC.

1.6 A contratagdo visa o aperfeicoamento e desenvolvimento de Conselheiros e Empregados do CRCSC, considerando que suas
atribui¢cdes sdo ligadas aos assuntos abordados no evento em questdo, garantindo as competéncias e conhecimentos necessarios
para suas atuagOes nesta autarquia.

2. Fundamentacao da Contratacao

2.1. A fundamentagdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnicos Preliminar.

2.2 Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar competéncias profissionais e
pessoais para as tarefas de trabalho, bem como atender as recomendag¢des do Tribunal de Contas da Unido (TCU), no que diz
respeito ao aprimoramento institucional da governanca e desenvolvimento profissional dos dirigentes e empregados, o CRCSC
aprovou o os treinamentos no PCA 2024.
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3. Descricao da Solugao

3.1 trata-se de evento realizado de forma presencial, na cidade de balneario Camborit, entre os dias 8 e 11 de setembro de 2024,
com inscricdo realizada diretamente pelo site com evento, com vasta programacdo, que atende aos objetivos do CRCSC para
treinamentos dos conselheiros e empregados a serem inscritos.

4. Requisitos da Contratacao

4.1 A execucdo do objeto se dara ap6s autorizacao da autoridade competente.

4.2 O servico serd prestado em conformidade com a legislacdo vigente, assim como encontra amparo legal no Art. 74, inciso III,
alinea “f”, da Lei Federal n° Lei n° 14.133/2021, enquadrando-se nas hipoteses de Inexigibilidade de Licitagdo, como
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Internamente a aludida contratacdo ampara-se no Plano de Contratacdo Anual.

4.3 Destaca-se que a empresa contratada devera e possuir a documentagdo obrigatéria atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS
Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em todas as certiddes emitidas com base na
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.4 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados e emitir aos
empregados participantes, no final de cada evento, os certificados de participacdo, com carga horéria, periodo de realizagdo e
contetdo programatico. Além disso, deverd atender aos demais requisitos elencados no Termo de Referéncia.

4.5 Praticas de sustentabilidade

4.5.1 A empresa contratada deverd adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que couber, em consonancia com o
art. 6° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes,.

4.6 Subcontratacado

4.6.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto

5. Modelo de Execucao do Objeto

5.1. PRAZOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1.1. A execucdo do objeto se dara ap6s autorizacao da autoridade competente..

6.2. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.2.1. Os servicos serdao prestados no Expocentro, sediada Av. Marginal Oeste - Nova Esperanca, Balneario Camboriu - SC,
88332-050 - entre os dias 8 e 11 de setembro de 2024.

5.3 Obrigacodes da Contratada
5.3.1 Executar integralmente o objeto do contrato.
5.3.2 Assegurar o cumprimento dos horérios e da data estipulada para a prestagdo do servico.

5.3.3 Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor com relacdo a honordérios, estadias, didrias, transportes, deslocamentos,
ferramentas, conexdo, entre outras.

5.3.4 Garantir que os instrutores que ministrardo o evento curso sejam os mesmos citados na programacao publicada.

5.3.5 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores contratados e decorrentes
dos servigos prestados.

5.3.6 Ndo ceder ou transferir os servicos ora contratados.
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5.3.7 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualicagdo exigidas na contratacao.

5.3.8 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justicados de auséncia do professor
indicado para ministrar o treinamento.

5.3.9 Providenciar a imediata substituicdo do professor ou instrutor, caso ocorra algum imprevisto que impeca a sua continuidade
no curso. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

5.3.10 conduzir os servigos ora contratados com estrita obediéncia as leis, regulamentos e normas pertinentes, especialmente ao
que dispde a Lei n° 14.133/ 2021.

5.4 Obrigacoes da Contratante
5.4.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pelo Contratada,;
5.4.2 Receber o objeto no prazo e condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.4.3 Notificar o Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.4.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratada;

5.4.5 Efetuar o pagamento ao Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidas no site do evento

5.4.6 Aplicar ao Contratada san¢6es motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato;
5.5 Sangoes

5.5.1 Aplicar sangdes quando a contratada incorrer em descumprimento de suas obrigacdes, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

6. Modelo de Gestao do Contrato

6.1. O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do objeto, o cronograma de execucao serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagcdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao.

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput - Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22).

Gestor do Contrato
6.7. A execucdo do contrato deverd ser coordenada e acompanhada pelo(s) gestor(es) do contrato, ou pelos respectivos

substitutos (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21).
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7. Pagamento

7.1 Pagamento

7.1.1 O pagamento serd realizado de forma antecipada nos termos da ON 76/2023 , considerando que o pagamento é condicdo
indispensavel para efetivacdo das inscri¢oes, consignando clausula especifica no contrato exigindo devolugdo do valor antecipado
caso ndo haja execucdo do objeto no prazo contratual.

7.1.2 O pagamento sera efetuado através de transferéncia bancéria, apds emissao da nota fiscal correspondente.

8. Critério de Selecao do Fornecedor

8.1 O fornecedor sera contratado nos termos do inciso III do artigo 74 da lei 14.133/2021, que em sua letra "f" abrange a
inexigibilidade de licitacdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

8.2 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
devendo ser exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social.

8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa;

8.2.4. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da contratada.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

9.1 O valor total da presente contratacdo é R$ 43.200,00 (quarenta e trés mil e duzentos reais), conforme a
tabela seguir:

Evento de Capacitacao Valor Inscricao Quantidade Valor Total
21° Congresso Brasileiro de Contabilidade R$ 1.800,00 24 R$ 43.200,00

10. Adequacdo Orcamentaria
10.1 A contratacdo esté prevista no Plano Anual de contratacdo do CRCSC.
10.2 Dotagdo Orcamentaria:

a) Projeto 5005 - Capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos;
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b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.011 - Selecdo, treinamento e org/aplicacdo de exames.
a) Projeto 3016- Representacdo Institucional em Eventos Nacionais;

b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - InscricGes.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JHONATAN ALBERTO COSTA

Membro da comissdo de contratagdo
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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