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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA

DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2026
(Processo Administrativo SEI n® 9079626110000692.000102/2025-25)

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE
COMPRA N° 1630/2026, QUE FAZEM
ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL
DE CONTABILIDADE DE SANTA
CATARINA E ONDREPSB LIMPEZA
E SERVICOS ESPECIAIS LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, com sede na
Avenida Osvaldo Rodrigues Cabral n° 1900, bairro Centro, na cidade de Florianépolis/SC,
inscrito no CNPJ sob o n® 83.901.983/0001-64, neste ato representado por seu presidente,
Sr. Lecir dos Passos Ghisi, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa
ONDREPSB LIMPEZA E SERVICOS ESPECIAIS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n°
83.953.331/0001-73, sediada na Avenida Hercilio Luz n° 1249, Anexo B, Bairro Centro, na
cidade de Florianopolis/SC, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
por Luiz Ermes Bordin, tendo em vista o que consta no Processo n°
9079626110000692.000102/2025-25 e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e demais legislagbes aplicaveis, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagcdo n° 05/2026, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas., mediante as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo emergencial de empresa
especializada na prestacdo de servicos terceirizados continuos, com dedicagao
exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de materiais e insumos necessarios
a execugao dos servigos, a serem realizados nas dependéncias do Conselho Regional
de Contabilidade de Santa Catarina — CRCSC, nas unidades de Floriandpolis/SC e Sao
Miguel do Oeste/SC, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Termo de Referéncia, parte integrante deste instrumento.

1.2. A presente contratacdo decorre de dispensa de licitacdo em razdo de situacéo

emergencial, nos termos do art. 75, inciso VIII, da Lei n°® 14.133/2021.

1.3. Mao de Obra:

MAO DE OBRA
Valor Mensal/ Valor
Iltem Servicos | Local Jornada Empregado |Qtde| |Mensal Valor Total
(RS) (R$) (12 meses) (R$)
Assistente Sao
1 Adm. Miguel do 44 h R$ 4.727,69 1 | R$4.727,69 | R$ 56.732,28
Oeste

2 ﬁgf}fte”te Fpolis 44 h R$4.763,88 | 2 | R$9.527,76 | R$ 114.333,12
3 | Limpeza Fpolis 44 h R$ 6.973,16 2 |R$ 13.946,32| R$ 167.355,84
4 | Copeiragem | Fpolis 44 h R$ 7.312,11 1 | R$7.312,11 | R$ 87.745,32
5 | Recepgao Fpolis 36 h R$ 4.126,28 2 | R$8.252,56 | R$99.030,72
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TOTAL MAO DE OBRA (12 meses): R$ 525.197,28

1.4.

Insumos limpeza e copeiragem:

ITEM

DESCRIGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

CONSUMO
MEDIO
MENSAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
MENSAL

Copo de Papel de 200 ml.
Composicao: Papel kraft ou
papel reciclado com
revestimento interno a base de
polietileno ou similar, que
garante impermeabilidade e
resisténcia. Sustentabilidade: O
copo deve ser 100%
biodegradavel e compostavel,
devendo possuir certificagao de
orgaos reconhecidos (como
FSC ou outras certificagcdes de
sustentabilidade). Embalagem
com 100 unidades ou similar.

CENTENA

9,79

R$
30,00

R$ 293,70

Copo de Papel de 120 ml para
bebidas quentes. Composicao:
Papel kraft ou papel reciclado,
com revestimento interno a base
de polietileno ou similar, que
assegura impermeabilidade e
resisténcia ao calor.
Sustentabilidade: O copo deve
ser 100% biodegradavel e
compostavel, com certificagcbes
reconhecidas do produto (como
FSC ou outras que atestem a
sustentabilidade). Embalagem
com 100 unidades ou similar.

CENTENA

9,79

R$
27,40

R$ 268,25

Guardanapo tamanho
22x22,5cm, alta qualidade,
brancos e de alta absor¢ao, tipo
folha dupla, embalagem com 50
unidades ou similar.

UNIDADE

0,68

R$
2,50

R$ 1,70

Guardanapo tamanho
32x32,5cm, alta qualidade,
brancos e de alta absorgao, tipo
folha dupla, embalagem com 50
unidades ou similar.

UNIDADE

0,6

R$
3,30

R$ 1,98

Garfo descartavel
biodegradaveis ou
compostaveis. Fabricados com
materiais biodegradaveis ou
compostaveis, como bagacgo de
cana, amido de milho, amido de
batata, amido de mandioca,
madeira, entre outros,
embalagem com 50 unidades ou
similar.

UNIDADE

0,08

R$
7,00

R$ 0,56
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Mexedor de café descartavel
biodegradaveis ou
compostaveis. Fabricados com
materiais biodegradaveis ou
compostaveis, como bambu,
fibra de coco, bagago de cana,
amido de milho, amido de
batata, amido de mandioca,
madeira, entre outros,
embalagem com 250 unidades
ou similar.

UNIDADE

0,18

R$
12,00

R$ 2,16

Acucar refinado, branco,
acondicionado em embalagem
plastica de 1kg, com registro de
data de fabricagao e validade
estampadas no rétulo da
embalagem, com validade
minima de 6 (seis) meses apos
a entrega.

UNIDADE

4,13

R$
4,00

R$ 16,52

Adocante dietético liquido, 100%
STEVIA, acondicionado em
frascos plasticos de no minimo
75ml com bico dosador, com
registro de data de fabricacao e
validade estampadas no rétulo
da embalagem, com validade
minima de 12 (seis) meses apods
a entrega.

UNIDADE

0,85

R$
11,00

R$ 9,35

Agua mineral sem gas,
acondicionada em garrafa de
500 ml descartavel com registro
de data de fabricagao e validade
estampadas no rétulo da
embalagem, com validade
minima de 6 (seis) meses apoés
a entrega.

UNIDADE

31,17

R$
2,00

R$ 62,34

10

Café torrado e moido de
primeira qualidade,
predominantemente arabica,
extraforte ou tradicional, vacuo
puro, em pacotes de 500
gramas. O rotulo deve conter
ponto de torra sendo classica ou
escura, caracteristicas do
produto tais como aroma e
sabor, selo de pureza ABIC,
com registro de data de
fabricagao e validade
estampadas no rétulo da
embalagem, com validade
minima de 11 (onze) meses
apos a entrega.

UNIDADE

22,28

R$
30,00

R$ 668,40
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Cha alimentacéo, sabor
camomila, erva-doce, maga com
canela, hortela, liméo, capim
cidreira, morango e maracuja
disposto em saches/saquinhos
de 10g acondicionados em caixa
com 10 saches cada, com
registro de data de fabricacao e
validade estampadas no rétulo
da embalagem, com validade
minima de 6 (seis) meses apos
a entrega.

UNIDADE

2,82

R$
7,00

R$ 19,74

12

Leite de vaca, integral, liquido,
acondicionado em embalagem
longa vida UHT/UAT (ultra alta
temperatura), sem adulteragdes,
com no minimo 3% de gordura,
em caixa cartonada de 1 (um)
litro contendo os dados de
identificagao, procedéncia,
informacao nutricional, com
registro de data de fabricagéo e
validade estampadas no rétulo
da embalagem, com validade
minima de 4 (quatro) meses
apos a entrega.

UNIDADE

32,12

R$
4,00

R$ 128,48

13

Biscoito cookie sabor leite com
gotas de chocolate em sache 30
g ou similar

UNIDADE

168,75

R$
1,00

R$ 168,75

14

Biscoito Amanteigado Leite
Sache 11,8g ou similar

UNIDADE

110

R$
0,80

R$ 88,00

15

Biscoito Saché Cream Cracker
Sache 10g ou similar

UNIDADE

103,75

R$
0,58

R$ 60,52

16

Amendoim japonés embalagem
de 27g ou similar

UNIDADE

128,57

0,75

R$ 96,43

17

Bolinho Minibolo Duplo
Chocolate Saché de 40g ou
similar

UNIDADE

182,5

R$
2,50

R$ 456,25

TOTAL

R$ 2.343,13

ITEM

DESCRIGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

CONSUMO
MEDIO
MENSAL

VALOR
UNITARIO

VALOR
MENSAL

18

Agua sanitaria para limpeza,
com no minimo 02g de ions de
cloro ativo, embalagem de 01
litro em frasco resistente, com
bico dosador, data de fabricagao
nao superior a 30 dias contados
da data da entrega e validade de
no minimo 12 meses, devera
estar escrito no produto o modo
de usar, precaugdes, nome do
técnico responsavel e registro

no orgdo competente assim

UNIDADE

7,87

R$
3,50

R$ 27,55
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como possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

19

Alcool etilico hidratado, refinado
de baixo teor de acidez e
aldeidos, 92,8° INPM,
especialmente indicado para
limpeza. Constar no rétulo
informacgodes do produto,
fabricante, nimero do lote, selo
do INMETRO, data de
fabricacdo e validade, nuamero
do INOR. Devera constar no
frasco a informacdo de
inflamavel assim como
possuir registro ou notificagao
na ANVISA.. Frasco de 01 litro.
Validade minima de 12 meses
apos a entrega do produto.

UNIDADE

5,1

R$
8,60

R$

43,86

20

Desinfetante liquido perfumado
- para uso geral, com acéao
antimicrobiana e antigermes.
Acondicionado em embalagens
plasticas com 2 litros. Validade
minima de 12 meses apoés a
entrega do produto. Produto
deve possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

UNIDADE

6,77

R$
3,56

R$

24,10

21

Desodorizante de ambiente
aerossol. Validade minima de 12
meses apos a entrega do
produto. Frasco minimo 360
ml.Produto deve possuir registro
ou notificagdo na ANVISA.

UNIDADE

3,87

R$
11,00

R$

42,57

22

Detergente liquido, neutro,
glicerinado, frasco contendo 500
ml. A data de fabricagdo e o
lote impressos na embalagem.
Produto deve ser hipoalergénico
e deve  possuirregistro  ou
notificagéo na
ANVISA. Validade minima de 02
anos.

UNIDADE

13,38

R$
2,25

R$

30,11

23

Esponja dupla face multiuso
composta de espuma de
poliuretano e manta de fibra
sintética com abrasivos, com
agao bactericida, medindo 110
mm x 75 mm e 23 mm. Validade

UNIDADE

12,37

R$
1,00

R$

12,37

Rua Almirante Lamego, 587, Centro — Florianépolis/SC — CEP 88015-600 — Fone (48) 3027-7007 — E-mail: cpl@crcsc.org.br - www.cresc.org.br



mailto:cpl@crcsc.org.br
http://www.crcsc.org.br/

2]
CRCSC

'CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DDE SANTA CATARINA

minima de 12 meses apds a
entrega do produto.

24

Limpa vidros, validade minima
de 12 meses apos a entrega do
produto. Frasco 500 ml. Produto
deve possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

UNIDADE

1,38

R$
4,90

R$

6,76

25

Limpa pedras. Frasco 5 litros.
Limpador de superficies
minerais e desincrustante acido,
com acgao decapante, agindo na
limpeza e remogado de manchas
e sujeiras impregnadas.
Validade minima de 12 meses
apoés a entrega do produto.
Produto deve possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

UNIDADE

0,98

R$
25,00

R$

24,50

26

Lustra moveis. Frasco 500 ml.
Validade minima de 12 meses
apés a entrega do produto.
Produto deve possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

UNIDADE

3,55

R$
13,00

R$

46,15

27

Luva para limpeza, de borracha
de latex 100% natural,
resistente, flexivel, tamanho g,
com revestimento interno,
superficie externa
antiderrapante, cano 3/4, cfe.
NBR 13393/1995, embaladas
em par.

UNIDADE

0,62

R$
4,90

R$

3,04

28

Luva para limpeza, de borracha
de latex 100% natural,
resistente, flexivel, tamanho m,
com revestimento interno,
superficie externa
antiderrapante, cano 3/4, cfe.
NBR 13393/1995, embaladas
em par.

UNIDADE

0,87

R$
4,90

R$

4,26

29

Luva para limpeza, de borracha
de latex 100% natural,
resistente, flexivel, tamanho p,
com revestimento interno,
superficie externa
antiderrapante, cano 3/4, cfe.
NBR 13393/1995, embaladas
em par.

UNIDADE

1,07

R$
4,90

R$

5,24

30

Pedra sanitaria, com 25g.
Validade minima de 12 meses
apés a entrega do produto.
Produto deve possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

UNIDADE

29,97

R$
1,39

R$

41,66

Rua Almirante Lamego, 587, Centro — Florianépolis/SC — CEP 88015-600 — Fone (48) 3027-7007 — E-mail: cpl@crcsc.org.br - www.cresc.org.br



mailto:cpl@crcsc.org.br
http://www.crcsc.org.br/

31

2]
CRCSC

'CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DDE SANTA CATARINA

Sabonete liquido, cremoso (PH
neutro entre 6.0 e 7.0),
glicerinado fragrancia suave,
perolado, com substancias
emolientes, para higiene das
maos. Acondicionado  em
embalagens de 5 litros. Validade
minima de 12 meses apds a
entrega do produto. Produto
deve ser hipoalergénico e deve
possuir registro ou notificagao
na ANVISA

UNIDADE

0,43

R$
22,00

32

Saponaceo cremoso. Frasco
minimo 450 ml. Validade minima
de 12 meses apos a entrega do
produto. Produto deve
possuir registro ou notificagcao
na ANVISA.

UNIDADE

4,33

R$
4,90

33

Vassoura (uso doméstico) com
cerdas de polipropileno, devera
apresentar  aproximadamente
64 tufos (plumados) medidas
aproximadas, 10cm, espessura
meédia de 0,8mm, disposta em
no minimo 4 carreiras de tufos
justapostos homogéneo de
modo a preencher toda a base
(com aproximadamente 25 fios
por tufo plumados) a fixagao das
cerdas na base devera ser firme
e resistente, base com
aproximadamente 1,20cm,
chapa de metal, emborrachado
na ponta para rosquear com
facilidade na base da vassoura
e com gancho giratério na outra
pra pendurar, com
aproximadamente 1,20.

UNIDADE

0,63

R$
12,00

34

Pano multiuso, rolo com 300
metros, descartavel, tipo Perfex,
furadinho, picotado. Validade
minima de 12 meses apds a
entrega do produto.

UNIDADE

0,08

R$
100,00

R$ 9,46
R$ 21,22
R$ 7,56
R$ 8,00
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Papel higiénico, folha dupla, de
qualidade, na cor branca, 100%
celulose virgem, fibras naturais,
sem pigmentacdo aparente,
gramatura minimo 30 g/m2,
alvura I1SO, igual ou superior a
85, neutro, macio, com alto
poder de absor¢do, com
distribuicdo homogénea das
fibras ao longo do papel, sem
rebarbas no corte lateral; rolo
com 250 metros, fabricado
por laboratério credenciado pelo
INMETRO, ou habilitado no
REBLAS/ANVISA. O produto
deve ser certificado
pelo INMETRO, atendendo a
ABNT NBR 15134 :2007 e
ABNT NBR
15464:2010, apresentar selo
FSC. Produto deve estar
registrado no Cadastro Técnico
Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos
Ambientais.

UNIDADE

20,60

R$
8,00

R$

164,80

36

Saco plastico reforcado para
acondicionamento de residuo
comum; cor preta ou azul;
capacidade 30 litros; medidas
59cm de largura x 62cm de
altura; com no minimo 8 micras;
confeccionado com  resina
termoplastica virgem ou
reciclada e demais normas
complementares constantes
aplicaveis na ABNT NBR
9191/2008. Embalados em
pacotes com 100 unidades e
acondicionados em fardo. O
produto deve atender aos
requisitos da norma ABNT NBR
9191/2008.

CENTENA

17,63

R$
13,00

R$

229,23

37

Saco plastico reforgado para
acondicionamento de residuo
comum; cor preta ou azul;
capacidade 100 litros; medidas
75cm de largura x 105cm de
altura; com no minimo 13
micras; confeccionado com
resina termoplastica virgem ou
reciclada e demais normas
complementares constantes
aplicaveis na ABNT NBR
9191/2008. Embalados em
pacotes com 100 unidades e
acondicionados em fardo. O
produto deve atender aos

CENTENA

17,63

R$
39,00

R$

687,69
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requisitos da norma ABNT NBR
9191/2008.

Papel toalha branco - fardo para
toalheiro de papel intercalado,
classe 1 (conforme norma ABNT
15464-7 e 15134), extra branco
(alvura isso igual ou superior a
80%), gofrado, fabricado
exclusivamente com fibras
celuldsicas virgens (nao
recicladas), (papel branco de
6tima qualidade, sem
pigmentagdo ou revestimento),
com 2 dobras (2 faces), medindo
no minimo, 20 x 23cm (larg x
comp). Com gramatura igual ou
superior a 28gm?,
acondicionado em embalagens
com no minimo,250 fls). O
produto deve ser -certificado
pelo INMETRO, atendendo a
ABNT NBR 15134 :2007 e
ABNT NBR
15464:2010, apresentar selo
FSC. Produto deve estar
registrado no Cadastro Técnico
Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos
Ambientais.

UNIDADE
(250 122,10
FOLHAS)

R$

38 13,00

R$ 1.587,30

Brilha inox, spray aerossol, RS
39 |acondicionado em embalagens | UNIDADE 0,2

10,00

de 500ml.

R$ 2,00

Alcool etilico 70%, em gel,
antisséptico para higiene das
maos, com hidratante, RS
40 |acondicionado em frascos de| UNIDADE 1,52
4 7 ” 6,30
500ml, com valvula “pump”.
Produto deve possuir registro ou
notificacdo na ANVISA.

R$ 9,58

TOTAL R$ 3.038,99
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MATERIAIS
Servigos Valor Mensal (R$) Valor Total (12 meses) (R$)
Copeiragem R$ 2.343,13 R$ 28.117,50
Limpeza R$ 3.038,99 R$ 36.467,93
TOTAL:

1.5. Os quantitativos de materiais sdo meramente estimativos e serao faturados por
medi¢cdo, ou seja, sera efetuado o pagamento conforme a quantidade efetivamente
solicitada no més e apds conferéncia pela fiscalizagao do contrato.

1.6. Total geral, considerando os gastos com os servigos de mao de obra somados aos
gastos relativos aos insumos de copeiragem e limpeza:

TOTALIZAGAO (servigos + materiais)

Valor Global Mensal (R$) | Valor Total (12 meses) (R$)

Méo de obra R$ 43.766,44 R$ 525.197,28

Materiais R$ 5.382,12 R$ 64.585,44
TOTAL ANUAL: R$ 589.782,72

1.7.  Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigéo:
1.7.1. O estudo Ténico Preliminar;
1.7.2. O Termo de Referéncia
1.7.3. A Proposta do contratado;
1.7.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.7.5.  Planilhas de composicéo de custos

1.8. A contratada assume integral responsabilidade acerca das aliquotas e bases de
calculo dos tributos e contribuigdes previdenciarias que compde a proposta.

1.9. Aexecucéo do objeto dar-se-a sob o regime de empreitada por prego unitario, com
dedicacgao exclusiva de mao de obra, sendo a contratada responsavel pelo fornecimento
de todos os recursos humanos, materiais, insumos e demais meios necessarios a
perfeita execugao dos servigos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O presente contrato tera vigéncia limitada ao prazo 12 (doze) meses, contados da
data de inicio da execucgao, sendo vedada qualquer prorrogac¢ao, nos termos do art. 75,
inciso VIII, da Lei n°® 14.133/2021.

2.2. O contrato extinguir-se-a automaticamente ao término do prazo acima referido ou
por ocasido de contratagéo firmada em nova licitagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim
como os prazos e condi¢gdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA
4.1. N&o sera admitida a subcontratagcédo do objeto contratual
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5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal dos servigos é de R$ 43.766,44 (quarente e trés mil setecentos e
sessenta e seis reais e quarenta e quatro centavos), perfazendo o valor total de R$
525.197,28 (quinhentos e vinte e cinco mil cento e noventa e sete reais e vinte e oito
centavos).

5.2. O valor dos materiais é estimativo, variando de acordo com os pedidos realizados.
5.3. Nos valores acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizacdo da Conta-Depédsito Vinculada - bloqueada para
movimentac¢ao encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINCANCEIRO

7.1. O equilibrio econbmico-financeiro do contrato podera ser revisto, em carater
excepcional, nos termos do art. 124, inciso Il, alinea “d”", da Lei n° 14.133/2021,
exclusivamente nas hipoteses de ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, devidamente comprovados, que impactem diretamente a
execucao do objeto, vedada qualquer forma de reajuste, repactuacao peridédica ou
revisdo baseada em indices, em razdo da natureza emergencial e do prazo maximo de
vigéncia do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAC}()ES DO CONTRATANTE

8.1. Sé&o obrigagdes do Contratante:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia;
8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorrecdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;
8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execugao do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;
8.1.7.  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.2. Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo do contratado, tais como (art. 48
da Lein.° 14.133/2021):
8.21. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;
8.2.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo contratado;
8.2.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;
8.24. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos
salarios pagos;
8.2.5. demandar a funcionario do contratado a execucéao de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacao;
8.2.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administragcdo na gestéo interna do contratado.
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8.3. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido, ou
equivalente, para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

8.4. Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitagdes e reclamacoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucédo do ajuste.

8.5. A Administracao tera o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo, nos
termos do art. 123, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021, e o art. 28, do Decreto
n.° 11.246, de 2022.

8.6. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro formulados pelo contratado, exclusivamente nas hipoteses previstas no art.
124, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
8.7. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.8. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacées a
seguir dispostas:
9.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na
execucao do contrato.
9.1.1.1. A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa
podera ser recusada pelo CRCSC, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.
9.1.2.  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato
ou autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou
informacéo por eles solicitados;
9.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia;
9.14. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucgdo ou dos materiais empregados;
9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do
objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidosl, o valor correspondente aos
danos sofridos;
9.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado
fungéo na licitagdo ou que atue na fiscalizagao ou gestao do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;
9.1.7. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao
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deconfianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010;

9.1.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigac¢des trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao
Contratante;

9.1.10. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servicgos.

9.1.11. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

9.1.12. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.13. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

9.1.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislacao pertinente, cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina.

9.1.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.16. Nao permitir a utilizagcao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagcbes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na
licitacao;

9.1.18. Cumprir, durante todo o periodo de execucgao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116);

9.1.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.1.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.1.21. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando

ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°
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14.133/2021, devidamente comprovados;
9.1.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;
9.1.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalagbes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das
normas de saude, segurancga e bem-estar no trabalho;
9.1.24. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdao do
empreendimento;
9.1.25. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;
9.1.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;
9.1.27. Disponibilizar ao contratante o0os empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;
9.1.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados,
conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos
a estes;
9.1.29. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente
optarem por nao receber o vale-transporte;
9.1.30. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢ao, o contratado devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacao do pagamento.
9.1.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;
9.1.32. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;
9.1.33. Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugéo do
servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
9.1.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas
internas da Administragao;
9.1.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
9.1.36. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a
obtengdo das informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:
9.1.37. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com
o0 objetivo de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;
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9.1.38. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddao pela Caixa Econbémica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacao dos servigos ou da admissdo do empregado;
9.1.39. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.1.40. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional,
salvo quando se tratar das excecgdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.41. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato
de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, para fins de
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsédo do art.17, Xll, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excecgoes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.142. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacao de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagcédo de vedacgao.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES ALGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao
da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de declaragcédo ou de
aceitagcao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sobre
eventual subcontratacdo ou compartilhamento de dados pessoais com terceiros, quando
houver, para fins de execugéo do contrato.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excec¢ao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de
comprovagao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao
formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes, editadas na forma
da LGPD.

10.11.  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES
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ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
contratado que:
11.1.1. der causa a inexecucéo parcial do contrato;
11.1.2. der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;
11.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;
11.1.4. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagdao sem motivo justificado;
11.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante
a execucao do contrato;
11.1.6. praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
11.1.7. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.
11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:
11.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “12.1.2.7, “12.1.3.” e “12.1.4.” do subitem acima deste
Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
11.2.3. Declaracido de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “12.1.5.”, “12.1.6.”, “12.1.7.” e
“12.1.8.” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “12.1.2.”,
“12.1.3.” e “12.1.4.”, que justifiquem a imposi¢cado de penalidade mais grave
(art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
11.2.4. Multa:
11.2.5. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte e
cinco) dias;
11.2.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragéo
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.
11.2.7. Compensatoria, para as infragées descritas nas alineas “12.1.5.” a
“12.1.8.” do subitem 12.1, de 20 % a 30 % do valor do Contrato.
11.2.8. Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista na
alinea “12.1.3.” do subitem 12.1, de 25 % a 30 % do valor do Contrato.
11.2.9. Para infracdo descrita na alinea “12.1.2.” do subitem 12.1, a multa
serade 5 % a 10 % do valor do Contrato.
11.2.10. Para infracbes descritas na alinea “12.1.4.” do subitem 12.1, a multa
sera de 10 % a 15 % do valor do Contrato.
11.2.11. Para a infracdo descrita na alinea “12.1.1.” do subitem 12.1, a multa
sera de 2 % a 5 % do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragcées:

11.3. A aplicagado das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma,
a obrigagao de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n° 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de
2021)
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11.6. Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada dos pagamentos devidos ou cobrada judicialmente.
11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.
11.8. A aplicagcéo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
11.9. Na aplicacao das sanc¢bes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

11.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.

11.10.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagédo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacdo da sancédo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.13.  As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

11.14.  Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto automaticamente ao término do prazo maximo de 12 (doze)
meses, contado do inicio da execugéo.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.3. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5. Se a operagado implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo exclusivamente para fins de regularizagcao subjetiva, desde que
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nao haja alteracdo do objeto nem do prazo maximo do contrato.
12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.6.3. Indenizacdes e multas.

12.7. A extingdo do contrato ndo constitui ébice ao reconhecimento de eventual
desequilibrio econdmico-financeiro, exclusivamente nas hipoéteses previstas no art. 124,
inciso Il, alinea “d”, da Lei n°® 14.133/2021, desde que devidamente comprovado.

12.8. O nédo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento

das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a

extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacido das

penalidades cabiveis.

12.9. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas

obrigacbes trabalhistas ou suas condigcbes de habilitagdo, sob pena de extingédo

contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéao.

12.10. Quando da extingéo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo

contratado das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que 0S

empregados serao realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

12.11.  Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:
12.11.1. os valores das Notas Fiscais ou Faturas correspondentes, em
montante proporcional ao inadimplemento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias ou fundiarias, até que a situagao seja regularizada, nos termos
da legislac&o aplicavel.

12.12.  Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo a regularizagao das obrigacdes
pelo contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento
direto das verbas trabalhistas devidas aos empregados que tenham participado da
execucado dos servigcos, deduzindo os respectivos valores dos créditos devidos ao
contratado, nos termos do art. 121, § 3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.
12.13. O contratante podera ainda:
12.13.1. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracao, reter os créditos existentes em favor do
contratado, decorrentes deste contrato, até o limite do valor do dano apurado,
sem prejuizo da adocdo das demais medidas administrativas ou judiciais
cabiveis, nos termos do art. 139, inciso |V, da Lei n® 14.133/2021.

12.14. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado
mantémvinculo de natureza técnica, comercial, econbmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pelos arts. 124 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021, desde que estritamente necessarias a manutencdo da execugdo do
objeto emergencial, vedada qualquer modificagdo que implique ampliagdo do objeto
contratado ou prorrogagao do prazo maximo de vigéncia.

13.2. As alteragdes contratuais, quando absolutamente indispensaveis a continuidade
da execugdo do objeto emergencial, deveréao ser formalizadas por termo aditivo, sem
modificagdo do objeto ou do prazo maximo do contrato, submetido a prévia aprovagao
da consultoria juridica do contratante, observado o disposto no art. 132 da Lei n® 14.133,
de 2021.

13.3. Registros que ndo caracterizem alteragdo do objeto, do prazo ou do valor global
do contrato, tais como atualizagbes cadastrais, designacdes de fiscais ou corregoes
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formais, poderéo ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento 2026 do CRCSC, na dotagdo abaixo
discriminada:
14.2. Elemento de Despesa:
14.2.1. 6.3.1.3.02.01.007 - SERVICOS DE COPA E COZINHA;
14.2.2. 6.3.1.3.02.01.008 - SERV.DE LIMPEZA, CONSERYV. E JARDINAGEM,;
14.2.3. 6.3.1.3.02.01.021 - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL
14.2.4. 6.3.1.3.01.01.015 - GENEROS DE ALIMENTACAO;
14.2.5. 6.3.1.3.01.01.016 - MAT. DE HIGIENE, LIMPEZA E CONSERVACAO;
14.2.6. 6.3.1.3.01.01.013 - MATERIAL DE COPA E COZINHA.

14.3. Projeto:
14.3.1. 5001 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS;
14.3.2. 5008 - MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA ESTRUTURA FIiSICA;
14.3.3. 5013 - AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes da
Lei n° 14.133, de 2021, demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, pelas
disposicdes da Lei n° 8.078, de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), bem como
pelos principios gerais de direito contratual e administrativo.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V,
do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

17.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria de Santa Catarina, para
dirimir quaisquer controvérsias decorrentes deste contrato, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

LEClR DOS PASSOS Assinado de forma digital por LECIR

DOS PASSQOS GHISI:60097043915

GHISI:6009704391 5 Dados: 2026.02.13 09:22:17 -03'00°

LECIR DOS PASSOS GHISI
Presidente do CRCSC

LUIZ ERMES Assinado de forma digital por LUIZ

ERMES BORDIN:07790902920

BORDIN:07790902920 Dados: 2026.02.12 16:28:45 -03'00'

Luiz Ermes Bordin
Representante Legal da Contratada
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