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Governo do Estado de Roraima
Secretaria de Estado da Satde de Roraima
"Amazonia: patriménio dos brasileiros"

TERMO DE REFERENCIA

1. FUNDAMENTACAO LEGAL:

1.1. Artigo 74, inciso I1I, Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021;
1.2. IN n° 58, de 08 de agosto de 2022;

1.3. IN n° 65, de 07 de julho de 2021.

2. DA DEFINICAO DO OBJETO:

2.1 Pagamento de inscri¢do de 06 (seis) servidores do Fundo Estadual de Satde - FUNDES/SESAU em Curso Presencial: Execu¢do Financeira e
Orgamentaria. Atualizado pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10* Edi¢do do MCASP, por meio de INEXIGIBILIDADE.

3. DAS COORDENACOES CONTEMPLADAS:

3.1. Coordenadoria Geral do Fundo Estadual de Saiide —- FUNDES
3.2. Coordenadoria Setorial de Licita¢des e Contratos — COSELC
3.3. Coordenadoria Geral de Planejamento Estratégico - CGPLAN
3.4. Nucleo de Processos — NP

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
4.1. Justificativa da Contratacao:

4.1.1. E de suma importancia a promog¢do da capacitacdo de servidores desta Secretaria de Estado da Satde, mais especificamente dos setores
administrativos pertinentes a gestdo de recursos financeiros, haja vista a notoriedade da constru¢do do conhecimento na area para a correta execucao
das atividades pertinentes a estas e outras areas técnicas contabeis.

4.1.2. A capacitagdo de tais servidores ¢ pilar central para um bom desempenho e desenvolvimento dos procedimentos administrativos inerentes a esta
Pasta, uma vez que, todas as classificacdes de despesas, empenhamentos, liquidagdes, pagamentos e outros procedimentos de contabilizagdo e
gestdo passam por estes profissionais, sendo de extrema relevancia a manutengo da qualificagdo dos mesmos.

4.1.3. Além do mais, ¢ cabe a obrigatoriedade desses no novo entendimento da Receita e Despesa Publica e uma capacitagdo segura sobre o tratamento
contabil, considerando as alteragdes da Legislacdo pertinente, e atualizagdo do 10* Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico- MCASP.

4.1.4. Desta forma, faz-se necessario a abertura de processo visando o pagamento de inscri¢ao de servidores publicos desta Pasta no Curso Presencial:
Execugdo Financeira e Orgamentaria. Atualizado pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10* Edi¢do do MCASP, para fins de
atualizagdo e capacitagao.

4.2. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO (OU NAO) DA SOLUCAO:

4.2.1. O objeto da contratacio, por se tratar de um curso presencial a ser realizado em duas etapas, como prevé o item "2.1 DEFINICAO DO
OBJETO", formato presencial, com 2 (dois) locais disponiveis a serem escolhidos pela gestdo e participantes.

4.2.2. Considerando ainda, que os servidores acima relacionados ndo poderdo se ausentar parceladamente.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO:
5.1. Do Levantamento de Mercado:

5.1.1 No tocante a solucdo a ser adotada no presente caso, cabe expor que dentre as possibilidades para a contratagdo de servigo de Orientagdo Técnica
em licitagdo, foram as analisadas as alternativas abaixo:

a) Solugdo 1: Desenvolvimento de solugdo propria — esta alternativa mostrou-se inviavel, visto que consiste no desenvolvimento de sistema estruturante por
profissionais da propria SESAU/RR.

b) Solugdo 2: Curso na modalidade EAD, ndo apresenta os aspectos dinamicos que esta SESAU necessita, como a interagdo extracurricular com participantes das
mais diversas unidades federativas, o compartilhamento de experiéncias e habilidades, além do fator qualidade de conexdo a rede de internet, que apresenta
bastante instabilidade em nosso Estado e especificamente na sede administrativa desta SESAU — logo, esta alternativa mostrou- se inviavel.

¢) Solugao 3: Inexigibilidade - Constitui-se em aquisi¢do de solu¢do de mercado que atendem as necessidades definidas.

5.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

5.2.1. O programa de capacitacdo devera apresentar aos servidores contetido atualizado sobre o tema, com base na legislagdo vigente e na
jurisprudéncia atualizada, além de estudos de casos com experiéncias praticas do dia-a-dia.

5.2.2. O curso a ser contratado deve apresentar os seguintes requisitos:

1. Ser disponibilizado no formato presencial.
2. Horarios: das 8:30h as 12:30 h e das 14:00 h as 18:00 h.
3. Carga horaria: 16 Horas.
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4. Aulas com exposi¢do dialogada e apresentagdo simultanea.
5. Apostila exclusiva de legislacdo e conteudos voltados para questdes praticas e cotidianas do Ciclo Orgamentario.
6. Exercicio com perguntas praticas e envio do gabarito.
7. Espago para debate com os alunos sobre diividas levantadas, bem como exposigdo e discussdo de casos praticos cotidiano dos alunos.
8. Dispor de professores com profundo conhecimento na area.
5.2.3. O curso busca capacitar servidores de 6rgios da administragdo publica, que atuam na area de patrimonio ou em atividades ligadas a mesma, tais
como: contabilidade, Financeiro e planejamento.
5.2.4. O curso apresentara formato presencial, com 2 (dois) locais disponiveis a serem escolhidos pela gestdo e participantes, sdo estes:

5.2.5. Curso Presencial: Execucido Financeira e Orcamentaria. Atualizado pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10"
Edicao do MCASP:

5.2.6. O curso apresentara formato presencial, com 2 (dois) locais disponiveis a serem escolhidos pela gestdo e participantes:
a) Local e Data; Rio de Janeiro; 27/06 a 28/06/2024 - Brasilia/DF - 09/09/24 a 10/09/24.

5.2.7. O local e cidade sera disponivel conforme a melhor escolha para administragdo publica, de acordo com os locais e datas disponivel no topico
5.2.6.

5.2.8. Motivo este que o quantitativo de servidores a ser aperfeigoado sera conforme a necessidade da Coordenadoria, 06 (seis) inscrigdes para o Fundo
Estadual de Satde.

5.3. CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE:

5.3.1. A justificativa do preco nos processos de inexigibilidade deve ser realizada com cautela, razoabilidade e proporcionalidade. Nao ¢ possivel
comparar, de forma direta e objetiva, objetos singulares, em relagdo aos quais ndo existe possibilidade de estabelecer critérios objetivos para tal
comparacao.

5.3.2. Os servigos a serem contratados devem estar dentre os servigos técnicos profissionais especializados elencados pelo art. 74, III da Lei
14.133/21, como ¢ o caso das atividades relacionadas a capacitagdo e a realizagdo de treinamentos e congéneres, bem como tais servigos deverdo ser
de natureza singular; e, ainda, os profissionais ou empresas que irdo presta-los deverfio deter notdria especializagdo, vejamos os dispositivos
normativos citados:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigio, em especial nos casos de:

[]
III. contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notoria especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio:

[]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
5.3.4. Neste prisma, a supracitada Lei apresenta a defini¢do de notdria especializacdo, e seu §3° do art. 74, a saber:
Art. 74.
()

§3°. Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

5.3.5. Por conseguinte, cabe expor que relativamente a execucdo do treinamento, curso, evento e/ou equivalente, assim ressalva a "Lei 14.133/21:

Art. 74. (...), §4°. Nas contratagoes com fundamento no inciso Il do caput deste artigo, é vedada a subcontratag¢do de empresas ou a atuag¢do de profissionais
distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade".

5.4. IDENTIFICACAO DO PRESTADOR:

5.4.1. Curso Presencial: Execucdo Financeira e Or¢amentaria. Atualizado pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10* Edi¢do do
MCASP - Ofertado pela One Cursos treinamento & Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA — CNPJ: 06.012.731/0001-33, empresa de tradi¢do no
mercado brasileiro, com sede localizada na cidade Brasilia/DF, capacitando profissionais em diversas areas do setor publico e privado por mais de 20
anos. Visa oferecer aos Orgios e entidades da Administragiio Publica o suporte necessario ao eficiente desempenho das suas atividades.

542.E especializada em treinamentos nas areas de finangas publicas, licitagdes, contratos, convénios, gestdo, lideranga, LGPD, documentos publicos,
entre outros.

5.4.3. A escolha da empresa One Cursos treinamento & Desenvolvimento, deu-se em razdo de ter sido a unica a ofertar o referido curso, com as
especificidades supramencionadas, em pesquisa realizada na rede mundial de computadores (internet).

5.5. Contetido programatico:
5.5.1. Anexo III, deste TR.

6. DA CLASSIFICACAO DO OBJETO:

6.1. O item que compdem o objeto do presente TR enquadram-se na categoria de prestacio de servigos técnicos especializados para treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, conforme a Lei n° 14.133/2021, além disso a ser contratado o objeto condiz com procedimento inexigibilidade de
licitagdo em Razdo de sua Especificidade que torna a inviabilidade de competicdo objetivamente sendo assim o procedimento contempla empresas
detentoras de singularidade, notoriedade em sua area de atuag@o, conforme elenca o artigo 74, inciso III da Lei 14.133/2021.

6.2. Ademais a Lei complementa o enquadramento do Inciso I1I do Art. 74, desta Lei em seu §3°:

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa

trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

7. DA DESCRICAO E QUANTITATIVO:
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7.1. Com base na demanda identificada, serdo um total de 06 (seis) inscri¢des para servidores da area de administrativa de planejamento e
finangas que deverdo multiplicar o conhecimento obtido aos demais daquele setor, na gestdo publica efetiva do financeiro, conforme a necessidade
desta Pasta.

8. DO MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

8.1. DO LOCAL E HORARIO:

8.1.1. O Curso sera de forma presencial, conforme abaixo:

a) Execucdo Financeira e Orcamentdria. Atualizado pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10* Edi¢do do MCASP Publica.
b) Data e Local: 27 a 28 de junho de 2024 — Rio de Janeiro e 09 a 10 de setembro de 2024 - Brasilia.

¢) O local e cidade sera disponivel conforme a melhor escolha para administragdo publica.

8.1.2. A critério da Gestdo, optou-se pela modalidade Presencial conforme Proposta juntada no (EP. 12579195).

9. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

9.1. QUALIFICACAO TECNICA:

9.1.1. Sem prejuizo das demais documentagdes exigidas em lei, a proponente devera apresentar:
9.1.1.1. Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica, (EP. 12415627);

9.1.1.2. Comprovagdo de Valores Praticados por meio de Notas Fiscais, Contratos, Notas de Empenhos, demais instrumentos congéneres (EP.
12464145);

9.2. Justificativa da Qualificacao Técnica:
9.2.1. Da Exigéncia de Atestado de Capacidade Técnica

9.2.1.1. Devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica, fornecida por pessoa juridica, de direito publico ou privado, comprovando que a
licitante tenha prestado ou venha prestando servigos, com caracteristicas ao objeto da licitagdo.
9.2.1.2. Conforme se depreenda da leitura do artigo 62 da lei 14.133/2021 in verbis:

Art. 62. A habilitagdo ¢ a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, dividindo-se em:

I - Juridica;
1I - Técnica;
111 - Fiscal, social e trabalhista;
IV - Econdmico-financeira.
9.2.1.3. Desse modo, considerando ao que tange a qualificagdo técnico - profissional e técnico-operacional conforme preconiza o Art. 67 da Lei

14.133/2021, se faz necessario, pois a comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitagdo.

Art. 67. A documentagdo relativa a qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita a:

I — A apresentacdo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente, quando for o caso, detentor de atestado de responsabilidade
técnica por execugdo de obra ou servigo de caracteristicas semelhantes, para fins de contratagdo;

II - certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execugio
de servigos similares de complexidade tecnolédgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatorios emitidos na forma do § 3° do art.
88 desta Lei;

9.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA:

9.3.1. Certiddo Negativa de feitos sobre Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, expedida dentro do prazo de 90 (noventa) dias,
anteriores a data da entrega da documentacdo, exceto quando dela constar o prazo de validade e visa a demonstrar a aptiddo econdmica do licitante
para cumprir as obrigagdes decorrentes do futuro contrato conforme Art. 69 inciso 1I da Lei 14.133/21. EP. (12571669).

9.4. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:

9.4.1. Ato constitutivo ou Contrato Social ou Estatuto ou Declaragdo de Sociedade Limita Unipessoal, acompanhados das alteragdes registradas,
(EP. 12414124);

9.4.2. Copia da Carteira de Identidade (ou qualquer outro documento com foto) do(s) representante(s) da empresa, (EP. 12414166);

9.4.3. No caso de Procurador: Procuragdo publica ou privada acompanhada da Copia da Carteira de Identidade (ou qualquer outro documento com
foto) do procurador.

9.5. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.5.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou se for o caso, a Prova de Inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
(EP. 12414780);

9.5.2. Prova de regularidade com a FAZENDA ESTADUAL, (EP. 12414864);

9.5.3. Prova de regularidade com a FAZENDA FEDERAL, mediante apresentagio da CERTIDAO RELATIVA AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A
DIVIDA ATIVA DA UNIAO, (EP. 12421688);

9.5.4. Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal, conforme alinea "a" do artigo 27 da Lei n°. 8.036/90,
devidamente atualizado, (EP. 12571652);

9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme Lei n°. 12.440/11, devidamente atualizada, (EP. 12415034).
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9.6. DAS DECLARACOES:

9.6.1. DECLARACAO de que a empresa ndo possui menores de idade no seu quadro funcional, em cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso
XXXIII da Constituicdo Federal, podendo ser utilizado a declarag@o do (EP. 12415450).

9.6.2. Cumprindo as exigéncias de Documentagdo de Habilitagdo Técnica, para o caso em concreto, faz-se necessario a apresentagdo de:

9.6.2.1. apresentagdo de Notas de Empenho, Contratos, Etc. (EP. 12464145), que justifiquem ou comprovem os valores praticados;

10. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
10.1 Obrigacdes da Contratada:

10.1.1. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas, sem qualquer onus adicionais a
SESAU/RR;

10.1.2. Manter a compatibilidade com as obrigagdes assumidas, durante toda a execugdo do contrato;

10.1.3. Executar a prestac¢@o dos servigos de acordo com o especificado neste TR;

10.1.4. Prestar a CONTRATANTE, regular execugdo do servigo e nas mesmas quantidades requisitadas neste TR;

10.1.5. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE quanto a prestagdo dos servicos;

10.1.6. Responsabilizar-se pelos danos causados direto e indiretamente & Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo devidamente
comprovado, quando da execugdo os servigos, em decorréncia da ma execugo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagédo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE,

10.1.7. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela SESAU/RR, durante a execuc@o dos servigos;

10.1.8. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Coordena¢io Geral do Fundo Estadual de Saude, prestando todos os
esclarecimentos necessarios, atendendo as reclamagdes formuladas e cumprindo todas as orientagdes, da mesma, visando o fiel cumprimento do
contrato;

10.1.9. Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes concernentes as legislagdes: sociais, trabalhistas, fiscais, comerciais, securitarias e
previdenciarias, que resultem na execucdo do objeto deste instrumento;

10.1.10. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena execug@o dos servigos, inclusive considerados os casos de paralisagdo de qualquer
natureza;

10.1.11. Caso haja alteragdo na data prevista para o curso, a CONTRATADA devera comunicar a Coordena¢do Geral do Fundo Estadual de
Saude, previamente através do E-mail: fundes@sesau.rr.gov.br, apresentando novo cronograma do Curso, demonstrando os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo, para andlise e possivel aprovagdo por parte da Administracao;

10.1.11.1. Caso ndo o faga, o contrato podera ser rescindido por inexecugdo contratual, com eventual penalidade. O Art. 115 da Lei n° 14.133/21 diz
que "[...] cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial”. Cabera ao Gestor da Pasta assim analisar caso a caso, da
decisio;

10.1.12. A Contratada devera fornecer todo e qualquer material didatico necessario a correta execugao do objeto;

10.1.13. A Contratada devera emitir Certificados aos participantes que obtiverem éxito/aprovagao.

10.2. Obrigacdes da Contratante:

10.2.1. Fornecer, em tempo habil, todas as informagdes necessarias a Contratada para o fiel cumprimento das obriga¢des decorrentes da execugdo do
objeto do presente TR;

10.2.2. Nio permitir o recebimento dos servigos em desacordo com o preestabelecido neste TR;

10.2.3. Efetuar o (s) pagamentos (s) da (s) Nota Fiscal (ais) / Fatura (s) da CONTRATADA nas condigdes e precos pactuados, apds efetiva execugdo
dos servigos ¢ atesto do Fiscal do Contrato;

10.2.4. Proporcionar facilidades necessarias ao bom andamento da prestagdo dos servigos.
10.2.5. Manter a compatibilidade com as obriga¢des assumidas durante toda a execugdo do contrato;
10.2.6. Analisar a solicitagdo da Contratada, no que se refere a prorrogagdo de prazo para o inicio da execug@o dos servigos;

10.2.7. Notificar a CONTRATADA por escrito toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo dos servigos que estejam em desacordo com os
exigidos neste Termo de Referéncia, para que sejam adotadas medidas corretivas necessarias;

10.2.8. Solicitar da CONTRATADA, a comprovagao de que os valores sdo iguais ou compativeis com o cobrado em outros contratos;

10.2.9. A contratante devera indicar os servidores que participardo do Congresso, conforme ANEXO II e responsabilizar-se na juntada dos
certificados/diplomas/declaracéo para fins de comprovagio da participacio;

10.2.10. Por fim, providenciar para que o Contrato seja cumprido fielmente por parte da CONTRATADA ;

10.3. DA FISCALIZACAO:

10.3.1. A execugdo das obrigagdes contratuais deste instrumento sera fiscalizada por no minimo 01 (um) servidor, doravante denominado FISCAL,
designado formalmente, com autoridade para exercer, como representante desta Secretaria, toda e qualquer agdo de orientagdo geral, observando-se o
exato cumprimento de todas as clausulas e condi¢des decorrentes deste instrumento, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas
observadas, conforme prevé o Art. 117 da Lei n® 14.133/21;

10.3.2. O Fiscal de Contrato deve ser, preferencialmente, nomeado dentre servidores efetivos, que ndo sejam diretamente subordinados a unidade ou a
outros setores responsaveis pela elaboracdo ou geréncia do contrato a ser fiscalizado, na respectiva Secretaria ou Orgdo de Gestdo;

10.3.3. Na hipdtese da impossibilidade de atendimento do dispositivo acima, a nomeagao do servidor deve ser precedida da devida justificativa;

10.3.4. O Fiscal de Contrato deve ter, preferencialmente, fundado conhecimento técnico atinente ao servigo executado ou produto adquirido,
especialmente nos casos que versarem sobre servigos e/ou produtos de natureza ndo comuns;

10.3.5. E dever do Fiscal do Contrato proceder, previamente ao atestado de cada fatura, a analise de documentos atinentes & regularidade de registros e
conformidades quanto as responsabilidades tributarias, previdenciarias, trabalhistas, assim como, quaisquer outros documentos exigidos da Contratada
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no instrumento contratual;
10.3.6. Uma vez finalizada a execugéo do contrato e tendo sido devidamente atestado a regular execug¢do do servigo, o Fiscal do Contrato devera
emitir, neste caso, 0 ATESTADO DE REALIZACAO DOS SERVICOS (Anexo III deste TR), sendo considerado, nesse ato, concluidas as atividades
do fiscal frente ao respectivo contrato;

10.3.7. O Fiscal do Contrato que atestar a fatura, nota fiscal, ou documento com igual finalidade, declara neste ato que o servico ou material a que se
refere foi satisfatoriamente prestado ou integralmente fornecido, nos exatos termos e exigéncias fixadas no termo contratual;

10.3.8. O ateste equivocado quanto a qualidade e condi¢des de entrega do produto ou prestagdo do servico, bem como a emissdo do Atestado de
Recebimento de Material Definitivo ou o Atestado de Realizagdo dos Servigos Definitivos, acima mencionados, constitui ato passivo de
responsabilizagdo do servidor, nos termos da legislagcdo em vigor;

10.3.9. A nomeagdo de servidor publico para a execucdo das atividades de Fiscal de Contrato, nos termos do art. 109, incisos III e VI, da Lei
Complementar n°® 053/2001, constitui obrigacdo inerente a atividade do servidor publico, notadamente o dever de exercer com zelo e dedicagdo as
atribuigdes legais e regulamentares essenciais ao cargo, bem como, o cumprimento de ordens superiores, ndo cabendo alegagdo de recusa a
designacdo, exceto quando se tratar de ato manifestamente ilegal;

10.4. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

10.4.1. Os Contratados sujeitam-se as regras e condi¢des estabelecidas neste TR, em caso de responsabilizagdo administrativa seguirdo os termos
dos Artigos 155 a 163 da Lei n® 14.133/21 sem prejuizo de demais providéncias administrativas cabiveis, configurando-se como infra¢des as
seguintes condutas:

1) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

11) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

I11) dar causa a inexecugdo total do contrato;

1V) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,

VI) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

1X) fraudar a licita¢do ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato,

X) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

XI1I) praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.4.2. Serdo aplicaveis nas hip6teses de infragdes administrativas previstas na Lei n® 14.133/21, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia por escrito em caso de atraso injustificado na execugdo do contrato;

a.l. Adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no subitem 10.4.1, inciso I deste instrumento, quando ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa;

b.1. Multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo sendo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato licitado e sera aplicada aos responsaveis por qualquer das infragdes administrativas previstas no subitem 10.4.1, incisos de "I" a "XII", sendo possivel a
cumulagao;

¢) Impedimento de Licitar e contratar;

c.1. Impedimento de Licitar e contratar, sera aplicada aos responsaveis pelas infragdes administrativas previstas nos subitens do subitem 10.4.1, incisos "TI, III,
IV, V, VI, VII" deste Instrumento quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave e impedira o(s) responsavel(is) de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) Declaragdo ldoneidade para licitar ou contratar, que sera precedida de analise juridica e observard as regras estabelecidas em Lei, da aplicacdo sera de
competéncia exclusiva da Autoridade Maxima do 6rgao/entidade;

d.1. Declaragdo de Idoneidade para licitar ou contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos subitens do subitem
10.4.1, incisos "VIIIL, IX, X, XI e XII" deste Instrumento;

d.2. Declaragdo de Idoneidade para licitar ou contratar, aplicavel também pelas infragdes administrativas previstas nos subitens 10.4.1, incisos "IL, IIL, IV, V, VI e
VII" desde que justifiquem a imposicio de penalidade mais grave que a sangdo de Impedimento estipulada do subitem 10.4.2, alineas c) e c.1.

d.3. A Declaragdo de Idoneidade para licitar ou contratar impedira o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.4.3. Se a san¢do de multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;

10.4.4. Na aplicagdo das sangdes serdo observados os principios norteadores da Administragdo Publica na dosimetria da san¢do, bem como a natureza
e gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes, os danos que dela decorrerem para a
Administragao Publica.

10.4.5. As sangdes aplicaveis ndo excluem, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacgdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

10.4.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

10.5. DA VIGENCIA E DA EFICACIA CONTRATUAL:

10.5.1. Considerando que o presente objeto ¢ um Contrato por Escopo, onde a entrega/execucdo extingue a relagdo contratual, o Prazo de Vigéncia do
contrato sera conforme Art. 105, da Lei n°® 14.133/21 ". A duragdo dos contratos regidos por esta Lei sera a prevista em edital, e deverdo ser
observadas, no momento da contrata¢do e a cada exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos or¢amentarios(...).", iniciando a contagem a
partir da data da ultima assinatura tendo eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado, conforme prevé o art. 72, § tnico
da Lei 14.133/2021;

10.5.1.1. Caso haja alguma intercorréncia na execugdo, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no
periodo firmado no contrato consoante o Art. 111 da Lei 14.133/21;

10.5.2. Adquirindo efic4cia legal apds a publicagio do seu extrato no Didrio Oficial do Estado esta publicagio esta de acordo com o Paragrafo Unico
do Art. 72:
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"Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposi¢do do piiblico em sitio
eletrénico oficial.”;

10.6. DA ALTERACAO CONTRATUAL:

10.6.1. O Regime Juridico dos Contratos Administrativos confere 4 Administragdo as prerrogativas de modificar, extinguir ou fiscalizar a execugdo, no
qual as alteragdes observardo os casos previstos no Art. 124 da Lei n® 14.133/21, desde que haja interesse publico e as devidas justificativas nas:

I - Alteragdes Unilaterais pela Administragdo, nos moldes do Art. 124, inciso I e alineas "a" ¢ "b";
II - Alteragdes por Acordo Entre as Partes, nos moldes do Art. 124, inciso II e alineas "a", "b", "c", "d";

10.6.2. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o 10.6.1. inciso I, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos
ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras.

10.6.3. As alteragdes unilaterais ndo poderdo transfigurar o objeto da contratag@o.

10.6.4. Caso haja alterac@o unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do contratado, a Administragdo devera restabelecer, no mesmo
termo aditivo, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

10.7. DA EXTINCAO CONTRATUAL:

10.7.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato as Inexecugdes Totais ou Parciais das obrigagdes, descumprimentos de normas editalicias,
prazos, atrasos, razdes de interesse publico, desde que formalmente motivadas nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, em
observancia ao disposto nos Artigos 137 a 139 da Lei 14.133/21.

10.7.2. A extingéo do contrato podera ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, , exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;
b) Consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse da Administragéo;

¢) Determinada por decisdo arbitral, ou por decisao judicial.
10.7.3. A extin¢do administrativa ou consensual devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da Autoridade competente.
10.7.4. Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do Contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo;

10.7.5. A extingdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a reteng¢do dos créditos decorrentes da contratagdo, até o limite dos
prejuizos causados 8 CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste instrumento.

11. CRITERIO DE FATURAMENTO E PAGAMENTO:

11.1. A CONTRATANTE efetuara o pagamento mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente preferencialmente do BANCO DO BRASIL
S/A indicada pela CONTRATADA, até 30 (trinta) dias apds o protocolo de entrada da Nota Fiscal devidamente atestada junto 8 CONTRATANTE;

11.1.1. No dever de pagamento pela Administragdo relativo a fornecimento de bens ou execugdo de servigos, serd observada a ordem cronoldgica para
cada fonte diferenciada, salvo quando das preferéncias do Paragrafo Unico do Art. 141, da Lei n°® 14.133/2021;

11.2. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero e nome do banco, agéncia e conta corrente onde devera ser feito o pagamento via
ordem bancaria, bem como o numero do Processo, Contrato e/ou Empenho e Descri¢do detalhada dos bens ou servigos faturados;

11.3. Sera também observado para o pagamento, o Regulamento aprovado pelo Decreto n® 4.335, de 03 de agosto de 2001, alterado pelo Decreto n°
6.618-E, de 08 de setembro de 2005;

11.4. Caso constatado alguma irregularidade nas Notas Fiscais, estas serdo devolvidas ao fornecedor, com as informagdes que motivaram sua rejei¢ao,
para as necessarias corregdes, contando-se 0 prazo para pagamento, a sua reapresentacao.

11.5. Caso haja aplicagdo de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura ou crédito existente no Governo do Estado de Roraima em favor do
FORNECEDOR. Sendo o valor superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga serd cobrada administrativamente ou judicialmente, se
necessario;

11.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia;

11.7. No ato de liquidagdo da despesa, os servicos de contabilidade comunicardo aos 6rgdos da administragdo tributaria as caracteristicas da despesa e
os valores pagos, conforme o disposto no art. 63 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

12.1. O Valor Total Estimado da Contratagdo ¢ estimado em RS$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais) (EP. 12579195). Sendo a inscri¢do
unitaria no valor especial de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) por cada inscri¢éo.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.1. As despesas decorrentes da aquisi¢do, objeto deste Termo de Referéncia, correrdo a conta dos recursos da Secretaria de Estado da
Satde (EP. 12463070):

a) Programa de Trabalho: 10.121.079.3300/01 — 10.121.079.2178/01
b) Elemento de Despesa: 3390.39

¢) Fontes: 1500.1002/2659.0000

d) Tipo de Empenho: GLOBAL.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:
14.1. Apds os devidos estudos preliminares, a contratagdo pretendida mostrou-se vidvel nos aspectos técnicos, operacionais € orgamentarios.

14.2. Portanto a presente contratagdo se faz necessaria para atender as necessidades desta Pasta, uma vez que, a capacitagdo profissional dos servidores
¢é ponto basilar para a eficiéncia das atividades administrativas desta Secretaria.
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15. DISPOSICOES FINAIS:

15.1. Os casos omissos e as duvidas que surgirem quando da execugdo do objeto, constante deste TR serdo resolvidos entre as partes contratantes por
procedimento administrativo e também utilizando-se meios alternativos de preveng@o e resolugdo de controvérsias, notadamente a conciliagdo, a
mediagdo, o comité de resolugdo de disputas e a arbitragem.

SEI/GRR - 12636632 - Termo de Referéncia

15.2. Ressaltamos que o presente TR foi elaborado com base nas informagdes técnicas extraidas dos seguintes documentos: Estudo Técnico

Preliminar (EP.

12614267), Pedido de Aquisicio de Material (EP.

12463070), Declaragdo 597 (EP.

12463092), ¢ Proposta da

Empresa atualizada (EP. 12579195), cujas as informagdes neles contidas sdo de inteira responsabilidade dos seus elaboradores e Gestor do
Processo da Coordenagdo Geral do Fundo Estadual de Saude, sendo de responsabilidade deste Nticleo de Processo acrescentar as informagdes minimas
necessarias a instrucao.

15.3. A Administragao em casos fortuitos se resguarda no direito de modificar as fontes orcamentarias mediante Apostilamento.

16. ANEXO:
16.1. ANEXO I - DESCRITIVOS DOS SERVICOS;
16.2. ANEXO II - RELACAO DOS SERVIDORES;
16.3. ANEXO III - ATESTADO DEFINITIVO DE REALIZACAO DOS SERVICOS

Elaborado:

Revisado e Aprovado:

(Assinatura Eletronica)

FABIO PIMENTEL CAMARAO

Assistente Administrativo
NPSESAU/GERTRPB

*NOTA:

O presente Termo de Referéncia e seus anexos devem ser revisados pelo Gestor
do Processo no intuito de verificar se atende aos pré-requisitos para a contratagdo
do objeto, podendo apresentar as consideragdes que julgar necessarias em
despacho proprio para que este Nucleo de Processos proceda com as corregdes.

(Assinatura Eletronica)
KRYSNNA MARIA FIGUEIRA LAGO
Coordenadora Geral do Fundo Estadual de Satde

FUNDES / SESAU-RR

Autorizado:
. (Assinatura eletronica)
CECILIA SMITH LORENZON BASSO
Secretaria de Estado da Satude
SESAU/RR
ANEXO I
ESPECIFICAC()ES E QUANTITATIVOS
VALOR
LTEM DESCRICAO QUANT. yaLOX
ESPECIAL
Inscricdo no Curso Presencial: “Execug¢do Financeira e
1 Orgamentaria. Atualizado pelo Manual de Contabilidade 06 |[R$2.800,00|R$ 16.800,00
Aplicada ao Setor Publico - 10* Edi¢do do MCASP”
*Conforme Proposta da empresa (EP. 12579195).
ANEXOIl
RELACAO DOS SERVIDORES BENEFICIARIOS DA QUALIFICACAO
ORD. NOME CPF FUNCAO SETOR CURSO
| Inaiara Rubia Ferreira de 012.804.442 - Pregoeira COSELC O Curso de Execug:ao, F.‘mancelra e
Albuquerque 07 Orcamentaria
2 | Guilherme Candeira 030.199.632-65 Diretor de Orgamento CGPLAN 0 Curso deé)Execug:ao, leancelra ¢
r¢amentaria
3 | Leidiane Raposo do Nascimento 867.706.672 - Assistente FUNDES O Curso de Execug:ao, l*jlnancelra ¢
15 Orc¢amentiria
4 | Maraci Rodrigues Figueira 376.022.252 - Assistente FUNDES O Curso de Execug:ao, l*jlnancelra ¢
15 Orcamentaria
5 Roberio Colago 023.318.602 - Gerente de Controle do Nucleo de CGPLAN O Curso de Execug:ao, l*jlnancelra e
62 Contratos Orcamentaria
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6 | Ryan Matheus Lima Melville 013.075.552- 41 Diretor do Dpt°. De Triagem NPSESAU

Org¢amentaria

O Curso de Execu¢io Financeira e

Obs: informamos que a relaciio dos servidores podera ser alterada a critério das coordenacdes envolvidas.

) ANEXO 111
CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO (EP. 12579195)

Data: : 27 ¢ 28/06/2024
Horario: 8h30 as 12h30 ¢ 14h as 18h
Carga horaria: 16 (dezesseis) horas

PROGRAMACAO

Administra¢ao Publica
Conceito; Estrutura e Principios; Caracteristicas e atividades dos Orgdos Publicos; Servigos Publicos; OSCIP'S, OSS e Sistema S.

Sistemas da Administragdo Publica Federal
Planejamento e de Or¢amento federal; Administragdo Financeira Federal; Contabilidade Federal; e Controle Interno do Poder Executivo.

Orgamento Publico

Pegas Orgamentarias-LDO-PPA-LOA
Conceitos, Estrutura, Caracteristicas, Principios, Diretrizes e Finalidades.

Classificagdes Orgamentarias
Institucional; Funcional Programatica; Economicas; Receitas e Despesas; Consolidagdo das Contas Publicas-Port Intermin N° 163 MP/STN /2001 e Manual de
Contabilidade Aplicada ao Sv Publico-MCASP.

incorporagdo. Despesas com TI.
Estudo de Caso-Discussdo de assuntos Polémicos
Impropriedades encontradas nas classificagdes orcamentarias.

Movimentagdo de Créditos Orgamentarios
Distingdo entre crédito e numerario; descentralizagdo interna e externa; Créditos Adicionais e suas caracteristicas; Estagios da Despesa.

Utilizagdo de Créditos Orgamentarios
Pré-empenho. Estagios da despesa e da receita

Controle da Execug@o Orgamentaria
Controles Prévio, Concomitante e Subsequente; Responsabilidades; Dotagdo, Destaque e Provisdo. Programagao Financeira Exercicio Financeiro; Conceito e
atribui¢des do Orgao Setorial; Cota; Repasse e Sub-Repasse.

Despesas de Exercicios Anteriores
Conceito, ocorréncia e formalizagdo. Excegdes.

Restos a Pagar
Inscri¢do; Classificagdo; Liquidagdo e Direito do Credor.

Estudo de Caso-Discussdo de Assuntos Polémicos
Impropriedades na inscri¢do de Restos a pagar

Reflexos das areas de Material e Patrimonio

Incorporagdes orgamentarias e extra-orcamentarias; RMA e RMBI; Doagao, Cessédo e Transferéncia; Comodato de Bens; Tipos de Recebimento; Inventarios:
Conceitos e finalidades.

Suprimento de Fundos(Adiantamentos)
Conceito; Realizagdo e Concessao; Controle e Prestagdo de Contas; Cartdo de Pagamento e suas condicionantes.

Controles Interno e Externo
Preceitos Constitucionais; Organizagdo e competéncias nas trés esferas e nos trés Poderes.
Prestagdo e Tomada de Contas

Lei de Responsabilidade Fiscal
Limites, prazos e restricdes

Conceito; Evolugao do orgamento; Principios or¢amentarios; Comparagdo com o or¢gamento tradicional; Processo Legislativo; Ciclos orgamentario e financeiro.

Conceitos de Mat Permanente X Mat de Consumo, Servigos de Terceiros X Mat de Consumo e Obras e Instalagdes X Servigos de Terceiros, Softwares; aquisi¢ao e
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Documento assinado eletronicamente por Krysnna Maria Figueira Lago, Coordenadora Geral do Fundo Estadual de Satide, em 02/05/2024, as
13:47, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

Documento assinado eletronicamente por Cecilia Smith Lorenzon Basso, Secretario de Estado da Satde, em 02/05/2024, as 17:26, conforme Art.
5°, X111, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Pimentel Camario, Assistente Administrativo, em 02/05/2024, as 17:28, conforme Art. 5°, XIII,
"b", do Decreto N° 27.971-E/2019.
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