Governo do Estado de Roraima

Instituto de Terras e Colonizagdo do Estado de Roraima

"Amazénia: patrimbénio dos brasileiros"

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.

publicos

Contratacao de empresa para capacitacdao de servidores

referente ao evento "VERDELEX - Encontro Juridico e
Ambiental da Amazdénia", nos termos deste termo, conforme condigdes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Unidade

- Valor Valor
ITEM ESPECIFICACAO dg Qtd. Unitario Total
medida
Pagamento de inscrigao em curso "VERDELEX -
Encontro Juridico e Ambiental da Amazoénia",
modalidade presencia, no periodo de 26 e 27 de
marco de 2026.
a) Modalidade: Presencial
b) Carga horaria de no minimo:10 h
c) Hordrios: 18h00 as 19h30 e das 08h00 as 14h00.
d) Quantidade de participantes: 19 (dezenove)
servidores publicos;
e) Deverd subsidiar gestores publicos com as
melhores prdticas de aplicacdo dos principios da
gestao financeira publica em harmonia com o
controle interno e externo.
f) A contratada deverd dispor de professores com
profundo conhecimento na drea e de renome
nacional em relagcao ao tema.
g) Disponibilizar certificado de conclusao,
material diddtico e almoco aos participantes.
0 valor do investimento esta incluso certificado,
material didét}co exclusivo do Camila Oliveira
Silveira — YPE Cursos e Treinamentos. 0 curso
sera realizado em Boa Vista - Roraima.
Servidores:
1. Maria de Fatima Pereira da Silva - Tecndloga
em Meio Ambiente - Mat. 0151188-2-01;
2. Cristiane Soares de Castro Rodrigues -
Assessora Especializada - Mat. 0101864-7-03;
3. Ane Jaqueline Pereira Gongalves - Assessora
Especializada - Mat. 0174420-8-02;
4. Gerdiany Braga de Carvalho - Assessora R$
01 Especializada - Pot. ©87/2026; Und. 19 R$ 300,00 | 5 ;99,00
5. Dalhas Nascimento de Souza - Assessora

Especializada - Mat. 0166377-1-03;

6. Keles Regina Antony Inoue - Gerente de Unidade
- Mat. 0119210-8-02;

7. Edson Oscar Trebien - Engenheiro Agrénomo -
Mat. 0151218-8-01;

8. Olisson Mesquita e Souza - Gerente de Projeto
I - Mat. 0164579-0-02;

9. Marile Rosendo Costa - Tecnéloga em
Agropecuaria - 0144633-9-02;
10. Andressa Lima Medeiros - Consultora -

Matricula 0149223-3-04;
11. Cinara Abreu - Consultora - Sem matricula;




12. Danyelle dos Santos Vitto - Consultora -
Matricula 0174506-9-01;

13. Eliseu Ferreira - Consultor - Matricula
0154668-6-03;

14. Gabriel Vasconcelos - Consultor - Matricula
0174855-6-01;

15. Giovanna Franca - Consultora - Matricula
0161827-0-03;

16. Glaucemir Mesquita - Consultor - Matricula
0102429-9-04;

17. Jennifer Albuquerque - Assessora
Especializada - Matricula 0152498-4-01;

18. Cicero Alexandrino - Advogado - Matricula
0149828-2-01;

19. Dilumberto Soares Silva - Gerente de Unidade
- Mat. 0149826-6-01.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. 0s servicos objeto desta contratacao sao caracterizados como
comum, pois os padrdes de desempenho e qualidade sdao objetivamente
definidos por meio de especificacdes usuais.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucgao
1.3. 0 servigo é enquadrado como ndo continuos.
Prazo de vigéncia

1.4. 0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses
contados da assinatura da Nota de Empenho, na forma do artigo 105
da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.1. Conforme o que determina o art. 95 da Lei Federal n?®
14.133/2021, o instrumento de contrato serda substituido por Nota
de Empenho de Despesa.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo decorre da necessidade de capacitacao
e atualizacdo técnica dos servidores do Instituto de Terras e
Colonizacao do Estado de Roraima - ITERAIMA, diante do novo
cenario fundidrio estabelecido com o repasse de 20 glebas de
terras da Unido ao Estado de Roraima, 0o que amplia
significativamente a responsabilidade institucional quanto a
regularizacao fundidria e a governanca territorial.

2.2. Nesse contexto, observa-se a crescente complexidade das
demandas fundidrias e agrarias no Estado, envolvendo processos de
regularizacdo de terras, ocupagOes, demarcacdes, titulacles, bem
como a resolugao de conflitos judiciais e extrajudiciais. Soma-se
a 1sso a diversidade de situacldes fundidrias existentes em
Roraima, que abrange terras publicas, areas indigenas, unidades de
conservacdao, assentamentos e propriedades privadas, muitas das
quais sujeitas a disputas. Tal realidade exige a atuacao de
servidores devidamente capacitados, com dominio técnico, juridico
e normativo, aptos a conduzir procedimentos administrativos com
seguranca, eficiéncia e conformidade legal.

2.3. Entretanto, a auséncia de capacitacao continua e
especializada pode comprometer a qualidade dos servigos prestados,
impactando diretamente a segurancga juridica dos atos
administrativos, a padronizagdao dos procedimentos e a celeridade
na andlise e resolucdao dos processos fundidrios. Dessa forma,
evidencia-se a necessidade de investimento em acdes de capacitacao
que promovam a atualizacdo dos servidores, especialmente no que se
refere a integracdao entre regularizacao fundidria e licenciamento
ambiental, bem como a correta interpretacao e aplicacdo das normas
vigentes.

2.4. 0s principais interessados na presente contratacao sdo os
servidores do ITERAIMA, em especial aqueles vinculados a Diretoria
de Servicos Fundidrios (DSF), Diretoria de Gestao e
Desenvolvimento Fundidrio (DIGEF) e Diretoria da Presidéncia
(DIPRE/Consult), além da prépria Administragdo PlUblica Estadual e
da sociedade roraimense, que se beneficia diretamente da melhoria
dos servigos relacionados a regularizacdao fundidria e a resolugdo
de conflitos agrarios.

2.5. 0 interesse pUblico envolvido manifesta-se na necessidade de




aprimorar a qualidade e a eficiéncia da atuagdo estatal,
promovendo maior seguranca juridica, otimizacdo dos processos
administrativos, reducao de conflitos e fortalecimento da
governanca territorial. A qualificag¢do dos servidores contribui,
ainda, para a implementacdo mais eficaz das politicas publicas
fundidrias e para o desenvolvimento sustentdvel do Estado.

2.6. Diante desse cenario, a participacao dos servidores no evento
“VERDELEX 2026 - Encontro Juridico e Ambiental da Amazonia”
apresenta-se como medida estratégica para o fortalecimento
institucional, ao proporcionar atualizag¢do normativa, integracdo
entre areas correlatas e alinhamento de procedimentos
administrativos, refletindo diretamente na melhoria da prestacao
dos servicos publicos.

2.7. Como resultados e beneficios esperados, destaca-se o
aperfeicoamento técnico e juridico dos servidores, o}
fortalecimento da seguranca juridica dos atos praticados, a
padronizacao e melhoria dos fluxos processuais, a reducdao do tempo
de tramitacao dos processos de regularizacao fundidria, bem como o
aumento da eficiéncia e da celeridade na resolucdo de conflitos
agrarios. Espera-se, ainda, maior integracdo entre as 4&reas
técnica, juridica e ambiental, contribuindo para decisdes
administrativas mais fundamentadas, além do fortalecimento
institucional do ITERAIMA e da melhoria da governanca territorial
no Estado de Roraima.

2.8. Justificativa fundamentada por meio da Inexigibilidade de
licitacao:

2.8.1. Fundamentacao Legal

2.8.1.1. Nos termos do artigo 74, inciso III, alinea f, da Lei n?®
14.133/2021, a licitacdo é inexigivel quando houver inviabilidade
de competicdo, notadamente para contratacao de profissional ou
empresa de notdéria especializacao, cujos servicos sejam técnicos
de natureza singular e <cuja escolha seja justificada pela
reconhecida capacidade do contratado.

2.8.1.2. A exigéncia de justificativa consta expressamente no
artigo 72, incisos VI e VII, da Lei n? 14.133/2021, sendo:

VI — razdo da escolha do contratado.
VII — justificativa de preco.

2.8.2. Razao da Escolha da Contratada.

2.8.2.1. A escolha da empresa YPE Cursos e Treinamentos, inscrita
no CNPJ n? 43.926.482/0001-18, justifica-se em razao de sua
atuacao na promocao de eventos técnicos voltados a capacitacao de
agentes plblicos, especialmente em temas relacionados ao Direito
Ambiental, governanca territorial e desenvolvimento sustentdvel na
regido amazébnica.

2.8.2.2. 0 evento ofertado apresenta caracteristicas especificas
que o tornam singular e diretamente aderente as necessidades
institucionais do Instituto de Terras e Colonizacao do Estado de
Roraima — ITERAIMA, destacando-se:

2.8.2.3. A abordagem integrada entre Direito, meio ambiente e
regularizacao fundidria, com foco na realidade amazonica;

2.8.2.4. A participacao de especialistas e profissionais com
reconhecida atuacdo nas dreas juridica e ambiental;

2.8.2.5. A estrutura metodolégica baseada em palestras, painéis e
debates técnicos, com énfase na aplicacao pratica dos
conhecimentos;

2.8.2.6. A realizacdo do evento no municipio de Boa Vista/RR, o
que amplia o acesso dos servidores e otimiza os recursos publicos.

2.8.2.7. Ademais, nao foram identificadas, no mercado, outras
empresas que ofertem capacitacdo com o mesmo escopo temdtico,
formato e abordagem regional especifica, o que caracteriza a
inviabilidade de competicdo e justifica a escolha direta do
fornecedor.

2.8.3. Justificativa de Prego:

2.8.3.1. 0 valor da inscricao proposto, correspondente a R$ 300,00
(trezentos reais) por participante, mostra-se compativel com os
precos praticados no mercado para eventos de capacitacdo de
natureza similar, especialmente aqueles voltados a area juridica e
ambiental.

2.8.3.2. Ressalta-se que o valor inclui a participacao integral na



programacdao do evento, fornecimento de material diddtico,
certificacao e coffee break, o que evidencia a razoabilidade da
proposta apresentada.

2.8.3.3. Destaca-se, ainda, que a realizacdo do evento no préprio
municipio de Boa Vista/RR elimina custos adicionais com
deslocamento, hospedagem e pagamento de didrias, o que contribui
significativamente para a economicidade da contratacao, tornando o
custo global mais vantajoso para a Administracao.

2.8.3.4. Assim, verifica-se que o preco apresentado é compativel
com o mercado, proporcional aos servicos ofertados e adequado ao
interesse publico, atendendo ao disposto no art. 72, inciso VII,
da Lei n? 14.133/2021.

2.8.3.5. Diante do exposto, restam devidamente justificadas a
escolha do fornecedor e a compatibilidade do preco, em
conformidade com os requisitos estabelecidos no art. 72, incisos
VI e VII, da Lei n? 14.133/2021, estando a contratacao apta ao
prosseguimento na modalidade de inexigibilidade de licitacao.

2.9. 0 objeto ndo consta no PCA/2026, no entanto, a contratacao é
fundamental para o planejamento estratégico do Iteraima e possui
amparo legal no Art. 19 do Decreto n? 32.050-E, que estabelece o
regime de transicdo para a obrigatoriedade do plano.

3. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

3.1. Considerando a escolha -especifica pelo Ypé Cursos e
Treinamentos, inscrita no CNPJ n? 43.926.482/0001-18, que oferece
o evento "VERDELEX - Encontro Juridico e Ambiental da Amazénia"
como um evento de formagao integral, ndao se justifica o
parcelamento do objeto. A integridade do conteldo programatico, a
expertise especifica da cada Palestrante neste tema e a garantia
de uma abordagem unificada para a capacitacao dos servidores sao
elementos que reforcam a decisao de contratar o curso em sua
totalidade, como um Unico objeto.

3.2. A opcado por ndo parcelar o objeto também se alinha com os
principios da eficiéncia e da eficdcia na gestdao plblica. A
contratacao de um evento completo e coeso, como o ofertado pelo
Ypé Cursos e Treinamentos, evita a fragmentacdo do aprendizado e
garante que os servidores vrecebam uma formacao interligada,
essencial para a compreensdao da legislacdao ambiental e a seguranca
juridica nas decisbes administrativas do instituto. Buscar
diferentes fornecedores para mdédulos isolados poderia gerar
inconsisténcias doutrindrias, dificuldades de coordenacdo e um
resultado menos efetivo para o desenvolvimento das habilidades dos
servidores do ITERAIMA.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucao proposta consiste na contratacao de empresa
especializada para capacitacdo de servidores publicos, por meio da
participacdo no evento “VERDELEX — Encontro Juridico e Ambiental
da Amazonia”, a ser realizado no municipio de Boa Vista/RR, nos
dias 26 e 27 de marco de 2026, com carga hordria total de 10 (dez)
horas, destinado ao aprimoramento técnico e juridico dos
profissionais envolvidos com a politica fundidria estadual.

4.2. A capacitacdao tem como objetivo principal promover a
atualizacdo dos servidores quanto a 1legislacdo fundidria e
ambiental, bem como proporcionar a andlise pratica da aplicacao
das normas, com enfoque na seguranca juridica dos processos de
titulacao, na integracao entre regularizacao fundiaria e
licenciamento ambiental e no ordenamento territorial. Busca-se,
ainda, desenvolver competéncias voltadas a ©padronizacdo de
procedimentos administrativos e a mitigacdo de conflitos agrarios,
contribuindo para uma atuacdo mais eficiente e alinhada as
diretrizes legais vigentes.

4.3. A solucdao contempla a inscrigao de aproximadamente 19
(dezenove) servidores, especialmente aqueles vinculados a
Diretoria de Servicos Fundidrios (DSF), Diretoria de Gestdo e
Desenvolvimento Fundidrio (DIGEF) e Diretoria da Presidéncia
(DIPRE/Consult), bem como outros aque atuem em atividades
correlatas, ampliando o alcance institucional da capacitacao.

4.4. Sob o aspecto econ6mico, destaca-se que, por se tratar de
evento realizado no préprio municipio de lotacdo dos servidores, a
solucdao apresenta elevado grau de economicidade, uma vez que nao



demanda despesas adicionais com deslocamento, hospedagem ou
didrias, restringindo-se essencialmente aos custos de inscricado e
participacdo no curso.

4.5. Considerando o ciclo de vida do objeto, a solucdo abrange
todas as etapas necessdrias a sua plena execucao, iniciando-se com
o planejamento e a formalizacao da contratacao, incluindo a
instrucao processual e a verificacgao da disponibilidade
orcamentdria. Na fase subsequente, ocorre a execugdo, que
compreende a inscricao dos servidores, a participacdo no evento e
0 acompanhamento do cumprimento da carga hordaria e dos objetivos
propostos.

4.6. Na etapa posterior, referente ao pds-execugdo, prevé-se a
comprovacdao da participacdo por meio de certificados, bem como a
avaliacao dos resultados obtidos e a disseminacao interna do
conhecimento  adquirido, por meio do compartilhamento de
informac6es e boas praticas entre as unidades do Instituto. Essa
etapa é fundamental para garantir a efetividade da capacitacdo e
ampliar seus beneficios institucionais.

4.7. Por fim, a solucao contempla o encerramento do ciclo com o
registro e arquivamento dos documentos, assegurando a
transparéncia, a rastreabilidade dos atos administrativos e a
conformidade com os 6rgaos de controle.

4.8. Dessa forma, a solugao apresentada mostra-se adequada,
suficiente e eficiente para atender a necessidade identificada,
considerando todas as fases do «ciclo de vida do objeto,
contribuindo diretamente para o fortalecimento institucional do
ITERAIMA, para o aumento da eficiéncia administrativa e para a
melhoria da governanca territorial no Estado de Roraima.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Sustentabilidade
5.1.1. Critérios de Sustentabilidade

5.1.1.1. A presente contratacdo observa os principios da
sustentabilidade, nos termos da legislacao vigente, especialmente
no que se refere a promocdo do desenvolvimento sustentavel e a
racionalizacdo do uso de recursos publicos.

5.1.1.2. Sob o aspecto ambiental, destaca-se que a solugao
proposta apresenta baixo impacto, uma vez que nao envolve obras,
aquisicao de bens permanentes ou utilizagao intensiva de recursos
naturais. Além disso, a realizacdo do evento no préprio municipio
de Boa Vista/RR contribui para a reducdao da emissdo de gases de
efeito estufa, ao eliminar a necessidade de deslocamentos de longa
distancia, como transporte aéreo e hospedagenm.

5.1.2. Indicacdao de marcas ou modelos

5.1.2.1. Para a presente contratacao, nao se aplica a indicacao de
marcas, modelos ou especificagbes restritivas, uma vez que o
objeto consiste na prestacdao de servico de capacitacdao de
servidores publicos, de natureza intelectual, nao envolvendo a
aquisicao de bens ou produtos padronizados.

5.1.3. Da exigéncia de carta de solidariedade

5.1.3.1. Nao se aplica a presente contratacdo a exigéncia de carta
de solidariedade. A carta de solidariedade, prevista na
legislacdo, é usualmente exigida em contratacdes que envolvem o
fornecimento de bens ou a participacdao de fabricantes,
distribuidores ou representantes comerciais, com o0 objetivo de
assegurar a responsabilidade soliddria quanto a execucdao do objeto
contratual.

5.1.4. Subcontratacao
5.1.4.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5.1.5. Garantia da contratacao

5.1.5.1. Ndo haverad exigéncia da garantia da contratacdo dos art.
96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

5.1.6. Vistoria

5.1.6.1. Ndo se aplica a presente contratacdao a realizacdo de
vistoria técnica prévia. No ~caso em andlise, trata-se de
contratacdo de servico de capacitacao, de natureza intelectual, a
ser realizado em local previamente definido pelo fornecedor, nao
havendo necessidade de avaliacado técnica por parte da
Administracao.



6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Condicles de Execucgao
6

.1.1. Inicio da execucdo do objeto:
6.1.1.1. A execucdo do objeto terd inicio apdés confirmacdo da
inscricao dos participantes, observando-se, em qualquer caso, 0
cronograma oficial do evento, previsto para os dias 26 e 27 de
marco de 2026.

6.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas,
procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucdo do trabalho:

6.1.2.1. A execucao do objeto ocorrerd por meio da participacao
dos servidores em evento de capacitacao presencial, estruturado
com base nas seguintes etapas:

6.1.2.1.1. Etapa 1 — Formalizacao e 1Inscricdo: realizacdo das
inscricdes dos servidores indicados pela Administracdo, mediante
envio de dados necessdrios a empresa organizadora;

6.1.2.1.2. Etapa 2 — Credenciamento: recepc¢do dos participantes no
local do evento, com entrega de materiais e orientagles iniciais;

6.1.2.1.3. Etapa 3 - Execugao da Capacitacdo: realizacao de
palestras, painéis tematicos e debates técnicos, conduzidos por
especialistas, abordando conteldos relacionados a legislacao
fundiaria, direito ambiental, governanga territorial e
desenvolvimento sustentéavel;

6.1.2.1.4. Etapa 4 - Interacdao e Discussao: participagao dos
servidores em momentos de debates e troca de experiéncias,
favorecendo a aplicacado pratica do conhecimento;

6.1.2.1.5. Etapa 5 - Encerramento: finalizacdo das atividades
conforme programacao estabelecida pela organizacdo do evento;

6.1.2.1.6. Etapa 6 - Certificacao: disponibilizacao de
certificados de participacdo aos servidores que cumprirem a carga
hordria prevista.

6.1.2.1.7. A capacitacdao serd realizada de forma presencial,
continua e concentrada, ao longo dos dias programados, com carga
hordria total de 10 (dez) horas.

6.1.3. Cronograma de realizacao dos servicos:

6.1.3.1. 0 cronograma de execucao observara a programacdo oficial
do evento, conforme descrito abaixo:

6.1.3.1.1. Dia 26 de marco de 2026:
.1.1. Credenciamento dos participantes;
.1.2. Solenidade de abertura;
.1.3. Palestra inaugural.
Dia 27 de marco de 2026:
Realizacdo de palestras no periodo da manha;

w w w w w ww
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1
.2. Intervalo para coffee break;
3. Intervalo para almoc¢o;

.3.2.4. Retorno das atividades no periodo da tarde com

1
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lestras e mesa redonda;
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1.3.2.5. Encerramento do evento.
6.1.4. Local e horario da prestacdao dos servigos

6.1.4.1. 0s servigos serao prestados no seguinte endereco: A
prestacao dos servicos ocorrerda de forma presencial, no Auditério
da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Roraima (OAB-RR),
localizado no municipio de Boa Vista/RR, conforme definido pela
organizacdo do evento.

6.1.4.2. 0s servigos serao prestados no seguinte horario:

6.1.4.2.1. Dia 26 de margco de 2026: Das 18h00 as 21hoo,
compreendendo o credenciamento dos participantes, solenidade de
abertura e palestra inaugural;

6.1.4.2.2. Dia 27 de marco de 2026: das 08h00 as 12h00 e das 14h00
as 18h00, contemplando a realizacdo de palestras, painéis
temdticos, mesa redonda e intervalos programados.

6.1.5. Especificacao da garantia do servigo

6.1.5.1. 0 prazo de garantia dos servigos é aquele estabelecido na
Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do



Consumidor).

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADO
7.1. Sao Obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condiglGes estabelecidas no
Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos
ou incorregbes verificadas na execucao do objeto, para que seja
por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdao do contrato e o
cumprimento das obrigacbes pelo Contratado;

7.1.5. Comunicar o Contratado para emissdao de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de 1liquidagcdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

7.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execucao do objeto, no prazo, forma e condicGes estabelecidos
neste Termo de Referéncia;

7.1.7. Aplicar ao Contratado as sancles previstas na lei e no
Contrato;

7.1.8. Cientificar a Procuradoria Geral do Estado - PGE para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo Contratado;

7.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e
reclamacdes relacionadas a execucao do presente Contrato,
ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao
do ajuste.

7.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de até 1 (um) més para
decidir, a contar da conclusdao da instrucdao do requerimento,
admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo;

7.1.10. Notificar os emitentes das garantias de execugdo, nos
termos do §4°, art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021, quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracao de descumprimento
de clausulas contratuais;

7.1.11. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,

prepostos ou subordinados.
7.2. Sao Obrigacoes do Contratado:

7.2.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes no Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto;

7.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do
objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n@
8.078, de 1990);

7.2.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, o objeto nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo;

7.2.4. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacao ou o acompanhamento da execugao contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

7.2.5. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou
gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n®¢
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por
eles solicitados;

7.2.6. Indicar preposto para representd-lo durante a execucdo do
contrato, e manter comunicacdo com representante da Administracao
para a gestdo do contrato;



7.2.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigles
exigidas para habilitacdo na licitacao;

7.2.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislacdo especifica, «cuja inadimpléncia néo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o
objeto do contrato;

7.2.9. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n®¢
14.133, de 2021);

7.2.10. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula
acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao
dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico, da Lei n.? 14.133, de 2021);

7.2.11. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer
atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

7.2.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

7.2.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da
contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, II, “d”, da Lei n¢ 14.133, de 2021;

7.2.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito
federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
contratante;

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. 0 contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de
2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do
contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

8.3. As comunicacles entre o drgdo ou entidade e o Contratado
devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.4. 0 06rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa
para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Preposto

8.6. 0 Contratado designard formalmente o preposto da empresa,
antes do inicio da ©prestacao dos servigcos, indicando no

instrumento os poderes e deveres em relacao a execugcao do objeto
Contratado.

8.7. 0 Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no
local da execugdo do objeto.

8.8. 0 Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a
indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa, hipdétese em que
o Contratado designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

8.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada
pelos fiscais do contrato, ou pelos respectivos substitutos,
conforme Decreto n? 31.408 de 09 de dezembro de 2021.

Fiscalizacdo do Contrato

8.10. Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao substituto, em especial:

8.11. Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato,
subsidiando-o de informacdes pertinentes as suas competéncias;



8.12. Verificar a manutencao de condicbes de habilitacao da
contratada;

8.13. Examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes
fiscal, trabalhista e previdenciaria e, em caso de descumprimento,
observar as regras que disciplinam a matéria;

8.14. Anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, determinando o
que for necessdario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

8.15. Emitir notificacles para correcdao de rotinas ou de qualquer
inexatidao ou irregularidade constatada em desacordo com a
execugao do contrato, determinando prazo para correcgao;

8.16. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
gque demandar decisdao ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras,
se for o caso;

8.17. Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas;

8.18. Fiscalizar a execuc¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigcles estabelecidas na avenca, de modo a assegurar os
melhores resultados para Administracdao, conferindo as notas
fiscais e as documentacdes exigidas para o pagamento, e apdés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato para ratificacgao; e

8.19. Comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos
termos no inciso VII do art. 19 do Decreto n? 31.408 de 09 de
dezembro de 2021, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratacdo ou prorrogacdo. Recebimento provisdrio
e definitivo

8.20. 0 recebimento provisdério ficard a <cargo do fiscal do
contrato e o recebimento definitivo do gestor do contrato ou
comissao designada pela autoridade competente.

Gestor do Contrato

8.21. Caberd ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

8.22. Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, de que
dispde o art. 20 do Decreto n¢ 31.408 de 09 de dezembro de 2021;

8.23. Emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes
relacionadas a execugdao de contratos, no prazo de até 1 (um) més,
contados da instrugao de requerimento, ressalvados requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para boa execucdo de contratos;

8.24. Acompanhar registros realizados por fiscais do contrato ou
de terceiros contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao de contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

8.25. Acompanhar a manutencao de condigGes de habilitacao de
contratadas, para efeito de continuidade de contratacdes;

8.26. Manter atualizado o processo de acompanhamento e
fiscalizagao de contratos contendo todos os registros formais de
execucao em Histdrico de Gerenciamento de Contratos, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacées contratuais, elaborando relatério com vistas a
necessidade ou nao de eventuais adequagao ao contrato para que
atenda a finalidade da Administracao;

8.27. Coordenar os atos preparatdrios para instrucgao processual e
ao envio da documentacao pertinente ao setor de contratos para
formalizacao de procedimentos de que dispde o inciso I do art. 18
do Decreto n?2 31.408 de 09 de dezembro de 2021;

8.28. Estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade
competente o término de contratos, em caso de nova contratacdo ou
prorrogacao, visando a solucao de continuidade.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1. A medicao da execuc¢ao do servigo e consequente pagamento
ocorrerd mediante a apresentacdao e ateste da Nota Fiscal/Fatura
pelo gestor/fiscal, apdés a comprovacdao dos seguintes marcos de
entrega e conformidade:



9.1.1. Realizacdo integral da carga hordaria prevista para o curso,
atestada por lista de presenca dos participantes;

9.1.2. Entrega completa e formal do material didatico
especificado;

9.1.3. Emissao e disponibilizagao dos certificados de conclusao
para os participantes com aproveitamento e/ou frequéncia
necessdario.

9.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional
a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
caso se constate que o Contratado:

9.2.1 nao produziu os resultados acordados,

9.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

9.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos
para a execugao do servigo, ou os utilizou com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

Do recebimento do objeto da forma Provisdrio e Definitiva

9.3. 0s servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5
(cinco) dias, pelo fiscal, mediante atesto de recebimento
provisério, quando verificado o cumprimento das exigéncias
previstas neste termo.

9.4. 0 prazo para recebimento provisério serd contado do
recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do Contratado com a
comprovacdao da prestacao dos servicgos.

9.5. 0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar os servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

recebimento provisdrio.

9.6. 0s servigcos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte,
gquando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

9.7. Quando a fiscalizacdo for exercida por um U(nico servidor, o
atesto de recebimento provisdério devera conter o registro, a
andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

9.8. 0s servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de 5
(cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdao designada pela autoridade competente, apdés a verificacao
da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao
mediante atesto de recebimento provisdério, obedecendo os seguintes
procedimentos:

9.8.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizag¢ao e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdao e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por
escrito, as respectivas correcgoes;

9.8.2. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

9.8.3. Enviar a documentacgdo pertinente a Diretoria Administrativa
e Financeira - DIRAD os procedimentos de liquidacao e pagamento.

9.9. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do
art. 143 da Lei n9 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal, para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a
solucao, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na
execugao do objeto ou no instrumento de cobrancga.

9.11. 0 recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo
do contrato.

Liquidacao



9.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente,
correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacao.

9.13. 0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n? 14.133, de
2021.

9.14. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar
se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emissdo;

III) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

9.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apdés a comprovacao da regularizacao da
situacao, sem 6nus ao Contratante.

9.16. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n@
14.133/2021.

9.17. A Administracao deverd realizar consulta ao SICAF para:

9.17.1. verificar a manutencdao das condicdes de habilitacao
exigidas;

9.17.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitacdo/contratacao no ambito do 6rgao ou entidade, tais como a
proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade
do Contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias dGteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. 0 prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

9.19. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o Contratante devera comunicar aos d&rgaos
responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.20. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as
medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, asseqgurada ao Contratado a ampla
defesa.

9.21. Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

9.22. 0 pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias
Gteis contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme
secao anterior.

Forma de pagamento

9.23. 0 pagamento serad realizado por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

9.24. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

9.25. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria
prevista na legislacdo aplicdvel.



9.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, quando houver, serao retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

9.26. 0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, nao sofrerda a retengao
tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

Reajuste

9.27. 0s precos inicialmente contratados sao fixos e
irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do orcamento
estimado.

10. INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133,
de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano
a Administracao ou ao funcionamento dos servigos piblicos ou ao
interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdao falsa ou prestar declaracdao falsa
durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1°
de agosto de 2013. 8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer
nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

10.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao
parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

10.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

10.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando

praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h"”
do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

10.2.4 Multa:

10.2.4.1. Moratdéria, para as infragOes descritas no item “d”, de
0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta)
dias.

10.2.4.2. Moratdéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia
de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementacdao ou reposicao da garantia;

10.2.4.2.1. 0 atraso superior a 25 (vinte e <cinco) dias para
apresentacao, suplementacdo ou reposicdao da garantia autoriza a
Administracdao a promover a extincdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispbe o
inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

10.2.4.3. Compensatéria, para as infragOes descritas acima alineas
“e” a “h"” de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por
cento) do valor da contratacao.

10.2.4.4. Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato

prevista acima na alinea “c”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a
30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

10.2.4.5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea
“b"”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do
valor da contratacao.



10.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a
infracao descrita acima na alinea “d”, de 0,5% (cinco décimos por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacgao.

10.2.4.7. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea
“a"”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do
valor da contratacao.

10.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia
ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral
do dano causado ao Contratante.

10.4. Todas as sancOes previstas neste Termo de Referéncia poderao
ser aplicadas cumulativamente com a multa.

10.5. Antes da aplicacdao da multa sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de
sua intimacado.

10.6. Se a multa aplicada e as indenizacbGes cabiveis forem
superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

10.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo
madximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

10.8. A aplicacdao das sancodes realizar-se-& em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paradgrafos do art. 158 da Lei n9 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as
notificacdes serao enviadas eletronicamente para os enderecos de
e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

10.8.2 0s enderecos de e-mail informados na proposta comercial
e/ou cadastrados no SICAF serao considerados de uso continuo da
empresa, nao cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacgdes
a eles comprovadamente enviadas.

10.9. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:
10.9.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;
10.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

10.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos érgdos de controle.

10.10. 0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n?
14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administracao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei.

10.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sdécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle,
de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

10.12. 0 Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de aplicacao da sangao, informar e manter
atualizados os dados relativos as sancles por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

10.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF.

10.13. As sancbes de 1impedimento de licitar e contratar e



declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis
de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n¢ 14.133, de 2021.

10.14. O0s débitos do Contratado para com a Administracao
Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o0 mesmo
6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n¢°
26, de 13 de abril de 2022.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAOQ

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta:

11.1. 0 fornecedor serd selecionado por meio da realizacao de
procedimento de inexigibilidade de 1licitagao, com fundamento
no art. 74, inciso III, alinea "f", da lei n? 14.133/2021, dada a
natureza singular do servico de capacitacdo e a notédria
especializacdo dos profissionais envolvidos.

Regime de Execucdo:

11.2. 0 regime de execucdo do objeto serda de Empreitada por Precgo
Global, conforme o art. 692, inciso XXIX, alinea “a”, da Lei n®¢
14.133/2021, visto que o objeto consiste na prestagdo de servigo
de treinamento com valor fixo e total, a ser adimplido apds a
execugao/certificacdo, nos termos do cronograma do evento.

Condicbées de Contratacao e habilitacao:

11.3. Previamente a celebracdo da contratacao, a Administracao
verificara o} eventual descumprimento das condicdes para
contratacao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais,
tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidboneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido; e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao.

11.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e de seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da
lei n. 8.429/1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdao de contratar com o Poder Padblico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdécio majoritario.

11.5. Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.

11.6. Caso atendidas as condigles para contratacdo, a habilitacgao
do fornecedor serd verificada por meio do SICAF, nos documentos
por ele abrangidos.

11.7. E dever do Contratado manter atualizada a documentacéo
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracao, a respectiva documentacdo atualizada.

11.8. Ndo serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao
estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, <caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

11.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e
filial com diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND
e ao FGTS, quando for comprovada a centralizacdao do recolhimento
dessas contribuigdes.

11.11. Por tratar-se de contratagcao que ndo envolve maior
complexidade, torna-se desproporcional o cumprimento de requisitos
muito elaborados. Portanto, na presente contratacdo as exigéncias
limitam-se a comprovacdao tdo somente a regularidade fiscal,
juridica, trabalhista e apresentacao de Certiddo negativa de



faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio
da pessoa fisica, nos termos do art. 70, dinciso III 1lei n.
14.133/2021.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. 0 custo estimado total da contratacdo é de R$ 5.700,00
(cinco mil e setecentos reais), conforme custos unitdrios e
totais, apostos na tabela do subitem 1.1. deste Termo de
Referéncia.

13. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a
conta de recursos consignados na seguinte dotacdo orcamentdria:

a. Unidade Orcamentaria: 18301.

b. Programa de Trabalho: 21.122.010.4313
c. Elemento de Despesa: 3.3.90.39

d. Fonte de Recurso: 1.500 e 1.501

e. Tipo de Empenho: Ordinéario

13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes
serd indicada apdés aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. As informacOes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao
classificadas como sigilosas.

15. EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

15.1. Jefferson Peixoto Gomes, Diretor de Servicgos
Fundidrios, Portaria 524/2024;

15.2. Ione Lisboa Santos, Gerente de Projetos I, Portaria n°.
076/2022;

15.3. Luciléia Lima de Vasconcelos, Gerente de Logistica, Portaria
n°. 096/2020.
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Jefferson Peixoto Gomes
Diretor de Servicos Fundidrios, Portaria 524/2024
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Aprovado por:

Ionilson Sampaio de Souza
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