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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 01/2025 – HSA 
 

OBJETO: Dispensa de licitação para contratação de empresa especializada para prestação de serviços 
de segurança e saúde do trabalho, para elaboração e gestão de laudos e programas SST (LTCAT, PGR, 
PCMSO e eSocial) para suprir as necessidades do Hospital Municipal Santo Antônio de Guaramirim 
(SC). 
Base Legal: Artigo 75, inciso II, da Lei nº 14.133, de 1° de abril de 2021. 
Contratada: TIGRE & RIBEIRO SOCIEDADE LTDA, sob o CNPJ n° 58.900.620/0001-67, estabelecida na 
rua Campo Seguro, n°151, bairro Fraron, município de Pato Branco, estado do Paraná, CEP 85.503-
334. 
Valor: R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) 
 
 

TERMO DE JUSTIFICATIVA 
 

O HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTÔNIO, autarquia municipal, inscrita no CNPJ sob o nº 
84.092.709/0001-54 , situada na rua João Butschardt, nº 05, bairro Centro, município de Guaramirim, 
estado de Santa Catarina, CEP 89.270-000, representado por seu Diretor , o Sr. Jair Borchardt, 
justifica o procedimento de dispensa de licitação para contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de segurança e saúde do trabalho, para elaboração e gestão de laudos e 
programas SST (LTCAT, PGR, PCMSO e eSocial) para suprir as necessidades do Hospital Municipal 
Santo Antônio de Guaramirim (SC). 

 
A presente contratação tem por objetivo atender às exigências legais relativas à Segurança e 

Saúde no Trabalho (SST), conforme previsto na Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), em especial 
os artigos 154 a 201, bem como nas Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo Ministério do 
Trabalho e Emprego (MTE).  

 
O Hospital Municipal Santo Antônio, enquanto órgão público que possui servidores expostos 

a diversos riscos ocupacionais (biológicos, ergonômicos, químicos, físicos e psicossociais), necessita 
manter atualizados os seus laudos e programas obrigatórios, entre eles o LTCAT (Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho), o PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), o PCMSO 
(Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) e o envio de informações ao eSocial.  

 
A execução desses programas requer empresa especializada, com responsável técnico 

habilitado, de modo a assegurar o cumprimento da legislação vigente, prevenir acidentes e doenças 
ocupacionais, e garantir a integridade física e mental dos servidores.  

 
O valor enquadra-se no disposto no inciso II do artigo 75 da Lei nº14.133, de 1° de abril de 

2021, que reza, ipsis literis: 
Art. 75. É dispensável a licitação: 
[...] 
II – para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 
(cinquenta mil reais), no caso de outros serviços e compras; 
 

Sendo o valor atualizado para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco 
reais e cinquenta e nove centavos) pelo Decreto n°12.343 de 2024. 
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Da Razão da Escolha do Fornecedor: 
 
Trata-se de empresa do setor, conforme é possível verificar através da pesquisa de preços a  

empresa TIGRE & RIBEIRO SOCIEDADE LTDA apresentou o menor valor, justificando a escolha do 
fornecedor. 

 
Da Justificativa do Valor: 
 

Para a fixação do preço tem-se por paradigma o menor valor apurado em orçamentos de 
empresa do ramo, banco de preços e sítios eletrônicos, encontrando-se de acordo com o valor de 
mercado e o Prejulgado 2007 do TCE/SC.  

 
Inicialmente foram obtidos 2 (dois) orçamentos de empresas do ramo, além de consulta ao 

banco de preços e edital de outro ente público, mas posteriormente foi realizado a publicação de 
chamamento público para obtenção de mais orçamentos de empresas interessadas a fornecer o 
serviço, conforme comprovante de publicação que consta no processo.  

 
Foram obtidos mais 4(quatro) orçamentos, sendo selecionado o orçamento que apresentou 

o menor valor da pesquisa. 
 

Dos Itens: 

Material Elétrico 

Item Quant Unid Descritivo  Valor Unitário   Valor total  

1 
 

12 
 

Mês 
 

Gestão de Laudos e Programas SST (LTCAT, 
PGR, PCMSO e eSOCIAL) R$625,00 R$7.500,00 

TOTAL >>> R$7.500,00 

 
Da Dotação Orçamentária: 
Os recursos orçamentários destinados ao objeto em questão provirão das seguintes dotações 

orçamentárias: 
Órgão 17 – Hospital Municipal Santo Antônio  
Unidade 1 – Hospital Municipal Santo Antônio 
Ação 2036 – Manutenção do Atendimento Hospitalar - Hmsa 

Vínculo 15001002 – Recursos não vinculados de impostos - saúde   
Subelemento 333903905 – Serviços técnicos profissionais 

 

Diante do exposto, cumprindo as exigências do art. 75 da Lei nº 14.133/21, fica demonstrado 
que a contratação escolhida atende as pretensões da Administração. 

 
Guaramirim (SC), 25 de novembro de 2025. 

 
 

 
 

______________________________________________________ 
HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTÔNIO  

             Jair Borchardt 
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