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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 19/2026

1. INFORMACC)ES BASICAS:
Numero do Processo: 648/2026.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elaboragdo, organizagdo e execugdo de
Processo Seletivo Simplificado.

2. DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

2.1. Este Estudo Técnico Preliminar serd elaborado em conformidade com a Lei n°
14.133/2021, com a Lei Municipal n° 1.661, de 19 de novembro de 2025 (LOA/2026), e com
os normativos técnicos e regulamentares aplicaveis a Administragcao Publica, observando-se os
principios da legalidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia e segregacao de fungdes.

3. OBJETIVO:

3.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo analisar a viabilidade técnica e
econdmica da contratacdo de empresa especializada para elaboracdo, organizagdo e execugao
de Processo Seletivo Simplificado, destinado ao provimento temporario de cargos na area da
educagdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED.

3.2. A contratacdo visa assegurar a realizagdo de todas as etapas do certame, incluindo
planejamento, elaboracgao de edital, inscri¢des, aplicacao de provas, avaliagdo de titulos, analise
de recursos, divulgacdo de resultados e homologagdo final, garantindo seguranga juridica,
eficiéncia, transparéncia e isonomia no processo seletivo.

3.3. Busca-se, ainda, atender ao interesse publico, garantindo a continuidade dos servigcos
educacionais essenciais do Municipio de Sao Felipe D’Oeste/RO, em conformidade com os

principios da Administragdao Publica e com a legislagdo vigente.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

4.1. A presente demanda decorre da necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo —
SEMED de assegurar a continuidade e a regularidade da prestacao dos servigos educacionais
no ambito da rede municipal de ensino, mediante a contratacao temporaria de profissionais para
atuacdo nos cargos de Professor de Educacdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental,
Assistente Social da Educagao e Psicopedagogo.

4.2. A realizagdo de Processo Seletivo Simplificado envolve etapas operacionais e

administrativas que demandam planejamento, organizacdo e estrutura adequada para sua
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execugdo, incluindo elaboracdo de edital, gerenciamento de inscrigdes, aplicagdo de provas,
correcdo, andlise de titulos, julgamento de recursos e divulgacao dos resultados, atividades que
podem ser executadas por empresa especializada conforme padrdes usuais de mercado.

4.3. Diante disso, mostra-se necessaria a contratagdo de empresa especializada para a execugao
do certame, de modo a garantir eficiéncia, impessoalidade, seguranca juridica, transparéncia e
padronizagdo dos procedimentos, minimizando riscos de falhas operacionais e questionamentos
administrativos ou judiciais.

4.4. A medida busca ainda evitar a descontinuidade dos servicos educacionais essenciais,
assegurando o atendimento adequado aos alunos da rede municipal e contribuindo para a
manutenc¢ao das politicas publicas de educagao, incluindo a¢des de educagio inclusiva e suporte
pedagogico especializado.

4.5. Assim, a contrata¢ao se mostra adequada e necessaria ao interesse publico, sendo o meio
mais eficiente e seguro para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, em conformidade
com os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, isonomia e planejamento, previstos

na Lein® 14.133/2021.

5. AREA REQUISITANTE

AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL PELO SETOR
Secretaria Municipal de educacao - Josiel Silvares de Oliveira
SEMED

Secretario Municipal de Educacao

6. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:
6.1. E requisito principal da contratagdo, o fiel cumprimento do objeto, tendo a empresa
vencedora capacidade de atender rigorosamente ao escopo dos servigos, que sao:

a) Formulacdo de edital e publicacdes oficiais;

b) Elaboracdo das provas;

¢) Criacao dos gabaritos e critérios de correcao;

d) Aplicacdo das provas;

e) Correcdo das provas e divulgacdo de resultados;

f) Analise e julgamento de recursos;
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g) Assessoria técnica;

6.2. Sao requisitos qualitativos minimos exigidos em virtude do objeto da contratacado:

a) A empresa a ser escolhida deverd possuir experiéncia comprovada na realizagdo de testes
seletivos simplificados para o preenchimento de vagas de cargos sob regime seletista, visando
a respeitabilidade e confiabilidade decorrentes da eficiéncia e pontualidade.

b) Além disso, devera cumprir os prazos estabelecidos para todas as etapas do processo seletivo,
observando requisitos de organizacdo, seguranca, eficiéncia operacional e adequada capacidade
para execucao do objeto contratado.

¢) Devera possuir mecanismos para prevengdo de fraudes, além de mecanismos de seguranca
na confecgdo, impressdo e deslocamento de provas e deve ser comprometida em promover
acessibilidade as pessoas com deficiéncia durante todas as etapas do teste seletivo em questao.
d) Assegurar que os procedimentos de elaboragdo, impressdo, empacotamento e transporte das
provas estejam baseados em rigidas normas de seguranca, que assegurem a manutengdo do
sigilo nas vdrias fases de desenvolvimento do teste, desde a elaboracdo até a impressdo e
transporte do material definitivo.

6.3. Apds a execucdo a CONTRATADA devera fornecer relatério final detalhado, contendo a

descricdo de todas as etapas do certame, quantitativo de inscritos, indice de abstencao,

estatisticas das provas e demais informagdes relevantes.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

7.1. O levantamento de mercado foi realizado mediante pesquisa de precos junto a empresas
especializadas na prestacdo de servicos de elaboracdo, organizagdo e execucdo de Processo
Seletivo Simplificado, conforme cotacdes anexas ao processo administrativo.

7.2. As propostas coletadas representam praticas de mercado para contratagdo de objeto
semelhante, permitindo a identificacdo de valores médios praticados e a estimativa de custos
compativeis com a realidade da Administragcao Publica.

7.3. A pesquisa de precos observou os parametros previstos na Lei Federal n® 14.133/2021,
especialmente quanto a necessidade de estimativa de valores baseada em fontes idoneas e
compativeis com o objeto da contratagao.

7.4. As cotagdes obtidas demonstram a existéncia de ampla competitividade no mercado,
evidenciando a viabilidade da contratacao de empresa especializada, bem como a adequagao da

solucdo proposta sob o ponto de vista técnico € economico.
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7.5. Ressalta-se que a consolidagao do valor estimado da contratagdo sera definida com base na
analise das cotagdes apresentadas, observando-se os principios da economicidade,
vantajosidade e razoabilidade.

7.6. A Administra¢ao adotou como metodologia a pesquisa direta com fornecedores do ramo,
nos termos do art. 23, §1°, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021, considerando as caracteristicas
especificas do objeto e a necessidade de obtengdo de valores compativeis com o mercado.
Ressalta-se que as propostas apresentadas possuem descricdo compativel do objeto, permitindo

comparagao objetiva dos valores ofertados e formacao adequada da estimativa da contratagao.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

8.1. A solucdo pretendida consiste na contratagdo de empresa especializada para a elaboragao,
organizagdo e execucdo integral de Processo Seletivo Simplificado, destinado ao provimento
temporario de cargos na area da educagdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educacio —
SEMED.

8.2. A contratagdo compreende a prestacdo de servigos voltados a organizagdo e execu¢do do
certame, abrangendo o planejamento operacional, elaboracao e publicacdo do edital, gestdo das
inscrigdes, elaboracao e aplicagdo das provas, correcao, avaliacao de titulos (quando aplicavel),
analise e julgamento de recursos administrativos, processamento dos resultados e homologagao
final.

8.3. A empresa contratada sera responsavel por fornecer toda a estrutura técnica e operacional
necessdria a execug¢do do certame, incluindo sistema informatizado para inscrigdes,
processamento de dados, geracdo de relatorios, bem como equipe técnica, logistica de aplicagdo
e mecanismos de seguranga para garantir o sigilo e a integridade das provas.

8.4. A aplicagdo das provas sera realizada em locais definidos pela Administracio Municipal,
preferencialmente em unidades escolares ou outros espacos publicos adequados, cabendo a
contratada a organiza¢do operacional do certame, incluindo a designagdo de fiscais,
coordenagdo, seguranca e controle de acesso dos candidatos.

8.5. A solugdo adotada busca assegurar eficiéncia administrativa, padronizacdo dos
procedimentos, reducdo de riscos operacionais, maior seguranga na execucdo das etapas e
garantia de impessoalidade e transparéncia no processo de selegao.

8.6. A contratacdo de empresa especializada mostra-se mais vantajosa em comparagdo a

execugdo direta pela Administragdo, considerando a necessidade de estrutura operacional

Assinatura eletronica - Identificador: 6fdbfb8b-5346-4aa8-96d9-ef52dce5115a - Pagina 4 / 10



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SAO FELIPE D'OESTE
Rua Theodoro Rodrigues da Silva Numero: 667 CEP: 769977-000
CNPJ: 84.745.389/0001-94

20252028 o4

¢,

1Ca0 50 FEVS

propria para realizacao do certame, a garantia de sigilo das provas, a organizagdo das etapas e
a mitigagdo de riscos relacionados a execucao do procedimento seletivo.

8.7. Ao final da execucdo, a contratada deverd disponibilizar relatorio técnico conclusivo
contendo todas as informagdes do certame, incluindo quantitativos de inscritos, resultados,
estatisticas, ocorréncias relevantes e demais dados necessarios a transparéncia e prestacao de
contas.

8.8. Dessa forma, a solug@o consiste na contratagdo de empresa para execucao integral das
etapas necessarias ao Processo Seletivo Simplificado, garantindo organizagdo, seguranca,

eficiéncia administrativa e observancia aos principios aplicaveis a Administragao Publica.

9. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

9.1. Sera contratado apenas 01 (um) servigo, por se tratar de evento Unico (Processo Seletivo
Simplificado), destinado ao atendimento de demanda pontual da Administragao Publica
Municipal, compreendendo todas as etapas necessarias a execuc¢ao integral do certame, desde
a elaboragdo do edital até a divulgacdo do resultado final.

9.2. Quanto ao quantitativo de vagas a serem ofertadas no certame, a estimativa definida pela

Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED contempla as seguintes fun¢des e quantitativos:

Descricao do Cargo Quant. | Carga Horaria | Nivel de escolaridade
de Vagas Semanal

Professor de Ensino Infantil 01 30h Nivel superior

Professor de Ensino 01 30h Nivel Superior

Fundamental

Assistente Social da Educagao 01 30h Nivel Superior

Psicopedagogo 01 30 h Nivel Superior

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor médio estimado total da contratacao ¢ de 22.133,33 ¢ esta alicer¢ado na média
dos valores unitarios apresentados pela pesquisa de precos com os proponentes, conforme
analise de cada proposta.

10.2. Os fornecedores consultados atuam no ramo pertinente ao objeto da contratacao, tendo

sido solicitadas propostas comerciais com descricdo uniforme dos servigos pretendidos,
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possibilitando a comparagao dos valores apresentados e a formagao da estimativa de pregos da

contratagao.
VALOR FORNECEDOR CNPJ

R$ 21.500,00 | CERTAME - CONSULTORIA,
TREINAMENTO E SERVICOS LTDA 10.176.098/0001-96

R$ 22.000,00 L A DE OLIVEIRA SERVICOS E 59.027.126/0001-00
CONSULTORIA

R$22.900,00 | LR PARAISO CONSULTORIA 54.510.635/0001-68
SERVICOS E CONCURSOS LTDA

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

11.1. Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021, as licitagOes atenderao ao
principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso. Na
aplicagdo deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que devem ser considerados a
responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos frente as vantagens
da redugdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliagdo da
competicao e de evitar a concentragdo de mercado.

11.2. Em vista disto, o principio do parcelamento ndo deverd ser aplicado a presente
contratacdo, tendo em vista que a eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de
escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizagdo contratual
frente a falta de padronizagdo e uniformizagao.

11.3 Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia trazer uma série de
transtornos quanto a eventual responsabilizagdo por eventuais situagdes ocorridas. Ademais,
estamos nos referindo a um Uunico item especifico, ndo havendo a possibilidade de

parcelamento.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. Nao se verifica contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade desta
demanda.

13. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

13.1. Esta contrata¢do nao foi prevista no PAC 2025, mas conforme declaracdo orcamentaria
foi informado que se encontra reservado dotagdo para cobertura das despesas oriundas do
Processo Seletivo para o preenchimento das vagas do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
educacdo — SEMED.
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14. RESULTADOS PRETENDIDOS

14.1. A presente contratagdo tem como resultado pretendido a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado de forma eficiente, transparente, segura ¢ em conformidade com os principios e
normas da Administragdo Publica, visando a selegdo de profissionais qualificados para
atendimento das demandas temporarias da Secretaria Municipal de Educacao — SEMED.

14.2. Busca-se garantir a continuidade, regularidade e qualidade dos servigos educacionais
prestados pela rede municipal de ensino, assegurando o adequado funcionamento das unidades
escolares e o atendimento das necessidades pedagdgicas e administrativas do Municipio.

14.3. A contratacao pretende proporcionar maior eficiéncia na condugao do certame, mediante
a atuacdo de empresa especializada, reduzindo riscos operacionais, falhas procedimentais e
inconsisténcias técnicas durante a execugdo das etapas do Processo Seletivo Simplificado.
14.4. espera-se assegurar a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e seguranca juridica, promovendo
igualdade de condicdes entre os candidatos e credibilidade ao processo de selegdo.

14.5. A solucdo contratada também visa fortalecer as ac¢des voltadas a politica municipal de
educacdo inclusiva, mediante a selegdo de profissionais aptos ao atendimento das demandas
educacionais especializadas e ao suporte técnico-pedagogico da rede municipal de ensino.
14.6. Pretende-se, ainda, assegurar maior celeridade e organizacdo na execu¢do do certame,
contemplando todas as etapas necessarias, desde a elaboracao do edital at¢ a homologagao final
dos resultados, garantindo adequada prestacdo de servicos a Administragdo Publica e a
populagdo.

14.7. Como resultado final, espera-se que o Processo Seletivo Simplificado possibilite o
suprimento temporario das necessidades de pessoal da Secretaria Municipal de Educacao,
contribuindo para a manutencdo e fortalecimento das politicas publicas educacionais

desenvolvidas pelo Municipio de Sao Felipe D’Oeste/RO.

15. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

15.1. Para a efetivacdo da contratacdo, a Administragdo Municipal devera adotar as
providéncias administrativas necessarias a instru¢do e condugdo do procedimento licitatorio,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

15.2. Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED a defini¢ao final das necessidades
do certame, incluindo cargos, quantitativos de vagas, requisitos € demais informagdes técnicas
indispensaveis a elaboracao do edital.
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15.3. Devera ser designada equipe responsavel para acompanhamento, fiscalizagao e gestao do
contrato, garantindo o controle da execugao dos servigos e o cumprimento das obrigacdes pela
contratada.

15.4. A Administracao devera providenciar a elaboragdao e aprovagao do edital do Processo
Seletivo Simplificado, bem como a defini¢do do cronograma das etapas do certame.

15.5. Também deverao ser asseguradas as condi¢des logisticas necessarias para a aplicacdo das
provas, incluindo a disponibilizagdo de locais adequados, preferencialmente em prédios
publicos.

15.6. Por fim, deverado ser adotadas as medidas administrativas e operacionais necessarias para
garantir a regular execucao do objeto, observando-se os principios da legalidade, eficiéncia e
planejamento.

16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

16.1. Embora o Processo Seletivo Simplificado, especialmente quando executado por empresa
especializada, envolva predominantemente atividades de natureza administrativa e operacional,
ainda assim devem ser considerados eventuais impactos ambientais, principalmente aqueles
relacionados a logistica de execucdo, ao consumo de materiais impressos ¢ ao descarte de

residuos, notadamente nos seguintes aspectos:

a) consumo de papel para impressdo de provas, gabaritos, listas e documentos correlatos;
b) geracdo de residuos soOlidos oriundos de materiais administrativos e de apoio;
¢) consumo de energia elétrica nas etapas de preparacdo, organizagao e aplicacao das provas;
d) deslocamento de candidatos, fiscais e equipe técnica, com consequente impacto indireto

relacionado a emissdo de gases;

16.2. Tais impactos sdo considerados de baixa relevancia, tendo em vista a natureza temporaria,

pontual e limitada da contratacgdo, restrita a realizacao de um Unico certame;
16.3. Como medidas mitigadoras, deverao ser adotadas praticas de sustentabilidade, tais como;

a) priorizacao do uso de sistemas informatizados para inscri¢des, divulgaciao de resultados e
comunicagao oficial;
b) reducdo do uso de papel ao estritamente necessario, com impressao controlada e
racionalizada;

c¢) utilizacdo de materiais recicldveis e destinagdo ambientalmente adequada de residuos;

d) organizacdo logistica eficiente para reducdo de deslocamentos desnecessarios;
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e) incentivo a comunicagao digital entre Administragdo, contratada e candidatos

16.4. A empresa contratada deverd, sempre que possivel, adotar boas praticas de
sustentabilidade ambiental na execucdao do objeto, em consonancia com os principios da

eficiéncia e da responsabilidade ambiental na Administracdo Publica;

16.5. Dessa forma, conclui-se que os impactos ambientais decorrentes da contratagdo sdo
reduzidos e plenamente mitigaveis, ndo havendo impedimentos ambientais relevantes para a

execucao do objeto;

17. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Apo6s uma analise detalhada das informacgdes apresentadas e em conformidade com as
disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, conclui-se que a contratacdo ¢
fundamentadamente necessaria. Portanto, com base neste Estudo Técnico Preliminar, a equipe
da Secretaria Municipal de educacdo — SEMED declara vidavel a formalizacdo desta
contratagdo.

Sao Felipe D’Oeste 17 de julho de 2026.

Autorizado por:

Josiel Silvares de Oliveira
PORT. N°13/GAP/2026
Secretario Municipal de Educagao

Elaborado por:

Fatima Eduarda Sousa Sales

Assistente Admin Da Educagao Nivel Iii
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