ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS SC

Solicitagdo n® 13/2025
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD

1. Orgéo solicitante: X
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2. Justificativa da necessidade da contratacao:

A execucdo das medidas socioeducativas em meio aberto representa um dos campos mais complexos
e desafiadores no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Essa atuacdo exige
profissionais com preparo técnico, sensibilidade e equilibrio para conciliar a garantia de direitos com
0 processo de responsabilizacdo dos adolescentes.

Nesse contexto, propde-se a realizacdo de formagdo especializada voltada a qualificagdo das equipes
multiprofissionais responsaveis pelo acompanhamento de adolescentes em cumprimento de
Liberdade Assistida (LA) e Prestacdo de Servicos & Comunidade (PSC), em consonédncia com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e as diretrizes do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE).

O trabalho socioeducativo demanda uma prética interdisciplinar e reflexiva, que envolva acolher,
escutar e, simultaneamente, estabelecer limites que favoregam o desenvolvimento pessoal e social do
adolescente. Dessa forma, torna-se essencial investir em processos permanentes de capacitagdo e
aperfeicoamento profissional, que articulem teoria e pratica e fortalegam as competéncias técnicas,
éticas e relacionais dos trabalhadores envolvidos.

A qualificacdo das equipes constitui um fator determinante para que as medidas socioeducativas
cumpram sua finalidade pedagdgica e contribuam, de fato, para a reconstrucéo dos projetos de vida
dos adolescentes. Assim, a capacitacdo proposta visa aprimorar a atuacdo de assistentes sociais,
psicélogos, pedagogos e demais profissionais que integram o servico, promovendo uma abordagem
integrada, interdisciplinar e centrada na educacgdo e na restauracdo social.

O contetdo da formagdo abrangera os fundamentos legais e conceituais do atendimento
socioeducativo, bem como instrumentos e metodologias aplicaveis ao cotidiano do servi¢o, como a
elaboracdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) e a producdo de relatérios técnicos. Todo o
processo formativo serd pautado nos principios da educacdo em direitos humanos e na promocao do
desenvolvimento integral do adolescente, fortalecendo o compromisso ético e social dos profissionais
e aprimorando a qualidade do atendimento prestado.

3. Descricdo do objeto (ndo dos itens):

INSCRICAO PARA O CURSO DE CAPACITACAO COM O TEMA: “SERVICO DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO” PARA A PARTICIPAQAO DA PEDAGOGA DA
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL ROSANES IZABEL GUZZON SCHEIDT.

4. Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual e
Estimativa de despesa e defini¢do do valor estimado da contratagdo com base na realizacdo de
pesquisa de precos devidamente documentada, com os parédmetros estabelecidos no art. 23,
caput c/c § 4°, da Lei n° 14.133/2021, justificando, assim, o preco da contratacao:

Item Descricdo do Capacitagédo Total de | Valor Por
inscritos | inscricao

01 “CAPACITACAO: SERVICO DE MEDIDAS 01 295,00
SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO” QUE SERA
REALIZADO NA MODALIDADE ONLINE, NOS DIAS 27 E
28 DE NOVEMBRO DE 2025, COM CARGA HORARIA DE
8 HRS.

5. Modelo de gestdo do objeto e do contrato, que descreve como a execu¢do do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo érgéo ou entidade.

A gestdo do presente objeto serd realizada por cada secretario/departamento solicitante, sendo 0s
mesmos responsaveis pelo recebimento e fiscalizagdo do contrato, devendo ser observado o disposto
no art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

Designa-se como gestora do presente processo licitatorio a Sra. Franciele Cristina Sangalli Casaril, e
como fiscais, as Sra. Rosanes lzabel Guzzon Scheidt e Srta. Alessandra Tortora.

Séo atribuicbes dos gestores, nos termos do Decreto Municipal n® 032/2023:
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| — conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa;

I1 — conferir se houve publicagdo tempestiva do extrato do contrato;

Il — conferir a existéncia de designacdo de fiscal para cada contrato celebrado pela Administragdo e
da indicag&o formal de preposto pelo contratado;

IV — controlar os prazos de vencimentos dos contratos, dos fornecimentos e dos servicos de carater
continuado, sugerindo a autoridade superior o aditamento do ajuste ou a abertura de nova licitacéo,
apos a oitiva do fiscal, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis do término da vigéncia;

V — controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas obras, servicos ou compras, inclusive em
atas de registro de precos, em conformidade com a legislacéo;

VI — adotar as providéncias para a confecgdo tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso,
atendidas as formalidades previstas na legislacao;

VIl — receber ou formular os pedidos de repactuacdo e de reequilibrio econémico-financeiro,
encaminhando para os 6rgdos competentes realizarem a andlise correspondente, submetendo-os a
autoridade superior;

VIII — verificar a validade da garantia prestada no momento da assinatura, examinar a possibilidade
da sua substituicdo nos casos em que permitida e providenciar a sua liberacdo ao fim do contrato,
conforme o caso;

IX — deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este detenha
experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as
regras do processo que deu origem a contratacao;

X —examinar, periodicamente, ou a0 menos uma vez antes do termino de vigéncia ou prorrogacdo do
contrato, a atualizacdo e a adequacdo da documentagcdo do contratado em relacdo as obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em caso de irregularidade, dando ciéncia a
autoridade superior, sugerindo a aplicagdo de san¢do e a rescisdo contratual no caso de manutencéo
do descumprimento, por periodo superior a 30 (trinta) dias, observando a ampla defesa e o
contraditorio;

X1 — manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratacéo;

XII — supervisionar o fiscal na realizacdo das atividades necessarias a liquidacdo da despesa, visando
a observancia da ordem cronol6gica de pagamentos;

XIII — executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

Sdo atribuicOes dos fiscais, nos termos do Decreto Municipal n° 032/2023:

| — solicitar a autuacdo dos processos de fiscalizagdo imediatamente ao recebimento do contrato e
anexos em, no maximo, 02 (dois) dias Uteis apds a assinatura;

I1 — conhecer os termos do processo de contratacao e as condigdes do contrato, em especial 0s prazos,
0s cronogramas, as obrigacOes das partes, 0s casos de rescisdo, a existéncia de clausula de
modificacdo do preco, se for o caso, e as hipdteses de aditamento;

Il — acompanhar e fiscalizar a execucéo da obra, do servi¢o ou do fornecimento de bens, em estrita
observancia ao edital e ao contrato;

IV — juntar documentos, certificar telefonemas, fazer anotacbes, redigir atas de reunido, anexar
correspondéncias, inclusive as eletrbnicas, e quaisquer documentos relativos a execu¢do do contrato,
no processo de fiscalizacéo;

V — registrar, em livro préprio, todas as ocorréncias durante a execugdo do contrato, notificando o
contratado, por escrito, a sanar os problemas em prazo habil, a ser estipulado de acordo com o caso
concreto;

VI — fazer cumprir fielmente as obrigac6es avencadas, relatando por escrito e sugerindo a autoridade
superior a aplicacdo das sancles, na forma do edital e do contrato, no caso de inadimpléncia,
garantindo ao contratado o direito de defesa;

VIl — solicitar a autoridade superior a contratacdo de terceiro para auxilid-lo e subsidia-lo de
informacdes pertinentes ao objeto da fiscalizacdo, caso necessario;

VIII — conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condigdes de pagamento;

IX — dar recebimento provisorio das obras, servigos e compras mediante termo circunstanciado;

X — dar recebimento definitivo das obras, servicos e compras mediante termo circunstanciado, se
houver autorizagdo expressa do prefeito ou outro superior hierarquico; e
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XI — executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.
Os itens considerados inadequados ou que ndo atendem as exigibilidades, ndo serd aceito e o
pagamento de toda parcela ficara suspenso, até sua regularizacdo de forma integral.

6. Indicacdo da dotacdo orcamentaria

As despesas com a devida aquisi¢do correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

Unidade: 10.003 Protecdo Social Especial de Média complexidade

Proj./Atividade: 2.062 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CREAS/PFMC I

Despesa: 14

Modalidade: 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS

Fonte de recurso: 2.660.7000.0660 - FEDERAL - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNAS

7. Indicacdo da data pretendida para a conclusao da contratacéo, a fim de ndo gerar prejuizos
ou descontinuidade das atividades do 6rgdo ou da entidade:
12/11/2025

8. Grau de prioridade da contratacdo em baixo, médio ou alto e justificativa
Alta prioridade, pois o curso tem data definida para ocorrer e necessitamos garantir vaga do
profissional no mesmo.

9. Fundamento legal
A licitacéo podera ser dispensada nos termos da Lei Federal n°. 14.133/2021, em especial o disposto
no art. 74, inciso 111, letra ‘f’:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicio, em especial nos casos de:
I11- contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacéo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacéo:
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

10. Da razéo de escolha da contratada e do valor

RAZAO SOCIAL: VERRINO COELHO DE CONGRESSOS E CAPACITACOES LTDA

A escolha da empresa Verrino Coelho de Congressos e Capacitacdes LTDA, inscrita no CNPJ n°
37.811.797/0001-17, nome fantasia Instituto Verisa, situada a Rua Uruguai, n° 122, Centro, Itajai/SC,
justifica-se pela notoria especializagdo da instituicdo na capacitacdo de profissionais que atuam na
gestdo de politicas publicas, com destaque para o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

O Instituto Verisa possui comprovada expertise na realizacdo de cursos, congressos e seminarios
voltados a servidores(as) publicos(as) das esferas municipal e estadual, bem como a representantes
de Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), oferecendo contetidos atualizados e metodologicamente
alinhados as normativas federais e as praticas contemporaneas da gestao socioassistencial.

A empresa foi fundada com o propdsito de dar continuidade ao trabalho desenvolvido desde 2019
pela socia-proprietaria, Sra. Anne Danielle Verrino Coelho, profissional com ampla experiéncia na
area, anteriormente atuando como sdcia-administradora do Cairo Instituto. A criacdo do Instituto
Verisa representou um passo estratégico para modernizar e aprimorar a oferta de capacitacdes,
reafirmando o compromisso com a qualificacdo continua dos profissionais que atuam na politica de
Assisténcia Social.

Diante da notdria especializacdo da instituicdo, da compatibilidade técnica dos contetidos ofertados
com as necessidades das servidoras participantes, bem como da experiéncia comprovada e trajetoria
consolidada do Instituto Verisa na formacdo de profissionais do setor publico, conclui-se que a
empresa retne plenas condigcdes técnicas, estruturais e metodoldgicas para a execucdo das
capacitacdes propostas.

A realizacdo do curso é imprescindivel, tendo em vista a relevancia do tema e sua contribuicéo direta
para o aprimoramento das competéncias técnicas das equipes, resultando em melhorias na qualidade
do atendimento prestado a populacéo e no fortalecimento da gestao socioassistencial municipal.

O servico ora contratado € um produto Unico, ndo sendo passivel de licitacdo, pois deriva de producao
intelectual e, portanto, ndo permite comparacao objetiva. Nesse sentido, é importante destacar que
singular ndo é sindnimo de Unico. E a natureza, a qualidade, a complexidade e a diferenciacdo do
servigo que o individualiza, a tal ponto que torna inviavel a compara¢do com outros que existam no
mercado, corroborando com o disposto no art. 74, da Lei 14.133/21, onde é possivel a contratacdo
direta, por Inexigibilidade, para os casos em que h& inviabilidade de competi¢do, ou seja, ndo é
possivel realizar um procedimento competitivo em virtude das condi¢fes da situacdo.
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Ainda a propdsito, ¢ firme o ensinamento doutrinario de que “a contratacdo direta, em caso de
inexigibilidade de licitacdo, resulta da inviabilidade de competi¢do”, notadamente em razdo de ser
inviavel a competicdo por meio de certame licitatério, uma vez que “se trata de produtor ou fornecedor
exclusivo” do bem a ser adquirido (MARINELA, Fernanda. Manual de Direito Administrativo. 17.
ed. Salvador: Juspodivm, 2023, p. 433).

Assim os atos em que se realize a inexigibilidade de licitacdo sdo atos que fogem ao principio
constitucional da obrigatoriedade de licitacdo, consagrando-se como excecdes a este principio. Desta
feita, este tipo de ato, dito discricionario, se submete ao crivo de devida justificativa que ateste o
referido ato, dada a sua importancia e necessidade extrema de idoneidade.

O valor total proposto pela empresa é de R$ 295,00 (duzentos e noventa e cinco reais), referente a
realizagdo do curso. A compatibilidade do valor com os precos praticados no mercado foi verificada
mediante consultas conforme segue:

1) Consulta ao PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais/12770455000175/2025/3725), tendo como
tomador dos servicos “Prefeitura Municipal de Barra Velha/SC”, inscrito no CNPJ n.°
83.102.830/0001-57, no valor total de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais);

2) Consulta ao PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais/11455005000125/2025/25), tendo como
tomador dos servicos “Prefeitura Municipal de Canoinhas/SC”, inscrito no CNPJ n.°
83.102.384/0001-80, no valor total de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais);

3) Consulta ao PNCP (https://pncp.gov.br/app/editais/83102285000107/2025/455), tendo como
tomador dos servicos “MUNICIPIO DE Balneario Camborit/SC”, inscrito no CNPJ n.°
83.102.285/0001-07, no valor total de R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);

11. Descricdo da capacitacdo e da notdria especialidade do profissional
CONTEUDO PROGRAMATICO:
e Breve contextualizacdo da Protecdo Social Especial de Média Complexidade
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
Violéncia e violagdes de direitos
Desenvolvimento humano e as consequéncias da violéncia nessa fase da vida
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE
Servico de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de LA
e de PSC
Obijetivo
AtribuicOes da equipe técnica
Metodologia de trabalho
Atendimento e acompanhamento
Plano Individual de Acompanhamento — PIA
Relatério Técnico para o Poder Judiciario
o Articulagfes com a rede de atendimento
INSCRICAO INCLUI:
e Materiais de Apoio Exclusivos: Todo o conteddo para aprofundar os conhecimentos,
disponivel a qualquer hora e em qualquer lugar.
o Certificado Digital de Participacdo: Reconhecimento para esta qualificagdo, com acesso
rapido e pratico.
o Plataforma Intuitiva e Acessivel: Possibilidade de estudar de onde estiver, otimizando o
tempo e jornada.
Docente: Esp. Fernanda Maia
Mestranda em Psicologia Social e Institucional pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul —
UFRGS. Docente no Instituto Cairo e na Faculdade ESUCRI. Especialista em Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS pela Associacdo Beneficente da Industria Carbonifera de Santa Catarina
— SATC. Especialista em Psicologia Juridica pela Universidade do Sul Catarinense — UNISUL.
Especialista em Anélise Transacional — AT pela Faculdade Juscelino Kubitschek. Graduada em
Psicologia pela Universidade do Extremo Sul Catarinense — UNESC. Professora convidada em cursos
de graduacdo e pos-graduacdo Servidora Publica atuando como psicologa no Servigo de protecdo
Social a Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e
de Prestacgdo de Servigos a Comunidade (PSC) no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS. Atuou anteriormente como coordenadora da Protecdo Social Especial de Média e
Alta Complexidade e coordenadora do Programa Projovem Trabalhador. J& atuou como psic6loga no
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Servico de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes e no PAEFI. Ministra cursos de
formacdo e capacitacdo na area de Politica PUblica de Assisténcia Social. Integra o Grupo de Pesquisa
Nucleo de Estudos em Saude e Trabalho. Realiza atividades na area de palestras e supervisao técnica
nos seguintes temas: Psicologia Social, Violéncia contra Criancas e Adolescentes, Violéncia contra
Mulher, Medidas Socioeducativas em meio aberto, Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente.

12. Requisitos da contratagéo
PESSOA JURIDICA — As exigéncias de habilitacdo a serem atendidas pelo fornecedor s&o aquelas
discriminadas nos itens a seguir:

a) Comprovante de Inscricdo no CNPJ;

b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

d) Certiddo Negativa de Debitos Municipais;

e) Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (Lei 12.440/2011);

g) Contrato Social,

h) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica expedida pelo Tribunal de Contas da Unido, obtida
no site https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br, comprovando a regularidade em relacdo as
certidGes integrantes;

i) Proposta de Precos e Comprovacdo de especializacdo dos profissionais que irdo executar o
servigo (Catélogo do curso).

13. Resultados pretendidos

e Construir Planos Individuais de Atendimento (PI1A) que reflitam a realidade social e
pessoal de cada adolescente, definindo objetivos possiveis e condizentes com suas
potencialidades e contextos de vida.

o Elaborar documentos e registros técnicos com base em fundamentos teéricos sélidos e nas
normativas vigentes, garantindo consisténcia metodoldgica e respaldo legal.

e Adotar estratégias de acompanhamento que estimulem a participacdo ativa dos
adolescentes e 0 compromisso com o0 processo socioeducativo.

e Promover a integracao entre politicas publicas por meio da articulacdo com os setores de
educacdo, saude, esporte, cultura e assisténcia social, favorecendo o atendimento integral.

e Atuar na mediacado de conflitos utilizando metodologias restaurativas e préaticas dialégicas
que incentivem a responsabilizagdo e o fortalecimento de vinculos comunitérios e familiares.

e Monitorar e analisar o desenvolvimento das medidas, avaliando avancos, desafios e 0s
resultados alcang¢ados no percurso socioeducativo.

e Contribuir para a reducdo da reincidéncia mediante o incentivo a elaboracdo de novos
projetos de vida, pautados na autonomia, na convivéncia cidada e na insercao social.

14. Vigéncia
O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, conforme Lei.

15. Critérios de pagamento

O contratante realizara o pagamento em até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo do documento
fiscal/fatura correspondente.

O pagamento sera realizado por meio de pagamento de fatura em favor da contratada.

A nota fiscal/fatura serd emitida pela contratada ap6s o recebimento definitivo dos bens e em inteira
conformidade com as exigéncias legais, especialmente as de natureza fiscal, acrescida, sempre que
possivel, das seguintes informagdes:

a) indicacdo do numero do contrato;

b) indicacdo do objeto do contrato;

c) destaque, conforme regulacéo especifica, das reten¢des incidentes sobre o faturamento, (ISS, INSS,
IRRF e outros), se houver;

d) conta bancéria, conforme indicado pela contratada na nota fiscal. A nota fiscal/fatura devera ser
emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme tabela de retencéo constante no Anexo |
da Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.234 de 2012 e suas alteracGes posteriores.
Cabe a contratada o destaque deste imposto no corpo das notas fiscais.
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As pessoas juridicas amparadas por isen¢do, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar essa
condi¢cdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se a retencdo do IR e das contribui¢des sobre o valor total do documento fiscal, no
percentual total correspondente a natureza do bem ou servico. Havendo erro no documento de
cobranga ou outra circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard com o pagamento
pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste
caso, qualquer 6nus a contratante.

Palmitos/SC, 30 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b FRANCIELE CRISTINA SANGALLI CASARIL
g L Data: 11/11/2025 08:49:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FRANCIELE SANGALLI CRISTINA CASARIL
SECRETARIA DA PASTA
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