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PARECER REFERENCIAL SEI-GDF N.° 61/2024 - PGDF/PGCONS
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1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de prestacdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, para inscri¢do de 5 (cinco) servidores da Fundagdo Hemocentro de Brasilia (FHB), no Curso de Gestao
Tributaria de Contratos e Convénios, que sera realizado na cidade de Brasilia - DF, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e seu anexo:

DESCRICAO
ITEM / ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE FORNECIMENTO QUANTIDADE
Inscri¢dao no Curso de
Gestdo Tributaria de
Contratos e
Convénios, na
| | modalidade 25232 unidade 5
presencial, a  ser
realizado de 21 a 23
de maio de 2025, em
Brasilia -DF, em
local a ser definido.
1.1.1. Data de Realizacfo: 21 a 23 de maio de 2025.
1.1.2. Modalidade/Local: Presencial / Brasilia - DF.
1.1.3. Carga horaria: 24h, conforme esclarecimentos contidos no Apéndice deste Termo de Referéncia.
1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ até 31 de dezembro de 2025, improrrogavel, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.
2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
2.1. A presente contratagdo sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base no artigo 74, inciso III, alinea "f",
da Lei n.° 14.133, de 2021, pelos seguintes fundamentos:
2.1.1. Do Servico Técnico Profissional Especializado de Natureza Predominantemente Intelectual:
2.1.1.1. O curso de Gestao Tributaria de Contratos e Convénios promovido pela Open Solugdes Tributarias € um curso que esta
contemplado pelo Art. 74, Inciso III, alinea "f", da Lei 14.133/2021.
2.1.2. Da Singularidade do Objeto:
2.1.2.1. A escolha pelo Curso de Gestao Tributaria de Contratos ¢ Convénios deve-se ao fato de ser o maior treinamento sobre as

principais reten¢des e encargos incidentes na contratagcdo de pessoas fisicas ou juridicas (INSS, IRRF, CSLL, PIS/PASEP, COFINS e
ISS). Além disso o curso é voltado também para o setor ptiblico, tendo sido ministrado para diversos 6rgdos ptblicos como o Ministério
Publico do Estado do Sergipe 166635948, o Ministério Publico do Estado da Bahia 166635997, SEBRAE Acre 166636381, Fundagdo
Universidade do Maranhdo 166636861, Instituto Aggeu Magalhaes - Fiocruz PE 166636874, Secretaria de Estado da Administragdo e da
Previdéncia - SEAP 166636883 e empresas privadas, como a Caramuru Alimentos 166636542.

2.1.2.2. No evento serdo ministradas palestras sobre a importancia da gestio tributaria, o que significa gestdo tributaria de
contratos, qual a relagdo do custo x beneficio da gestdo tributaria de contratos, os modelos de gestdo tributéria, o atual aprimoramento dos
mecanismos de fiscalizacdo, a responsabilidade tributaria dos contratantes e dos convenentes, quais as consequéncias que podem advir
para o concedente e o convenente em caso de autuagdo ou notificacdo fiscal e o panorama das incidéncias tributarias conforme a natureza
juridica do contratante 165290383.



2.1.2.3. A Open Solugdes Tributarias é referéncia nacional em solugdes tributarias, com opgdes completas de servicos relacionados
a gestdo de tributos incidente sobre contratos (retengdes na fonte), tendo sido duas vezes premiada pela ASSESPRO (Confederagao das
Associagdes das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informagédo), no tema de Gestdo Tributdria. Além disso, ja treinou mais de 15
mil alunos, tendo atuado em todo o pais, promovendo solugdes tributarias para mais de 1.000 empresas e entidades publicas dos mais
diversos segmentos, de acordo com o Catdlogo Open Solucdes Tributarias (169813275) e atestado por diversas empresas e Orgaos
publicos, como ressaltado no Atestado de capacidade técnica Codevasf GTCC (169812647) e no Atestado de Capacidade Técnica UFMS
IN COMPANY (169816185).

2.1.2.4. Ressaltamos que a Open Solugdes ¢ a tinica empresa a realizar o curso GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E
CONVENIOS, na modalidade presencial ¢ online — AO VIVO. O tinico do mercado com 24 horas aula ¢ que inclui o livro Gestio
Tributaria de Contratos e Convénios (166636722), o mais completo sobre retencdes tributarias, escrito pelo palestrante do treinamento, o
professor Alexandre Marques. Uma obra completa acerca do tema, com 904 péaginas, langado em 2012 e atualizado anualmente desde
entdo, o qual esta em sua 9* edigdo e ¢ uma ferramenta fundamental para aumentar o potencial de aproveitamento dos alunos durante o
curso, assim como servir de apoio no dia a dia do profissional (Declara¢ao de Exclusividade de treinamento GTCC (169814075).

2.1.2.5. A referida empresa ministra diversos cursos, além do de Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios, como o EFD-Reinf e
DCTFWeb para o6rgios publicos, Sistema S e Empresas Privadas; Imersdo em Retencdes e Encargos tributarios na Contratacdo de
Pessoas Fisicas e Juridicas; A nova retengdo de imposto de renda dos 6rgaos, autarquias e fundagdes estaduais e municipais e Retengao
de ISS na contratacdo de Pessoas Fisicas e Juridicas. Enfatizamos que, conforme pesquisa realizada em 05/05/2025, ndo ha cursos
semelhantes ofertados pela EGOV, como pode ser observado nos documentos Lista Turma Publicadas EGOV _parte 1 (169816607) e
Lista Turma Publicadas EGOV _parte 2 (169816640). Por fim, declaramos que a Open ¢ formalmente registrada pelo Conselho Regional
de Contabilidade da Bahia, como Capacitadora deste conselho, conforme Registro Capacitadora CFC_OPEN (169814759) e Registro
Capacitadora CFC_OPEN (169814759).

2.1.2.6. Assim, verifica-se que o0 mesmo apresenta caracteristicas que impedem a instauragdo de critérios objetivos de competicdo e
escolha, inviabilizando com isto a instauragdo do processo de licitagao.

2.1.3. Da Notoria Especializagio:

2.1.3.1. A institui¢do promotora do evento ¢ a Open Solugdes Tributarias 166636912, CPNJ 09.094.300/0001-51 166636897, que

tem como foco a prestacdo de servigos de capacitagdo e treinamento para entidades publicas e privadas de todo o Brasil, abordando
matérias que envolvam o estudo da legislagdo aplicavel a gestdo de suas atividades, além de outros temas como tributagdo, normas
trabalhistas, contabilidade, licitagdes, contratos e convénios. Buscam desenvolver contetidos que agreguem conhecimentos relevantes aos
colaboradores treinados, de modo que o investimento realizado pelo cliente seja marcado por uma relagdo de custo-beneficio sempre
positiva.

2.1.3.2. Um dos professores palestrantes sera Alexandre Marques, autor do livro Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios — §*
edicdao 166636722. Ele ministra cursos sobre essa matéria desde 2003 e ja treinou mais de 10 mil alunos com o método baseado no QSO
(Quadro Sindtico de Obrigagodes), de sua autoria 166636666. Sua formagdo e experiéncia na area Contabil se uniu ao conhecimento
adquirido no curso de Direito, atuando como advogado tributarista desde o ano de 2002, possuindo também pds-graduacdo em Direito
Processual Civil e Advocacia Tributaria 166636639.

2.1.3.3. O outro palestrante sera Gustavo Reis, que ministrara sobre os temas relacionados ao Imposto Sobre Servigos (ISS). Ele é
Bacharel em Direito e Advogado, Pos-Graduado em Planejamento Tributario, Professor e Consultor da Open Solucdes Tributarias,
Supervisor do sistema Web Gestdo Tributaria e Colaborador do blog Foco Tributirio 166636686 e 166636703. E também o autor do e-
book Aliquotas do ISS — Um confronto entre a LC 116/2003 e as legislagdes das capitais do Brasil.

2.2. Considerando a peculiaridade dos trabalhos desenvolvidos no dmbito da Fundagcdo Hemocentro de Brasilia (FHB), curso
de Gestdo Tributaria de Contratos ¢ Convénios promovido pela Open Solugdes Tributérias apresenta-se como adequado, do ponto de
vista do aprimoramento e atualizagdo dos conhecimentos praticos e tedricos dos servidores solicitantes, listados abaixo:

N° PARTICIPANTES MATRICULA CARGO LOTACAO
1. || Camila Fernandes dos Santos 1701193-0 Diretora DOFC/UNIAF/FHB
2. i?;?na Aparecida de Siqueira | 44,450 Técnico DOFC/UNIAF/FHB
3. | Bryka Waleska Corréa Santos | 1505751 Gerente GEOF/DOFC/UNIAF/FHB
de Seixas
4, | Débora  Carolina  Oliveira | 4530, 4 Técnico GEOF/DOFC/UNIAF/FHB
Borges
5. || Gabriel Alves da Cruz 1720288-4 Assessor DOFC/UNIAF/FHB
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. Conteudo Programatico:
3.1.1. A respeito do treinamento, de acordo com informagdes obtidas na proposta de curso (167476092), a acdo educacional tera

como plano de trabalho os seguintes conteudos:

3.1.1.1. Responsabilidades tributarias relativas ao INSS.



3.1.1.2. Retengdo de INSS na cessdo de mao de obra e empreitada.

3.1.1.3. Contribuigdo previdenciaria sobre cooperativas de trabalho.

3.1.1.4. Contribui¢do patronal e retencdo na fonte de INSS dos contribuintes individuais (atualizada pela instrugdo normativa RFB
n°®2.110, de 17 de outubro de 2022).

3.1.1.5. Retencdo de ISS — imposto sobre servigos na contratacdo de pessoas fisicas e empresas.

3.1.1.6. Retengdo de imposto de renda (IRRF) e das contribui¢des sociais (CSLL, PIS/PASEP e COFINS).

3.1.1.7. Imposto de renda retido na fonte (IRRF) sobre contratos de prestag@o de servigos.

3.1.1.8. CSLL, PIS/PASEP E COFINS retidos na fonte (IRRF) sobre contratos de prestacdo de servigos com pessoas juridicas.
3.1.1.9. Retengdes do poder publico federal (administragdo direta e indireta da Unido).

3.1.1.10. Reforma Tributaria (Lei Complementar n°® 214/202/2025).

3.1.1.11. Resposta a questionario de avaliacdo do curso.

3.1.1.12. Emissao de Certificado de realizagdo do curso.

3.1.1.13. Preenchimento do formulario de avaliagdo de impacto pelos treinandos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIIIL, "D", DA LEI N° 14.133/2021)

4.1. Os requisitos a serem atendidos pela contratada para que a pretensa contratacdo atenda a necessidade a que se destina sao
os relacionado abaixo:

4.1.1. A contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratacéo;,

4.1.2. Devera abranger toda a programagao prevista no item 3 deste Termo de Referéncia;

4.1.3. A contratada devera fornecer certificado que comprove a participagdo no evento, podendo ser disponibilizado em formato

fisico ou digital, contendo a carga horaria (24 horas), com a data e assinatura da institui¢do para os servidores que cumprirem com 0s
critérios de conclusdo do curso;

4.1.4. Além disso devera entregar a cada participante o livro Gestdo Tributaria de Contratos ¢ Convénios, para consultas
posteriores.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIIL, “F”, DA LEI N° 14.133/2021)

5.1 ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL :

5.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).
5.1.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lein® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.1.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, determinando o

que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

5.1.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adog@o das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

5.1.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do
contrato, e nao excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021,
art. 120).

5.1.6. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

5.2. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais € comerciais ndo transferira & Administragio a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.3. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

5.3.1. Os participantes do curso deverdo elaborar relatorio de sua participagdo descrevendo o conteido abordado e a sua
aplicabilidade na Fundagdo Hemocentro de Brasilia.

54. DO RECEBIMENTO:

5.4.1. O objeto desta contratagdo sera recebido, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes, da seguinte forma:

54.1.1. provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com a especificagio; e

54.1.2. definitivamente, apds o decurso do prazo de observagdo ou vistoria que comprove a adequacdo do objeto aos termos
contratuais.

5.4.2. Ap6s o recebimento definitivo do objeto, sera atestada a Nota Fiscal para efeito de pagamento;

5.4.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga do servi¢o, nem ético-

profissional pela perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato;

5.4.4. Se a contratada deixar de disponibilizar o servigo dentro do prazo estabelecido sem justificativa por escrito e aceita pela



Administracdo, sujeitar-se-a as penalidades impostas no Aviso de Contratagdo Direta;

6. CRITERIOS DE PAGAMENTO

6.1. PAGAMENTO DE INSCRICAO PARA O CURSO DE GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E
CONVENIOS

6.1.1. O pagamento das inscri¢des sera feito apds a emissdo da nota fiscal.

6.1.2. A nota de empenho devera ser encaminhada a contratada com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia do inicio do
curso, como garantia de efetivacdo das inscrigdes.

6.1.3. Para efeito de pagamento, a Fundagdo Hemocentro de Brasilia consultard os sitios oficiais dos o6rgdos e entidades
emissores das certiddes a seguir relacionadas, para a verificagdo da regularidade fiscal da Contratada:

6.1.3.1. Certiddo de regularidade de débitos Relativos as Contribui¢des Previdenciarias e as de Terceiros;

6.1.3.2. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa
Econdmica Federal, devidamente atualizado (Lei n.° 8.036/90);

6.1.3.3. Certidao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

6.1.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011).

6.1.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido;

6.1.4. Para as comprovagdes elencadas no item acima, serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa;

6.1.5. Os documentos elencados acima poderao ser substituidos, no todo ou em parte, pelo SICAF;

6.1.6. Em havendo a impossibilidade de consulta, pela Administracdo, aos sitios oficiais dos 6rgdos e entidades emissores das

citadas certidoes, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo, pela Contratada, da comprovacdo de sua regularidade fiscal e
trabalhista.

6.1.7. A Nota Fiscal ou documento equivalente devera ser emitida em nome da Fundagcdo Hemocentro de Brasilia, CNPJ:
86.743.457/0001-01 e conter:

6.1.7.1. Nome da empresa e CNPJ;

6.1.7.2. Destinatario: Fundagdo Hemocentro de Brasilia e demais dados do contrato e do 6rgéo contratante;

6.1.7.3. Numero da Nota Fiscal ou documento equivalente;

6.1.7.4. O prazo de validade do material (quando couber);

6.1.7.5. A data da emissdo;

6.1.7.6. O valor a pagar; e

6.1.7.7. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis;

6.1.8. As Notas Fiscais emitidas com dados divergentes dos informados no item acima nio serdo aceitas;

6.1.9. As Notas Fiscais apresentadas para fins de pagamento deve ser emitida pelo mesmo CNPJ constante na proposta de

precos, a excecao de empresas que sejam matriz e filial (Acordao n°® 3.056/2008 — TCU — Plenario);

6.1.10. As Notas Fiscais apresentadas com CNPJ divergente da proposta de pregos, a excecdo de empresas matriz e filial, serdo
devolvidas pela Administragao, para a devida corregdo (emissdo de Nota Fiscal com o CNPJ correto);

6.1.11. Os documentos de cobranga rejeitados por erros ou incorre¢des em seu preenchimento deverdo ser reapresentados num
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, devidamente escoimados das causas que motivaram a rejei¢ao;

6.1.12. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da Administragdo, a parcela devida sera atualizada
monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo até a data do efetivo pagamento de acordo com a variagdo “pro rata tempore” do
IPCA (art. 2° do Decreto distrital n® 37.121/2016);

6.1.13. Em caso de rejeicdo da Nota Fiscal/Fatura ou documento equivalente, motivada por erro ou incorregdes, o prazo de
pagamento passara a ser contado a partir da data de sua reapresentacao;

6.1.14. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de apuracdo acerca de quaisquer descumprimentos
contratuais constatados, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria (quando for o caso);

6.1.15. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a R$ 5.000,00 (cinco
mil reais), terdo seus pagamentos feitos exclusivamente mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficiario junto ao Banco de
Brasilia S/A — BRB. Para tanto deverdo apresentar o nimero da conta corrente e da agéncia em que desejam receber seus créditos, de
acordo com o Decreto n.° 32.767 de 17/02/2011, e alteragdes posteriores;

6.1.16. Ficam excluidas desta regra:
6.1.16.1. Os pagamentos a empresas vinculadas ou supervisionadas pela Administragdo Publica Federal;
6.1.16.2. Os pagamentos efetuados a conta de recursos originados de acordos, convénios ou contratos que, em virtude de legislacio

propria, s6 possam ser movimentados em institui¢des bancarias indicadas nos respectivos documentos;

6.1.16.3. Os pagamentos a empresas de outros Estados da federagdo que ndo mantenham filiais e/ ou representagdes no DF e que
venceram processo licitatorio no &mbito deste ente federado.

6.1.17. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final do periodo de



adimplemento de cada parcela;

6.1.18. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgdo contratante atestar a conformidade do objeto
da contratacdo;

6.1.19. Na emissao de Ordem Bancéria - OB, quando o fornecedor ou contratado estiver em situago irregular perante o Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, a Justica Trabalhista ou Fazenda Publica do
Distrito Federal, a Geréncia de Execugdo Orgamentaria e Financeira deve noticiar a situag@o ao setor responsavel pela fiscalizagdo para
as providéncias legais, antes de realizar o pagamento;

6.1.20. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, & empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor piiblico da ativa
do orgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

6.1.21. Sera efetuada a retengdo na fonte, dos tributos e contribuigdes, prevista na Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012,
alterada pela IN n® 1.244/2012.

6.1.22. A reteng@o dos tributos ndo sera efetivada caso a licitante apresente junto com sua Nota Fiscal a comprovacdo de que o ele
¢ optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (ART. 6°, INCISO XXIII, “H”, DA LEI N°
14.133/2021)

7.1. A contratada sera selecionada por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipotese do art. 74, inciso 111, alinea "f" da Lei 14.133/2021.

7.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

7.2.1. SICAF;

7.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS;
7.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP
7.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sdcio majoritario, por forca do

artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

7.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.6. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

7.7. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

7.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragao, a respectiva documentacao atualizada.

7.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitacio com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

7.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os

documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

7.12. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:

7.13. Habilitacao Juridica:

7.13.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de

responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

7.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes ou da consolidagdo respectiva.

7.15. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:

7.15.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

7.15.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddao expedida conjuntamente pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

7.15.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.15.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

7.15.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°



5.452, de 1° de maio de 1943.

7.15.6. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

7.15.7. prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

7.15.8. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.

7.16. Habilitacao Técnica:

7.16.1. Comprovagao de aptiddo para a presta¢ao dos servigos similares de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

7.16.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 6°, INCISO XXIII, "I", DA LEI N° 14.133/2021)
8.1. O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$18.400,00 (dezoito mil e quatrocentos reais), conforme custos unitarios
apostos na tabela abaixo:
UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO | CATSER FORNECIMENTO QUANTIDADE | UNITARIO || ESTIMADO
ESTIMADO TOTAL
Inscrigdo no Curso de Gestio
Tributaria de  Contratos ¢
Convénios, na modalidade .
1 presencial, a ser realizado de 21 a 25232 unidade 5 R$3.680,00 || R$18.400,00
23 de maio de 2025, em Brasilia -
DF, em local a ser definido.
9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Realizar, sob inteira responsabilidade, o Curso de Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios acima descrito com a

programagdo amplamente difundida nos canais de comunicagao pertinentes;

9.2. Disponibilizar infraestrutura adequada e material de apoio, quando da realizagdo do Curso de Gestdo Tributdria de
Contratos ¢ Convénios;

9.3. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e/ ou materiais, causados por técnicos (empregados) e acidentes causados
por terceiros, bem como pelo pagamento de salarios, encargos sociais e trabalhistas, tributos e demais despesas eventuais, decorrentes da
prestacdo dos servicos;

94. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo setor responsavel pela
fiscalizacdo, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
ao Distrito Federal ou a entidade distrital, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no Aviso de Contratagdo Direta, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 8° do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo da contratacdo, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcdo dos
servigos, os seguintes documentos:

9.7.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social

9.7.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido

9.7.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado

9.74. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF

9.7.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou

equivalentes das categorias abrangidas pela contratacdo, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;




9.9. Comunicar ao setor responsavel pela fiscalizagdo, no prazo de até 24 horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local dos servigos.

9.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos
servicos, durante o prazo de duragdo do evento/curso.

9.12. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

9.13. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.14. Manter durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificacdo exigidas no Aviso de Contratagdo Direta;

9.15. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo da contratagdo, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

9.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento da contratacdo;

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;

9.18. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
9.19. Assegurar a Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VII — F da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.19.1. o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes

que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e
utilizar os mesmos sem limitagoes;

9.19.2. os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de
todos os demais produtos gerados na execugdo da contratagdo, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis.

9.20. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas.

9.21. Utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinagdes em vigor.

9.22. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos ¢ especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os
termos de sua proposta ou instrumentos similares;

10.2. Indicar os gestores e fiscais de contrato, conforme Lei n° 14.133/2021;

10.3. Promover gestdo por competéncias e designar agentes publicos para o desempenho das fung¢des essenciais a execugio,
conforme art. 7° da Lei 14.133/2021;

10.4. Promover o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da prestagdo dos servigos objetivando o seu perfeito cumprimento, sob os
aspectos quantitativo e qualitativo;

10.5. Registrar as falhas detectadas, aplicar as penalidades cabiveis nos termos da Lei n° 14.133/2021, nos casos de atrasos
injustificados, ou inexecugao total ou parcial do objeto;

10.6. Notificar a contratada, formal e tempestivamente, todas as sugestdes, reclamagdes e irregularidades observadas no decorrer
da execucdo do objeto que exijam medidas corretivas;

10.7. Cumprir os compromissos financeiros firmados com a contratada, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. Os recursos destinados ao atendimento da contratagdo estdo previstos no orcamento do Distrito Federal para o exercicio de
2025, na classificagdo abaixo:

11.1.1. Fonte: 220 - Recursos Proprios.

11.1.2. Programa de Trabalho: 10.128.8202.4088.0055 - Capacitagdo de Servidores - FHB - Distrito Federal.

11.1.3. Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

11.1.4. Em conformidade com as orientagdes da Diretoria de Compras (150234807), informamos que a pretensa contratagdo foi



prevista na PLOA 2025, e nos termos do Manual do Plan ntratacdo Anual, toda despesa prevista na PLOA estara contemplada na
versdo preliminar do PCA.

11.1.5. Foi solicitada a inclusdo da pretensa contratagdo no Plano de Contratagdo Anual - PCA 2025, conforme Formulario
(166011734).
11.1.6. A contratagdo foi encaminhada a Gdesp, para inclusdo no Levantamento de Necessidades de Treinamento (LTN) / 2025-

2026, conforme Despacho 162432910.

12. FUNDAMENTACAO LEGAL

12.1. Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

12.2. Decreto N° 44.330, de 16 de margo de 2023;

12.3. Parecer Referencial SEI-GDF n.° 061/2024 - PGDF/PGCONS;
12.4. Demais normativos constantes no Instrumento Convocatorio.

13. EQUIPE DE PLANEJAMENTO

13.1. A equipe de planejamento da pretensa contratagdo é composta por:

ERYKA WALESKA CORREA SANTOS DE SEIXAS
Membro da Equipe de Planejamento
GEOF / DOFC

LUCIANA APARECIDA DE SIQUEIRA LIMA
Membro da Equipe de Planejamento
DOFC / UNIAF

CAMILA FERNANDES DOS SANTOS

Membro da Equipe de Planejamento

DOFC / UNIAF
14. REVISORES
14.1. Estdo de acordo com as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

CAMILA FERNANDES DOS SANTOS
Diretora de Or¢amento, Finangas e Contabilidade

DOFC / UNIAF
15. APROVACAO
15.1. Nos termos da Instru¢do Normativa N° 183, de 31 de maio de 2023, publicada na pagina 6, do DODF N° 103, de 1 de

junho de 2023 (168140476), APROVO este Termo de Referéncia, visto que o objeto € necessario para promover a educagdo continuada
dos servidores que desempenham atividades profissionais na Geréncia de Execug¢do Orcamentaria e Financeira e na Diretoria de
Org¢amento, Finangas ¢ Contabilidade, da Funda¢ao Hemocentro de Brasilia.

PAULO SERGIO DIAS PERES
Chefe da Unidade Administrativa ¢ Financeira
UNIAF

16. APENDICE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
CONTRATACOES DE SERVICOS
LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
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LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021
CAPITULO III
DAS DEFINICOES

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratacdo que caracteriza o
interesse publico envolvido e a sua melhor solugdo ¢ da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem
elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagao;

CAPITULO IT

DA FASE PREPARATORIA

Secdo |

Da Instrugdo do Processo Licitatorio

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio ¢ caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de
contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis orgamentarias, bem como
abordar todas as consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo, compreendidos:

I - a descri¢@o da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo técnico preliminar que caracterize o interesse publico envolvido;

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua
melhor solucdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da contratacdo, e contera os seguintes elementos:

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, I, DA LEI N° 14.133/2021)

1.1. Trata-se de custeio da inscrigdo de servidores da Fundagdo Hemocentro de Brasilia para participagd o no Curso de Gestdo
Tributaria de Contratos e Convénios, que sera realizado na cidade de Brasilia - DF, no periodo de 21 a 23 de maio de 2025.

1.2. Os servidores que participardo do curso irdo atualizar os conhecimentos sobre os mecanismos de fiscalizagdo: como o
sistema de nota fiscal eletronica, o E-social ¢ a EFD-Reinf, a responsabilidade tributaria sobre o recolhimento de diversas retengdes
tributarias, como por exemplo: ISS, INSS, IRRF, CSLL, PIS/PASEP e COFINS.

1.3. O procedimento de escrituragdo fiscal digital ¢ um procedimento novo que foi incorporado a Diretoria de Orgamento,
Finangas e Contabilidade. Esse processo se tornou obrigatorio a partir do ano de 2023 e tem sofrido constantes modifica¢des e alteragdes
até o momento. Apesar da obrigatoriedade, os servidores dessa Diretoria ndo passaram por uma capacitacdo adequada o que faz com que
tenhamos duvidas e questionamentos no decorrer do processo.

1.4. O Curso de Gestao Tributaria de Contratos e Convénios, organizado pela Open Solugdes Tributdrias, oferece treinamento
sobre as principais retengdes e encargos incidentes na contratagao de pessoas fisicas ou juridicas a nivel nacional.
L.5. O curso nos auxiliara no entendimento e preenchimento das diversas etapas do EFD- Reinf, além de nos capacitar também
nas retengoes tributarias que €, também, alvo de constantes duvidas no processo de execucdo orcamentaria e financeira.
1.6. Ressaltamos que a capacitacdo do servidor proporciona maior seguranca no desempenho de suas atividades e diminui o
risco de eventuais erros, além de resguardar os gestores.
1.7. Normas que fundamentam a contratacio:

DECRETO N° 43.477, DE 24 DE JUNHO DE 2022 - Aprova o Regimento Interno da Fundagdo Hemocentro de

Brasilia.

TITULO I - DAS COMPETENCIAS LEGAIS E DA ESTRUTURA
CAPITULO III - DA UNIDADE DE GESTAO ESTRATEGICA E APOIO OPERACIONAL

Art. 49. A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, GDESP, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGEP, compete:

Il — gerenciar capacitagdo e aperfeicoamento profissional dos servidores, de acordo com o Levantamento de
Necessidade de Treinamento — LNT;

LEIN° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigio, em especial nos casos de:

(-]

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagio:

(]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (ART. 18, §
1°, 11, DA LEI N° 14.133/2021)




2.1. Esta contratacdo esta alinhada aos planos instituidos pela FHB, tais como:

2.1.1. Lei Or¢gamentaria Anual de 2025.

2.1.2. Fonte: 220 - Recursos Proprios.

2.1.3. Programa de Trabalho: 10.128.8202.4088.0055 - Capacitagao de Servidores - FHB - Distrito Federal.

2.14. Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

2.1.5. Em conformidade com as orientagdes da Diretoria de Compras (150234807), informamos que a pretensa contratacdo foi

prevista na PLOA 2025, e nos termos do Manual do Plano de Contratagdo Anual, toda despesa prevista na PLOA estara contemplada na
versdo preliminar do PCA.

2.1.6. Foi solicitada a inclusdo da pretensa contratagdo no Plano de Contratacdo Anual - PCA 2025, conforme Formulario
(166011734).
2.1.7. A contratagdo foi encaminhada a Gdesp, para inclusdo no Levantamento de Necessidades de Treinamento (LTN) / 2025-

2026, conforme Despacho 162432910.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, III, DA LEI N° 14.133/2021)

3.1. A contratada devera fornecer certificado que comprove a participagdo no evento, podendo ser disponibilizado em formato
fisico ou digital, contendo a carga horaria das atividades exercidas na modalidade presencial, data e assinatura da institui¢do.

3.2. A contratada devera atender, durante a execugdo do contrato, aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 2° da Lei
Distrital n° 4.770/2012, devendo ser observados os requisitos ambientais com menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares.

3.3. A contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratagao.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A AQUISICAO (ART. 18, § 1°, IV, DA LEI N° 14.133/2021)

4.1. O método utilizado pela equipe de planejamento (EPCGTRIB), para se chegar a estimativa das quantidades, deu-se em
razdo das atividades desempenhadas pelos servidores, os quais necessitam de atualizacdo na area tributaria, especialmente no tocante ao
recolhimento de impostos e envio dessas informacdes para a Receita Federal, frente as obrigagdes principais e acessorias. Serdo
atualizados também quanto as varias ferramentas e sistemas disponibilizados pela receita federal, tais como a Escrituragao Fiscal Digital
de retengdes e outras informagdes fiscais (EFD-Reinf), o Sistema Publica de Escrituragdo Digital (SPED), o Modulo Integrado (MIT) e a
Declaragido de Débitos e Créditos tributarios federais (DCTF-Web).

4.2. Sera custeada a inscrigdo de 5 (cinco) servidores, conforme detalhado a seguir:
Servidor Matricula Lotacao Area de atuaciio
1 Camila Fernandes dos Santos 1701193-0 DOFC/UNIAF/FHB Diretoria e or¢amento
o | Luciana Apaﬁi‘;ﬁ de Siqueira | 441850.9 DOFC/UNIAF/FHB Orgamento
3 | Fryka Waleska Corréa Santos | 70555 GEOF/DOFC/UNIAF/FHB Geréncia ¢ liquidagdo
de Seixas
4 Débora Cgro‘;gg: Oliveira 1402302-4 GEOF/DOFC/UNIAF/FHB Pagamento
5 Gabriel Alves da Cruz 1720288-4 GEOF/DOFC/UNIAF/FHB Pagamento
5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (ART. 18, § 1°, V, DA LEI N° 14.133/2021)
5.1. Do Servico Técnico Profissional Especializado de Natureza Predominantemente Intelectual:
5.1.1. O Curso de Gestao Tributaria de Contratos e Convénios ¢ um evento que estd contemplado pelo Art. 74, Inciso III, alinea
"f", da Lei 14.133/2021.
5.2. Da Singularidade do Objeto:
5.2.1. A escolha pelo Curso de Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios deve-se ao fato de ser o maior treinamento sobre as

principais retengdes e encargos incidentes na contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas (INSS, IRRF, CSLL, PIS/PASEP, COFINS e
ISS). Além disso o curso é voltado também para o setor ptiblico, tendo sido ministrado para diversos 6rgdos ptblicos como o Ministério
Publico do Estado do Sergipe 166635948, o Ministério Publico do Estado da Bahia 166635997, SEBRAE Acre 166636381, Fundacdo
Universidade do Maranhdo 166636861, Instituto Aggeu Magalhaes - Fiocruz PE 166636874, Secretaria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia - SEAP 166636883 ¢ empresas privadas, como a Caramuru Alimentos 166636542.

5.2.2. No evento serdo ministradas palestras sobre a importidncia da gestdo tributaria, o que significa gestdo tributaria de
contratos, qual a relagdo do custo x beneficio da gestdo tributaria de contratos, os modelos de gestéo tributéria, o atual aprimoramento dos
mecanismos de fiscalizagdo, a responsabilidade tributaria dos contratantes e dos convenentes, quais as consequéncias que podem advir
para o concedente e o convenente em caso de autuagdo ou notificaco fiscal e o panorama das incidéncias tributarias conforme a natureza



http://intranet.fhb.df.gov.br/wp-content/uploads/2024/08/gquali-mpca.pdf

juridica do contratante 165290383.

5.2.3. A Open Solugoes Tributarias é referéncia nacional em solugdes tributérias, com opg¢des completas de servigos relacionados
a gestdo de tributos incidente sobre contratos (retengdes na fonte), tendo sido duas vezes premiada pela ASSESPRO (Confederagdo das
Associagdes das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informagédo), no tema de Gestdo Tributaria. Além disso, ja treinou mais de 15
mil alunos, tendo atuado em todo o pais, promovendo solugdes tributarias para mais de 1.000 empresas e entidades publicas dos mais
diversos segmentos, de acordo com o Catalogo Open Solugdes Tributarias (169813275) e atestado por diversas empresas e Orgaos
publicos, como ressaltado no Atestado de capacidade técnica Codevasf GTCC (169812647) e no Atestado de Capacidade Técnica UFMS
IN COMPANY (169816185).

5.2.4. Ressaltamos que a Open Solugdes é a {inica empresa a realizar o curso GESTAO TRIBUTARIA DE CONTRATOS E
CONVENIOS, na modalidade presencial ¢ online — AO VIVO. O tinico do mercado com 24 horas aula e que inclui o livro Gestdo
Tributaria de Contratos e Convénios (166636722), o mais completo sobre retenc¢des tributarias, escrito pelo palestrante do treinamento, o
professor Alexandre Marques. Uma obra completa acerca do tema, com 904 paginas, lancado em 2012 e atualizado anualmente desde
entdo, o qual esta em sua 9°* edi¢do e é uma ferramenta fundamental para aumentar o potencial de aproveitamento dos alunos durante o
curso, assim como servir de apoio no dia a dia do profissional (Declaracdo de Exclusividade de treinamento GTCC (169814075).

5.2.5. A referida empresa ministra diversos cursos, além do de Gestao Tributaria de Contratos e Convénios, como o EFD-Reinf e
DCTFWeb para orgdos publicos, Sistema S ¢ Empresas Privadas; Imersdo em Reten¢des e Encargos tributarios na Contratagdo de
Pessoas Fisicas e Juridicas; A nova retengdo de imposto de renda dos drgdos, autarquias e fundagdes estaduais e municipais e Retengio
de ISS na contratacdo de Pessoas Fisicas e Juridicas. Enfatizamos que, conforme pesquisa realizada em 05/05/2025, ndo ha cursos
semelhantes ofertados pela EGOV, como pode ser observado nos documentos Lista Turma Publicadas EGOV _parte 1 ( 169816607) e
Lista Turma Publicadas EGOV _parte 2 (169816640). Por fim, declaramos que a Open ¢ formalmente registrada pelo Conselho Regional
de Contabilidade da Bahia, como Capacitadora deste conselho, conforme Registro Capacitadora CFC_OPEN (169814759) e Registro
Capacitadora CFC_OPEN (169814759).

5.3. Da Notoria Especializagio:

5.3.1. A institui¢do promotora do evento ¢ a Open Solugdes Tributarias 166636912, CPNJ 09.094.300/0001-51 166636897, que
tem como foco a prestagdo de servigos de capacitagdo e treinamento para entidades publicas e privadas de todo o Brasil, abordando
matérias que envolvam o estudo da legislagdo aplicavel a gestdo de suas atividades, além de outros temas como tributagdo, normas
trabalhistas, contabilidade, licitagdes, contratos e convénios. Buscam desenvolver contetidos que agreguem conhecimentos relevantes aos
colaboradores treinados, de modo que o investimento realizado pelo cliente seja marcado por uma relagdo de custo-beneficio sempre
positiva.

5.3.2. Um dos professores palestrantes sera Alexandre Marques, autor do livro Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios — §*
edigdo 166636722. Ele ministra cursos sobre essa matéria desde 2003 e ja treinou mais de 10 mil alunos com o método baseado no QSO
(Quadro Sindtico de Obrigagdes), de sua autoria 166636666. Sua formacgdo e experi€ncia na area Contabil se uniu ao conhecimento
adquirido no curso de Direito, atuando como advogado tributarista desde o ano de 2002, possuindo também pds-graduagdo em Direito
Processual Civil e Advocacia Tributaria 166636639.

5.3.3. O outro palestrante sera Gustavo Reis, que ministrara sobre os temas relacionados ao Imposto Sobre Servigos (ISS). Ele ¢é
Bacharel em Direito e Advogado, P6s-Graduado em Planejamento Tributério, Professor e Consultor da Open Solucdes Tributarias,
Supervisor do sistema Web Gestio Tributaria e Colaborador do blog Foco Tributario 166636686 ¢ 166636703. E também o autor do e-
book Aliquotas do ISS — Um confronto entre a LC 116/2003 e as legislagdes das capitais do Brasil.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, VI, DA LEI N° 14.133/2021)
6.1. A descrigdo detalhada dos itens sdo as que seguem:
% VALOR VALOR
ITEM II))I;ETSEIITII-I(:;?)?A CATSER FOI{QI\IEE élll)\}[EEDNl::r o QUANTIDADE ESTIMADO ESTIMADO
UNITARIO TOTAL

Inscrigdo no Curso de
Gestao Tributaria de
Contratos e Convénios,
na modalidade presencial,

1 a ser realizado de 21 a 23 25232 unidade 5 R$3.680,00 R$18.400,00
de maio de 2025, em
Brasilia -DF, em local a
ser definido.

TOTAL GERAL R$18.400,00
6.2. O valor acima descrito esta conforme a Estimativa de Custo e Orgamento 83 (167546653) e Relatorio 55 (167546850).
7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (ART. 18, § 1°, VII, DA LEI N° 14.133/2021)
7.1. Objeto:
7.1.1. Contratagdo direta, com a Open Solugdes Tributarias, para a inscricdo de 5 (cinco) servidores no Curso de Gestdo
Tributaria de Contratos e Convénios, na modalidade presencial, a realizar-se nos dias 21 a 23/05/2025 .
7.2. Do curso:
7.2.1. A metodologia do curso se dara por ministragdo de palestras pelos professores Alexandre Marques e Gustavo Reis, tendo a

duragdo de 24 horas-aula (165290383).




7.2.2. A Contratada fornecera ao participante o material do curso, um livro do professor, 30 dias de acesso ao Sistema Web
Gestao Tributaria e Certificado Digital.

7.2.3. As inscri¢des estardo abertas até o dia 15/05/2025, desta forma contamos com um tempo exiguo para realizagdo de todo
processo e efetiva contratacao.

7.2.4. Serdo reservadas as vagas para os cinco servidores da FHB, contudo serd necessario que o empenho seja realizado até 5
dias antes do treinamento, conforme descrito na Proposta _ Gestdo Tributaria de Contratos _ PRESENCIAL (165290872).

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO (ART. 18, § 1°, VIII, DA LEI N°
14.133/2021)

8.1. O parcelamento da solugdo ¢ a regra, devendo a licitagdo ser realizada por item, sempre que o objeto for divisivel, desde

que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugio ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participagdo de
licitantes que, embora ndo disponham de capacidade para execucdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou
unidades autdbnomas.

8.2. Nio cabera o parcelamento da solugéo por se tratar de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagao.
9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (ART. 18, § 1°, IX, DA LEI N° 14.133/2021)
9.1. A contratagdo do referido servigo objetiva a capacitagdo, aprimoramento profissional - técnico e reconhecimento dos

servidores que realizaram a gestao tributaria dos contratos e convénios da Funda¢do Hemocentro de Brasilia.

9.2. Os servidores poderdo participar do Curso de Gestdo Tributiria de Contratos e Convénios ¢ assim atualizar seus
conhecimentos na area tributaria, especificamente sobre os mecanismos de fiscalizagdo: como o sistema de nota fiscal eletronica, o E-
social e a EFD-Reinf, a responsabilidade tributéria sobre o recolhimento de diversas reteng¢des tributarias, como por exemplo: ISS, INSS,
IRRF, CSLL, PIS/PASEP e COFINS, e contribuir para a regularidade tributaria da FHB.

9.3. Os conhecimentos adquiridos por meio do curso possibilitam aos servidores o aprimoramento das atividades realizadas na
Fundacdo Hemocentro de Brasilia, com consequente melhoria na qualidade dos servigos prestados a populacdo atendida pela instituigao.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO
CONTRATO (ART. 18, § 1°, X, DA LEI N° 14.133/2021)

10.1. Nao sdo necessarias adequagdes do ambiente da Fundagdo Hemocentro de Brasilia para que a contratagdo surta seus
efeitos.
10.1.1. Ressalta-se que a FHB possui corpo técnico adequado para exercer as atividades inerentes a fiscalizagdo da contratagio,

ndo sendo necessaria alocagdo de pessoal adicional para essa finalidade.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART. 18, § 1°, XI, DA LEI N° 14.133/2021)

11.1. Para a contratagdo objeto deste instrumento, ndo serdo necessarias outras contratagdes para o pleno atendimento da
necessidade da Funda¢ao Hemocentro de Brasilia.

12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (ART. 18, § 1°, XII, DA LEI N° 14.133/2021)

12.1. Esta contratacdo devera seguir integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos da Fundagdo Hemocentro de Brasilia
- PGRSS, destinado a nortear todas as agdes de gerenciamento de residuos da Fundacdo, descrevendo agdes relativas ao manejo de
residuos, observadas suas caracteristicas no ambito do estabelecimento, contemplando os aspectos referentes a geracdo, segregagio,
acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento e destinagdo final, bem como a prote¢do a satide publica e a0 meio
ambiente.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (ART. 18, § 1°, XIII, DA LEI N° 14.133/2021)

13.1. Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da aquisigdo/contratagdo para o atendimento da necessidade a que se
destina:
13.1.1. Consoante elementos dispostos neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, declaramos que a aquisi¢cdo do objeto deste

Estudo ¢ viavel e ¢ adequado ao atendimento da necessidade a que se destina.
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