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COMISSAO DE LICITACAO

EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 05/2024 - INEXIGIBILIDADE N° 01/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES - IPREM/GV, com sede &
Rua Eduardo Carlos Pereira, 205, Esplanada, Governador Valadares/MG, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 86.813.953/0001-94, representado neste ato pelo Presidente do IPREM/GV, Sr. Bruno
Vilar Rocha de Almeida, no uso de suas atribuigdes, leva ao conhecimento dos interessados que, na forma do
artigo 79 da Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021 e Decreto Municipal n. 11.933 de 26 de dezembro de 2023, e
de outras legislagbes aplicaveis, autoriza a realizacdo de credenciamento mediante as condigdes
estabelecidas neste edital.

INEXIGIBILIDADE N° 01/2024

Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacdo de servigo de pericias médicas, a ser
prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia médica
conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a
OBJETO aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condicdes
especiais que prejudiquem a salde e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condigdes ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor
se enquadra em um dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento
da Previdéncia Social, nos moldes do que dispde a Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/2019, e da
Lei Complementar n° 284, de 30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas no Terno de Referéncia

INFORMAGOES DE DATA E HORA

DATA DA PUBLICAGAO: 19/02/2025

DATA  INICIAL  PARA  ENVIO  DE | 06/03/2025 — 08h00min - Horario de Brasilia
DOCUMENTOS:

DATA  FINAL PARA  ENVIO  DAS | 19/08/2025 — 23h59min - Horario de Brasilia
DOCUMENTOS:

SORTEIO 14/04/2025 — 09h00min - Horario de Brasilia

HORARIO E LOCAL DO SORTEIO Rua Graga Aranha, n° 549, Esplanada, as 9 horas.

Email para recebimento dos documentos: licitacao@ipremgv.mg.gov.br

INFORMAGOES DE ACESSO E OBTENGAO DE AVISO

ACESSO AO AVISO www.ipremgv.mg.gov.br - www.valadares.mg.gov.br/diario-
eletronico - www.gov.br/pncp/pt-br

CONSULTAS/ESCLARECIMENTOS licitacao@ipremgv.mg.gov.br ou (33)3279-5093

INFORMAGOES GERAIS DA LICITACAO

FORMA DE ADJUDICACAO CHAMAMENTO PUBLICO

INSTRUMENTO CONTRATUAL TERMO CONTRATUAL

EXCLUSIVA NAO

COTA RESERVADA ME/EPP NAO

EXIGE AMOSTRA NAO

FUNDAMENTACAO Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n.
11.933/2023.

As duvidas referentes a este instrumento deverdo ser encaminhadas exclusivamente por meio
eletronico, para o endereco eletrénico: licitacao@ipremgv.mg.gov.br



mailto:licitacao@ipremgv.mg.gov.br
http://www.ipremgv.mg.gov.br/
http://www.valadares.mg.gov.br/diario-eletronico
http://www.valadares.mg.gov.br/diario-eletronico
http://www.gov.br/pncp/pt-br
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1.D0 OBJETO E DAS ESPECIFICAGOES

1.1 - Constitui objeto desta contratacdo de pessoa fisica e/ou juridica para presta¢éo de servigco de pericias
médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia
médica conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito
a aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condi¢des especiais
que prejudiquem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciério (PPP) e o
Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um dos casos
de exposi¢éo aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos moldes do
que dispde a Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019, e da Lei Complementar n° 284, de 30/12/2021,
nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢Oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANT. | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
1 Pericia para  aposentadoria | 8818 UN 25 R$601,87 [R$15.046,75

especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no
local onde o servidor exerce suas
fungdes ou outro a  ser
determinado.

2- DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO
2.1 - Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), ferramenta informatizada integrante do
Sistema de Compras do Governo Federal - compras.gov.br.
2.1.1 - O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
2.2 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se
tornem desatualizados.
2.2.1 - A n&o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagéo.
2.2.2 - Nao poderéao participar do credenciamento:
2.2.2.1 - aquele que néo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.2.2.2 - pessoa fisica ou juridica que-esteja impedida de licitar ou contratar com a administragdo publica
federal, estadual e municipal em decorréncia de sancédo que Ihe foi imposta;
2.2.2.3 - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do IPREM/GV ou com agente publico que desempenhe fungdo no processo de contratacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do termo contratual, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
2.2.2.4 - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

2
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2.2.2.5 - pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.3 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao do termo contratual
agente publico do IPREM/GV, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.4 - O impedimento de que trata o item 2.2.2.2 sera também aplicado ao interessado que atue em
substituico a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.5 - A vedagao de que trata o item 2.3 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

2.6 - CRONOGRAMA

ETAPAS DATA INICIAL DATA FINAL

PUBLICAGCAO DO EDITAL 19/02/2025 19/08/2025

RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS DOS | 06/03/2025 19/08/2025

INTERESSADOS

ANALISE DOS DOCUMENTOS Data da entrega dos documentos | Até 5 dias uteis apds a entrega
dos documentos.

LISTA DOS INTERESSADOS 07/04/2025

SORTEIO 14/04/2025 - 09:00 hs

DIVULGAGAO / PUBLICAGAOQ DE LISTAS | 15/04/2025

3. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR.

3.1- Os interessados deverao estar previamente cadastrados no SICAF e encaminharao, exclusivamente por
meio eletrénico (licitacao@ipremgv.mg.gov.br), o requerimento de participagdo com a indicagdo de sua
intencdo de se credenciar para a prestagéo do servico, com as seguintes informagdes:

3.1.1 - Apresentar declaragdo informando que pretende prestar servico de pericia médica do trabalho,
indicando ser médico especialista em Medicina do Trabalho e que esta apto a emitir parecer técnico pericial
conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a
aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas com efetiva exposi¢éo a
agentes quimicos, fisicos e ou/biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, observados o
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condigbes ambientais de trabalho (LTCAT),
que o servidor se enquadra em um dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados pelo anexo IV do
Decreto Federal n° 3.048 de 6 de maio de 1999 (Regulamento da Previdéncia Social), adcionalmente as
condigoes e 0s requisitos estabelecidos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
naquilo em que néo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS, nas hipéteses listadas pela Constituicdo Federal/88, com redagédo dada pela Emenda Constitucional
n° 103 de 12 de novembro de 2019, pela Portaria MTP n° 1467 de 2 de junho de 2022, pela Lei Municipal n°
5.887 de 28 de julho de 2008, observadas também, no que couber, as normas Regulamentadoras expedidas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

3.1.2 - Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para a prestacdo do servigo de Pericia para
aposentadoria especial por agente nocivo.

3.2 - Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.3 - No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributérios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9§1

LBl Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
LI

COMISSAO DE LICITACAO
3.4 - A apresentacédo do requerimento de participacdo com a indicagdo da intengao de se credenciar implica

obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado
0 compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.5 - No requerimento de participagdo com a indicacdo de sua inten¢do de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragéo que:

3.5.1 - esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor
da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigéo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente o0s requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.5.2 - n&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicéo;

3.5.3 - ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.54 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6 - O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo ou por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas do Estado e, apos o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso |X, da Constituicdo; ou condenagédo dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugéo do termo contratual.

3.7 - O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.
3.8 - A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sangdes previstas na Lei

n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

4. DA HABILITACAO

4.1 - Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.2 - A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

4.3 - Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderéo ser apresentados em original, por cdpia ou por
meio eletrénico.

4.4 - O érgao credenciante terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para analisar a documentagéo apresentada pelo
interessado.

4,5 - Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral no
SICAF, emitido pelo IPREM/GV, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133/2021.

4.6 - Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaragéo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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4.7 - O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que o valor da

contratagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentagéo do requerimento de participagao.

4.8- A habilitacao sera verificada por meio do SICAF, em relagé&o aos documentos por ele abrangidos.

481 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais néo-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.9 - E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢éo
ou a alterag&o dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

49.1 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

410 - A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais do IPREM/GV emissor de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitag&o.

4.10.1 - Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no SICAF serdo enviados
por meio eletronico (e-mail) até a conclusao da fase de habilitagéo.

411 - Apds a entrega dos documentos para habilitagéo, ndo seréd permitida a substituicdo ou a apresentagéo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.11.1 - complementagado de informag6es acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e

4.11.2 - atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.12 - Na anélise dos documentos de habilitagao, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterarem sua substancia ou validade juridica.

415 - A comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participagdo no
credenciamento.

5-DOS RECURSOS

5.1 - A interposicdo de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou
revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 8, § 2° do Decreto n° 11.933 de 2023.

5.2.1 -0 prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo da decis&o.

5.3 - Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagéo do interessado:

5.3.1 -Aintencao de recorrer devera ser manifestada em 3 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusao;

5.3.2 -0 prazo para apresenta¢do das razdes recursais sera iniciado na data de publicacdo da deciséo;

54 - Os recursos deverao ser encaminhados por meio eletronico (e-mail);

5.5 - O recurso sera dirigido ao agente de contratagéo, a qual podera reconsiderar sua deciséo no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decis@o no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos;

5.6 - Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos;

5.7 - O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo, nos termos do §7°, art, 8° do
Decreto 11.933 de 2023, bem como no artigo 168 da Lei n°® 14.133 de 2021;

5.8 -0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento;

5.9 - Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
Www.ipremgv.mg.gov.br.

6 - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES
6.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:
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6.1.1 - deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame ou néo entregar qualquer documento que

tenha sido solicitado pelo agente de contratagéo;

6.1.2 - nao celebrar o termo contratual ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.3 - recusar-se, sem justificativa, a assinar o termo contratual, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.4 - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o credenciamento;

6.1.5 - fraudar o credenciamento;

6.1.6 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
6.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.6.4 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.6.5 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2 - Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.2 -adverténcia;

6.23 -multa;

6.24 -impedimento de licitar e contratar e

6.2.5 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida sua reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
6.3 - Naaplicagéo das sang¢des seréo considerados:

6.3.2 -anatureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.3.3 - as peculiaridades do caso concreto

6.3.4 - as circunstancias agravantes ou atenuantes

6.3.5 - 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica

6.3.6 - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.

6.4 - A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do Termo do contratual,
recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

6.4.1 - Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do Termo do contratual.

6.4.2 - Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, a multa sera de 15% a 30% do valor do Termo do
contratual.

6.5 - As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poder&o ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6 - Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

6.7 - A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infragdes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando nao se justificar a imposigéo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no @mbito da Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio de Governador Valadares, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.8 - Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a
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imposi¢do de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo

observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lein.® 14.133/2021.

6.9 - A recusa injustificada do credenciado em assinar o termo contratual, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita nos itens 6.1.2 e 6.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda
da garantia em favor do IPREM/GV, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10 - A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunsténcias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
6.11 - Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decis&o recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12 - Cabera a apresentacdo de pedido de reconsidera¢do da aplicacdo da sangéo de declaragé@o de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

6.13 - O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.14 - A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacgdo integral dos danos causados ao IPREM/GV.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1 - Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre 0s seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2 - Aimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, através do
e-mail licitacao@ipremgv.mg.gov.br.

7.3 - A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado no sitio eletronico
www.ipremgv.mg.gov.br no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

74 - Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

7.5 - Acolhida a impugnagdo, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP.

8. DA DIVULGAQAO DA LISTA DE CREDENCIADOS
8.1 - O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 - Apds divulgacdo da lista de credenciados, o IPREM/GV podera convocar o credenciado para
assinatura do instrumento contratual, emisséo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou
outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 - A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o termo contratual ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.
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9.3 - O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apos convocagdo pela
administragéo, sera de 3 (trés) dias uteis.
94 - O prazo de que trata o item 9.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante

solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragao.

9.5 - Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel impedimento de licitar e contratar.

9.6 - O prazo de vigéncia dos termos contratuais decorrentes do presente credenciamento sera de 12
(doze) meses, podendo ser renovado nos termos da lei, conforme item 1.2 do Termo de Referéncia.

9.7 - Os termos contratuais decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto
no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

98 - E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da

Administragéo.

10. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1 - Na hipdtese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para
contratagdo garantird a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos
seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

10.1.1 - As demandas que tratam o item anterior, em que n&do se pretenda a convocagao, ao mesmo tempo,
de todos os credenciados para a execugao do servigo ou fornecimento do bem, serdo providas por meio de
sorteio por objeto a ser contratado de modo que seja distribuida por padrdes estritamente impessoais e
aleatorios, que formara uma lista para ordem de chamada para a execugdo de cada item, observando-se
sempre o critério de rotatividade e os seguintes requisitos:

| - os credenciados serdo chamados para executar o objeto de acordo com sua posigdo na lista a que se
refere 0 10.1.1, observando-se as condigdes técnicas dos credenciados e do servico, bem como, a localidade
ou regido onde serdo executados os trabalhos;

Il - o credenciado s6 sera chamado para executar novo objeto apds os demais credenciados que ja estejam
na lista forem chamados;

Il - a qualquer tempo um interessado podera requerer seu credenciamento e, se ocorrer apos o sorteio, sera
posicionado logo ap6s o(s) credenciado(s) com menor nimero de demandas, observando-se as condigcdes
técnicas dos credenciados e do servico, bem como, a localidade ou regido onde serdo executados o0s
trabalhos;

IV - o IPREM/GV observara, quando da alocagdo da demanda, as condigdes técnicas dos credenciados e do
servigo, bem como a localidade ou regido onde serao executados os trabalhos.

10.2 - A eventual contratagdo nao configurara vinculo empregaticio do Credenciado com o IPREM/GV.

11. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 - O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade,
ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administrag&o.

11.2 - Na hipétese de anulagédo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3 - A revogacao do edital de credenciamento néo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

11.4 - Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1 - pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 90 (noventa) dias;

11.4.2 - perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

11.4.3 - descumprimento injustificado do termo contratual pelo contratado; e
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11.4.4 - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente ao

credenciamento.

11.5 - O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais termos contratuais assumidos e das responsabilidades deles decorrentes.

11.6 - Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagéo de
penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.

11.7 - Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decis@o no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a
sua situagao.

11.8 - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méxima do IPREM/GV credenciante, ndo sera
rescindido o termo contratual em execug@o com empresa ou profissional que estiver irregular.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
12.1 - O presente edital terd prazo de vigéncia de 6 (seis) meses, a contar da data de publicagéo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-&4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na Administragéo.
13.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

13.3 - Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.4 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.ipremgv.mg.gov.br.

13.5 — Fica eleito o foro de Governador Valadares do estado de Minas Gerais, para dirimir quaisquer
demandas que porventura vierem a surgir, em virtude deste Edital de Credenciamento.

14 - DO CADERNO DE LICITAGAO
14.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

14.1 Anexo | Termo de Referéncia

14.1.2 | Apéndice do Anexo | Estudo Técnico Preliminar

14.2 Anexo Il Modelo de declaracdo de inexisténcia de impedimento legal para licitar
ou contratar com a administragdo publica

14.3 Anexo llI Modelo de declaracéo de ciéncia de inexisténcia de vinculo empregaticio

14.4 Anexo IV Minuta do Termo Contratual - Pessoa Fisica

14.5 Anexo V Minuta do Termo Contratual — Pessoa Juridica

Governador Valadares. 25 de setembro de 2024.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATAGAO DIRETA

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 - O presente Credenciamento tem por objeto a contratagéo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacéo de
servico de pericias médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo
parecer técnico de pericia médica conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado
ao IPREM/GV, tem direito a aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas
sob condigdes especiais que prejudiquem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condi¢bes ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se
enquadra em um dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da
Previdéncia Social, nos moldes do que dispde a Emenda Constitucional n°® 103, de 12/11/2019, e da Lei
Complementar n° 284, de 30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANT. VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA

1 | Pericia para aposentadoria | 8818 UN 25 R$601,87 R$15.046,75

especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no
local onde o servidor exerce
suas fungdes ou outro a ser
determinado.

1.2 - O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato na forma
dos artigos 105 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, podendo ser renovado nos termos da lei.

1.3 - Durante o prazo de vigéncia contratual, os pregos poderéo ser reajustados, anualmente, a contar da data
da assinatura do contrato, adotando o indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
acumulado nos ultimos doze meses.

1.4 - Seré permitido o cadastro para credenciamento aos futuros interessados, dentro do prazo de 06 (seis)
meses, contados da data de abertura do Certame.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 - A Fundamentagdo da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 - O objeto da contratagdo nédo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual (2024), conforme justificativa
constante no Estudo Técnico Preliminar.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
A contratacdo se dara por meio dos requisitos basicos necessarios para a execucdo do servigo a ser
contratados, conforme abaixo:

10



LBl Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
LI

COMISSAO DE LICITACAO
a) requerimento de Pré-qualificaco e documentos: comprovagéo da especializagdo médica conforme definido

pela Resolugdo CFM n° 2.380/2024 ou titulo de especialista na area; comprovante de registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM;
b)regularidade juridica, fiscal e trabalhista, conforme determina a Lei Federal n® 14.133/21.

Além dos requisitos acima citados, s&o deveres do contratado:

a) Realizar exames médico - periciais nos servidores publicos municipais indicados pelo Instituto, registrando
os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia médica do IPREM/GV, observado o
periodo e horarios definidos para o atendimento;

b) Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isen¢do de qualquer tipo de preconceito, atuando
com imparcialidade e autonomia.

c) Manter, durante o credenciamento, regularidade das condi¢des de habilitagao;

d) Manter-se atualizado acerca da legislagé@o previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de Governador
Valadares — MG.

e) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre quaisquer assuntos de
interesse do Instituto ou de terceiros de que tomar conhecimento, em raz&o da execugao dos servigos.

f) Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

g) Dirigir-se aos locais determinados para realizagéo das pericias.

h) Comunicar & Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessdo de Beneficios, com
antecedéncia minima de 02 dias uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugédo dos
servicos dentro do prazo previsto, responsabilizando-se pela compensagdo dos horarios, caso haja
necessidade do Instituto.

i) Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, observando as recomendagdes de boa
técnica, normas e legislagéo.

j) Executar os servigcos de pericia médica de acordo com o que for solicitado pelo IPREM/GV. Comunicar a
Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessdo de Beneficios a ocorréncia de qualquer
irregularidade de que tenha conhecimento, em razéo da prestacéo de servigo.

k) Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execugao dos servigos para os quais foi credenciado.

) Permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pelo Conselho Deliberativo e pela Presidéncia do Instituto ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade.

m) Responder pelo ressarcimento de danos que venha a causar ao IPREM/GV, pessoas e bens de terceiros,
por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, ficando afastada qualquer responsabilidade do contratante,
podendo o IPREM/GV, no caso, reter quantias e pagamentos para o fim de garantir o referido ressarcimento.

Sustentabilidade

4.1.Devera haver observacdo as normas ambientais na prestagcdo de servicos a serem contratados, seja no
descarte correto de residuos e outros materiais, seja no uso da energia elétrica, em observancia ao principio
do desenvolvimento nacional sustentavel disposto no artigo 5° da Nova Lei de Licitagbes e Contratos.

Indicagao de marcas ou modelos

4.2.Na presente contratacdo ndo sera admitida a indicagdo da(s) seguinte(s) marca(s), caracteristica(s) ou
modelo(s), em razdo do tipo da contratagao a ser feita, de acordo com os Estudos Técnicos Preliminares.
Subcontratagado

4.3.Né&o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

11
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Garantia da contratagao

4.4.Néo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21. O servigo sera
realizado conforme demanda e ndo cabe nenhuma garantia de contratagdo em razéo do tipo de objeto a ser
contratado.

Vistoria
4.5 Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugéo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condigoes de execugao

9.1 - A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 - Inicio da execugao do objeto: imediatamente ap6s a assinatura do contrato
5.1.2 - Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e

periodicidade de execugéo do trabalho:

Os servigos prestados serdo feitos mediante a abertura de requerimentos feitos pelo servidor e/ou demandas
judiciais apresentadas.

5.1.3 - Cronograma de realizagao dos servigos:

5.1.3.1 - Devera o(a) contratada(o) elaborar parecer técnico conclusivo, contendo na sua avaliagdo questdes
relacionadas a salde e ao ambiente de trabalho, realizada sem a presencga do servidor requerente, mediante a
andlise de seu Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), do Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de
Trabalho (LTCAT) e, se necessario, inspe¢do de ambientes de trabalho, com vistas a rerratificacdo das
informagdes contidas nas demonstragdes ambientais.

5.1.3.2 - Para elaboracdo do parecer técnico conclusivo, a Unidade de Atendimento, Recadastramento,
Analise e Concessao de Beneficios do Instituto enviard o processo do servidor em sua integra com todas as
informagdes, periodo laborativo, Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e demais documentagdes, para analise na Pericia Médica do Instituto,
localizada na Rua Graga Aranha, 549, Esplanada, na cidade de Governador Valadares - MG.

5.1.3.3 — O parecer médico — pericial conclusivo deve conter obrigatoriamente:

5.1.3.3.1 - as normas aplicaveis, especificando as legislagdes com os respectivos artigos, incisos e paragrafos;
5.1.3.3.2 - relacionar o local e suas atividades de trabalho;

5.1.3.3.3 - descricao das atividades;

5.1.3.3.4 - demonstracéo de atividade e contato com agentes nocivos/agentes biologicos;

5.1.3.3.5 - enquadramento por exposi¢ao a agentes nocivos/agentes biolégicos;

5.1.3.3.6 - comprovagéo do exercicio profissional em condi¢des especiais;

5.1.3.3.7 - concluséo final contendo a descrigdo do periodo especifico em que o servidor se enquadra ou ndo
no tempo especial. Exemplo: da data de xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx se enquadra, ja da data xx/xx/xxxx até
XX/XX/Xxxx ndo se enquadra.

5.14 - O prazo para emissdo e devolugdo do parecer técnico conclusivo sera de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da solicitagdo do Instituto, que podera ser prorrogado a critério do IPREM/GV mediante justificativa
apresentada pelo Credenciado.

515 - Caso necessario, devera dirigir-se aos locais designados pela Unidade de Atendimento,
Recadastramento, Analise e Concessédo de Beneficios do Instituto, a fim de verificar a ocorréncia ou ndo de
situagdes, informando em parecer técnico as suas conclusdes.

9.1.5.1 — A contratada devera assumir inteiramente a responsabilidade e arcar total e exclusivamente com
todos os custos, despesas e encargos, caso se dirija a local designado no item 5.1.5.

9.1.6 - Podem ocorrer situagcdes em que os segurados optem por ingressar com demandas judiciais para ver
reconhecido os seus direitos. Em alguns casos, havera necessidade de atuacdo do credenciado para funcionar
no processo como assistente técnico do Instituto, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, como

12
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também, podem ser solicitados na seara administrativa a auxiliarem a defesa técnica do Instituto na

elaboracéo de quesitos a serem respondidos pelo perito judicial, contesta¢do de laudos judiciais, elaboragao
de laudos complementares, impugnagéo de laudos judiciais e acompanhamento de pericias em juizo, cujos
valores serdo pagos conforme constar no Edital de chamamento publico.

Local e horario da prestagao dos servigos

- Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: local onde funciona a Pericia Médica do Instituto, que fica
na Rua Graga Aranha, 549, Esplanada, na cidade de Governador Valadares — MG.

Avaliagdes Judiciais: de acordo com a agenda do Juizo, conforme o caso.

Os servigos serdo prestados em dia e horario a ser determinado pelo Instituto, e comunicado a (ao) contratada
(0) com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis.

Materiais a serem disponibilizados
5.5 - O servigo a ser contratado ndo necessitara de disponibilizar materiais de consumo para sua realizagéo.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6 - A demanda do IPREM/GV tem como base as seguintes caracteristicas:
5.6.1 - Realizag&o de pericias médicas, emitindo parecer técnico pericial conclusivo, analisando precisamente

se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a aposentadoria especial, em face do suposto
desempenho de atividades exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a saude e sua integridade
fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciério (PPP) e o Laudo Técnico das condi¢des ambientais
de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um dos casos de exposigao aos agentes nocivos listados
no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos moldes do que dispde a Emenda Constitucional n°
103, de 12/11/219, e da Lei Municipal n° 5.887 de 28 de julho de 2008.

5.6.1.1 - Na esfera judicial, podera haver a necessidade de atuagdo para funcionar no processo como
assistente técnico do Instituto, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, elaboragéo de quesitos a
serem respondidos pelo perito judicial, contestagao de laudos judiciais, elaboracdo de laudos complementares,
impugnacao de laudos judiciais e acompanhamento de pericias em juizo.

Especificagdo da garantia do servigo

5.7 - O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.8 - Nao serao necessarios procedimentos de transicao e finalizagéo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, 0 cronograma de execugédo
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3 As comunicagdes entre o IPREM/GV e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 Em se tratando de Pessoa Juridica, o IPREM/GV podera convocar representante da empresa para adogéo
de providéncias que devem ser cumpridas de imediato.

6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o IPREM/GV podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
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informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 - Em se tratando de pessoa juridica, a Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes
do inicio da prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do
objeto contratado.

Fiscalizagao

6.7 - A execucdo dos servicos sera acompanhada pelo Fiscal e Gestor do contrato ou pelos respectivos
substitutos, que estejam descriminados no Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD, que é parte
integrante do procedimento de contratag&o.

6.7.1 - O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, com
a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica
0 recebimento provisorio, encaminhar ao gestor do contrato.

6.7.2 - O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados.

6.7.3 - O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo hébil, a situa¢do que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapasse a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for 0 caso.

6.7.4 - O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do prazo contratual,
sob sua responsabilidade, visando a prorrogagéo tempestiva.

6.7.5 - O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas.

6.7.6 - O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais.

6.7.7 - O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias.

6.7.8 - ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.8 Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.8.1 O acompanhamento, fiscalizagdo e supervisdo da execugdo dos servicos serdo exercidos pelo
IPREM/GV, por intermédio da Diretoria de Gestdo Previdenciaria, que podera ser assistida por servidor ou por
terceiro contratado para esse fim, conforme permite o artigo 117, da Lei Federal n® 14.133/2021.

6.8.2 Para cumprir o disposto acima, a Diretoria de Gestdo Previdenciaria adotara metodologia apropriada,
prevendo indicadores de qualidade e atendimento.

Séo exemplos de indicadores a serem utilizados para 0 monitoramento das atividades dos credenciados:

a) Erros de diagnéstico;

b) Nulidades de laudos;

¢) Inconclusividade do laudo pericial;

d) Reclamagdes;

e) Atrasos no atendimento;

f) Outros que a Diretoria julgar necessarios.

6.8.3 A fiscalizacdo de que trata acima néo exclui nem reduz a responsabilidade do credenciado por danos
eventualmente causados ao IPREM/GV ou a terceiros, resultantes de agdes ou omissdes culposos ou dolosos
ou decorrentes da execu¢édo dos servigos.

6.9 Gestor do Contrato
6.9.1 O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuigdes.
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6.9.2 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros
contratados, das ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
6.9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e
do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
6.9.4 O gestor do contrato coordenara a autuagéo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagéo do contrato,
cujo histdrico de gerenciamento devera conter todos os registros formais de execugao, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais.
6.9.5 O gestor do contrato coordenara os atos preparatérios relativos a instrugdo processual e ao envio da
documentagéo pertinente ao setor de contratos para formalizagéo da celebragdo de aditivos, prorrogagdes,
reajustes ou rescisdes contratuais.
6.9.6 O gestor do contrato realizara o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
6.9.7 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo do processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158,
da Lei Federal n° 14.133, de 2021 pelo agente ou setor competente para tal, conforme o caso.

CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagdo da execucdo do objeto devera ser atestada pelo fiscal do contrato por meio de documento
formal, devendo haver o redimensionamento no pagamento, sempre que a CONTRATADA:

7.1.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 A aferigdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.2.1.1 Os pagamentos seréo realizados pela Diretoria de Gestao de Gestdo Contabil da CONTRATANTE, na

conta indicada pelo CONTRATADO(A), no 10° dia do més subsequente ao da realizagao dos servigos;

7.2.1.2 O(A) CONTRATADO(A) encaminhara ao CONTRATANTE até 02 (dois) dias apds o encerramento do
més, via e-mail (beneficios@ipremgv.mg.gov.br), os seguintes documentos: nota fiscal ou recibo de
pagamento de autdnomo (RPA) e o relatério especificando data e nome dos servidores atendidos;

7.2.2.3 Na constatacdo de divergéncias quanto ao preenchimento da nota fiscal ou do recibo de pagamento de
auténomo (RPA) e demais documentos pertinentes a prestagdo de servigos ou de circunstancia impeditiva da
liquidacdo de despesa, o pagamento n&do sera efetuado até que o(a) CONTRATADO(A) providencie as
medidas saneadoras, hipotese em que o0 prazo para pagamento somente sera considerado apos a
comprovagao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando este atraso quaisquer 6nus para o IPREM/GV.
7.2.1.4 O(A) CONTRATADO(A) é responséavel por todos os encargos tributérios, sociais e previdenciarios que
indicam ou venham a incidir sobre o valor do servigo prestado, permitindo ao IPREM/GV efetuar as retengdes
e os recolhimentos previstos em lei, e deverdo ser indicadas na nota fiscal e no recibo de pagamento de
auténomo (RPA) emitido pelo(a) CONTRATADO(A).

7.2.1.5 Caso o(a) CONTRATADO(A) goze de isengdes de impostos, ou ainda da isengé@o de emissao de notas
fiscais, tera a obrigacdo de comprovar sua situagdo fiscal mediante apresentacdo de documentagédo
comprobatéria, ficando também obrigado a comunicar ao IPREM/GV acerca de qualquer alteragdo que
implique em perda ou reducao do beneficio fiscal anteriormente concedido.

7.3 O IPREM/GV devera certificar até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, a
regularidade da prestagéo, requisito para a autorizag&o do pagamento;

7.4 Seréa indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.4.1 ndo produziu os resultados acordados;

7.4.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
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7.4.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-os

com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.5 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, pelo(a) fiscal do contrato,
mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6 O prazo da disposigdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacgéo da prestagéo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato ira
apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

7.8 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado.

7.9 O fiscal do contrato realizara inspegao minuciosa de todos os servigos executados, com a finalidade de
verificar a adequacgéo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.

7.10 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou unica medicao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
7.11 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.12 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de
10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.13 Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugédo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.14 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagao da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes
diretrizes:

7.15 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagé@o apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.16 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.17 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.18 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidag&@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.

7.19 No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.
7.20 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solu¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.21 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
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Liquidagao

7.22 Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.22.1 0 prazo de validade;

7.22.2 a data da emiss&o;

7.22.3 os dados do contrato e do érgéo contratante;

7.22.4 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.22.5 o valor a pagar; e

7.22.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.23 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovagao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.24 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.25 Constatando-se, junto ao SICAF ou pela documentagdo apresentada, a situagdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.26 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créeditos.

7.27 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.28 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.29 O pagamento sera efetuado pela Contabilidade da CONTRATANTE no 10° dia do més subsequente ao
do atendimento, apds a apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, que devera ser
apresentada até 02 (dois) dias apos o encerramento do més.

7.30 Caso o fornecedor apresente boleto bancario juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, o pagamento sera realizado no vencimento proposto, ndo podendo este ser inferior a 14
(quatorze) dias.

7.31 A contratada ao emitir a Nota Fiscal devera observar os parametros estipulados na Instrugdo Normativa

da Receita Federal do Brasil - RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e suas alteragdes, conforme preceitua o
Decreto Municipal de Governador Valadares n° 11.859, de 07 de julho de 2023.

Forma de pagamento

7.32 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado ou por meio de boleto bancério, quando este for fornecido.
7.33 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.34 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.35 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagéo por
meio de credenciamento, com fundamento na hipétese do art.74, inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021.

Regime de execugao

8.2 O regime de execugao do contrato sera pelos profissionais e/ou empresa habilitados cadastrados, os quais
tiveram sua documentacdo devidamente analisada e aprovada. Os servigos serdo prestados no local onde
funciona a Pericia Médica do Instituto, ou em outro local a ser designado e informado ao(a) contratado(a)
previamente, conforme demanda do contratante.

Exigéncias de habilitagao

8.3 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condicdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangéo que a impega, mediante a consulta
a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.4.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou da empresa fornecedora e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situagao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6.A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.7.0 fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.
8.8.Caso atendidas as condigbes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor seré verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentagéo atualizada.

8.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.12. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuiges.

8.13. Para fins de contratagao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagdo:
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Habilitagao Juridica
a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificagcdo em todo o territorio nacional;

b) Empresaério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio htfps./www.qov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor,

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

e) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

f) Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade expedida pelo Conselho Regional da respectiva da
categoria profissional;

g) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou prova de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni&o (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIIl, da Constituicéo;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢éo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

f) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g) Prova de regularidade com a Fazenda estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacédo de certidao ou declaragéo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagao de
regéncia.

i) Prova de regularidade com a Fazenda municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre;

Qualificagao Econdémico-financeira

A) balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragbes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais — Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, art. 69, inciso );
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B) Certidéo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

Qualificagao Técnica

a) Copia do Registro nos Conselhos Regional de Medicina (CRM);

b) Cépia do diploma de graduagéo em medicina, se médico ou dos médicos que trabalham na empresa,

c) Copia do certificado da especialidade em Medicina do Trabalho, se médico;

d) Declaragéo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para
0 cumprimento das obrigagdes objeto da contratacao;

e) Realizar exames médico - periciais nos servidores publicos municipais indicados pelo Instituto, registrando
os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia médica do IPREM/GV, observado o
periodo e horarios definidos para o atendimento;

f) Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isengao de qualquer tipo de preconceito, atuando
com imparcialidade e autonomia.

g) Manter, durante o credenciamento, regularidade das condigdes de habilitagéo;

h) Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de Governador
Valadares - MG.

i) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre quaisquer assuntos de
interesse do Instituto ou de terceiros de que tomar conhecimento, em razéo da execugéo dos servigos.

j) Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

k) Dirigir-se aos locais determinados para realizagdo das pericias.

) Comunicar a Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessdo de Beneficios, com
antecedéncia minima de 02 dias uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugdo dos
servicos dentro do prazo previsto, responsabilizando-se pela compensagdo dos horarios, caso haja
necessidade do Instituto.

m) Prestar servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, observando as recomendagdes de boa
técnica, normas e legislagéo.

n) Executar os servigos de pericia médica de acordo com o que for solicitado pelo IPREM/GV.

0) Comunicar a Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concessao de Beneficios a ocorréncia
de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento, em razédo da prestacdo de servigo.

p) Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execugao dos servigos para 0s quais foi credenciado.

q) Permitir o acompanhamento e fiscalizagdo pelo Conselho Deliberativo e pela Presidéncia do Instituto ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade.

r) Responder pelo ressarcimento de danos que venha a causar ao IPREM/GV, pessoas e bens de terceiros,
por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, ficando afastada qualquer responsabilidade do contratante,
podendo o IPREM/GV, no caso, reter quantias e pagamentos para o fim de garantir o referido ressarcimento.

A declaragcdo mencionada na alinea “d” poderd ser substituida por declaragédo formal assinada pelo
responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da
contratagao.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1 O custo unitario apurado por demanda é de R$601,87 (seiscentos e um reais e oitenta e sete centavos), e
o custo estimado total da contratacdo é de R$ 15.046,75 (quinze mil e quarenta e seis reais e setenta e
cinco centavos), sendo que o servico a ser prestado sera por demanda.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento do IPREM/GV.

A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

Org&o: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Funcional: 09.122.0401.2.220
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Econdmica/Natureza: 3390.39.00
Fonte: 1.802.00
Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Org&o: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
Funcional: 09.122.0401.2.220

Econdmica/Natureza: 3390.36.00

Fonte: 1.802.00

Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréa indicada apos aprovagdo da Lei Orgamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares — IPREM/GV, 09 de janeiro de 2025.

Marilia Gabriela Soares de Almeida
Agente Previdenciario
Matricula: 684

Marlene Lucia da Costa Pereira
Diretora da Gestao Previdenciaria
Matricula: 62
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APENDICE DO ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
1 INTRODUGAO
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratagdo de solugéo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugao para
supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administra¢do Publica.

2 NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O servigo a ser contratado tem como finalidade atender o Instituto de Previdéncia Municipal de Governador
Valadares - MG - IPREM/GV para realizagao de pericias médicas, na esfera administrativa e/ou judicial, a ser
prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia médica
conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV, tem direito a
aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condigbes especiais que
prejudiguem a salde e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o
Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um dos casos
de exposicado aos agentes nocivos listados pelo anexo IV do Decreto Federal n° 3.048, de 06 de maio 1999
(Regulamento da Previdéncia Social), adicionalmente as condigbes e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, naquilo em que n&do conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, nas hipoteses listadas pela Constituicao
Federal/88, pela Portaria MTP n° 1467 de 02 de junho 2022, pela Lei Municipal n° 5.887 de 28 de julho de
2008, observadas também, no que couber, as normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

A pericia médica para aposentadoria especial de segurado que exerca atividade sob condigdes de risco ou
prejudiciais a saude ou a integridade fisica consiste na avaliagdo técnica de questdes relacionadas a saude e
ao ambiente de trabalho, realizada sem a presenca do servidor requerente por médico formalmente designado,
mediante a analise de seu Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), do Laudo Técnico de Condigbes
Ambientais de Trabalho (LTCAT) e, se necessario, inspe¢do de ambientes de trabalho, com vistas a
rerratificacdo das informagbes contidas nas demonstragbes ambientais, ensejando a emissdo de parecer
médico-pericial conclusivo, documento técnico este que subsidiara ao IPREM/GV na formagéo de juizo quanto
a concessao ou ndo da aposentadoria especial ao segurado requerente.

O parecer médico - pericial conclusivo deve conter obrigatoriamente:

a) as normas aplicaveis, especificando as legislagdes com os respectivos artigos, incisos e paragrafos;

b) relacionar o local e suas atividades de trabalho;

c) descri¢do das atividades;

d) demonstracéo de atividade e contato com agentes nocivos/agentes bioldgicos;

e) enquadramento por exposi¢ao a agentes nocivos/agentes bioldgicos;

f) comprovacgéo do exercicio profissional em condigbes especiais;

g) conclusdo final contendo a descrigao do periodo especifico em que o servidor se enquadra ou ndo no tempo
especial. Exemplo: da data de xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx se enquadra, j& da data xx/xx/xxxx até xx/xx/xxxx ndo
se enquadra.

Caberé ao medico credenciado avaliar tais documentos, como também, se for o caso, dirigir-se aos locais ali
apontados, a fim de verificar a ocorréncia ou ndo daquelas situagdes, informando em parecer médico — pericial as suas
conclusoes.

Podem ocorrer situagdes em que os segurados optem por ingressar com demandas judiciais para ver reconhecido o0s
seus direitos. Em alguns casos, havera necessidade de atuagdo do credenciado para funcionar no processo como
assistente técnico do Instituto, elaborando laudos para serem avaliados em juizo, como também, podem ser solicitados
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na seara administrativa a auxiliarem a defesa técnica do Instituto na elaboragdo de quesitos a serem respondidos pelo
perito judicial, contestagéo de laudos judiciais, elaboragao de laudos complementares, impugnagéo de laudos judiciais e
acompanhamento de pericias em juizo, cujos valores seréo pagos conforme constar no Edital de chamamento publico.

A contratacdo do servico se faz necessaria, considerando a inexisténcia do cargo de médico com as qualificagdes
necessarias no quadro de pessoal efetivo do Instituto. Entendemos que a melhor solugéo para atendimento do interesse
publico é a contratagdo da empresa e/ou pessoa fisica especializada na prestagao do servigo de pericia médica
para aposentadoria especial por agentes nocivos, pois € um servigo que deve ser realizado por méo de obra
qualificada.

Através do chamamento publico, a pluralidade de profissionais pretendida dara isengéo as decisdes pelo fato
de ndo haver vinculo prévio dos credenciados com o poder publico municipal na condigao de funcionarios, e
permitira 0 gerenciamento da demanda de maneira facilitada com a possibilidade de adequagéo da agenda as
necessidades reais do IPREM/GV.

3 AREA REQUISITANTE

Diretoria de Gestdo Previdenciaria, na pessoa do Diretor, Jhonatas Otavio Amaro

4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Algumas atividades garantem ao segurado o direito a aposentadoria especial devido a efetiva exposi¢éo a
agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, sendo
confeccionados o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) e o Laudo Técnico das condigbes ambientais de
trabalho (LTCAT), documentos estes que também instruirdo pedidos de aposentadorias especiais de acordo
com essas peculiaridades, cabendo ao profissional credenciado avaliar tais documentos, como também, se for
0 caso, dirigir-se aos locais ali apontados, a fim de identificar a ocorréncia ou ndo daquelas situagoes,
informando parecer médico — pericial as suas conclusées.

A contratacdo se dara por meio dos requisitos basicos necessarios para a execugdo do servico a ser
contratados, conforme abaixo:

a) requerimento de Pré-qualificacdo e documentos: comprovagéo da especializagdo médica conforme definido
pela Resolugdo CFM n° 2.380/2024 ou titulo de especialista na area; comprovante de registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM;

b)regularidade juridica, fiscal e trabalhista, conforme determina a Lei Federal n° 14.133/21.

Além dos requisitos acima citados, séo deveres do contratado:

a) Realizar exames médico - periciais nos servidores publicos municipais indicados pelo Instituto, registrando
os resultados conforme estabelecido nos procedimentos de pericia médica do IPREM/GV, observado o
periodo e horarios definidos para o atendimento;

b) Desempenhar suas atividades inspecionais com absoluta isengéo de qualquer tipo de preconceito, atuando
com imparcialidade e autonomia.

c) Manter, durante o credenciamento, regularidade das condi¢6es de habilitagao;

d) Manter-se atualizado acerca da legislagéo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de Governador
Valadares — MG.

e) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre quaisquer assuntos de
interesse do Instituto ou de terceiros de que tomar conhecimento, em razéo da execugéo dos servigos.

f) Prestar esclarecimentos quando solicitados, inclusive em processos administrativos.

g) Dirigir-se aos locais determinados para realizagéo das pericias.

h) Comunicar @ Unidade de Atendimento, Recadastramento, Analise e Concesséo de Beneficios, com
antecedéncia minima de 02 dias Uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugdo dos
servicos dentro do prazo previsto, responsabilizando-se pela compensagdo dos horarios, caso haja
necessidade do Instituto.
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) Prestar servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, observando as recomendagdes de boa
técnica, normas e legislagéo.
j) Executar os servigos de pericia médica de acordo com o que for solicitado pelo IPREM/GV.
m) Comunicar a Unidade de Atendimento, Recadastramento, Anélise e Concessao de Beneficios a ocorréncia
de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento, em razéo da prestacao de servico.
k) Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, a execugao dos servigos para os quais foi credenciado.
) Permitir o acompanhamento e fiscalizagéo pelo Conselho Deliberativo e pela Presidéncia do Instituto ou por
terceiros por ela contratados para essa finalidade.
m) Responder pelo ressarcimento de danos que venha a causar ao IPREM/GV, pessoas e bens de terceiros,
por dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia, ficando afastada qualquer responsabilidade do contratante,
podendo o IPREM/GV, no caso, reter quantias e pagamentos para o fim de garantir o referido ressarcimento.

4.1 Ha contrato vigente ou anterior com 0 mesmo objeto?
( x )Néo
()Sim.

5 SOLUGOES EXISTENTES NO MERCADO

() N&o. Apos pesquisa de mercado foi observado que ha apenas uma Unica solu¢do apta a atender a
demanda.

( x ) Sim. Apo6s pesquisa de mercado foi observado que ha mais solugdes disponiveis no mercado para
atendimento da demanda.

Verificamos que, para atender a aplicagao da lei, temos as seguintes solugdes: contratagcdo de empresa para
realizacdo de pericia ou contratacéo de profissional para realizagao de pericia.

6 DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Verificamos junto a alguns Institutos de Previdéncia: Rio Negro — PR, S&o Jose do Rio Preto — SP, Guaruja -
SP, Marilia — SP, Paré de Minas — MG, Uberlandia - MG, Itabira — MG e Paraguagu — MG, que a maioria
realizou a contratagdo do servico na modalidade de chamamento publico, para que vérios profissionais
comparecessem ja que a execucdo do trabalho sera por demanda e esta ndo € alta. Temos histéricos de
contratagao de Preg@o em nosso Instituto de forma deserta, com repeti¢des, o que atrasaré na contrata¢éo do
Servigo.

7 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA CONTRATAGAO

Verificamos que no ano de 2022 tivemos 30 processos para analise € no ano de 2023 05 processos. Assim, a
média é de 18 processos para contrata¢éo, pois é de acordo com a demanda e nao temos como precisar a sua
real quantidade. Como a quantidade de processo teve uma varia¢do, consideramos a média um pouco maior,
no caso 25 processos, a fim de garantir o atendimento caso surjam mais processos do que o esperado.

8 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

No chamamento publico teremos o seguinte item a ser credenciado:

a) pericia para aposentadoria especial realizando analise técnica dos periodos de atividade exercida com
efetiva exposi¢do por agentes nocivos na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce as suas fungdes ou
outro a ser determinado.

Fizemos levantamento de preco do item a ser credenciado junto aos Institutos de Previdéncia das cidades de
Rio Negro - PR, S&o Jose do Rio Preto — SP, Guaruja — SP, Marilia — SP, Para de Minas — MG, Uberlandia -
MG, Itabira - MG e Paraguagu — MG. Na cidade de Governador Valadares verificamos junto as empresas
Imest, Certificar Seguranga do Trabalho e Metra Seguranga do Trabalho. A empresa Imest apresentou valores
excessivos, conforme meméria de calculo. Para pesquisa de valor de mercado, foram utilizados os seguintes
orgaos e empresa:

Para de Minas - MG
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ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$800,00

por agente nocivo

Uberlandia - MG

ltem | Discriminagao Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$445,00

por agente nocivo

Paraguagu - MG

ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$560,62

por agente nocivo

IMEST

ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial | R$2.490,00
por agente nocivo na sede, no local
onde o servidor exerce suas

funcdes ou outro a ser determinado

Assim, diante dos valores apurados, chegamos a uma média de:

ltem | Discriminagéo Valor Unitario

01 Pericia para aposentadoria especial R$601,87
por agente nocivo na sede, no local
onde o servidor exerce suas

fungdes ou outro a ser determinado

9 JUSTIFICIATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Para atender o que dispde a legislacao, temos que contratar o seguinte item:

a) pericia para aposentadoria especial realizando analise técnica dos periodos de atividade exercida com
efetiva exposigéo por agentes nocivos na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce as suas fungdes ou
outro a ser determinado;

Desta forma, como n&do temos como precisar a quantidade de atendimentos, vai depender da demanda e de
cada caso.
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() Sim, é divisivel e foi parcelado em tantas parcelas quanto tecnicamente e economicamente viaveis.
() E divisivel, mas ndo podera ser parcelado
( x ) N&o é divisivel. — o servigo a ser contratado é analise de processo e ele ndo é dividido. Se trata de
apenas um item a ser contratado.

10 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Para o chamamento publico ha necessidade de se fazer contratacdo correlata e/ou interdependentes?
( x) Nao.

()Sm )
11 PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL
() Sim.

( x ) Nao. Quando surgiu a demanda, iniciou-se um estudo para verificagdo de como deveria ser atendido ao
disposto em lei. A principio iria se contratar um profissional para realizagdo do servico (Pregdo). Contudo,
verificou-se que a melhor solugdo seria 0 chamamento publico, pelo fato de ter mais profissionais a disposi¢ao
caso a demanda viesse a aumentar consideravelmente. Assim, ndo conseguimos prever de forma antecipada
a referida contratacéo.

12 DEMOSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratacdo do servico, considerando a inexisténcia do cargo de médico do trabalho com as
qualificagbes necessarias no quadro de pessoal efetivo do Instituto, bem como o numero ainda pequeno de
segurados que se encontram em situagdo que exija avaliagdo médico pericial para constatagdo ou nao da
aposentadoria especial por exposi¢do a agentes nocivos, como também de casos esporadicos que exijam
acompanhamento técnico em juizo, iremos atender a disposicao da Lei.

Entendemos que a melhor solugdo para atendimento do interesse publico € a contratacdo da empresa e/ou
pessoa fisica especializada na prestagdo do servigo de pericia médica para aposentadoria especial por
agentes nocivos, pois € um servigo que deve ser realizado por mao de obra qualificada.

Através do chamamento publico, a pluralidade de profissionais pretendida dara isengao as decisdes pelo fato
de ndo haver vinculo prévio dos credenciados com o poder publico municipal na condigado de funcionarios, e
permitira o gerenciamento da demanda de maneira facilitada com a possibilidade de adequagao da agenda as
necessidades reais do IPREM/GV.

Temos recursos financeiros para este fim, 0 que ndo impedira a realizagdo do trabalho pelo credenciado.

13 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO
CONTRATO

Existem na Dire¢do de Gestdo Previdenciaria servidores que irdo enviar 0s processos aos profissionais
credenciados para realizagao da pericia e ndo sera necessaria nenhuma providéncia prévia a contratagao.

14 DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
( x ) Néo.
()Sim.

15 VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO
Diante do exposto, resta claro que a melhor solugéo para atender ao cumprimento da Lei € a contratagéo de

profissionais e/ou empresa através do chamamento publico. Temos recursos financeiros para a referida
contratagao e a demanda seré realizada conforme abertura dos requerimentos feitos pelos servidores.

Governador Valadares, 09 de janeiro de 2025.
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Marilia Gabriela Soares de Almeida
Agente Previdenciario
Matricula: 684

Marlene Lucia da Costa Pereira
Diretora da Gestao Previdenciaria
Matricula: 62

APROVAGAO E ASSINATURA

Aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar - ETP

Governador Valadares, / /
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ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRIGAO CREDENCIAMENTO

Para a atengdo da Comissdo Permanente de Licitagcdo. Referéncia: Credenciamento n® 05/2024. (Razéo

SOCIAI) e , CNPJIMF  n® e, :
inscricdo  estadual  Nn° , telefone:........coooveninnnnen, fax:
EMAIL v : por seu representante legal, senhor (a).
(nacionalidade).........ccocvererererernnn. J(estado civil) ..o , RG n°% i, , expedido
010] RS ,CPF N° , residente a
............................................................................................................................... , MO, @pto. N°
Bairmo: oo, , (cidade) ..o I(UF) ... , CEP:, , telefone:
................................ , Celular:......covovvecccciciey, €-MAIL e, TEQUET SUA

inscricdo no processo, nos termos da Lei federal n® 14.133/21, o credenciamento de pessoas fisicas e/ou
juridicas especializadas na prestagdo de servigo de pericias médicas, a ser realizado por médico especialista
em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico de pericia médica conclusivo, nas condigdes previstas no
Edital de credenciamento n°. 01/2024.

Governador Valadares - MG,

(Assinatura do profissional ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa, sobre carimbo)
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

(Identificagdo do proponente), enderego (completo), inscrito(a) no (CPF/CNPJ) sob n.°.........ccccuveneee. e no CRM
sobn’..... , DECLARA, sob as penas da Lei, e para fins de participagdo no processo de inexigibilidade em
pauta, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo no procedimento citado, que nao foi
declarado(a) inidoneo(a) e ndo estd impedido(a) de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou
suspenso(a) de contratar com a Administragdo, bem como que se compromete a comunicar ocorréncia de
fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

Local e data.

Assinatura do Profissional
N° do documento de identidade
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

(Identificacdo do proponente), endereco (completo), inscrito(a) no CPF sob n.° .........cc.c........ , registrado no
CRMsob n.f ... , declaro estar ciente e de acordo que o credenciamento, na forma estabelecida, ndo gera
vinculo empregaticio com o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Governador Valadares/MG.

Local e data.

Assinatura do Profissional
N° do documento de identidade
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ANEXO V
MINUTA CONTRATUAL - PESSOA FiSICA

TERMO CONTRATUAL N° XXX/2024
Contrato que entre si celebram a Instituto de Previdéncia
Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, e
XXXXXXXXXXXXXXXX, oObjetivando credenciar este interessado
para a prestacao de servigo de pericia médica, a ser prestado
por médico especialista em medicina do trabalho, Pessoa
Fisica.

Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, com sede na Rua Eduardo
Carlos Pereira, 205, na cidade de Governador Valadares, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n°
86.813.953/0001-94, devidamente representado por seu Presidente, o Sr. Bruno Vilar Rocha de Almeida,
inscrito sob o CPF n° 094.520.976-20, residente e domiciliado nesta cidade, e xxxxxxxxxxx, inscrita no CPF
sob 0 n° xxxxxxx, localizado na xXxxxxxxxxxxx, n°. xxx, Bairro xxxxxxxx, CEP xxxxxxx, portador(a) da Carteira
de Identidade n°® xxxxxxx, doravante denominada CREDENCIADA, em conformidade com o PACS n°. 05/2024;
com o Decreto Municipal n° 11.933, de 26 de dezembro de 2023, bem como a Lei 14.133 de 1° de abril de
2021, e considerando o disposto na legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo Contratual,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente Credenciamento tem por objeto a contrata¢éo de pessoa fisica para prestagao de servigo de

pericias médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico
de pericia médica conclusivo, analisando precisamente se o Servidor Publico Municipal, filiado ao IPREM/GV,
tem direito & aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condigcoes
especiais que prejudiquem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiogréafico Previdenciario
(PPP) e o Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um
dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos
moldes do que dispde a Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019, e da Lei Complementar n° 284, de
30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato na forma
dos artigos 105 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, podendo ser renovado nos termos da lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO(A) CREDENCIADO(A)
3.1 - O(A) CREDENCIADO(A) obriga-se a:
3.1.1 - Observar e respeitar a Legislacdo Federal, Estadual e/ou Municipal pertinente ao cumprimento do
presente credenciamento;
3.1.2 - Realizar analises médico-periciais, conforme encaminhamento do setor responsavel, registrando os
resultados com relagdo aos protocolos e laudos médicos, consoante estabelecido nos procedimentos de
pericia médica, respeitando o horario e o local declarado para o atendimento;
3.1.3 - Definir, com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados, a capacidade ou a
incapacidade para a atividade laborativa;
3.1.4 - Emitir e entregar para o setor responsavel o parecer técnico conclusivo, de acordo com as normas
vigentes em pericia médica;
3.1.5 - Comunicar a Diretoria de Gestdo Previdenciaria do IPREM/GV, obrigatoriamente, a ocorréncia de
qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
3.1.6 - Emitir parecer técnico;
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3.1.7 - Manifestar sobre laudos emitidos em processos administrativos disciplinares;
3.1.8 - Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de atuagao;
3.1.9 - Zelar pela observancia do Cédigo de Deontologia Médica;
3.1.10 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, os servigcos a serem prestados;
3.1.11 - Participar dos eventos de orientacao técnica, sempre que convocado;
3.1.12 - Nao alterar as instalagdes, o endereco e horarios de atendimento sem consentimento prévio e por
escrito da Diretoria de Gesté@o Previdenciaria do IPREM/GV;
3.1.13 - Permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pelo IPREM/GV no Termo Contratual, responsavel pela
fiscalizacdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos, o titular da Diretoria de Gestéo
Previdenciaria, ou ainda por outra pessoa devidamente autorizada por ele;
3.1.14 - Manter as condi¢bes estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatorio que abriga o Termo de
Referéncia, em especial a documentagéo juridica, qualificagéo técnica, Fiscal e Econdémico — Financeira,
durante todo o periodo de vigéncia do Termo Contratual;
3.1.15 - Responsabilizar-se integralmente pelas despesas decorrentes da execucdo de suas obrigagdes,
especialmente daquelas decorrentes do cumprimento do objeto de que dispde a Clausula Primeira deste
Termo Contratual;
3.1.16 - O credenciado contratado devera indicar e manter preposto que atenda as condi¢bes editalicias, para
representa-lo na execugao do termo contratual;
3.1.17 - Manter controle dos servigos prestados ao IPREM/GV no &mbito deste credenciamento;
3.1.18 - Prestar informacdes ao IPREM/GV, em especial a Diretoria de Gestdo Previdenciaria, e/ou outra
pessoa devidamente autorizada por ele, em demandas relativas ao devido cumprimento do objeto deste Termo
Contratual;
3.1.19 - Responsabilizar-se integralmente pela prestacdo de servigo, objeto deste Termo Contratual, sendo de
sua exclusiva responsabilidade qualquer relagdo de emprego, pagamento de salarios, recolhimento de taxas,
tarifas, contribuigdes ou emolumentos federais, estaduais ou municipais que incidam ou possam incidir sobre o
objeto da prestacéo de servigco constante do Processo de Credenciamento, bem como apresentagéo de seus
respectivos comprovantes, quando solicitados pelo IPREM/GV;
3.1.20 - N&o ceder ou transferir, total ou parcialmente, as responsabilidades advindas deste Termo Contratual;
3.1.21 - Manter, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas durante a execugdo deste Termo
Contratual, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo comprovadas no Processo de Credenciamento;
3.1.22 - Responder por todo e qualquer dano ou prejuizo, material ou ndo, desde que decorrente de seus atos
ou omissdes, causado ao IPREM/GV ou a terceiros na execucdo de suas obrigagdes, cuja responsabilidade
nao podera ser excluida ou atenuada em fungdo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo
IPREM/GV, obrigando-se, inclusive, a todo e qualquer tempo, ao ressarcimento correspondente;
3.2 - Sem prejuizo das obrigagdes constantes no item 3.1 e seus subitens, o(a) CREDENCIADO(A) para o
efetivo cumprimento do objeto, observara as seguintes critérios e consideragoes:
3.2.1 - A prestagéo de servigo compreende a Pericia Médica e a emissdo de parecer técnico conclusivo;
3.2.2 - A area de atuagdo médica sera considerada para fornecimento de pareceres técnicos especializados
com finalidade de auxiliar no processo de pericia para aposentadoria especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce suas fungdes ou outro a ser determinado.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

4.1 - O CREDENCIANTE obriga se a:

4.1.1 - Acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar todo o processo de prestacdo de servigos, observado o
ajustado neste Termo Contratual, no Edital e seus anexos;

4.1.2 - Cumprir e fazer cumprir as disposigdes contidas no processo de credenciamento e na legislagao
aplicavel;

4.1.3 - Notificar o(a) CREDENCIADO(A), por escrito, sobre irregularidade constatada, solicitando providéncias
para a regularizacao das mesmas;

4.1.4 - Exercer a fiscalizagdo da execucdo deste Termo Contratual por meio do Gestor do contrato, o titular da
Diretoria de Gestdo Previdenciaria e/ou outra pessoa devidamente autorizada por ele, especialmente
designada para tal atribui¢&o, na forma prevista na Lei n°® 14.133 de 2021.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES AO CREDENCIADO
32



LBl Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares
LI

COMISSAO DE LICITACAO
9.1 - Séo expressamente vedadas ao credenciado;
5.1.1 - Subcontratar a terceiros a prestagao de servigos objeto do presente credenciamento;
512 - Prestar o servico, objeto deste Termo Contratual, para pessoa ndo expressamente
autorizada/encaminhada pelo IPREM/GV;
5.1.3 - Utilizar-se, para fins comerciais ou ndo, de logomarcas e simbolos pertencentes ao IPREM/GV sem
autorizacdo expressa do mesmo; e,
5.1.4 - Veicular documentos ou informagdes acerca do objeto deste credenciamento, salvo se houver prévia
autorizacdo do Presidente do IPREM/GV.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1 - Os servigos, objeto deste Termo Contratual, deveréo ser realizados nas instalagdes do CREDENCIANTE,
conforme local indicado no Item 5.2 do Termo de Referéncia.

6.2 - Os dias e horarios de prestagéo dos servigos, de que trata este Termo Contratual, seréo estipulados pela
CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERAGAO ,
7.1 - Pelos servigos, objeto deste Termo Contratual, prestado por PESSOA FISICA, o IPREM/GV remunerara
ao credenciado com o valor apresentado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 - O pagamento dos servigos prestados, objeto deste Termo Contratual, do valor de remuneragéo, sera
apurado utilizando a Tabela de valor unitario do Termo de Referéncia, Item 1.1, multiplicado pela quantidade
de atendimentos por modalidade, cujo valor total € a somatdria das totaliza¢des de cada atendimento.

8.2 - O pagamento do valor de remuneragdo apurado sera efetuado na segunda quarta-feira apos a emisséo
da nota fiscal, por meio de ordem bancaria, mediante apresentacédo do laudo pericial.

8.2.1 - Somente serdo pagos o0s servigos efetivamente prestados e atestados.

8.2.2 - O pagamento a) CREDENCIADO(A) sera creditado pelo IPREM/GV em conta corrente por ele
indicado.

8.3 - Em nenhuma hipotese podera ser pago qualquer sobretaxa em relacdo ao prego estabelecido na Tabela
constante do Termo de Referéncia.

8.4 - O pagamento esta condicionado a comprovagao do atendimento das exigéncias contidas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO e seus Anexos.

8.5 - O CREDENCIANTE poderd a qualquer tempo denunciar o ajuste, bastando para tanto, notificar
previamente o(a) CREDENCIADO(A), com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento do IPREM/GV.

9.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

Orgao: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Funcional: 09.122.0401.2.220

Econdmica/Natureza: 3390.36.00

Fonte: 1.802.00

Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

9.2 - A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 - O descumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas neste Termo Contratual sujeitara o infrator as
penalidades previstas na legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021 e sem prejuizo de
outras responsabilidades civil e criminal e daquelas estabelecidas no Processo de Credenciamento.

10.2 - No caso de descumprimento total ou parcial do presente Termo Contratual, sem prejuizo das sangdes
previstas na da Lei Federal n® 14.133/2021, o(a) CREDENCIADO(A) ficara sujeita as seguintes penalidades:
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10.2.1 - Adverténcia Escrita — quando for constatada irregularidade de menor gravidade que ndo concorra em
prejuizo ao IPREM/GV, comunicacdo formal de desacordo quanto a conduta do prestador sobre o
descumprimento de obrigagdes assumidas, e a determinagdo da adocdo das necessarias medidas de
correcao;
10.2.2 - Descredenciamento:
a) quando reiteradamente for advertido pelo mesmo fato, quanto a irregularidades de menor gravidade que néo
concorra em prejuizo ao IPREM/GV, sem a necessidade da adogdo de medidas preventivas para eliminar as
causas da conduta insatisfatéria ou ainda, a ndo adogédo das medidas corretivas determinadas na adverténcia
escrita;
b) quando descumprir Clausula deste Termo contratual com prejuizo ao IPREM/GV;
¢) quando deixar de cumprir as obriga¢des assumidas em decorréncia de falta grave dolosa ou revestida de
ma-fé;
d) quando constatado a inveracidade de qualquer das informagdes ou dos documentos apresentados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - Sem prejuizo do constante estabelecido na Lei. n° 14.133 de 2021, a rescisao podera ser determinada
por ato unilateral do IPREM/GV em decorréncia da comprovagdo do descumprimento, parcial ou total, do
estabelecido neste Instrumento e no Processo de Credenciamento.

11.1.1 - A rescisdo deste Termo Contratual implicara no descredenciamento da pessoa fisica, o que podera
ocorrer, ainda, quando:

a) Comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica, administrativa ou operacional
do(a) CREDENCIADO(A), ou que reduza sua capacidade de cumprir e atender as exigéncias estabelecidas no
Processo de Credenciamento;

b) Parecer técnico-administrativo desfavoravel, expedido pela Diretoria de Gestao Previdenciaria, ou pessoa a
quem esta indicar, que culmine na cassagao do credenciamento decorrente de processo proprio, observado o
amplo direito de defesa e ao contraditério, quanto ao descumprimento do estabelecido neste Termo Contratual;
c) Nao observancia de quaisquer das vedagdes estabelecidas na Clausula Quinta deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DESTE TERMO CONTRATUAL

12.1 - Para efeitos deste Termo Contratual, o IPREM/GV designa, como gestor, o titular da Diretoria de Gestéo
Previdenciaria, Jhonatas Otavio Amaro.

12.2 - Cabera, ao Gestor deste Termo Contratual, a responsabilidade de acompanhar, monitorar e fiscalizar a
prestacdo de servigos do(a) CREDENCIADO(A) quanto ao objeto de credenciamento de pericia médica,
observado as disposicoes deste Termo Contratual, do Edital e do Processo Administrativo n°. 05/2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
13.1 - Os casos omissos serdo resolvidos em conformidade com as disposi¢des da legislagdo em vigor,
especialmente da Lei Federal n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da comarca de Governador Valadares, MG, para dirimir quaisquer duvidas oriunda do
presente Termo Contratual, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim, justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e valor, para os
fins de direito.

Governador Valadares, MG xxxxxxx de xxxxxxx de 2025.

Bruno Vilar Rocha de Aimeida
Presidente do IPREM/GV (Credenciada)
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ANEXO VI
MINUTA CONTRATUAL - PESSOA JURIDICA

TERMO CONTRATUAL N° XXX/2024
Contrato que entre si celebram a Instituto de Previdéncia
Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, e
XXXXXXXXXXXXXXXX, ~objetivando credenciar esta referida
empresa para a prestacdo de servigo de pericia médica, a ser
prestado por médico especialista em medicina do trabalho,
Pessoa Juridica.

Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares - IPREM/GV, com sede na Rua Eduardo
Carlos Pereira, 205, na cidade de Governador Valadares, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n°
86.813.953/0001-94, devidamente representado por seu Presidente, o Sr. Bruno Vilar Rocha de Almeida,
inscrito sob o CPF n° 094.520.976-20, residente e domiciliado nesta cidade, e a empresa credenciada
XXXXXxxxxxx, inscrita no CNPJ/MF sob o n° xxxxxxx, inscricdo estadual n° xxxxxxx, com sede na
XXXXXXXXXXXXX, N°. xxX, Bairro xxxxxxxx, CEP xxxxxxx, representada neste ato pelo seu XXxxxxxxxxx, Sr. (a)
XXXxxxxxxx, portador(a) da Carteira de Identidade n° xxxxxxx, e inscrito(a) no CPF n°. xxxxxxxx, doravante
denominada CREDENCIADA, em conformidade com o PAC’S n®. 05/2024; no Decreto Municipal n® 11.933, de
26 de dezembro de 2023, bem como a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, e considerando o disposto na
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo Contratual, mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - O presente Credenciamento tem por objeto a contratagé@o de pessoa juridica para prestagéo de servico de

pericias médicas, a ser prestado por médico especialista em Medicina do Trabalho, emitindo parecer técnico
de pericia médica conclusivo, analisando precisamente se o servidor publico municipal, filiado ao IPREM/GV,
tem direito & aposentadoria especial, em face do suposto desempenho de atividades exercidas sob condi¢des
especiais que prejudiqguem a saude e sua integridade fisica, observados o Perfil Profissiografico Previdenciario
(PPP) e o Laudo Técnico das condi¢des ambientais de trabalho (LTCAT), que o servidor se enquadra em um
dos casos de exposi¢do aos agentes nocivos listados no Anexo IV do Regulamento da Previdéncia Social, nos
moldes do que dispde a Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/2019, e da Lei Complementar n°® 284, de
30/12/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato na forma
dos artigos 105 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, podendo ser renovado nos termos da lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO(A) CREDENCIADO(A)

3.1 - O(A) CREDENCIADO(A) obriga-se a:

3.1.1 - Observar e respeitar a Legislacdo Federal, Estadual e/ou Municipal pertinente ao cumprimento do
presente credenciamento;

3.1.2 - Realizar anédlises médico-periciais, conforme encaminhamento do setor responsavel, registrando os
resultados com relagdo aos protocolos e laudos médicos, consoante estabelecido nos procedimentos de
pericia médica, respeitando o horario e o local declarado para o atendimento;

3.1.3 - Definir, com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados, a capacidade ou a
incapacidade para a atividade laborativa;

3.1.4 - Emitir e entregar para o setor responsavel o parecer técnico conclusivo, de acordo com as normas
vigentes em pericia medica;

3.1.5 - Comunicar a Diretoria de Gestdo Previdenciaria do IPREM/GV, obrigatoriamente, a ocorréncia de
qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
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3.1.6 - Emitir parecer técnico;

3.1.7 - Manifestar sobre laudos emitidos em processos administrativos disciplinares;

3.1.8 - Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de atuagéo;
3.1.9 - Zelar pela observancia do Cédigo de Deontologia Médica;

3.1.10 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, os servigos a serem prestados;

3.1.11 - Participar dos eventos de orientagado técnica, sempre que convocado;

3.1.12 - Nao alterar as instalagbes, o endereco e horarios de atendimento sem consentimento prévio e por
escrito da Diretoria de Gestéo Previdenciaria do IPREM/GV;

3.1.13 - Permitir o0 acompanhamento e a fiscalizagéo pelo IPREM/GV no Termo Contratual, responsavel pela
fiscalizacdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos, o titular da Diretoria de Gestao
Previdenciaria, ou ainda por outra pessoa devidamente autorizada por ele;

3.1.14 - Manter as condicdes estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatorio que abriga o Termo de
Referéncia, em especial a documentacéo juridica, qualificacdo técnica, Fiscal e Econdmico — Financeira,
durante todo o periodo de vigéncia do Termo Contratual;

3.1.15 - Responsabilizar-se integralmente pelas despesas decorrentes da execucdo de suas obrigagdes,
especialmente daquelas decorrentes do cumprimento do objeto de que dispde a Clausula Primeira deste
Termo Contratual;

3.1.16 - O credenciado contratado devera indicar € manter preposto que atenda as condi¢bes editalicias, para
representa-lo na execugao do termo contratual;

3.1.17 - Manter controle dos servigos prestados ao IPREM/GV no ambito deste credenciamento;

3.1.18 - Prestar informagdes ao IPREM/GV, em especial a Diretoria de Gestdo Previdenciaria, e/ou outra
pessoa devidamente autorizada por ele, em demandas relativas ao devido cumprimento do objeto deste Termo
Contratual;

3.1.19 - Responsabilizar-se integralmente pela prestacdo de servigo, objeto deste Termo Contratual, sendo de
sua exclusiva responsabilidade qualquer relagéo de emprego, pagamento de salarios, recolhimento de taxas,
tarifas, contribui¢des ou emolumentos federais, estaduais ou municipais que incidam ou possam incidir sobre o
objeto da prestagéo de servigo constante do Processo de Credenciamento, bem como apresentagéo de seus
respectivos comprovantes, quando solicitados pelo IPREM/GV;

3.1.20 - Nao ceder ou transferir, total ou parcialmente, as responsabilidades advindas deste Termo Contratual;
3.1.21 - Manter, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas durante a execugdo deste Termo
Contratual, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo comprovadas no Processo de Credenciamento;
3.1.22 - Responder por todo e qualquer dano ou prejuizo, material ou ndo, desde que decorrente de seus atos
ou omissdes, causado ao IPREM/GV ou a terceiros na execugdo de suas obriga¢des, cuja responsabilidade
ndo podera ser excluida ou atenuada em fungéo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo
IPREM/GV, obrigando-se, inclusive, a todo e qualquer tempo, ao ressarcimento correspondente;

3.2 - Sem prejuizo das obrigagdes constantes no item 3.1 e seus subitens, o(a) CREDENCIADO(A) para o
efetivo cumprimento do objeto, observara as seguintes critérios e consideragoes:

3.2.1 — A prestagéo de servico compreende a Pericia Médica e a emissao de parecer técnico conclusivo;

3.2.2 - A area de atuagdo médica sera considerada para fornecimento de pareceres técnicos especializados
com finalidade de auxiliar no processo de pericia para aposentadoria especial por agente nocivo a ser
realizada na sede do Instituto, no local onde o servidor exerce suas fungdes ou outro a ser determinado.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE

4.1 - O CREDENCIANTE obriga se a:

4.1.1 - Acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar todo o processo de prestacdo de servigos, observado o
ajustado neste Termo Contratual, no Edital e seus anexos;

4.1.2 - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes contidas no processo de credenciamento e na legislagdo
aplicavel;

4.1.3 - Notificar o(a) CREDENCIADO(A), por escrito, sobre irregularidade constatada, solicitando providéncias
para a regularizagao das mesmas;

4.1.4 - Exercer a fiscalizagdo da execugéo deste Termo Contratual por meio do Gestor do contrato, o titular da
Diretoria de Gestdo Previdenciaria e/ou outra pessoa devidamente autorizada por ele, especialmente
designada para tal atribui¢do, na forma prevista na Lei n® 14.133 de 2021.
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CLAUSULA QUINTA - DAS VEDAGOES AO CREDENCIADO

9.1 - Séo expressamente vedadas ao credenciado;

5.1.1 - Subcontratar a terceiros a prestagao de servigos objeto do presente credenciamento;

512 - Prestar o servico, objeto deste Termo Contratual, para pessoa ndo expressamente
autorizada/encaminhada pelo IPREM/GV;

5.1.3 - Utilizar-se, para fins comerciais ou ndo, de logomarcas e simbolos pertencentes ao IPREM/GV sem
autorizacdo expressa do mesmo; e,

5.1.4 - Veicular documentos ou informagdes acerca do objeto deste credenciamento, salvo se houver prévia
autorizacdo do Presidente do IPREM/GV.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
6.1 - Os servigos, objeto deste Termo Contratual, deverdo ser realizados nas instalagdes do CREDENCIANTE,
conforme local indicado no Item 5.2 do Termo de Referéncia.

6.2 - Os dias e horarios de prestagéo dos servigos, de que trata este Termo Contratual, serdo estipulados pela
CREDENCIANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA REMUNERAGAO ,
7.1 - Pelos servigos, objeto deste Termo Contratual, prestado por PESSOA JURIDICA, o IPREM/GV
remunerara ao credenciado com o valor apresentado no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 - O pagamento dos servicos prestados, objeto deste Termo Contratual, do valor de remuneragéo, sera
apurado utilizando a Tabela de valor unitario do Termo de Referéncia, Item 1.1, multiplicado pela quantidade
de atendimentos por modalidade, cujo valor total € a somatoria das totalizagbes de cada atendimento.

8.2 - O pagamento do valor de remuneragédo apurado sera efetuado na segunda quarta-feira apos a emisséo
da nota fiscal, por meio de ordem bancaria, mediante apresentacédo do laudo pericial.

8.2.1 - Somente serdo pagos os servigos efetivamente prestados e atestados.

8.2.2 — O pagamento a) CREDENCIADO(A) sera creditado pelo IPREM/GV em conta corrente por ele
indicado.

8.3 - Em nenhuma hipotese podera ser pago qualquer sobretaxa em relacdo ao prego estabelecido na Tabela
constante do Termo de Referéncia.

8.4 - O pagamento esta condicionado a comprovagéo do atendimento das exigéncias contidas no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO e seus Anexos.

8.5 - O CREDENCIANTE poderd a qualquer tempo denunciar o ajuste, bastando para tanto, notificar
previamente o(a) CREDENCIADO(A) ,com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento do IPREM/GV.

9.1.1. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotacao:

Orgao: 04 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Unidade: 01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Governador Valadares

Funcional: 09.122.0401.2.220

Econbmica/Natureza: 3390.39.00

Fonte: 1.802.00

Especificagdo: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

9.2 - A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 - O descumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas neste Termo Contratual sujeitara o infrator as
penalidades previstas na legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n® 14.133/2021 e sem prejuizo de
outras responsabilidades civil e criminal e daquelas estabelecidas no Processo de Credenciamento.
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10.2 - No caso de descumprimento total ou parcial do presente Termo Contratual, sem prejuizo das sangdes
previstas na da Lei Federal n® 14.133/2021, o(a) CREDENCIADO(A) ficara sujeita as seguintes penalidades:
10.2.1 - Adverténcia Escrita — quando for constatada irregularidade de menor gravidade que ndo concorra em
prejuizo ao IPREM/GV, comunicacdo formal de desacordo quanto a conduta do prestador sobre o
descumprimento de obrigagdes assumidas, e a determinagdo da adogdo das necessarias medidas de
corregao;
10.2.2 - Descredenciamento:
a) quando reiteradamente for advertido pelo mesmo fato, quanto a irregularidades de menor gravidade que néo
concorra em prejuizo ao IPREM/GV, sem a necessidade da adogdo de medidas preventivas para eliminar as
causas da conduta insatisfatéria ou ainda, a ndo adogéo das medidas corretivas determinadas na adverténcia
escrita;
b) quando descumprir Clausula deste Termo contratual com prejuizo ao IPREM/GV;
¢) quando deixar de cumprir as obrigagdes assumidas em decorréncia de falta grave dolosa ou revestida de
ma-fé;
d) quando constatado a inveracidade de qualquer das informagdes ou dos documentos apresentados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 - Sem prejuizo do constante estabelecido na Lei. n° 14.133 de 2021, a rescisdo podera ser determinada
por ato unilateral do IPREM/GV em decorréncia da comprovagdo do descumprimento, parcial ou total, do
estabelecido neste Instrumento e no Processo de Credenciamento.

11.1.1 - A rescisdo deste Termo Contratual implicard no descredenciamento da empresa, 0 que podera
ocorrer, ainda, quando:

a) Comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica, administrativa ou operacional
do(a) CREDENCIADO(A), ou que reduza sua capacidade de cumprir e atender as exigéncias estabelecidas no
Processo de Credenciamento;

b) Parecer técnico-administrativo desfavoravel, expedido pela Diretoria de Gestdo Previdenciaria, ou pessoa a
quem esta indicar, que culmine na cassagdo do credenciamento decorrente de processo proprio, observado o
amplo direito de defesa e ao contraditério, quanto ao descumprimento do estabelecido neste Termo Contratual;
c) Nao observancia de quaisquer das vedagdes estabelecidas na Clausula Quinta deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DESTE TERMO CONTRATUAL

12.1 - Para efeitos deste Termo Contratual, o IPREM/GV designa, como gestor, o titular da Diretoria de Gestdo
Previdenciaria, Jhonatas Otavio Amaro.

12.2 - Cabera, ao Gestor deste Termo Contratual, a responsabilidade de acompanhar, monitorar e fiscalizar a
prestacdo de servigos do(a) CREDENCIADO(A) quanto ao objeto de credenciamento de pericia médica,
observado as disposicoes deste Termo Contratual, do Edital e do Processo Administrativo n°. 05/2024.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
13.1 - Os casos omissos serdo resolvidos em conformidade com as disposigdes da legislagdo em vigor,
especialmente da Lei Federal n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da comarca de Governador Valadares, MG, para dirimir quaisquer duvidas oriunda do
presente Termo Contratual, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assim, justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e valor, para os
fins de direito.

Governador Valadares, MG xxxxxxx de xxxxxxx de 2025.

Bruno Vilar Rocha de Almeida
Presidente do IPREM/GV (Empresa Credenciada)
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