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CAPACITAÇÃO: SOLICITAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO
1. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome Completo: LEILA MARIA GARCIA FONSECA
Cargo Efetivo: Tecnologista Matrícula SIAPE: 664373
Cargo
Comissionado: Coordenadora de
Estudos Estratégicos e Novos
Negócios

Código: CCX 011.1

Unidade de Lotação: Diretoria
de Inteligência Estratégica e
Novos Negócios - DIEN

Unidade de Exercício: Coordenação de Estudos
Estratégicos e Novos Negócios - CEN

Telefone:
2033 -
4103

E-mail:
leila.fonseca@aeb.gov.br CPF: 460.365.636-04

Situação Funcional:
  ( ) Ativo Permanente    (X) Cargo Comissionado    ( ) Requisitado     ( ) Exercício
Descentralizado

2. DADOS DA AÇÃO DE CAPACITAÇÃO
Nome da Ação de Capacitação (Anexar prospecto/folder): Conferência ANPROTEC
(site)
Período de Realização: 13-16 de Outubro de
2025

Horário: 08:30h -
18:00h

Carga Horária:
32h

Local de Realização: Foz do Iguaçu UF: PR
Instituição Executora: ANPROTEC

3. JUSTIFICATIVA OBRIGATÓRIA (SERVIDOR)

Capacitação: solicitação de participação 0353205         SEI 01350.000935/2025-45 / pg. 1

https://anprotec.org.br/conferencia2025/#evento


A participação na Conferência ANPROTEC 2025 representa uma
capacitação fundamental para aprimoramento técnico nas áreas de
captação de recursos, parcerias institucionais e desenvolvimento de
programas de inovação ligados ao setor espacial. A presença no evento
possibilita acesso a workshops e painéis especializados, promovendo o
contato com experiências e estratégias de financiamento, cooperação
internacional e inteligência competitiva, diretamente relacionadas às
atribuições do cargo, com aplicação imediata nas ações do setor espacial
brasileiro.

4. JUSTIFICATIVA OBRIGATÓRIA (CHEFIA IMEDIATA)

O evento proposto guarda relação direta com as atividades desenvolvidas
pela servidora, uma vez que a servidora coordena a área responsável pela
articulação de captação de recursos para o financiamento do setor
espacial, propor parcerias e acordos de cooperação com instituições
púiblicas e privadas, nacionais e internacionais, desenvolver programas de
inovação e de rotas tecnológicas, formular estratégias de inteligência
competitiva para criação de novos negócios.

 
PAOLO GESSINI

Diretor de Inteligência Estratégica e Novos Negócios
Assinado eletronicamente

5. TERMO DE RESPONSABILIDADE
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5.1. Por meio deste Termo de Responsabilidade, comprometo-me a:
a) Fornecer as informações necessárias a minha participação na ação de
capacitação;
b) Ter conhecimento da Portaria Nº 1422, De 19 De Março De 2024 que dispõe sobre
as normas gerais da Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas, no âmbito da
Agência Espacial Brasileira.
c) Obter frequência integral e eventuais ausências, justificadas pelos motivos
previstos nos termos da Lei nº. 8.112/90;
d) Aplicar e disseminar os conhecimentos, métodos, instrumentos e habilidades
adquiridos ou ampliados, em meu ambiente de trabalho e entre os demais
servidores;
e) Apresentar à CGP, até 5 (cinco) dias úteis após o término do evento, a
comprovação de minha participação, mediante apresentação de cópia do diploma,
certificado ou documento similar e Relatório de Avaliação de Participação em Ações
de Capacitação Externa;
f) No caso de afastamento do país, apresentar à CGP relatório circunstanciado das
atividades exercidas, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do término do
mesmo, conforme art. 16, do Decreto nº. 91.800/85;
g) Não abandonar ou desistir da ação de capacitação, salvo motivos estabelecidos na
Lei nº. 8.112/90, sob pena de ressarcimento dos valores correspondentes ao custo
da minha participação incorridas pela AEB;
7.2. Declaro que estou ciente de que perderei o direito de participar de ação
capacitação, pelo período de 12 (doze) meses, contado do término do último evento
que tenha participado, nos seguintes casos:
a) Desistência injustificada, após o início da ação;
b) Reprovação por motivo de frequência;
c) Desligamento por iniciativa da instituição promotora do evento, no caso em que o
servidor demonstrar comportamento inadequado.
7.3. Por fim, responsabilizo-me pela exatidão e veracidade das informações
prestadas, ciente que, se falsa a declaração, ficarei sujeito às penas da Lei (Art. 299
do Código Penal Brasileiro).
 
 

LEILA MARIA GARCIA FONSECA
Coordenadora de Estudos Estratégicos e Novos Negócios

Assinado eletronicamente

Documento assinado eletronicamente por Leila Maria Garcia Fonseca,
Coordenadora de Estudos Estratégicos e Novos Negócios, em
02/10/2025, às 16:14, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Paolo Gessini, Diretor, em
02/10/2025, às 16:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.aeb.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0353205 e o código CRC CAEB98AD.

Referência: Processo nº 01350.000935/2025-45 SEI nº 0353205
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